
කැළණි ගඟ ඉහළින් නව ඳාලම ඉදිකිරීමේ වයාඳිය  - 2018  

--------------------------------------------------------------------- 

කැශණි ගඟ ඉවලින් න ඳාරභ ඉදිකිරීමේ යාඳියේම   2018 මෙැේඵර් 31 දිමනන් අන් ර්ඹ වා ව 

මූරය ප්රකාලන, ල රී රාකා ඳ රජාාාාන්යේ රක භාජාාී ජානයජාඹ ව ජාඳාන අන්ාර්ජාායේක වමඹෝගීාා 

නිමඹෝජිාාඹානඹ අාය 2014 භාර්තු 28 දින එශඹි අාක එ්එල්පී - III  ෙයන ණඹ ගිවිසුමේ විධිවිධානඹන් 

භඟ ාමඹෝජිා කිඹවිඹ යුතු ශ්රී රාකා ඳ රජාාාාන්යේ රක භාජාාී ජානයජාම  ණ්ඩුකක රභ ය්ාාම  154(1) 

ය්ාාමි  තතුශ්  විධිවිධාන ඳ රකාය භාම  විධානඹ ඹතම්  විගණනඹ කයන රී. ඳාර්ලිමේන්තු මා 

ඉදිරිඳ් කශ යුතු ඹැයි භා අෙව් කයන භාම  අෙව් ෙැක්වීේ වා නිරීක්ණඹන් මභභ ාර්ාාම  ෙැක්ම . 

 

1.2 වයාඳිය  කි   ා්මමක කිරීම, අරමුණු, අරමුදල් ම දවීම හා වයාඳිය කාල  

 

යාඳියේම  ණඹ ගිවිසුභ අනු, එකත යාඹ වා භවාභාර්ග අභාායාාලඹ,  ර්ාභානම  භවාභාර්ග, 

භාර්ග ාර්ධන ව ඛනිජා මාල් ේඳ්  ාර්ධන අභාායාාලඹ යාඳියේඹ කි රඹා් භක කයවීමේ 

නිමඹෝජිාාඹානඹ න අාය භාර්ග ාර්ධන අධිකාරිඹ යාඳියේඹ කි රඹා් භක කිරීමේ 

නිමඹෝජිාාඹානඹ ම . ඉවර ාචරාා ේඵන්ධකඹක් මර කැශණි ගඟ ඉවලින් න ඳාරභ 

ඉදිකිරීමේ යාඳියේඹ භඟින් ාවන ාෙඵෙඹ අභ කිරීභ වා විසුරුා වැරීභ මභන්භ එභඟින් මකොශම 

නගයම  ප්රාවන ජාාරඹ ැිදදියුු  කිරීභ වා ණර්ිකක ාර්ධනඹ දිරිගැන්වීභ වා ොඹකවීභ 

යාඳියේම  අයමුු  ම . ණඹ ගිවිසුභ අනු, යාඳියේම  ත්ාමේන්තුගා මුළු පිරිැඹ ටිනාකභ 

රු.මිලිඹන 55,313 කත භාන ජාඳන් මඹන්    මිලිඹන 41,429 ක් න අාය ඉන් රු.මිලිඹන 46,755 

කත භාන ජාඳන් මඹන් මිලිඹන 35,020 ක් ජාඳාන අන්ාර්ජාායේක වමඹෝගීාා නිමඹෝජිාාඹානඹ 

විසින් රඵා ීභත එකඟ වී යේබුණි. ඉයේරි රු. මිලිඹන 8,558 ක ටිනාකභ ශ්රී රාකා යජාඹ භඟින් අයමුෙල් 

ැඳයීභත නිඹමිාඹ. යාඳියේඹ  එි  කතයුතු 2014 ලලි 01 දින ණයේබ කයන රෙ අාය 2023 ලලි 01 

නිභ කිරීභත නිඹමිාඹ. 

 

1.3 ත්ම්මවා ගණන  කළ මත . 

 

මභභ ාර්ාාම  2.1 ගුම  ෙක්ා තයේ කරුු  ලින් න ඵරඳෑභ වැය, 2018 මෙැේඵර් 31 දිනත 

මූරය ා් ් ඹ ව එදිමනන් අන් ර්ඹ වා එි  මූරය කාර්ඹ ාධනඹ වා මුෙල් ප්රාව ාය වා 

ාධායණ අයුරින් ශ්රී රාකා යාජාය අාල ගිු ේකයණ ප්රමියේරත අනුූලර මුරය ප්රකාලන පිළිමඹර කය 

තයේ ඵ භා ෙයන්නා ව භාඹ ම . 

 

1.4 මත  සහා ඳදනම. 

 

ශ්රී රාකා විගණන ප්රමියේරත ශශ්රී.රා.වි.ප්ර.  අනුූලර භා විගණනඹ සිු  කයන රී. මභභ විගණනඹ 

ප්රමියේ ඹතම්  ව භාම  ගීමභ, මභභ ාර්ාාම  මූරය ප්රකාලන විගණනඹ ේඵන්ධමඹන් විගණකම  

ගීමභ ඹන මකොතමේ ාු යත්  වි්ාය කය තා. භාම  භාඹ වා ඳෙනභක් ැරසීභ උමො භා 

විසින් රඵාමගන තයේ විගණන ාක්ෂී ප්රභාණ්  ව උිතා ඵ භාම  විල්ාඹයි. 

 

1.5 මූලය ්රකානන සේබන්ධම න් කළමනාකරණමේ සහ ඊට සේබන්ධ ඳාර්නව න්මේ වගකීේ. 

 

මභභ මූරය ප්රකාලන ශ්රී රාකා යාජාය අාලම  ගිු ේකයණ ප්රමියේරත අනුූලර පිළිමඹර කිරීභ වා 

ාධායණ මර ඉදිරිඳ්  කිරීභ ව ාචා මවෝ ැයදි මවේතුමන් තයේවිඹ වැකි ප්රභාණා් භක ාෙය 

ප්රකාලනඹන්මගන් මාොය මූරය ප්රකාලන පිළිමඹර කිරීභත වැකිනු පිණි අලයන අබයන්ාය 

ඳාරනඹන් තීයණඹ කිරීභ කශභනාකයණම  ගීමභ ම . 

 

මූරය ප්රකාලන පිළිමඹර කිරීමේ ී යාඳියේඹ අඛ්ඩ  ඳ් ාමගන ඹාමේ වැකිඹා තීයණඹ කිරීභ 

කශභනාකයණම  ගීමභක් න අාය, කශභනාකරී් ඹ යාඳියේඹ රය කිරීභත අෙව් කයන්මන් 

නේ මවෝ මන්  විකල්ඳඹක් මනොභැයේ විතී මභමවයුේ නැැ් වීභත කතයුතු කයන්මන් නේ වැය 
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අඛ්ඩ  ඳැැ් මේ ඳෙනභ භා ගිු ේ ාැබීභ වා යාඳියේම  අඛ්ඩ  ඳැැ් භත අොශ කරුු  

අනායණඹ කිරීභ ෙ කශභනාකයණම  ගීමභකි. 

 

යාඳියේම   මූරය ාර්ාාකයණ ්රිඹාලිඹ ේඵන්ධ ගීමේ, ේඵන්ධ ඳාර්ල විසින් ෙයනු රඵයි. 

යාඳියේඹ භඟින් ාර්ෂික ව කාලීන මූරය ප්රකාලන පිළිමඹර කිරීභත වැකින ඳරිදි ්ීමඹ ණොඹේ, 

විඹෙේ, ් කේ වා ඵැයකේ පිළිඵ නිසි ඳරිදි මඳෝ ඳ්  වා ාර්ාා ඳ් ාමගන ඹාභ අලය මකමර්. 

 

1.6 මූලය ්රකානන ිගගණන  සේබන්ධම න් ිගගණකමේ වගකීම. 

 

භ්ාඹක් මර මූරය ප්රකාලන, ාචා ව ැයදි නිා තයේන ප්රභාණා් භක ාෙය 

ප්රකාලනඹන්මගන් මාොය ඵත ාධායණ ාවවුරුක් රඵාීභ ව භාම  භාඹ තතුශ්  විගණකම  

ාර්ාා නිකු්  කිරීභ භාම  අයමුණ ම . ාධායණ වයේක වීභ උ් භට්තමේ වයේකවීභක් න 

නමු් , ශ්රී රාකා  විගණන ප්රමියේ ප්රකාය විගණනඹ සිු  කිරීමේී එඹ ෑභ විතභ ප්රභාණා් භක ාෙය 

ප්රකාලඹන් අනායණඹ කයගන්නා ඵත න ාවවුරු කිරීභක් මනොනු තා. ාචා ව ැයදි ානි 

මවෝ ාමූි ක මර ඵරඳෑභ නිා ප්රභාණා් භක ාෙය ප්රකාලඹන් තයේවිඹ වැකි අාය, මභභ මූරය 

ප්රකාලන ඳෙනේ කයගනිමින් ඳරිීලරකඹන් විසින් ගනු රඵන ණර්ිකක තීයණ මකමයි  ඵරඳෑභක් විඹ 

වැකි ඵ අමේක්ා මකමර්. 

 

භා විසින් ි් තීඹ විනිලච්ඹ ව ි් තීඹ ැකමුසුඵවින් යුතු ශ්රී රාකා විගණන ප්රමියේ ප්රකාය 

විගණනඹ කයන රදි. ාෙ, 

 ාචා මවෝ ැයදි මවේතුමන් මූරය ප්රකාලනර තයේවිඹ වැකි ප්රභාණා් භක ාෙය 

ප්රකාලඹන්ම  අොනේ වුනනාගැීමමේී වා ාක්මේරු කිරීමේී අ්ාාමෝිතා උිතා 

විගණන ඳටිඳාටි ැරසුේ කිරීමභන් ාචා මවෝ ැයදි මවේතුමන් තයේන්නාව අොනේ 

භඟවයා ගැීමභත, ප්රභාණ්  ව සුු සු විගණන ාක්ෂි රඵාගැීමභ භාම  භාඹත ඳෙනේ 

ම . යෙක් නිා සිු න ඵරඳෑභත  ා ාචාක් මවේතුමන් සිු කයන රෙ ප්රභාණා් භක 

ාෙය ප්රකාලඹක් වුනනා මනොගැීමභ භගින් සිු න්නාව ඵරඳෑභ ප්රඵර න අාය, 

ු ්න්ධානඹ, යාජා මල්ඛන ැකසීභ, මේානාන්විා භඟවැරීභ මවෝ අබයන්ාය ඳාරනඹන් 

භඟවැරීභ ාචාක් තයේවීභත මවේතුම .  

 

 අ්ාාමෝිතා උිතා විගණන ඳටිඳාටි ැරසුේ කිරීභ පිණි භාගමේ අබයන්ාය ඳාරනඹ 

ේඵන්ධමඹන් අමඵෝධඹක් රඵා ගන්නා රෙ නමු් , අබයන්ාය ඳාරනම  පරොයී් ඹ 

පිළිඵ භාඹක් ප්රකාල කිරීභත අෙව් මනොකයයි.  

 

 කශභනාකයණඹ විසින් අනුගභනඹ කයන රෙ ගිු ේකයණ ප්රයේඳ් යේර උිතාබාඹ ව 

මඹොො ගන්නා රෙ ගිු ේකයණ ත්ාමේන්තුර වා ේඵන්ධිා මවළිෙය  කිරිේර 

ාධායණ් ඹ තගයීභ. 

 

 මවළිෙය  කිරීේ තතුශ්  මූරය ේ යකාලනර ූවඹ ව අන්ාර්ගාඹ වා ඳාෙක ව 

ගනුමෙනු වා සිද්ධීන් උිතා වා ාධායණ අයුරින් මූරය ප්රකාලනර තතුශ්  ඵ තගයීභ. 

 

 භාම  විගණන කාරඹ තුශී වුනනාගනු රඵන අබයන්ාය ඳාරනම  ැග්  අකාර්ඹක්භාා තතුළු 

අමනකු්  කරුු  අාරින් ැග්  විගණන මොඹාගැීමේ, ේඵන්ධ ඳාර්ලඹන් භඟ න්නිම ෙනඹ 

කයනු රැමේ. 
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2. මූලය ්රකානන සේබන්ධම න් අදහස  දැ්වවීම. 

2.1 ගිණුේකරණ අඩුඳාඩු. 

 

ඳහත නිරී්වෂණ න් කරනු ලැමේ. 

 

ගිණුේකරණ අඩුඳාඩු බලඳෑම කළමනාකරණ අදහස  

දැ්වවීම 

ිගගණකමේ නිර්මේන 

ශඅ  යාඳියේම  සිවිල් ඉකිකිරීේ ැ  ර 

නියුතු මකොන්ත්රා් කරුන්ත 2018 

මෙැේඵර් 31 දිනත මගවිඹ යුතු 

රු.මිලිඹන 58.97 ගිු භත මගන 

මනොයේබුණි. 

මකරීමගන ඹන ැ  

ටිනාකභ ව 

ජාාගභ ගීමේ 

අුකමන් මඳන්නුේ 

කයයි. 

මඳය ර්ඹත අොශ විඹෙේ 

එකතුකය උඳිතා විඹෙේ 

මර රකා යේබුණි. 

භාමරෝිතා ර්ඹ 

අානම  ී මගවිඹ 

යුතු අගඹ භා මන් 

කිරීේ සිු  කිරීේ අලය 

ම . 

ශණ  අාැන් ව පුද්ගරයින් වා 

නාාැන් ීමේ අයමුණින් යාඳියේඹ 

භඟින් ප්රේඳාෙනඹ කයන රෙ 

මගො නැගිල්ර 2017 අමප්රේල් 17 දින 

භාර්ග ාර්ධන අධිකාරිඹත බායී 

යේබුණෙ, එඹ මකරීමගන ඹන ැ  

ඹතම්  අඛ්ඩ  මඳන්ා යේබුණි. 

මකරීමගන ඹන ැ  

ටිනාකභ ව 

ජාාගභ ගීමේ 

අුකමන් මඳන්නුේ 

කයයි. 

අාැන් ව ඳාර්ලඹන් 

ප්රයේ්ාාඳනඹ කිරීභ 

යාඳියේම  කාර්ඹඹක් 

මර රකන අාය ් කේ 

භාර්ග ාර්ධන අධිකාරිඹත 

බායමෙන මාක් මකරීමගන 

ඹන ැ  ඹතම්  මඳන්නුේ 

කයන රී. 

් කමේ ජිවිා කාරඹ 

ඳෙනේ එඹ මනභ 

් කභක් මර 

වුනනාගැීමභ අලය 

ම . 

 

3. ම ෞයක කාර් සාධන . 

3.1 වයාඳියමේ රි ාකාරකේවල ම ෞයක ්රගය . 

 

ඳවා නිරීක්ණඹන් සිු  කයනු රැමේ. 

 

ශඅ  Extra - Dosed Bridge Section වා Steel Bridge Section මකොතත අොශ මකොන්ත්රා්  02 

ක් ඹතම්  සිු න මකොශම යාඹත කු භයේන් දිමන භාර්ගඹ ව හුභාරු භාතීරු 06 ක් 

ි ා කැශණි ගඟ ඉවළින් ඳයේන ඳාරභත ඹාඵෙ න ඳාරමේ ඉදිකිරීමේ කාර්ඹඹන් 

2017 අාන කාර්තුම  ණයේබ වී ර් 03 කින් නිභකිරීභත ැරසුේ කය යේබුණි. රැබී තයේ 

මාොයතුරු රත අනු 2018 මෙැේඵර් 31 දින න විත ශඟා කයගා යුතු අමේක්ෂිා 

මබෞයේක ප්රගයේඹ සිඹඹත 38.35 ව සිඹඹත 11.16 ත එමයි  එභ දිනත මබෞයේක ප්රගයේඹ 

සිඹඹත 31.14 ව සිඹඹත 10.07 ක් ශඟා කයමගන යේබුණි. 

 

ශණ  භාර්ග ාර්ධන අධිකාරිඹ වා රාකා විු ලිඵර භ්ඩ රඹ අාය රු. මිලිඹන 1240 ක 

ත්ාමේන්තුගා පිරිැඹකත 2014 භාර්තු 27 දින තයේකයග්  අමඵෝධාා ගිවිසුභත අනු 

විු ලි ේමප්රේන භාර්ග ගතගා හැවැන් රත ඳරිර්ානඹ කිරීභ 2016 මෙැේඵර් 31 දින න 

විත අන් කශ යුතු යේබුණි. මකමේ නමු්  2018 මෙැේඵර් 31 දින න විත ය 02 ක් 

ගා වී යේබිඹ ී්  යාඳියේම  ැ  අන් කය මනොයේබුණි. 
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3.2 මකොන්ත්රා්ම ඳපාඳාලන . 

 

ිගගණන නිරී්වෂණ  බලඳෑම කළමනාකරණ 

අදහස  දැ්වවීම 

ිගගණකමේ 

නිර්මේන  

ශඅ  අධිඵැරැයේ ගුන් ේමප්රේන භාර්ග 

ඳරිර්ානඹ කිරීමේ මකොන්ත්රා් තුත අොශ 

මාෝයාග්  මකොන්ත්රා් කරු විසින් ඉදිරිඳ්  

කය යේබු අ් යේකායේ තඳ ඵැුනේකයඹ 2018 

අමගෝ්තු 17 දින කල් ඉකු්  වී යේබු අාය 

එභ තඳකයර කාරඹ ීර්ඝ කිරීභත අොශ 

්රිඹාභාර්ග මගන මනොයේබුු  ඵ 

නිරීක්ණඹ විඹ. 

 

ි ඟ මුෙල් අඹකය 

ගැීමමේ අධානභ. 

අළු්  කිරීමේ 

්රිඹාභාර්ග ගනු 

රැමේ. 

තඳ ඵැු ේකයර 

කාරඹ ීර්ඝ කිරීභත 

වාභ කතයුතු කශ 

යුතුඹ. 

ශණ  මකොශම - කටුනාඹක අධීම ගී භාර්ගම  

විවිධ ාවන ධානඹ වා ාාකාලීක 

ඉදිකයන රෙ භාර්ගඹ, ැරසුේකයන 

අදිඹමර් ී වුනනාමගන මනොයේබුු  අාය ඒ 

වා අභාය පිරිැඹ රු.මිලිඹන 463 ක් 

ෙැරීභත සිු  වී යේබුණි. 

 

ඳාශභ ඉදිකිරීමේ ී 

තයේන අභාය 

පිරිැඹ. 

අෙව් ෙක්ා 

මනොභැා. 

අභාය පිරිැඹ 

ශක්ා ගැීමභ වා 

සිඹලුභ විකල්ඳ 

විභර්ලනඹ කශ යුතුඹ. 

 

3.3 බාහිර රි ාකාරකේ 

ිගගණන නිරී්වෂණ  බලඳෑම කළමනාකරණ අදහස  

දැ්වවීම 

ිගගණකමේ 

නිර්මේන  

අ් ඳ්  කය ග්  රු.මිලිඹන 06 ක් 

පිරිැඹයේ නිා 03 ක් අාැන් ව 

ජානාා ඳදිාිත කයවීභ මනුමන් 

ප්රේඳාෙනඹ කය යේබුු  අාය ඒා 

ඵරාමඳොමයෝ තු අයමුු  වා 

මඹෙවීමභන් මාොය කාර්ඹාලීඹ අලයාා 

වා බාවිාා කය යේබුණි. 

ඵරාමඳොමයෝ තු ව 

අයමුණ ශඟා කයමගන 

මනොභැා. 

අනුභා ප්රයේ්ාාඳන 

ැරැ්මේ ෙැක්මන 

ප්රයේ්ාාඳන කාර්ඹඹන් 

මවේතමන් ඳැන නගිමින් 

ඳයේන ු ක් ගැනවිලි වන 

කතයුතු රත අොශ 

අමනකු්  මභමවයුේ 

අලයාා වා ව 

කාර්ඹාරඹ වා ෙැනත 

ඳයේන නිා 03 බාවිාා 

කයන රී  

අොශ අයමුු  වා 

බාවිාා කශ යුතුඹ. 

 

3.4 මානව සේඳ්ම කළමනාකරණ  

 මභභ යාඳියේඹ ණයේබ කශ දින සිත යාඳියේ ඉාජිමන්රුයමඹකු ප්රභාණ ීකක්කඹකු ව ැ බිේ 

ඉාජිමන්රු / ාාක්ණික නිරධාරින් 04 මෙමනකු ලමඹන් ප්රධාන කශභනාකයණ වා මභමවයුේ 

ානතුරු පුයේඳාුක වී ඳැයේ ඵ නිරීක්ණඹ විඹ. 

 


