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ජාතික විද්යා හා තාක්ෂණ කකොමිෂන් සභාව - 2019  

------------------------------------------------------ 

1.1  මතය 

 ------ 

ජාතික විද්යා හා තාක්ෂණ කකොමිෂන් සභාකේ 2019 කද්සැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්ව  ප්රකාශනය 

සහ එදිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය කාර්යසාධන ප්රකාශනය, හිමිකම් කවනසව්ීකම් ප්රකාශනය 

සහ එදිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මුද්ල් ප්රවාහ ප්රකාශනය සහ මූල්ය ප්රකාශනවල්ට අද්ාළ සටහන්, 

සාරාාංශගත වැද්ගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවලින් සමන්විත 2019 කද්සැම්බර් 31 දිකනන් අවසන් 

වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජකේ ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාකේ 

154(1) වයවස්ථාව සමඟ සාංකයෝජිතව කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 ද්රන ජාතික විගණන පනකත් සහ 

1971 අාංක 38 ද්රන මුද්ල් පනකත් විධිවිධාන ප්රකාර මාකේ විධානය යටකත් විගණනය කරන ල්දී. 

ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාකේ 154 (6) වයවස්ථාව ප්රකාරව මාකේ වාර්තාව යථා කාල්කේදී පාර්ලිකම්න්තුකේ 

සභාගත කරනු ල්ැකේ. 

කකොමිෂන් සභාකේ 2019 කද්සැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්වය සහ එදිකනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එහි 

මූල්ය ක්රියාකාරිත්වය හා මුද්ල් ප්රවාහ ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශකේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව සතය 

හා සාධාරණ තත්ත්වයක් පිළිබිඹු කරන බව මා ද්රන්නා වූ මතය කේ. 

 

1.2 මතය සඳහා පද්නම 

 ------------------- 

ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිතිවල්ට (ශ්රී.ල්ාං.වි.ප්ර) අනුකූල්ව මා විගණනය සිදු කරන ල්දී. කමම විගණන ප්රමිති   

යටකත් වූ මාකේ වගකීම, කමම වාර්තාකේ මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධකයන් විගණකකේ 

වගකීමයන  කකොටකසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත. මාකේ මතය සඳහා පද්නමක් සැපයීම උකද්සා මා 

විසින් ල්බාකගන ඇති විගණන සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උචිත බව මාකේ විශ්වාසයයි. 

 

1.3 මූල්ය ප්රකාශන සම්බන්ධකයන් කළමනාකරණකේ සහ ඊට සම්බන්ධ පාර්ශවයන්කේ වගකීම් 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------- 

කමම මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශකේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව පිළිකයල් කිරීම හා 

සාධාරණ කල්ස ඉදිරිපත් කිරීම සහ වාංචා කහෝ වැරදි කහේතුකවන් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයන්කගන් කතොරව මූල්ය ප්රකාශන පිළිකයල් කිරීමට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභයන්තර 

පාල්නයන් තීරණය කිරීම කළමනාකරණකේ  වගකීම කේ. 

 

මූල්ය ප්රකාශන පිළිකයල් කිරීකම්දී, කකොමිෂන් සභාව අඛණ්ඩව පවත්වාකගන යාකම් හැකියාව තීරණය 

කිරීම කළමනාකරණකේ වගකීමක් වන අතර, කළමනාකාරීත්වය කකොමිෂන් සභාව ඈවර කිරීමට 

අද්හස් කරන්කන් නම් කහෝ කවනත් විකල්පයක් කනොමැති විටදී කමකහයුම් නැවැත්වීමට කටයුතු 

කරන්කන් නම් හැර අඛණ්ඩ පැවැත්කම් පද්නම මත ගිණුම් තැබීම හා කකොමිෂන් සභාකේ අඛණ්ඩ 

පැවැත්මට අද්ාළ කරුණු අනාවරණය කිරීමද් කළමනාකරණකේ වගකීමකි. 

 

කකොමිෂන් සභාකේ මූල්ය වාර්තාකරණ ක්රියාවලිය සම්බන්ධ වගකීම, සම්බන්ධ පාර්ශව විසින් ද්රනු 

ල්බයි. 

 

2018 අාංක 19 ද්රන ජාතික විගණන පනකත් 16(1) උප වගන්තිය ප්රකාරව, කකොමිෂන් සභාකේ වාර්ෂික 

සහ කාලීන මූල්ය ප්රකාශන පිළිකයල් කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආද්ායම්, වියද්ම්, වත්කම් හා 

බැරකම් පිළිබඳ නිසි පරිදි කපොත්පත් හා වාර්තා පවත්වාකගන යාම අවශය කකකර්. 
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1.4 විගණන විෂය පථය (මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධකයන් විගණකකේ වගකීම) 

----------------------------------------------------------------------------------------- 

සමස්තයක් කල්ස මූල්ය ප්රකාශන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිවන ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශනයන්කගන් කතොරබවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාදීම සහ මාකේ මතය ඇතුළත් විගණකකේ 

වාර්තාව නිකුත් කිරීම මාකේ අරමුණ කේ. සාධාරණ සහතික වීම උසස් මට්ටකම් සහතිකවීමක් වන 

නමුත්, ශ්රී ල්ාංකා  විගණන ප්රමිති ප්රකාරව විගණනය සිදු කිරීකම්දී එය සෑම විටම ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරීමක් කනොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

කහෝ සාමූහික කල්ස බල්පෑම නිසා ප්රමාණාත්මක සාවද්ය ප්රකාශයන් ඇතිවිය හැකි අතර, කමම මූල්ය 

ප්රකාශන පද්නම් කරගනිමින් පරිශීල්කයන් විසින් ගනු ල්බන ආර්ථික තීරණ කකකරහි බල්පෑමක් විය 

හැකි බව අකේක්ෂා කකකර්. 

මා විසින් වෘත්තීය විනිශ්චය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින් යුතුව ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිති ප්රකාරව 

විගණනය කරන ල්දි. තවද්, 

 වාංචා කහෝ වැරදි කහේතුකවන් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයන්කේ අවද්ානම් හඳුනාගැනීකම්දී හා තක්කසේරු කිරීකම්දී අවස්ථාකවෝචිතව උචිත 

විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීකමන් වාංචා කහෝ වැරදි කහේතුකවන් ඇතිවන්නාවූ අවද්ානම් 

මඟහරවා ගැනීමට, ප්රමාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ල්බාගැනීම මාකේ මතයට පද්නම් 

කේ. වරද්ක් නිසා සිදුවන බල්පෑමට වඩා වාංචාවක් කහේතුකවන් සිදුකරන ල්ද් ප්රමාණාත්මක 

සාවද්ය ප්රකාශයක් හඳුනා කනොගැනීම මගින් සිදුවන්නාවූ බල්පෑම ප්රබල් වන අතර, 

දුස්සන්ධානය, වයාජ කල්ඛන සැකසීම, කේතනාන්විත මඟහැරීම කහෝ අභයන්තර පාල්නයන් 

මඟහැරීම වාංචාවක් ඇතිවීමට කහේතුකේ.  

 

 අවස්ථාකවෝචිතව උචිත විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීම පිණිස කකොමිෂන් සභාකේ අභයන්තර 

පාල්නය සම්බන්ධකයන් අවකබෝධයක් ල්බා ගන්නා ල්ද් නමුත්, අභයන්තර පාල්නකේ 

සඵල්ද්ායීත්වය පිළිබඳ මතයක් ප්රකාශ කිරීමට අද්හස් කනොකරයි.  

 

 කළමනාකරණය විසින් අනුගමනය කරන ල්ද් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවල් උචිතභාවය සහ 

කයොද්ා ගන්නා ල්ද් ගිණුම්කරණ ඇස්තකම්න්තුවල් හා සම්බන්ධිත කහළිද්රේ කිරිම්වල් 

සාධාරණත්වය ඇගයීම. 

 

 සිද්ධීන් කහෝ තත්ත්වයන් කහේතුකවන් කකොමිෂන් සභාකේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ 

ප්රමාණාත්මක අවිනිශ්චිතතාවයක් තිකේද් යන්න සම්බන්ධකයන් ල්බාගත් විගණන සාක්ෂි මත 

පද්නම්ව ගිණුම්කරණය සඳහා ආයතනකේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ පද්නම කයොද්ා ගැනීකම් 

අද්ාළත්වය තීරණය කරන ල්දි. ප්රමාණවත් අවිනිශච්ිතාවයක් ඇති බවට මා නිගමනය 

කරන්කන් නම් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඒ සම්බන්ධකයන් වූ කහළිද්රේ කිරීම්වල්ට මාකේ විගණන 

වාර්තාකේ අවධානය කයොමු කළ යුතු අතර, එම කහළිද්රේ කිරීම ප්රමාණවත් කනොවන්කන් නම් 

මාකේ මතය විකරණය කළ යුතු කේ. මාකේ නිගමනයන් විගණකකේ වාර්තාකේ දිනය ද්ක්වා 

ල්බා ගන්නා ල්ද් විගණන සාක්ෂි මත පද්නම් කේ.  කකකසේ වුවද්, අනාගත සිද්ධීන් කහෝ 

තත්ත්වයන් මත අඛණ්ඩ පැවැත්ම අවසන් විය හැකිය. 

 

 කහළිද්රේ කිරීම් ඇතුළත් මූල්ය ප්රකාශනවල් වූහය සහ අන්තර්ගතය සඳහා පාද්ක වූ 

ගනුකද්නු හා සිද්ධීන් උචිත හා සාධාරණ අයුරින් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතුළත් බව ඇගයීම. 

 

හැකිතාක් දුරට හා අවශය ඕනෑම විකටක පහත සඳහන් ද්ෑ පරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය 

පථයද් පුළුල් කර ඇත.  

 කතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධකයන් බල්න කළ කකොමිෂන් සභාකේ කාර්යයන් අඛණ්ඩව 

ඇගයීමට හැකිවන පරිදි එහි සාංවිධානය, පද්ධති, පරිපාටි, කපොත්පත්, වාර්තා හා කවනත් 

ලියකියවිලි විධිමත්ව හා ප්රමාණාත්මකව සැල්සුම් කර තිකේද් යන බව සහ එකී පද්ධති, 
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පරිපාටි, කපොත්පත්, වාර්තා හා කවනත් ලියකියවිලි ඵල්ද්ායී කල්ස පවත්වාකගන යනු ල්ැකේ ද් 

යන බව; 

   

 යම් අද්ාළ ලිඛිත නීතියකට කහෝ කකොමිෂන් සභාකේ පාල්ක මණ්ඩල්ය විසින් නිකුත් කරන ල්ද් 

කවනත් කපොදු කහෝ විකශේෂ විධානයකට අනුකූල්ව, කකොමිෂන් සභාව ක්රියාකර ඇති බව, 

 

 සිය බල්තල්, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූල්ව කටයුතු කර ඇති බව, 

 

 සම්පත් සකසුරුවම් කල්ස, කාර්යක්ෂම කල්ස සහ ඵල්ද්ායී කල්ස කාල්සීමාවන් තුළ සහ අද්ාළ 

නිතීරීතිවල්ට අනුකූල්ව ප්රසම්පාද්නය කර භාවිතා කර ඇති බව, 

 

1.5 මූල්ය ප්රකාශන 

--------------- 

1.5.1 මූල්ය ප්රකාශන පිළිකයල් කිරීම පිළිබඳ අභයන්තර පාල්නය 

 --------------------------------------------------------------- 

ගනුකද්නු කළමනාකාරීත්වකේ කපොදු සහ නිශච්ිත අධිකාරීබල්ය සහිතව ක්රියාත්මක කිරීම, අද්ාළ වන 

වාර්තාකරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන පිළිකයල් කිරීමට අවශය වන පරිදි ගනුකද්නු සටහන් 

කිරීම සහ වත්කම් සඳහා ගිණුම් කටයුතුභාවය පවත්වාකගන යාම, කළමනාකාරීත්වකේ කපොදු සහ 

නිශ්චිත අධිකාරී බල්ය සහිතව පමණක් වත්කම්වල්ට ප්රකේශ වීම, සටහන් කරන ල්ද් වත්කම් සඳහා වූ 

ගිණුම් කටයුතුභාවය පවත්නා වත්කම් සමඟ සාධාරණ කාල් වකවානුවල්දී සැසඳීම සහ කවනස්කම් 

ඇකතොත් ඒවා සම්බන්ධකයන් නිසි පියවර ගැනීම ආදිය සඳහා සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාගැනීමට 

ප්රමාණවත් “මනාකල්ස සැල්සුම් කරන ල්ද්” අභයන්තර ගිණුම්කරණ පාල්න පද්ධතියක් ආයතනය 

විසින් පවත්වාකගන යාම අවශය කේ. 

 

1.6 නීති, රීති, කරගුල්ාසි සහ කළමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූල් කනොවීම 

 -------------------------------------------------------------------------------- 

කම් සම්බන්ධකයන් පහත සඳහන් කරුණු නිරීක්ෂණය කරනු ල්ැකේ. 

 

නීති, රීති, කරගුල්ාසි 

ආදියට කයොමුව 

----------------------- 

අනුකූල් කනොවීම 

 

------------------------- 

කළමනාකාරීත්වකේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

---------------------------- 

නිර්කේශය 

 

----------------- 

(අ) 2003 ජුනි 02 

දිනැති හා අාංක 

පිඊඩි/12 ද්රන කපොදු 

වයාපාර චක්රකල්ඛකේ 

7.4.1 කේද්ය 

 

විගණන හා 

කළමනාකරණ කමිටුව 

මාස 03කට වරක් කහෝ 

කැඳවිය යුතු වුවත් 

කකොමිෂන් සභාව විසින් 

2019 වර්ෂය තුල්දී 

විගණන කමිටු රැස්වීම් 

02 ක් පමණක් පවත්වා 

තිබුණි. 

2019 වර්ෂය තුළ විගණන 

කමිටු රැස්වීම් 4 ක් 

පැවැත්වීමට සැල්සුම් කළද් 

ජනවාරි, කපබරවාරි සහ 

කද්සැම්බර් මාස වල් 

කකොමිසමක් කනොතිබූ අතර 

අකප්රේල් සහ මැයි මස වල් 

කකොමිෂන් සභා රැස්වීම් 

කනොපැවැත්වීණි. විගණන 

කමිටු රැස්වීමකට කකොමිෂන් 

සභාකේ සාමාජිකයින් 

කද්කද්කනකුකගන් යුත් 

සාංයුතියක් අවශය කේ. 

කකොමිෂන් සභා 

සාමාජිකයින් කද්කද්නා ජුනි 

මස 201 වන රැස්වීකමන් 

පත්කර ඇත. එම නිසා 

2003 ජුනි 02 

දිනැති හා අාංක 

පිඊඩි//12 ද්රන 

කපොදු වයාපාර 

චක්රකල්ඛකේ 

7.4.1 කේද්ය 

අනුව කටයුතු 

කල්යුතු බව 
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කමම වර්ෂකේ විගණන 

කමිටු රැස්වීම් 2 ක් පමණක් 

පැවැත්වීමට හැකි විය. 

 

(ආ) භාණ්ඩාගාර 

කල්කම්කේ 2010 

කද්සැම්බර් 10 දිනැති 

අාංක 1/2010 දිනැති 

චක්රකල්ඛකේ (1)(ඊ) 

වගන්තිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රාජය වයවසායන්හි හා 

විශ්ව විද්යාල් අනධයන 

කාර්ය මණ්ඩල්කයහි 

කජයෂ්ඨ මට්ටකම් 

තනතුරක් ද්රන වසර 12 

ක කාල්යක් සම්පූර්ණ 

කර ඇති විධායක 

නිල්ධාරීන් හට තීරු බදු 

රහිත වාහන බල්පත්රයක් 

ල්බාගැනිමට හැකි බව 

චක්රකල්ඛකේ ද්ක්වා ඇති 

අතර එයට පටහැනිව 

කකොමිෂන් සභාකේ 

අධයක්ෂවරයා විසින් 

2011 ජුනි 08 දින තීරු 

බදු රහිත වාහන 

බල්පත්රයක් මත 

වාහනයක් ආනයනය 

කර තිබුණි. ඔහුකේ 

පත්විම් දිනය 2003 ජූලි 

31 වන අතර තීරුබදු 

රහිත වාහනය 

ආනයනය කරන දිනට 

ඔහුකේ කසේවා කාල්ය 

වසර 7 මාස 10 සහ දින 

7 ක් පමණ වී තිබුණි. 

 එකසේ වුවත් කම් 

සම්බන්ධව පරික්ෂා කර 

බල්ා අවශය පියවර 

ගැනීමට කහෝ එම මුද්ල් 

වගකිවයුතු 

නිල්ධාරීන්කගන් අයකර 

ගැනීමට කකොමිෂන් 

සභාව කටයුතු කර 

කනොතිබුණි. 

 

 

සභාකේ අධයක්ෂ  1999 

ජනවාරි 01 දින කකොන්ත්රාත් 

පද්නම මත විද්යා  

වැඩසටහන් කළමණාකරු 

(II කරේණිය) තනතුරට වසර 

කද්කක් සද්හා බඳවාකගන 

ඇත. කමම කකොන්ත්රාත්තුව 

වරින් වර අඛණ්ඩව 2003 

ජූලි 03 වැනි දින ද්ක්වා 

ඉහත තනතුකරහි දීර්ඝ කර 

ඇත. 2003 ජූලි 31 වැනි දින 

ඔහුට ඉහත තනතුකර් ස්ථීර 

පත්වීමක් ල්බාදී ඇත. කම් 

අතර DMS 30 

චක්රකල්ඛයට අනූව 

2007.02.13 වැනි  දිනට 

කමොහුට MM 1-3 වැටුේ 

කාණ්ඩකේ  I කරේණියට 

අන්තර්ග්රහනය කර ඇත. 

2011 වර්ෂකේ ඔහු ල්බාගත් 

වාහන බල්පත්ර  හා 

සැල්කීකම්දී, කමොහු 

කකොන්ත්රාත් කාල්යත් සමඟ 

වසර 12ක අවම සක්රීය 

කසේවා කාල්යක් සපුරා  ඇති 

අතර කකොන්ත්රාත් කාල්ය 

කනොසල්කා හැරියකහොත් 

අවම වසර 12ක කසේවා 

කාල්ය සපුරා කනොමැත. 

2011 වසරට අද්ාළ   

චක්රකල්ඛ 

TTIP/01/2010(1) හි  සක්රීය 

කසේවා කාල්යට කකොන්ත්රාත් 

කාල්ය අඩාංගු වන/කනොවන 

බව පැහැදිළිව ද්ක්වා 

කනොමැත. 

 

භාණ්ඩාගාර 

කල්කම්කේ 

2010 

කද්සැම්බර් 10 

දිනැති අාංක 

1/2010 දිනැති 

චක්රකල්ඛකේ 

(1)(ඊ) 

වගන්තිය අනුව 

කටයුතු කල්යුතු 

බව 
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2. මූල්ය සමාකල්ෝචනය 

 -------------------- 

2.1 මූල්ය ප්රතිඵල්  

 ------------- 

සමාකල්ෝචිත වර්ෂකේ කමකහයුම් ප්රතිඵල්ය රු.5,347,865 ක ඌනතාවයක් වූ අතර ඊට ප්රතිරූප ඉකුත් 

වර්ෂකේ අතිරික්තය රු.4,510,610 ක් විය. ඒ අනුව මූල්ය ප්රතිඵල්කයහි රු.9,858,475 ක පහත වැටීමක් 

නිරීක්ෂණය විය. කමම පහත වැටීමට  සමාකල්ෝචිත වර්ෂකේ පර්කේෂණ හා සාංවර්ධනය සඳහා ල්බාදී 

ඇති ප්රාේධන ප්රද්ාන රු.10,171,825 කින් අඩු වීම ප්රධාන වශකයන් කහේතු වී තිබුණි. 

 

2.2 ප්රධාන ආද්ායම් හා වියද්ම් විෂයයන්වල් ප්රවණතා විශ්කේෂණය  

 ------------------------------------------------------------------ 

කකොමිෂන් සභාකේ ප්රධාන ආද්ායම් විෂයක් වන පර්කේෂණ හා සාංවර්ධනය සඳහා ල්බාදී ඇති ප්රාේධන 

ප්රද්ාන රු.10,171,825 කින් සහ පුනරාවර්තන ප්රද්ාන රු.3,554,506 කින් අඩු වී ඇති අතර එය පසුගිය 

වර්ෂයට සාකේක්ෂව සියයට 76 ක සහ සියයට 12 ක පහත වැටීමකි. එයට සාකේක්ෂව පර්කේෂණ හා 

සාංවර්ධන වියද්ම රු.6,375,248කින් පහත වැටී ඇත. එයට අමතරව කපෞද්ගලික පඩි නඩි වියද්ම 

රු.1,017,664කින් වර්ධනය වී තිබුණි. ගමන් වියද්ම් සඳහා ද්රන ල්ද් වියද්ම පසුගිය වර්ෂයට 

සාකේක්ෂව ප්රවර්ථන වර්ෂකේදී රු.290,465කින් අඩු වී තිබුණි. 

 

2.3 අනුපාත විශ්කේෂණය 

 ----------------------- 

2019 වර්ෂකේ ජාංගම අනුපාතය හා ක්ෂණික අනුපාතය පිළිකවලින් 0.51:1ක් හා 0.49:1 ක් වූ අතර 

2018 වර්ෂකේදී එම අනුපාත පිළිකවලින් 1.12:1 ක් හා 1.1:1 ක් වශකයන් විය. 2018 වර්ෂයට 

සාකේකෂව සමාකල්ෝචිත වර්ෂකේදී කාරක ප්රාේධනකේ පහත වැටීමක් කපන්නුම් කකරුණි. 

 

3. කමකහයුම් සමාකල්ෝචනය 

--------------------------- 

3.1 අනාර්ථික ගනුකද්නු 

 ------------------------ 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වකේ අද්හස් ද්ැක්වීම 

--------------------------------------- 

නිර්කේශය 

------------------ 

කකොමිෂන් සභාකේ අධයක්ෂකවරයා 

2018 කපබරවාරි 20 දින සිට වාහම 

ක්රියාත්මක වන පරිදි විද්යා, තාක්ෂණ හා 

පර්කේෂණ අමාතයාාංශය කවත ස්ථාන 

මාරු කර තිබු අතර 2018 ජුනි 19 දිනැති 

කකොමිෂන් සභාකේ පාල්ක මණ්ඩල් 

වාර්තාව අනුව 2018 ජුලි 09 දින 

අනිවාර්ය නිවාඩු ල්බාදී තිබුණි. එබැවින් 

කමම නිල්ධාරියා කවත 2018 මාර්තු 01 

දින සිට 2019 කද්සැම්බර් 31 දින ද්ක්වා 

වැටුේ හා දීමනා කල්ස රු.3,036,619 ක් 

කගවා තිබූ අතර එම මුද්ල් කකොමිෂන් 

සභාකේ ආර්ථික කනොවන වියද්මක් වී 

තිබුණි. 

 

ආයතනකේ හිටපු අධයක්ෂකතුමා 

2018 ජුලි මස 9 වන දිනපැවති 193 

කකොමිෂන් සභා රැස්වීම මගින් 

අනිවාර්ය නිවාඩු යවන ල්දී. එම 

කකොමිෂන් සභා වාරකේදී හිටපු 

අධයක්ෂකතුමා හට මුලික වැටුප සහ 

දීමනා (ජීවන වියද්ම් දීමනාව සහ 

වෘත්තිමය දීමනාව) කගවීමට තීරණය 

කරන ල්දී.  ඒ අනුව එම වැටුප 

කගවීම මුලික පරීක්ෂණය අවසන් 

වන කතක් එනම් 2020 ජුනි මස 

ද්ක්වා ක්රියාත්මක විය. කකොමිෂන් 

සභාකේ නව සභාපතිනි 2020 

ජනවාරි මස 16 වැඩ භාර ගැනීකමන් 

පසුව කම් සද්හා වැඩි අවධානයක් 

කයොමු කල් අතර වැඩ බල්න 

අධයක්ෂ සමග මුලික විමර්ශන 

අනිවාර්ය නිවාඩු 

යවා ඇති 

නිල්ධාරීකයකුට 

කගවීම් කල් 

හැක්කක් විනය 

පරීක්ෂණ 

අවසන් වි එහි 

නිර්කද්ශ මත 

පමණක් වන 

අතර ඒ මත 

ක්රියාකල්යුතු 

බව. 
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වාර්තාව 2020 අකප්රේල් මස කගන්වා 

ගන්නා ල්දී. එම වාර්තාකේ නිර්කද්ශ 

ජුනි මස පැවති කකොමිෂන් සභාවට 

ඉදිරිපත් කර ස්ථිර කරන ල්දී. ඒ 

අනුව ජුලි මස 01 දින සිට හිටපු 

අධයක්ෂකතුමාකේ කසේවය වැටුේ 

රහිතව අත්හිටුවීමට සහ කචෝද්නා 

පත්රයක් නිකුත් කිරීමට තීරණ 

ක්රියාත්මක කරන ල්දී. මුලික 

විමර්ශන නිල්ධාරි විසින් සකස් කල් 

එම කචෝද්නා පත්රය කකොමිෂන් 

සභාකේ අනුමැතිකයන් 

අධයක්ෂකතුමා කවත කයොමු කරන 

ල්දී. කම් හා අද්ාළ ඉදිරි විමර්ශන 

ඉක්මනින් අවසන් කිරීමට කටයුතු 

කරනු ල්ැකේ. 

 

4. ගිණුම්කටයුතුභාවය සහ යහපාල්නය 

 -------------------------------------- 

4.1 කාර්යසාධනය 

 --------------- 

 කම් සම්බන්ධකයන් පහත සඳහන් කරුණු නිරීක්ෂණය කරනු ල්ැකේ. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

-------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වකේ අද්හස් ද්ැක්වීම 

--------------------------------------- 

නිර්කේශය 

------------------ 

(අ) විද්යාව හා තාක්ෂණය (S&T) ආශ්රිත 

ප්රතිපත්ති, උපාය මාර්ග සැල්සුම් 

සාංවර්ධනය කිරීකම් වයාපෘතිකේ විද්යා, 

තාක්ෂණ සහ නකවෝත්පාද්න (STI) 

උපාය මාර්ග සාංවර්ධනය කිරීකම් 

කටයුතුවලින් 2019 වර්ෂකේ ක්රියාකාරී 

සැල්ැසුමට අනුව නිම කළ යුතු 

කාර්යයන්කගන් සියයට 10 ක 

ප්රමාණයක කටයුතු පමණක් ඉටු කර 

තිබූණි.  

1994 අාංක 11 ද්රණ විද්යා හා 

තාක්ෂණ වැඩිදියුණු කිරීකම් පනත 

අනුව ජාතික විද්යා හා තාක්ෂණ 

කකොමිෂන්සභාව විසින් විද්යා හා 

තාක්ෂණය (S&T) ආශ්රිත ප්රතිපත්ති, 

උපායමාර්ග, සැල්සුම් හා සාංවර්ධනය 

කිරීකම් වැඩසටහන් සාංවිධානය කර 

තිබිණි.  2019 වර්ෂයට අද්ාල්, විද්යා 

හාතාක්ෂණ (S&T) නව ප්රතිපත්ති 

හදුනාගැනීම හා ආරම්භ කිරීම සද්හා 

වූ වැඩපිළිකවල් 9 වන ද්විවාර්ෂික 

විද්යා හා තාක්ෂණ සමුළුව හා 

සමගාමිව හදුනාගැනීමට අද්හස් 

කකරිණී. එම 9 වන ද්විවාර්ෂික 

විද්යා හා තාක්ෂණ සමුළුව 2019 

මාර්තු මස පැවති 200 වන 

කකොමිෂන් සභා රැස්වීම මගින් 2019 

වර්ෂකේ කනොපැවැත්වීමට තීරණය 

කරන ල්දී.එම සමුළුව 2020 වර්ෂකේ 

දී පැවැත්වීමට  තීරණය කරන ල්දී. 

කම් සද්හා ආයතනකේ පැවති 

පරිපාල්න ගැටලුව ද් බල්පාන ල්දී. 

නව ප්රතිපත්ති හදුනා ගැනීම හා 

කකොමිෂන් 

සභාකේ වාර්ෂික 

ක්රියාකාරී 

සැල්ැස්ම අනුව 

ක්රියාත්මක 

කිරීමට සැල්සුම් 

කරන ල්ද් 

කටයුතු 

ක්රියාත්මක කළ 

යුතු බව 
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පිළිකයල් කිරීම 2020 වර්ෂකේදී 

කසෞභාගකේ ද්ැක්ම ප්රතිපත්ති 

ප්රකාශයට අනුකුල්ව  නිම කිරීමට 

අද්හස් කරන අතර ඒ සද්හා කම් 

වනවිටත් සාකේඡා කර ඇතිබව 

සද්හන් කිරීමට කැමැත්කතමු. 
 

(ආ) විද්යාව සහ තාක්ෂණය (S&T) 

සම්බන්ධව ප්රතිපත්ති සාංවර්ධනය කිරීමට 

අද්ාල් කටයුතුවලින් 2019 වර්ෂකේ 

ක්රියාකාරී සැල්සුම අනුව වර්ෂය තුල්දී 

ඉටුකළ යුතු කටයුතුවලින් සියයට 50 ක් 

පමණක් අවසන් කර තිබූ බව 

නිරීක්ෂණය විය. 

 

 

ජාතික විද්යා තාක්ෂණ හා 

නකවෝත්පාද්න [Science, 

Technology and Innovation 

(STI)] ප්රතිපත්ති සාංකශෝධනය කිරීම 

2018 වර්ෂකේදී කකොමිෂන් සභාකේ 

අනුමැතිය අනුව ආරම්භ කල් අතර, 

එම ප්රතිපත්ති 2019 වර්ෂකේදී නිම 

කිරීමට කටයුතු තීරණය කර තිබිණි. 

එහි කකටුම්පත (Policy draft) 

සම්පුර්ණ කර අවසන් කර ඇති අතර 

එම ප්රතිපත්ති එලි ද්ැක්වීම හා 

ප්රකාශනය කිරීම, 9 වන ද්වි වාර්ෂික 

විද්යා හා තාක්ෂණ සමුළුව හා 

සමගාමීව නිමකිරීමට කටයුතු කර 

තිබු    නමුත් එම සමුළුව 2019 

වර්ෂකේ පැවැත්වීම හා සාංවිධානය 

කනොකිරීමට ජාතික විද්යා හා 

තාක්ෂණ කකොමිෂන් සභාකේ 200 

වන කකොමිෂන් සභා රැස්වීම මගින් 

තීරණය කකරිණී. එම නිසා ජාතික 

විද්යා හා තාක්ෂණ ප්රතිපත්තිය 2019 

වර්ෂකේදී එළිද්ැක්වීම සිදුකනොවිණි. 

පවතින කසෞඛය තත්ත්ව යටකත් 

කමම ද්වීවාර්ෂික සමුළුව කම් වසර 

අගදී පැවැත්වීමට බල්ාකපොකරොත්තු 

වන අතර, කසෞභාගය ද්ැක්කම් 

ඉල්ක්ක සපුරා ගැනීම සද්හා වන 

මුලික කටයුතු ක්රියාත්මක කිරීමට 

බල්ාකපොකරොත්තු කේ. ඒ අනුව 

කයෝජිත ජාතික විද්යා තාක්ෂණ හා 

නකවෝත්පාද්න ප්රතිපත්තිය කහෝ 

උපායමාර්ගික සැල්සුම් ද් සම්පාද්නය 

කිරීමට බල්ාකපොකරොත්තු කේ. 

 

 

 

 

කකොමිෂන් 

සභාකේ වාර්ෂික 

ක්රියාකාරී 

සැල්ැස්ම අනුව 

ක්රියාත්මක 

කිරීමට සැල්සුම් 

කරන ල්ද් 

කටයුතු 

ක්රියාත්මක කළ 

යුතු බව 
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(ඇ) ශ්රී ල්ාංකාකේ විද්යා සහ තාක්ෂණ 

(S&T) තත්ත්වය තක්කසේරු කිරීකම් 

වයාපෘතිකේ ද්ත්ත සමුද්ාය (Database) 

සාංවර්ධනය කිරීකම් ප්රවර්ථන වර්ෂය තුල්දී 

සිදු කිරීමට සැල්සුම් කර තිබුණද් එයින් 

සියයට 60 ක ප්රමාණයක් පමණක් 

සමාකල්ෝචිත වර්ෂය තල්දී අවසන් කර 

තිබුණි. 

 

2018 වර්ෂයට අද්ාල් විද්යා හා 

තාක්ෂණ තත්වයන් (S&T Status) 

පිලිබද්ව වාර්තාව සද්හා ද්ත්ත 

එක්රැස් කිරීම 2019 වර්ෂකේ 

අකගෝස්තු මාසකයන් පසුව සිදු කරන 

ල්ද් අතර, විද්යා හා තාක්ෂණ 

ආයතනය මගින් එම ද්ත්ත ල්බාදීම 

ප්රමාද් වීම කහේතුකවන් ද්ත්ත එක්රැස් 

කිරීම, සම්පාද්නය හා විශ්කල්ෂණය 

කිරීම 2020 වර්ෂය ද්ක්වා දීර්ඝ වුණි.  

ද්ත්ත එක්රැස් කිරීම ද්ැනට NSF හි 

තිකබන කසේවාද්ායක පරිගණකය 

(Server Computer) මගින් සිදු කරන 

අතර කමම වසකර්දී  නස්කටක් 

ආයතනයට  කසේවාද්ායක 

පරිගණකයක්  (Server Computer)  

ල්බා ගැනීමට බල්කපොකරොත්තු කේ. 

කමමගින් කමම ද්ත්ත සමුද්ාය 

සාංවර්ධනය කිරීම වඩාත් 

කාර්යක්ෂමව සිදු කිරීමට 

බල්ාකපොකරොත්තු කේ. 

 

කකොමිෂන් 

සභාකේ වාර්ෂික 

ක්රියාකාරී 

සැල්ැස්ම අනුව 

ක්රියාත්මක 

කිරීමට සැල්සුම් 

කරන ල්ද් 

කටයුතු 

ක්රියාත්මක කළ 

යුතු බව 

 

(ඈ) විද්යා, තාක්ෂණ සහ නකවෝත්පාද්න 

(STI) පිළිබඳව රජයට උපකද්ස් දීම සඳහා 

පද්ධතියක් ස්ථාපිත කිරීකම් වයාපෘතියට 

අද්ාල්ව කජයෂ්ඨ විද්යාඥයින්, තරුණ 

විද්යාඥයින් සහ කවනත් වෘත්තීය 

සාංවිධානවල් විද්යාඥයින්කගන් සමන්විත 

වැඩ කරන කණ්ඩායම් ආරම්භ කිරීකම් 

කටයුතුවල්දී 2019 වර්ෂකේදී කමකහයුම් 

කමිටු රැස්වීම් 10 ක් පැවැත්වීමට 

නියමිතව තිබුණද් රැස්වීම් 6 ක් පමණක් 

සිදුකර තිබුණි. 

 

තරුණ විද්යාඥයින්කේ සාංසද්කේ 

(YSF) කමකහයුම් කමිටු (steering 

committee) රැස්වීම් 10 ක් 2019 

වසකර් පැවැත්වීමට සැල්සුම් 

කරකගන සිටියද් කමිටු සාමාජිකයන් 

සියල්කල්ෝම කවනත් ආයතන/ 

විශ්වවිද්යාල් වල් රැකියාකවහි නියුතු 

විද්වතුන් සහ ආචාර්යවරුන් බැවින් 

ඔවුන්කේ කාර්ය බහුල්ත්වය 

කහේතුකවන් කමිටු රැස්වීම් 6 ක් 

පමණක් පැවැත්වීමට හැකි විය. 

එනමුත් කමම තරුණ විද්යාඥයින්කේ 

සාංසද්ය වඩාත් ක්රියාකාරී කල්ස 

කටයුතු කරමින් බල්ාකපොකරොත්තු වූ 

ද්ායකත්වය සපුරන ල්දී.  

 

 

කකොමිෂන් 

සභාකේ වාර්ෂික 

ක්රියාකාරී 

සැල්ැස්ම අනුව 

ක්රියාත්මක 

කිරීමට සැල්සුම් 

කරන ල්ද් 

කටයුතු 

ක්රියාත්මක කළ 

යුතු බව 

 

 

 

 

 


