
භාතර විශ්ව විදයාල ව විදයායතනතනයතන - 2019  

----------------------------------------------- 

 

1.1 තත්ත්වාගණනයතන කළ භතයතන 

------------------------------- 

මාතර, විශ්ව විද්යාල ව විද්යායතනතේ   2019  ද්සැම්බර් 31 දිේට මූල වය තත්ත්ව ප්රකාශේයතන සහ එදි ේන් 

අවසන් වර්ෂයතන සඳහා ව හිමිකම්  වේස්වී ම් ප්රකාශේයතන ශුද්ධ වත්කම්  වේස්වී ම් ප්රකාශේයතන සහ 

එදි ේන් අවසන් වර්ෂයතන සඳහා මුද්ල් ප්රවාහ ප්රකාශේයතන සහ මූල වය ප්රකාශේවල වට අද්ාළ සටහන්, 

සාරාාංශගත වැද්ගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපතත්තිපවිනන් සමන්විත 2019  ද්සැම්බර් 31 දි ේන් අවසන් 

වර්ෂයතන සඳහා ව මූල වය ප්රකාශේ ්රී ල වාංකා ප්රජාතාන්්රික සමාජවා ජ ජේරජ   ්ඩුඩුරම වයවස්ාා   

154(1) වයවස්ාාව සම  සාං යතන ිතතව ියයතනවියතන යුු  2018 අාංක 19 ද්රේ ජාතිපක විගණේ තේ ත් සහ 

1971 අාංක 38 ද්රේ මුද්ල් තේ ත් විධිවිධාේ ප්රකාරව මා ේ විධාේයතන යතනට ත් විගණේයතන කරේ ල ව ජ. 

තාර්ින ම්න්ු ව  වත ඉදිරිතත් කළ යුු  යතනැයි මා අද්හස් කරේ මා ේ අද්හස් ද්ැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයතනන් 

 මම වාර්තා   ද්ැක්  .  

 
 

 මම වාර්තා   1.5  ේද්   ද්ක්වා ඇතිප කරුණුවිනන් වේ බල වතෑම හැර, විශ්වවිද්යාල ව විද්යායතනතේ    

2019  ද්සැම්බර්  31 දිේට මූල වය තත්ත්වයතන සහ එදි ේන් අවසන් වර්ෂයතන සඳහා එහි මූල වය 

කාර්යතනසාධේයතන හා මුද්ල් ප්රවාහ සතය හා සාධාරණ  ල වස ද්ැක් වේ අයුරින්  ්රී ල වාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපවල වට අනුකල වව මූල වය ප්රකාශේ ිළිය යතනල ව කර ඇතිප බව මා ද්රන්ේා ව මතයතන   . 

 

1.2 තත්ත්වාගණනයතන කළ භතයතන සහා ඳදනභ 
------------------------------------------------ 

 මම වාර්තා   1.5  ේද්   ද්ක්වා ඇතිප කරුණු මත තද්ේම්ව මා ේ මතයතන තත්ත්වාගණේයතන කරනු 

ල වැ ේ. 

 

්රී ල වාංකා විගණේ ප්රමිතිපවල වට අනුකල වව මා විගණේයතන ිදු  කරේ ල වදි.  මම විගණේ ප්රමිතිප යතනට ත් ව 

මා ේ වගකීම,  මම වාර්තා   මූල වය ප්රකාශේ විගණේයතන සම්බන්ධ යතනන් විගණක ේ වගකීම යතනේ 

 කොට සේ තවු රටත් විස්තර කර ඇත. මා ේ තත්ත්වාගණේයතන කළ මතයතන සඳහා තද්ේමක් සැතයීම 

උ ද්සා මා විිදන් ල වබා ගේ ඇතිප විගණේ සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උිතත බව මා ේ විශ්වාසයතනයි. 
 

1.3 මූල වය ්රකාශන සම්ඵන්ධයයතනන් කළභනාකරණයේ සහ ඊට සම්ඵන්ධ ඳාර්ශවයතනන්යේ වගකීම්  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 මම මූල වය ප්රකාශේ ්රී ල වාංකා රාජය අාංශ   ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපවල වට අනුකල වව ිළිය යතනල ව ියරීම හා 

සාධාරණ  ල වස ඉදිරිතත් ියරීම සහ වාංචා  හ  වැරදි  හේු  වන් ඇතිපවියතන හැිය ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයතනන් ගන්  තොරව මූල වය ප්රකාශේ ිළිය යතනල ව ියරීමට හැියවනු ිළණිස අවශයවේ අභයන්තර 

තාල වේයතනන් තීරණයතන ියරීම කළමේාකරණ    වගකීම   . 

 

මූල වය ප්රකාශේ ිළිය යතනල ව ියරී ම් ජ, විද්යායතනතේයතන  අඛඩුඩව තවත්වා ගේ යතනා ම් හැියයතනාව තීරණයතන 

ියරීම කළමේාකරණ   වගකීමක් වේ අතර, කළමේාකාරීත්වයතන විද්යායතනතේයතන  ඈවර ියරීමට අද්හස් 

කරන් න් ේම්  හ   වේත් විකල්තයතනක්  ේොමැතිප විට ජ  ම හයුම් ේැවැත්වීමට කටයුු  කරන් න් 

ේම් හැර අඛඩුඩ තැවැත් ම් තද්ේම මත ගිණුම් තැබීම හා විද්යායතනතේ   අඛඩුඩ තැවැත්මට අද්ාළ 

කරුණු අේාවරණයතන ියරීමද් කළමේාකරණ   වගකීමිය. 

 

විද්යායතනතේ   මූල වය වාර්තාකරණ ්රියතනාවිනයතන සම්බන්ධ වගකීම, තාල වේයතන හා සම්බන්ධ තාර්ශව විිදන් 

ද්රනු ල වබයි. 

 
 

2018 අාංක 19 ද්රේ ජාතිපක විගණේ තේ ත් 16(1) වගන්තිපයතන ප්රකාරව, විද්යායතනතේ   වාර්ෂික සහ 

කාලීේ මූල වය ප්රකාශේ ිළිය යතනල ව ියරීමට හැියවේ තරිදි ස්වකීයතන ්ද්ායතනම්, වියතනද්ම්, වත්කම් හා බැරකම් 

ිළියබඳ නිිද තරිදි  තොත්තත් හා වාර්තා තවත්වා ගේ යතනාම අවශය  ක ර්. 
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1.4 විගණන විෂයතන ඳථයතන  

---------------------- 

සමස්තයතනක්  ල වස මූල වය ප්රකාශේ, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිපවේ ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශේයතනන් ගන්  තොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල වබා ජම සහ මා ේ මතයතන ඇු ළත් විගණක ේ 

වාර්තාව නිකුත් ියරීම මා ේ අරමුණ   . සාධාරණ සහතිපක වීම උසස් මට්ට ම් සහතිපකවීමක් වේ 

ේමුත්, ්රී ල වාංකා  විගණේ ප්රමිතිප ප්රකාරව විගණේයතන ිදු  ියරී ම් ජ එයතන සෑම විටම ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයතනන් අේාවරණයතන කරගන්ේා බවට වේ තහවුරු ියරීමක්  ේොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

 හ  සාමූහික  ල වස බල වතෑම නිසා ප්රමාණාත්මක සාවද්ය ප්රකාශයතනන් ඇතිපවියතන හැිය අතර,  මම මූල වය 

ප්රකාශේ තද්ේම් කරගනිමින් තරිීලල වකයතනන් විිදන් ගනු ල වබේ ්ර්ිකක තීරණ  ක රහි බල වතෑමක් වියතන 

හැිය බව අ ේක්ෂා  ක ර්. 

 

මා විිදන් වෘත්තීයතන විනිශච්යතන සහ වෘත්තීයතන සැකමුසුබවින් යුු ව ්රී ල වාංකා විගණේ ප්රමිතිප ප්රකාරව 

විගණේයතන කරේ ල වදි. තවද්, 

 වාංචා  හ  වැරදි  හේු  වන් මූල වය ප්රකාශේවල ව ඇතිපවියතන හැිය ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයතනන් ේ අවද්ාේම් හඳුේාගැනී ම් ජ හා තක් සේරු ියරී ම් ජ  අවස්ාා ව ිතතව උිතත 

විගණේ තටිතාටි සැල වසුම් ියරී මන් වාංචා  හ  වැරදි  හේු  වන් ඇතිපවන්ේාව අවද්ාේම් 

ම හරවා ගැනීමට, ප්රමාණවත් සහ සුු සු විගණේ සාක්ෂි ල වබාගැනීම මා ේ මතයතනට තද්ේම් 

  . වරද්ක් නිසා ිදු වේ බල වතෑමට වඩා වාංචාවක්  හේු  වන් ිදු කරේ ල වද් ප්රමාණාත්මක 

සාවද්ය ප්රකාශයතනක් හඳුේා  ේොගැනීම මගින් ිදු වන්ේාව බල වතෑම ප්රබල ව වේ අතර, 

ු ස්සන්ධාේයතන, වයාජ  ල්ඛේ සැකමම,  ේතේාන්විත ම හැරීම  හ  අභයන්තර තාල වේයතනන් 

ම හැරීම වාංචාවක් ඇතිපවීමට  හේු   .  
 

 අවස්ාා ව ිතතව උිතත විගණේ තටිතාටි සැල වසුම් ියරීම ිළණිස විද්යායතනතේ   අභයන්තර 

තාල වේයතන සම්බන්ධ යතනන් අව බ ධයතනක් ල වබා ගන්ේා ල වද් ේමුත්, අභයන්තර තාල වේ   

සඵල වද්ායීත්වයතන ිළියබඳ මතයතනක් ප්රකාශ ියරීමට අද්හස්  ේොකරයි.  
 

 කළමේාකරණයතන විිදන් අනුගමේයතන කරේ ල වද් ගිණුම්කරණ ප්රතිපතත්තිපවල ව උිතතභාවයතන සහ 

 යතනොද්ා ගන්ේා ල වද් ගිණුම්කරණ ඇස්ත ම්න්ු වල ව හා සම්බන්ධිත  හියද්ර  ියරිම්වල ව 

සාධාරණත්වයතන ඇගයීම. 
 

 ිදද්ධීන්  හ  තත්ත්වයතනන්  හේු  වන් විද්යායතනතේ   අඛඩුඩ තැවැත්ම ිළියබඳ ප්රමාණාත්මක 

අවිනිශි්තතතාවයතනක් තිප ේද් යතනන්ේ සම්බන්ධ යතනන් ල වබාගත් විගණේ සාක්ෂි මත තද්ේම්ව 

ගිණුම්කරණයතන සඳහා ්යතනතේ   අඛඩුඩ තැවැත්ම ිළියබඳ තද්ේම  යතනොද්ා ගැනී ම් 

අද්ාළත්වයතන තීරණයතන කරේ ල වදි. ප්රමාණවත් අවිනිශ්ිතතාවයතනක් ඇතිප බවට මා නිගමේයතන 

කරන් න් ේම් මූල වය ප්රකාශේවල ව   සම්බන්ධ යතනන් ව  හියද්ර ියරීම්වල වට මා ේ විගණේ 

වාර්තා   අවධාේයතන  යතනොමු කළ යුු  අතර, එම  හියද්ර  ියරීම ප්රමාණවත්  ේොවන් න් ේම් 

මා ේ මතයතන විකරණයතන කළ යුු    . මා ේ නිගමේයතනන් විගණක ේ වාර්තා   දිේයතන ද්ක්වා 

ල වබා ගන්ේා ල වද් විගණේ සාක්ෂි මත තද්ේම්   .   ක සේ වුවද්, අේාගත ිදද්ධීන්  හ  

තත්ත්වයතනන් මත අඛඩුඩ තැවැත්ම අවසන් වියතන හැියයතන. 
 

  හියද්ර  ියරීම් ඇු ළත් මූල වය ප්රකාශේවල ව වයූහයතන සහ අන්තර්ගතයතන සඳහා තාද්ක ව 

ගනු ද්නු හා ිදද්ධීන් උිතත හා සාධාරණ අයුරින් මූල වය ප්රකාශේවල ව ඇු ළත් බව ඇගයීම. 

 

හැියතාක් ු රට හා අවශය නේෑම වි ටක තහත සඳහන් ද්ෑ තරීක්ෂා ියරීම සඳහා විගණේ විෂයතන තායතනද් 

පුළුල් කර ඇත.  

  තොරු රු ඉදිරිතත් ියරීම සම්බන්ධ යතනන් බල වේ කළ විද්යායතනතේ   කාර්යතනයතනන් අඛඩුඩව 

ඇගයීමට හැියවේ තරිදි එහි සාංවිධාේයතන, තද්ධතිප, තරිතාටි,  තොත්තත්, වාර්තා හා  වේත් 

ිනයතනියයතනවිින විධිමත්ව හා ප්රමාණාත්මකව සැල වසුම් කර තිප ේද් යතනේ බව සහ එකී තද්ධතිප, 

තරිතාටි,  තොත්තත්, වාර්තා හා  වේත් ිනයතනියයතනවිින ඵල වද්ායී  ල වස තවත්වා ගේ යතනනු ල වැ ේ ද් 

යතනේ බව; 
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 යතනම් අද්ාළ ිනඛිත නීතිපයතනකට  හ  විද්යායතනතේ   තාල වක මඩුඩල වයතන විිදන් නිකුත් කරේ ල වද් 

 වේත්  තොු   හ  වි ශේෂ විධාේයතනකට අනුකල වව, විද්යායතනතේයතන ්රියතනා කර ඇතිප බව, 
 

 ිදයතන බල වතල ව, කර්තවය සහ කාර්යතනයතනන්ට අනුකල වව කටයුු  කර ඇතිප බව, 
 

 සම්තත් සකසුරුවම්  ල වස, කාර්යතනක්ෂම  ල වස සහ ඵල වද්ායී  ල වස කාල වමමාවන් ු ළ සහ අද්ාළ 

නිතීරීතිපවල වට අනුකල වව ප්රසම්තාද්ේයතන කර භාවිතා කර ඇතිප බව, 

 
 

1.5 මූල වය ්රකාශන 

---------------- 

1.5.1 මූල වය ්රකාශන ිළියයයතනල ව ිරීමභ ිළියඵ භබයන්තර ඳාල වනයතන. 

      ----------------------------------------------------------------- 

ගනු ද්නු කළමේාකරිත්ව    තොු  සහ නිශ්ිතත අධිකාරි බල වයතන සහිතව ්රියතනාත්මක ියරීම,  අද්ාළ  වේ 

වාර්තා කරේ ප්රමිතිපවල වට අනුකල වව මුල වය ප්රකාශේ ිළිය යතනල ව ියරීමට අවශය වේ තරිදි ගනු ද්නු සටහන් 

ියරීම සහ වත්කම් සඳහා ගිණුම් කටයුු  භාවයතන තවත්වා ගේ යතනාම, කළමේාකාරිත්ව    තොු  සහ 

නිශ්ිතත අධිකාරී බල වයතන සහිතව තමණක් වත්කම්වල වට ප්ර  ශ වීම, සටහන් කරේ ල වද් වත්කම් සඳහා වු 

ගිණුම් කටයුු භාවයතන තවත්ේා වත්කම් සම  සාධාරණ කාල ව වකවානු වල ව ජ සැසඳීම සහ  වේස්කම් 

ඇ තොත්  වා සම්බන්ධ යතනන් නිිද ිළයතනවර ගැනීම ්දියතන සඳහා සාධාරණ තහවුරුවක් ල වබා ගැනීමට 

ප්රමාණවත් “මේා ල වස සැල වසුම් කරේ ල වද්” අභයන්තර ගිණුම්කරණ තාල වේ  තද්ධතිපයතනක් ්යතනතේයතන 

විිදන් තවත්වා ගේ යතනාම අවශය   . 

 

1.5.2 ශ්රී ල වාකා රාය භාශ ිණුමම්කරණ ්රමිතිවවල ව  භනුූලල ව යන ීමභ. 

 ------------------------------------------------------------------ 

විගණන නිීමක්ෂණයතන 

---------------------------------------------- 

කළභනාකාරිත්වයේ භදහස් දැක්ීමභ 

-------------------------------------- 

නිර්යේශයතන 

------------------------- 

සමා ල ව ිතත වර්ෂ   ිදට ්යතනතේයතන 

අනුගමේයතන කරේ ක්ෂයතන ප්රතිපතත්තිපයතන 

වත්කම් වර්ග 03ක්  වනු වන් 

සාං ශ ධේයතන කර තිපබුණු අතර, ්රී ල වාංකා 

රාජය අාංශ   ගිණුම්කරණ ප්රමිත 03 හි 27 

වගන්තිපයතන අනුව ගැල වපීම් ියරී ම් ජ  ගණේයතන 

ියරී ම්  ද් ෂයතනක්  හේු  වන් ප්රාේධේ 

ප්රද්ාේ ගිණු ම්  ශේෂයතන රු.364,632ක් 

වැඩි යතනන් ද්  ද්තළ ිළරියතනත හා උතකරණ 

ගිණු ම්  ශේෂයතන එම ප්රමාණ යතනන් අඩු වන්ද් 

ද්ක්වා තිපබුණි. 

ක්ෂයතන ගණේයතන ියරී ම් ජ තරිගණක, 
 තොත් සහ  වේත්  වත්කම්වල වට 

අද්ාළව 2015 වර්ෂයතනටම ක්ෂයතන කල ව 
යුු  වුවත් මිළ ජ ගත් දිේයතන තද්ේම් 

කර ගේ ක්ෂයතන ගණේයතන වීම නිසා 

අද්ාල ව  වේස ඇතිප වී තිප ේ. 
 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපයතනට 

අනුව නිවැරදිව ගැල වපීම් 

ිදු කළ යුු යතන. 

 

1.5.3 ිණුමම්කරණ භඩුඳාඩු 

------------------------ 

විගණන නිීමක්ෂණයතන කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

         ----------------------------------------- --------------------------------- ------------------------------- 

(අ) වෘත්තීයතන තාක්ෂණ විශ්වවිද්යාල වයතන විිදන් 

හඳුන්වා  ජ ඇතිප ගිණුම් විෂයතනයතනන් අනුව 

ධාරිතා සාංවර්ධේයතන  වනු වන් ද්රේ 

වියතනද්ම් ප්රාේධේ වියතනද්ම්  ල වස මුල වය 

ප්රකාශේවල ව ද්ැක්වියතන යුු  වුවද් 

සමා ල ව ිතත වර්ෂ   ජ ස්ිකර තත්වීම් 

ල වාභී නිල වධාරි යතනකුට ්චාර්යතන උතාධියතන 

විද්යායතනතේ   තාල වක 

මඩුඩල ව   අනුමැතිපයතනට යතනටත්ව 

ධාරිතා සාංවර්ධේයතන සඳහා කරනු 

ල වබේ ිදයතනලුම වියතනද්ම්  

පුේරාවර්ාේයතන වියතනද්ම් සහ 

අරමුද්ල්  ල වස මුල වය ප්රකාශේ 

වල ව ද්ක්වනු ල වැ ේ  

ධාරිතා සාංවර්ධේයතන සඳහා 

ද්රේ ල වද් වියතනද්ම් ප්රාේධනිත 

කළ යුු යතන. 
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 වනු වන් ද්රේ ල වද් රු.450,000 ක 

වියතනද්ම් පුේරාවර්ාේ වියතනද්මක්  සේ 

සල වකා ගිණුම්ගත කර තිපබුණි. 

 
 

(්) තසුගියතන වර්ෂයතනට අද්ාළව වෘත්තීයතන 

තාක්ෂණ විශ්ව විද්යාල වයතන විිදන් 

ප්රතිපපර්ණයතන කරේ ල වද් රු. 286,000 ක 

මුද්ල ව  තර වර්ෂ   ල වාභයතනට ගැල වපීම 

 වනුවට  සමා ල ව ිතත වර්ෂ   ්ද්ායතනම් 

යතනට ත්  ගිණුම්ගත කර තිපබුණි. 

 

2018 වර්ෂ    ද්රණ ල වද් 

රු.286,000 වියතනද්ම ප්රතිපපර්ණයතන 

කර  ද්ේ  ල වස  ඉල්ලුම් කළද් 

නිපුණතා සාංවර්ධේ අරමුද්ිනන් 

  සඳහා ියිදු  ප්රතිපචාරයතනක්  

 ේොද්ැක්වීම නිසා 2018 වර්ෂ   

ල වැබියතනයුු  මුද්ල වක්  ල වස 

ගිණුම්ගත  ේොකරේ ල වදි. 

 

උතිතත සාංකල්තයතන 

අනුගමේයතන කරමින් ගිණුම් 

ගත කළ යුු යතන. 

 

(ඇ) විශ්වවිද්යාල ව විද්යායතනතේයතනට අනුයුක්තව 

 සේවයතන කළ නිල වධාරිනියතනක මාසයතනකට 

 තර ද්ැනුම්  ජමියන්  තොරව  සේව යතනන්  

ඉවත්  වීම    හේු  වන්   අයතන  කරේ  

ල වද් රු. 43,103 ක මසක ද්ල ව වැටුත 

 වේත් ්ද්ායතනම් ගිණුමට බැර ියරීම 

 වනුවට වැටුේ ගිණුමට බැර කර 

තිපබුණි. 

වැටුේ  ගවීම් ගිණුම්ගත 

ියරී ම් ජ වැටුේ හා එයතනට අද්ාළ 

 වේත් වියතනද්ම් ගිණුම්වල ව වාර්තා 

කරේ ල වද් අතර ඉවත්ව ගියතන 

 සේවකයතනා ගන් අයතනකරේ ල වද් 

මුළු මුද්ල වම වැටුේ හා එයතනට අද්ාළ 

 වේත් වියතනද්ම් වල වට  බද්ා අද්ාල ව 

ගිණුම්වල ව වාර්තා කරේ ල වදි. 

වැටුේ හා    තේ යතනට ත් 

ද්රේ ල වද් වියතනද්ම්  තමණක් 

එම ගිණුම යතනට ත්  ද්ැක්වියතන 

යුු යතන.   

 

   

1.6   නීිව ීමිව, යරගුල වාසි සහ කළභනාකරණ තීරණ ආදියතන  භනුූලල ව යන ීමභ 

---------------------------------------------------------------------------- 

නීිව, ීමිව, යරගුල වාසි ආදියතන  

යයතන මුව 

භනුූලල ව යන ීමභ කළභනාකාීමත්වයේ 

භදහස් දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

---------------------------- -------------------------------------- --------------------------- ------------------- 

(භ)  ්රී ල වාංකා ප්රජා්ාන්්රික 

සමාජවා ජ ජේරජ   

මුද්ල්  රගුල වාිද සාංග්රහයතන 
 

   

(i) මුද්ල්  රගුල වාිද 111  
 

සෑම ්යතනතේයතනක් විිදන්ම මු. ර. 

102 යතනට ත් සඳහන් වු හානි 

ිළියබඳ විස්තර සටහන් තවත්වා 

ගැනීම සඳහා හානි ිළියබඳ 

 ල්ඛේයතනක් තවත්වා ගේ යතනා යුු  

වුවත් මාතර විශ්වවිද්යාල ව 

විද්යායතනතේ   එ සේ  ල්ඛේයතනක් 

තවත්වා  ගේ  ගොස්  ේොතිපබුණි. 
 

හානි ිළියබඳ  ල්ඛේයතනක් 

 ම් වේු රු තවත්වා 

 ගේ  ේොමැතිප අතර 

ඉදිරි    ජ   ිළියබඳව 

කරුණු  සොයතනා බල වා ිදු  

ියරීමට කටයුු  කරමි. 

මුද්ල්  රගුල වාිද 

ප්රකාරව හානි 

ිළියබඳ 

 ල්ඛේයතනක් 

තවත්වා ගත 

යුු යතන. 

(ii) මුද්ල්  රගුල වාිද 880 

හා 881 
 

මුද්ල්  රගුල වාිද ප්රකාරව ඇත 

තැබියතන යුු  නිල වධාරීන් හඳුේා ගේ 

ඇත තැන්තත් ල වබා ගැනීමට 

කටයුු  කර  ේොතිපබුණි. 

අමාතයාංශයතන මන්න් ඇත 

තැන්තත් කළ යුු  

නිල වධාරීන් සහ තැන්තත් 

කල වයුු  මුද්ල් ප්රමාණයතනන් 

ිළියබඳව ද්ැනුම්ු න් තසුව 

ඊට අද්ාල වව කටයුු  

ිදු ියරීමට 

බල වා තො රොත්ු   වමි. 

ඇත තැන්තත් කළ 

යුු  

නිල වධාරීන් ගන් 

ඇත තැන්තු  

ල වබා ගැනීමට 

කටයුු   කළ 

යුු යතන. 
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(iii) මුද්ල්  රගුල වාිද 1461 
 

්යතනතේයතන සු  වාහේ 

සම්බන්ධ යතනන්  තොු  267 
්කෘතිපයතන ප්රකාරව  ල වොේ සටහන් 

 තොත් තවත්වා ගේ යතනා යුු  වුවත් 

තවත්වා ගේ  ගොස් තිපබුණු 
 ල වොේ  තොත් විධිමත්ව ේඩත්ු  

කර  ේොතිපබුණි. 
 

ඉදිරි   ජ එයතන විධිමත්ව 

තවත්වා ගේ යතනාමට 

කටයුු  කරමි. 

මුද්ල්  රගුල වාිද 

ප්රකාරව  ල වොේ 

සටහන්  තොත් 

විධිමත්ව තවත්වා 

 ගේ යතනායුු යතන. 

(iv) මුද්ල්  රගුල වාිද 1466 
 

මුද්ල්  රගුල වාිද ප්රකාරව, 208(4) 
 තොු  ්කෘතිප  ත්   ිනයතනේ ල වද් 

ගමන් ිළියබඳ මාිදක සාරාාංශ   

මුල් ිළටතතක්ද්, දද්නික ධාවේ 

සටහන් ිළියබඳ විස්තරද් 

විගණකාධිතතිප  වත ඉදිරිතත්කර 

 ේොතිපබුණි. 

දද්නික ධාවේ සටහන් 

ිළියබඳ විස්තර ඉදිරි   ජ 

විගණකාධිතතිප  වත 

ඉදිරිතත් ියරීමට කටයුු  

කරමි. 

මුද්ල්  රගුල වාිද 

ප්රකාරව ධාවේ 

සටහන් 

විගණකාධිතතිප 

 වත ඉදිරිතත් 

කළ යුු යතන. 

 

2. මූල වය සභායල ව නනයතන 

 ----------------------- 

2.1       මූල වය ්රිවපල වයතන 

 --------------- 

සමා ල ව ිතත වර්ෂ    ම හයුම් ප්රතිපඵල ව රු.825,352 ක අතිපරික්තයතනක්  ව අතර ඊට ප්රතිපරපීව ඉකුත් 

වර්ෂ   ඌේතාවයතන රු. 627,212 ක් වියතන.   අනුව මූල වය ප්රතිපඵල ව යතනහි  රු. 1,452,564 ක වර්ධේයතනක් 

නිරීක්ෂණයතන වියතන. පුේරාවර්තේ ප්රද්ාේ  හා  වේත් ්ද්ායතනම්  වැඩිවීම  මම වර්ධේයතනට ප්රධාේ වශ යතනන්  

 හේු වී තිපබුණි. 

 

3. යභයහයුම් සභායල ව නනයතන 

 ------------------------------ 

3.1 කළභනාකරණ භකාර්යතනක්ෂභතා 

 ------------------------------- 

විගණන නිීමක්ෂණයතන කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් දැක්ීමභ නිර්යේශයතන 

-------------------------------------------- ------------------------------------- ------------------------- 

(අ) විද්යායතනතේයතන විිදන් තවත්වනු ල වබේ 
තාඨමාල වා සද්හා ිදසුන් බද්වා ගැනී ම් 
තටිතාටියතන අනුව එක් තාඨමාල වාවක සම 
මට්ට ම් සුු සුකම් සපුරේ ල වද් ිදසුන්  53 
ක කඩුඩායතනමක් වියතන යුු  වුවත් තසුගියතන 
වර්ෂ  40 හි වි ල්තේ  ද්යතන තාඨමාල වාව 
හද්ාරේ ිදසුන් ගණේ  02ත්  91ත්   අතර 
තරාසයතනක  හවත් ිදයතනයතනට  40 ත් ිදයතනයතනට 
 30  ත් අතර තරාසයතනක්  ගේ තිපබුණි. 

අත ්යතනතේයතන විිදන් පුවත් තත් 
සහ අන්තර්ජාල වයතන හරහා 
ප්රවර්ධේ කටයුු  ිදු  කල ව අතර ,
තෘතිපක හා වෘත්තිපයතන පුහුණු 
අධිකාරියතන විිදන් ප්රවර්ධක 
වැඩසටහන් මගින්ද් ප්රවර්ධේ 
කටයුු  ිදු කර තිප ේ. තව 
ු රටත් ඉදිරි   ජ ිදසුන් ද්ැනුවත් 
ියරීම පුළුල් ියරීමට 
බල වා තො රොත්ු   වමි. 

 

තාඨමාල වාවට ිදසුන් 

බඳවා ගැනීම සඳහා 
ප්රවර්ධේ වැඩසටහන් 

තැවැත්වීම  ක රහි 

අවධාේයතන  යතනොමු කළ 
යුු යතන. 

(්) විද්යායතනතේයතන විිදන් කළමේාකරණ 
මඩුඩල ව හා   අධයයතනේ මඩුඩල ව 
මාසයතනකට එක් වරක් බැගින් රැස්වීම් 
තවත්වා තිපබුණද් ්යතනතේ       ප්රධාේ 
ගැටළුවක්  වේ විෂයතන නිර් ද්ශයතනන්හි 

අධයයතනේ අාංශ ප්රධානීන් සහ 
තාඨමාල වා සම්බන්ධීකාරකවරුන් 
හරහා විෂයතන නිර් ද්ශයතනන්හි 
්වරණයතන කළ යුු  තැයතන 
ප්රමාණයතනන් ්වරණයතනියරීම 

්යතනතේ   මාේව 
සම්තත කාර්යතනක්ෂමව 
උත යතන ගී කර  ගේ 
්වරණයතන  ේොවු විෂයතන 
 කොටස් ් වරණයතන කර 
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්වරණයතන  කළ යුු  තැයතන ප්රමාණයතනන් 
්වරණයතන  ේොවීම සම්බන්ධ යතනන් එම 
මඩුඩල වවල ව අවධාේයතන  යතනොමු කළ බවට 
 රැස්වීම් සටහන් අනුව අේාවරණයතන 
 ේොවුණි. 

සම්බන්ධ යතනන් විසු ම් ල වබා ගේ 
්රියතනාත්මක කල ව බැවින් 
විශ්වවිද්යාල ව විද්යායතනතේ   
කළමේාකරණ මඩුඩල ව හා 
අධයයතනේ මඩුඩල වවල ව  මම 
ගැටලුව සාකේඡාියරීමට තරම් 
අවශයතාවයතනක් තැේ  ේොේැගුණි. 

 
 

ගැනීම  ක රහි 

අවධාේයතන  යතනොමු කළ 

යුු යතන.  

(ඇ) සමා ල ව ිතත    වර්ෂ   ජ සම්පර්ණ කරේ 

ල වද්  2015  හා  2016      වර්ෂවල ව    ්රම්භ   

කළ තාඨමාල වා  05කට  අද්ාළව බද්වා ගත්    

ිදසුන් ගන්   ිදයතනයතනට 26ත්  100ත් අතර 

තරාසයතනක ප්රමාණයතනක් තාඨමාල වාව හැරයතනා ම් 

ප්රවේතාවයතනක්  හා විභාග අසමත් වී ම් 

ප්රවේතාවයතන ිදයතනයතනට 29 ත් ිදයතනයතනට 100 ත් 

අතර තැවු ණි.  එ ල වස ිනයතනාතදිාංිත ිදසුන් 

තාඨමාල වා හැරයතනාමට  හේතූන් හා විභාග 

අසමත් වීමට බල වතාේ  හේතූන් කව ර්ද් 

යතනන්ේ   සොයතනාබල වා අවශය ්රියතනාමාර්ග 

ගැනීමට කළමණාකරණ   අවධාේයතන 

 යතනොමු කර  ේොතිපබුණි. 

 මම  තත්ත්වයතන අවමකරලීම සඳහා 

උසස් තාක්ෂණ ඩිේ ල ව මාව හා 

ල වබා ද්ේ පුහුණු   වැද්ගත්කම  

සම්බන්ධව ිදසුන් ද්ැනුවත් ියරී ම් 

 ද්ශේ හා වැඩසටහන් ්රියතනාත්මක 

කල වද් ප්රා යතන ගික  හේු  කාරේා මත 

යතනම් මමිත ිදසුන් ිළරිසක් තාඨමාල වාව 

හැරයතනා ම් තත්ත්වයතනක් ද්ැකගත 

හැිය  . ිදසුන් විභාග අසමත් වීම 

ිදසුන් ේ ු ර්වල වතාවයතන මත ිදු වේ 

බවත් ඉදිරි     ජ ු ර්වල ව ිදසුන්  වත 

තවු රටත් ද්ැනුම ල වබා  ජම ු ිනන් 

ඔවුන්   ේ විභාග සමත්වී ම් 

ප්රතිපශතයතන ඉහළ ේැාංවීමට කටයුු  

කරනු ල වැ     ේ. 

තාඨමාල වා සඳහා බඳවා 

ගන්ේා ිදසුන් රද්වා 

ගැනීමටත්, විභාග 

අසමත් ිදසුන්  ක රහි 

වැඩි අවධාේයතන  යතනොමු 

ියරීමට කටයුු  කළ 

යුු යතන. 

3.2  යභයහයුම් භකාර්යතනක්ෂභතා 

 ------------------------------ 

විගණන නිීමක්ෂණයතන කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

-------------------------------------------- -------------------------------------- ------------------------- 

(අ) 9491   තබරවාරි ිදට ජුින ද්ක්වා ,
්රියතනාත්මක තළමු සමාිදකයතන සඳහා 
තාඨමාල වා  41 කට අද්ාළ ේයායතනාත්මක 
 ද්ශේ තැයතන  93951 ක් හා ප්රා යතන ගික 
පුහුණු තැයතන  039 ක් බාහිර  ද්ශකයින් 13 
 ද් ේකු ගන් ්වරණයතන කර ගැනීමට 
සැල වසුම් කර තිපබුණද් ,්වරණයතන කර 
ගැනීමට හැිය වී තිපබු ඩු ේයායතනාත්මක 
 ද්ශේ තැයතන  3.173 ක් හා ප්රා යතන ගික 
පුහුණු තැයතන  .1 ක් තමණි .ඉන් බාහිර 
 ද්ශකවරුන්  99  ද්ේකු  වත තැවරී 
තිපබුණු ප්රා යතන ගික  ද්ශේ තැයතන  95973  

ියන් එකම තැයතනක්  හ   ්වරණයතන කර 
 ගේ  ේොතිපබුණි.    අනුව තැවැත්වීමට 
සැල වසුම් කර  තිපබු  ද්ශේ තැයතන හා 

ප්රා යතන ගික පුහුණු තැයතන ිළිය විනන් 
ිදයතනයතනට  35ක් හා ිදයතනයතනට  19ක් 
්වරණයතන කර  ේොතිපබුණි. 

 

 
 
 
සුු සු බාහිර කිකකාචාර්යතනවරුන් ේ 

හි යතන තැවතීම නිසා  මම 

තත්ත්වයතන ඇතිපව තිප     ේ. සමාිදකයතන 

අවසාේ භාග   ිදසුන් ේ 

අධයයතනේ කටයුු වල ව ගුණාත්මක 

භාවයතනට හානි  ේොවේ තරිදි මුිනක 

විෂයතන කරුණු හා ිදයතනලු ප්රා යතන ගික 

්රියතනාකාරකම් නිබන්ධේ 

මාර්ග යතනන් ද් ්වරණයතන  කොට 

තිප ේ. 

 

 

 

 

 

ිදයතනලුම විෂයතනයතන කරුණු 

්වරණයතන වේ තරිදි 

 ද්ශේ හා ප්රා යතන ගික 

 ද්ශේ ්රියතනාත්මක කළ 

යුු  යතන. 
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(්) සාමා ල ව ිතත වර්ෂ   ජ ්රියතනාත්මක වේ 

තාඨමාල වාවල ව NVQ-V හි තළමු සමාිදකයතන හා 
NVQ-VI  ද්වේ සමාිදක   විෂයතනයතනන් 14 ක 
 ද්ශේ තැයතන 12,706 ක් හා විෂයතනයතනන් 11 ක 

ප්රා යතන ගික  ද්ශේ තැයතන 239 ක් ්වරණයතන 

කර ගැනීමට සැල වසුම් කර තිපබුණද් ිළිය විනන් 

 ද්ශේ තැයතන 5,889 ක් හා ප්රා යතන ගික පුහුණු 

එකු  තැයතනක් ්වරණයතන කර ගැනීමට 

 ේොහැිය වී තිපබුණි.  

  

 

3.3 නිෂක්ාර්යතන යහ  ඌන උඳයයතන ජිත යේඳල ව, ිළරියතනත හා උඳකරණ 

 ---------------------------------------------------------------------- 

විගණන නිීමක්ෂණයතන කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

------------------------------------------------- ------------------------------- ----------------------------- 

ස්වයතනාං චල වේ තාක්ෂණ අාංශයතන විිදන්   තවත්වනු 
ල වබේ තාඨමාල වා ප්රා යතන ගික  ්රියතනාකාරකම් හා  

සෘජුවම  සම්බන්ධ වේ බැවින්   සඳහා  2015  
වර්ෂ   මිල වදි  ගේ  තිපබුණු රු.3,425,000ක් 
වටිේා   උතකරණ සමා ල ව ිතත වර්ෂයතන අවසාේ 

වේ විටත් ස්ාාිළත  ේොියරීම  හේු  වන් 

ිදසුන් ේ  ප්රා යතන ගික පුහුණු  ්රියතනාකාරකම් ිදු  
ියරීමට  ේොහැිය වී මන් තාඨමාල වා   

ගුණාත්මකභාවයතන  ිළරි හේ බව විගණේ   ජ 

නිරීක්ෂණයතන වියතන. 

අද්ාල ව උතකරණ සවිියරීම 

සඳහා ප්රමාණවත් බිම් 

 කොටසක්  මම ්යතනතේ   

 ේොමැත. විකල්ත ඉඩමක් 

ල වැබුණු තසුව අද්ාල ව 

උතකරණ නිිද ප්රමිතිපයතනට 

අනුව සවිියරීමට කටයුු  

කරමි.  
 

 මවැනි තාඨමාල වාවල ව 

ගුණාත්මක භාවයතන 

ප්රා යතන ගික ්රියතනාකාරකම් 

මත රඳාතවතිපේ බැවින් 

ිදසුන් ේ ප්ර යතන ගික 

්රියතනාකාරකම්ද් උතරිම 

මට්ට මන් තැවැත්වීමට 

කටයුු  කළ යුු යතන. 

 

 

3.4 ්රසම්ඳාදන කළභනාකරණයතන 

 -------------------------------- 
  

විගණන නිීමක්ෂණයතන කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් දැක්ීමභ නිර්යේශයතන 

------------------------------------------ ---------------------------------------- --------------------- 

සාමා ල ව ිතත වර්ෂ   ප්රාේධේ වත්කම් 

අත්තත් කර ගැනීම සඳහා ල වද්  ප්රතිපතාද්ේ 

මුද්ල ව ඉක්මවා සමා ල ව ිතත වර්ෂ   

 ද්සැම්බර් 31 දිේ රු 1,334,794 ක 

වගකීමකට බැඳි තිපබුණි. 

2019 වර්ෂ   ප්රාේධේ වියතනද්ම් සඳහා 

ප්රමාණවත් තරිදි භාඩුඩාගාරයතන මන්න් 

මුද්ල් නිද්හස්  ේොියරීම නිසා 2019 

වසර ු ළ මිළ ජගත් ප්රාේධේ භාඩුඩ 

කීතයතනක් සඳහා මුද්ල්  ගවීමට 

 ේොහැියවු අතර, රු. 1,334,794 ක 

මුද්ල ව ණයතනගැතිපයතනන්  ල වස වාර්තා 

කරේ ල වදි.  

ප්රසම්තාද්ේයතනන් ිදු  

ියරී ම් ජ ල වැබී ඇතිප 

ප්රතිපතාද්ේ  

ප්රමාණයතනන් ිළියබඳ 

සැල වියිනමත්  වමින් 

ප්රසම්තාද්ේයතනන් ිදු  

කළ යුු යතන. 
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3.5  භානව සම්ඳත් කළභනාකරණයතන 

 ------------------------------------- 

විගණන නිීමක්ෂණයතන කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

------------------------------------------------ ----------------------------- -------------------------- 

සමා ල ව ිතත වර්ෂයතන අවසාේවේ විට 

කිකකාචාර්යතන තේු රු 03ක්, ප්රද්ර්ශක තේු රු 

02ක් ඉාංග්රීිද උත ද්ශේ තේු රු 01ක් සහකාර 

පුස්ාකාල වාධිතතිප තේු රු 01ක් කළමේාකරණ 

සහකාර තේු රු 01ක් හා ්රක්ෂක නිල වධාරි 

තේු රු 01ක් ඇු ළුව සමස්ා පුරේතාඩු 09ක් 

තැවතිප අතර එම පුරේතාඩු ිළරවීමට 2020 මැයි 30 

දිේ වේ විටත් කටයුු  කර  ේොතිපබුණි. 

කඩිේමින් සම්මුඛ තරීක්ෂණ 

තවත්වා ිදයතනළුම පුරේතාඩු 

ිළරවීමට කටයුු  කරනු 

ල වැ ේ. 

අවශය මාේව සම්තත් 

හු ේා ගේ පුරේතාඩු 

ිළරවීමට කඩිේමින් 

කටයුු  කළ යුු යි. 

 

4. ිණුමම් ක යුතුබාවයතන සහ යතනහඳාල වනයතන 

 ------------------------------------------- 

4.1  සායුක්ත සැල වැස්භ 

 ------------------ 

විගණන නිීමක්ෂණයතන  කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

----------------------------------------------- -------------------------------- ------------------------- 

්යතනතේ   තවතිපේ ශක්තීන් , ු ර්වල වතා, 

අවස්ාා හා තර්ජේ හු ේා ගේ   අනුව 

ඉල වක්ක ිළහිටුවා එම ඉල වක්ක ල වගා කර 

ගැනීමට  යතන ිතත ්රියතනාමාර්ග ඇු ළත් වේ 

තරිදි සාංයුක්ත සැල වැස්ම ිළිය යතනල ව කර 

 ේොතිපබුණි. 

2019 වර්ෂයතන ු ළ ජ සාංයුක්ත 

සැල වැස්මක් ිළිය යතනල ව කර ඇතිප 

අතර එයතන අවුරුු  තතා 

යතනාවත්කාලීේ ියරීමට කටයුු  

කරනු ල වැ   ේ. 

්යතනතේ    ද්ැක්ම 

 ම හවර හා අරමුණ 

හා තරමාර්ා තද්ේම්ව 

සාංයුක්ත සැල වැස්මක් 

සකස් කළ යුු  අතර, 

වාර්ෂික කාර්යතන සාධේයතන 

තද්ේම්ව යතනාවත්කාලීේ 

කළ යුු යතන. 

 

2.4 වර්ෂික ක්රියතනාකාීම සැල වැස්භ 

 ------------------------------ 

විගණන නිීමක්ෂණයතන  කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

--------------------------------------------- ------------------------------- ------------------------------- 

(අ) 2014  තබරවාරි 17 දිේැතිප අාංක 2014/1 

ද්රේ රාජය මුද්ල් චර  ල්ඛයතන තරිදි 

විද්යායතනතේයතන විිදන් ්රියතනාකාරී සැල වැස්ම 

ිළිය යතනල ව කර  ේොතිපබුණි. සමා ල ව ිතත 

වර්ෂයතනට අද්ාළව සකස් කර තිපබු ්රියතනාකාරී 

සැල වැස් ම්  ම හයුම් ්රියතනාකාරකම් 18ක් 

සම්බන්ධ යතනන් ප්රගතිප වාර්තා සකස් කර 

 ේොතිපබීම නිසා ප්රගතිපයතන සමා ල ව චේයතනට 

ල වක් ියරීම ද් කල වමේාකරණයතන විිදන් 

ිදු කර  ේොතිපබුණි. 

 

ඉදිරි     ජ ප්රගතිප 

සමා ල ව චේයතනක් ිදු  කර 

ප්රගතිපයතන අත්සන් කර ගැනීමට 

අවශය උත ද්ස් අද්ාළ අාංශ 

සද්හා ල වබා ජමට කටයුු  

කරනු ල වැ   ේ 

්යතනතේ   කළමේාකරණයතන 

විිදන් කාලීේව ප්රගතිප 

සමා ල ව චේයතනක් කර ඉල වක්ක 

ල ව ා කර  ගේ  ේොමැතිප  

අාංශයතනන්හි ප්රගතිපයතන අත්තත් කර 

ගැනීමට උත ද්ස් හා 

්රියතනාමාර්ග ගැනීමට කටයුු  

කළ යුු යතන. 
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(්) ඉහත  තත්ත්වයතනන්  සැල වකී ම් ජ වර්ෂයතන 

ු ළ ඉටුවු ්රියතනාකාරකම් ්රියතනාකාරී 

සැල වැස්මට   අනුගතව   ිදු   ක ළේද්    

යතනන්ේ  හා   කළමේාකරණයතන විිදන් 

බල වා තො රොත්ු  වු තරිදි සැල වසු ම් 

ඉල වක්ක ඉටු වු  ද් යතනන්ේ තසු විතරමකට 

ල වක් වී  ේොතිපබුණි. 

 

නිිදතරිදි ිනිළ ගාානු තබා 

ගනිමින් ප්රගතිප 

සමා ල ව චේයතනක් ිදු ියරීමට 

කටයුු  සල වස්වනු ල වැ   ේ. 

විගණිත දිේයතනට තසු විතරමක්  

ිදු වු බවට ියිදු   ල්ඛේයතනක් 

වාර්තාවක් විගණේයතනට  

ඉදිරිතත්  ේොවු අතර, එ සේ 

ඇගයීමක් කරන් න් ේම්   

 වනු වන් වාර්තාවන් 

ිළින යතනල ව කළ යුු   . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3 භබයන්තර විගණනයතන 

 ------------------------ 

විගණන නිීමක්ෂණයතන  කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

------------------------------------------- ---------------------------------- ----------------------------- 

්රී ල වාංකා ප්රජාතාන්්රික සමාජවා ජ 

ජේරජ   මුද්ල්  රගුල වාිද සාංග්රහ   133 

වේ  රගුල වාිදයතන ප්රකාරව විශ්වවිද්යාල ව 

විද්යායතනතේ යතනහි අභයන්තර විගණේ 

 කකයතනක් ිළහිටු වීමට කටයුු  කර 

 ේොතිපබුණු අතර, වෘත්තීයතන තාක්ෂණ 

විශ්වවිද්යාල ව   අභයන්තර විගණේ 

අාංශ යතනන්ද් විගණේයතනක් ිදු කර 

 ේොතිපබුණි. 

අත ්යතනතේ   අභයන්තර 

විගණකවර යතනකු  ේොමැතිප 

බැවින් අභයන්තර විගණේ 

 කකයතනක් ිළහිටුවීමට 

 ේොහැියව තිප ේ. එබැවින් 

අභයන්තර විගණේයතනක්ද් ිදු  

ියරීමට  ේොහැිය වී තිප ේ.  

මුද්ල්  රගුල වාිද ප්රකාරව 

අභයන්තර විගණේ 

 කකයතනක් ස්ාාිළත කර 

විගණේයතන කළ යුු යතන. 

 

4.4 විගණන කමිතටු 

 ----------------- 
 

විගණන නිීමක්ෂණයතන  කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේශයතන 

---------------------------------------- ----------------------------------- --------------------------------- 

2010  ද්සැම්බර් 14 දිේැතිප අාංක 

පී.ඊ.ඩී. 55 ද්රේ රාජය වයාතාර 

චර ල්ඛයතන ප්රකාරව විද්යායතනතේ   

කළමේාකරණ මඩුඩල වයතන විිදන් 

විගණේ හා කළමේාකරණ කමිටු 

ස්ාාිළත ියරීමට කටයුු  කර  ේොතිපබු 

අතර තසුගියතන වර්ෂ   විගණකාධිතතිප 

වාර්තා  ද්  ම් සම්බන්ධ යතනන් 

අවධාේයතන  යතනොමුකරේ ල ව ජ. 

අත ්යතනතේයතන ු ළ විගණේ හා 

කළමේාකරණ කමිටුවක් 

 ේොමැතිප බැවින් 2017 වර්ෂයතන 

සඳහා වෘත්තීයතන තාක්ෂණ 

විද්යාල ව   තැවැතිප විගණේ හා 

කළමේාකරණ කමිටුවට 

අනුබද්ධකර විගණේ හා 

කළමේාකරණ කමිටු තවත්වේ 

ල ව ජ. 

වෘත්තීයතන තාක්ෂණ විද්යාල වයතනට 

අනුබද්ධව විගණේ හා 

කළමේාකරණ කමිටු තැවතිපයතනත් 

  සද්හා ්යතනතේ   ඉහළ 

කළමේාකරණ   ිදටිේ 

නිල වධාරීන් සහභාගී වියතන යුු  

අතර ්යතනතේ   කටයුු  වල වට 

අද්ාළව සාකේඡාවන් ිදු  කල ව 

යුු යතන. 
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.5  ිවරසාර සාවර්ධන භරමුුම 

 ------------------------------ 

 

විගණන නිීමක්ෂණයතන  කළභනාකාීමත්වයේ භදහස් දැක්ීමභ නිර්යේශයතන 

---------------------------------------- ----------------------------------------- ------------------------- 

 එක්සත් ජාතීන් ේ සාංවිධාේ   2030 

තිපරසර සාංවර්ධේ ේයායතන ත්යතන ප්රකාරව 

මාතර විශ්වවිද්යාල ව විද්යායතනතේ   

ල ව ාකරගත යුු  අරමුණු හා ඉල වක්ක 

හු ේා ගැනීම හා එකී සාංවර්ධේ 

අරමුණු හා ඉල වක්ක මැනීම සඳහා 

ද්ර්ශක හු ේා ගැනීම, සමා ල ව ිතත 

වර්ෂයතන අවසාේ වේ විටත් ිදු  වී 

 ේොතිපබුණු බව නිරීක්ෂණයතන වියතන. 

2018 වර්ෂ   ්රියතනාකාරී සැල වැස් ම් 

තිපරසාර සාංවර්ධේ ඉල වක්ක සම   ඇතිප 

සම්බන්ධතාවයතන තැහැදිින  ල වස ඉදිරිතත් 

කර  ේොමැතිප බැවින් 2018 වර්ෂ   

්රියතනාකාරී සැල වැස් ම් ඇු ළත් 

්රියතනාකාරකම් තිපරසර සාංවර්ධේ 

ඉල වක්ක සම  ඇතිප සම්බන්ධතාවයතන 

ද්ක්වේ  ල්ඛේයතනක්  ම් සම  ඉදිරිතත් 

කරමි. 

්රියතනාකාරී සැල වැස්මට 

තිපරසර සාංවර්ධේ 

ඉල වක්ක ඇු ළත් කර 

්යතනතේ   අරමුණු 

සම  තිපරසර සාංවර්ධේ 

ඉල වක්ක සපුරා ගැනීමට 

්රියතනා ියරීමට කටයුු  

කළ යුු යතන. 

 

 

 


