
ම ොරටුව විශ්වවිද්යාලීය තාක්ෂණික ආයතනය -  2019  

------------------------------------------------------------ 

 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ  තය 

-------------------------------- 

ම ොරටුව විශ්වවිද්යාලීය  තාක්ෂණික ආයතනමේ   2019 මද්සැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්ව ප්රකාශනය 

සහ එදිමනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය කාර්යසාධන ප්රකාශනය, ශුද්ධ වත්කම් මවනස්වීමම් 

ප්රකාශනය, එදිමනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මුද්ල් ප්රවාහ ප්රකාශනය සහ මූල්ය ප්රකාශන වල්ට අද්ාළ 

සටහන්, සාරාාංශගත වැද්ගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවලින්  ස න්විත  2019 මද්සැම්බර් 31 දිමනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය ප්රකාශන 1978 අාංක 16 ද්රන විශ්වවිද්යාල් පනමත් 18 වගන්තිය ප්රකාරව 

පනවා ඇති 2000 අාංක 03 ද්රන ම ොරටුව විශ්වවිද්යාලීය තාක්ෂණික ආයතන නිය ාවලිමේ 20 

වගන්තිය ස ග සාංමයෝජිතව කියවිය යුතු ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික ස ාජවාදී ජනරජමේ ආණ්ඩුක්ර  

වයවස්ථාමේ 154(1) වයවස්ථාව හා 2018 අාංක 19 ද්රන ජාතික විගණන පනමත්  ඇතුළත් විධිවිධාන 

ප්රකාර  ාමේ විධානය යටමත් විගණනය කරන ල්දී. පාර්ලිමම්න්තුව මවත ඉදිරිපත් කළ යුතු යැයි  ා 

අද්හස් කරන  ාමේ අද්හස් ද්ැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයන් ම   වාර්තාමේ ද්ැක්මේ.  
 

ම   වාර්තාමේ 1.5 මේද්මේ ද්ක්වා ඇති කරුණුවලින් වන බල්පෑ  හැර, ආයතනමේ 2019 මද්සැම්බර් 

31 දිනට මූල්ය තත්ත්වය සහ එදිමනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එහි මූල්ය කාර්යසාධනය හා මුද්ල් ප්රවාහ 

සතය හා සාධාරණ මල්ස ද්ැක්මවන අයුරින්  ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව 

මූල්ය ප්රකාශන පිළිමයල් කර ඇති බව  ා ද්රන්නා වූ  තය මේ. 

 
 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ  තය සඳහා පද්න  

----------------------------------------------- 
 

ම   වාර්තාමේ 1.5 මේද්මේ ද්ක්වා ඇති කරුණු  ත පද්නම්ව  ාමේ  තය තත්ත්වාගණනය කරනු 

ල්ැමේ. 

 

ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිතිවල්ට (ශ්රී.ල්ාං.වි.ප්ර.) අනුකූල්ව  ා විගණනය සිදු කරන ල්දි. ම   විගණන ප්රමිති 

යටමත් වූ  ාමේ වගකී , ම   වාර්තාමේ මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධමයන් විගණකමේ 

වගකී  යන මකොටමසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත.  ාමේ තත්ත්වාගණනය කළ  තය සඳහා පද්න ක් 

සැපයී  උමද්සා  ා විසින් ල්බාමගන ඇති විගණන සාක්ෂි ප්ර ාණවත් සහ උචිත බව  ාමේ 

විශ්වාසයයි. 

 
 

1.3 මූල්ය ප්රකාශන සම්බන්ධමයන් කළ නාකරණමේ සහ ඊට සම්බන්ධ පාර්ශවයන්මේ වගකීම් 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------  
 

ම   මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශමේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව පිළිමයල් කිරී  හා 

සාධාරණ මල්ස ඉදිරිපත් කිරී  සහ වාංචා මහෝ වැරදි මහේතුමවන් ඇතිවිය හැකි ප්ර ාණාත් ක සාවද්ය 

ප්රකාශයන්මගන් මතොරව මූල්ය ප්රකාශන පිළිමයල් කිරී ට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභ්යන්තර 

පාල්නයන් තීරණය කිරී  කළ නාකරණමේ  වගකී  මේ. 

 

මූල්ය ප්රකාශන පිළිමයල් කිරීමම්දී, ආයතනමේ අඛණ්ඩව පවත්වාමගන යාමම් හැකියාව තීරණය කිරී  

කළ නාකරණමේ වගකී ක් වන අතර, කළ නාකාරීත්වය ආයතනය ඈවර කිරී ට අද්හස් කරන්මන් 

නම් මහෝ මවනත් විකල්පයක් මනො ැති විටදී ම මහයුම් නැවැත්වී ට කටයුතු කරන්මන් නම් හැර 

අඛණ්ඩ පැවැත්මම් පද්න   ත ගිණුම් තැබී  හා ආයතනමේ අඛණ්ඩ පැවැත් ට අද්ාළ කරුණු 

අනාවරණය කිරී ද් කළ නාකරණමේ වගකී කි. 
 

ආයතනමේ මූල්ය වාර්තාකරණ ක්රියාවලිය සම්බන්ධ වගකී , සම්බන්ධ පාර්ශව විසින් ද්රනු ල්බයි. 
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2018 අාංක 19 ද්රන ජාතික විගණන පනමත් 16(1) උප වගන්තිය ප්රකාරව, ආයතනමේ වාර්ෂික සහ 

කාලීන මූල්ය ප්රකාශන පිළිමයල් කිරී ට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආද්ායම්, වියද්ම්, වත්කම් හා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි පරිදි මපොත්පත් හා වාර්තා පවත්වාමගන යා  අවශය මකමර්. 
 

 

1.4 මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධමයන් විගණකමේ වගකී  

-------------------------------------------------------------------- 

ස ස්තයක් මල්ස මූල්ය ප්රකාශන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිවන ප්ර ාණාත් ක සාවද්ය 

ප්රකාශනයන්මගන් මතොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාදී  සහ  ාමේ  තය ඇතුළත් විගණකමේ 

වාර්තාව නිකුත් කිරී   ාමේ අරමුණ මේ. සාධාරණ සහතික වී  උසස්  ට්ටමම් සහතිකවී ක් වන 

නමුත්, ශ්රී ල්ාංකා  විගණන ප්රමිති ප්රකාරව විගණනය සිදු කිරීමම්දී එය සෑ  විට  ප්ර ාණාත් ක සාවද්ය 

ප්රකාශයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරී ක් මනොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

මහෝ සාමූහික මල්ස බල්පෑ  නිසා ප්ර ාණාත් ක සාවද්ය ප්රකාශයන් ඇතිවිය හැකි අතර, ම   මූල්ය 

ප්රකාශන පද්නම් කරගනිමින් පරිශීල්කයන් විසින් ගනු ල්බන ආර්ථික තීරණ මකමරහි බල්පෑ ක් විය 

හැකි බව අමේක්ෂා මකමර්. 

 

 ා විසින් වෘත්තීය විනිශච්ය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින් යුතුව ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිති ප්රකාරව 

විගණනය කරන ල්දි. තවද්, 

 වාංචා මහෝ වැරදි මහේතුමවන් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතිවිය හැකි ප්ර ාණාත් ක සාවද්ය 

ප්රකාශයන්මේ අවද්ානම් හඳුනාගැනීමම්දී හා තක්මසේරු කිරීමම්දී  අවස්ථාමවෝචිතව උචිත 

විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීම න් වාංචා මහෝ වැරදි මහේතුමවන් ඇතිවන්නාවූ අවද්ානම් 

 ඟහරවා ගැනී ට, ප්ර ාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ල්බාගැනී   ාමේ  තයට පද්නම් 

මේ. වරද්ක් නිසා සිදුවන බල්පෑ ට වඩා වාංචාවක් මහේතුමවන් සිදුකරන ල්ද් ප්ර ාණාත් ක 

සාවද්ය ප්රකාශයක් හඳුනා මනොගැනී   ගින් සිදුවන්නාවූ බල්පෑ  ප්රබල් වන අතර, 

දුස්සන්ධානය, වයාජ මල්ඛන සැකසී , මේතනාන්විත  ඟහැරී  මහෝ අභ්යන්තර පාල්නයන් 

 ඟහැරී  වාංචාවක් ඇතිවී ට මහේතුමේ.  
 

 අවස්ථාමවෝචිතව උචිත විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරී  පිණිස ආයතනමේ අභ්යන්තර 

පාල්නය සම්බන්ධමයන් අවමබෝධයක් ල්බා ගන්නා ල්ද් නමුත්, අභ්යන්තර පාල්නමේ 

සඵල්ද්ායීත්වය පිළිබඳ  තයක් ප්රකාශ කිරී ට අද්හස් මනොකරයි.  

 

 කළ නාකරණය විසින් අනුග නය කරන ල්ද් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවල් උචිතභ්ාවය සහ 

මයොද්ා ගන්නා ල්ද් ගිණුම්කරණ ඇස්තමම්න්තුවල් හා සම්බන්ධිත මහළිද්රේ කිරිම්වල් 

සාධාරණත්වය ඇගයී . 
 

 

 සිද්ධීන් මහෝ තත්ත්වයන් මහේතුමවන් ආයතනමේ අඛණ්ඩ පැවැත්  පිළිබඳ ප්ර ාණාත් ක 

අවිනිශච්ිතතාවයක් තිමේද් යන්න සම්බන්ධමයන් ල්බාගත් විගණන සාක්ෂි  ත පද්නම්ව 

ගිණුම්කරණය සඳහා ආයතනමේ අඛණ්ඩ පැවැත්  පිළිබඳ පද්න  මයොද්ා ගැනීමම් 

අද්ාළත්වය තීරණය කරන ල්දි. ප්ර ාණවත් අවිනිශ්චිතාවයක් ඇති බවට  ා නිග නය 

කරන්මන් නම් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඒ සම්බන්ධමයන් වූ මහළිද්රේකිරීම්වල්ට  ාමේ විගණන 

වාර්තාමේ අවධානය මයොමු කළ යුතු අතර, එ  මහළිද්රේ කිරී  ප්ර ාණවත් මනොවන්මන් නම් 

 ාමේ  තය විකරණය කළ යුතු මේ.  ාමේ නිග නයන් විගණකමේ වාර්තාමේ දිනය ද්ක්වා 

ල්බා ගන්නා ල්ද් විගණන සාක්ෂි  ත පද්නම් මේ.  මකමසේ වුවද්, අනාගත සිද්ධීන් මහෝ 

තත්ත්වයන්  ත අඛණ්ඩ පැවැත්  අවසන් විය හැකිය. 
 

 මහළිද්රේ කිරීම් ඇතුළත් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඉදිරිපත් කිරී , වූහය සහ අන්තර්ගතය 

ඇගයී ට ල්ක්කල් අතර ඒ සඳහා පාද්ක වූ ගනුමද්නු හා සිද්ධීන් උචිත හා සාධාරණ අයුරින් 

මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතුළත් බව ඇගයී . 

 

 



3 
 

හැකිතාක් දුරට හා අවශය ඕනෑ  විමටක පහත සඳහන් ද්ෑ පරීක්ෂා කිරී  සඳහා විගණන විෂය පථයද් 

පුළුල් කර ඇත.  

 මතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරී  සම්බන්ධමයන් බල්න කළ ආයතනමේ කාර්යයන් අඛණ්ඩව 

ඇගයී ට හැකිවන පරිදි එහි සාංවිධානය, පද්ධති, පරිපාටි, මපොත්පත්, වාර්තා හා මවනත් 

ලියකියවිලි විධි ත්ව හා ප්ර ාණාත් කව සැල්සුම් කර තිමේද් යන බව සහ එකී පද්ධති, 

පරිපාටි, මපොත්පත්, වාර්තා හා මවනත් ලියකියවිලි ඵල්ද්ායී මල්ස පවත්වාමගන යනු ල්ැමේ ද් 

යන බව; 

 
 

 යම් අද්ාළ ලිඛිත නීතියකට මහෝ ආයතනමේ පාල්ක  ණ්ඩල්ය විසින් නිකුත් කරන ල්ද් 

මවනත් මපොදු මහෝ විමශේෂ විධානයකට අනුකූල්ව ආයතනය ක්රියා කර ඇති බව, 

 

 සිය බල්තල්, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූල්ව කටයුතු කර ඇති බව, 

 
 

 සම්පත් සකසුරුවම් මල්ස, කාර්යක්ෂ  මල්ස සහ ඵල්ද්ායී මල්ස කාල්සී ාවන් තුළ සහ අද්ාළ 

නිතීරීතිවල්ට අනුකූල්ව ප්රසම්පාද්නය කර භ්ාවිතා කර ඇති බව, 

 

1.5 මූල්ය ප්රකාශන 

 --------------- 

1.5.1 මූල්ය ප්රකාශන පිළිමයල් කිරී  පිළිබඳ අභ්යන්තර පාල්නය 

 ---------------------------------------------------------- 
ගනුමද්නු කළ නාකාරීත්වමේ මපොදු සහ නිශච්ිත අධිකාරීබල්ය සහිතව ක්රියාත් ක කිරී , අද්ාළ වන 

වාර්තාකරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන පිළිමයල් කිරී ට අවශය වන පරිදි ගනුමද්නු සටහන් 

කිරී  සහ වත්කම් සඳහා ගිණුම් කටයුතුභ්ාවය පවත්වාමගන යා , කළ නාකාරීත්වමේ මපොදු සහ 

නිශ්චිත අධිකාරී බල්ය සහිතව ප ණක් වත්කම්වල්ට ප්රමේශ වී , සටහන් කරන ල්ද් වත්කම් සඳහා වූ 

ගිණුම්කටයුතුභ්ාවය පවත්නා වත්කම් ස ග සාධාරණ කාල් වකවානුවල්දී සැසඳී  සහ මවනස්කම් 

ඇමතොත් ඒවා සම්බන්ධමයන් නිසි පියවර ගැනී  ආදිය සඳහා සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාගැනී ට 

ප්ර ාණවත් “ නාමල්ස සැල්සුම් කරන ල්ද්” අභ්යන්තර ගිණුම්කරණ පාල්න පද්ධතියක් ආයතනය 

විසින් පවත්වාමගන යා  අවශය මේ.  

 

1.5.2 ශ්රී ල්ංකා රාජ්ය අංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල් මනොවී   

 ------------------------------------------------------------------- 
 

අද්ාළ ප්රමිතියට මයොමුව සහිතව අනුකූල් මනොවී  

 

------------------------------------------------------ 

කළ නාකාරීත්වමේ 

අද්හස් ද්ැක්වී  

------------------------- 

නිර්මේශය 

 

----------- 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිත 7 හි 65 

මේද්ය ප්රකාරව ජාංග  මනොවන වත්කම්වල් 

ඵල්ද්ායී ජීවිත කාල්ය වාර්ෂිකව ස ාමල්ෝචනය 

මනොකිරී  මහේතුමවන්  පිරිවැය රු.15,625,781 ක් 

වූ  මද්පළ, පිරියත හා උපකරණ  සම්පූර්ණමයන් 

ක්ෂය කර ඇතත්, තවදුරටත් ප්රමයෝජනයට 

ගනිමින් පැවතුණි .ඒ අනුව ඇති වූ 

ඇස්තමම්න්තුගත  මද්ෝෂය ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිත 03 ප්රකාරව ප්රතිමශෝධනය 

කිරී ට  කටයුතු කර මනොතිබුණි. 

 

 

 

ප්රතයාගණනය සඳහා 

කමිටුවක් පත්මකොට  

2020 වර්ෂමේදී සිදු 

කිරී ට සටහන් තබා 

ගන්නා ල්දී. 

ගිණුම්කරණ ප්රමිත  

ප්රකාරව කටයුතු 

කිරී ට පියවර ගත 

යුතුයි. 
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1.5.3 ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු 

 ----------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

-------------------------------------------------- 

කළ නාකාරීත්වමේ 

අද්හස් ද්ැක්වී  

------------------------- 

නිර්මේශය 

 

------------------ 
ස ාමල්ෝචිත වර්ෂමේ මගවිය යුතු විගණන 

ගාස්තු මවනුමවන් මවන්කිරීම් සිදුකර මනොතිබුණි. 

එකඟ මේ. මම් සඳහා 

කළ ණාකරණ 

 ණ්ඩල්මේ අනු තිය ල්බා 

මගන 2019 වර්ෂමේ 

ස ස්ථ උපචිත මවන්කිරීම් 

වලින් මගවීම් කිරී ට 

කටයුතු කරනු ල්ැමේ.  
 

උපචිත වියද්ම් 

සඳහා නිවැරදිව 

මවන් කිරීම් 

සිදුකල් යුතුය. 

1.6 නීති, රීති, මරගුල්ාසි සහ කළ නාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූල් මනොවී  

 ----------------------------------------------------------------------- 

නීති, රීති, මරගුල්ාසි 

ආදියට මයොමුව 

--------------------------- 

අනුකූල් මනොවී  

 

--------------------------- 

කළ නාකාරීත්වමේ අද්හස් 

ද්ැක්වී  

--------------------------- 

නිර්මේශය 

 

------------------- 

(අ) ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික  

සා ාජවාදී 

ජනරජමේ මුද්ල්  

මරගුල්ාසි 

සාංග්රහමේ මුද්ල් 

මරගුල්ාසි 1646 

ආයතනය භ්ාවිතා කරනු 

ල්බන වාහන 12 කට 

අද්ාල්ව ධාවන සටහන් හා 

 ාසික සාරාාංශ 

විගණකාධිපති මවත 

ඉදිරිපත් කර මනොතිබුණි. 

දද්නිකව  ධාවන සටහන් 

ද්ැනට ත් පවත්වාමගන 

යනු ල්බන අතර  

විගණකාධිපති මවත 

 ාසිකව මයොමු කිරී ට 

ඉදිරිමේදී කටයුතු කරනු 

ල්ැමේ. 

 

මුද්ල් මරගුල්ාසි 

ප්රකාරව කටයුතු 

කළ යුතුයි. 

 

(ආ) විශ්වවිද්යාල් ආයතන 

සාංග්රහමේ  XXVII 

වැනි පරිේමේද්මේ 

9.2 හා 9.4 මේද්  

මයොමුගත මරගුල්ාසි ප්රකාරව 

වාහන සඳහා ඉන්මවන්ට්රි 

මල්ඛන පවත්වා 

මනොතිබුණි.                         

ඉදිරිමේදී සකස් කිරී ට 

පියවර ගනු ල්ැමේ. 

අද්ාල් මරගුල්ාසි 

අනුව කටයුතු කළ 

යුතුයි. 

(ඇ)   1978 මද්සැම්බර් 19 

දිනැති අාංක 842  

ද්රන රාජය ගිණුම් 

චක්රමල්ඛය 

ආයතනය විසින් ස්ථාවර 

වත්කම් මල්ඛනයක් 

පිළිමයල් කර මනොතිබුණි. 
                            

සියළු  හඳුනාගත් ස්ථාවර 

වත්කම්වල් සම්පූර්ණ 

මල්ඛනයක්  හා එක් එක් 

භ්ාණ්ඩ  සඳහා වන මක්ත 

ක්ර යක් ඉතා ඉක් ණින්  

හඳුන්වාදී ට නියමිතව 

ඇත.  
 

චක්රමල්ඛ ප්රකාරව 

කටයුතු කළ යුතුයි. 

 

(ඈ) 2003 ජුනි 02 දිනැති 

අාංක PED/12 

ද්රන  මපොදු 

වයාපාර 

චක්රමල්ඛය 

මුද්ල් අ ාතයවරයාමේ පූර්ව 

අනු ැතිය ල්බා ගැනී කින් 

මතොරව ස ාමල්ෝචිත 

වර්ෂමේ මද්සැම්බර් 31 

දිනට රු.15,574,767 ක් 

ආමයෝජනය කර තිබුණි. 
 

සියළු  ආමයෝජන 

සම්බන්ධමයන්  මුද්ල් 

අ ාතයාාංශමේ  අනු ැතියක් 

ල්බා ගැනී ට ඉදිරිමේදී 

කටයුතු කරනු ල්ැමේ. 

චක්රමල්ඛ ප්රකාරව 

කටයුතු කළ යුතුයි. 
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2. මූල්ය ස ාමල්ෝචනය 

 --------------------- 

2.1 මූල්ය ප්රතිඵල් 

 ------------- 

ස ාමල්ෝචිත වර්ෂමේ ම මහයුම් ප්රතිඵල්ය රු.30,082,608 ක ඌනතාවයක් වූ අතර ඊට අනුරූපීව  

ඉකුත් වර්ෂමේ ඌනතාවය රු. 74,313,847 ක් විය. ඒ අනුව මූල්ය ප්රතිඵල්මයහි      රු. 44,231,239 ක 

වර්ධනයක් නිරීක්ෂණය විය. ම   වර්ධනයට පසුගිය වර්ෂයට සාමේක්ෂව ස ාමල්ෝචිත වර්ෂමේ 

පුනරාවර්තන ප්රද්ාන රු. 143,935,000 කින් වැඩිවී  සකස් කිරී  මපෞද්ගලික පඩිනඩි වියද්  රු. 

99,822,282 කින් වැඩිවී තිබී  මහේතුවි තිබුණි. 

 

3. ම මහයුම් ස ාමල්ෝචනය 

 ----------------------------- 

3.1 අරමුද්ල් ඌන උපමයෝජ්නය 

 -------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------------------------------- 

කළ නාකාරීත්වමේ අද්හස් ද්ැක්වී  

---------------------------------------- 

නිර්මේශය 

--------------------- 

2019 මද්සැම්බර් 31 දිනට එකතුව 

රු.14,551,446 ක් වූ අරමුද්ල් 07 ක් එ  

අරමුද්ල් ස්ථාපනය කර තිබුණු වසර 11 ක 

සිට වසර 13 ද්ක්වා වූ කාල් පරාසයක් අද්ාල් 

අරමුණු මවනුමවන් උපමයෝජනය මනොකර  

නිශ්කාර්යව පැවතුණි. එමසේ  ශිෂයත්ව 

අරමුද්ල් 05 ක පැවති  එකතුව රු .675,650 

ක් ස ාමල්ෝචිත වර්ෂය තුළදී කිසිඳු 

ශිෂයත්වයක් පිරිනැමී  සඳහා මයොද්වා මගන 

මනොතිබුණි. 

අරමුද්ල් උපමයෝජනය කීරී  සඳහා වූ 

 ාර්මගෝපමද්ශයක් සඳහා 2019 

වර්ෂමේදී  මුද්ල් කමිටුමේ නිර්මද්ශයන් 

හා කළ නාකරණ  ණ්ඩල්මේ 

අනු ැතිය ල්ැබී ඇති අතර  ඉදිරිමේදී එ  

මුද්ල් උපමයෝජනය කිරී ට කටයුතු 

කරනු ල්ැමේ. ශිෂයත්ව අරමුද්ල් 05 සඳහා 

ස ාමල්ෝචිත වර්ෂය තුළදී සුදුසුකම් 

සැපිරූ ශිෂය ශිෂයාවන් මනොසිටි බැවින් 

ශිෂයාධාර පිරින ා මනොතිබුණි.  

අරමුද්ල් අද්ාල් 

අරමුණු මවනුමවන් 

උපමයෝජනය කළ 

යුතුයි. 

 

3.2 නිශ්කාර්ය මහෝ ඌන උපමයෝජිත මේපළ,පිරියත හා උපකරණ 

 --------------------------------------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

----------------------------------------- 

කළ නාකාරීත්වමේ අද්හස් ද්ැක්වී  

------------------------------------------------- 

නිර්මේශය 

------------------- 

ආයතනයට ආද්ායම් උත්පාදිත  ාර්ගයක් 

වශමයන් 2018 වර්ෂමේදී  ඉදිකර තිබුණු 

සාේපු සාංකීර්ණමේ  කා ර 5 ක් සහ 

මද්වන  හල් සම්පූර්ණමයන්  බදු 

දී කින් මතොරව ඌන උපමයෝජිතව 

පැවති බව විගණනමේ දී නිරීක්ෂණය 

විය. 

ආයතනමේ දියග  පරිශ්රය ඉදිකිරීමම්දී සාේපු 

සාංකීර්ණයක්ද් ඇතුළත්කර ඇති අතර අද්ාල් 

මගොඩනැගිල්ල් සඳහා  රජමේ තක්මසේරු 

මද්පාර්තමම්න්තුමේ වටිනාක   ත  පද්නම්ව 

බදුදී  සඳහා 2018 වර්ෂමේදී කටයුතු  කරන ල්ද් 

නමුත් කඩසාේපු  4 ක් ප ණක් බදුදී ඇත. ඉතිරි 

කඩකා ර බදුදී  සඳහා  නැවත ද්ැන්වීම් පල් 

කර ඇත.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ඉතිරි කඩකා ර 

බදු දී ට පියවර 

ගත යුතුයි. 
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3.3  ානව සම්පත් කළ නාකරණය 

 --------------------------------- 

 

 

4. ගිණුම්කටයුතුභ්ාවය සහ යහපාල්නය 

 ------------------------------------- 

4.1 වාර්ෂික ක්රියාකාරී සැල්ැස්  

 ---------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

      ------------------------------------- 

කළ නාකාරීත්වමේ අද්හස් ද්ැක්වී  

--------------------------------------- 

නිර්මේශය 

-------------------- 

 (අ) තාක්ෂණ  ආයතනය හා කර් ාන්තය 

අතර අන්තර් සහමයෝගීතාවය පවත්වා 

මගන යාමම් අරමුණින් ඒ මවනුමවන්  

 ධයස්ථානයක් ස්ථාපිත කිරී ට 

ස ාමල්ෝචිත වර්ෂය තුල්දී අමේක්ෂා කර 

තිබුණද් අද්ාල් කාර්යය ක්රියාත් ක කර 

මනොතිබුණි. 

මවන   ධයස්ථානයක් ස්ථාපනය කිරී  

සිදුකර ගත හැකි මනොවූවද් එක් එක් අාංශ 

 ගින් ඔවුන්මේ කටයුතු වල්දී අද්ාළ 

කර් ාන්ත ක්මෂේත්රයන්මේ සහභ්ාගීත්වය 

ල්බා ගැනී  සිදු මකමර්.   

ක්රියාකාරී  

සැල්ැස්මම් අරමුණු 

ඉටු කර  ගැනී ට 

ක්රියාකල් යුතුයි. 

 

විගණන නිරීක්ෂණය 

-------------------------------------- 

කළ නාකාරීත්වමේ අද්හස් ද්ැක්වී  

--------------------------------------------- 

නිර්මේශය 

----------------- 

2019 මද්සැම්බර් 31 දිනට තාක්ෂණ 

ආයතනමේ අනු ත කාර්ය  ණ්ඩල්ය 269 

ක්  හා තතය කාර්ය  ණ්ඩල්ය 171 ක් 

වීම න් පුරේපාඩු 98 ක්ව පැවතුණි. එ  

පුරේපාඩු සඳහා මකොන්ත්රාත් හා 

වැඩපැවරුම් පද්න   ත 44 මද්මනකු 

බඳවා මගන තිබුණි. 

පුරේපාඩු පැවති අධයයන කාර්ය ණ්ඩල්මේ 

තනතුරු පිරවී  සඳහා 2019.08.11 දින 

පුවත්පත් ද්ැන්වීම් පල් කල්ද්  ැතිවරණ 

කටයුතු මහේතුමවන්  හා බඳවා ගැනීම් සී ා 

කිරී  මහේතුමවන් අද්ාළ කටයුතු සිදු කිරී ට 

මනොහැකි වී ඇත .  

ඉතිරි පුරේපාඩු 

පිරවී ට කඩිනම් 

පියවර ගත යුතුය.   


