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අමාත්යාං඾ පලේකරුල්  

ඳෂාත් පප්‍රධාන පලේකරුල්  

ලදඳාර්ත්ලරු තු පප්‍රධාීන  

 

විශ්‍රාමික රජයේ නි඼ධරයන් නැලත ය ේලයේ යයදවීම 

 

විශ්‍රාමික ක පරජ්‍ලන පනි඼ධරය  පනැලත් පලවේලලන පලයදවීම පපිළිබ඲ල විධිවිධාන පඇතුෂත් ප2007.05.11 පදිනැති ප

09/2007 පදරන පරාජ්‍ය පඳිපඳා඼න පක්‍රලේඛය පශා පඑයට පවංල඾ෝධන පඇතුෂත් පරාජ්‍ය පඳිපඳා඼න පක්‍රලේඛ ප

ලමයි  පඅල඼ංගු පකරන පඅත්ර පඳශත් පව඲ශ  පවිධිවිධාන ප2018.02.01 පදින පසිට පක්‍රියාත්මක පල . 

 

02. අමාත්යාං඾ ප ලේකරුල් ෙ ප ලදඳාර්ත්ලරු තු ප ප්‍රධාීන / ප අලනකුත් ප රාජ්‍ය ප යයත්න ප ප්‍රධාීන  ප

විසි  පත්ම පමානල පවරුඳත් පඅල඾යත්ාෙ පඅලනකුත් පවංලර්ධන පවැ඼සුරු පවමඟ පකේ පඇතිල පශඳුනාගැීනමත්ෙ ප

ඉදිිප ප මානල ප වරුඳත් ප අල඾යත්ා ප එකලරම ප ශඳුනාගැීනමට ප ශැකිලන ප ඳිපදි ප ත්ම ප කාර්ය ප මණ්ඩ඼ලන ප

නි඼ධරය  පපිළිබ඲ පලත්ොරතු් පස෕දානරු පකර පත්බාගැීනම පවශ පත්ම පයයත්නලන පනි඼ධරය  පවිශ්‍රාම පගැීනම ප

නිවා ප ලශෝ ප උවව්වීරු ප ඼ැබීම පනිවා ප පුරප්ඳාඩු ප ලන පත්නතු්ල඼ට ප ඳත් පකෂ ප යුතු ප සුදුසු ප පුද්ග඼ය  පකේ ප

ල ඼ා ප ඇතිල ප ශඳුනාගැීනම ප ව඲ශා ප අල඾ය ප ලැඩපිළිලලෂක් ප ක්‍රියාත්මක ප කෂ ප යුතු ප අත්ර ප එමන්  ප සුදුසු ප

නි඼ධරලයකු පශඳුනාගත් පලනොශැකි පල ල  පනරු පඳමණක් පඳශත් පව඲ශ  ප්‍රමල දය ප අුගගමනය පකෂ ප

යුතුය. 

 

I. ලයව ප අවු්දු ප 60 ප ඉක්ම ප ව෕ ප විශ්‍රාමික කයකු ප රජ්‍ලන ප ලවේලලන ප අුගමත් ප ත්නතුරක ප ලවේලලන ප

ලනොලයදවිය පයුතුය. 

 

II. එලශත් පඅුගප්‍රාප්තිකලයකු පඳත් පකිීමට පඅඳශසු පව෕ පදෙ පලැඩබැලීම පලැනි පවිකේඳ පක්‍රියාමාර්ග පමන්  ප

දැනට පලවේලලන පසිටින පනි඼ධරය ලග  පඉටු පකර පගත් පලනොශැකි පව෕ පදෙ පඅත්යල඾ය පත්නතු්ල඼ට ප

ඳමණක් ප අදාෂ ප අමාත්යාං඾ලන ප ලේකරුලරයාලේ ප ලඳෞද්ගලික ප නිර්ලද්඾ය ප මත් ප විශ්‍රාමික ක ප

නි඼ධරලයකු පමාව ප ලදොෂශ ප (12)ක ප  ප උඳිපමයකට පයටත්ල පනිසි පබ඼ධරයාට ප ඳත් පකෂ පශැකිය. ප

අමාත්යාං඾යක් ප යටත්ට ප ලනොගැලනන ප ලදඳාර්ත්ලරු තුලක් ප වරුබ ධලය  ප ලන ප විට ප

ලදඳාර්ත්ලරු තු පප්‍රධානියා පලඳෞද්ගලිකලම පලමම පඅල඾යත්ාල පවශතික පකෂ පයුතුය. 

 

III. විශ්‍රාම ප඼ැබීලම  පඅනතු්ලෙ පමාව පලදොෂශ ප (12)ක් පලශෝ ප ඊට පලැඩි පකා඼යක් ප දැනටමත් පනැලත් ප

ලවේලලන පලයොදලා පඇති පනි඼ධරලයකු පඑලවේ පලවේලලන පලයදවිය පශැක්ලක්ෙ පලකො ත්‍රාත් පඳදනම පමත් ප

නිමලන පඑකී පකා඼ පඳිපච්ලේදය පදක්ලා පඳමණක් පලන පඅත්රෙ පඅදාෂ පයයත්නය පවිසි  පකරුග ප඼බන ප

ඉේලීමක් ප මත්ෙ ප අලවථ්ාලලෝචිත් ප ඳිපදිෙ ප එම ප ත්නතුරට ප අදාෂ ප ඳත්කිීලරු/ ප බ඼ය ප ඳලරුග ප ඼ැබ෕/ ප

ඳිපඳා඼න පබ඼ධරයා ප විසි  පඑම ප පුරප්ඳාඩුල පව්ථීර ප ලවේලලන පසුදුසු පනි඼ධරලයකුලග  පනියමික ත් ප

දිනයට ප පුරලාලිය ප ලනොශැකි ප බලට ප ලිඛිත්ල ප ද ලා ප එලා පඇති ප අලව්ථාලක ප ශැ්ණුලකොටෙ ප එකී ප

නි඼ධරයා පයළිත් පනැලත් පලවේලලන පලනොලයදවිය පයුතුය. 

 



IV. ලමොනම පලශේතුලක් පනිවා පලශෝ පලයව පඅවු්දු ප67 පවරුපූර්ණ පකෂ පකිසිලලකු පරාජ්‍ය පලවේලලන පඅුගමත් ප

ත්නතුරකට පඳත් පලනොකෂ පයුතුය. 

 

V. විශ්‍රාමික කලයකු පනැලත් පලවේලලන පලයොදලුග ප඼බන පකා඼සීමාල පතුෂ ප දී පයයත්න පප්‍රධානියා පවිසි  ප

සුදුසු ප අුගප්‍රාප්තිකලයකු ප ශඳුනාගුග ප ඼ැබිය ප යුතු ප අත්රෙ ප එම ප නි඼ධරයා ප පු්දු ප කිීලරු ප කාර්ය ප

නැලත් ප ලවේලලන ප ලයොදලුග ප ඼බන ප විශ්‍රාමික ක පනි඼ධරයාලේ ප ලගකීමක් ප ල඾ලය  ප ඔහුට ප ඳැලිපය ප

යුතුය. ප 

 

03. විශ්‍රාමික ක පනි඼ධරලයකු පනැලත් පලවේලලන පලයොදලුග ප඼ැබ෕ පවිට/ පත්නතුරකට පඳත් පකරුග ප඼ැබ෕ පවිට ප

ඳශත් පව඲ශ  පඳිපදි පමාසික පඳාිපශ්‍රමික කය ප඼බා පදිය පයුතුය. 

 

I. රජ්‍ලන පලවේලලය  පවිශ්‍රාම පය ය පනි඼ධරලයකු පලවේලා පකඩවීමක් පවහිත්ල පලශෝ පරහිත්ල පකලි  පදැරූ ප

ත්නතුලර්ම පනැලත් පලවේලලන පලයොදලුග ප඼බන පවිලටක පඔහු පරාජ්‍ය පලවේලලන පඅලව  පලරට ප඼ැබ෕ ප

මාසික පලැටුඳට පවමාන පමාසික පදීමනාලක් පලගවීම. 

 

II. විශ්‍රාම ප඼ැබ෕ පඅලව්ථාල  පදී පහිමික කරු පතිබ෕ පලැටුප් පඳිපමාණයට පලඩා පඉශෂ පලැටුප් පඳිපමාණයක් පවහිත් ප

ලලනත්  පත්නතුරක  පනැලත්  පලවේලලන ප  ලයොදලුග  ප඼බන පවිලටකෙ පඔහුට පරාජ්‍ය පලවේලලන පඉශත් ප

03. I පහි පලැටුඳ පලශෝ පනැලත් පලවේලලන පලයොදලුග ප඼බන පත්නතුලර් පයරරුභක පලැටුඳ පයන පලදකි  ප

ඉශෂ පලැටුඳට පවමාන පමාසික පදීමනාලක් පලගවීම. 

 

III. විශ්‍රාම ප඼ැබ෕ පඅලව්ථාල  පදී පහිමික කරු පතිබ෕ පලැටුප් පඳිපමාණයට පලඩා පඳශෂ පලැටුප් පඳිපමාණයක් පඇති ප

ලලනත්  පත්නතුරක  පනැලත්  පලවේලලන  පලයොදලුග ප  ඼බන පවිලටකෙ පඔහුට පරාජ්‍ය පලවේලලන පඉශත් ප

03. I පහි පව඲ශ  පදීමනාල පලශෝ පනල පත්නතුරට පඅදාෂ පලැටුප් පඳිපමාණලන පඅුගරූපි පලැටුප් පපියලර ප

යන පලදකි  පඅඩු පලැටුඳට පවමාන පමාසික පදීමනාලක් පලගවීම. ප (අුගරූපි පලැටුප් පපියලර පයුගලල  ප

අදශව් ප කර ල  ප විශ්‍රාම ප ඼බන ප අලව්ථාල  ප දැරූ ප ත්නතුරට ප අදාෂ ප ව෕ ප ලැටුප් ප ඳිපමාණලන ප

උඳයාලගන පතිබ෕ පලැටුප් පලර්ධක පවංඛයාල පඅුගරූපි පලන පනැලත් පලවේලලන පලයොදලා පඇති පත්නතුරට ප

අදාෂ පලැටුප් පඳිපමාණලන පලැටුප් පලර්ධක පවංඛයාල පඅුගල පලැටුප් පපියලර පල .) 

 

IV. අනිලාර්ය ප විශ්‍රාම ප ගැීනලරු ප ලයවට ප එෂමටමට ප ලඳර ප විශ්‍රාම ප ලගොව ්ප නැලත් ප ලවේලලන ප ලයොදලුග ප

඼බන පපුද්ග඼ය ලේ පවිශ්‍රාම පලැටුඳෙ පඔහු පඅනිලාර්ය පවිශ්‍රාම පගැීනලරු පලයවට පඑෂලඹන පදිනය පලශෝ ප

නැලත් පලවේලලන පලයදවීලරු පලකො ත්‍රාත්තුල පඅලව  පලන පදිනය පයන පලදකි  පඳෂව ල පඑෂලඹන ප

දිනය පදක්ලා ප පඅවුරා පත්ැබීම. 

 

04. ලමම පක්‍රලේඛලන පකාර්යය  පව඲ශා ප“අලව  පලරට ප඼ද පලැටුඳ” පයුගලල  පඅදශව් පකර ල  ප

නි඼ධරයා පවිශ්‍රාම ප඼බන පඅලව්ථාල  ප඼බමික   පසිටි පලැටුඳ පල . පඑයට පඅලවාන පලැටුප් පලර්ධක පදිනලන පසිට ප

විශ්‍රාම පයන පදිනය පදක්ලා පලන පලැටුප් පලර්ධකලන පඋඳයාගත් පලකොටව පඇතුෂත් පලනොල . 

 

05. නි඼ධරලයකු ප විශ්‍රාම ප ග නා ප අලව්ථාල  ප දී ප ඼බමික   ප සිටි ප ලැටුප් ප ඳිපමාණය ප ප්‍රතිල඾ෝධනය ප වී ප

තිලේ ප නරු ප ඔහු ප නැලත් ප ලවේලලන ප ලයොදලන ප විටක ප දී ප ඔහුලේ ප මාසික ප දීමනාල ප වංල඾ෝධිත් ප ලැටුප් ප

ඳිපමාණලන පඅුගරූපි පලැටුප් පපියලර පඅුගල ප඼බා පදිය පයුතුය. 

 

06. අනිලාර්ය ප විශ්‍රාම ප ගැීනලරු ප ලයවට ප එෂමටලම  ප අනතු්ල ප විශ්‍රාම ප ගත් ප නි඼ධරය  ප නැලත් ප

ලවේලලන පලයොදලුග ප඼ැබ෕/ පඳත් පකරුග ප඼ැබුලලශොත් පඑකී පවිශ්‍රාමික කය ලේ පවිශ්‍රාම පලැටුඳ පඅවුරා පත්ැබීමකි  ප

ලත්ොරල ප දිගටම ප ලගලුග ප඼ැලේ. ප ඔවු ට පවිශ්‍රාම ප ලැටුඳ පවමඟ පනියමික ත් ප වනලන පවියදරු ප දීමනාල ප඼ැලබන ප

අත්ර පනැලත් ලවේලලන පලයදවීම/ පඳත් පකිීම පයටලත් පවිශ්‍රාම පලැටුඳ පවමඟ පහිමික ලන පවනලන පවියදරු පදීමනාල  ප

ඉතිිප පඅර්ධය පඔහු ප඼බන පමාසික පදීමනාල පවමඟ ප඼බා පදිය පශැකිය. ප 



 

07. ඉශත් ප03හි පIV පලේදලන පව඲ශ  පනැලත් පලවේලලන පලයොදලුග ප඼බන පනි඼ධරය ට පද පවංල඾ෝධිත් ප

වනලන පවියදරු පදීමනාල ප඼බා පගත් පශැකිය. 

 ප ප 

08.  පරජ්‍ලන පලවේලලය  පවිශ්‍රාම ප඼ැබීලම  පඅනතු්ල පව්ථීර පලශෝ පත්ාලකාලික පත්නතුරකට පඳත් පකරුග ප

඼බන පසියලුම පපුද්ග඼ය ට පලමම පක්‍රලේඛය පඅදාෂ පල . 

 

09. විශ්‍රාමික කයකු පනැලත් පලවේලයට පබ඲ලා පගැීනම පව඲ශා පඅමාත්යාං඾ පලේකරුල් ෙ පලදඳාර්ත්ලරු තු ප

ප්‍රධාීන  පවිසි  පරාජ්‍ය පලවේලා පලකොමික ඿  පවභාල පලලත් පනිර්ලද්඾ පකිීලරු පදී පලරු පවමඟ පඅව ණා පඇති පයකතති ප

ඳත්‍රයට ප අුගල ප ලත්ොරතු් පඉදිිපඳත් පකෂ පයුතු ප අත්ර ප එහි ප 13 ප ලේදය පවරුපූර්ණ පකිීලරු ප දී ප ඳශත් පව඲ශ  ප

ක්ණු පඊට පඇතුෂත් පකිීමට පපියලර පග නා පලම  පඉේ඼ා පසිටිුග ප඼ැලේ. 

 

I. අදාෂ පනි඼ධරයා පලරු පලන පවිට පනියමික ත් පබ඼ධරයා පවිසි  පවිධිමත් පඳිපදි පවිශ්‍රාම පග ලා පතිලේ පදෙ ප

නැති පද පයන පලග පශා පඑලවේ පනරු පවාමානය පවිශ්‍රාම පගැ වීමක් පද පනැත්ලශොත් පවිශ්‍රාම පලැටුප් පලයලව්ථා ප

වංග්‍රශලන ප12 ප පලග තිය පයටලත් පලන පවිශ්‍රාම පගැ වීමක් පද පයන පලග. 

 

II. අදාෂ පනි඼ධරයා පවිනය පලශේතුලක්ෙ පඅකාර්යක්඿මත්ාලක්ෙ පඅවතුටුදායක පලවේලාලක් පලැනි පලශේතුලක් ප

මත් පවිශ්‍රාම පග ලා පලනොමැති පබල. 

 

III. අදාෂ පනි඼ධරයා ප විශ්‍රාම ප඼ැබීමට පලඳර පලවේලා පකා඼ය පවතුටුදායක පබල පශා ප විනය ප දඬුලරු ප඼බා ප

ලනොමැති පබල. 

 

10. විශ්‍රාමික ක පනි඼ධරලයකු පනැලත් පලවේලලන පලයොදලුග ප඼ැබ෕ පවිට/ පත්නතුරකට පඳත් පකරුග ප඼ැබ෕ පවිට ප

එම පත්නතුරට පහිමික  පඅලනකුත් පඳශසුකරු ප඼බා පදිය පයුතුය. 

 

11. 2018.02.01 ප දින ප ලන ප විට ප නැලත් ප ලවේලලන ප ලයොදලුග ප ඼ැබ ප ඇති/ ප ඳත් ප කරුග ප ඼ැබ ප ඇති ප

ත්ැනැත්ත් ලේ පමාසික පදීමනාල ප ද පඉශත් ප 03 පලේදලන පව඲ශ  පඳිපදි පලමම පක්‍රලේඛය පබ඼ාත්මක පලන ප

දින පසිට පවංල඾ෝධනය පකෂ පයුතුය. 

 

12. ලමම පක්‍රලේඛලන පවිධිවිධාන පඅුගල පවිශ්‍රාමික ක පරාජ්‍ය පනි඼ධරලයකු පනැලත් පලවේලලන පලයදවීලරු පදී ප

මාසික ප ඳාිපශ්‍රමික කය ප ල඼ව ප දීමනාලක් ප ලගලුග ප ඼බන ප ලශයි  ප විශ්‍රාම ප ලැටුප් ප ලයලව්ථා ප වංග්‍රශලන ප

විධිවිධාන පඅුගල පඑම පනි඼ධරය ලේ පවිශ්‍රාම පලැටුඳ පප්‍රතිල඾ෝධනය පලනොකෂ පයුතුය. ප 

 

13. මශා පභාණ්ඩාගාරලන පඑකඟත්ලය පමත් පලමම පක්‍රලේඛය පනිකුත් පකරුග ප඼ැලේ. 

 

 

 

 

 ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප පලේ.ලේ. පරත්නසිිප ප ප ප ප ප ප ප ප ප 

 ප ප ප ප ප පලේකරු 

රාජ්‍ය පඳිපඳා඼න පශා පකෂමනාකරණ පඅමාත්යාං඾ය ප ප 

 

 

 

 

 

 



විශ්‍රාමික රජයේ නි඼ධරයන් නැලත ය ේලයේ යයදවීම 
 

01. නිර්ලද්ශිත් පනි඼ධරයාලේ පනම ප:- 

02. අයත් පව෕ පලවේලාල පශා පලශ්‍රේණිය ය ප ප:- 

03. උඳ දිනය ප:- 

04. ජ්‍ාතික පශැඳුුගරුඳත් පඅංකය ප:- 

05. නැලත් පලවේලලන පලයදවීමට පනිර්ලද්ශිත් පත්නතුර පශා පඑය පඅයත් පලවේලාල ප:- 

06. කා඼සීමාල ප:- 

07. නිර්ලද්ශිත් පත්නතුරට පඅදාෂ පලත්ොරතු් ප:- 

 
 

අුගමත් පව ළු ප
ලවේලක පවංඛයාල 

 

පුරප්ඳාඩු ප
වංඛයාල 

 

පුරප්ඳාඩු ප
ඇතිවීමට පලශේතු 

 

පුරප්ඳාඩු පඇති පව෕ ප
දිනය 

 

පුරප්ඳාඩු පව්ථීරල ප
පිරවීමට පඇති ප
බාධාල  

     

 

08. ලමම ප පුරප්ඳාඩුල ප ඇති ප ත්නතුලරහි ප රාජ්‍කාිප ප කටයුතු ප ලවේලා ප ව්ථානලන ප සිටින ප ලලනත් ප

නි඼ධරය ලග  පයලරණය පකිීමට පලනොශැකි පද පය න පශා පඑයට පලශේතු ප:- 

09. ලනොඑලවේ පනරු පලමම පත්නතුරට පලැඩ පබැලීලරු පඳදනම පමත් පඳත් පකෂ පශැකි පනි඼ධරය  පසිටී ප ද/ ප

නැද් පද පය න පශා පඑලවේ පනරු පඒ පව඲ශා පඑලැනි පනි඼ධරය  පනිර්ලද්඾ පලනොකිීමට පලශේතු ප:- 

10. නි඼ධරයා පඅලවාන පලරට පලවේලය පකරන ප඼ද පත්නතුර ප:- 

11. ලවේලා පව්ථානය ප:- 

12. නි඼ධරයා පවිශ්‍රාම පගත් පදිනය ප:- 

13. විශ්‍රාම පගත් පයකාරය ප:- 

14. මීට පප්‍රථම පනැලත් පලවේලලන පලයොදලාලගන පඇති පද පයන පලග ප:- 

15. එලවේ පනරු පඒ පකුමන පත්නතුරකට පද පයන පලග, ඒ පව඲ශා පඅුගමැතිය ප඼බා පදු ල  පකවු්  පවිසි  පද ප

යන පලග පශා පඅදාෂ පඳත්වීලරු පකා඼සීමාල ප:- 

16. ලමම පනි඼ධරයා පනිර්ලද්඾ පකිීමට පවිල඾ේෂිත් පව෕ පක්ණු ප:- 

17. නි඼ධරයාට පඑලරහිල පවිනය පඳීක්඿ණ පඳලතී පද/ පඳැලතිලන පද පයන පලග ප:- 

18. නි඼ධරයාට පඑලරහිල පවිනය පඳීක්඿ණ පඳැලතිලන පනරු පවිනය පනිලයෝගය පකුමක් පද පයන පලග ප:- 

 

 ප ප ප ප ප ප ප ප පදිනය ප:-        ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප......................................... 

         ලදඳාර්ත්ලරු තු ප පප්‍රධානියා 

 

 ප ප ප ප ප ප ප පදිනය ප:-        ප ප ප ප ප ප ප.......................................... 

          ප ප ප ප පඅමාත්යාං඾ පලේකරු 

 


