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කාර්මික තාක්ෂණ ආයතනය - 2015 

------------------------------------- 

 

කළර්මික තළක්඿ණ ආයතනයේ 2015 යෙවෆම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තල ්‍රකළ඾නය වශ දදියන්  වලව්  

ලර්඿ය වඳශළ වූ ආෙළයම් ්‍රකළ඾නය  වහක් යය යලනවහීමයම් ්‍රකළ඾නය වශ මුෙල් ්‍රලළශ ්‍රකළ඾නය ශළ ලෆෙත්ත 

ගිණුම්කරණ ්‍රතිපත්තතිප වශ වයනුත්ත තෆශෆදිි  ිරීමයම් යත රුරුවල඼ වළරළ ඾යිර්  වන් ිතත 2015 යෙවෆම්බර් 

31 දියන්  වලව්  ලර්඿ය වඳශළ වු ම෕඼ය ්‍රකළ඾න 1971 ව ක 38 ෙරන මුෙල් තනය්ත 13 (1) ලත් තිපය වශ 

1994 ව ක 11 ෙරන ිතෙයළල ශළ තළක්඿ණය ලෆ ද දිණුණු ිරීමයම් තනය්ත vii යක ටයවේ 40 ලත් තිපය වනඟ 

ව යයෝජිතල ිරයිතය ණුුර ශ්‍රී ඼ කළ ්‍රජාළතළ් ්‍රික වනළජාලළ ජ ජානරජායේ ආඩුක්‍රන ලයලවහාළය  154(1) 

ලයලවහාළය  තුරෂ්ත ිතිවිතයළන ්‍රකළර නළය  ිතයළනය යටය්ත ිතතණනය කරන ඼ ජ  මුෙල් තන ය්ත 14(2)(සී) 

ලත් තිපය ්‍රකළර ආයතනයේ ලළර්ෂික ලළර්තළල වනඟ ්‍රකළ඾යට ත්තකෂ ණුුර යෆයි නළ වෙශවහ කරන නළය  

වෙශවහ ෙෆක්ීමම් ශළ නිීමක්඿ණය්  යනන ලළර්තළය  ෙෆක්ය    

 

1 2 මූල්‍ය ්‍රකානන ම්බබ්ධයෙය්ධ කමමනාකණණෙ  ගගීම 

           ------------------------------------------------------------------ 

 

යනන ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ශ්‍රී ඼ කළ රළජ් ය ව ඾ ගිණුම්කරණ ්‍රමිතිපල඼ට වනුකූ඼ල පිළියය඼ ිරීමන ශළ 

වළයළරණ ය඼ව ඉදිරිත්ත ිරීමන වශ ල චළ යශෝ ලෆරදි යශේුරයල්  තතිපිතය ශෆිර ්‍රනළණළ්තනක වළලෙය 

්‍රකළ඾නය් යත්  යත ර වූ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න පිළියය඼ ිරීමනට ශෆිර ලනු පිණිව වල඾යලන ව්‍ය් තර 

තළ඼නය තීරණය ිරීමන කෂනනළකරණයේ ලතකීන ය    

 

1 3 විගණකෙේ ගගීම 

           ------------------------ 

 

නළය  ිතතණනය නත තෙනම්ල යනන ම෕඼ය ්‍රකළ඾න පිළිබඳල නතයක් ්‍රකළ඾ ිරීමන නළය  ලතකීන ය   

නළ ිතසි්  උ්තතීමතර ිතතණන ආයතනය් ය  ජාළතය් තර ිතතණන ්‍රමිතිපල඼ට ( ISSAI 1000-1810) 

වනුරූත ශ්‍රී ඼ කළ ිතතණන ්‍රමිතිපල඼ට වනුකූ඼ල නළය  ිතතණනය සිු  කරන ඼ ජ  ආචළර යර්නල඼ 

වල඾යතළල් ට නන වනුකූ඼ ලන බලට වශ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ්‍රනළණළ්තනක වළලෙය ්‍රකළ඾නය් යත්  

යත රල් ය් ෙ ය් න පිළිබඳ වළයළරණ තශවුුවලක් ඼බළතෆනීන පිණිව ිතතණනය වෆ඼සුම් කර 

ක්‍රියළ්තනක කරන බලට යනන ්‍රමිතිප වයකක්඿ළ කරයි   

 

ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ ෙෆක්යලන වතය්  වශ යශළිෙර  ිරීමම්ල඼ට වෙළෂලන ිතතණන වළක්ෂි ඼බළ තෆනීන 

පිණිව තරිතළටි ක්‍රියළ්තනක ිරීමන ිතතණනයට තුර඼්ත ය   යතෝරළත්ත තරිතළටී්   ල චළ යශෝ ලෆරදි 

යශේුරයල්   ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼  තතිපිතය  ශෆිර ්‍රනළණළ්තනක  වළලෙය ්‍රකළ඾ය් යත්  වලෙළනම් 

තක්යවේුව ිරීමම්ෙ තුරෂ්ත ිතතණකය  ිතනි඾හචය නත තෙනම් ය   දන වලෙළනම් තක්යවේුව ිරීමම්ල඼ ජ  

වලවහාළයලෝචිතල උචිත ිතතණන තරිතළටි වෆ඼සුම් ිරීමන පිණිව ආයතනයේ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න පිළියය඼ 

ිරීමනට වශ වළයළරණ ය඼ව ඉදිරිත්ත ිරීමනට වෙළෂ ල් නළ වූ ව්‍ය් තර තළ඼නය ිතතණක 

වෆ඼ිරල්඼ට ත් නළ නමු්ත ආයතනයේ ව්‍ය් තර තළ඼නයේ වල඼ෙළීත්තලය පිළිබඳල නතයක් ්‍රකළ඾ 

ිරීමනට වෙශවහ යන කරයි  කෂනනළකරණය ිතසි්  වනුතනනය කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ්‍රතිපත්තතිපල඼ 

උචිත්‍ළලය ශළ යය ෙළ ත් නළ ඼ෙ ගිණුම්කරණ තවහතයම්් ුරල඼ වළයළරණ්තලය තතීතන යන් න 

ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ වනවහත ඉදිරිත්ත ිරීමන පිළිබඳ තතීතනෙ ිතතණනයට තුරෂ්ත ය    ිතතණනයේ 

ිත඿ය තාය වශ ්‍රනළණය තීරණය ිරීමන වඳශළ 1971 ව ක 38 ෙරන මුෙල් තනය්ත 13 ලත් තිපයේ (3) 

වශ (4) උත ලත් තිපලි ්  ිතතණකළිවතතිප යලත වභිනතළනුවළීම බ඼ත඼ තෆලයර්     

 

නළය  ිතතණන නතය වඳශළ තෙනනක් වෆතීතන උයෙවළ නළ ිතසි්  ඼බළ යතන තතිප ිතතණන වළක්ෂි 

්‍රනළණල්ත වශ උචිත බල නළය  ිත඾හලළවයයි  
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1.4 තත්ත්ගාගණනය කම මතය මඳහා පදනම 

 -------------------------------------------------- 

 යනන ලළර්තළය  2 2 යේෙයේ ෙක්ලළ තතිප කරණු නත තෙනම්ල නළය  නතය ත්ත්තලළතණනය කරනු 

඼ෆයේ  

 

 

2. මූල්‍ය ්‍රකානන 

----------------- 

 

2.1 තත්ත්ගාගණනය කම මතය 

---------------------------------- 

 යනන ලළර්තළය  2 2  යේෙයේ ෙක්ලළ තතිප කුවණුලි ්  ලන බ඼ත෇න ශෆර  ම෕඼ය ්‍රකළ඾නලි ්  2015 

යෙවෆම්බර් 31 දිනට කළර්මික තළක්඿ණ ආයතනයේ ම෕඼ය ත්ත්තලය වශ දදියන්  වලව්  ලර්඿ය 

වඳශළ දහි ම෕඼ය ක්‍රියළකළීම්තලය ශළ මුෙල් ්‍රලළශ ශ්‍රී ඼ කළ රළජාය ව ඾ ගිණුම්කරණ ්‍රමිතිපල඼ට වනුකූ඼ල 

වතය ශළ වළයළරණ ත්ත්තලයක් පිළිිඹු  කරන බල නළ ෙර් නළ වූ නතය ය . 

 

2.2 මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිබඳ අදහම් දැක්වීම 

 ------------------------------------------ 

2.2.1 ගිණු්බකණණ අඩුපාඩු 

 ---------------------- 

 තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) ණුයරෝතළ ව තනයේ ම෕඼ය ආයළර යටය්ත ආරම්්‍ කෂ ලයළතිතිපයක් ගිිතසුම්තත තරිදි ක්‍රියළ්තනක 

යන ිරීමන යශේුරයල්  සිු  වූ ව඼ළ්‍ පියීමන වඳශළ ුව  13 279 398 ක් ණුයරෝතළ ව තනය යලත ආතසු 

යතීමනට 2014 ලර්඿යේ ජ වයයක්඿ නඩුල඼ය තීරණය කර තිපුණණි  දයවේ වුලෙ වනළය඼ෝචිත ලර්඿ය 

ෙක්ලළන ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ වල඾ය යල් ිරීමම් ිරීමනට කටණුුර කර යන තිපුණණි  

(ආ) ආෙළයම් ්‍රකළ඾නයේ වශ මුෙල් ්‍රලළශ ්‍රකළ඾නයේ වහාළලර ල්තකම් ිතිරීමයන්  ඼ෙ ඼ළ්‍ය 

ුව 230 988 ක් වක්යල්  ෙක්ලළ තිපුණණි   

(ත) ඉුත්ත ලර්඿ල඼ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න නින්  යතිතය ණුුර මුෙල් වඳශළ  ්‍රතිපතළෙන ව඼වළ යන තිපිඹය ජ  

වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ ජාළතය් තර ව තනයක් යලත 2013 ලර්඿යේ ලළර්ෂික ෙළයක මුෙ඼ ුව 1 081 924 

ක් යතලළ තිපුණණි  ඒ වම්බ් යයය්  වතීතළනුයයෝගීල තෆ඼පීම් ිරීමනට කටණුුර කර යන තිපුණණි  

(ඈ) වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ ඉදිරිත්ත කර තිපබූ මුෙල් ්‍රලළශ ්‍රකළ඾නයේ මුෙි ්  ඼ෆබූ යත ී  ආෙළයන ුව  

744 659 ක් වක්යල්  ම෕඼ය ක්‍රියළකළරකම් යටය්ත ෙක්ලළ තිපුණණ වතර  ආයයෝජාන ක්‍රියළකළරකම් යටය්ත 

්‍රළ යන ්‍රෙළන ඼ෆීමම් ුව 7 975 000 ක් ලෆ දයය්  ෙක්ලළ තිපුණණි  

 

2.2 .2 පැහැදිලි ෙනොකම ෙගනම්ක්බ 

 ----------------------------------  

 

 තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) 2000 ලර්඿යේ සිට 2009 ලර්඿ය ෙක්ලළ වූ කළ඼ය යලනුයල්  යේශීය ආෙළයම් යෙතළර්තයම්් ුරයල්  

඼ෆබූ වනළා ිරීමම් වනුල යතිතය ණුුර දකුර කෂ වතය නත බු  මුෙ඼ ුව 10 475 428 ක් ය඼ව ෙක්ලළ 

තිපුණණෙ  ම෕඼ය ්‍රකළ඾න වනුල දය ුව 2 475 723 ක් ීමයන්  වූ ුව 7 999 705 ක යලනව ශඳුනළයතන 

තෆ඼පීම් ිරීමනට කටණුුර කර යන තිපුණණි  
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(ආ) වහාළලර ල්තකම් වයිතම් තශක ශළ තළරිය්‍ෝජාය ්‍රලය යත ත ලටිනළකම් ය්‍ තිපක වයතයක්඿ණ ලළර්තළ ශළ 

ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ වඳශ්  ලටිනළකම් වනඟ වෆවීමයම් ජ පිළියලි ්  ුව  40 280 486 ක ශළ ුව 639 461  

ක යලනවක් නිීමක්඿ණය ිතය   

 

2.3 ල්‍ැබිය යුතු හා ෙගවිය යුතු ගිණු්බ 

 ------------------------------------ 

 

 තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ තුරෂ්ත වූ ලර්඿ 01්ත 05්ත වතර වතුව යචක්ත්ත ශළ යලන්ත ණයතෆතිපය්  

පිළියලි ්  ුව 70 185 ක් ශළ ුව 2 679 331 ක් ිතය  දන ය඾ේ඿ය්  වනළය඼ෝචිත ලර්඿ය ුර඼ ජ ෙ නිරවුල් 

කර තෆනීනට කටණුුර කර යන තිපුණණි  

 

(ආ) යවේලයය්  ඉල්තල ගිය ශළ යවේලයේ රැීම සිටින නි඼යළීම්  වඳශළ යතිතය ණුුර හිඟ ලෆටුක වඳශළ 2009 

ලර්඿යේ ජ ුව 7 030 873 ක යල්  ිරීමනක් කර තිපුණණු වතර  වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ යෙවෆම්බර් 31 දින 

ලන ිතට්ත ඉ්  ුව  6 980 352 ක් යතීමනට කටණුුර යන කර ඉතිපරි ීම තිපුණණි              

 

2.4 නීති රීති, ෙණගුල්‍ාසි හා කමමනාකණණ තීණණගල්‍ට අනුකුල්‍ ෙනොවීම 

 --------------------------------------------------------------------------- 

 තශත වඳශ්  වනුකූ඼ යන වු වලවහාළ ිතතණනයේ ජ නිීමක්඿ණය ිතය     

 

නීති රීති හා ෙණගුල්‍ාසිගල්‍ට ෙයොමුග අනුකූල්‍ ෙනොවීම 

(ව) 1971 ව ක 38 ෙරන මුෙල් තන ය්ත 

11 ලන ලත් තිපය 

ිත඿ය්‍ළර වනළතයලරයළය  වනුනෆතිපයය්  යත රල 

වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ යෙවෆම්බර් 31 දින ලන ිතට 

දකුරල ුව 240 226 000 ක් වහාළලර තෆ් ත්තල඼ 

ආයයෝජානය කර තිපුණණි  

 

(ආ) ශ්‍රී ඼ කළ ්‍රජාළතළ් ්‍රික වනළජාලළ ජ 

ජානරජායේ ආයතන ව ග්‍රශය 

II තරිච්යේෙයේ 9:1 ලත් තිපය 

 

 

වනළතය නඩුල඼යේ ප෕ර්ණ වනුනෆතිපයිර්  යත රල 

ලර්඿යක කළ඼යක් වඳශළ  ිතශ්‍රළමික නි඼යළරියයුත 

තළක්඿ණ තෆලුවම් උතයේ඾කයුත ල඾යය්  ත්ත කර 

වනළය඼ෝචිත ලර්඿ය වඳශළ  ජනනළ ල඾යය්      

ුව 793 990 ක් යතලළ තිපුණණි  

 

(ත) 2011 වය්‍රේල් 21 දිනෆතිප ව ක 

දම්ඕදසහපී/ඊආර්ඩී/2011/1 ෙරන 

මුෙල් ශළ ‍රන වම්තළෙන ච‍රයල්යය   

 
 

ිතයේ඾ වම්ත්ත යෙතළර්තයම්් ුරල ෙෆනුල්ත ිරීමනිර්  

යත රල වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ ුව 2 443 833 ක් 

ලටිනළ යක රියළනු ලයළතිතිපයක් ආරම්්‍ කර තිපුණණි  

(ඈ) 2003 ජුනි 02 දිනෆතිප ව ක පීඊඩී/12 

ෙරන රළජාය ලයළතළර ච‍රයල්යයේ 

7 4 5 ලත් තිපය 

ලටිනළකන  ුව 13 581 898 ක තරිතණක නිු කළ ත 

ශළ උතළ ත වශ ලටිනළකන ුව 4 512 594 ක 

වයනුත්ත ල්තකම් ය්‍ තිපකල වයතයක්඿ණය කර 

යන තිපුණණි  
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(ඉ) 2000 ජානලළරි 19 දිනෆතිප ව ක 380 

ෙරන රළජාය මුෙල් ච‍රයල්යය 

(i) 1     ලත් තිපය 

 

 

තනය්ත ෙක්ලළ තතිප තරිදි වළනළනය කළර්යය්  

ඉටුිරීමන යලනුයල් න දිරි  ජනනළ යතිතය යන ශෆිර 

වුලෙ  වනළය඼ෝචිත ලර්඿ය ශළ ඉුත්ත ලර්඿ය වඳශළ 

පිළියලි ්   ුව 11 427 864 ක් ශළ  ුව 7 597 411 ක් 

දිරි  ජනනළ ය඼ව යතලළ තිපුණණි  

 (ii) 7 1  ලත් තිපය 

 

උතයේ඾න යවේලළ ආෙළයමි්  විජු පිරිලෆය වක් කෂ 

තසු සියයට 10 ක සිට සියයට 25 ක් ෙක්ලළ 

්‍රතිප඾තයක මුෙ඼ක් ආයතනයේ රඳලළයතන ඉතිපරිය 

්‍ළඩුලළතළරයේ ිතය඾ේ඿ වරමුෙ඼ක් යලත නළව 03කට 

ලරක් යෆිතය ණුුර වුල්ත දයවේ ිරීමනට කටණුුර කර 

යන තිපුණණි  

 

(ඊ) 2014 යතබරලළරි 11 දිනෆතිප ව ක 

02/2014 ෙරන කෂනනළකරණ 

යවේලළ ච‍රයල්යය  06 (iii) යේෙය 

තර්යේ඿ණ  ජනනළ ඼බළ තෆනීනට නිතය රළජාකළරියට 

බළයළ යන ලන තරිදි වතිපයර්ක තර්යේ඿ණ කටණුුර 

සිු ක඼ ණුුර බල ෙක්ලළ තිපුණණෙ, ආයතනයේ 

වළනළනය රළජාකළීම යටය්ත ඉටු කරනු ඼බන 

තර්යේ඿ණ වෙළ඼ කරයතන වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ 

ුව 9,494,405 ක තර්යේ඿ණ  ජනනළලක් යතලළ 

තිපුණණි  

 

3. මූල්‍ය මමාෙල්‍ නනය 

 ----------------------- 

3.1 මූල්‍ය ්‍රතිඵල්‍ 

 -------------- 

ඉදිරිත්ත කරන ඼ෙ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න වනුල  වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ යෙවෆම්බර් 31 දියන්  වලව්  ලර්඿ය 

වඳශළ ආයතනයේ ම෕඼ය ්‍රතිපල඼ය ුව 26 282 796 ක වතිපරික්තයක් වූ  වතර  ඊට වනුරූපීල ඉුත්ත 

ලර්඿යේ වතිපරික්තය ුව 55 698 487 ක් වූයය්  ඉුත්ත ලර්඿යට වළයකක්඿ල වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ  

මු඼ය ්‍රතිපල඼යයහි ුව 29 415 691 ක පිරිහීනක් යත් නුම් යක  ුවණි   පුනරළලර්තන ිතයෙම් වඳශළ 

රජායේ ෙළයකය ුව 40 000 000 ිර්  ලෆ ද වුලෙ යවේලක තළරිශ්‍රමික ිතයෙන                ුව  65 654 026 

ිර්  ශළ ක්඿ය ුව 13 140 727 ිර්  ලෆ දීමන ඉශත පිරිහීන යකයරහි ්‍රයළන ල඾යය්  බ඼තළ තිපුණණි  

 

වනළය඼ෝචිත ලර්඿ය ශළ ඉුත්ත ලර්඿ 04 ක ම෕඼ය ්‍රතිපල඼ ිතග්‍රශ ිරීමයම්  ජ 2011 ලර්඿යේ  ජ 

ුව 59 318 986 ක් වූ වතිපරික්තය 2012 ලර්඿ය ලන ිතට ුව 22 628 443 ක් ෙක්ලළ වක් ිතය  දයවේ වුලෙ 

2013 ලර්඿යේ ජ ආරම්්‍ වූ වතිපරික්තයේ ලර්යනය 2014 ලර්඿යේ ජ ුව 55 698 487 ක් වූලෙ  නෆලත 

2015 ලර්඿ය ලන ිතට ුව 26 282 796 ක් ෙක්ලළ වක්ීම තිපුණණි  යවේලක තළරිශ්‍රමික ශළ ජා තන යන ලන 

ල්තකම් වඳශළ වූ ක්඿ය ීමම් වෆ඼ිරල්඼ට තෆනීයම් ජ ආයතනයේ ෙළයක්තලය 2011 ලර්඿යේ ජ 

ුව 359 862 461 ක් වූ වතර 2012 ලර්඿යේ ජ යම් තසුබ෇නකට ඼ක් ීම  තසු ලර්඿ල඼ ජ වයඩුලල ලර්යනය 

ීම වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ  ජ දය ුව 434 404 485 ක් ිතය  

 

3.2 විග්‍රහාත්මක මූල්‍ය මමාෙල්‍ නනය 

 --------------------------------------- 

ඉදිරිත්ත කරන ඼ෙ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න වනුල වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ශළ ඉුත්ත ලර්඿යේ ජා තන වනුතළතය 

පිළියලි ්  6 16 ශළ 5 15 ක් වූ වතර  ක්඿ණික වනුතළතය 6 04 ශළ 5 03 ක් ිතය  වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ  

ජා තන ල්තකම් ඉශ඼ යළන යකයරහි  නළ඼යේ යත ලනෆගිි  ව කීර්ණයේ ඉදිිරීමම් කටණුුර වඳශළ ඼ෙ 

මුෙල් රඳලළ තබළ තෆනීන යශේුර ීම තිපුණණි  
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4. ෙමෙහයු්බ මමාෙල්‍ නනය 

----------------------------- 

4.1 කාර්යමායනය 

------------------ 

 

1994 ව ක 11 ෙරන ිතෙයළල ශළ තළක්඿ණය ලෆ දදිණුණු ිරීමයම් තනතට වනුල  ශ්‍රී ඼ කළය  තළක්඿ණය 

ය තල්ත කළර්මීකරණය වඳශළ වල඾ය තළක්඿ණ න්ටටනට උවවහ ිරීමන කළර්මික තළක්඿ණ ආයතනයේ 

්‍රයළන වරමුණ වූ වතර ඒ වඳශළ තශත කළර්යය්  ඉටු ිරීමන ආයතනය යලත තෆලීම තිපුණණි   

 

(ව) කර්නළ් තල඼ ජ ්‍ළිතතළ කරන තළක්඿ණ ක්‍රියළලි ්  ශළ ‍රන දිණුණු ිරීමන වඳශළ ක්‍රියළලන්්  ශළ 

‍රයනෝතළය්  යව යළ තෆනීන  තීමක්඿ණ  ිතනර්඿ණ ශළ තර්යේ඿ණ ගිිතසුම් නත ්‍ළර තෆනීන  තළක්඿ණ 

යවේලළ ශළ උතයේ඾න යවේලළ වෆතීතන වශ තළක්඿ණ තෆලීමම්  තළක්඿ණ වනුලර්තන  නල තළක්඿ණ 

ව ලර්යනය ිරීමයම් කටණුුරල඼ නිරතීමන නගි්  කර්නළ් තල඼ට වශයීමන     

 

(ආ)      කළර්මික තළක්඿ණ ව ලර්යනය ය තල්ත ිරීමයම් වෙශසි්  තර්යේ඿ණ තල්තලළ යතන යළන   

“ය඿ල්fක තළක්඿ණය” පිළිබඳ යත රුරුව දකුර ිරීමන  වකවහ ිරීමන වශ ්‍රචි ත ිරීමන  

 

(ත)      ආයතනය ඼බළ තතිප ත඼පුුවේෙට වනුල වෙළ඼ ව ඾ල඼ තෆනෆ්තත්  පුහුණු ිරීමන   

 

(ඈ)      තරිවර දූ඿ණය පිළිබඳ වනළය඼ෝචනය ශළ වමීක්඿ණ ිරීමයම් කටණුුරල඼ට වම්බ් ය ීම ක්‍රියළ  ිරීමන     

            ශළ වලන ිරීමන වඳශළ වූ ්‍රතිපකර්න නිර්යේ඾ ිරීමන  

 

(ඉ)     ආඩුක්ය  යෙතළර්තයම්් ුර ශළ ආයතන  ිත඾හලිතෙයළ඼  කළර්මික ිතෙයළ඼ ශළ යලන්ත නඩුල඼      වනඟ 

ඉල්ලුම් බේයතත නිර්යේ඾න කටණුුරල඼ ජ වශයයෝතයය්  කටණුුර ිරීමන  

 

 තසුගිය ලර්඿ 05 ක කළ඼ය ුරෂ යකට් ්ට වයිතිපය ඼බළතෆනීනට ශෆිර තර්යේ඿ණ 69 ක් සිු  කර තිපුණණෙ  

තර්යේ඿ණ 60 ක් වඳශළ යකට් ්ට වයිතිපය ඼බළතෆනීනක් යශෝ තළක්඿ණික තෆලීමනක් සිු කර යන තිපුණණු 

බල ඉශත කළර්යය්  සිු ිරීමන වම්බ් යයය්  කරන ඼ෙ තීමක්඿ළය  ජ නිීමක්඿ණය ිතය  

 

4.2 කමමනාකණණ ක්‍රියාකාණක්බ 

 ------------------------------------ 

 තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ   

 

(ව) යළතනය චු් නළතම් ්‍රයේ඾යේ සිු  කර තිපබූ ජා඼ තීමක්඿ළල පිළිබඳ ලයළතිතිපය නියමිත කළ඼ය ුර඼ ජ නින 

ිරීමනට වයත යශ ව්ත ීමන  තනුයෙනුකුවය  වල඾යතළලය් ට වනුකූ඼ල කටණුුර යන ිරීමන ශළ 

ඉදිරිත්ත කර තතිප ලළර්තළල වවම්ප෕ර්ණ ීමන යශේුරයල්  යවේලළ඼ළභී්   ිතසි්  ුව  3 053 680 ක මුෙ඼ 

ආයතනය යලත ඼බළ ජන ්‍රතිපක්ය඿ේත කර තිපුණණි  

 

(ආ) නළ඼යේ යත ලනෆගිි  ව කීර්ණයයහි තෂමු වදියර  (Agro Food Technology Building) 

වනළතයළ ඾යේ ලයළතිතිපයක් යටය්ත ුව 832 250 000 ක් ිතයෙම් කර 2014 ලර්඿යේ ජ ඉදිිරීමම් නිනකර 

තිපුණණෙ දන යත ලනෆගිල්඼ ආයතනයට තලරළ තෆනීනට කටණුුර කර යන තිපුණණි   

 

4.3 කාර්ය මණ්ඩල්‍ පරිපාල්‍නය 

 -------------------------------- 

තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) ආයතනයේ වනුනත කළර්ය නඩුල඼ය 392 ක් වූ වතර තතය කළර්ය නඩුල඼ය 373 ක් ිතය  පුරකතළක් 

ව යයළල 56 ක් වුලෙ  තනුරුව 03 ක් වඳශළ වනුනත සීනළල ඉක්නලළ නි඼යළීම්  07 යෙයනුතට වහරර 

ත්තීමම් ඼බළ  ජ තිපුණණි  
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(ආ) 2014 යන ලෆම්බර් 12 දිනෆතිප ව ක 25/2014 ෙරන රළජාය තරිතළ඼න ච‍රයල්යය තරිදි කෂනනළකරණ 

යවේලළ යෙතළර්තයම්් ුරය  වනුනෆතිපයිර්  යත රල යක ් ත්‍රළ්ත තෙනන නත යවේලකය්  30 යෙයනුත 

බඳලළයතන තිපබූණි  ේිතතිපයික න්ටටයම් තනුරුව 2ක් වඳශළ වහරර යවේලකයි්  05 යෙයනුත වතිපයර්කල 

සිටිය ජ  යක ් ත්‍රළ්ත තෙනන නත බඳලළ ත්ත යවේලකයි්   වතර 19 යෙයනුත ේීමතිපයික න්ටටන වඳශළ 

බඳලළ යතන තිපුණණි  

 

 (ත) 2010 ජුනි 21 දිනෆතිප ව ක DMS/E2/24/7/173/2 ෙරන කෂනනළකරණ යවේලළ යෙතළර්තයම්් ුරය  

ි පියේ ිතිවිතයළන වනුතනනය කරමි්  යජාය඿හන නියයෝජාය වයයක්඿ තනුරුව 12 ක් තතිප ිරීමනට 

කටණුුර කර තිපුණණි  දයවේ වුලෙ 2012 නෆයි 17 දිනෆතිප ව ක DMS/B1/62/14 ෙරන කෂනනළකරණ 

යවේලළ යෙතළර්තයම්් ුරය  ි පිය නින්  කළර්ය නඩුල඼ය වනුනත කර තිපිඹය ජ්ත දහි වඳශ්  

නියයෝතය් යත්  බෆශෆරල වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ දන නි඼යළීම් ට හිමි  ජනනළ යතීමනට කටණුුර කර 

තිපුණණි  

 

4.4 නිෂක්්‍රීය හා ඌන උපෙය ජිත ගත්ක්බ 

 ------------------------------------------ 

 තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව)  බෆ ුත ජා තන ගිණුම් 03 ක ශළ ඉතිපරි ිරීමම් ගිණුම් 01 ක දකුරල ුව 1 820 645 ක ය඾ේ඿යක් ලවර 05 

කට විවක කළ඼යක සිට උතයයෝජානයිර්  යත රල නි඿හකළර්යල තෆලුරණි   

 

(ආ) නළ඼යේ තරිතළ඼න යත ලනෆගිල්඼ ුව 78,280,915 ක් ලෆය කර ඉදිිරීමම් කටණුුර වලව්  කර ලවර 05 

කට ලෆ ද කළ඼යක් තතීම තිපුණණෙ  ිරසිු  තරිතළ඼න කටණු්තතක් වඳශළ ්‍ළිතත යන කර ලවළ ෙනළ තිපුණණි  

 

4.5 ආර්ථික ෙනොවූ ගනුෙදනු 

 ---------------------------- 

තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) ආයතනය ිතසි්  වතයනු ඼බන තළක්඿ණ ශළ තර්යේ඿ණ යවේලළ මි඼ ිරීමන වඳශළ නිතය පිරිලෆයකරණ 

‍රනයක් තතිප ිරීමන වඳශළ 2013 ලර්඿යේ ජ ුව 350 000 ක් පුේති ක ආයතනයකට යතලළ තිපුණණෙ  නල 

‍රනය වනුතනනය ිරීමනිර්  යත රල යතර තරිදින මි඼ ිරීමම් සිු  ිරීමන නිවළ ෙරන ඼ෙ ිතයෙන නි඿හල඼ 

ිතයෙනක් ීම තිපුණණි  

 

(ආ) ජාළතය් තර පිළිතෆනීනක් ඼බළතෆනීන වඳශළ ආයතනයේ තීමක්඿ණළතළර ්‍රතීතනය ිරීමන ජාළතය් තර 

පිළිතෆනීනක් තතිප ආයතනයිර්  සිු  කරලළ  යතන තිපබූ වතර දන කළර්යයන වනුකූ඼තළ තක්යවේුව 

ආයතනය නගි් ෙ  නෆලත කරතෆනීන යශේුරයල්   ුව 1 714 509 ක ්‍රතීතනය ඼බළ තෆනීන වඳශළ 

ුව 3 349 962  ක්  ලෆ දපුර ලෆය කර තිපුණණි  

 

4.6 ්‍රමාද වූ ගයාපතති 

 --------------------- 

තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) 2013  2014 වශ 2015 ලර්඿ල඼ ජ ්‍ළඩුලළතළර ්‍රළ යන ්‍රතිපතළෙනලි ්  ආරම්්‍ කෂ ලටිනළකන    ුව  

මිි යන 11 2 ක් වූ ලයළතිතිප 09 ක් වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ යෙවෆම්බර් 31 දිනට වලව්  කෂ ණුුර වුලෙ  

දදින ලන ිතට ඒලළ වලව්  ිරීමනට කටණුුර කර යන තිපුණණි   

 

(ආ) ආයතනය ශළ ිතයේශීය රළජාය යන ලන ව ිතයළන පිළියලි ්   ුව  මිි යන 03 ක් ශළ ුව  මිි යන 07 ක 

ම෕඼ය ෙළයක්තලයය්  සුු  ශළ නයය තරිනළණ ලයළතළර ව ලර්යන ලයළතිතිපයක්  2014 ලර්඿යේ ජ ආරම්්‍ 

කර 2015 ලර්඿යේ ජ වලව්  ිරීමනට වෆ඼සුම් කෂ ලයළතිතිපය වඳශළ ුව  2 114 279 ක් ලෆය කර තත්ත 

2016 වයතෝවහුර නළවය ලන ිතට්ත දන ලයළතිතිප වලව්  ිරීමනට කටණුුර කර යන තිපුණණි  
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5. ගිණු්බ කටයුතුභාගය මහ යහපාල්‍නය 

 --------------------------------------- 

 

5.1 ක්‍රියාකාරී මැල්‍ැම්ම 

 ---------------------- 

 

තශත වඳශ්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ෆයේ  

 

(ව) ආයතනය ිතසි්  වනළය඼ෝචිත ලර්඿ය වඳශළ ක්‍රියළකළරි වෆ඼ෆවහනක් පිළියය඼ කර තිපුණණු නමු්ත  2014 

යතබරලළරි 17 දිනෆතිප ව ක 01/2014 ෙරන රළජාය මුෙල් ච‍රයල්යයේ 04 (3) යේෙය ්‍රකළරල ක්‍රියළ්තනක 

කළ඼ රළමුල ශළ දන ක්‍රියළකළරකම්ලි ්  වයකක්ෂිත නිනෆවුම් ්‍රතිපල඼ තුර඼්ත කර ක්‍රියළකළීම වෆ඼ෆවහන 

වකවහ කර යන තිපුණණි  

 

(ආ) වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ ක්‍රියළකළීම වෆ඼ෆවහන වෆකසීයම්  ජ තර්යේ඿ණ ශළ ව ලර්යන ලයළතිතිප වඳශළ  ුව  

මිි යන 20 ක් යල්  කර තිපුණණෙ ඒ ුතනන කළර්යය්  ඉටු ිරීමන වඳශළෙ ය් න වෆ඼ෆවහයනහි වඳශ් ල 

යන තිපුණණු බෆිත්  කළර්යවළයනය ක්‍රියළකළීම වෆ඼ෆවහන වනඟ වෆවීමම් ිරීමනට යන ශෆිර ීම තිපුණණි  

 

5.2 අයගැය ෙේඛනමය පාල්‍නය 

 -------------------------------- 

 

 වනළය඼ෝචිත ලර්඿යේ වයලෆය යල්යනයේ තවහතයම්් ුරතත ශළ තාය ආෙළයම් ිතයෙම් වතර  සියයට 

31ක සිට සියයට 831 ක් ෙක්ලළ ිතච඼නය්  නිීමක්඿ණය වූයය්  වයලෆය යල්යනය ල඼ෙළීත 

කෂනනළකරණ තළ඼න කළරකයක් ල඾යය්  උතයයෝගී කරයතන යන තිපබූ බල නිීමක්඿ණය ිතය  

 

5.3 අභය්ධතණ විගණනය 

-------------------------- 

 

2014 ලර්඿යේ සිට ්‍රයළන ව්‍ය් තර ිතතණක තනුරර පුරකතළක්ල තලතිපන වතර ව්‍ය් තර ිතතණන 

ව ඾යේ නිෂයළීම්  යෙයෙයනුත තනණක් යවේලයේ යය ජ සිටින බෆිත්  ආයතනයේ ිත඿ය තාය 

වෆෂකීයම් ජ ්‍රනළණල්ත ව්‍ය් තර ිතතණනයක් සිු ිරීමනට යන ශෆිර ීම තිපුණණි  

 

5.4 ෙනොවිමදී ඇති විගණන ෙේද 

 -------------------------------- 

 

2011 නෆයි 30 දින තෆලතිප යත ු  ලයළතළර පිළිබඳ කළරක ව්‍ළ රැවහීමම් නියයෝත ව ක 16 ්‍රකළරල ිතයේ඾ 

ශි඿ය්තල ගිිතසුම්ල඼ යක ් යේසි කල කෂ නිෂයළීම්  18 යෙයනුතයත්  වයිතය ණුුර ුව 7 810 032 ක් 

2015 යෙවෆම්බර් 31 දින ලනිතට්ත වයකරයතන යන තිපුණණි  

 

6  පද්යති හා පාල්‍නය්ධ 

------------------------- 

 

ිතතණනයේ ජ නිීමක්඿ණය වූ තේයතිප ශළ තළ඼න වක්තළක් ලරි් ලර ආයතනයේ ව්‍ළතතිපලරයළය  

වලයළනයට යය මු කරන ඼ ජ  තශත වඳශ්  තළ඼න ක්ය඿ේත්‍ර යකයරහි ිතය඾ේ඿ වලයළනය යය මු කෂ 

ණුුරය  
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     තේයතිප ශළ තළ඼න ක්ය඿ේත්‍ර 

    ---------------------------- 

නිීමක්඿ණ 

-------------- 

(ව) වහාළලර ල්තකම් තළ඼නය ඌන උතයයෝජිත ල්තකම් තෆලතීන  

(ආ) ්‍රවම්තළෙනය                                   (i) 

 

 

                                                          (ii) 

්‍රවම්තළෙන නළර්යතෝතයේ඾ ව ග්‍රශයට වනුල කටණුුර යන ිරීමන  

 

 

තබලළලට ්‍ළඩුල ඼ෆුණණු තසු ්‍ළඩුල ඼ෆීමම් වටශ්   නිුත්ත 

ිරීමන ශළ ඉ් යල් ට්‍රි යල්යනයේ වටශ්  ිරීමම් ්‍රනළෙීමන  

 

 

(ත) ව්‍ය් තර ිතතණනය ව්‍ය් තර ිතතණන ව ඾ය නගි්  යත් ලළ  ජ තතිප ු ර්ල඼තළලය්  

නඟශරලළ තෆනීනට ක්‍රියළනළර්ත යතන යන තිපීමන  

 

(ඈ) තර්යේ඿ණ ශළ ඉදිිරීමම් ලයළතිතිප 

තළ඼නය  

තර්යේ඿ණ ලයළතිතිප ශළ ඉදිිරීමම් ලයළතිතිප නියමිත කළ඼යේ ජ 

වම්ප෕ර්ණ යන ිරීමන ශළ ලයළතිතිපල඼ ි පි යල්යන        

ආරක්඿ළකළීමල තල්තලළ යන තෆනීන   

 

 

(ඉ) උතයේ඾න යවේලළ  ජනනළ යතීමන 

තළ඼නය 

 

උතයේ඾න යවේලළ වෆතීතනට ්‍රාන ආයතනයේ ්‍රයළන ිතයළයක 

නි඼යළරියළය  වනුනෆතිපය ඼බළයතන යන තිපුණණි  

 

 

(ඊ) ලෆටුක ශළ  ජනනළ  නියමිත ලෆටුක කළඩුලය වනුල ලෆටුක  ශළ  ජනනළ යතලළ 

යන තිපීමන  

 

 

 


