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--------------------------------------------------------------------------------------- 

ශිර්ෂය 221 - කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ 2016 දෙසැම්බර් 31 දිදෙන් අවසන් වර්ෂය සඳහා ව෕ මුල්‍ය වාර්තා, 

දපොත් පත්, දේඛෙ හා අදෙකුත් වාර්තා අන්තර්ගත ව෕ විසර්ජෙ ගිණුම හා සැසදුම් ප්‍රකානෙ ්‍රී ල්‍ංකා 

ප්‍රජාතාන්්‍රික සමාජවා ජ ජෙයජදආ ්ඩුක්‍රම වයවසථාාදේ 154(1) වයවසථාාදේ තතුළත්  විිවවිාාෙ යතදත් 

විගණෙය කයෙ ල්‍ ජ. සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය සඳහා වු කළමොකයණ විගණෙ වාර්තාව 2017 අදගෝසථතු 11 දිෙ 

කම්කරු දකොමසාරිසථ ජෙයාේවයයා දවත නිකුත් කයෙ ල්‍ ජ. ගිණුම් හා සැසදුම් ප්‍රකානෙ පිළිබඳ විගණෙ 

නිරීක්ෂණ, අෙහසථ ෙැක්වීම් සහ දසොයා ගැනිම්, විගණෙය සඳහා ඉදිරිපත් කයෙ ල්‍ෙ ගිණුම් හා සැසදුම් ප්‍රකානෙ 

පිළිබඳ සමාදල්‍ෝචෙය සහ ගනුදෙනුවල්‍ නියැදි පිළිබඳ තහවුරු පරීක්ෂා කිරිම් මත පෙෙම් වි තත. එම 

සමාදල්‍ෝචෙය හා පරීක්ෂණයන්දේ විෂය පාය සහ ප්‍රමාණය, මත ල්‍ැබී තති කාර්ය මඩුඩල්‍ය, අදෙකුත් 

සම්පත් හා කාල්‍දේල්‍ා යෙ සීමාවන් තතුළත හැකිතාක් පුළුේ විගණෙයක් කළ  හැකි වෙ පරිදි පිළිදයල්‍ කයෙ 

ල්‍ද්ෙකි.  

 

1.2 ගිණුම් ශා වැවඳුම් ප්‍රකා඾  වම්බන්යදයන් ප්‍රයා  ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  ශා ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  

ලගකිම  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

විසර්ජෙ ගිණුම හා සැසදුම් ප්‍රකානෙ ්‍රී ල්‍ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික සමාජවා ජ ජෙයජදආ ්ඩුක්‍රම 

වයවසථාාදේ 148, 149,150 හා 152 වයවසථාාවන්, දවෙත් වයවසථාාපිත විිවවිාාෙයන්, යාජය මුල්‍ය හා 

පරිපාල්‍ෙ දයගුල්‍ාසිවල්‍ත අනුක෕ල්‍ව පවත්වා දගෙ  යාම, පිළිදයල්‍ කිරිම හා සාාායණ දල්‍ස ඉදිරිපත් 

කිරිම ප්‍රාාෙ ගණන් ජදම් නිල්‍ාාරීදේ හා ගණන් ජදම් නිල්‍ාාරීදේ වගකිම දේ. වංචා දහෝ වැයදි 

දහේතුදවන් තති විය හැකි  සාවෙය ප්‍රකානෙයන්දගන් දතොය ව෕ ගිණුම් හා සැසඳුම් ප්‍රකානෙ පිළිදයල්‍ 

කිරීම හා සාාායණ දල්‍ස ඉදිරිපත් කිරිමත අොළ වෙ අභයන්තය පාල්‍ෙයන් සැල්‍ැසුම් කිරිම, ක්‍රියාත්මක 

කිරීම හා  පවත්වා දගෙ යාමත් දමම වගකීමත තතුළත් දේ. 

 

2. ගිණුම් 
 ------- 
2.1 විවර්ජ  ගිණුම  

------------------ 

 මුළු ප්‍රතිපාෙ ය ශා වියෙම 

 ----------------------------  

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුව සඳහා සල්‍සා තිබුණු මුළු ශුද්ා ප්‍රතිපාෙෙය රු.ිලියයෙ 6,550.58 ක් ව෕ අතය 

සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය අවසාෙ වෙ විත ඉන් රු.ිලියයෙ 4,925.15 ක් උපදයෝජෙය කය තිබුණි. ඒ අනුව 

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුව දවත සල්‍සා තිබුණු මුළු ශුද්ා ප්‍රතිපාෙෙදයන් රු.ිලියයෙ 1,625.43 ක් 

දහවත් සියයත 24.81 ක ප්‍රතිපාෙෙ ඉතිරි වී තිබුණි. විසථතය පහත ෙැක්දේ.  

 



 

 

 

 

වියෙම 

 

 

 

-------------- 

2016 දෙවැම්බර් 31 දි ට 

------------------------------ 

 

ඉතිරිය ශුද්ය 

ප්‍රතිපාෙ ද  

ප්‍රති඾තය්  ද඼ව 

 

----------------- 

ශුද්ය ප්‍රතිපාෙ ය 

------------------ 

උපදයෝජ ය 

-------------- 

ඉතිරිය 

-------- 

 රු.මිලිය   රු.මිලිය  රු.මිලිය   

පු රාලර්ත  1,489.86 1,453.17 36.69 2.46 

මු඼ය   5,060.72 3,471.98 1,588.74 31.39 

 ------------ ------------- -----------  

එකතුල 6,550.58 

====== 

4,925.15 

==-=== 

1,625.43 

===== 

24.81 

 

 

2.2 රජද  ිල඼යාීගන්ට අත්තිකාරම් ගිණුම  

------------------------------------------ 

පාර්ලිදම්න්තුල විසින් ප ලා තිබුණු සීමාලන් 

---------------------------------------------- 

දෙපාර්තදම්න්තුවත අොල්‍ විෂය අංක 22101 යතදත් යජදආ නිල්‍ාාරීන්ත අත්තිකායම් ගිණුම දවනුදවන් 

පාර්ියදම්න්තුව විසින් පෙවා තිබුණු  සීමාවන්  හා තාය අගයන් පහත ෙැක්දේ . 

 

වියෙම 

------- 

඼ැබීම් 

-------- 

ශර ද඾ේ඿ය 

------------- 

උපරිම 

සීමාල 

--------- 

තථ්‍ය 

 

------ 

අලම 

සීමාල 

------------ 

තථ්‍ය 

 

------- 

උපරිම සීමාල 

 

--------- 

තථ්‍ය 

 

------- 

රු.මිලිය  රු.මිලිය  රු.මිලිය  රු.මිලිය  රු.මිලිය  රු.මිලිය  

75.00 74.98 55.00 64.57 345.00 234.87 

 

2.3 අග්‍රිම ගිණුම 

------------- 

දෙපාර්තදම්න්තුව යතදත් වු අංක 7002/0000/00/0060/0016/000 ෙයෙ අග්‍ර ම ගිණුදම් 2016 දෙසැම්බර් 

31 දිෙත දනේෂය රු.ිලියයෙ 20.19 ක් විය.  

 



 

 

 

 

2.4 දපොදු තැන්පත් ගිණුම 

----------------------- 

දෙපාර්තදම්න්තුව යතදත්  වෙ දපොදු තැන්පත් ගිණුම් 02 ක 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත දනේෂ එකතුව 

රු.ිලියයෙ 1,276.45 ක් විය. විසථතය පහත ෙැක්දේ.  

 

 

 

 

 

 

2.5 විගණ  ිලීග් ඿ණය 

---------------------   

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ  2016 දෙසැම්බර් 31 දිදෙන් අවසන් වර්ෂය සඳහා විසර්ජෙ ගිණුම හා 

සැසදුම් ප්‍රකානෙ ඉහත 1.1 දදෙදආ ෙක්වා තති කළමොකයණ විගණෙ වාර්තාදේ සඳහන් විගණෙ 

නිරීක්ෂණවල්‍ත යතත්ව සතුටුොයක දල්‍ස පිළිදයල්‍ කය තිබුණි. එම කළමොකයණ විගණෙ වාර්තාදේ 

තතුළත් විගණෙ නිරීක්ෂණවියන් ප්‍රමාණාත්මක හා වැෙගත් විගණෙ නිරීක්ෂණ 3 දදෙදආ සඳහන් කය 

තත. 

 

3.  ප්‍රමාණාත්මක ශා ලැෙගත් විගණ  ිලීග් ඿ණ 

--------------------------------------------- 

3.1 දේඛ  ශා දපොත්පත් පලත්ලා ද ොතිබීම  

 ----------------------------------------- 

දෙපාර්තදම්න්තුව විසින් 2002 දෙොවැම්බර් 28 දිෙැති අංක අයිඒඅයි/2002/02 ෙයෙ භාඩුඩාගාය 

ච‍රදේඛය ප්‍රකායව පරිගණක උපාංග හා මෘදුකාංග පිළිබඳ සථාාවය වත්කම් දේඛෙයක් පවත්වා 

දෙොතිබුණි. 

 

තැන්පත් ගිණුම් අංකය 

-------------------------- 

2016 දෙවැම්බර් 31 දි ට ද඾ේ඿ය 

----------------------------- 

 රු.මිලිය  

6000/0000/00/0002/0089/000 87.01 

6000/0000/00/0013/0058/000 1189.44 

එකතුල 
----------- 

1,276.45 

====== 



 

 

 

 

3.2 විවර්ජ  ගිණුම 

 ----------------- 

3.2.1 අයලැය විච඼ ය 

 ------------------ 
 පහත සෙහන් නිරීක්ෂණයන් කයනු ල්‍ැදේ. 
 

(අ) වැය විෂයයන් 24 ක් සඳහා අිව ප්‍රතිපාෙෙ සල්‍සා තිබීම දහේතුදවන් ප්‍රතිපාෙෙ උපදයෝජෙය 

කිරීදමන් පසු ඉතිරිය එම වැය විෂයයන්ත අොල්‍ ශුද්ා ප්‍රතිපාෙෙදයන්  සියයත 6 සිත සියයත 

100 ෙක්වා අතය පයාසයක ප්‍රමාණයක් දගෙ තිබුණි. 

 

(්) ප්‍රාේාෙ වැය විෂයයක් සඳහා ප්‍රතිපාදිත රු. ිලියයෙ 18 ක මුෙල්‍ සම්පූර්ණදයන්ම ඉතිරි වී 

තිබුණි. 

3.3 අග්‍රිම ගිණුම් 
          -------------- 

  පහත සඳහන් නිරික්ෂණයන් කයනු ල්‍ැදේ. 

(අ) මුෙේ දයගුල්‍ාසි 373 (1) ප්‍රකායව අග්‍රම ගිණුදම් දෙසැම්බර් 31 දිෙත තති දනේෂය එදිෙම           

භාඩුඩාගායදආ යාජය ගිණුම් දෙපාර්තදම්න්තුව දවත භාය ජ නියවුේ කළ යුතු වුවත් එදසේ 

දෙොකය රු.19,760,913 ක දෙොපිය ව෕ අත්තිකායම් දනේෂයක් ල්‍ංකා ගමොගමෙ මඩුඩල්‍දආ 

හිඟ පාරිදතෝෂිත දගවීම සඳහා මීගමුව හා මාතය දිසථ්‍රික් කම්කරු කාර්යාල්‍ සඳහා ල්‍බා  ජ 

තිබුණි. 

 (්)     මුෙේ දයගුල්‍ාසි 371 (2) (්) පරිදි තත්කාර්යය අතුරු අග්‍රමයක් ල්‍බාගන්ො නිල්‍ාාරියා විසින් 

එම කාර්යය නිම කළ විගසම  අග්‍රම පියවීමත කතයුතු කළ යුතු වුවත්, අවසථාා 70 ක  ජ ප්‍රමාෙ වී 

අත්තිකායම් පියවා තිබු අතය කාල්‍ පමාව මාස 01 සිත මාස 08  ෙක්වා විය. 

3.4      දපොදු තැන්පත් ගිණුම  
          -------------------------  

          පහත සඳහන් නිරික්ෂණයන් කයනු ල්‍ැදේ. 

(අ) මුෙේ දයගුල්‍ාසි 571 ප්‍රකායව ඉකුත් ව෕ තැන්පතු නියාෙෙය කිරීම සඳහා සෑම අර්ා වර්ෂයක් 

අවසාෙදආ ජ ඉකුත් ව෕ සියළු තැන්පතු පිළිබඳව ල්‍ැයිසථතු පිළිදයල්‍ කළ යුතු වුවත්, එදසේ 

පිළිදයල්‍ කය දෙොතිබුණි. 



 

 

 

 

(්)    මුෙේ දයගුල්‍ාසි  570  (ත) සහ 571 (2)(3) පරිදි කේ ඉකුත් ව෕ තැන්පත් යාජය ්ොයමත බැය 

කිරීදමන් පසුව ්පසු  ල්‍බාගැනීම සඳහා දකදයෙ ඉේලීම් හැකිතාක් දුයත වල්‍ක්වා ගැනීදම් 

අෙහසින් එම තැන්පතු යාජය ්ොයමත බැය කිරීමත දපය විමසීම් සිදු කිරීදමන් අෙතුරුව යාජය 

්ොයමත බැය කිරීමත කතයුතු කල්‍යුතු වුවෙ විගණෙදආ ජ සිදුකල්‍ නියදි පරික්ෂාදේ ජ 

රු.743,177 ක තැන්පතු සම්බන්ාදයන් එදසේ කතයුතු කය දෙොතිබුණි. 

(ත)    දිසථ්‍රික් කම්කරු කාර්යාල්‍වල්‍ වර්ෂ 02 ඉක්ම ව෕ දසේවක අර්ාසාාක අයමුෙේ දෙොවෙ      

දතන්ඩර් තැන්පතු යඳවාගැනීම් සහ දතවෙ පාර්නවයන් දවත ෙැවත දගවීම් කිරීම් දවනුදවන් 

තාවකාියකව යඳවාගැනීම් රු. ිලියයෙ 64.64 ක් පැවති අතය මුෙේ දයගුල්‍ාසි 570(ත) සහ  

571(2)(3) ප්‍රකායව ඒ සම්බන්ාදයන් කතයුතු කය දෙොතිබුණි. 

(ඈ)     1958 අංක 15 ෙයෙ දසේවක අර්ාසාාක අයමුෙේ පෙත යතදත් දසේවක අර්ාසාාක අයමුෙල්‍ත 

අයවිය යුතු මුෙේ සහ දසේවා ොයකයින්ත හිිල අනිකුත්  ජමො නිසි පරිදි දගවීම 

දසේවාදයෝජකයින් විසින් පැහැය හැරීදම් ජ එකඟතාවය මත දහෝ අිවකයණ ක්‍රියාමාර්ගයකින් 

අොළ මුෙේ සහ අිවභාය අයකයගැනීදම් බල්‍ය කම්කරු දකොමසාරිසථ දවත පැවරී තිබුණි. ඒ 

අනුව කතයුතු කය අයකයගත් මුෙේ වාරික දල්‍ස ල්‍ෙ විගස අොල්‍ දසේවකයින්දේ ගිණුම් වල්‍ත 

බැය කිරීමත කතයුතු කළ යුතු වුවෙ, වර්ෂ  05 ක කාල්‍යක් ඉක්මව෕ දෙොදගව෕       

රු.15,838,924 ක මුෙේ දපොදු  තැන්පතු දල්‍ස යඳවාදගෙ තිබුණි. 

 

3.5      රජද  ිල඼යාීගන්ට අත්තිකාරම් ගිණුම පිළිබඳ වැවඳුම් ප්‍රකා඾ය  

           ---------------------------------------------------------------- 

විෂය අංක 22101 ෙයෙ යජදආ නිල්‍ාාරීන්ත අත්තිකායම් ගිණුම පිළිබඳ 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත වු 

සැසඳුම් ප්‍රකානය සම්බන්ාදයන් සිදුකළ නියැදි විගණෙ පරීක්ෂාදේ ජ පහත සඳහන් අක්පාක් 

නිරීක්ෂණය විය. 

(අ)  විගණෙයත ඉදිරිපත් කළ සැසඳුම් ප්‍රකානය ප්‍රකායව එදිෙත අයවීම් හිඟහිත තිබුණු දනේෂවල්‍ 

එකතුව රු.5,563,387 ක් ව෕ අතය, එම හිඟහිටි දනේෂ  වර්ෂ 01 සිත වර්ෂ 37 ක් ෙක්වා ව෕  කාල්‍ 

පයාසයක් ගත වී තිබුණි.  එම හිඟහිටි ණය දනේෂ අයකය ගැනීදම් පසුවිපයම් කතයුතු ඉතා 

දුර්වල්‍ තත්ත්වයක පැවතුණි. 

 



 

 

 

 

  (්)  හිඟ ණය ද඾ේ඿ 

         ---------------  

(i) දෙපාර්තදම්න්තුව විසින් ල්‍බා  ජ තිබ෕ හිඟ ණය පිළිබඳ කාල්‍ විනථදේෂණය අනුව 2016 

දෙසැම්බර් 31 දිෙත අවුරුදු 5  ත වඩා පැයණි අය දෙොව෕ හිඟ ණය දනේෂය   

රු.1,061,097 ක් ෙ අවුරුදු 1 සිත  අවුරුදු 2 ෙක්වා ව෕ පැයණි ණය දනේෂය රු.1,659,389 

ක් ෙ අවුරුදු 2 සිත අවුරුදු 3 ෙක්වා පැයණි ණය දනේෂය  රු.713,786 ක් ෙ විය. 

 

(ii) සථාාෙ මාරු වී ගිය, විශ්‍රාම ගිය, ිලයගිය, වැඩ තහෙම් කළ , දසේවය හැය ගිය හා දසේවය 

අවසන් කළ නිල්‍ාාරීන් 45 දෙදෙකුදගන් අය විය යුතු රු. 2,062,519 ක හිඟ ණය 

දනේෂයක් නියවුේ කය ගැනීමත උචිත ක්‍රියාමාර්ග දගෙ දෙොතිබුණි.  

 

(iii) 2004 ඔක්දතෝබර් 11 දිෙැති අංක 118 ෙයෙ ජාතික අයවැය දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

ච‍රදේඛදආ 3.2.2 හා 3.2.3 දදෙ  පරිදි වර්ෂ 15 ක කාල්‍යක සිත පළාත් සභා වල්‍ත 

සථාාෙ මාරු වී ගිය නිල්‍ාාරීන්දගන් අය විය යුතු රු.50,777 ක ණය දනේෂය එකවය 

දහෝ මාසිකව අයකයගැනීම පිළිබඳ විදනේෂ අවාාෙයක් දයොමු කය  දෙොතිබුණි. 

 

(iv) ්යතෙ සංග්‍රහදආ  xxiv වැනි පරිච්දදෙදආ 4.2.5 හි විිවවිාාෙ ප්‍රකායව විශ්‍රාම හා 

ිලයගිය නිල්‍ාාරීන්දේ ්පසු දගවා අවසන් කය ෙැති ණය මුෙල්‍කින් අයකය ගැනීමත 

ඉතිරිව තිදබෙ මුෙේ එම නිල්‍ාාරියාදේ පරිවර්තිත විශ්‍රාම වැටුදපන් දහෝ පාරිදතෝෂික 

මුෙේ වියන් අය කය ගත යුතුය. දකදසේ ෙමුත් 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත එදසේ අයකය 

දෙොගත් නිල්‍ාාරීන්දේ හිඟ ණය දනේෂය රු.540,558 විය. ඒ අතය අවුරුදු 5 ත වඩා 

වැඩි අය කය දෙොගත් හිඟ ණය දනේෂය රු.180,972 ක් විය. 

 

3.6 ලත්කම් කෂම ාකරණය 

 ---------------------------- 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ වත්කම් සම්බන්ාදයන් සිදුකළ නියැදි විගණෙ පරික්ෂාදේ ජ පහත සඳහන්  අක්පාක් 

නිරික්ෂණය  විය. 

(අ) ිල඿්ක්‍රීය ශා    උපදයෝත ත ලත්කම් 

  -------------------------------------- 

  පහත වර්ග කය තති පරිදි සමහය වත්කම් නිෂථක්‍රීයව දහෝ ඌෙ උපදයෝතවතව පැවති බව නියැදි 



 

 

 

 

  විගණෙ පරීක්ෂණවල්‍ ජ නිරීක්ෂණය විය. 

 

 ලත්කම් ලර්ගය ඒකක 

ගණ  

ලටි ාකම ිල඿්ක්‍රීය දශෝ    

උපදයෝත තල පැලති කා඼ය 

 ------------------ --------- ----------- 

රු. 

------------------------- 

ලර්඿ 

(i) තල්‍ පරිගණක 314 30,164,096 03 

(ii) මුද්‍රණ යන්්‍ර දකොටව් 

මැියයම් බයින්ඩර් (Glue binder) 

 

  1 

 

 

 5,388,690 

 

 

09 

 

(ආ)  පලරා ද ොගත් ලත්කම් අවිධිමත් ද඼ව පරිශරණය කිීගම 

 --------------------------------------------------------- 

 රු.ිලියයෙ 202.20 ක්  වැයකය ඉදිකය තිබ෕ කම්කරු කාර්යාල්‍ 02 ත අයත් භූිලදආ නීතිමය 

හිිලකම කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුව දවත පවයා ගැනීමත 2017 අදගෝසථතු 31 දිෙය වෙ විතත් 

කතයුතු කය දෙොතිබුණි. 

3.7 දද්ශීය මූ඼යකරණ මිනන් ලයාපිති ‍රියාත්මක කිීගම 

  ---------------------------------------------------- 

 වයාපෘති ප්‍රමාෙයන් හා අනුමැතියකින් දතොයව ඉදිකිරීම් පිළිබඳව නියැඳි විගණෙ පරීක්ෂණවල්‍ ජ 

 අොවයණය ව෕ අවසථාා පහත ෙැක්දේ.   

 

(අ) අනුමැතියකින් දතොර ඉදිකිීගම් 

 --------------------------------      

ප්‍රාදද්ශිය කම්කරු කාර්යාල්‍ 02 ක රු.ිලියයෙ 187.51 ක ඉදිකිරීම් සම්බන්ාව අොල්‍ පළාත් 

පාල්‍ෙ ්යතෙ දවතින් ඉදිකිරීම් දගොඩෙැගිේදල්‍හි  සැල්‍ැසථම අනුමත කයවාදගෙ දෙොතිබුණි.   

(ආ) ලයාපිති ඉකිකිීගදම් ප්‍රමාෙයන් 

  ------------------------------ 

දෙපාර්තදම්න්තුව විසින් පහත සඳහන් ඉදිකිරීම් වයාපෘති ඉටුකිරීදම් අසාමාෙය ප්‍රමාෙයන් 

නිරීක්ෂණය විය. 

 



 

 

 

 

 ලයාපිතිය 

 

 

-------------------- 

දකොන්්‍රාත් 

අගය  

 

------------- 

රු. 

ආරම්භ කෂ 

දි ය 

 

----------- 

ිලම කෂ 

යුතු දි ය 

 

----------- 

ිලම කෂ 

දි ය 

 

---------- 

 

31/12/2016 

දි ට ිලම කිීග දම් 

ප්‍රති඾තය 

---------------- 

කා඼ ප්‍රමාෙය  

 

 

-----------  

යාපෙය දිසථ්‍රික් 

කම්කරු 

කාර්යාල්‍ය 

අදියය C 

 

15,498,500 

 

2015/07/13 

 

2016/01/11 

 

2016/12/30 

 

- 

  

අවුරුදු 01 

අවිසථසාදේේල්‍ 

දිසථ්‍රික් කම්කරු 

කාර්යාල්‍ය 

අදියය I 

 

24,800,000 

 

 

2014/01/07 

 

 

2014/08/05 

 

 

- 

 

45 

 

 

අවුරුදු 02 

මාස 05 

 

 

  

(ඇ) ලයාපිති කෂම කරණ  අකාර්ය් ඿මතා 

  ----------------------------------------- 

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තු කළමොකාරිත්වය විසින් ඉදිකිරීම් පිළිබඳ ෙැනුම සහිත 

ඉංතවදන්රුවරුන්දගන් සමන්විත අංනයක් දෙපාර්තදම්න්තුව තුල්‍ සථාාපිත කය දෙොතිබුණ අතය 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ ඉදිකිරීම් සෘජුවම දගොඩෙැගිිය දෙපාර්තදම්න්තුවත පවයා තිබුණි. දමදල්‍ස 

දෙපාර්තදම්න්තුව විසින්ම තයඟකාරී ිලල්‍ ගණන් කැඳවීම් සිදු දෙොකිරීම දහේතුදවන් 

දෙපාර්තදම්න්තුවත  දකොන්ත්‍රාත්කරුදේ අගය ඉක්ම ව෕ එකතුව රු.ිලියයෙ 156.2 ක මුෙල්‍ක්   

දගොඩෙැගිිය දෙපාර්තදම්න්තුවත අවසථාා 11 ක  ජ දගවීමත සිදු වී තිබුණි. 

 

3.8 කාර්යවාය ය 

            ----------------- 

2016 වාර්ෂික අයවැය තසථතදම්න්තුව හා ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැසථම අනුව දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

කාර්යසාාෙදආ  ප්‍රගතිය පිළිබඳ නිරීක්ෂණ පහත ෙැක්දේ.  

 (අ) ප්‍රමාණලත් ද඼ව ඉකිද ොකෂ ප්‍රයා  කාර්යයන් 

  ------------------------------------------------ 

  ප්‍රමාණවත් දල්‍ස ඉටුදෙොකළ ප්‍රාාෙ කාර්යයන් කිහිපයක් පහත ෙැක්දේ.  

 



 

 

 

 

 
  (i). ශ්‍රම ප්‍රමිත අං඾ය 

----------------- 

• පඩිපාල්‍ක සභා ්ඥා පෙත, සාප්පු හා කාර්යාල්‍ දසේවක පෙත හා 2005 

අයවැය සහෙ  ජමො පෙත නිසි දල්‍ස ක්‍රියාත්මක වන්දන් ෙ යන්ෙ දසොයා 

බල්‍ා ශ්‍රම ප්‍රිලත අංනය දවත වාර්තා කිරීම කම්කරු නිල්‍ාාරීන්දේ යාජකාරීමය 

දකොතසක් දේ. එදසේ වුවෙ, විගණෙයත භාජෙය කයෙ ල්‍ෙ ප්‍රාදද්ය ය කම්කරු 

කාර්යාල්‍ 10 ක කම්කරු නිල්‍ාාරීන් විසින් සැල්‍කිය යුතු අවසථාා ප්‍රමාණයක  ජ 

එදල්‍ස කතයුතු කය දෙොතිබුණි. 

• අයවැය සහෙ  ජමොව දෙොල්‍ැබීම සහ අදෙකුත් විවිා වැටුප් දගවීම් පිළිබඳ 

දසේවක පාර්නවදආ ගැතළු විස ජදම් වගකීම පැිලණිේල්‍ත භාජෙය වෙ 

්යතෙය පිහිටි ප්‍රදද්නදආ ප්‍රාදද්ය ය කම්කරු කාර්යාල්‍යත පවයා තිබ෕ ෙමුත් 

එදල්‍ස දයොමු කල්‍ පැිලණිිය 26 ක් සම්බන්ාදයන් පරීක්ෂණ පවත්වා අොල්‍ 

වාර්තා ඉදිරිපත් කය දෙොතිබුණි. 

  (ii). දවේලය අලවන් කිීගදම් අං඾ය  

   ------------------------------- 

දසේවා දයෝජකයන් විසින් අත්තදෙෝමතිකව නිතයානුක෕ල්‍ දෙොවෙ  අයුරින් 

දසේවකයින් අක් කිරීම, තාවකාියකව ඉවත් කිරීම හා පහ කිරීම වැළැක්විම සහ එවැනි 

අවසථාාවන්හි ජ දසේවය දසේවක දෙපාර්නවයතම බල්‍පාෙ දුෂථකයතා  ගැෙ මැෙහත්ව 

දසොයා බල්‍ා නිතයානුක෕ල්‍ව සහෙ සැල්‍සීම අයමුණු කයගත් දසේවය අවසන් කිරීදම් 

අංනයත සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය අවසාෙ වෙ විත පැිලණිිය 210 ක් ල්‍ැබී තිබ෕ අතය එයින් 

88 ක් සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය අවසාෙ වෙ විතත් විසඳා දෙොතිබුණි. එය මුළු පැිලණිිය 

සංඛයාදවන් සියයත 42 ක් විය. 

 

  (iii). කාර්මික වම්බන්යතා අං඾ය 

   ---------------------------- 

්ර්ථික නිෂථපාෙෙය සහ සංවර්ාෙය දමන්ම ශ්‍රම ඵල්‍ොීතතාවයෙ ඉහල්‍ තත්ත්වයකත 

දගෙ ඒම සඳහා දසේවය දසේවක අයිීනන්ෙ ්යක්ෂා කයිලන් යත තුල්‍ ්ර්ථික හා  

කාර්ිලක සාමයක් තති කයවීම අයමුණු කයගත් දමම අංනයත කාර්ිලක  ්යවුේ  



 

 

 

 

සම්බන්ාදයන්  සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය අවසාෙ වෙ විත පැිලණිිය 462 ක් ල්‍ැබී තිබ෕ අතය 

එයින් පැිලණිිය 300 ක් සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය අචසාෙ වෙ විතත් දෙොවිසඳී පැවතිණි. එම 

ප්‍රමාණය මුළු  පැිලණිිය සංඛයාදවන් සියයත 65 ක් විය.  

  (iv). කර්මාන්තමය සුර් ෂිතතා අං඾ය  

   ----------------------------------- 

2016 වර්ෂදආ ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැසථමත අනුක෕ල්‍ව පහත ක්‍රියාකායකම් ඉටුකිරීදම් ජ 
අදප්ක්ෂිත ඉල්‍ක්ක කයා ල්‍ඟා දෙොවු අවසථාා නිරීක්ෂණය විය.  

 

 

 

 

 

 

(v). වැ඼සුම් පර්ද ඿ණ පුහුණු ශා ප්‍රකා඾  අං඾ය  

   ------------------------------------------------ 

2016 වර්ෂදආ  ජ දමම අංනදආ පැවැත්වීමත සැල්‍ැසුම් කළ පරිගණක පුහුණු 

වැඩසතහන් 11 ක් පවත්වා දෙොතිබුණු අතය එහි ප්‍රතිනතය සියයත 80 ක් විය.තවෙ  

“කම්කරු පරීක්ෂණ පැිලණිිය හා ෙක් කතයුතු පරිගණකගත කිරීදම් වැඩසතහෙ 

(LISA)” ක්‍රියාත්මක කිරීදමන් බල්‍ාදපොදයොත්තු ව෕ අයමුණු ඉටු වී දෙොතිබුණි. දමයත 

ප්‍රාාෙ බාාාවක් දල්‍ස දෙපාර්තදම්න්තු නිල්‍ාාරීන්දේ පරිගණක සාක්ෂයතාවය මෙකම 

හඳුොදගෙ තිබුණි. ෙමුත් දමම අංනය විසින් සැල්‍ැසුම් කළ පරිගණක පුහුණු 

වැඩසතහන් 11 ක් පවත්වා දෙොතිබීම එම තත්ත්වය වඩාත් ත්‍රීව්‍ර කයන්ෙක් වී තිබුණි. 

(vi). කම්කරු කාර්යා඼යන්හි කාර්යවාය ය 

   ---------------------------------------- 

• 2016 දෙසැම්බර් 31  දිෙත සියලු කම්කරු කාර්යාල්‍වල්‍ වටිොකම 

රු.1,803,514,552 ක් දවනුදවන් අක්‍රීයව පවතිෙ ෙක් 3,680 ක්  හා 

ලැඩවටශ  ‍රියාකාරකම් 

 

--------------------------- 

ඉ඼් කය 

 

--------- 

ප්‍රගතිය 

 

------ 

ඉ඼් ක දලත ඼ඟා 

ද ොවූ ප්‍රති඾තය 

------------------ 
කර්මාන්ත නාල්‍ා අෙතුරු පරීක්ෂණ 

සිදු කිරීම. 

6,400 4,975 22 

දසේවකයන් ෙැනුවත් කිරීදම් 

වැඩසතහන්  පැවැත්වීම. 
240 177 26 

පාරිසරික ිලනුම් සිදු කිරීම. 100 46 54 



 

 

 

 

රු.812,197,854 ක් ව෕ විවෘත වදයන්තු 2,461 ක් පැවතුණි. 

දචෝෙොකරුවන්දේ පදිංචි ියපිෙයන් දවෙසථවීම, විදද්න ගත වීම, ල්‍බා  ජ තති 

ියපිෙයන් නිවැයදි දෙොවීම යො ජ කායණා මත දමම ෙක් දෙොවිසඳී පැවතිණි. 

ඒවා සක්‍රීය කය ගැනීමත දහෝ දවෙත් ක්‍රියාමාර්ගයක් මන්න් විසඳීමත දහෝ 

කම්කරු නිල්‍ාාරීන් දම් සඳහා ඍජුව ොයක කය ගැනීමත ප්‍රමාණවත් විිවවිාාෙ 

දය ජමත කළමණාකාරීත්වය කතයුතු කිරීමත අදපොදහොසත් වී තිබුණි.  

• 2016 වර්ෂදආ කාර්යසාාෙය සම්බන්ාදයන් කම්කරු කාර්යාල්‍ දවතින් 

ල්‍බාගත් දතොයතුරු අනුව කම්කරු කාර්යාල්‍ 52 ක් අතුරින් මුල්‍තිේ කාර්යාල්‍ය 

හැය අදෙකුත් කාර්යාල්‍ වල්‍ 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත දෙොවිසඳී පැවති 

දපත්සම් හා පැිලණිිය සංඛයාව 11,265 ක් විය. 

• 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත කම්කරු කාර්යාල්‍ 19 ක නිකුත් දෙොකළ ප්‍රාම 

නිදේෙෙ සංඛයාව 1,674 ක් ව෕ අතය කම්කරු කාර්යාල්‍ 21 ක නිකුත් දෙොකළ 

අවසන් නිදේෙෙ සංඛයාව 1,476 ක් විය. 

(vii). කම්කරු ිල඼යාීගන්ද  කාර්යවාය ය 

   --------------------------------------- 

• 2007 ඔක්දතෝබර් 31 දිෙැති අංක 15/2007 ෙයෙ  කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තු 

ච‍රදේඛදආ 2.1 දදෙය ප්‍රකායව කම්කරු නිල්‍ාාරීන් විසින් මසක ජ අවම 

වනදයන් කාලීෙ පරීක්ෂණ 20 ක් සිදුකළ යුතු දේ. එදසේ වුවත් කම්කරු 

කාර්යාල්‍ 49 ක් විසින් එදල්‍ස සිදු දෙොකළ ක්දෂේත්‍ර පරීක්ෂණ සංඛයාව 17,113 

ක් විය.  

• 2000 දපබයවාරි 10 දිෙැති අංක 6/2000 ෙයෙ කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තු 

ච‍රදේඛදආ 1(iv) දදෙය ප්‍රකායව දිගුකල්‍කින් පරීක්ෂාවත භාජෙය දෙොව෕ 

්යතෙ පරීක්ෂාවත ල්‍ක් කිරීම සඳහා සහකාය කම්කරු දකොමසාරිසථවයයකු 

විසින් දතෝයා දිය යුතු විය. ඒ අනුව ක්දෂේත්‍ර පරීක්ෂණ 20 න් 10 ක්  සහකාය 

කම්කරු දකොමසාරිසථවයයාදේ අභිමතය පරිදි විය යුතු දේ. එදසේ  වුවෙ 

කම්කරු කාර්යාල්‍ 26 ක් එදල්‍ස සිදු දෙොකල්‍ මුළු පරීක්ෂණ සංඛයාව 14,022 

ක් විය. 



 

 

 

 

• 2007 ඔක්දතෝබර් 31 දිෙැති අංක 15/2007 ෙයෙ  කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තු 

ච‍රදේඛදආ 5.1 දදෙය ප්‍රකායව අොල්‍ මාසදආ දිෙ දපොත් ඊල්‍ඟ මාසදආ 10 

දිෙත ප්‍රාම සහකාය කම්කරු දකොමසාරිසථ දවත ඉදිරිපත් කළ යුතු දේ. එදසේ 

වුවත් කම්කරු කාර්යාල්‍ 44 ක ප්‍රමාෙව ඉදිරිපත් කයෙ ල්‍ෙ දිෙ දපොත් සංඛයාව 

1,648 ක් විය. දමය දජයෂථන නිල්‍ාාරීන්දේ අක්ක්ෂණදආ දුර්වල්‍තාවයක් දල්‍ස 

නිරීක්ෂණය දකදර්. 

• 2007 ඔක්දතෝබර් 31 දිෙැති 15/2007 ෙයෙ කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තු    

ච‍රදේඛය 3.1 දදෙය ප්‍රකායව සෑම පරීක්ෂණයකතම අොල්‍ වාර්තා දෙොපමාව 

කාර්යාල්‍යත භායදිය යුතු දේ. එදසේ වුවත් කම්කරු කාර්යාල්‍ 16 ක් විසින් 

එදල්‍ස ඉදිරිපත් දෙොකයෙ ල්‍ෙ පරීක්ෂණ වාර්තා සංඛයාව 2,471 විය. 

 

(viii). කම්කරු පීග් ඿ණ පැමිණිලි ශා  ඩු කටයුතු පරිගණකගත කිීගදම් ලැඩවටශදන් 

කාර්යවාය ය (LISA)  

                                  ------------------------------------------------------------------------------------- 

• 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත කම්කරු කාර්යාල්‍යන්හි ෙක්, දපත්සම් හා 

පැිලණිිය,  පරීක්ෂණ වාර්තා ඉදිරිපත් කිරීම, අර්ා මාසික චාරිකා වැඩසතහන් 

ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ා දතොයතුරු හා LISA පද්ාතියත තතුළත් කය තති 

දතොයතුරු අතය සැල්‍කිය යුතු දෙොසැස ජමක් ෙක්ෙත තිබුණි. එබැවින් LISA 

පද්ාතිදයන් ල්‍බාදෙෙ දතොයතුරුවල්‍ නිවැයදිභාවය පිළිබඳ අවිනිනථචිතතාවයක් 

පැවතුණි. 

• කම්කරු නිල්‍ාාරීන් විසින් දමම  තල්‍  පරිගණක වෘත්ීනය ක්‍රියාමාර්ග සම්බන්ා 

දහේතු ඉදිරිපත් කයිලන් 2017 ජූිය 25 දිෙය වෙ විතත් ්යතනික කතයුතු සඳහා 

භාවිතා කය දෙොතිබුණි. එම වත්කම් ෙැවත පවයාදගෙ දහෝ දවෙත් සුදුසු 

ක්‍රියාමාර්ගයක් මන්න් දහෝ LISA වැඩසතහදන් අයමුණු ඉෂථන කය ගැනීම 

සඳහා ඵල්‍ොීත දල්‍ස ප්‍රදයෝජෙයත ගැනීමත කළමණාකාරීත්වදආ අවාාෙය 

දයොමු වී දෙොතිබුණි. 

• 2015 දෙසැම්බර් 31 දිෙත LISA  වැඩසතහෙත සෘජුවම ොයක ව෕ එදහත් තල්‍ 

පරිගණක ල්‍බා  ජ දෙොතිබ෕ නිල්‍ාාරීන් සංඛයාව 114 ක් විය. එය එම  මුළු 



 

 

 

 

නිල්‍ාාරීන් ප්‍රමාණදයන් සියයත 22 ක් විය. එදසේම සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂ අවසාෙ 

වෙ විත එම තත්ත්වය සියයත 92 ක් ව෕ අතය  පද්ාතිය ක්‍රියාත්මක කිරීදමහිල්‍ා 

කළමණාකාරීත්වදආ සැල්‍සුම් කිරීදම් අවිිවමත්භාවය හා පද්ාතිදආ පවත්ො 

අකාර්යක්ෂමතාවය ඉන් තවදුයතත් ීනව්‍ර වී තිබුණි. 

  3.9 පාඩු ශා ශාිල 

 -------------- 

 නියැදි විගණෙ පරීක්ෂණවල්‍ ජ අොවයණය ව෕ පාක් හා හානි පිළිබඳ නිරීක්ෂණ පහත ෙැක්දේ. 

ශ්‍රි ල්‍ංකා දර්ගුව විසින් යාජ සන්තක කයෙ ල්‍දුව පසුව දෙපාර්තදම්න්තුදේ භාවිතය සඳහා දයොොදගෙ 

තිබ෕ වෑන් යායක් පැහැය ගැනීමකත ල්‍ක් වී තිබුණි. ෙමුත් වාහෙදආ අල්‍ාභ හානිය හා ෙැතිව෕ වටිොකම් 

පිළිබඳව උපරිම අගය මුෙේ දයගුල්‍ාසි  105 (1) ප්‍රකායව හඳුොදගෙ දෙොතිබුණි. ඒ පිළිබඳ වු වාර්තා ෙ 

මුෙේ දයගුල්‍ාසි 104 (2) ප්‍රකායව භාඩුඩාගායය දවත වාර්තා කය දෙොතිබුණි. එදමන්ම අල්‍ාභ හානිය 

සම්බන්ාදයන් ව෕ මුෙේ දයගුල්‍ාසි 104(3) ප්‍රකාය ප්‍රායම්භක වාර්තාව හා 104(4) ප්‍රකාය පූර්ණ වාර්තාව 

2012 අදප්‍රේේ 03 දිෙ එෙම් වසය 10 ක කාල්‍යක් ප්‍රමාෙ කය ඉදිරිපත් කය තිබුණි. 

3.10 කෂම ාකරණ දුර්ල඼තා 
 ----------------------------- 

නියැදි විගණෙ පරීක්ෂණවල්‍ ජ පහත සඳහන් දුර්වල්‍තා නිරීක්ෂණය විය. 

(අ) රු.ිලියයෙ 710.94 ක වටිොකමක් සහිත කම්කරු කාර්යාල්‍ ඉදිකිරීම් 12 ක් සම්බන්ාදයන් 

සතය වනදයන් ඉදිකිරීම් නිම කල්‍ කාල්‍පරිච්දදෙ සහ සම්පූර්ණ කිරීම් වාර්තා (Completion 

Certificate) පිළිබඳ දතොයතුරු තතුල්‍ත් විිවමත් ෙත්ත ගබඩාවක් දෙපාර්තදම්න්තුව තුල්‍ ෙඩත්තු 

කයෙ බවත වගබල්‍ා ගැනීමත කළමණාකයණය කතයුතු කය දෙොතිබුණි. 

  

 (්)  කළුතය කම්කරු කාර්යාල්‍යත අයත් පයාගල්‍, දේරුවල්‍ හා දතබුවෙ බල්‍ ප්‍රදද්නවල්‍ පවත්ො  

්යතෙ 1,100 ක් සම්බන්ාදයන් ඊත අනුයුක්ත කය සිටි කම්කරු නිල්‍ාාරීන් විසින් වර්ෂ         

1 ½ ක පමණ කාල්‍යක සිත නිසි පරිදි පරීක්ෂණ සිදු කය දෙොතිබුණි. දමදල්‍ස වැඩි ්යතෙ 

සංඛයාවක් නිසි පරීක්ෂණයකත ල්‍ක් දෙොවීම නිසා එම ්යතෙවල්‍ දසේවදආ නියුතු 

දසේවකයන්ත කම්කරු කාර්යාල්‍ හයහා ඉටු වියයුතු නිසි දසේවය/ සුයක්ෂාව ඉටු වී දෙොතිබුණි. 

දකදසේ ෙමුත් ඒ සම්බන්ාදයන් වගකිව යුතු නිල්‍ාාරීන්ත එදයහිව කිසිදු නීතයානුක෕ල්‍ 

ක්‍රියාමාර්ගයක් දගෙ දෙොතිබුණි. 



 

 

 

 

3.11 මා ල වම්පත් කෂම ාකරණය 

 --------------------------------- 

අනුමත දවේලක වංඛයාල ශා තථ්‍ය දවේලක වංඛයාල 

 -------------------------------------------------- 
 2016 දෙසැම්බර් 31 දිෙත ව෕ දසේවක සංඛයාව පිළිබඳ තත්ත්වය පහත පරිදි විය. 
 
 

 දවේලක ලර්ගය 

 

----------------- 

අනුමත දවේලක 

වංඛයාල 

---------- 

තථ්‍ය දවේලක 

වංඛයාල 

---------- 

පුරප්පාඩු 

වංඛයාල 

--------- 

අතිරි් ත 

වංඛයාල 

---------- 

(i) දජයෂථන මටතම 210 161 50 01 

(ii) තෘතියික මටතම 668 363 305 - 

(iii) ද්විතියික මටතම 1,771 1,434 337 - 

(iv) ප්‍රාාිලක මටතම 489 442 49 02 

(v) දවෙත් (අනියම් / තාවකාියක / 

දකොන්ත්‍රාත් පෙෙම) 

- 

 

------- 

02 

 

-------- 

- 

 

------- 

02 

 

------- 
  

එකතුල 

3,138 

===== 

2,402 

===== 

741 

==== 

05 

==== 

පහත සඳහන් නිරීක්ෂණයන් කයනු ල්‍ැදේ. 

(අ) සමාදල්‍ෝචිත වර්ෂය අවසාෙ වෙ විත පැවති දජයෂථන මටතදම් හා තෘතියික මටතදම් පුයප්පාක් 

355 තතුළුව පැවති මුළු පුයප්පාක් 738 පියවීමත දෙපාර්තදම්න්තුව කතයුතු කය දෙොතිබුණි. 

 

(්) ්යතෙ සංග්‍රහදආ 1 වැනි කාඩුඩදආ IV වැනි පරිච්දදෙදආ 3.3 වගන්තිය ප්‍රකායව 2012 

වර්ෂදආ සිත අනියම් පෙෙිලන් බඳවාදගෙ තති ල්‍ඝුදේඛක තෙතුය සඳහා සථථීය නිල්‍ාාරිදයකු 

පත් කිරීමත දම් වෙ දතක් කතයුතු කය දෙොතිබුණි.  


