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වේරුගල් ප්රාවීය ස ාබා  

ත්රිකුණාමාභ ස ස්ා්ත්රික්කස 

----------------------------- 

1. ම ය ප්රකානන 

1.1 ම ය ප්රකානන ඉස්ිපඳ්  ිරීභ 

------------------------------- 

2016  ර්ෂස ාහා වූ ම ය ප්රකානන 2017 ජුනි 05 ස්න විගමනස ාහා ඉස්ිපඳ්  කරන  ද අතර 

වඳර  ර්ෂස ාහා වූ ම ය ප්රකානන 2016 ජුලි 16 ස්න ඉස්ිපඳ්  කර තිබුණි. 2016  ර්ෂස ාහා වූ 

විගමකාධිඳති  ාර්තා  2017 අවගෝා්තු 30 ස්න ාබා වල්කම් රසා ව ත ස ා තිබුණි. 

 

1.2       ත් ්  ාගමනස කළ භතස 

 ------------------------------ 

වභභ  ාර්තාවේ 1.3 වේදවේ දක් ා ඇති කරුණු ලින්  න ඵ ඳෑම් හැර ම ය  ප්රකානන  ලින් 2016 

වදාැම්ඵර් 31 ස්නට වේරුගල් ප්රාවීය ස  ාබාවේ ම ය ත් ්  ස ාහ දස්වනන් අ ාන්  ර්ෂස ාහා 

ම ය ්රිසාකාී්  ස වඳොදුවේ පිළිග්  ගිණුම්කරම ම ධර්භ  ට අනුකූ   ාතය හා ාාධාරම  

ත් ්  සක් පිළිබිඹු කරන ඵ  භා දරන්නා වු භතස වේ. 

 

1.3        ම ය ප්රකානන පිළිඵ අදහා් දැක්ීභ 

 --------------------------------------- 

1.3.1    ගමකාධිකරම ප්රතිඳ් ති 

--------------------------- 

ම ය ප්රකානන පිලිවස  ිරීවම් වසොදාග්  ගමකාධිකරම ප්රතිඳ් ති ම ය ප්රකානන   වහලිදරවු කර 

වනොතිබුණි. 

 

1.3.2     ගිණුම්කරම ඌනතා 

------------------------- 

2015  ර්ෂවේදී රු.178,870 කට  ාහන ාහා මි ට ග්  ටසර්, ටියුබ් ාහ ඵැටිප  ටිනාකභ ප්රාග්ධනධන 

කර තිබුණි. දහි ප්රතිප සක් ව ා ා්ාා ර  ් කම්  ටිනාකභ   ාභාන ප්රභාමසිරන්  ැඩිවසන් දක් ා 

තිබුණි. 

 

1.3.3    වගවිස යුතු ගිණුම් 

------------------ 

 ාර 09 ක් තිා්වාේ වබ්රුම් වනොකර ඳ තින දකතු  රු. 47,954 ක් වු විවිධ මසගැතිසන් සිේ 

වදවනක් ම ය ප්රකානන   ස්ගින් ස්ගටභ දක් ා තිබුණි. 

 

1.3.4   විගමනස ාහා ාාක්ෂි වනොීභ 

         -------------------------------- 

දක් දක් ගිණුම් විෂස ඉස්ිපවසන් දක් ා ඇති ඳහත ාහන් ාාක්ෂි විගමනසට ඉස්ිපඳ්  කර වනොතිබුණි. 

විෂස 

----- 

විටිනාකභ 

---------- 

රු. 

ඉස්ිපඳ්  වනොක  ාාක්ෂි 

---------------------------- 

කර්භාන්ත මසගැතිසන්  7,142,375 මසගැති තහවුරු ලිපි 

මස හිමිසන්  13,094,010 කා  වින්වල්ෂමස 

 

අවනකුණා්  ආවසෝජන 233,820 විා්තරා් භක  ැයිා්තු 
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1.3.5           නීති,ීති වරගු ාසි  ට අනුකූ  වනොීභ 

                      ----------------------------------------------  

                       ඳහත ාහන් නීති ීති ාහ වරගු ාසි  ට අනුකූ  වනොවු අ ා්ාා නිීක්ෂමස විස. 

 වසොමු  

------- 

අනුකූ  වනොීභ 

---------------- 

(අ) 1988 ප්රවීියස ාබා(ම ය හා ඳිපඳා න) 

ීති- ඳිපච්වේදස x  ගන්තිස - 193 

 ර්ෂවේ ආදාසම් ාහ විසදම් අස ැසගත 

ඇා්තවම්න්තු ාභඟ ාාා වනොතිබු අතර, 

විච නසන් පිළිඵ ප්රකානසක් විගමනසට 

ඉස්ිපඳ්  කර වනොතිබුණි. 

 

(ආ) 1987 අංක 15 ප්රාවීය ස ාබා ඳනව්  

134(1)  ගන්තිස 

ාබා ඵ  ප්රවීනස තුළ වු නින්ච   ් කම්  

හඳුනාවගන   ාවේ  ටිනාකම් නින්චස කර,   

අනු   ිපඳනම් හා ඵදු අසකර ගැනීභ ාහා 

කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

 

(ඇ) ශ්රී  ංකා ප්රජාතාන්ත්රික ාභාජ ාස් ජන 

රජවේ මුදල් වරගු ාසි 571 

අවුරුදු 02 ක ඉක්භවු රු.180,245 ක් වු 

තැන්ඳතු වබ්රුම් ිරීභට/ආදාසභට ඵැර 

ිරීභට කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

 

2. මු ය ාභාව ෝචනස 

---------------------- 

2.1 මු ය ප්රතිප  

-------------- 

ඉස්ිපඳ්  කරන  ද ම ය ප්රකානන අනු  2016 වදාැම්ඵර් 31 ස්වනන් අ ාන්  ර්ෂස ාහා ාබාවේ 

පුනරා ර්තන විසදභ ඉක්භවු ආදාසම් අතිිපක්තස රු. 1,242,843 ක්වු අතර, වඳර  ර්ෂස ාහා 

පුනරා ර්තන විසදභ ඉක්භවු රු. 2,731,376 ක අතිිපක්තස ාභඟ ාැාඳුවිට රු. 1,488,553 ම ය 

ප්රතිප වේ පිිපහිභක් වඳන්නුම් වකිපණි. 

 

2.2 ආදාසම් ඳිපඳා නස 

----------------------- 

2.2.1 ආදාසම් රැා්ිරීවම් කාර්සාාධනස 

------------------------------------ 

ාබා  විසින් ඉස්ිපඳ්  කරන  ද ඳිපස් ාභාව ෝචිත  ර්ෂස ාහා ඇා්තවම්න්තුගත අවනකුණා්  ආදාසභ 

රු. 1,648,200 ක් වු අතර තතය ආදාසභ රු. 209,101 ක් විස. හිඟ ආදාසභ රු. 1,439,098 ක් විස. 

 

3.         වභවහයුම් ාභාව ෝචනස 

--------------------------- 

2.3 වකොන්ත්රා්  ඳිපඳා නස 

-------------------------- 

ඳහත ාහන් නිීක්ෂම සිදු වකවර්. 

(අ) 2015 වදාැම්ඵර් 30 ස්නැති අංක 2016/01 දරන මුදල් වකොමිාවම් චක්රවල්යවේ 1:2 වේදසට අනු  

භාර්ග ස්ර්ඝ කා සක් ප්රවසෝජනසට ගැනීභ ාහා භාර්ග   වඵොරු  ඇතිීභ  ැනි තා කාලික පිස ර 

ගැනීවභන්  ැළිර, කාර්ඳට් ිරීභ, තාර දැමීභ ාහ වකොන්ක්රීට් ිරීවම්  ැක කළ යුතු වේ. දනමු්  

චක්රවල්ය උඳවදා් උල් ංඝනස කරමින් භාර්ග ඳහක් රු. 4,779,010 ක පිිප ැසක් දරමින් ාබා  විසින් 

වඵොරු  අතුරා තිබුණි. 

(ආ) පුරනැඟුභ  ැකාටහන සටව්  සුිපසනගර් වකෝවි  ඳාර රු. 7,701,794 පිිප ැසකට වකොන්ක්රීට් ිරීභ 

ාහා 2016 ජන ාිප 27 ස්න අරූන් වකොන්ත්රා් කරු න් විසින් ඉස්ිපඳ්  කරන  ද කාර්සාාධන 

ඵැඳුම්කරස තහවුරු ිරීභ ාහා ාබා  ඵැංකුණා  ව ත ඉස්ිපඳ්  කර තිබුණි. දනමු්  ඵැංකුණා  විසින් 
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ලිඛිත  දන් ා තිබුවේ මුදල් වග ා වනොභැති නිාා ආරක්ෂිත ඵැඳුම්කරස ඉස්ිපඳ්  කර වනොභැති ඵැවින් 

වකොන්ත්රා් තු  ඳසු  අ  ංගු කළ ඵ ස.  යාජ ඵැඳුම්කරස ඉස්ිපඳ්  කළ වකොන්ත්රා් කරුට දවරහි  

නීති ්රිසාභාර්ගසක් ගැනීභට ාහ වකොන්ත්රා් කරු අාාදු වල්යනගත ිරීභට කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

වභභගින් ඉස්ිපවේදී වකොන්ත්රා් කරුට ද ැනි  ංචනික කටයුතු   වසදීභට හැිරසා  ාැ වානු ඇත.  

 

3.2 කළභනාකරම අකාර්සක්ෂභතා 

 -------------------------------- 

 ඳහත ාහන් නිීක්ෂම සිදු වකවර්. 

(අ) ාබා ට ඳිපතයාග  නවසන්  ැබි බාවිතා කරන  ාහන 06 ක්  ර්ෂ 06 ක් පුරාභ   ාවේ අයිතිස ඳ රා 

ගැනීභට ාබා  විසින් කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

(ආ) ඳළා්  ම ය ීති 16.33 විධිවිධාන ඳිපස් ස්න 10 ක් තුළදී අ් තිකාරම් පිසවිස යුතු වේ දනමු්   ාර 02 

සිට  ාර 10 ක කා ඳරාාසක් ාහා වු රු.663,213 ක් වු අ් තිකාරම් පිළිඵ  දවාේ කටයුතු කර 

වනොතිබුණි. 

(ඇ)  ාර 04 සිට  ාර 10 ක කා  ඳරාාසක් ාහා වු රු. 131,001 ක්වු වටන්කර් තැන්ඳතු, ර ාග්  මුදල් 

ාහ මිශ්ර තැන්ඳතු ාම්ඵන්ධවසන් මුදල් වරගු ාසි 571 ප්රකාර  කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

(ඈ) ආවීනක වාේ කසන්වග්ධන වාේ ක අර්ාාාධක අරමුදල් ාහා වු දාසක මුදල් ාහා ඔවුන්වග්ධන දළ  ැටුඳ 

ඳාදක කර ගත යුතුවේ. දනමු්  ආවීනක කම්කරු න් තිවදවනකුණා ව නුව න් 2016  ර්ෂස තුළ 

වාේ ක අර්ාාාධක අරමුද ට දාසක මුදල් ඔවුන්වග්ධන මුලික  ැටුප් ඳදනම්  වග ා තිබුණි. දහි 

ප්රතිප සක්  නවසන් රු. 62,791 ක මුද ක් අරමුද ට අඩුව න් වප්රේෂමස කර තිබුණි. 

(ඉ) 2012  ර්ෂස තුළදී ජන අ නයතා ාංවිධානස විසින් ාබා ට ඳිපතයාග කළ රු. 1,483,487 ක්  ටිනා 

අයිා් නිඳදවිවම් කර්භාන්ත නා ා  අවප්ක්ෂිත අරමුණු ාහා ාබා  විසින් උඳවසෝගී කරවගන 

වනොතිබුණි. දහි ාවිකර තිබු ය තකරම වභෝටර් ාහ ජ  ටැංිර අු ්  ැඩිසා කළ වනොහැිර අන්දමින් 

හානිසට ඳ්   තිබුණි. 

(ඊ) තක්වාේරු ිරීවභන් වතොර  ාහ වටන්කර් වනොකැ ා ාබා ට අස්  ව ළ ාංකීර්මවේ කක කාභර 

හතක් 2015 සිට 2017 දක් ා කුණාලීසට දී තිබුණි. 

(උ) ප්රාවීය ස ාබා ාවිභ්  ිරීවම්  ැකාටහන් සටව් , ඳළා්  ාබා ාහ ඳළා්  ඳා න අභාතයාංනස විසින් 

රු. 6,000,000 ක් ව න්කර තිබුම. දනමු්  ඉටුකළ යුතු  ැක ාහා වු ඇා්තවම්න්තු ාකාා වනොතිබු 

අතර  ැක ආරම්බ කර වනොතිබුණි.   වහේතු වකොට වගන ාබා ට  ැබිස යුතු ප්රති ාබ අහිමි ී තිබුණි. 

 

3. අක්රීස  ් කම් 

 ----------------- 

 ඳහත ාහන් නිීක්ෂම සිදු වකවර්. 

(අ) රු. 2,272,800 ක්  ටිනා කක කාභර 07 ිරන් ාභන්විත ාබාවේ ව ළ ාංකීර්මස 2011  ර්ෂවේ 

ඳටන් අක්රීස  ඳැ තිණි.  

(ආ) රු. 1,451,750 ක්  ටිනා සී ාෑවම් සන්ත්රසක්, ීවිවරෝද ාෑවම් සන්ත්රසක්, භාර්ග ත නසක් හා ත්රිවරෝද 

රාසක්  ාර 04 ක් තිා්වාේ ාබාවේ අක්රීස  ඳැ තිණි.   ා අු ්  ැඩිසා කර ප්රවසෝජනසට ගැනීභට 

වහෝ ව න්වීසිවේ විිරණීභට කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

 

4. සහඳා න ාහ ගිණුම්කටයුතු බා ස 

 -------------------------------------- 

4.1 ම ය ප්රකානන ඉස්ිපඳ්  ිරීභ 

 ------------------------------------ 

 1988 ප්රාවීය ස ාබා ම ය හා ඳිපඳා න ීති ාං්රහවේ III ඳිපච්වේදවේ 168(1) විධිවිධාන ඳිපස් ම ය 

ප්රකානන භාර්තු 31 ස්නට ප්රාභ විගමනස ාහා ඉස්ිපඳ්  කළ යුතු වේ. දනමු්  ාභාව ෝචිත  ර්ෂස 

ාහා වු ම ය ප්රකානන භාා 02ක ප්රභාදසිරන් ඳසු  2017 ජුනි 05 ස්න විගමනසට ඉස්ිපඳ්  කර 

තිබුණි. 
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4.2  ාර්ෂික ාමීක්ෂම භේක ස 

 ------------------------------- 

 2016  ර්ෂස ාහා  ාර්ෂික ාමීක්ෂමවේදී පුා්තකා  වඳෝ  331 ක ඌනතා සක් වඳන් ාදී තිබුණි. 

වම් ාම්ඵන්ධවසන් කටයුතු කර වනොතිබුණි. 

 

4.3 භාන  ාම්ඳ්  කළභනාකරමස 

 ------------------------------------ 

 ාං ර්ධන නි ධාීන් තිවදවනකුණාවග්ධන පුරප්ඳාඩු පිරීභ ාහා ඳසුගිස  ාර 02 ක තුළදී ්රිසාකර 

වනොතිබුණි. ත ද, ආවීනකසන් වනොභැති  කළභනාකරම ාහකරු න් වදවදනකුණා භාරු කර තිබු 

අතර කළභනාකරම තනතුරු 03 ක් පුරප්ඳාඩු ී තිබුණි. 

 

5 ඳීධති හා ඳා න 

 -------------------- 

 ඳහත ාහන් ඳීධති හා ඳා න ක්වෂේත්ර ාහා විවනේෂ අ ධානස අ නය වේ. 

  

 ඳීධති හා ඳා න 

-------------------- 

අ ධානස අ නය කරුණු 

------------------------- 

(අ) ගිණුම්කරම i. ව ජර් විධිභ්   සා ් කාලීන  ඳ ්  ා වගන සාභ. 

ii.  ් කම්  ර්ගීකරමස 

iii. මසගැති ාහ මසහිමි ව ජර ඳ ්  ාවගන සාභ. 

 

(ආ) ා්ාා ර  ් කම් 

ඳා නස 

i. ා්ාා ර  ් කම් වල්යනසක් ඳ ්  ා වගන සාභ. 

ii. ගඵකා ව ජරස විධිභ්   ඳ ්  ා වගන සාභ. 

 

(ඇ) ආදාසම් රැා්ිරීභ අසකර ගැනීභ ාහා ්රිසා කළ යුතු වේ. 

 

(ඈ) වාේ ක 

කළභනාකරමස 

නි ධාීන් ා්ාාන භාරු ිරීවම්දී   ව නුව න් නැ ත 

නි ධාීන්  ඵා ගැනීභට ාැ ිරලිභ්  විස යුතු වේ. 

 

(ඉ) වකොන්ත්රා්  

ඳිපඳා නස 

වකොන්ත්රා්  පිිපනැමීවම්දී ප්රාම්ඳාදන භාර්වගෝඳවීන ාහ මුදල් 

වකොමිාවම්  චක්රවල්ය විධිවිධාන අනුගභනස කළ යුතුවේ. 

 


