
සීමාසහිත හලාවත වැවිලි සමාගම - 2017 

----------------------------------------------- 
 

සීමාසහිත හලාවත වැවිලි සමාගමේ 2017 මෙසැේබර් 31 දිනට මූලය ත්ත්තව ්රකාානන  සහ දදිමන්  වවස්  

වර්ෂ  සඳහා වූ විස්තීර්ණ ආො ේ ්රකාානන   ස්කා් ය  මවනසී්මමේ ්රකාානන  සහ ුදේ  ්රවාහ ්රකාානන  

හා වැෙග්ත ගිණුේකාරණ ්රතිපත්තතිප සහ වමනුත්ත තැහැදිලි ිරීමමේ මත රුරුවල සාරාාංන ිර්  සම් විත 2017 

මෙසැේබර් 31 දිමන්  වවස්  වර්ෂ  සඳහා වූ මූලය ්රකාානන ්රී ලාංකාා ්රජාාතා් ්රිකා සමාජාවා ජ ජානරජාම  

ආණ්ඩුක්රම වයවස්ාාම  154(1) වයස්ාාව ්රකාාර මාම  වියාන   ටම්ත විගණන  කාරන ල ජ  ්රී ලාංකාා 

්රජාාතා් ්රිකා සමාජාවා ජ ජානරජාම  ආණ්ඩුක්රම වයවස්ාාම  154(6) වයවස්ාාව ්රකාාරව මා විින්  

තාර්ලිමේ් ුරවට ඉදිරිත්ත කාළ යුුර  ැයි වෙහස් කාරන සමාමලෝචිත වර්ෂම  සමාගමේ ක්රි ාකාාරි්තව  

සේබ් යම ්  වු මාම  නිීමක්ෂණ මමම වාර්තාම  ෙැක්ම    
 

1.2 මූලය ්රකාානන ස්ඵන්ධයෙන් අධයක්ෂ  ම්ඩලලය  වගීම 

 ------------------------------------------------------------------- 

මමම මූලය ්රකාානන ්රී ලාංකාා ගිණුේකාරණ ්රමිතතිපවලට වනුූලලව ිළියම ල ිරීමම හා සායාරණ මලස 

ඉදිරිත්ත ිරීමම සහ වාංචා මහෝ වැරදි මහේුරමව්  ඇතිපවි  හැිර ්රමාණා්තමකා සාවෙය ්රකාාන ් මග්  

මත ර වූ මූලය ්රකාානන ිළියම ල ිරීමමට හැිරවනු ිළණිස වවනයවන ව්ය් තර තාලන  තීරණ  

ිරීමම වයයක්ෂ මණ්ඩලම  වගීමම ම   
 

1.3 විගණකායේ වගීම 

 ------------------------------ 

මාම  විගණන  මත තෙනේව මමම මූලය ්රකාානන ිළියබඳව මත ක් ්රකාාන ිරීමම මාම  වගීමම ම   

්රී ලාංකාා විගණන ්රමිතතිපවලට වනුූලලව මාම  විගණන  ිනු  කාරන ල ජ  ආචාර යර්මවල 

වවනයතාව් ට මම වනුූලලවන බවට සහ මූලය ්රකාානන ්රමාණා්තමකා සාවෙය ්රකාාන ් මග්  

මත රව් ම් ෙ  ් න ිළියබඳ සායාරණ තහවුුවක් ලබාගැනීම ිළණිස විගණන  සැලසුේකාර 

ක්රි ා්තමකා කාරන බවට මමම ්රමිතතිප වමකක්ෂා කාරයි   
 

මූලය ්රකාානනවල ෙැක්මවන වග ්  සහ මහියෙර  ිරීමේවලට වොලවන විගණන සාක්ෂි ලබා ගැනීම 

ිළණිස තරිතාටි ක්රි ා්තමකා ිරීමම විගණන ට ඇුරළ්ත ම   මතෝරාග්ත තරිතාන්්   වාංචා මහෝ වැරදි 

මහේුරමව්  මූලය ්රකාානනවල ඇතිපවි  හැිර ්රමාණා්තමකා සාවෙය ්රකාාන ් මග්  වවොනේ 

තක්මසේු ිරීමේ ෙ ඇුරල්ත විගණකා ම  විනිනච්  මත තෙනේ ම   දම වවොනේ තක්මසේු ිරීමේ වල ජ  

වවස්ාාමවෝචිතව උචිත විගණන තරිතාටි සැලැසුේ ිරීමම ිළණිස සමාගමේ මූලය ්රකාානන ිළියම ල 

ිරීමමට සහ සායාරණ මලස ඉදිරිත්ත ිරීමමට වොල ව් නා වූ ව්ය් තර තාලන  විගණකා 

සැලිර් ලට ග් නා නුද්ත සමාගමේ ව්ය් තර තාලනම  සලලොීත්තව  ිළියබඳව මත ක් ්රකාාන 

ිරීමමට වෙහස් මන කාරයි  කාළමනාකාරණ  විින්  වනුගමන  කාරන ලෙ ගිණුේකාරණ ්රතිපත්තතිපවල 

උචිත්ාව  හා ම  ො ග් නා ලෙ ගිණුේකාරණ ඇස්තමේ් ුරවල සායාරණ්තව  ඇගීතම මම් ම 

මූලය ්රකාානනවල සමස්ත ඉදිරිත්ත ිරීමම ිළියබඳ ඇගීතම ෙ විගණන ට ඇුරල්ත ම   

මාම  මත  සඳහා තෙනමක් සැතීතම උමෙසා මා විින්  ලබාමගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ්රමාණව්ත සහ 

උචිත බව මාම  වින්වාස යි   

1.4 තත්ත්වාගණනෙ කාළ මතෙ සහා ඳදනම 

 ----------------------------------------------- 
 

(ව) 2017 මෙසැේබර් 31 දිනට සමාගමේ මූලය ත්ත්තව ්රකාානන  වනුව ජානතා වුර සාංවර්යන 

මණ්ඩලම ්  හා ශ්රි ලාංකාා රාජාය වැවිලි සාංස්ාාමව්  ව වි  යුුර වටිනාකාම ිළියමවලි්  

ු 47 627 397 ක් හා ු 23,610 959 ක් මලස සඳහ්  වුවෙ  වොල ආ තන විින්  2017 මෙසැේබර් 

31 දිනට ඉදිරිත්ත කාල මනේෂ සනාාන ලිිළ වනුව දම වටිනාකාේ ිළියමවලි්  ු 63 672 397 ක් හා 

ු 31 610 959 ක් වි   

 



(ආ) සමාගම සුර කා් බු  වටිනාකාම ු 142 502 287 ක් වු මහක්ට ාර් 5 733 කා ඉඩේ වලට වොල 

ිළඹුුත්ත සමාගම සුරව මන තිපබුණි  

 

(ඇ) සමාගම විින්  සීමාසහිත ශ්රි ලාංකාා රබර් නිෂත්ාෙන හා වතන න සාංස්ාාව හා රාජාය සේත්ත හා 

වයාතාර සාංවර්යන වමාතයාාංන ට 2010 වර්ෂම  ජ ලබා ු ්  මකාටිකාාලීන ණ  ුදේ  මවනුමව්  

සමාමලෝචිත වර්ෂම  මෙසැේබර් 31 දිනට ව වි  යුුර වටිනාකාම ිළියමවලි්  ු 10 000 000 ක් හා 

ු 15 000 000 කා මනේෂ  තහවුු කාර ගැනීමට වොල මනේෂ සනාාන ලිිළ විගණන  සඳහා ඉදිරිත්ත 

මන මකාුණි  
 

2. මූලය ්රකාානන 

 ------------------------  

2.1 තත්ත්වාගණනෙ කාළ මතෙ 

 -------------------------------------- 

මමම වාර්තාම  ත්ත්තවාගණන  කාළ මත  සඳහා තෙනම මේෙම  ෙක්වා ඇතිප කාුණුවලි්  වන 

බලතෑම හැර  මූලය ්රකාානන වලි්  2017 මෙසැේබර් 31 දිනට සීමාසහිත හලාවත වැවිලි සමාගමේ 

මූලය ත්ත්තව  සහ දදිමන්  වවස්  වර්ෂ  සඳහා දහි මූලය ක්රි ාකාාීම්තව  සහ ුදේ  ්රවාහ ්රී ලාංකාා 

ගිණුේකාරණ ්රමිතතිපවලට වනුූලලව සතය හා සායාරණ ත්ත්තව ක් ිළියිඹඹු කාරන බව මා ෙර් නා වූ 

මත  ම    

2.1.1 යවනත් නීතිමෙ හා නිොමන අවනයතාවෙන් ිළිබඵ වා්තතාව 

 ------------------------------------------------------------------------------- 
 

2007 වාංකා 07 ෙරන සමාගේ තනම්ත 163(2) වග් තිප  මඟි්  නි ම කාරන තරිදි මම තහත සඳහ්  

කාුණු ෙක්වමිත  
 

(ව) මත  සඳහා තෙනම හා විෂ  තා  සහ සීමා ිරීමේ  ඉහත  ෙක්වා ඇතිප තරිදි ම   

(ආ) මා ෙර් නාවු මත  

 

-  විගණන  සඳහා වවනය වු මත රුරු හා තැහැදිලි ිරීමේ මා විින්  ලබාග් නා ලෙ 

බව්ත මාම  තීමක්ෂණම ්  මතනී  න  ව් ෙමට  සමාගම විින්  විධිම්ත 

ගිණුේකාරණ වාර්තා තව්තවා මගන මග ස්  ඇතිප බව්ත   

- සමාගමේ මූලය ්රකාානන 2007 වාංකා 07 ෙරන සමාගේ තනම්ත 151 වග් තිපම  

ෙැක්මවන වවනයතාව ් ට වනුූලල වන බව්ත මා ෙර් නා වූ මත  ම   

 

2.2 නීති රීති, යෙගුලාසි හා කාළමනාකාෙණ තිෙණවලට අනුකූල යනොවී් 

-----------------------------------------------------------------------------------  

තහත සඳහ්  නීතිප ීමතිප  මරගුලාින  නාදි ට වනුූලල මන ීමේ නිීමක්ෂණ  වි    

 

 

 

 

 

 

 
 



නීති රීති හා යෙගුලාසිවලට 

යෙොමුව 

-------------------------------- 

අනුකූල යනොවීම 

 

------------------- 

(ව) ්රී ලාංකාා ්රජාාතා් ්රිකා 

සමාජාවා ජ ජානරජාම  

ආ තන සාංග්රහ  

 

(i) 7 වන තරිච්මේෙම හි 

3 1 මේෙ  

2008 වර්ෂම  ිනට 2014 වර්ෂ  මතක් බඳවා ග් නා ලෙ 

නිලයාීම්  6 මෙමනුත ත්තිරීමමේ ජ දම තනුරුවලට වොල 

ආරේ්කා වැටුක ිළ වරට වඩා වැඩි වැටුතකා ිළහිටුීමම 

මහේුරමව්  2008 වර්ෂම  ිනට සමාමලෝචිත වර්ෂ  ෙක්වා 

ු 3,032 873 කා වමතර වැටුක මගවා තිපබුණි  

(ii) Vවැනි තරිච්මේෙම  7 

වන මේෙ  

නිවාඩු ලබා මන මගන රාජාකාාරි ට මන තැමිතමණන 

නිළයාරිම ුත වොල දින ිනට ින  තනුරර ව්තහැර ගි ාමසේ 

සලකාා මසේවම ්  ඉව්ත කාළ යුුර වුව්ත සහකාාර වුර 

වධිකාාීමවර ුත 2016 මන වැේබර් 28 දින ිනට ෙැනුේ  ජමිර්  

මත රව මසේව ට වාර්තා කාර මන තිපබුණෙ  දම නිළයාීම ා 

මවත මසේව  වතහැර ාමේ ලිිළ ක් නිුත්ත කාර මසේවම ්  

ඉව්ත ිරීමමට මමම වාර්තාව නිුත්ත කාරන දින වන විට්ත 

කාටයුුර කාර මන තිපබුණි  

(ආ) 2009 මැයි 26 දිනැතිප වාංකා 39 

ෙරන කාළමනාකාරණ මසේවා 

චක්රම් ය  

වනුමත වැටුක හා  ජමනා වල ඇුරල්ත මන වන වැටුක හා 

 ජමනා මගීමමට මතර  වැටුක හා මසේවකා සාංයයා මකා මිතෂ්  

ස්ාම  නිර්මේන  හා කාළමනාකාරණ මසේවා 

මෙතාර්තමේ් ුරම  වනුමැතිප  ලබා ගත යුුර වුව්ත වවසර 

ලබා ගැනීමිර්  මත රව සහකාාර වුර වධිකාාීම්  හා වුර 

වධිකාාීම්  මන වන කාණිෂ්ඨ මට්ටමේ ිනට ්රයාන වියා කා 

නිලයාරිවර ා ෙක්වා  නිලයාීම්  21 මෙමනුත සඳහා 

සමාමලෝචිත වර්ෂ  ුරල ු 6 940 955 කා ුදෙලක්  “කාේකාු 

 ජමනා” මලස මගවා තිපබුණි   

 

(ඇ) 2015 මැයි 25 දිනැතිප වාංකා 

01/2015 ෙරන රාජාය 

වයාතාර චක්රම් ය  

(i) ස්ාතතිපවර ා විින්  චක්රම් ය ට වනුව වනුමත 

ඉ් යන සීමාව ඉක්මවා ඉ් යන ලබාග් නා සෑම 

වවස්ාාවකා ජම වයයක්ෂ මණ්ඩලම  වනුමැතිප  

සහිතව වමාතයාාංන ම් කාේ වර ාම  වනුමැතිප  ලබා 

ගත යුුර වුව්ත දමසේ මන මැතිපව වනුමත සීමාව 

ඉක්මවා ලබාග්ත ඉ් යන ලීටර් 3 082 ක්  සඳහා ු  

340 912 කා ුදෙලක් සමාගම විින්  මගවා තිපබුණි  

 (ii) ඉ් යන දිමනා හිමිතකාේ මන මැතිප නිලයාරි්  05 

මෙමනක් සඳහා සමාමලෝචිත වර්ෂ  ුරල ජ ු 135 224 

කා වටිනාකාමිර්  යු්ත ඉ් යන ලීටර් 1 156 ක් සඳහා 

මගීමේ කාර තිපබුණි  

 

 

 
 



3. මූලය සමායල නනෙ 

 ----------------------- 
 

3.1 මූලය ්රතිපල 

 --------------- 

ඉදිරිත්ත කාරන ලෙ මූලය ්රකාානන වනුව සමාමලෝචිත වර්ෂ  සඳහා සමාගමේ මූලය ්රතිපලල  

ු 81 446 237 කා වතිපරික්ත ක් වු වතර  ඊට වනුරූපීව ඉුත්ත වර්ෂම  වතිපරික්ත  ු 69 672 008 ක් 

ීමම මහේුරමව්  ඉුත්ත වර්ෂ ට සාමකක්ෂව සමාමලෝචිත වර්ෂම  ුදලය ්රතිපලලම හි ු 11 774 229 කා 

වර්යන ක් මත් නුේ මකාරිණි  ජීව විෙයා්තමකා ව්තකාේ වග  ිරීමමේ ලා්  මතර වර්ෂ ට සාමකක්ෂව 

ු 15 332 458 ිර්  වැඩිීමම ුදලය ්රතිපලල  වර්යන ීමම මකාමරහි ්රයාන වනම ්  බලතා තිපබුණි  

සමාමලෝචිත වර්ෂ  හා ඉුත්ත වර්ෂ 05 කා මූලය ්රතිපලල විග්රහ ිරීමමේ ජ 2014 වර්ෂම  ු 62 071 904 

කා වලා් ක් මත් නුේ කාළ වතර  වමනුර්ත වර්ෂ ් හි ලා්  2012 වර්ෂ ට සාමකක්ෂව ක්රමම ්  

වඩු ීම තැවුරණි  මසේවකා තාරිශ්රමිතකා 2012 වර්ෂම  ිනට සමාමලෝචිත වර්ෂ  ෙක්වා වයණ්ඩව වර්යන  ීම 

තිපබ වතර සමාමලෝචිත වර්ෂම  ලා්  වඩු වුවෙ ආො ේ බු  වගීමම 2015 වර්ෂ ට සාමකක්ෂව 

සමාමලෝචිත වර්ෂම  ජ ු 5 534 003 ිර්  වැඩිීම තිපබුණි  සමාගමේ ො කා්තව  ක්රමම ්  වැඩි ීම තිපබ 

වතර 2014 වර්ෂම  ජ වවම ො කා්තව  ු 131 080 449 ක් මලස වාර්තා වූ වතර 2016 වර්ෂම  ජ 

ො කා්තව  ු 304 554 146 ක් වි    

4. යම යහයු් සමායල නනෙ 

 ----------------------------- 

4.1 කාා්තෙසාධනෙ 

 --------------------------- 

4.1.1 ක්රිොකාාරීත්වෙ හා සමායල නනෙ 

 -------------------------------------- 
 

තහත සඳහ්  නිීමක්ෂණ කාරනු ලැමේ  

 

 (ව) සමාමලෝචිත වර්ෂම  සමාගමේ ඇස්තමේ් ුර ගත මත ්  ලලොවට වඩා සතය මත ්  ලලොව 

ින  ට 32 ිර්  ෙ  මතර වර්ෂ ට සාමකක්ෂව සමාමලෝචිත වර්ෂම  ලලොව ින  ට 29 ිර් ෙ 

තහළ මග ස ්තැවතිප ෙ  සමාගමේ විුතණුේ ිළරිවැ  මතර වර්ෂ ට සාමකක්ෂව ින  ට 33 ිර්  

ඉහල මග ස ් තිපබුණි  තරිනත වගාව ුරල තවතිපන වගාමව්  ින  ට 28 ක් වර්ෂ 50 ඉක්මවු 

වගාව් ීමම හා නි ඟ ට ුදහුණ  ජමට වවනය උත ා මාර්ග (මත ්  මලලි වල ෙැමීම) 

වනුගමන  මන ිරීමම ලලොව වඩුීමමට මහේුර ීම තිපබු බව නිීමක්ෂණ  වි   

(ආ) මත ්  තර්ම ෂණ ආ තනම  සේමත ් ට වනුව ්රමිතතිපම ්  යුුරව වගාකාරන ලෙ මත ්  

ගසකා වාර්ෂිකා සාමානය ලලොව මත ්  මගඩි 72 ක් තමණ වි  යුුර වුව්ත සමාගම විින්  

තාලන  කාරන වුර 06 කා මමම වග  29-67වතර තරාස කා තැවුරණි  

(ඇ) සමාගමේ ුදළු ලල ෙරන මත ්  ගස් ්රමාණම ්  ින  ට 1-8 ්තවතර ්රමාණ ක් උස ගස් 

තවතිපන වතර  වැටුණු මත ්  ්රතිපනත  වවම කාර ගැනීම සඳහා මාිනකා මත ්  වස්වනු මනලීමට 

කාළමණාකාරණ  තීරණ  කාර තිපබුණෙ ුදළු මත ්  ලලොමව්  ින  ට 30 ක් දනේ මත ්  

මගඩි 3 906 827 ක් තමණ වැටුණු මත ්  වි   ඒ වනුව වුර 06 කා තැවතිප උස ගස් ්රමාණ  හා 

වැටුණු මත ්  ්රතිපනත  සැසීමමේ ජ දක් ගසිර්  වැටුණු මත ්  ්රමාණ  මගඩි 66-95්ත වතර 

තරාස කා තැවුරණි  ඒ වනුව ද  වොල වුර ා ් හි ගසිර්  ලැමබන සතය මත ්  ලලොවට 

වඩා උස ගසිර්  ලැමබන ලලොව වැඩි බව නීීමක්ෂණ  වි    

 

(ඈ) ක්මෂේත්රම  තවතිපන සේමත ් ට වනුව  ඉඩේ මහක්ට ාර කා තැවතිප  යුුර මත ් ගස් 

්රමාණ  158 ක් වුවෙ  සමාගමේ දිවුලිළටි  වුර ා  හැර ඉතිපරි වුර ා ් හි දම වග  112-



147 වතර තරාස කා තැවුරණි  ඒ වනුව සමාගමේ වුර ා ් හි තැවතිප  යුුර ගස් ්රමාණ ට 

වඩා වඩු ගස් ්රමාණ ක් තව්තවාමගන  ාම මත ්  ලලොව වඩු ීමමට මහේුර ීම තිපබුණි   

 

(ඉ) සමාගම තාලන  කාරන වුර 06 හි තරිණත වගාව්   ටම්ත හඳුනාගනු ලැබු ලලෙැරි  යුුර 

කාාල  සේපුර්ණ වු  මත ්  ගස් 108 307 ක් ලල ෙරන ත්ත්තව ට ත්තීම මන මැතිප බව 

නිීමක්ෂණ  වි   ගසිර්  ලබා ගත යුුර සේමත ලලොව වනුව වොල ගස් ්රමාණම ්  

වාර්ෂිකාව ලබාගත හැිර මත ්  මගඩි 7 798 104 කා තමණ ලලොවක් ලබා ගැනීමට සමාගම 

වමත මහ ස්ත ීම තිපබුණි   

4.2 කාළමනාකාෙණ ක්රිොකාාෙකා් 

 ---------------------------------  
 

 තහත සඳහ්  නිීමක්ෂණ කාරනු ලැමේ  
 

(ව) තේබත් නි වුර ා ට ව ්ත ජාින් තා මබු මමහි 2011 වර්ෂම  ිනු  ීම තිපබ මත ්  මගඩි 3380 

කා මස රකාමට වොල නඩුව වවස්  ීම වසර 4 කාට වධිකා කාාල ක් ගතීම තිපබුණෙ  මමම 

මස රකාම නිසා ිනු  වූ මූලයම  තාඩුව වු ු 105 175 කා වටිනාකාම ්රී ලාංකාා රක්ෂණ 

සාංස්ාාමව්  ව කාර ගැනීමට හැිර ාව තිපිඹ  ජ සමාගම වොල ුදේ  ව කාර ගැනීමට කාටයුුර 

කාර මන තිපබුණි  

(ආ) 2010 වර්ෂම  ජ මත්  ිනීමමේ තේයතිප ක් ස්ාාිළත ිරීමම සඳහා ු 4 850 126 කා ුදෙලක් 

මතෞේගලිකා සමාගමක් මවත මගීමමට ගිවිසුේ ගත ීම තිපබුණෙ  වොල වයාතිතිප  ආරේ් කාර 

වසර 05ක් ඉක්මවා තිපබු නුද්ත ගිවිසුේ ගත තරිදි නිෂත්ාෙන යාරිතාව  ලබා ගැනීමට හැිරවන 

තරිදි  ් ත්ර  ස්ාාිළත ිරීමමට වොල මතෞේගලිකා සමාගම වමත මහ ස්ත ීම තිපබුණි  ඒ වනුව 

වොල ගිවිසුම වවලාංගු කාර ිනු  වු වලා්  ව කාර ගැනීමට මහෝ මවන්ත සැතයුේකාුවුත 

මඟි්  වොල කාාර්   නිමකාරවා ගැනීමට සමාගම කාටයුුරකාර මන තිපබුණි  

(ඇ) සමාමලෝචිත වර්ෂ  වවස්  වන විට තළුගස්වැව වුර ාම  ිළහිටි මයිටා තර්ම ෂණාගාර  

ුරල 2017 වර්ෂම  ජ නිෂත්ාදිත මයිටා විමලෝිළත බෑ  10 500 කාට ආස් න ්රමාණ ක් මයිටා 

හානි ට ලක් වු ක්මෂේත්ර ් ට ම  ජමට සමාගම කාටයුුර කාර මන තිපබීම මහේුරමව්  2018 

වමගෝස්ුර 10 දින වන විට්ත කා්  ඉුත්තීම තැවතිපණි   

4.3  යමයහයු් ක්රිොකාාෙකා් 

--------------------------- 

තහත සඳහ්  නිීමක්ෂණ කාරනු ලැමේ  

(ව) මත ්  තර්ම ෂණ ආ තනම  ේතත ් ට වනුව මයිටා වැලු නු වගාව්  සඳහා සෑම ගස් 4 

කාටම දක් ගසකාට මයිටා විමලෝිළත බැ  වර්ෂ 2කා කාාල ක් පුරා සෑම මාස 2්ත 3්ත වතර 

කාාල කාට වරක් ෙැමීම මඟි්  මමම මරෝග  තාලන  කාළ හැිර බව ෙක්වා තිපබුණෙ  මයිටා 

විමලෝපී ්  දක් වරක් නිුත්තකාර තිපබු තළුගස්වැව වුර ාම හි ක්මෂේත්ර 04 ්  ක්මෂේත්ර 02 ක් 

සඳහා සමාමලෝචිත වර්ෂම  ජ නැවත මයිටා විමලෝිළකායි්  නිුත්තකාර මන තිපබු වතර ඉතිපරි 

ක්මෂේත්ර 02 සඳහා මෙවන නිුත්තිරීමම තමණක් නිුත්තකාර තිපබු වතර දම නිුතුරව සඳහාෙ මාස 

04 කාට වැඩි කාාල ක් ගතීම තිපබුණි  නි මිතත තරිදි මයිටා විමලෝිළකා මන ම  ජම මහේුරමව්  

මරෝග  වලක්වාගත මන හැිර ීම තිපබුණු බව නිීමක්ෂණ  වි   

(ආ) සමාමලෝචිත වර්ෂ  ුරල සමාගමේ වුර ා ්  6 හි මත ්  තැල 139 682 ක් ිනටුවා තිපබුණෙ  

වගාව්  සඳහා ්රමාණව්ත මත මහ ර ්ාවිත   ව්  මනලීම හා ජාල සැතයුේ  නා ජ කාාර්  ්  

සැලසුේ කාල තරිදි ඉටු මන ිරීමම මහේුරමව්  2017 මෙසැේබර් 31 දිනට තැල 35 555 ක් දනේ 

ින  ට 25 ක් විනාන ීම තැවුරණි  

(ඇ) දිවුලිළටි  වුර ා  සුරව මහක්ට ාර් 68 33 කා ුතඹුු ඉඩේ තැවතිප ෙ  ඉ්  මහක්ට ාර් 64 62 

කා භූමිත ක් වර්තමාන  වන විට වඳමග ීම්  ව්තත්ත කාර මගන තිපබු වතර  මමම ඉඩේ නැවත 



සමාගමේ තරිතාලන ට ලබාගැනිමට කාළමණාකාරණ  විින්  කාටයුුරකාර මන තිපබුණි  තවෙ  

ඉතිපරි මහක්ට ාර් 3 71 කා ුතඹුු ඉඩේ ්රමාණ  ලලොීත වරුදණකාට ම  ො ගැනීමට මහෝ 

බු  ජමට කාටයුුර කාර මන තිපබුණි  

4 .4 කාා්තෙ ම්ඩලල ඳරිඳාලනෙ 

 -------------------------------- 
 

තහත සඳහ්  නිීමක්ෂණ කාරනු ලැමේ  

(ව) වනුමත කාාර්  මණ්ඩල   ටම්ත සමාමලෝචිත වර්ෂ  වවසාන ට තනුරු නාම 11 ක්  ටම්ත 

පුරකතාඩු 23 ක් ෙ තනුරු නාම මෙකාක්  ටම්ත වතිපරික්ත මසේවකායි්  05 මෙමනුත තැවතිප වතර  

ඒ ුරල ව්ය් තර විගණකා  සහකාාර විගණකා තනුරු 02 ක් හා නිම ෝජාය සාමානයාධිකාාීම 

 න තනුරු ඇුරල්ත ීම තිපබුණි  
 

(ආ) සමාගම විින්  2017 ජුලි 25 දින ු 173 000 කා වි ෙමිර්  ්රිනේය පුව්ත ෙැ් ීමමක් මඟි්  

විගණන සහකාාර හා කාළමණාකාරණ සහකාාර තනුරු සඳහා ඉ් ලුේ ත්ත කාැඳවා තිපබු නුද්ත 

දම බඳවා ගැනීේ සමාමලෝචිත වර්ෂ  වවස්  වන විට්ත ිනු කාර මන තිපබු වතර 2018 ජුනි 

මාසම  ජ ්රයාන කාාර් ාලම  හා වුර කාාර්  මණ්ඩලම  පුහුණු නිළයාීම්  මලස මසේව  කාල 

මසේවකායි්  13 මෙමනුත ස්ථීර මසේවකායි්  මලස වුර කාාර්   මණ්ඩල ට ත්තකාර දයි්  

මසේවකායි්  06 මෙමනුත ්රයාන කාාර් ාල ට වනුයුක්ත කාර තිපබුණි  
 

(ඈ) වැටුක හා මසේවකා මකා මිතෂ්  ස්ාම  හා කාළමණාකාරණ මසේවා මෙතාර්තමේ් ුරම  

වනුමැතිප ිර්  මත රව වනුමත කාාර්   මණ්ඩල  ුරල මන මැතිප සහකාාර 

සාමානයාධිකාාරි,ඉාංජීම් ු   ්රයාන ව්ය් තර විගණකා  න තනුරු මෙකාෙ ඇුරල්තව 

වනුමත කාාර්   මණ්ඩල  ුරල මන මැතිප තනුරු 10ක් සඳහා නිලයාීම්  බෙවාමගන තිපබුණි   

5. ඳද්ධති හා ඳාලනෙන් 

 -------------------------------------- 

විගණනම  ජ නිීමක්ෂණ  වු තේයතිප හා තාලන වඩුතාඩු සමාගමේ ස්ාතතිපවර ාම  වවයාන ට වරි්  

වර ම  ුදකාරන ල ජ  තහත සඳහ්  තේයතිප හා තාලන ක්මෂේත්ර මකාමරහි විමනේෂ වවයාන  ම  ුදකාළ 

යුුර   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ඳද්ධති හා ඳාලන ක්ෂය ේත්ර 

------------------------------ 

නිරීක්ෂ ණ 

------------- 

(ව) 

   

ව වැ  තාලන  ව වැ  මගි්  ඉලක්කා ස්ාාිළත කාර තිපබුණෙ ඒවා 

සපුරාගැනීමේ ක්රි ාවලි  ු ර්වල මට්ටමකා තැවතීම    

(ආ)    ණ ගැතිප හා ණ හිමිත තාලන  දිගුකාාලීන ණ  මනේෂ නිරවු්  ිරීමමට මහෝ ව කාර 

ගැනීමට කාටයුුර කාර මන තිපබීම    

(ඇ) කාාර්  මණ්ඩල තරිතාලන  තුණ කාේකාුව්  වළුතිප්  මසේව ට දක් මන ීමම 

මහේුරමව්  ෙැනට ිනටි මසේවකායි්  වැඩි ්රමාණ ක් 

වවුුු  50 ට වැඩි ව මසේ තසුවන වතර වනාගතම  ජ 

නව කාේකාුව්  බඳවා ගැනීමේ වවයානමක් තැවතීම   

(ඈ) වැවිලි කාළමණාකාරණ  මත ්  ගසිර්  ලැමබන වස්වැ් න වඩුීමම  නැවත 

මත ්  වගාිරීමමේ සැලසුේ ක්රි ා්තමකා මන ීමම  

විෙයා්තමකා තෙනමිර්  මත ්  මත මහ ර මන ම  ජම 

සහ නිින නඩ්තුර හා තාලන ක්රම වනුගමන  මන ිරීමම 

හා ්රමාණව්ත ජාල සැතයුේ තේයතිප ක් මන තිපබීම 

මහේුරමව්  වගා කාළ තැල විනාන ීම  ෑම   


