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සවෞන්දර්ය ක඼ා වි඾්ලවිදයා඼ය - 2018  

----------------------------------------------- 
 

1.1 භතය 

------- 

සවෞන්දර්ය ක඼ා වි඾්ලවිදයා඼සේ 2018 සදවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ එදිසනන් 

අලවන් ලර්඿ය වඳශා ව෕ ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය, හිමිකම් සලනවව්ීසම් ප්‍රකා඾නය වශ එදිසනන් 

අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ වටශන්, වාරාාං඾ගත 

ලැදගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපතත්තිපලිනන් වමන්විත 2018 සදවැම්බර් 31 දිසනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා ව෕ 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික වමාජාලා ජ ජානරජාසේ ්ඩඩුක්‍රම ලයලව්ාාස  154(1) 

ලයලව්ාාල වම  වාංසය ිතතල ියයවිය යුු  2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන තනසත් විධිවිනාන 

ප්‍රකාරල මාසේ විනානය යටසත් විගණනය කරන ඼ ජ. තාර්ිනසම්න්ු ල සලත ඉදිරිතත්කෂ යුු  යැයි මා 

අදශව් කරන මාසේ අදශව් දැක්වීම් ශා නිරීක්඿ණයන් සමම ලාර්තාස  දැක්ස . 

 

වි඾්ලවිදයා඼සේ 2018 සදවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ලය වශ එදිසනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා එහි 

ම෕඼ය කාර්යවානනය ශා මුදල් ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරණ ස඼ව දැක්සලන අයුරින්    ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියසය඼ කර තතිප බල මා දරන්නාව෕ මතය ස . 

 

1.2 භතය ව඲ශා ඳදනභ 

------------------------- 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. සමම විගණන ප්‍රමිතිප 

යටසත් ව෕ මාසේ ලගකීම, සමම ලාර්තාස  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්බන්නසයන් විගණකසේ 

ලගකීම යන සකොටසවේ තලු රටත් විව්තර කර තත. මාසේ මතය වඳශා තදනමක් වැතයීම උසදවා මා 

විිදන් ඼බාසගන තතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ උිතත බල මාසේ වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධසයන් කෂභනාකරණසේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ලයන්සේ ලගකීම්  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

සමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾සේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල ිළියසය඼ ියරීම ශා 

වානාරණ ස඼ව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා සශ  ලැරදි සශේු සලන් තතිපවිය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්සගන් සතොරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියසය඼ ියරීමට ශැියලනු ිළණිව අල඾යලන අභයන්තර 

තා඼නයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණසේ  ලගකීම ස . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියසය඼ ියරීසම් ජ, වි඾්ලවිදයා඼ය අඛඩඩල තලත්ලාසගන යාසම් ශැියයාල තීරණය 

ියරීම කෂමනාකරණසේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරීත්ලය වි඾්ලවිදයා඼ය ඈලර ියරීමට අදශව් 

කරන්සන් නම් සශ  සලනත් විකල්තයක් සනොමැතිප විට ජ සමසශයුම් නැලැත්වීමට කටයුු  කරන්සන් 

නම් ශැර අඛඩඩ තැලැත්සම් තදනම මත ගිණුම් තැබීම ශා වි඾්ලවිදයා඼සේ අඛඩඩ තැලැත්මට අදාෂ 

කරුණු අනාලරණය ියරීමද කෂමනාකරණසේ ලගකීමිය. 

 

වි඾්ලවිදයා඼සේ ම෕඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්බන්න ලගකීම, වම්බන්න තාර්඾ල විිදන් දරනු ඼බයි. 

 

2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන තනසත් 16(1) උත ලගන්තිපය ප්‍රකාරල, වි඾්ලවිදයා඼සේ ලාර්ෂික 

වශ කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියසය඼ ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ්දායම්, වියදම්, ලත්කම් ශා 

බැරකම් ිළියබඳ නිිද තරිදි සතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලාසගන යාම අල඾ය සකසර්. 
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1.4 මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධසයන් විගණකසේ ලගකීභ 

------------------------------------------------------------------------ 

වමව්තයක් ස඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලාංචා වශ ලැරදි නිවා තතිපලන ප්‍රමාණාත්මක වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන්සගන් සතොර බලට වානාරණ තශවුරුලක් ඼බා ජම වශ මාසේ මතය තු ෂත් විගණකසේ 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මාසේ අරමුණ ස . වානාරණ වශතිපක වීම උවව් මට්ටසම් වශතිපකවීමක් ලන 

නමුත්, ්‍රී ඼ාංකා  විගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීසම් ජ එය වෑම විටම ප්‍රමාණාත්මක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශවුරු ියරීමක් සනොලනු තත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

සශ  වාම෕හික ස඼ව බ඼තෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මක වාලදය ප්‍රකා඾යන් තතිපවිය ශැිය අතර, සමම ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾න තදනම් කරගනිමින් තරිීල඼කයන් විිදන් ගනු ඼බන ්ර්ිකක තීරණ සකසරහි බ඼තෑමක් විය 

ශැිය බල අසේක්඿ා සකසර්. 

මා විිදන් ලෘත්තීය විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබවින් යුු ල ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල 

විගණනය කරන ඼දි. තලද, 

 ලාංචා සශ  ලැරදි සශේු සලන් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ තතිපවිය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්සේ අලදානම් ශඳුනාගැනීසම් ජ ශා තක්සවේරු ියරීසම් ජ අලව්ාාසල ිතතල උිතත 

විගණන තටිතාටි වැ඼සුම් ියරීසමන් ලාංචා සශ  ලැරදි සශේු සලන් තතිපලන්නාව෕ අලදානම් 

ම ශරලා ගැනීමට, ප්‍රමාණලත් වශ සුු සු විගණන වාක්ෂි ඼බාගැනීම මාසේ මතයට තදනම් 

ස . ලරදක් නිවා ිදු ලන බ඼තෑමට ලඩා ලාංචාලක් සශේු සලන් ිදු කරන ඼ද ප්‍රමාණාත්මක 

වාලදය ප්‍රකා඾යක් ශඳුනා සනොගැනීම මගින් ිදු ලන්නාව෕ බ඼තෑම ප්‍රබ඼ ලන අතර, 

ු ව්වන්නානය, ලයාජා සල්ඛන වැකමම, සේතනාන්විත ම ශැරීම සශ  අභයන්තර තා඼නයන් 

ම ශැරීම ලාංචාලක් තතිපවීමට සශේු ස .  

 

 අලව්ාාසල ිතතල උිතත විගණන තටිතාටි වැ඼සුම් ියරීම ිළණිව වි඾්ලවිදයා඼සේ අභයන්තර 

තා඼නය වම්බන්නසයන් අලසබ නයක් ඼බා ගන්නා ඼ද නමුත්, අභයන්තර තා඼නසේ 

වඵ඼දායීත්ලය ිළියබඳ මතයක් ප්‍රකා඾ ියරීමට අදශව් සනොකරයි.  

 

 කෂමනාකරණය විිදන් අනුගමනය කරන ඼ද ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපතත්තිපල඼ උිතතභාලය වශ 

සයොදා ගන්නා ඼ද ගිණුම්කරණ තව්තසම්න්ු ල඼ ශා වම්බන්ධිත සශියදර  ියරිම්ල඼ 

වානාරණත්ලය තගයීම. 

 

 ිදද්ධීන් සශ  තත්ත්ලයන් සශේු සලන් වි඾්ලවිදයා඼සේ අඛඩඩ තැලැත්ම ිළියබඳ 

ප්‍රමාණාත්මක අවිනි඾්ිතතතාලයක් තිපසදද යන්න වම්බන්නසයන් ඼බාගත් විගණන වාක්ෂි 

මත තදනම්ල ගිණුම්කරණය වඳශා වි඾්ලවිදයා඼සේ අඛඩඩ තැලැත්ම ිළියබඳ තදනම සයොදා 

ගැනීසම් අදාෂත්ලය තීරණය කරන ඼දි. ප්‍රමාණලත් අවිනි඾ි්තතාලයක් තතිප බලට මා 

නිගමනය කරන්සන් නම් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼   වම්බන්නසයන් ව෕ සශියදර ියරීම්ල඼ට මාසේ 

විගණන ලාර්තාස  අලනානය සයොමු කෂ යුු  අතර, එම සශියදර  ියරීම ප්‍රමාණලත් 

සනොලන්සන් නම් මාසේ මතය විකරණය කෂ යුු  ස . මාසේ නිගමනයන් විගණකසේ 

ලාර්තාස  දිනය දක්ලා ඼බා ගන්නා ඼ද විගණන වාක්ෂි මත තදනම් ස .  සකසවේ වුලද, 

අනාගත ිදද්ධීන් සශ  තත්ත්ලයන් මත අඛඩඩ තැලැත්ම අලවන් විය ශැියය. 

 

 සශියදර  ියරීම් තු ෂත් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයූශය වශ අන්තර්ගතය වඳශා තාදක ව෕ 

ගනුසදනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා වානාරණ අයුරින් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ තු ෂත් බල තගයීම. 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑම විසටක තශත වඳශන් දෑ තරීක්඿ා ියරීම වඳශා විගණන වි඿ය තායද 

පුළුල් කර තත.  
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 සතොරු රු ඉදිරිතත් ියරීම වම්බන්නසයන් බ඼න කෂ වි඾්ලවිදයා඼සේ කාර්යයන් අඛඩඩල 

තගයීමට ශැියලන තරිදි එහි වාංවිනානය, තද්නතිප, තරිතාටි, සතොත්තත්, ලාර්තා ශා සලනත් 

ිනයියයවිින විධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකල වැ඼සුම් කර තිපසදද යන බල වශ එකී තද්නතිප, 

තරිතාටි, සතොත්තත්, ලාර්තා ශා සලනත් ිනයියයවිින ඵ඼දායී ස඼ව තලත්ලාසගන යනු ඼ැසද ද 

යන බල; 

 

 යම් අදාෂ ිනඛිත නීතිපයකට සශ  වි඾්ලවිදයා඼සේ තා඼ක මඩඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ද 

සලනත් සතොු  සශ  විස඾ේ඿ විනානයකට අනුක෕඼ල, වි඾්ලවිදයා඼ය ්‍රියාකර තතිප බල, 

 

 ිදය බ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුු  කර තතිප බල, 

 

 වම්තත් වකසුරුලම් ස඼ව, කාර්යක්඿ම ස඼ව වශ ඵ඼දායී ස඼ව කා඼මමාලන් ු ෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්තාදනය කර භාවිතා කර තතිප බල, 
 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න 

------------------ 
 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියසය඼ ිරීමභ ිළියඵ඲ අබයන්තර ඳා඼නය 

--------------------------------------------------------------------- 
ගනුසදනු කෂමනාකාරීත්ලසේ සතොු  වශ නි඾ි්තත අධිකාරීබ඼ය වහිතල ්‍රියාත්මක ියරීම, අදාෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියසය඼ ියරීමට අල඾ය ලන තරිදි ගනුසදනු වටශන් 

ියරීම වශ ලත්කම් වඳශා ගිණුම් කටයුු භාලය තලත්ලාසගන යාම, කෂමනාකාරීත්ලසේ සතොු  වශ 

නි඾්ිතත අධිකාරී බ඼ය වහිතල තමණක් ලත්කම්ල඼ට ප්‍රස ඾ වීම, වටශන් කරන ඼ද ලත්කම් වඳශා ව෕ 

ගිණුම්කටයුු භාලය තලත්නා ලත්කම් වම  වානාරණ කා඼ ලකලානුල඼ ජ වැවඳීම වශ සලනවක්ම් 

තසතොත්  ලා වම්බන්නසයන් නිිද ිළයලර ගැනීම ්දිය වඳශා වානාරණ තශවුරුලක් ඼බාගැනීමට 

ප්‍රමාණලත් “මනාස඼ව වැ඼සුම් කරන ඼ද” අභයන්තර ගිණුම්කරණ තා඼න තද්නතිපයක් ්යතනය 

විිදන් තලත්ලාසගන යාම අල඾ය ස . 

 

1.5.2 අධිකාීම ඵ඼ය සනො඼ත් ගනුසදනු 

----------------------------------------- 

අධිකාීම ඵ඼ය සනො඼ත් ගනුසදනු ිළියඵ඲ විව්තරය 

 

----------------------------------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ අදශව් 

දැක්වීභ 

-------------------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 

2018 සනොලැම්බර් 08 දිනැතිප අාංක 

HE/UD/09/DF/VPA/201 දරන උවව් අනයාතන 

අමාතයාාං඾සේ සල්කම්සේ ිනිළය ප්‍රකාර විසද්඾ 

ගමන් වඳශා  සද්ීලය අරමුදල් භාවිතා ියරීමට 

අනුමැතිපය ඼බා  ජ සනොතිපබිය ජ සකටි කාලීන 

විසද්ීලය පුහුණු ලැඩවටශන් 02 ක් වඳශා සද්ීලය 

අරමුදල්           රු.9,293,409 ක් ලැයකර 

නි඼නාරීන් 19 ක් විසද්ීලය පුහුණුල වඳශා සයොමු 

කර තිපබුණි.  

නිලාඩු ශා ප්‍රදාන කමිුවස  

අනුමැතිපය ඼බාසගන අදාෂ 

තාඨමා඼ා ගාව්ු  ශා අනියම් 

 ජමනා සගවීම වි඾්ලවිදයා඼ය 

අනුගමනය කරන ක්‍රමස දය 

විය. උවව් අනයාතන 

අමාතයාාං඾ය විිදන් සමම 

තාඨමා඼ාල වඳශා සද්ීලය 

අරමුදල් භාවිතා ියරීමට 

සනොශැිය බල දැනුම්සදන විට 

තාඨමා඼ාලට වශභාගීවී තිපබුණි. 

විධිමත් අනුමැතිපයක් 

මත සගවීම් ිදු කෂ 

යුු ය. 
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1.6 ඼ැබිය යුතු වශ සගවිය යුතු ගිණුම් 

-------------------------------------- 
 

1.6.1 ඼ැබිය යුතු මුදල් 

 ------------------- 
 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

---------------------  

කෂභනාකාීමත්ලසේ 

අදශව් දැක්වීභ 

----------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 
2018 සදවැම්බර් 31 දිනට එකු ල රු.56,929,162 ක් ව෕ 

සවේලක ණය ස඾ේ඿ය ු ෂ නි඼නාරින් 10 සදසනකුසගන් ලර්඿ 

02 ිදට ලර්඿ 09 දක්ලා කා඼යක් අයසනොලන ණය ස඾ේ඿ල඼ 

එකු ල රු.1,015,893 ක් ව෕ අතර ඉන් එකු ල රු.535,039 

ක් ව෕ ණය ස඾ේ඿ 6 ක් ්තසු අයකර ගැනීම වඳශා ප්‍රමාණලත් 

්‍රියාමාර්ග ද සගන සනොතිපබුණි. 

ඉදිරිසේ ජ නිරවුල් 

ියරීමට කටයුු  

කරනු ඼ැසද. 

කඩිනමින් ණය අයකර 

ගැනීමට කටයුු  කෂ 

යුු ය. 

 

1.7 නීති, ීමති, සරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ සනොවීභ 

----------------------------------------------------------------------------- 
 

ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැසේ. 

 

නීති, ීමති, සරගු඼ාසි 

ආදියට සයොමුල 

---------------------------- 

අනුකූ඼ සනොවීභ 

 

-------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ 

අදශව් දැක්වීභ 

-------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------- 

(අ) 2014  සතබරලාරි 11  

දිනැතිප අාංක 2014/2 

දරන කෂමනාකරණ 

සවේලා    චක්‍රසල්ඛසේ 

04 සේදසේ 

  (iii) ලගන්තිපය   

අනයයන ශා අනනයයන 

කාර්යමඩඩ඼යට තර්සේ඿ණ  ජමනා 

සගවීසම් ජ තර්සේ඿ණය ්රම්භ කර 

මාව 06 ක් ු ෂ අන්තර් තර්සේ඿ණ 

ලාර්තාලක් තර්සේ඿ණ කෂමනාකරණය 

වඳශා ලන කමිුවලට ඉදිරිතත් කෂ යුු  

අතර එහි ප්‍රගතිපය ිළියබඳ වෑීමමකට 

තත්ලන්සන් නම් තමණක් තර්සේ඿ණ 

 ජමනා සගවීම් අනුමත කෂ ශැක. එයට 

තටශැනිල අනයයන ශා අනනයයන 

කාර්යමඩඩ඼සේ වාමාිතකයින්ට 2018  

ලර්඿ය ු ෂ ජ එකු ල රු.27,999,162  ක 

තර්සේ඿ණ  ජමනා සගලා තිපබුණි. 

 

අන්තර් තර්සේ඿ණ 

ලාර්තා ඼බාසදන 

ස඼ව 

කාර්යමඩඩ඼ය 

දැනුලත් කර තත. 

චක්‍රසල්ඛ උතසදව් 

ප්‍රකාරල කටයුු  

කෂ යුු ය.  

   (ii) ලන ලගන්තිපය   තර්සේ඿ණසේ ව්ලභාලය ශා වි඿ය තාය 

තදනම් කරගනිමින් තර්සේ඿ණයක 

කා඼මමාල  උතරිම ලවර 03ක් වියයුු  

වුලද , ිදු  කරන ඼ද නියැදි තරීක්඿ාස  ජ  

්චාර්යලරුන් එකම තර්සේ඿ණය ඉුව 

ියරිම වඳශා ලවර 04 ිදට ලවර 07 දක්ලා 

කා඼යක් ගතකෂ අලව්ාා 04 ක් 

තැලු ණි.  

 

ලැඩිපුර සගලා තතිප 

 ජමනා අයකර 

ගැනීමට තීරණය කර 

තත. 

චක්‍රසල්ඛ උතසදව් 

ප්‍රකාරල කටයුු  

කෂ යුු ය. 
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(්) 2014 වැේතැම්බර් 03 

දිනැතිප අාංක  

UVPA/AE/2014/01 

දරන වි඾්ලවිදයා඼සේ   

අභයන්තර 

චක්‍රසල්ඛය 

අනයයන වශායක කාර්යමඩඩ඼ය 

2014 ඔක්සත බර් 01  දින ිදට තැමිණීම 

ශා ිළටවීම තඟිින වෂකුණු යන්ත්‍රසේ 

වටශන් කෂ යුු  වුලද   තැමිණීසම් 

සල්ඛනයක තමණක් වටශන් කර තිපබ෕ 

අතර එහි ජද සබොසශ  අලව්ාාල඼ ජ 

තැමිණීම සශ  ිළටවීම යන සදසකන් 

එකක් තමණක් වටශන් කර තිපබුණි. 

තඟිින වෂකුණු 

යන්ත්‍ර භාවිතා ියරීමට 

කටයුු  කරමින් 

තලතී. 

චක්‍රසල්ඛය අනුල 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

 

2. මූ඼ය වභාස඼ නනය 

 ---------------------- 

 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 -------------- 

වමාස඼ ිතත ලර්඿සේ සමසශයුම් ප්‍රතිපඵ඼ය රු.34,126,036 ක ඌනතාලයක් ව෕ අතර ඊට අනුර෕පීල 

ඉකුත් ලර්඿සේ ඌනතාලය රු.38,211,346 ක් විය.   අනුල ම෕඼ය ප්‍රතිපඵ඼සයහි රු.4,085,310 ක 

ලර්නනයක් නිරීක්඿ණය විය. සමම ලර්නනයට ලර්඿සේ ්දායම රු.77,091,142 ියන් ලැඩිවීම ශා 

වියදම රු.73,005,834 ියන් ලැඩිවීම ප්‍රනාන ල඾සයන් සශේු  වී තිපබුණි. 

 

3. සභසශයුම් වභාස඼ නනය 

 --------------------------- 

 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්යක්඿භතා 

 ---------------------------------- 

 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

---------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ 

අදශව් දැක්වීභ 

----------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 
 වි඾්ලවිදයා඼ය විිදන් ඼බාු න් නිලාඩු ලාර්තාල අනුල 

අනයයන වශායක කාර්යමඩඩ඼සේ නි඼නාරීන් 08 

සදසනකු 2018 ලර්඿ය ු ෂ ඔවුන්ට හිමි නිලාඩු  දින 45 

ඉක්මලා  දින 11 ිදට දින 67 දක්ලා නිලාඩු ඼බාසගන 

තිපබුණත් එම නිලාඩු වඳශා ලැුවසතන් අයකර ගැනීසම් 

ක්‍රමස දයක් වකව්කර සනොතිපබුණි. 

ලැුවේ රහිත නිලාඩු 

සලනුසලන් මුදල් අයකර 

ගැනීමට තීරණය කර 

තත. 

 

වි඾්ලවිදයා඼ ්යතන 

වාංග්‍රශය ප්‍රකාර ලැුවේ 

රහිත නිලාඩු ලැුවසතන් 

අයකර ගත යුු ය.  
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3.2 සභසශයුම් අකාර්යක්඿භතා 

 ----------------------------- 
 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැසේ. 

 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

---------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ 

අදශව් දැක්වීභ 

-------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 

(අ) 2015/2016 අනයයන ලර්඿සේ වාංගීත පීඨසේ සද්඾න 

්ලරණය ියරිම වඳශා ව්ිකර ශා තාලකාිනක අනයයන 

කාර්යමඩඩ඼ය 53 ක්ද බාහිර අනයයන කාර්යමඩඩ඼ය 

102 ක් ද සවේලසේ සයොදලා තිපබුණි. වි඿ය මා඼ාල අනුල 

ඉගැන්වීමට නියමිත වම්ප෕ර්ණ සද්඾න ශා ප්‍රාසය ගික තැය 

ගණන 40,015 ක් ව෕ අතර ඉන් තැය 16,680 ක් ව්ිකර ශා 

තාලකාිනක අනයයන කාර්යමඩඩ඼ය වඳශාද තැය 

22,060 ක්  බාහිර අනයයන කාර්යමඩඩ඼ය වඳශාද 

සලන්කර තිපබුණද ඉතිපරි තැය 1,275 ක් සබදාසලන්කර 

සනොතිපබුණි. 

 

(්) 2015/2016 අනයයන ලර්඿ය වඳශා නර්තන ශා නාටය 

ක඼ා පීඨසේ සද්඾න   තැලැත්වීම ිළියබඳ නියැදි 

තරීක්඿ාස  ජ ව්ිකර කාර්යමඩඩ඼සේ 10 සදසනකු වඳශා 

Work Norms මගින් සලන් කෂ යුු  තැය ගණසන් 

එකු ල 4,415 ක් වුලද පීඨය මගින් සලන්කර තිපබ෕ තැය 

ගණන 3,254 ක් විය.   අනුල කිකකාචාර්යලරුන්ට 

සද්඾න තැය 1,161 ක් අඩුසලන් සලන්කර තිපබ෕ අතරම 

සලන්කර තිපබුණ තැය ගණනින් තැය 571 ක් ්ලරණය 

කර සනොතිපබුණු කිකකාචාර්යලරුන් 7 සදසනකු විය. 

 

(ත) වි඾්ලවිදයා඼ය විිදන් සද්඾න ්ලරණය ියරීම වඳශා බාහිර 

කිකකාචාර්යලරුන් සවේලසේ සයොදලා තිපබුණු අතර 

වමාස඼ ිතත ලර්඿ය ු ෂ ජ   සලනුසලන් රු.38,223,324 

ක වියදමක් දරා තිපබුණි. ිදු  කරන ඼ද නියැදි තරීක්඿ාස  ජ 

වාංගීත පීඨසේ සද්඾න තැය 810 ක් ්ලරණය ියරීමට 

තත්කෂ බාහිර අනයයන කාර්යමඩඩ඼සේ 08 සදසනකු 

විිදන් එකම සද්඾නයක්ලත් තලත්ලා සනොතිපබුණු අතර 25 

සදසනකු සලන්කෂ තැය ගණනින් ිදයයට 50 කට අඩු 

තැය ප්‍රමාණයක් ්ලරණය කර තිපබුණි.  

 

සබදා සලන් සනොකෂ 

තැය ප්‍රමාණය 

ප්‍රාසය ගික අභයාව 

වශ ව්ලයාං 

අනයයනයන් වඳශා 

සයොදාසගන තත. 

 

 

 

 

 

ඉදිරිසේ ජ 

්චාර්යලරුන්ට 

නියමිත තැය ගණන 

්ලරණය ියරීමට 

උතසදව්  ජ තත. 

 

 

 

 

 

ඉදිරිසේ ජ බාහිර 

කිකකාචාර්යලරුන්

සේ සගවීම් අඩුකර 

ගත ශැියය. 

 

 

 

 

 

වි඿යමා඼ාල අනුල 

ඉගැන්වීමට නියමිත 

වම්පුර්ණ සද්඾න ශා 

ප්‍රාසය ගික තැය 

ප්‍රමාණයම අනයයන 

කාර්යමඩඩ඼ය අතසර් 

සබදා සලන් කෂ යුු ය. 

 

 

 

 

ිදසුන්සේ අනයාතන 

කටයුු ල඼ 

ගුණාත්මකභාලය 

ලර්නනය ියරීම වඳශා 

්චාර්යලරුන් තමන්ට 

නියමිත සද්඾න තැය 

ගණන ්ලරණය කෂ 

යුු ය. 

 

 

බාහිර 

කිකකාචාර්යලරුන් 

සලනුසලන් සගවීම් 

ියරීමට සතර ඔවුන්ට 

නියමිත සද්඾න තැය 

්ලරණය ක඼ බලට 

තශවුරු ඼බා ගත යුු ය.  

(ඈ)  2014 ලර්඿සේ ිදට 2017 ලර්඿ය දක්ලා කා඼ය ු ෂ 

වි඾්ලවිදයා඼යට භාරු න් ත඾්චාත් උතාධි නිබන්නන  24 

ියන්  12 ක ප්‍රතිපඵ඼ නිකුත් ියරීමට ලර්඿ 1ත් ලර්඿ 2 ත් 

අතර කා඼යක් ගත කර තිපබුණ අතර තරීක්඿කලරුන් 

තත්ියරීම ප්‍රමාදවීම, තරීක්඿කලරුන් නිබන්නන තරීක්඿ා 

ියරීමට ලැඩි කා඼යක් ගතියරීම ලැනි කරුණු මීට සශේු වී 

තිපබුණි.  

 

විභාග ප්‍රතිපඵ඼ නිකුත් 

ියරීම වම්බන්නසයන් 

විධිමත් 

්‍රියාමාර්ගයක් සම් 

ලනවිට වකවක්ර 

තත. 

විභාග ප්‍රතිපඵ඼ කඩිනමින් 

නිකුත් කෂ යුු ය. 
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(ඉ) උතරිම කා඼ය අවුරුු  4 ක් ලන දර්඾න වි඾ාරද තාඨමා඼ාල 

වඳශා 2008 ලර්඿සේ ිදට 2014 ලර්඿ය දක්ලා ිනයාතදිාංිත ව෕ 

විදයාර්න්න් 65 සදසනකුසගන් 21 සදසනකු සශලත් ිදයයට 

32 ක් තමණක් තාඨමා඼ාල වම්ප෕ර්ණ කර තිපබුණු අතර 41 

ක් සශලත් ිදයයට 63 ක් තාඨමා඼ාල ශැරසගොව් තිපබුණි. 3 

සදසනකුසේ නිබන්නන විභාග අාං඾යට භාර ජ තිපබුණි. 

 

විදයාර්න්න් 18 ක් 

තමණක් ත඾්චාත් 

උතාධි වම්ප෕ර්ණ කර 

තත. 

 

ිදසුන් තාඨමා඼ා 

ශැරයාම අලම ියරීමට 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

 

(ඊ) නර්තනය ිළියබඳ එක් අවුරුු  වශ දෑ අවුරුු  ඩිේස඼ මා 

තාඨමා඼ා වඳශා 2008, 2009 වශ 2011 ලර්඿ ු න වඳශා 

ිදසුන් 239 සදසනකු ිනයාතදිාංිත වී තිපබුණද ඉන් 60 ක් 

සශලත් ිදයයට 25 ක් තමණක් තාඨමා඼ාල වම්ප෕ර්ණ කර 

තිපබුණි.  විදයාර්න්න් 64 සදසනකුසේ නිබන්නන තරික්඿ා 

කරමින් තැලතිප අතර 115 සදසනකු සශලත් ිදයයට 48 ක් 

නියමිත දිනට නිබන්නන භාර සනොදිම නිවා තාඨමා඼ාල 

ශැර ගියාසවේ ව඼කා තිපබුණි.  

එක් අවුරුු  විභාගය 

වම්ප෕ර්ණ කෂ අයට 

ඩිේස඼ මා 

වශතිපකයක් ිළරිනමා 

තතිප අතර ඉතිපරි අය 

තාඨමා඼ාල ශැර 

ගියාසවේ ව඼කා තත. 

 

විභාග ප්‍රතිපඵ඼ කඩිනමින් 

නිකුත් ියරීමට ශා ිදසුන් 

තාඨමා඼ා ශැරයාම අලම 

ියරීමට කටයුු  කෂ 

යුු ය. 

 

(උ) 2016 අසග ව්ු  මාවසේ උවව් සතෂ විභාගසයන් 

වි඾්ලවිදයා඼යට තු ල්වීමට සුු සුකම් ඼ැබ෕ ිදසුන් ලවර 1 

½ ක කා඼ ප්‍රමාදයියන් තසු 2018 ජූනි මාවසේ ජ 

2016/2017 අනයයන ලර්඿ය වඳශා වි඾්ලවිදයා඼යට 

තු ෂත් කරසගන තිපබුණි. 2017 අසග ව්ු  මාවසේ උවව් 

සතෂ වමත් වී 2017/2018 අනයයන ලර්඿ය වඳශා 

වි඾්ලවිදයා඼යට තු ල්වීමට සුු සුකම් ඼ැබ෕ ිදසුන් මාව 17 

ක් ගත වී තතත් 2019 මැයි 15 දින ලනවිටත් 

වි඾්ලවිදයා඼යට තු ෂත් කරසගන සනොතිපබුණි.  

කාර්යමඩඩ඼ 

ලැඩලර්ජානය නිවා 

බඳලා ගැනීමට ප්‍රමාද 

විය. 

උවව් සතෂ ප්‍රතිපඵ඼ 

නිකුත්වීසමන් තසු 

සුු සුකම් ඼ැබ෕ ිදසුන් 

බඳලා ගැනීම කඩිනම් 

කෂ යුු ය. 

 

3.3 ්‍රවම්ඳාදන කෂභනාකරණය 

 ------------------------------- 

 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

----------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ 

අදශව් දැක්වීභ 

----------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

----------- 

වමාස඼ ිතත ලර්඿සේ ජ ප්‍රාවාාංගික ක඼ා උසෂ඼ක් වඳශා 

රු.1,792,500 ක් ලැයියරීමට මුදල් කමිුවල විිදන් අනුමැතිපය 

඼බා ජ තිපබ෕ අතර සමහි ්ස඼ කකරණ ශා ඾දද තරිතා඼න 

කටයුු  වඳශා ප්‍රවම්තාදන තටිතාටිසයන් බැශැරල 

වැතයුම්කරුසලකු සත රාසගන    සලනුසලන් රු.900,000 ක් 

සගලා තිපබුණි. 

ශි඿ය වාංගමය විිදන් මි඼ 

ගණන් ඼බාසගන තතිප 

අතර,  ලා ක඼ා උසෂ඼ 

්රම්භ වී දිනකට තසු 

වි඾්ලවිදයා඼යට ඼බා ජ 

තත. 

ප්‍රවම්තාදන 

මාර්සග තසද්඾ 

වාංග්‍රශයට අනුල 

කටයුු  කෂ යුු ය. 
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4.  ගිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

 --------------------------------------- 

 

4.1 ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ැව්භ 

 ------------------------------ 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැසේ. 

 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

----------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ අදශව් 

දැක්වීභ 

--------------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 

(අ) වමාස඼ ිතත ලර්඿සේ ්‍රියාකාරී වැ඼ැව්මට තු ෂත් 

කර තිපබ෕ උතාධිනාරින්සේ ගුණාත්මකභාලය, රැියයා 

නියුක්තිපභාලය වශ ලයාලවායකත්ල කුව඼තා ලර්නනය 

ියරීසම් කාර්යය ශා ත඾්චාත් උතාධි අනයයන වශ 

තර්සේ඿ණ ක්ස඿ේත්‍රසේ විශි඿්ඨතා අත්කර ගැනීම 

වම්බන්නසයන් ව෕ කාර්යයන් ලර්඿ය අලවාන ලනවිටත් 

වම්ප෕ර්ණ කර සනොතිපබුණි. 

ඉ඼ක්ක වපුරා ගැනීසම් ජ 

විවින අභිසය ගල඼ට 

මුහුණ ජමට ිදු  විය. 

 

 

 

උතායමාර්ග 

වැ඼ැව්මට අනුල 

ඉ඼ක්ක වපුරා 

ගැනීමට කටයුු  

කෂ යුු ය. 

 

(්) උතායමාර්ග වැ඼ැව්සම් ඉ඼ක්ක යටසත් දක්ලා තිපබ෕ 

වි඾්ලවිදයා඼සේ ු රව්ා අනයයන යාන්ත්‍රණය උවව් 

තත්ත්ලයකට සගන  ම වඳශා ව෕ නල බාහිර උතාධි 

තාඨමා඼ා ශඳුන්ලා ජම, සදමෂ, හින්දි, ජාතන් වශ 

සකොරියන් භා඿ා වඳශා වශතිපකතත්‍ර තාඨමා඼ා 

ශඳුන්ලා ජම වශ ජාාතිපක අනයාතන ්යතනය ශා එක්ල 

උවව්සතෂ ගුරුලරුන් වඳශා ඩිේස඼ මා තාඨමා඼ා 

ශඳුන්ලා  ජම යනා ජ කාර්යයන් ඉුව කර සනොතිපබුණි. 

අභයන්තර ිදසුන්සේ 

විසර නතා නිවා බඳලා 

ගැනීමට සනොශැිය වීමත් 

නල භා඿ා තාඨමා඼ා ්රම්භ 

කරනලාද නැද්ද යන්න 

ඉදිරිසේ ජ තීරණය ියරීම ශා 

සමයට විකල්තයක් ස඼ව 

ත඾්චාත් උතාධි තාඨමා඼ාලක් 

්රම්භ ියරීමට කටයුු  කර 

තත. 

උතායමාර්ග 

වැ඼ැව්ම තාත්වික 

විය යුු  අතර එහි 

ඉ඼ක්ක වපුරා 

ගැනීමට කටයුු  

කෂ යුු ය. 

 

 

4.2 අයලැය ඳා඼නය 

 ------------------ 

 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

---------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලසේ 

අදශව් දැක්වීභ 

--------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 

ප්‍රාේනන වියදම් අයිතම 05 ක එකු ල රු.37,000,000 ක් 

වශ පුනරාලර්තන වියදම් අයිතම 05 ක එකු ල 

රු.1,505,000 ක් උතසය ජානය කර සනොතිපබුණි. එසවේම  

වියදම් අයිතම 11 ක අයලැයගත වියදම වශ තතය වියදම 

අතර විච඼නය ිදයයට 50  ඉක්මලා තිපබීම සශේු සලන් 

අයලැය සල්ඛනය ඵ඼දායී කෂමනාකරණ තා඼න 

කාරකයක් ස඼ව උතසය ගී කරසගන සනොමැතිප බල 

නිරීක්඿ණය විය. 

සනොලැ඼ැක්විය ශැිය 

සශේු මත 

තව්තසම්න්ු  වියදම් 

ශා වතය වියදම් අතර 

සලනවක්ම් තතිප විය. 

අයලැය විච඼තාලයන් 

ශැියතාක් අලම කර 

ගැනීමට කටයුු  කෂ යුු  

අතර ප්‍රතිපතාදන ඵ඼දායී 

ස඼ව උතසය ජානය කෂ 

යුු ය.  
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4.3 තිරවර වංලර්ධන අරමුණු 

 --------------------------- 

 

විගණන නිීමක්඿ණය 

 

------------------------ 

කෂභනාකාීමත්ලසේ අදශව් 

දැක්වීභ 

-------------------------------- 

නිර්සේ඾ය 

 

------------ 

2017 අසග ව්ු  14 දිනැතිප අාංක 

එන්පී/එව්පී/එව්ඩීජී/17 දරන ජාාතිපක ප්‍රතිපතත්තිප 

ශා ්ර්ිකක කටයුු  අමාතයාාං඾ සල්කම් විිදන් 

නිකුත් කරන ඼ද චක්‍රසල්ඛය ශා තිපරවර 

වාංලර්නනය ිළියබඳ එක්වත් ජාාතීන්සේ ලවර 

2030 “නයාය තත්‍රය” ප්‍රකාරල වෑම රාජාය 

්යතනයක් විිදන්ම කටයුු  කෂ යුු  ස . 

එසශත්  වමාස඼ ිතත ලර්඿යට අදාෂල 

සවෞන්දර්ය ක඼ා වි඾්ලවිදයා඼ය විිදන් තම 

වි඿ය තාය යටතට ගැසනන කාර්යයන් 

වම්බන්නසයන් ඉ඼ක්ක ශඳුනාසගන තිපබුණද, 

එම ඉ඼ක්ක කරා ෂ ාවීසම් ජ අදාෂ කාර්යයන් 

නියාමනය  ියරීම වඳශා අල඾ය ලන අරමුණු ශා 

ඉ඼ක්ක ්යතනසේ වැ඼සුම් ල඼ට තු ෂත් 

ියරීම, දර්඾ක වකව් ියරීම, දත්ත තලත්ලා 

ගැනීම ශා  වාංධිව්ාානයන් ශඳුනා ගැනීම 

ිදු කර සනොතිපබුණි.  

2019/2021 උතායමාර්ග 

වැ඼ැව්ම වඳශා තිපරවර 

වාංලර්නන අරමුණු ්‍රියාත්මක 

ියරීම තු ෂත් කර තත. 

චක්‍රසල්ඛය ප්‍රකාරල 

වි඾්ලවිදයා඼සේ වි඿යතාය 

යටතට ගැසනන ඉ඼ක්ක කරා 

඼ ාවීසම් ජ අදාෂ කාර්යයන් 

නියාමනය ියරීම වඳශා 

අල඾යලන අරමුණු ශා ඉ඼ක්ක 

්යතනසේ වැ඼සුම්ල඼ට 

තු ෂත් ියරීම ,දර්඾ක 

වකව්ියරීම ,දත්ත තලත්ලා ගැනීම 

ශා වාංධිව්ාානයන් ශඳුනා 

ගැනීමට කටයුු  කෂ යුු ය. 

 


