
ක ොශම විල්විදයාරඹට අනුඵද්ධිත ජාති  පු්ත ාර වා විඥාඳන විදයා ආඹතනඹ - 2018   

------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.1 තත්ත්ාගණනඹ  ශ භතඹ 

---------------------------------- 
ජාතික පුව්තකා ශා විඥාපන විද්යා ආයතනයේ 2018 යද්වැම්බර් 31 දිනට මූය තත්ත්ල ප්රකානය 

වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා ව මූය කාර්යවානන ප්රකානය, ශුද්න ලත්කම් යලනව්වීයම් 

ප්රකානය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා මුද්ල් ප්රලාශ ප්රකානය  වශ මූය ප්රකානලට අද්ාෂ 

වටශන්, වාරාාංගත ලැද්ගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිලිනන් වමන්විත 2018 යද්වැම්බර්  31 දියනන් 

අලවන් ලර්ය වඳශා ව මූය ප්රකාන ්රී ාංකා ප්රජාතාන්්රික වමාජලා ජ ජනරජයේ ආඩුක්රම 

ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල ියයවිය යුතු 2018 අාංක 19 ද්රන ජාතික විගණන 

පනයත් වශ 1971 අාංක 38 ද්රන මුද්ල් පනයත් විධිවිනාන ප්රකාරල මායේ විනානය යටයත් විගණනය 

කරන  ජ. පාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිපත් කෂ යුතු යැයි මා අද්ශව් කරන මායේ අද්ශව් ද්ැක්වීම් ශා 

නිරීක්ණයන් යමම ලාර්තාය  ද්ැක්ය .  

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේද්යේ ද්ක්ලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බපෑම ශැර, ආයතනයේ 2018 යද්වැම්බර් 

31 දිනට මූය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා එි  මූය කාර්යවානනය ශා මුද්ල් ප්රලාශ 

වතය ශා වානාරණ යව ද්ැක්යලන අයුරින්  ්රී ාංකා රාජය අාං ගිණුම්කරණ ප්රමිතතිලට අනුකල 

මූය ප්රකාන ිළියයය කර ඇති බල මා ද්රන්නා ව මතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ාගණනඹ  ශ භතඹ වා ඳදනභ 
-------------------------------------------------- 
යමම ලාර්තාය  1.5 යේද්යේ ද්ක්ලා ඇති කරුණු මත පද්නම්ල මායේ මතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

ැයේ. 

්රී ාංකා විගණන ප්රමිතතිලට (්රී.ාං.වි.ප්ර.) අනුකල මා විගණනය ිදු  කරන දි. යමම විගණන ප්රමිතති 

යටයත් ව මායේ ලගකීම, යමම ලාර්තාය  මූය ප්රකාන විගණනය වම්බන්නයයන් විගණකයේ 

ලගකීම යන යකොටයවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. මායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වඳශා පද්නමක් 

වැපයීම උයද්වා මා විිදන් බායගන ඇති විගණන වාක්ෂි ප්රමාණලත් වශ උිතත බල මායේ 

වි්ලාවයයි. 

 

1.3 මූරය ්ර ාලන ම්ඵන්ධකඹන්  ශභනා යණකේ ව ඊට ම්ඵන්ධ ඳාර්ලඹන්කේ ගකීම්  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
යමම මූය ප්රකාන ්රී ාංකා රාජය අාංයේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතතිලට අනුකල ිළියයය ියරීම ශා 

වානාරණ යව ඉදිරිපත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිවිය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලද්ය 

ප්රකායන්යගන් යතොරල මූය ප්රකාන ිළියයය ියරීමට ශැියලනු ිළණිව අලය ලන අභයන්තර 

පානයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

මූය ප්රකාන ිළියයය ියරීයම් ජ, ආයතනය අඛඩුඩල පලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීමට අද්ශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් විකල්පයක් යනොමැති විට ජ යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර 

අඛඩුඩ පැලැත්යම් පද්නම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනයේ අඛඩුඩ පැලැත්මට අද්ාෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීමද් කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 

 

ආයතනයේ මූය ලාර්තාකරණ ්රියාලිනය වම්බන්න ලගකීම, වම්බන්න පාර්ල විිදන් ද්රනු බයි. 

 

2018 අාංක 19 ද්රන ජාතික විගණන පනයත් 16(1) උප ලගන්තිය ප්රකාරල, ආයතනයේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූය ප්රකාන ිළියයය ියරීමට ශැියලන පරිදි ව්ලකීය ආද්ායම්, වියද්ම්, ලත්කම් ශා බැරකම් 

ිළියබඳ නිිද පරිදි යපොත්පත් ශා ලාර්තා පලත්ලායගන යාම අලය යකයර්. 
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1.4      විගණන විඹ ඳථඹ (මූරය ්ර ාලන විගණනඹ ම්ඵන්ධකඹන් විගණ කේ ගකීභ  

----------------------------------------------------------------------------------------------- 

වමව්තයක් යව මූය ප්රකාන, ලාංචා වශ ලැරදි නිවා ඇතිලන ප්රමාණාත්මක වාලද්ය 

ප්රකානයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශවුරුලක් බා ජම වශ මායේ මතය ඇතුෂත් විගණකයේ 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතික වීම උවව් මට්ටයම් වශතිකවීමක් ලන 

නමුත්, ්රී ාංකා  විගණන ප්රමිතති ප්රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑම විටම ප්රමාණාත්මක වාලද්ය 

ප්රකායන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශවුරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූි ක යව බපෑම නිවා ප්රමාණාත්මක වාලද්ය ප්රකායන් ඇතිවිය ශැිය අතර, යමම මූය 

ප්රකාන පද්නම් කරගනිමිතන් පරිීලකයන් විිදන් ගනු බන ආර්ිකක තීරණ යකයරි  බපෑමක් විය 

ශැිය බල අයේක්ා යකයර්. 

මා විිදන් ලෘත්තීය විනිච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබවින් යුතුල ්රී ාංකා විගණන ප්රමිතති ප්රකාරල 

විගණනය කරන දි. තලද්, 

 ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් මූය ප්රකානල ඇතිවිය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලද්ය 

ප්රකායන්යේ අලද්ානම් ශඳුනාගැනීයම් ජ ශා තක්යවේරු ියරීයම් ජ  අලව්ාායල ිතතල උිතත 

විගණන පටිපාටි වැසුම් ියරීයමන් ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිලන්නාව අලද්ානම් 

ම ශරලා ගැනීමට, ප්රමාණලත් වශ සුු සු විගණන වාක්ෂි බාගැනීම මායේ මතයට පද්නම් 

ය . ලරද්ක් නිවා ිදු ලන බපෑමට ලඩා ලාංචාලක් යශේතුයලන් ිදු කරන ද් ප්රමාණාත්මක 

වාලද්ය ප්රකායක් ශඳුනා යනොගැනීම මගින් ිදු ලන්නාව බපෑම ප්රබ ලන අතර, 

ු ව්වන්නානය, ලයාජ යල්ඛන වැකමම, යේතනාන්විත ම ශැරීම යශ  අභයන්තර පානයන් 

ම ශැරීම ලාංචාලක් ඇතිවීමට යශේතුය .  

 

 අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන පටිපාටි වැසුම් ියරීම ිළණිව විද්යා ආයතනයේ අභයන්තර 

පානය වම්බන්නයයන් අලයබ නයක් බා ගන්නා ද් නමුත්, අභයන්තර පානයේ 

වඵද්ායීත්ලය ිළියබඳ මතයක් ප්රකා ියරීමට අද්ශව් යනොකරයි.  

 

 කෂමනාකරණය විිදන් අනුගමනය කරන ද් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිල උිතතභාලය වශ 

යයොද්ා ගන්නා ද් ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්තුල ශා වම්බන්ධිත යශියද්ර  ියරිම්ල 

වානාරණත්ලය ඇගයීම. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් වමාගයම් අඛඩුඩ පැලැත්ම ිළියබඳ ප්රමාණාත්මක 

අවිනිි්තතතාලයක් තියේද් යන්න වම්බන්නයයන් බාගත් විගණන වාක්ෂි මත පද්නම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා ආයතනයේ අඛඩුඩ පැලැත්ම ිළියබඳ පද්නම යයොද්ා ගැනීයම් 

අද්ාෂත්ලය තීරණය කරන දි. ප්රමාණලත් අවිනි්ිතතාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය 

කරන්යන් නම් මූය ප්රකානල   වම්බන්නයයන් ව යශියද්ර ියරීම්ලට මායේ විගණන 

ලාර්තාය  අලනානය යයොමු කෂ යුතු අතර, එම යශියද්ර  ියරීම ප්රමාණලත් යනොලන්යන් නම් 

මායේ මතය විකරණය කෂ යුතු ය . මායේ නිගමනයන් විගණකයේ ලාර්තාය  දිනය ද්ක්ලා 

බා ගන්නා ද් විගණන වාක්ෂි මත පද්නම් ය .  යකයවේ වුලද්, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  

තත්ත්ලයන් මත අඛඩුඩ පැලැත්ම අලවන් විය ශැියය. 

 

 යශියද්ර  ියරීම් ඇතුෂත් මූය ප්රකානල ලයූශය වශ අන්තර්ගතය වඳශා පාද්ක ව 

ගනුයද්නු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා වානාරණ අයුරින් මූය ප්රකානල ඇතුෂත් බල ඇගයීම. 

ශැියතාක් ු රට ශා අලය නනෑම වියටක පශත වඳශන් ද්ෑ පරීක්ා ියරීම වඳශා විගණන විය පායද් 

පුළුල් කර ඇත.  
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 යතොරතුරු ඉදිරිපත් ියරීම වම්බන්නයයන් බන කෂ ආයතනයේ කාර්යයන් අඛඩුඩල 

ඇගයීමට ශැියලන පරිදි එි  වාංවිනානය, පද්නති, පරිපාටි, යපොත්පත්, ලාර්තා ශා යලනත් 

ිනයියයවිින විධිමත්ල ශා ප්රමාණාත්මකල වැසුම් කර තියේද් යන බල වශ එකී පද්නති, 

පරිපාටි, යපොත්පත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයවිින ඵද්ායී යව පලත්ලායගන යනු ැයේ ද් 

යන බල; 

 

 යම් අද්ාෂ ිනඛිත නීතියකට යශ  ආයතනයේ පාක මඩුඩය විිදන් නිකුත් කරන ද් 

යලනත් යපොු  යශ  වියේ විනානයකට අනුකල ආයතනය ්රියා කර ඇති බල, 

 ිදය බත, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුකල කටයුතු කර ඇති බල, 

 වම්පත් වකසුරුලම් යව, කාර්යක්ම යව වශ ඵද්ායී යව කාමමාලන් තුෂ වශ අද්ාෂ 

නිතීරීතිලට අනුකල ප්රවම්පාද්නය කර භාවිතා කර ඇති බල, 

 

1.5       මූරය ්ර ාලන 

------------------ 

1.5.1 මූරය ්ර ාලන ිළියකඹර ිරීමභ ිළියඵ අබයන්තය ඳාරනඹ 

 ------------------------------------------------------------------- 
ගනුයද්නු කෂමනාකාරීත්ලයේ යපොු  වශ නිි්තත අධිකාරීබය වි තල ්රියාත්මක ියරීම, අද්ාෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්රමිතතිලට අනුකල මූය ප්රකාන ිළියයය ියරීමට අලය ලන පරිදි ගනුයද්නු වටශන් 

ියරීම වශ ලත්කම් වඳශා ගිණුම් කටයුතුභාලය පලත්ලායගන යාම, කෂමනාකාරීත්ලයේ යපොු  වශ 

නි්ිතත අධිකාරී බය වි තල පමණක් ලත්කම්ලට ප්රය  වීම, වටශන් කරන ද් ලත්කම් වඳශා ව 

ගිණුම්කටයුතුභාලය පලත්නා ලත්කම් වම  වානාරණ කා ලකලානුල ජ වැවඳීම වශ යලනවක්ම් 

ඇයතොත්  ලා වම්බන්නයයන් නිිද ිළයලර ගැනීම ආදිය වඳශා වානාරණ තශවුරුලක් බාගැනීමට 

ප්රමාණලත් “මනායව වැසුම් කරන ද්” අභයන්තර ගිණුම්කරණ පාන පද්නතියක් ආයතනය 

විිදන් පලත්ලායගන යාම අලය ය . යපොු  යජරය, ජර්නය, ජර්නල් ලවුචර්, යගවීම් ලවුචර් ආ ජ 

ප්රනාන ගිණුම්කරණ ලාර්තා පලත්ලායගන යාම වම්බන්න විගණන නිරීක්ණ පශත වඳශන් මාතෘකා 

යටයත් ඇතුෂත් කර ඇත. 

 

1.5.2 ශ්රී රා ා යාජය අාල ිණුම් යණ ්රමිතතිරට අනුකර කනොීභ  

 --------------------------------------------------------------------- 

අදාශ ්රමිතතිඹට කඹොුව ිතත අනුකර කනොීභ 

 

---------------------------------------------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ 

අදව් දැක්ීභ 

------------------------ 

 

නිර්කද්ලඹ 

 

------------ 

්රී ාංකා රාජය අාං ගිණුම්කරණ ප්රමිතත  07 ප්රකාරල ලත්කම් 

පන්ති යද්කකට අද්ා ව්ාාලර ලත්කම්  වඳශා ඵද්ායී ජීවිත 

කාය ලාර්ෂිකල වමාය චනය යනොියරීම යශේතුයලන් 

ිළරිලැය රු.8,205,088 ක් ව ලත්කම් වම්පර්ණයයන් ක්ය 

කර තිබුණද් තලු රටත් ප්රයය ජනයට ගනිමිතන් පැලතුණි.    

අනුල ව ඇව්තයම්න්තුගත  යද් ය   ්රී ාංකා රාජය අාං 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතත 03 ප්රකාරල ප්රතිය නනය කර  

යනොතිබුණි.  

 

 

 

 

 

ව්ාාලර ලත්කම් නැලත 

ප්රතයාගණනය ිදු කරන 

අලව්ාාය  ජ යමම 

ලත්කම් පාංතිද් 

ප්රතයාගණනය කරනු 

බන බල. 

ප්රමිතත ප්රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතුය.   
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1.5.3 ිණුම් යණ අඩුඳාඩු 

 -------------------------- 

 

විගණන නිීමක්ණඹ  

 

----------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ 

අදව් දැක්ීභ 

-------------------------- 

 

නිර්කද්ලඹ 

 

------------------ 

(අ) 2017 යද්වැම්බර් 31 දිනට ලත්කම් යල්ඛනයයි   

ලත්කම්  කක 15 ක ිළරිලැය රු.545,430 ක් ව නමුත් 

ලත්කම් නැලත අගය ියරීයම් ජ, ලත්කම් ගිණුමිතන් 

රු.514,039 ක් පමණක් ඉලත් ියරීම යශේතුයලන් ලත්කම් 

ගිණුයම් යේය රු.31,391 ක් ලැඩියයන් ද්ක්ලා තිබුණි.  

 

2019 ලර්යේ ගිණුම් 

ිළියයය ියරීයම් ජ 

නිලැරදි කරනු බන 

බල. 

නිලැරදි  ිළරිලැය 

ලටිනාකම 

ගිණුම්ගත කෂ 

යුතුය.  

(ආ) පාඨමාා ගාව්තු වම්බන්න යපර ලර්යට අද්ා 

නිලැරදි ියරීම් යමම ලර්යේ ඌණතාලයට ගැපීම 

යශේතුයලන් රු.35,000 ියන් ඌණතාලය ලැඩියයන් ද්ක්ලා 

තිබුණි. 

2019 ලර්යේ ගිණුම් 

ිළියයය ියරීයම් ජ 

නිලැරදි කරනු බන බල 

වමාය ිතත 

ලර්යට අද්ාෂ 

ආද්ායම් ශා 

වියද්ම් පමණක් 

මූය 

කාර්යවානන 

ගිණුමට ගැිළය 

යුතුය. 

 

1.5.4 කනොැඳු ඳාරන ිණුම් කවෝ ාර්තා 

 ------------------------------------------- 

  

 සිඹලුභ කනොැඳු ඳාරන ිණුම් කවෝ ාර්තා ම්ඵන්ධ නිකුත් ිරීමම් කම් ඹටකත් දැක්විඹ වැිරඹ. 

 

වියය මූය 

ප්රකාන 

අනුල 

ලටිනාකම 

අනුරපී 

ලාර්තා අනුල 

ලටිනාකම 

යලනව කෂමනාකාරීත්ලයේ 

අද්ශව් ද්ැක්වීම 

නිර්යද්ය 

 

 

ැබිය යුතු 

පාඨමාා 

ගාව්තු 

ආද්ායම 

රු. 

 

2,009,186 

රු. 

 

2,717,950 

රු. 

 

708,764 

 

 

            ු පත් ශා පාඨමාාල 

ශැරගිය ිදසුන් 

යල්ඛණල වටශන් වීම 

මගශැරීම වශ උපිතත 

පද්නම අනුල යල්ඛණ 

පලත්ලා යනොගැනීමත් 

නිවා යමම යලනව 

ඇතිවී තියබන බල වශ 

යමම ලවයර්දි යමය 

නිලැරදි ියරීමට කටයුතු 

කරනු බන බල. 

 

 

යල්ඛණ 

යාලත්කාලීනල 

ශා නිලැරදිල 

පලත්ලා 

ගතයුතුය. 
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ව්ාාලර 

ලත්කම්  

ිළරිලැය 

 

 

11,453,378 11,411,522 41,856 යමම යලනවක්ම් 

පරීක්ාකර බා 2019 

ලර්ය තුෂ ජ  නිලැරදි 

ියරීමට කටයුතු කරනු 

බන බල                 

යල්ඛණ 

යාලත්කාලීනල 

ශා නිලැරදිල 

පලත්ලා 

ගතයුතුය. 

ව්ාාලර 

ලත්කම් 

වමුේිතත 

ක්ය 

යලන්ියරීම් 

8,667,740 8,638,680 29,060 යමම යලනවක්ම් 

පරීක්ාකර බා 

2019 ලර්ය තු ජ  

නිලැරදි ියරීමට 

කටයුතු කරනු බන 

බල                 

යල්ඛණ 

යාලත්කාලීනල 

ශා නිලැරදිල 

පලත්ලා 

ගතයුතුය. 

 

1.6 රැබිඹ යුතු ව කගවිඹ යුතු ිණුම් 

---------------------------------------- 

 

1.6.1 රැබිඹ යුතු ුවදල් 

 ------------------- 

 

විගණන නිීමක්ණඹ  

------------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ අදව් දැක්ීභ 

---------------------------------------- 

 

නිර්කද්ලඹ 

------------- 

මූය ප්රකානයයි  ද්ැක්යලන රු. 

5,241,921 ක් ව ැබිය යුතු 

පාඨමාා ගාව්තු ආද්ායයමි  ලර් 

1 ඉක්මව  රු. 1,740,025 ක් ශා 

ලර් 4 ඉක්මව රු. 163,500 ක 

යේයක් තිබුණි. 

 

ලර්ය ඉක්මව ැබිය යුතු පාඨමාා 

ගාව්තු යම් ලන විටත් ්රියාත්මක 

යලමිතන් පලතින පාඨමාාලට අද්ාෂ 

ලන බල වශ  ලායේ ි   මුද්ල්  

පාඨමාාල අලවන් වීමට යපර අයකර 

ගැනීමට කටයුතු කරන බල 

ි   මුද්ල්  අයකර 

ගැනීමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

1.6.2 කගවිඹ යුතු ුවදල් 

 -------------------- 

 

විගණන නිීමක්ණඹ  

 

----------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ 

අදව් දැක්ීභ 

---------------------- 

 

නිර්කද්ලඹ 

 

----------------- 

මූය ප්රකානයයි  ද්ැක්යලන රු.1,812,161 ක් ව 

උපිතත වියද්ම් යේය තුෂ ලර් 1 ඉක්මව රු. 

228,900 ක් ශා ලර් 3 ඉක්මව රු. 366,018 ක 

යේයක් ද්ක්නට ැබුණි. 

ිළියතුරු බා  ජ 

යනොමැත. 

ලර්ය අලවානයේ ජ 

ගැපීම් කෂ යුතුය. 
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1.6.3 අත්ති ායම් 

-------------- 

විගණන නිීමක්ණඹ  

 

---------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ අදව් 

දැක්ීභ 

----------------------------- 

 

නිර්කද්ලඹ 

 

---------------- 

2017 ලර්යේ යනොද්න්ලා වියද්ගතවීම 

යශේතුයලන් යවේලය ශැරගියායවේ වකා තිබ 

නිනාරියයකුයගන්  අයවීමට පැලති රු.163,534 

ක් ව ණය යේය 2019 මාර්තු 19  දින ද්ක්ලාත් 

අයකර යගන යනොතිබුණි.    

අයකර ගැනීමට අද්ා 

කටයුතු ිදු  යකයරමිතන් 

පලතින බල 

අයකර ගැනීම් 

කාර්යක්මල 

කෂයුතුය.  

 

1.7 ුවදල්  ශභනා යණඹ 

----------------------------- 

විගණන නිීමක්ණඹ  

-------------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ අදව් දැක්ීභ 

----------------------------------------- 

 

නිර්කද්ලඹ 

------------ 

(අ) 2018 යද්වැම්බර් 31 දිනට ිළියයය 

කර තිබ බැාංකු වැවඳුම් ප්රකානයට 

අනුල මාව 01 ිදට මාව 34 ද්ක්ලා 

කාපරාවයක පැලති රු.1,279,435 ක් 

ව වෘජු බැරියරීම් 2018 යද්වැම්බර් 31 

දින ලනවිටද් ශඳුනායගන නිරවුල් 

ියරීමට කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

 

යමම රු 1,279,435 ක මුද්යන් රු 

578,115 ක මුද්ක් යම්ලන විට 

ශු නායගන ඇති අතර එම          

යේයයන් ද්ැනට ඉතිරිල ඇත්යත් රු 

701,319.80 ක මුද්ක් බල ශා යමම 

මුද්ද් ඉදිරියේ ජ ශු නාගැනීමට කටයුතු 

ිදු  කරන බල. 

 

වෘජු බැරියරීම් 

කඩිනමිතන් 

ශඳුනායගන 

නිරවුල් ියරීමට 

කටයුතු කෂ යුතුය.  

(ආ) ආයතනයේ බැාංකු ජාංගම ගිණුම් 3 

ි  වමාය ිතත ලර්යේ යද්වැම්බර් 31 

දිනට යේය රු.5,792,569 ක් ව අතර 

වෑම මාවයක් අලවානයේ ජම 

රු.7,805,185 ක ිදට රු.14,312,156 ක් 

ද්ක්ලා ව පරාවයක යේයක් නි්ක්රීයල 

තිබුණි.  

 

 

2018 ලර්යේ වැේතැම්බර් මාවයේ ජ රු. 

මිතිනයන 6 ක මුද්ක් ව්ිකර තැන්පතුල 

ආයය ජනය කර ඇති අතර තල ු රටත් 

අතිරික්තල පලතින මුද්ල්  2019 

ලර්යේ ජ ව්ාාලර තැන්පතුල 

ආයය ජනය ියරීමට කටයුතු කරනු 

බන බල 

අතිරික්තල 

පලතින මුද්ල් 

විධිමත් යව 

ආයය ජනය කෂ 

යුතුය. 

2. මූරය භාකරෝනනඹ 

 ----------------------- 

 

2.1 මූරය ්රතිපර 

 -------------------- 
වමාය ිතත ලර්යේ යමයශයුම් ප්රතිඵය රු.  1,165,398 ක ඌනතාලයක් ව අතර ඊට ප්රතිවිරුද්න 

ඉකුත් ලර්යේ අතිරික්තය රු. 7,073,855 ක් විය.   අනුල මූය ප්රතිඵයයි  රු. 8,239,253 ක 

ිළරිහීමක් නිරීක්ණය විය. යමම ිළරිහීමට වමාය ිතත ලර්යේ ගාව්තු, ද්ඩ ශා අයභාර ආද්ායම 

රු.3,239,284 ියන් අක්වීම, යලනත් ආද්ායම් රු.2,761,944 ියන් අක්වීම වශ යලනත් පුනරාලර්තන 

වියද්ම් රු.2,991,661 ියන් ලැඩිවීම  ප්රනාන ලයයන් යශේතු වී තිබුණි.  
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3. තියාය ාර්ධන අයුවු 

------------------------------- 

විගණන නිීමක්ණඹ 

----------------------- 

 ශභනා ාීමත්කේ අදව් දැක්ීභ 

----------------------------------------- 

නිර්කද්ලඹ 

--------------- 

තිරවර වාංලර්නනය 

ිළියබඳ එක්වත් 

ජාතීන්යේ ලවර 

2030 “නයාය පරය” 

ිළියබඳල ආයතනය 

විිදන් ද්ැනුලත් වී 

තිබුණද් ආයතනයට 

අද්ාෂ කර ගත ශැිය 

තිරවර වාංලර්නන, 

ඉක්ක ශා අරමුණු ද් 

එම ඉක්ක කරා 

ෂගා විය යුතු 

වන්ධිව්ාානයන් ද් 

ඉක්ක මත ෂගාවීම් 

මැන බැලීම වඳශා 

ලන ද්ර්කයන් ද් 

ශඳුනා ගැනීමට 

කටයුතු කර 

යනොතිබුණි. 

 

තිරවර වාංලර්නන ඉක්ක අාංක 04 යටයත් ිදයලුම යද්නාටම 

වමාන ඉයගනුම්  අලව්ාා බා  ජමට පශත ිළයලර යගන ඇත.  

(i) භාා තුයනන්ම පාඨමාා පැලැත්වීම 

(ii) ප්රායද්ීලයල පාඨමාා පැලැත්වීම 

(iii) වශතික පර පාඨමාාය  ිදට ආචාර්ය උපාධි 

පාඨමාාල ද්ක්ලා ිදයලුම ද්ැනුම් කාඩුඩයන්      

 ආලරණය ලන පරිදි පාඨමාා පැලැත්වීම. 

තිරවාර වාංලර්නනයේ ප්රනාන පරමාර්ාය ලන යාල ජීල 

අනයාපනය (Lifelong learning)වඳශා අලය කුවතා බා 

 ජම වඳශා NILIS ආයතනය නිරන්තර ලැඩවටශන් පැලැත්වීම 

ිදු  කරයි. 

අපයේ ිදයලුම පාඨමාා වි්ලවිද්යා ප්රතිපාද්න යකොමිතන් 

වභාල විිදන් නිර්යද්ශිත SLQF අනුල වකව ්ියරීමට අලය 

ිළයලර යගන ඇත. 2018 ලවයර් ජ ප්චාත් උපාධි ඩිේය මා 

වශ ාව්රපති උපාධි වඳශා (PGLIS/MLS)  SLQF අනුල 

විය නිර්යද් වකව ් කර අලවන් කර ඇත. NILIS 

ආයතනයේ ්රියාකාරී වැැව්මට  තිරවර වාංලර්නන ඉක්ක 

ශා ද්ර්ක (KPI) ඇතුෂත් ියරීමට ඉදිරියේ ජ ිළයලර ගනු ඇත.  

ආයතනයේ 

්රියාකාරී 

වැැව්මට  

තිරවර 

වාංලර්නන 

ලැඩමටශන 

ඇතුෂත් කර 

ඊට අද්ාෂ 

ඉක්ක ශා 

ද්ර්ක (KPI) 

ඇතුෂත් 

කරමිතන්  ලා 

්රියාත්මක 

තත්ත්ලයට පත් 

කෂ යුතුය.  

 

 


