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මානව ශාස්ත්ර හා සමා  ිද්යා ඳශ්තා උ ාඳා ආ තන නන - 2018  

------------------------------------------------------------------------------- 

 

1.1 ම න 

------- 

මානල ාව්ත්ර ශා වමාජ විද්යා ්්තා උ උ්ා  ආයතනයේ 2018 යද්වැම්බර් 31 දිනට මය ත උ උල 

ප්රකාානය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා ව මය කාාර්යය වානන ප්රකාානය, හිමිකාම් 

යලනවව්ියම් ප්රකාානය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා මුද්්  ප්රලාශ ප්රකාානය වශ මය 

ප්රකාානලට අද්ාෂ වටශන්, වාරාාංගත ලැද්ග උ ගිණුම්කාරණ ප්රතිප් උතිපලිනන් වමන්විත 2018 

යද්වැම්බර් 31 දියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා ව මය ප්රකාාන ්රී ාංකාා ප්රජාතාන්්රිකා වමාජලා  

ජනරජයේ ආණ්ඩුක්රම ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වමග වාංයය ිතතල ියයවිය යුු 2018 අාංකා 19 

ද්රන ජාතිපකා විගණන ්නය උ වි විනාන ප්රකාාරල, මායේ  විනානය යටය උ විගණනය කාරන දි. 

්ාර්ිනයම්න්ුල යලත ඉදිරි් උ කාෂ යුු යැයි මා අද්ශව් කාරන මායේ අද්ශව් ද්ැක්වීම් ශා නිරීක්ණයන් 

යමම ලාර්තාය  ද්ැක්ය . 

ආයතනයේ 2018 යද්වැම්බර් 31 දිනට මය ත උ උලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා එහි මය 

ක්රියාකාාරි උලය ශා මුද්්  ප්රලාශ ්රී ාංකාා රාජය අාංයේ ගිණුම්කාරණ ප්රමිතිපලට අනුූලල වතය ශා 

වානාරණ ත උ උලයක් පිළිබිඹු කාරන බල මා ද්රන්නා ව මතය  ය .  

 

1.2 ම න සහා ඳ්නම 

---------------------- 

්රී ාංකාා විගණන ප්රමිතිපලට (්රී.ාං.වි.ප්ර) අනුූලල මා විගණනය ිදු  කාරන  . යමම  විගණන 

ප්රමිතිප යටය උ ව මායේ ලගීම, යමම ලාර්තාය  මය ප්රකාාන විගණනය වම්බන්නයයන්විගණකායේ 

ලගීම යන යකාොටයවේ තලු රට උ විව්තර කාර ඇත. මායේ  ත උ උලාගණනය යනොකාෂ මතය වඳශා 

්ද්නමක් වැ්යීම උයද්වා මා විිදන් බායගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්රමාණල උ වශ උිතත බල මායේ 

වි්ලාවයයි. 

 

1.3 මූල්ය ්රකාාශන සම්බන්ධයනන් කාළමනාකාරණයේ සහ ඊට සම්බන්ධ ඳාර්ශවනන්යේ වගකීම් 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 යමම මය ප්රකාාන ්රී ාංකාා රාජය අාංයේ ගිණුම්කාරණ ප්රමිතිපලට අනුූලල පිළියය 

 ියරීම ශා වානාරණ යව ඉදිරි් උ ියරීම වශ ලාංතා යශ  ලැරදි යශේුයලන් ඇතිපවිය ශැිය 

 ප්රමාණා උමකා වාලද්ය ප්රකාායන්යගන් යතොරල මය ප්රකාාන පිළියය ියරීමට ශැියලනු 

 පිණිව අලය ලන අ්යන්තර ්ානයන් ීරරණය ියරීම කාෂමනාකාරණයේ ලගීම ය . 

මය ප්රකාාන පිළියය ියරීයම් , ආයතනය අඛණ්ඩල ්ල උලායගන යායම් ශැියයාල  ීරරණය 

ියරීම කාෂමනාකාරණයේ ලගීමක් ලන අතර,  කාෂමනාකාාරි උලය ආයතනය ඈලර  ියරීමට 

අද්ශව් කාරන්යන් නම් යශ  යලන උ විකා් ්යක් යනොමැතිප විට  යමයශයුම්  නැලැ උවීමට කාටයුු 

කාරන්යන් නම් ශැර අඛණ්ඩ ්ැලැ උයම් ්ද්නම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ ්ැලැ උමට 

අද්ාෂ කාරුණු අනාලරණය ියරීමද් කාෂමනාකාරණයේ ලගීමිය. 

 ආයතනයේ මය ලාර්තාකාරණ ක්රියාලිනය වම්බන්න ලගීම, වම්බන්න ්ාර්ල  විිදන් ද්රනු 

 බයි. 

2018 අාංකා 19 ද්රන ජාතිපකා විගණන ්නය උ 16 (1) උ් ලගන්තිපය ප්රකාාරල, ආයතනයේ  ලාර්ෂිකා වශ 

කාාලීන මය ප්රකාාන පිළියය ියරීමට ශැියලන ්රිදි ව්ලීය ආද්ායම්, වියද්ම්, ල උකාම් ශා බැරකාම් 

පිළිබඳ නිිද ්රිදි ය්ො උ් උ ශා ලාර්තා ්ල උලායගන යාම අලය යකායර්. 
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1.4 ිදගණන ිදෂන ඳථන (මූල්ය ්රකාාශන ිදගණනන සම්බන්ධයනන් ිදගණකායේ වගකීම) 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

වමව්තයක් යව මය ප්රකාාන, ලාංතා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්රමාණා උමකා 

වාලද්යප්රකාානයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශවුරුලක් බා ම වශ මායේ මතය ඇුෂ උ 

විගණකායේ ලාර්තාල නිකු උ ියරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතිපකාවීම උවව් මට්ටයම් 

වශතිපකාවීමක් ලන නමු උ, ්රී ාංකාා විගණන ප්රමිතිප ප්රකාාරල විගණනය ිදු  ියරීයම්  එය වෑම විටම 

ප්රමාණා උමකා වාලද්ය ප්රකාායන් අනාලරණය කාරගන්නා බලට ලන තශවුරු ියරීමක්  යනොලනු 

ඇත. ලාංතා වශ ලැරදි තනි යශ  වාමහිකා යව බ්ෑම නිවා ප්රමාණා උමකා  වාලද්ය ප්රකාායන් 

ඇතිපවිය ශැිය අතර, යමම මය ප්රකාාන ්ද්නම් කාරගනිමින් ්රිීලකායන්  විිදන් ගනු බන 

ආර්ථිකා ීරරණ යකායරහි බ්ෑමක් විය ශැිය බලට අයේක්ා යකායර්. 

මා විිදන් ලෘ උීරය විනි්තය වශ ලෘ උීරය වැකාමුසුබවින් යුුල ්රී ාංකාා විගණන ප්රමිතිප  ප්රකාාරල 

විගණනය කාරන  . තලද්, 

 ලාංතා යශ  ලැරදි යශේුයලන් මය ප්රකාානල ඇතිප විය ශැිය ප්රමාණා උමකා වාලද්ය 

ප්රකාානයන්යේ අලද්ානම් ශු නාගැනීයම්  ශා තක්යවේරු ියරීයම්  අලව්ාායල ිතතල උිතත 

විගණන ්රි්ාටි වැසුම් ියරීයමන් ලාංතා යශ  ලැරදි යශේුයලන් ඇතිපලන්නා ව අලද්ානම් 

මඟශරලා ගැනීමට, ප්රමාණල උ වශ සුු සු විගණන වාක්ෂි බා ගැනීම මායේ මතයට ්ද්නම් 

ය . ලරද්ක් නිවා ිදු ලන බ්ෑමට ලඩා ලාංතාලක් යශේුයලන් ිදු   කාරන ද් ප්රමාණා උමකා 

වාලද්ය ප්රකාායන් ශුනනා යනොගැනීම මිනන් ිදු ලන්නාව බ්ෑම ප්රබ ලන අතර, 

ු ව්වන්නානය, ලයාජ ය් ඛන වැකාමම, යේතනාන්විත මඟශැරීම යශ  අ්යන්තර ්ානයන් 

මඟශැරීම ලාංතාලක් ඇතිපවීමට යශේුය . 

 

 අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ්රි්ාටි වැසුම් ියරීම පිණිව ආයතනයේ අ්යන්තර ්ානය 

වම්බන්නයයන් අලයබ නයක් බා ගන්නා ද් නමු උ, අ්යන්තර ්ානයේ වලද්ායි උලය 

පිළිබඳ මතයක් ප්රකාා ියරීමට අද්ශව් යනොකාරයි. 

 

 කාෂමනාකාරණය විිදන්  අනුගමනය කාරන ද් ගිණුම්කාරණ ප්රතිප් උතිපල උිතත්ාලය වශ 

යයොද්ා ගන්නා ද් ගිණුම්කාරණ ඇව්තයම්න්ුල ශා වම්බන් ත යශළිද්ර  ියරීම්ල 

වානාරණ උලය ඇගයීම. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  ත උ උලයන් යශේුයලන් ආයතනයේ අඛණ්ඩ ්ැලැ උම පිළිබඳ ප්රමාණා උමකා 

අවිනිි්තතතාලයක් තිපයේද් යන්න වම්බන්නයයන් බාග උ විගණන වාක්ෂි මත ්ද්නම්ල 

ගිණුම්කාරණය වඳශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ ්ැලැ උම පිළිබඳ ්ද්නම යයොද්ා ගැනීයම් අද්ාෂ උලය 

ීරරණය කාරන  . ප්රමාණල උ අවිනිි්තතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය කාරන්යන් නම් 

මය ප්රකාානල   වම්බන්නයයන් ව යශළිද්ර  ියරීම්ලට මායේ විගණන ලාර්තාය  

අලනානය යයොමු කාෂ යුු අතර, එම යශළිද්ර  ියරීම් ප්රමාණල උ යනොලන්යන් නම් මායේ 

මතය විකාරණය කාෂ යුුය. මායේ නිගමනයන් විගණකායේ ලාර්තාය  දිනය ද්ක්ලා බා 

ගන්නා ද් විගණන වාක්ෂි මත ්ද්නම් ය . යකායවේ වුලද්, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  ත උ උලයන් 

මත අඛණ්ඩ ්ැලැ උම අලවන් වීමට ශැියය.  

 

 යශළිද්ර  ියරීම් ඇුෂ උ මය ප්රකාානල ලුශය වශ අන්තර්ගතය ගනුයද්නු ශා ිදද්ධීන් 

උිතත ශා වානාරණ අයුරින් මය ප්රකාානල ඇුෂ උ බල ඇගයීම. 
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 ශැියතාක් ු රට ශා අලය නනෑම වියටකා ්ශත වඳශන් ද්ෑ ්රීක්ා ියරීම වඳශා විගණන විය 

 ්ායද් පුළු්  කාර ඇත. 

 

 යතොරුරු ඉදිරි් උ ියරීම වම්බන්නයයන් බන කාෂ ආයතනයේ කාාර්යයන් අඛණ්ඩල 

ඇගයීමට ශැිය ලන ්රිදි එහි වාංවිනානය, ්ද්නතිප, ්රි්ාටි, ය්ො උ් උ, ලාර්තා ශා යලන උ 

ිනයියයවිින වි ම උල ශා ප්රමාණා උමකාල වැසුම් කාර තිපයේද් යන බල වශ එී ්ද්නතිප, 

්රි්ාටි, ය්ො උ් උ, ලාර්තා ශා යලන උ ිනයියයවිින ලද්ායී යව ්ල උලායගන යනු ැයේ ද් 

යන බල, 

 

 යම් අද්ාෂ ිනඛිත නීතිපයකාට යශ  ආයතනයේ ්ාකා මණ්ඩය විිදන් නිකු උ කාරන ද් යලන උ 

ය්ොු  යශ  වියේ විනානයකාට අනුූලල, ආයතනය ක්රියා කාර ඇතිප බල, 

 

 ිදය බත, කාර්තලය වශ කාාර්යයන්ට අනුූලල කාටයුු කාර ඇතිප බල, 

 

 වම්් උ වකාසුරුලම් යව, කාාර්යක්ම  යව වශ ලද්ායී යව කාාමමාලන් ුෂ වශ අද්ාෂ 

නීතිප, රීතිපලට අනුූලල ප්රවම්්ාද්නය කාර ්ාවිත කාර ඇතිප බල, 

 

1.5 මූල්ය ්රකාාශන 

----------------- 

 

1.5.1 මූල්ය ්රකාාශන ිළියයනල් ිරීමම ිළියබ භ්යන් ර ඳාල්නන 

------------------------------------------------------------------- 

ගනුයද්නු කාෂමනාකාාරී උලයේ ය්ොු  වශ නි්ිතත අ කාාරී බය වහිතල ක්රියා උමකා ියරීම, අද්ාෂ ලන 

ලාර්තාකාරණ ප්රමිතලට අනුූලල මය ප්රකාාන පිළියය ියරීමට අලය ලන ්රිදි ගනුයද්නු වටශන් 

ියරීම වශ ල උකාම් වඳශා ගිණුම් කාටයුු්ාලය ්ල උලායගන යාම, කාෂමනාකාාරී උලයේ ය්ොු  වශ 

නි්ිතත අ කාාරී බය වහිතල ්මණක් ල උකාම්ලට ප්රය  වීම, වටශන් කාරන ද් ල උකාම් වඳශා ව 

ගිණුම්කාටයුු්ාලය ්ල උනා ල උකාම් වමඟ වානාරණ කාා ලකාලානුල  වැවඳීම වශ යලනවක්ාම් 

ඇයතො උ  ලා වම්බන්නයයන් නිිද පියලර ගැනීම ආදිය වඳශා වානාරණ තශවුරුලක් බාගැනීමට 

ප්රමාණල උ “මනා යව වැසුම් කාරන ද්” අ්යන්තර ගිණුම්කාරණ ්ාන ්ද්නතිපයක් ආයතනය 

විිදන් ්ල උලායගන යාම අල් ය ය .  

 

1.5.2 ගිණුම්කාරණ අඩු්ාඩු 

 ------------------------ 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

--------------------- --------------------------------------- --------------- 

වමාය ිතත ලර්යේ යනොලැම්බර් 

මාවය වඳශා යගලා තිපබ රු.199,410 

කා ලාශන බු  කුලී ලාරිකාය,  විු ින 

වාංයද් වියද්ම් ගිණුම ශර ියරීම නිවා 

ලාශන කුලී ලාරිකා ගිණුම එම 

ලටිනාකාම අඩුයලන්ද් විු ින වාංයද් 

වියද්ම ලැඩියයන්ද් ගිණුම් ගතවී 

තිපබුණි. 

යනොලැම්බර් මාවය වඳශා යගවු ලාශන 

බු  කුලී ගිණුම් ගත ියරීයම්දි 

අ උලැර මියන් එය තැ්ැ්  ශා විු ින 

වාංයද් වියද්ම් ගිණුමට ග්ා ඇත. 

ඉදිරියේදි යමලැනි අ උලැර ම් ිදු වීම 

ලැෂැක්වීමට කාටයුු කාරනු ැයේ. 

 

 

වියද්ම් වියයන් 

නිලැරදිල ශුනනායගන 

ගිණුම්ගත කාෂ යුුය.  
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1.6 ැබියයුු වශ යගවිය යුු ගිණුම් 

 --------------------------------------- 

 

1.6.1 ැබිය යුු මුද්්  

 -------------------- 

1.7 නීතිප, රීතිප, යරගුාිද වශ කාෂමනාකාරණ ීරරණ ආදියට අනුූල යනොවීම 

 ------------------------------------------------------------------------------------ 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

------------------------- ----------------------------------------- ----------------- 

්ාඨමාා ගාව්ු එක් එක් ්ාඨමාාය  

අලවන් වි්ාග ්රීක්ණයට කාිනන් අයකාර 

ගත යුු වුල උ, වමාය ිතත ලර්යේ 

්ාඨමාා  07 කාට අද්ාෂල ැබිය යුු 

්ාඨමාා  ගාව්ු යව ද්ක්ලා තිපබ 

රු.39,665,822 කා මුද් ුෂ ්ාඨමාා අලවන් 

වී ලවර 01 - 03 ද්ක්ලා                         කාා 

්රාවයකා ්ැලතිප ලටිනාකාම රු.19,984,027 ක් 

වී තිපබුණි.  

 

්ාඨමාාලන්ල අලවන් කාෂයුු අලම 

කාාය ්මණක් අලවන් වී ලවර 01 - 03 

ද්ක්ලා කාායක් ඉක්ම යගොව ්ඇතිප අතර 

එම ්ාඨමාලන්හි වක්රීය කාාය යශල උ 

අද්ාෂ ්ාඨමාාල අලවන් ියරීමට ඇතිප 

උ්රිම කාාය තලම උ අලවන් වී 

යනොමැත. ිනයා්දිාංිත වී ඇතිප ිදසුන් යමම 

්ාඨමාාලන් තම ්ාඨමාාලන්හි 

උ්රිම කාාය ුෂ අලවන් කාරන 

අලව්ාාල  එම ිදසුන්යේ ගාව්ු 

වම්පර්ණ ලයයන් යගලනු ඇත.  

 

ැබිය යුු ආද්ායම් 

අද්ාෂ කාා්රිේයේද්ය 

ුෂ යනෝමාල අය කාර 

ගැනීමට කාටයුු කාෂ  

යුුය. 

 නීතිප, රීතිප, යරගුාිද 

ආදියට යයොමුල 

අනුූල යනොවීම කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් 

ද්ැක්වීම 

නිර්යද්ය 

 ---------------------- ------------------- ----------------------- -------------- 

(අ) මුද්්  යරගුාිද අාංකා 

1646   

වෑම මාවයකාම දද්නිකා නාලන 

වටශන් ඊෂඟ මාවයේ 15 දිනට 

ප්රාමයයන් විගණකාා ්තිප යලත 

ඉදිරි් උ කාෂ යුු වුල උ, අාංකා                

WPNC - 9019 ද්රන ලාශනයේ 

දද්නිකා නාලන වටශන් 

විගණකාා ්තිප යලත ඉදිරි් උ 

කාර යනොතිපබුණි. 

 

 

ඉදිරියේ  අද්ාෂ දද්නිකා 

නාලන වටශන් 

විගණකාා ්තිප යලත 

ඉදිරි් උ ියරීමට අලය 

කාටයුු ිදු  කාරනු ැයේ. 

මුද්්  යරගුාිද 

ප්රකාාරල කාටයුු 

කාෂ  යුුය. 

(ආ) වි්ලවිද්යා 

ප්රතිප්ාද්න යකාොමින් 

ව්ා ආයතන 

තක්රය් ඛ ිනපි අාංකා  

02/2010 මිනන් 

අන්තර්ග්රශනය කාෂ 

2009 අයප්රේ්  16 

දිනැතිප අාංකා 

09/2009 රාජය 

්රි්ාන 

තක්රය් ඛය 

ිදයලුම නිනාරීන්යේ ්ැමිණීම 

වශ පිටවීම වටශන් ියරීම ඇිනින 

වකුණු යන්ත්රය මිනන් ිදු  කාෂ 

යුු වුල උ, ්ැමිණීයම් ය් ඛනය 

මිනන්  ්මණක් ්ැමිණීම ශා 

පිටවීම වටශන් කාර තිපබුණි. 

යම් ලන විට ආයතනයට 

්ැමිණීම පිටවීම වටශන් 

ියරීම වඳශා අිනින වෂකුණු 

වටශන් ියරීයම් යන්ත්ර 

ශුනන්ලා මට ිදයලු කාටයුු 

ිදු  කාරනු ැයේ. 

තක්රය් ඛය 

ප්රකාාරල කාටයුු  

කාෂ  යුුය. 
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2. මය වමාය තනය 

 ------------------------- 

 

2.1 මය ප්රතිපල 

 ----------------- 

වමාය ිතත ලර්යේ යමයශයුම් ප්රතිපලය රු.31,978,203 කා අතිපරික්තයක් ව අතර, ඊට අනුරපීල 

ඉකු උ ලර්යේ අතිපරික්තය රු.22,108,617 ක් විය.   අනුල මය ප්රතිපලයේ රු.9,869,586 කා 

ලැඩිවීමක් නිරීක්ණය විය. යමම ලැඩිවීමට පුනරාලර්තන ප්රද්ාන රු.4,800,000 ියන් ශා අ්යන්තර 

ආද්ායම් ඉ්ැයීම රු.14,005,572 ියන් ලැඩිවීම ප්රනාන ලයයන් යශේු වී තිපබුණි.  

 

වමාය ිතත ලර්යේ ශා ඉකු උ ලර් 02 කා මය ප්රතිපලය විග්රශ ියරීයම්  ලර් 03 හිම මය 

අතිපරික්තයක් ඇතිප වී තිපබුණි. මය ප්රතිපලයට යවේලකා ්ාරි්රමිකා වශ ජාංගම යනොලන ල උකාම් වඳශා ව 

ක්ය වීම් ගැෂපීයමන් ්සු 2016 ලර්යේ 45,666,590 ක් ව ආයතනිකා ද්ායකා උලය අඛණ්ඩල 

ලර්නනය වී 2018 ලර්යේ රු.79,111,897 ක් වී තිපබුණි. 

 

3. යමයශයුම් වමාය තනය 

 ----------------------------- 

 

3.1 අනාර්ථිකා ගනුයද්නු 

 ---------------------- 

(ඇ) රාජය   ්රි්ාන   

ශා ව්ලයද්  කාටයුු 

අමාතයාාං 

ය් කාම්යේ 2016 

අාංකා 30 ද්රන 

තක්රය් ඛයේ   3.1   

යේද්ය   

 

ආයතනය වු WPNC - 9019 

ද්රන කා්  බු   ක්රමයට බා ග උ  

ලාශනය තක්රය් ඛය ප්රකාාරල 

ඉන්නන ද්ශනය ්රීක්ා කාර 

නාලන වටශන් වම්පර්ණ කාර 

යනොතිපබුණි. 

2018 ඔක්යත ම්බර් මව 10 

ලැනි දින ලාශනයේ ද්ැයලන 

ඉන්නන ්රික්ාල ිදු කාෂ 

අතර දද්නිකා නාලන 

වටශන් ුනය ියරීම 

ආරම්් කාරන  .  

තක්රය් ඛය 

ප්රකාාරල කාටයුු  

කාෂ  යුුය. 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

------------------------ ------------------------------------------- ----------------- 

්ර්යේණ ප්රද්ානයක් ලයයන් 

ව්විව්ටර්න්තයේ Foundation Open 

Society Institute (FOSI) මිනන් මානල 

ාව්ත්ර  ශා වමාජ විද්යා ්්තා උ උ්ා  

ආයතනය යලනුයලන් ්ාණ්ඩාගාරය යලත 

2018 ජනලාරි 18 දින ැබි ඇතිප ඇමරිකාා 

එක්ව උ ජන්ද් යඩොර්   24633   කා   මුද්   

(රු.3,824,679) විගණන දිනය ව 2019 

මාර්ු 07 දින ලන විට උ බා ගැනීමට 

කාටයුු කාර යනොතිපබුණි. එයවේ වුලද් 

වමාය ිතත ලර්ය  ුෂ ්ර්යේණ 

ලයා්ෘතිපය වඳශා ආයතනිකා අරමුද්ිනන් 

රු.2,164,103 කා මුද්ක් ලැය කාර තිපබුණි. 

 

 

 

ව්විව්ටර්න්තයේ Foundation Open 

Society Institute (FOSI) මිනන් මානල 

ාව්ත ර ශා වමාජ විද්යා ්්තා උ උ්ා  

ආයතනය යලනුයලන් ්ාණ්ඩාගාරය යලත 

එවු මුද්්  ්ාණ්ඩාගාරයයන් නිද්ශව් කාර 

ගැනීම වඳශා අනුගමනය කාෂ යුු  ර්ඝ 

ක්රියාලිනය යශේුයලන් අද්ාෂ මුද්්  නිද්ශව් 

කාර ගැනීම ප්රමාද් විය. ලයා්ෘතිපයේ කාටයුු 

2018 ලවර ුෂ  ආරම්් කාෂ යුු ව බැවින් 

වශ ්ාණ්ඩාගාරය යලත අද්ාෂ මුද්්  ැබී 

තිපබුණු බැවින් ආයතනයේ මුද්්  

තලකාාිනකාල යයොද්ලා ලයා්ෘතිප කාටයුු 

ආරම්් කාරන දි. 

අරමුද්්  කාඩිනමින් 

බාගැනීමට කාටයුු 

කාෂ යුු අතර, 

ආයතනිකා අරමුද්්  

නිිද ්රිදි 

කාෂමනාකාරණය කාර 

උ්යය ජනය  කාෂ  

යුුය. 
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3.2 කාෂමනාකාරණ අකාාර්යක්මතා 

 -------------------------------------- 

3.3 යමයශයුම් අකාාර්යක්මතා 

 ------------------------------- 

 

 

 

 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

------------------------- ------------------------------------------- ----------------- 

ආයතනය යමයශයුම් කා් බු  ක්රමය යටය උ 

බාග උ ලෑන් රාය වඳශා වමාය ිතත 

ලර්ය ුෂ යගලා තිපබ මාිදකා කා් බු   

කුිනය රු.2,392,920 ක්, ඉන්නන වියද්ම 

රු.218,092 ක්, රියු රුයේ ලැටු් 

රු.630,202 ක් ශා අතිපකාා  මනා 

රු.128,059 ක් ලයයන් මුළු වියද්ම 

රු.3,374,273 ක් වයයන් එහි නාලන 

ියය මීටරයකාට වාමානය වියද්ම රු. 217 

තරම් ව අ කා වියද්මක් විය.  

යමම ආයතනය යලනුයලන්ම ලෑන් රායක් 

මි  ගැනීමට මුද්්  අමාතයාංයයන් 

ිනඛිතල ඉ් ලීම් ිදු කාරනු ැබුලද්, එහි  

මුද්්  අමාතයාංය  මිනන් ප්රකාා කාරනු 

ැබුය  එම  අමාතයාංය විිදන් නිකු උ 

කාරන ද් තක්රය් ඛ ලට අනුූලල ලෑන් 

රායක් යමයශයුම් කා් බු  ක්රමය යටය උ 

බා ගන්නා යවයි. යම් යශේුයලන් 

විකා් ් ක්රමයක්  ්ාවිතයට ගැනීමට 

ආයතනයට යනොශැිය විය. තලද් විකා් ් 

ක්රමයක් ්ාවිතයට ගැනීම විවින යශේු නිවා 

ආයතනයට ප්රායය ගිකා යනොවීය.  

 

ආයතනිකා 

අලයතාලයට 

ප්රමාණල උ ලන  ්රිදි 

ලාශන ්ශසුකාම් වවා 

ගැනීම යකායරහි 

අලනානය යයොමු කාෂ  

යුුය. 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

------------------------ ------------------------------------------- --------------- 

2015 ජනලාරි 03 දිනැතිප අාංකා 1843/45 

ද්රන ගැවට් ්ත්රය යටය උ ආරම්් කාර 

තිපබ මානල ාව්ත්ර  ශා  වමාජ  විද්යා  

්්තා උ උ්ා  ආයතනයේ නියමාලිනයේ 

6(අ) ලගන්තිපය අනුල වි්ලවිද්යායේ 

නිර්යද් මත යකාොමින් ව්ාය  

එකාඟතාලය ඇතිපල මානල ශා වමාජ විද්යා 

ක්යේත්ර යලත පිරිනැමිය යුු ්්තා උ 

උ්ා  ශා ඩිේය මා වශතිපකා ්ත්ර 

පිරිනැමිය යුු ය .මානල ාවත්්ර ශා වමාජ 

විද්යා ්්තා උ උ්ා  ආයතනය විිදන් 

වමාය ිතත ලර්ය ලන විට එලැනි 

අනුමැතිපයක් යනොමැතිපල ්්තා උ උ්ා  

්ාඨමාා  40 ක් ්ල උලා යගන යනු 

බයි. 

 

යමම ්ාඨමාාලන් වි්ලවිද්යා ප්රතිප්ාද්න 
යකාොමින් ව්ාල ආරම්් වීමට ප්රාමල 
ආරම්් කාරන ද් ්ාඨමාාලන් ය . 
යකායවේ වුල උ වි්ලවිද්යා ප්රතිප්ාද්න 
යකාොමින් ව්ාය  අ්යන්තර විගණන 
අාංයේ විගණන නිර්යද්යට අනුල 
යමලැනි ්ාඨමාාලන් පිළිබඳ යතොරුරු 
වි්ලවිද්යා ප්රතිප්ාද්න යකාොමින් ව්ාලට 
ද්ැනුම්  ම වඳශා අද්ාෂ කාටයුු 
වම්්ාද්නය කාරමින් ්ලීර. 

්ල උනා නීතිප, රීතිපලට 

අනුූලල කාටයුු කාෂ  

යුුය. 
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3.4 අරමුද්්  ඌන උ්යය ජනය 

 --------------------------------- 

 

3.5 ලයා්ෘතිප යශ  ප්රාේනන ලැඩ ප්රමාද්යන් 

 -------------------------------------------- 

 

 

 

 

 විගණන නිරීක්ණ කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

 ------------------------ ------------------------------------------- ----------------- 

(අ) ඉන්ු  ්රී ාංකාා ්ද්නම මිනන් 

්ර්යේණ කාටයුු වඳශා 2017 

ලර්යේ  ැබී තිපබ  රු.368,125 

කා මුද් වමාය ිතත ලර්ය 

අලවානය ලන විට උ 

උ්යය ජනය කාර යනොතිපබුණි. 

 

2018 ලවර ුෂ ද් උත එකාු ියරීයම් මිනකා 

කා රියාලිනය ්මණක් ිදු  කාෂ යශයින් 2018 

ලවර ුෂදි ියිදු  වියද්මක් ද්රා යනොමැත. 

2019 ලවර ුෂ එම ්ර්යේණයන්ට අද්ාෂ 

වියද්ම් ද්ැරීමට බය්ොයරො උු ය . 

අරමුද්්  අරමුණු 

ඟාකාර ගැනීම වඳශා 

කාාර්යක්මල 

උ්යය ජනය   කාෂ  

යුුය. 

(ආ) ආයතනය ුෂ වාංලර්නන 

කාටයුු වඳශා  2017 ශා 2018 

ලර්ල  Minan Buddhist  

College China මිනන් 

ප්රතිප්ාද්නය කාර තිපබ  

රු.4,565,701  කා  මුද්ක් 2019  

මාර්ු   07  දින   ලන    විට උ   

අද්ාෂ   කාාර්යය   වඳශා   

උ්යය ජනය  යනොකාර  ව්ාාලර 

තැන්් උල ආයය ජනය කාර 

තිපබුණි. 

 

චීනයේ මිනාන් යබෞද්න අනයා්න ආයතනය 

(Minnan Buddhist College, China) මිනන් 

යද්ලරකා  අද්ාෂ මුද්්  ්රිතයාග කාරනු ැබුයේ 

ආයතනයේ වාංලර්නන කාටයුු වඳශා 

යයොද්ාගැනීමටය. යකායවේවුල උ ආයතනය 

විිදන් යමම මුද්්  ශිය යන්ලාිදකා 

යගොඩනැගි් ක් ඉදිියරීයම් කාටයුු ආරම්් 

ියරීම වඳශා යයොද්ා ගැනීමට ීරර්ණය කාෂ 

අතර එම යගොඩනැගි්  ඉදිියරීයම් මුිනකා 

ලැඩ කාටයුු වකාව් කාරන යතක් එම මුද්්  

ව්ාාලර ගිණුමකා තැන්් උ ියරීමට ීරරණය 

කාර ඇත.  

ආයතනිකා අරමුණු ඉටු 

කාර ගැනීමට ශැිය ලන 

්රිදි අරමුද්්  

උ්යය ජනය කාෂ  

යුුය. 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

------------------------- ------------------------------------------ ---------------- 

ආයතනය   යලත  2018   ලර්ය    

වඳශා   ප්රතිප්ාදිත   රු.4,000,000  කා  

මුද්ිනන් රු.2,500,000  කා  මුද්ක්  2018 

ඔක්යත බර් 02 දින ලන විට නිද්ශව් කාර 

ඇත උ, වැසුම්  කාර  තිපබ තාලකාාිනකා 

ලාශන  ගා්   ියරීයම්   ව්ාානය,   රියු රු 

කාාමරය, ගබඩා කාාමරය ශා ලැිදියින 

්ද්නතිපය යනාදිය ඉදිියරීම 2018 

යද්වැම්බර් අලවානය ලන යතක් ආරම්් 

කාර යනොතිපබුණි. 

යමම කාටයුු 2018 ලර්යේ මු්  ්ාගයේ  ිදු  

ියරීමට වැසුම් කාර තිපබුණද්   ශා වම්බන්න 

ඇව්තයම්න්ු වැසුම් යේරායද්ණිය 

වි්ලවිද්යායේ ලැඩ  කාකායයන් 2018 

ඔක්යත ම්බර් මව  ආයතනය යලත බා ු න් 

අතර 2018 ලවර ුෂ පුල උ් උ ද්ැන්වීමක් 

මිනන් එයට අද්ාෂ ප්රවම්්ාද්න කාටයුු 2018 

ලවර ුෂ ම ආරම්් කාරන  .  

අරමුද්්   ආයතනිකා 

අරමුණු ඟාකාර ගැනීම 

වඳශා කාාර්යක්මල 

උ්යය ජනය  කාෂ  

යුුය. 
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4. ගිණුම්කාටයුු්ාලය වශ යශ්ානය 

 ------------------------------------------- 

 

4.1 අ්යන්තර විගණනය 

 ------------------------- 

4.2 අයලැය ්ානය 

 ------------------- 

4.3 තිපරවර වාංලර්නන අරමුණු 

 ------------------------------- 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

--------------------- ----------------------------------------- --------------- 

2009 ජුනි  09  දිනැතිප  අාංකා ඩීඑම්  

/2009 (I) ද්රන කාෂමනාකාරණ විගණන 

යද්්ාර්තයම්න්ු තක්රය් ඛයේ 09 යේද්ය 

ප්රකාාරල, වෑම  අ්යන්තර විගණන 

 කාකායක්ම තම ආයතනය යලනුයලන් 

කාාර්ුලකාට ලරක් අ්යන්තර විගණන 

ලාර්තාලක් පිළියය කාර විගණන ශා 

කාෂමනාකාරණ  කාමිටු රැව්වීමට ඉදිරි් උ 

කාෂ යුු වුල උ,   අනුල කාටයුු  කාර 

යනොතිපබුණි. 

 

අ්යන්තර විගණන  කාකායක් පිහිටුවීම වඳශා 

අලය කාාර්යය මණ්ඩය යම් ලන විට උ 

වි්ලවිද්යා ් රතිප්ාද්න යකාොමින් ව්ායලන් 

ඉ් ා ඇත. යකායවේ වුලද්, වි ම උ යනොලන 

්රිදි යම් ද්ක්ලා යේරායද්ණිය වි්ලවිද්යායේ 

අ්යන්තර විගණන අාංයයන් අලය විගණන 

කාටයුු වඳශා යවේලය බාග උ අතර ඔවුන්ට 

් රමාණල උ මානල වම්්ත බා යනො ම මත 

වි ම උ විගණන වැැව්මක් මත 

DM/A/2009(i) කාෂමනාකාරණ තකා රය් ඛය 

්රිදි කාටයුු ියරීමට යනොශැී වී ඇත. 

2019 අාංකා 18 ද්රන 

ජාතිපකා විගණන ්නය උ 

මඟය්න්වීම් අනුලද් 

කාඩිනමින් අ්යන්තර 

විගණන  කාකායක් 

පිහිට විය යුුය. 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

--------------------- ---------------------------------------- ------------- 

අයලැයගත ආද්ායම් ශා වියද්ම්, තතය 

ආද්ායම් ශා වියද්ම් වමග වැවැඳීයම්  

වියන්   13 කා ිදයයට 20 ිදට ිදයයට 

143 ද්ක්ලා ්රාවයකා විතනයක් 

නිරීක්ණය වයයන් අයලැය  ය් ඛනය  

ලද්ායී  ්ාන  කාාරකායක්  යව  

යයොද්ා යගන යනොතිපබ බල නිරීක්ණය 

විය. 

 

තතය ආද්ායම් ශා වියද්ම් විවින වානකා මත 

රද්ා ්ලතිපන බැවින් එම කාටයුුල ආද්ායම් 

ශා වියද්ම් 100% ක් නිලැරදිල පුයර කාානය 

ියරීම අ්ශසුය. අලනානම අඩු ියරීම වඳශා 

වාමනයයයන් ිදු  කාරනුයේ තරමකා අ  

ඇව්තයම්න්ුගත ියරීමිය. 

තා උවිකා ඇව්තයම්න්ු 

පිළියය කාර, ඊට අනුගත 

විය  යුුය. 

විගණන නිරීක්ණය කාෂමනාකාාරී උලයේ අද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්යද්ය 

--------------------- ---------------------------------------- --------------- 

2017 අයග ව්ු 14  දිනැතිප අාංකා  

NP/SP/SDG/IA ද්රන ජාතිපකා ප්රතිප් උතිප   ශා   

ආර්ථිකා කාටයුු අමාතයාාං ය් කාම්  විිදන් 

නිකු උ කාරන ද් තක්රය් ඛය ශා තිපරවර 

වාංලර්නන පිළිබඳ එක්ව උ ජාීරන්යේ ලවර 

2030  “නයාය ්ත්රය” අනුල වමාය ිතත 

ලර්යට අද්ාෂල මානල ාව්ත්ර ශා වමාජ 

විද්යා ්්තා උ උ්ා  ආයතනය විිදන් තිපරවර 

වාංලර්නන අරමුණු ශා ඉක්කා ශුනනා 

ගැනීමට / පිහිටුවීමට කාටයුු කාර යනොතිපබුණි. 

ආයතනය විිදන් ද්ැනට ිදු කාරයගන 

යන වමශර ්ර්යේණ කාටයුු තිපරවාර 

අරමුණු ලට අනුගත ලන අතර  

තිපරවාර අරමුණු ඟා කාරගැනීම 

වම්බන්නල ද්ැනට යමම ආයතනය 

වවිව්තර වැැව්මක් වකාව්කාර 

යනොමැතිප අතර ඉදිරියේ  එලැනි 

වැැව්මක් වකාව් කාර කාෂමනාකාරණ 

මණ්ඩයේ අනුමැතිපය බා ගැනීමට 

කාටයුු කාරනු ැයේ. 

අද්ාෂ මඟය්න්වීම්ලට  

කාඩිනමින් අනුගත විය 

යුුය. 
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