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සිරකරු සුබවාධක අරමුද඼ - 2018  

------------------------------------------ 

 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය 

--------------------------------- 

සියකරු සුබ඿ාධක අයමුදලේ 2018 ලද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ම෕රය තත්ත්඼ ප්‍රකාලනඹ ඿ව එදිලනන් 

අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා ව෕ ම෕රය කාර්ඹ඿ාධන ප්‍රකාලනඹ, ඿්කන්ධඹ ල඼න඿ව්ීලම් ප්‍රකාලඹ ඿ව එදිලනන් 

අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා මුදේ ප්‍ර඼ාව ප්‍රකාලනඹ ඿ව ම෕රය ප්‍රකාලන ඼රට අදාශ ඿ටවන්, ඿ායාාංලගත 

඼ැදගත් ගිණුම්කයණ ප්‍රතිපඳත්තිප඼ිනන් ඿භන්ිතත 2018 ලද඿ැම්ඵර් 31 දිලනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා ව෕ 

ම෕රය ප්‍රකාලන ්‍රී රාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික ඿භාජ඼ා ජ ජනයජලආ ්ඩුක්‍රභ ඼ය඼඿්ාාල  154(3) 

඼ය඼඿්ාා඼ ඿භ  ඿ාංලඹ ිතත඼ ියඹිතඹ යුු  2018 අාංක 19 දයන ජාතිපක ිතගණන ඳනලත් ිතධිිතධාන 

ප්‍රකාය඼ භාලේ ිතධානඹ ඹටලත් ිතගණනඹ කයන ර ජ. ඳාර්ිනලම්න්ු ඼ ල඼ත ඉදිරිඳත් කශ යුු  ඹැයි භා 

අදව඿් කයන භාලේ අදව඿් දැක්වීම් වා නිරීක්඾ණඹන් ලභභ ඼ාර්තාල  දැක්ල .  

ලභභ ඼ාර්තාල  1.5 ලේදලආ දක්඼ා ඇතිප කරුණු඼ිනන් ඼න ඵරඳෑභ වැය, අයමුදලේ 2018 ලද඿ැම්ඵර් 

31 දිනට ම෕රය තත්ත්඼ඹ ඿ව එදිලනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා එි  ම෕රය කාර්ඹ඿ාධනඹ වා මුදේ ප්‍ර඼ාව 

඿තය වා ඿ාධායණ ලර඿ දැක්ල඼න අයුරින්  ්‍රී රාංකා යාජය අාංල ගිණුම්කයණ ප්‍රමිතතිප඼රට අනුක෕ර඼ 

ම෕රය ප්‍රකාලන ිළියලඹර කය ඇතිප ඵ඼ භා දයන්නා ව෕ භතඹ ල . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

------------------------------------------------ 

ලභභ ඼ාර්තාල  1.5 ලේදලආ දක්඼ා ඇතිප කරුණු භත ඳදනම්඼ භාලේ භතඹ තත්ත්඼ාගණනඹ කයනු 

රැලේ. 

්‍රී රාංකා ිතගණන ප්‍රමිතතිප඼රට (්‍රී.රාං.ිත.ප්‍ර.) අනුක෕ර඼ භා ිතගණනඹ සිු  කයන රදි. ලභභ ිතගණන ප්‍රමිතතිප 

ඹටලත් ව෕ භාලේ ඼ගකීභ, ලභභ ඼ාර්තාල  ම෕රය ප්‍රකාලන ිතගණනඹ ඿ම්ඵන්ධලඹන් ිතගණකලේ 

඼ගකීභ ඹන ලකොටල඿ේ ත඼ු යටත් ිත඿්තය කය ඇත. භාලේ තත්ත්඼ාගණනඹ කශ භතඹ ඿඲වා ඳදනභක් 

඿ැඳයීභ උලද඿ා භා ිතසින් රඵාලගන ඇතිප ිතගණන ඿ාක්ෂි ප්‍රභාණ඼ත් ඿ව උිතත ඵ඼ භාලේ 

ිතල්඼ා඿ඹයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ලයන්යේ ලගකීම්  

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ලභභ ම෕රය ප්‍රකාලන ්‍රී රාංකා යාජය අාංලලආ ගිණුම්කයණ ප්‍රමිතතිප඼රට අනුක෕ර඼ ිළියලඹර ියරීභ වා 

඿ාධායණ ලර඿ ඉදිරිඳත් ියරීභ ඿ව ඼ාංචා ලව  ඼ැයදි ලවේු ල඼න් ඇතිපිතඹ වැිය ප්‍රභාණාත්භක ඿ා඼දය 

ප්‍රකාලඹන්ලගන් ලතොය඼ ම෕රය ප්‍රකාලන ිළියලඹර ියරීභට වැිය඼නු ිළණි඿ අ඼ලය ඼න අබයන්තය 

ඳාරනඹන් තීයණඹ ියරීභ කශභනාකයණලආ  ඼ගකීභ ල . 

 

ම෕රය ප්‍රකාලන ිළියලඹර ියරීලම් ජ, අයමුදර අඛඩුඩ඼ ඳ඼ත්඼ාලගන ඹාලම් වැියඹා඼ තීයණඹ ියරීභ 

කශභනාකයණලආ ඼ගකීභක් ඼න අතය, කශභනාකාරීත්඼ඹ අයමුදර ඈ඼ය ියරීභට අදව඿් කයන්ලන් 

නම් ලව  ල඼නත් ිතකේඳඹක් ලනොභැතිප ිතට ජ ලභලවයුම් නැ඼ැත්වීභට කටයුු  කයන්ලන් නම් වැය 

අඛඩුඩ ඳැ඼ැත්ලම් ඳදනභ භත ගිණුම් තැබීභ වා අයමුදලේ අඛඩුඩ ඳැ඼ැත්භට අදාශ කරුණු 

අනා඼යණඹ ියරීභද කශභනාකයණලආ ඼ගකීභිය. 

 

අයමුදලේ ම෕රය ඼ාර්තාකයණ ්‍රිඹා඼ිනඹ ඿ම්ඵන්ධ ඼ගකීභ, ඳාරනඹ කයන ඳාර්ල඼ඹන් ිතසින් දයනු 

රඵයි. 

 

2018 අාංක 19 දයන ජාතිපක ිතගණන ඳනලත් 16(1) උඳ ඼ගන්තිපඹ ප්‍රකාය඼, අයමුදලේ ඼ාර්ෂික ඿ව 

කාලීන ම෕රය ප්‍රකාලන ිළියලඹර ියරීභට වැිය඼න ඳරිදි ඿්඼කීඹ ්දාඹම්, ිතඹදම්, ඼ත්කම් වා ඵැයකම් 

ිළියඵ඲ නිසි ඳරිදි ලඳොත්ඳත් වා ඼ාර්තා ඳ඼ත්඼ාලගන ඹාභ අ඼ලය ලකලර්. 
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1.4 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිගගණනය වම්ඵන්ධයයන් ිගගණකයේ ලගකීභ 

---------------------------------------------------------------------- 

඿භ඿්තඹක් ලර඿ ම෕රය ප්‍රකාලන, ඼ාංචා ඿ව ඼ැයදි නි඿ා ඇතිප඼න ප්‍රභාණාත්භක ඿ා඼දය 

ප්‍රකාලනඹන්ලගන් ලතොය ඵ඼ට ඿ාධායණ තවවුරු඼ක් රඵා ජභ ඿ව භාලේ භතඹ ඇු ශත් ිතගණකලේ 

඼ාර්තා඼ නිකුත් ියරීභ භාලේ අයමුණ ල . ඿ාධායණ ඿වතිපක වීභ උ඿඿් භට්ටලම් ඿වතිපකවීභක් ඼න 

නමුත්, ්‍රී රාංකා  ිතගණන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාය඼ ිතගණනඹ සිු  ියරීලම් ජ එඹ ඿ෑභ ිතටභ ප්‍රභාණාත්භක ඿ා඼දය 

ප්‍රකාලඹන් අනා඼යණඹ කයගන්නා ඵ඼ට ඼න තවවුරු ියරීභක් ලනො඼නු ඇත. ඼ාංචා ඿ව ඼ැයදි තනි 

ලව  ඿ාම෕ි ක ලර඿ ඵරඳෑභ නි඿ා ප්‍රභාණාත්භක ඿ා඼දය ප්‍රකාලඹන් ඇතිපිතඹ වැිය අතය, ලභභ ම෕රය 

ප්‍රකාලන ඳදනම් කයගනිමිතන් ඳරිීලරකඹන් ිතසින් ගනු රඵන ්ර්ිකක තීයණ ලකලයි  ඵරඳෑභක් ිතඹ 

වැිය ඵ඼ අලේක්඾ා ලකලර්. 

භා ිතසින් ඼ෘත්තීඹ ිතනිලච්ඹ ඿ව ඼ෘත්තීඹ ඿ැකමුසුඵිතන් යුු ඼ ්‍රී රාංකා ිතගණන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාය඼ 

ිතගණනඹ කයන රදි. ත඼ද, 

 ඼ාංචා ලව  ඼ැයදි ලවේු ල඼න් ම෕රය ප්‍රකාලන඼ර ඇතිපිතඹ වැිය ප්‍රභාණාත්භක ඿ා඼දය 

ප්‍රකාලඹන්ලේ අ඼දානම් වඳුනාගැනීලම් ජ වා තක්ල඿ේරු ියරීලම් ජ  අ඼඿්ාාල඼ ිතත඼ උිතත 

ිතගණන ඳටිඳාටි ඿ැරසුම් ියරීලභන් ඼ාංචා ලව  ඼ැයදි ලවේු ල඼න් ඇතිප඼න්නාව෕ අ඼දානම් 

භ වය඼ා ගැනීභට, ප්‍රභාණ඼ත් ඿ව සුු සු ිතගණන ඿ාක්ෂි රඵාගැනීභ භාලේ භතඹට ඳදනම් 

ල . ඼යදක් නි඿ා සිු ඼න ඵරඳෑභට ඼ඩා ඼ාංචා඼ක් ලවේු ල඼න් සිු කයන රද ප්‍රභාණාත්භක 

඿ා඼දය ප්‍රකාලඹක් වඳුනා ලනොගැනීභ භගින් සිු ඼න්නාව෕ ඵරඳෑභ ප්‍රඵර ඼න අතය, 

ු ඿්඿න්ධානඹ, ඼යාජ ලේඛන ඿ැකමභ, ලේතනාන්ිතත භ වැරීභ ලව  අබයන්තය ඳාරනඹන් 

භ වැරීභ ඼ාංචා඼ක් ඇතිපවීභට ලවේු ල .  

 

 අ඼඿්ාාල඼ ිතත඼ උිතත ිතගණන ඳටිඳාටි ඿ැරසුම් ියරීභ ිළණි඿ අයමුදලේ අබයන්තය 

ඳාරනඹ ඿ම්ඵන්ධලඹන් අ඼ලඵ ධඹක් රඵා ගන්නා රද නමුත්, අබයන්තය ඳාරනලආ 

඿පරදායීත්඼ඹ ිළියඵ඲ භතඹක් ප්‍රකාල ියරීභට අදව඿් ලනොකයයි.  

 

 කශභනාකයණඹ ිතසින් අනුගභනඹ කයන රද ගිණුම්කයණ ප්‍රතිපඳත්තිප඼ර උිතතබා඼ඹ ඿ව 

ලඹොදා ගන්නා රද ගිණුම්කයණ ඇ඿්තලම්න්ු ඼ර වා ඿ම්ඵන්ධිත ලවියදය  ියරිම්඼ර 

඿ාධායණත්඼ඹ ඇගයීභ. 

 

 සිද්ධීන් ලව  තත්ත්඼ඹන් ලවේු ල඼න් අයමුදලේ අඛඩුඩ ඳැ඼ැත්භ ිළියඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අිතනිලි්තතතා඼ඹක් තිපලේද ඹන්න ඿ම්ඵන්ධලඹන් රඵාගත් ිතගණන ඿ාක්ෂි භත ඳදනම්඼ 

ගිණුම්කයණඹ ඿඲වා ්ඹතනලආ අඛඩුඩ ඳැ඼ැත්භ ිළියඵ඲ ඳදනභ ලඹොදා ගැනීලම් 

අදාශත්඼ඹ තීයණඹ කයන ර ජ.  ප්‍රභාණ඼ත් අිතනිලි්තතා඼ඹක් ඇතිප ඵ඼ට භා නිගභනඹ 

කයන්ලන් නම් ම෕රය ප්‍රකාලන඼ර   ඿ම්ඵන්ධලඹන් ව෕ ලවියදය ියරීම්඼රට භාලේ ිතගණන 

඼ාර්තාල  අ඼ධානඹ ලඹොමු කශ යුු  අතය, එභ ලවියදය  ියරීභ ප්‍රභාණ඼ත් ලනො඼න්ලන් නම් 

භාලේ භතඹ ිතකයණඹ කශ යුු  ල . භාලේ නිගභනඹන් ිතගණකලේ ඼ාර්තාල  දිනඹ දක්඼ා 

රඵා ගන්නා රද ිතගණන ඿ාක්ෂි භත ඳදනම් ල .  ලකල඿ේ වු඼ද, අනාගත සිද්ධීන් ලව  

තත්ත්඼ඹන් භත අඛඩුඩ ඳැ඼ැත්භ අ඼඿න් ිතඹ වැියඹ. 

 

 ලවියදය  ියරීම් ඇු ශත් ම෕රය ප්‍රකාලන඼ර ඼යූවඹ ඿ව අන්තර්ගතඹ ඿඲වා ඳාදක ව෕ 

ගනුලදනු වා සිද්ධීන් උිතත වා ඿ාධායණ අයුරින් ම෕රය ප්‍රකාලන඼ර ඇු ශත් ඵ඼ ඇගයීභ. 

වැියතාක් ු යට වා අ඼ලය නනෑභ ිතලටක ඳවත ඿඲වන් දෑ ඳරීක්඾ා ියරීභ ඿඲වා ිතගණන ිත඾ඹ ඳාඹද 

පුළුේ කය ඇත.  

 ලතොයු රු ඉදිරිඳත් ියරීභ ඿ම්ඵන්ධලඹන් ඵරන කශ අයමුදලේ කාර්ඹඹන් අඛඩුඩ඼ 

ඇගයීභට වැිය඼න ඳරිදි එි  ඿ාංිතධානඹ, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, ලඳොත්ඳත්, ඼ාර්තා වා ල඼නත් 

ිනඹියඹිතින ිතධිභත්඼ වා ප්‍රභාණාත්භක඼ ඿ැරසුම් කය තිපලේද ඹන ඵ඼ ඿ව එකී ඳද්ධතිප, 
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ඳරිඳාටි, ලඳොත්ඳත්, ඼ාර්තා වා ල඼නත් ිනඹියඹිතින පරදායී ලර඿ ඳ඼ත්඼ාලගන ඹනු රැලේ ද 

ඹන ඵ඼; 

 

 ඹම් අදාශ ිනඛිත නීතිපඹකට ලව  අයමුදලේ ඳාරක භඩුඩරඹ ිතසින් නිකුත් කයන රද ල඼නත් 

ලඳොු  ලව  ිතලලේ඾ ිතධානඹකට අනුක෕ර඼, අයමුදර ්‍රිඹා කය ඇතිප ඵ඼, 

 

 සිඹ ඵරතර, කර්ත඼ය ඿ව කාර්ඹඹන්ට අනුක෕ර඼ කටයුු  කය ඇතිප ඵ඼, 

 

 ඿ම්ඳත් ඿කසුරු඼ම් ලර඿, කාර්ඹක්඾භ ලර඿ ඿ව පරදායී ලර඿ කාරමභා඼න් ු ශ ඿ව අදාශ 

නිතීරීතිප඼රට අනුක෕ර඼ ප්‍ර඿ම්ඳාදනඹ කය බාිතතා කය ඇතිප ඵ඼, 

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න 

---------------- 

 

1.5.1 ශ්‍රී ඼ාකා රා‍ය අා඾ ිණුමම්කරණ ්‍රමිතිවල඼ට අනුූල඼ යන ීමභ  

 -------------------------------------------------------------------------------- 

 

අදාෂ ්‍රමිතිවයට යය මුල විතතල අනුූල඼ යන ීමභ කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්යේ඾ය 

(i) ප්‍රමිතත අාංක 01 ප්‍රකාය඼ ම෕රය ප්‍රකාලන 

඿භග ඉදිරිඳත් කය තිපබුණු ගිණුම් 

කටයුු  ඿ම්ඵන්ධ ලවියදය  ියරීම් 

ඹටලත් අයමුදර ඿඲වා රැ඿්කයනු රඵන 

්දාඹම් ශිර්඾ඹන්ි  රැබීම්඼ර 

අිතනිලි්තතතා඼ඹ, අයමුදලේ කටයුු  

඿඲වා යජලආ දාඹකත්඼ඹක් ලනොභැතිප 

වීභ, ඿භාලර ිතත ඼ර්඾ඹ ඿඲වා ඼ැඹ 

දැරීභට ප්‍රභාණ඼ත් අයමුදේ ලනොතිපබීභ ,

඿භාලර ිතත ඼ර්඾ඹ ඿඲වා අඹ඼ැඹ 

඿ක඿් කය ලනොතිපබීභ ඼ලලඹන් දක්඼ා 

තිපබීභ ලවේු ල඼න් අයමුදලේ අඛඩුඩ 

ඳැ඼ැත්භ ිළියඵ඲඼ අනා඼යණඹ කය 

ගත ලනොවැිය ිතඹ. 

 

ිතගණන නිරීක්඾ණඹ වා එක  ල . 

අයමුදලේ ්දාඹම් භාර්ග අිතනිලි්තත 

තත්ත්඼ඹක ඳැ඼තීභ, යජලආ දාඹකත්඼ඹක් 

ලනොභැතිප වීභ  ඼ැනි කරුණු භත  අයමුදලේ 

ලලේ඾ඹ ප්‍රභාණ඼ත් ලනොවීභ නි඿ා 

඿භාලර ිතත ඼ර්඾ලආ ඼ැඹ දැරීභට 

ප්‍රභාණ඼ත් අයමුදේ ලනොතිපබීලභන් ඇතිප ව෕ 

තත්ත්඼ඹ භත ඿භාලර ිතත ඼ර්඾ඹ ඿඲වා 

ඇ඿්තලම්න්ු ඼ක් ඿ක඿් ලනොකයන රද 

නමුත් අයමුදලේ ඳයභාර්ාඹන් ඹම්තාක් 

ු යකට ලව  ඉටු කය ගැනීභ ඿඲වා ඵාි ය 

්ඹතන වා ඿්ල ේඡා ඿ාංිතධාන ඼ර 

අනුග්‍රවලඹන් ඼ැඩ඿ටවන් ්‍රිඹාත්භක 

කයන  ර ජ.  

 

යාජය අාංල ගිණුම්කයණ 

ප්‍රමිතතිප අනු඼ අයමුදලේ 

අඛඩුඩ ඳැ඼ැත්භ ිළියඵ඲඼ 

අ඼ධානඹ ලඹොමු කශ 

යුු ල . 

(ii) ප්‍රමිතත අාංක 07 ි  25  ලේදඹ ප්‍රකාය඼ 

මුදේ හු඼භාරු ලනො඼න ගනුලදනු඼ක් 

වයවා ඼ත්කම් අත්ඳත් කය ලගන ඇතිප 

ිතට, එි  ිළරි඼ැඹ එභ ඼ත්කභ 

අත්ඳත්කය ගත් දිනට ඳැ඼තිප ඿ාධායණ 

඼ටිනාකභට අගඹ කර යුු යි. එල඿ේ 

වු඼ද, ඵන්ධනාගාය ්ඹතන 02 ක 

ඳරිතයාග ඼ත්කම් අයිතභ 33  ක 

඿ාධායණ අගඹ ම෕රය ප්‍රකාලන ු ියන් 

ලවිනදය  කය ලනොතිපබුණි. 

එභ ඼ත්කම් ඿඲වා තක්ල඿ේරු භඩුඩරඹක් 

ඳත්කය ල඼ශ඲ඳශ ඿මීක්඾ණ භගින් 

඼ටිනාකම් නිර්ණඹ කය 2019 ඼ර්඾ලආ 

අ඼඿න් ගිණුලභන්  නි඼ැයදි ියරීභට 

කටයුු  කයන ඵ඼ දැනුම් ලදමිත. 

 

යාජය අාංල ගිණුම්කයණ 

ප්‍රමිතතිප අනු඼ කටයුු  කශ 

යුු ල . 
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1.5.2 ිණුමම්කරණ ්‍රිවඳත්ිව 
 ------------------------- 
 

ිගගණන නිරීක්඿ණය කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්යේ඾ය 

ඳරිතයාග ලර඿ රැලඵන ඼ත්කම්඼ර ඼ටිනාකභ 

ගිණුම්ගත ියරීභ ඿඲වා ගිණුම්කයණ ප්‍රතිපඳත්තිපඹක් 

වඳුනාලගන ලනොතිපබීභ ලවේු ල඼න් 2018  

ලද඿ැම්ඵර් 31  දිනට ඳරිතයාග ඼ත්කම්඼ර ධායණ 

අගඹ රු.9,076,568 ක් වු඼ද, එදිනට ඳරිතයාග 

඼ත්කම් ඿ාංිතත ගිණුලම් ලලේ඾ඹ රු.21,920,102 ක් 

඼ලලඹන් දක්඼ා තිපබුණි.  

 

ඳරිතයාග ඼ත්කම් ලර඿ රැලඵන ඼ත්කම් 

඼ර ඼ටිනාකභ වඳුනාලගන එභ ඼ත්කම් 

඼ර  අගඹ ප්‍රාේධනිත ියරීභට ලනොමිතලේ 

඼ත්කම් ප්‍රදානඹන් ඿ාංිතත ගිණූභට ඵැය 

කය ඇත.   අනු඼ 2018.12.31 දිනට එභ 

ගිණුලම් ලලේ඾ඹ රු.21,920,102 ිය. ලභභ 

ප්‍රාේධනිත කයන රද ඳරිතයාග ඼ත්කම් 

බාිතතලආ ජ, ඼ාර්ෂික ක්඾ඹවීම්     

඼ර්඾ලආ ්දාඹම් ිතඹදම් ගිණුලභන් 

කඳාවැය ඇත. එභ ලවේු ල඼න් ක්඾ඹවීම් 

඼රට ඿භාන අගඹියන් සියකරු සුබ඿ාධක 

අයමුදලේ ඳරිතයාග ඼ත්කම් ඼ර ධායණ 

අගඹ, ක්඾ඹවීම් අක්කය  ම෕රය ප්‍රකාලන 

඼ර ලඳන්නුම් කය ඇත. 

 

වඳුනාගත් ගිණුම්කයණ 

ප්‍රතිපඳත්තිපඹට අනු඼ 

ඳරිතයාග ඼ත්කම් 

නි඼ැයදි඼ ගිණුම්ගත කශ 

යුු ල . 

1.5.3 ිණුමම්කරණ අඩුඳාඩු 

          ----------------------- 

 

ිගගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්යේ඾ය 

(අ)       ලඵ ගම්ඵය ඵන්ධනාගායඹ, ු ම්ඵය 

ඵන්ධනාගායඹ වා ලකොශම රිභාන්ඩ් 

ඵන්ධනාගායලආ අ඿්ාානගත වු ඳරිතයාග 

඼ටිනාකභ  ිළියල඼ිනන් රු.181,365 ක් වා 

රු.46,500 ක් ව෕ ඼ත්කම් ලඳොත්඼ිනන් 

ඉ඼ත් ියරීභට කටයුු  කය ලනොතිපබුණි. 

ඉදිරිලආ ජ ලබෞතිපක ඼ලලඹන් ලනොඳ඼තිපන 

බාඩුඩ ිතධිභත් ඳරිදි ලඳොත් ඼ිනන් ඉ඼ත් 

කය ගැනීභට අ඼ලය උඳලද඿් ඵන්ධනාගාය 

අධිකාරි඼රුන්ට රඵා  ජභට ඿ටවන් කය 

ගත් ඵ඼ත් ඉදිරිලආ ජ ිතධිභත් කමිතටු඼ක් ඳත් 

කය එභඟින් ලභභ ඼ත්කම් ලඳොත් ඼ිනන් 

ඉ඼ත් ියරීභට කටයුු  කයන ඵ඼ත් දැනුම් 

ලදමිත. 

 

මුදේ ලයගුරාසි 

අනුගභනඹ කශ යුු ල . 

(්)    ඿භාලර ිතත ඼ර්඾ලආ ජ ඵන්ධනාගාය 

්ඹතන ඿඲වා රද ඳරිතයාග ඼ත්කම් 

඼ටිනාකභ රු.2,158,133 ක් ඼ලලඹන්  

දක්඼ා තිපබුණි. එල඿ේ වු඼ද,  නිඹැදි 

ඳරීක්඾ණඹට අනු඼ ්ඹතන 11  ක 

තවවුරු කශ ඳරිතයාග ඼ත්කම් ඼ටිනාකම් 

අතය රු.520,030 ක ල඼න඿ක් වා 

්ඹතන 03  ක් ිතසින් ඼ටිනාකභ 

රු.70,900 ක ඳරිතයාග ඼ත්කම් තවවුරු 

කය ලනොතිපබුණි. ත඼ද, ්ඹතන 02  ක් 

ිතසින් තවවුරු කශ  ඳරිතයාග  ඼ත්කම්  

඼ටිනාකභ රු.255,275 ක  ම෕රය 

ප්‍රකාලන඼ර  ඇු ශත් කය ලනොතිපබුණි. 

ඳරිතයාග ඼ත්කම් ඼ාර්තා ියරීලම් ජ නිසි 

ඳරිදි ්කෘතීන් ඼ටිනාකම් ඿ි ත඼ 

඿ම්පූර්ණ කය එවීභට ඵන්ධනාගාය 

අධිකාරි඼රු඼න්ට උඳලද඿්  ජභට ඿ටවන් 

කය ගත් ඵ඼ දැනුම් ලදමිත. 

සිඹලු ඳරිතයග ඼ත්කම් 

ගිණුම්඼ිනන් ලවියදය  ිතඹ 

යුු ල .  
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1.5.4 ිගගණනය ව඲ශා ලිඛිත වාක්ෂි යන ීමභ 

  ---------------------------------------------- 

 

ිග඿ය මුද඼ 

(රු.) 

යන වැඳයූ ිගගණන වාක්ෂි කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්යේ඾ය 

ඳරිතයාග 

඼ත්කම් ක්඾ඹ 

2,220,016 ඳරිතයාග ඼ත්කම්඼රට 

අදාර උඳලේඛනඹක් 

ිතගණනඹ ිතසින් දක්඼ා ඇතිප ඳරිතයාග 

඼ත්කම් ක්඾ඹ ලේඛණලආ 1997 

ලද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ලලේ඾ඹ ලර඿ 

ඳභණක් ඿඲වන් කශ රු.2,220,016 ක 

ඳරිතයාග ඼ත්කම් ලලේ඾ඹන් ලරජයඹ 

ු ශ  ඉදිරිඹට ලගනා ලලේ඾ඹක් ලර඿ 

ඳැ඼තිප  ඵැිතන් එඹ එලර඿භ 

ඳ඼ත්඼ාලගන ඹනු රඵයි. 

ඳරිතයග ඼ත්කම් 

ලේඛන ගත ිතඹ 

යුු ල . 

 

1.6 නීිව, රීිව, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුූල඼ යන ීමභ 

------------------------------------------------------------------------------------ 

 

නීිව, රීිව, යරගු඼ාසි ආදියට 

යය මුල 

අනුූල඼ යන ීමභ  කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්ීමභ 

නිර්යේ඾ය 

(අ)  1979 අාංක 54 දයන 

ඵන්ධනාගාය 

ලදඳාර්තලම්න්ු ල  

සියකරු ශුබ඿ාධක 

අයමුදේ ඿ාංලල ධන 

ඳනත - (අඅ) ඼ගන්තිපඹ 

ලඳොු  තැන්ඳත් ගිණුලම් වා 

්ඹතනලආ ල඿ේේපු ු ශ 

තැන්ඳත් කය තිපබ෕ ඼ර්඾ඹකට 

ලනොඅක් කාරඹක් ු ශ ි මිතකම් 

ලනොඳෑ ල තන වා 

ලඳෞද්ගිනක මුදේ රු.312,785 

ක් අයමුදරට ඵැය කය 

ලනොතිපබුණි. 

 

අදාශ ්ඹතන ඼ිනන් ි ම්කම් 

ලනොඳෑ මුදේ ඿ම්ඵන්ධලඹන් 

කාර ිතල්ලේ඾ණ ඼ාර්තා඼ක් 

කැ඲඼ා  ඼ා සියකරු සුබ඿ාධක 

අයමුදරට ඵැය ියරීභට 

ඵන්ධනාගාය අධිකාරි඼රුන්ට 

අ඼ලය උඳලද඿් රඵා  ජභට 

කටයුු  කයමිත. 

සියකරු ශුබ඿ාධක 

අයමුදේ ඳනලත් 

ිතධිිතධාන 

අනුගභනඹ කශ 

යුු ල . 

(්)    ශ්‍රි රාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික 

඿භාජ඼ාදි ජනයජලආ 

මුදේ ලයගුරාසි  ඿ාංග්‍රවඹ 

 

   

මුදේ ලයගුරාසි 104 

 

 

඼ැිනකඩ, භැගසින්, 

අනුයාධපුයඹ ඹනාදි 

ඵන්ධනාගාය ්ඹතන඼ර 

අබයන්තය කැයින ඼ිනන් 

වානිඹට ඳත්වු ඳරිතයාග 

඼ත්කම් වා ගාේර 

ඵන්ධනාගායලආ 2014 

ලද඿ැම්ඵර්  26 සුනාමිත 

඼ය඿නලඹන් ිතනාල වු බාඩුඩ 

඿ම්ඵන්ධලඹන් ලයගුරාසි 

ප්‍රකාය඼ කටයුු  කය 

ලනොතිපබුණි. 

ිනිළ ලේඛන඼ර අක්ඳාක් ඇතිප 

ඵැිතන් නි඼ැයදි කය එ඼න ලර඿ 

උඳ ්ඹතනඹන් ල඼ත 

සිි කැ඲වීම් ඹ඼ා ඇතිප අතය 

භැගසින් ඵන්ධනාගාය සිද්ධිඹ 

ිළියඵ඲඼ ලඳොත්඼ිනන් 

කඳාවැරීලම් අඹු ම්ඳත යාජය 

ගිණුම් ලදඳාර්තලම්න්ු  අධයක්඾ 

ජනයාේල඼ත ඹ඼ා ඇත. 

මුදේ ලයගුරාසි අනු඼ 

කටයුු  කශ යුු ල . 
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2. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

 ----------------------- 

 

2.1 මූ඼ය ්‍රිවප඼ 

 --------------- 

඿භාලර ිතත ඼ර්඾ලආ ලභලවයුම් ප්‍රතිපපරඹ රු.281,121 ක අතිපරික්තඹක් ව෕ අතය ඊට ප්‍රතිපිතරුද්ධ඼ 

ඉකුත් ඼ර්඾ලආ ඌනතා඼ඹ රු.2,783,683  ක් ිතඹ.   අනු඼ ම෕රය ප්‍රතිපපරලඹි  රු.3,064,804 ක 

඼ර්ධනඹක් නිරීක්඾ණඹ ිතඹ. ලභභ ඼ර්ධනඹට ඉකුත් ඼ර්඾ඹට ඿ාලේක්඾඼ අයමුදලේ ්දාඹභ 

රු.391,370 ියන් ඼ැඩිවීභ වා ඉකුත් ඼ර්඾ලආ සුබ඿ාධක ිතඹදම් ල඼නුල඼න් රු.2,853,749 ක් දයා තිපබුණ 

ද ඿භාලර ිතත ඼ර්඾ලආ   ඿඲වා ියසිු  ිතඹදභක් දයා ලනොතිපබීභ ප්‍රධාන ඼ලලඹන් ලවේු  වී තිපබුණි.  

 

3. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

 ------------------------------- 

 

3.1 යභයශයුම් අකාර්යක්඿භතා 

 --------------------------------- 

 

ිගගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්යේ඾ය 

(අ)   1973 අාංක 18 දයන සියකරු සුබ඿ාධක 

අයමුදේ ඳනලත් 5  ඼න ඼ගන්තිපඹට අනු඼ 

සියකරු සුබ඿ාධක අයමුදලේ කාර්ඹඹබායඹ 

ඉටු ියරීභ ඿඲වා සියකරු඼න් ල඼නුල඼න් 

සුබ඿ාධන ඼ැඩ඿ටවන් ියසි඼ක් ඿භාලර ිතත 

඼ර්඾ලආ  ජ ඳ඼ත්඼ා ලනොතිපබුණි. එභ 

ලවේු ල඼න් 2018 ජන඼ාරි 01  දිනට ඳැ඼තිප 

අයමුදලේ බාඩුඩාගාය ලලේ඾ඹ රු.921,313 ක් 

වා ඿භාලර ිතත ඼ර්඾ඹ ු ශ  ජ රැබී තිපබුණු 

රු.1,915,620 ක ්දාඹභ උඳලඹ ජනඹ කය 

ලගන ලනොතිපබුණි. 

 

2018.01.01 දිනට ඳැ඼තිප රු.921,313 ක 

ලලේ඾ඹ සිඹළු ඵන්ධනාගාය ්ඹතන ඼ර 

සුඵ඿ාධන ඼ැඩ඿ටවන් ඿඲වා ලඹොදා 

ගැනීභට ප්‍රභාණ඼ත් ලනොව෕ අතය එඹ 

ප්‍රභාණ඼ත් ලලේ඾ඹක් ඵ඼ට ඳත්වීභට 2018 

඼ර්඾ලආ අ඼඿ානඹ ඳභණ ව෕ ඵැිතන් 

අයමුදලේ ලලේ඾ඹ ඼ැඩ඿ටවන් ඿඲වා 

උඳලඹ ජනඹ කය ලනොගන්නා රද නමුත් 

සියකරු඼න් ල඼නුල඼න් සිු  කයනු රඵන 

සුඵ඿ාධන කාර්ඹඹන් ඿්ල ේඡා ්ඹතන, 

සියකරු සුබ඿ාධක උඳ ඿ාංගම්,  ඵාි ය 

්ඹතන වා පුද්ගරඹන්ලේ දාඹකත්඼ඹ 

භත සිු  කයන ර ජ. 

 

තිපලඵන අයමුදේ ප්‍රල඿්ත඼ 

උඳලඹ ජනඹ කශ යුු ල . 

(්)    ඿භාලර ිතත ඼ර්඾ලආ අයමුදලේ ්දාඹභ 

රු.1,915,620 ක් ව෕ අතය ්දාඹභ ඼ැඩිකය 

ගැනීභ ඿඲වා ඳනත ප්‍රකාය඼ ප්‍රතිපඳාදන 

඿ර඿ා ඇතිප ්දාඹම් ීලර්඾ 10 ඹටලත් 

්දාඹම් එකු  කය ගැනීභට ‍රභල දඹක් 

වඳුනාලගන ්‍රිඹාත්භක ියරීභ ලකලයි  නිසි 

අ඼ධානඹක් ලඹොමු කය ලනොතිපබුණි.  

         

       -එභ- 

තිපලඵන අයමුදේ ප්‍රල඿්ත඼ 

උඳලඹ ජනඹ කශ යුු ල . 
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4. ිණුමම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

 ----------------------------------------- 

 

4.1 අයලැය ඳා඼නය 

 ----------------- 

ිගගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්යේ඾ය 

2006 ලද඿ැම්ඵර් 22 දිනැතිප අාංක PF/423 දයන 

යාජය මුදේ ච‍රලේඛලආ ඿඲වන් ඳරිදි අයමුදලරි  

අයමුණු඼රට අනුක෕ර඼ බාඩුඩාගායඹ ිතසින් 

වඳුන්඼ා  ජ ඇතිප ්කෘතිප ඳත්‍ර඼රට අනු඼ ිළියලඹර 

කයන රද ඼ාර්ෂික අඹ඼ැඹ ලේඛනඹ අදාශ 

අනුභැතීන් ඿ි ත඼ ඿ැේතැම්ඵර් 30  දිනට ලඳය 

ජාතිපක අඹ඼ැඹ අධයක්඾ ජනයාේ වා යාජය මුදේ 

අධයක්඾ ජනයාේ ල඼ත ඉදිරිඳත් කශයුු  වු඼ද 

2018  ඼ර්඾ඹ ඿඲වා අඹ඼ැඹ ලේඛනඹක් ිළියලඹර 

කය ලනොතිපබුණි. 

 

2017 ඼ර්඾ඹ අ඼඿ාන ඼න ිතට ඳැ඼තිප 

අයමුදලේ ලලේ඾ඹ 2018 ඼ර්඾ඹ ඿඲වා 

ඇ඿්තලම්න්ු ඼ක් ඿ක඿් ියරීභට තයම් 

ප්‍රභාණ඼ත් ලනොව෕ ඵැිතන් 

ඇ඿්තලම්න්ු ඼ක් ඿ක඿් කය ඉදිරිඳත් 

ියරීභට ලනොවැිය ිතඹ. 2019 ඼ර්඾ඹ ඿඲වා 

නිඹමිතත ඳරිදි ඇ඿්තලම්න්ු ඼ක් ඿ක඿් කය 

ඇත. 

යාජය මුදේ ච‍රලේඛ 

ිතධිිතධාන අනු඼ කටයුු  

කශ යුු ල . 

 

 

 

  


