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1. මූ඼ය ්‍රකාා඾  

 ---------------- 

 

1.1 ේත්ත්ලාගණ ය කාෂ  ම වේය 

------------------------------- 

විශ්‍රාමැ ලුටු් දෙපාර්තදේන්තුදේැ 2018ැ දෙවුේබර්ැ 31ැ දිනටැ මූ඼යැ තත්ත්ලයැ පිළිබඳැ ප්‍රකාා඾ය, 

එදිදනන්ැ අලවන්ැ ලර්඿යැ වඳශාැ වුැ මූ඼යැ කාාර්යවානනැ ප්‍රකාා඾නයැ ශාැ ුදේ ැ ප්‍රලාශැ ප්‍රකාා඾ලිනන්ැ

වමන්විතැ2018 දෙවුේබර්ැ31ැ දිදනන්ැඅලවන්ැලර්඿යැවඳශාැවුැමූ඼යැප්‍රකාා඾යැ2018ැඅංකාැ19ැ ෙරනැ

ජාතිකාැවිගණනැපනදත්ැවිධිවිනානැවමඟැවංදයෝජිතලැකියවියැයුතුැශ්‍රිැ඼ංකාාැප්‍රජාතාන්්‍රිකාැවමාජලා ැ

ජනරජදේැආණ්ඩුක්‍රමැලයලවථාාදේැ 154(1)ැ ලයලවථාාදේැඇතුෂත්ැ විධිවිනානැ ප්‍රකාාරැ මාද ැ විනානයැ

යටදත්ැවිගණනයැකාරනැ඼ .ැ2018ැඅංකාැ19ැෙරනැජාතිකාැවිගණනැපනදත්ැ11(1)ැලගන්තියැප්‍රකාාරලැ

විශ්‍රාමැ ලුටු් දෙපාර්තදේන්තුලැ මූ඼යැ ප්‍රකාා඾නැ පිළිබෙලැ මාද ැ අෙශවථැ ෙුක්වීේැ ශාැ නිරීක්඿ණයන්ැ

ඇතුෂත්ැවේපිණ්ඩනැලාර්තාලැ2019ැජූිනැ31ැදිනැගණන් දේැනි඼නාරීැදලතැනිකුත්ැකාරනැ඼ .ැවිගණනැ

පනදත්ැ 11(2)ැ ලගන්තියැ ප්‍රකාාරලැ දෙපාර්තදේන්තුලටැ අොෂැ ලාර්ිකකාැ විවථතරාත්මකාැකාෂමනාකාරණැ

විගණනැ ලාර්තාලැ 2019ැ ජූනිැ 20ැ දිනැ ගණන් දේැ නි඼නාරීැ දලතැ නිකුත්ැ කාරනැ ඼ .ැ ශ්‍රීැ ඼ංකාාැ

ප්‍රජාතාන්්‍රිකාැ වමාජලා ැ ජනරජදේැආණ්ඩුක්‍රමැ ලයලවථාාදේැ 154(6)ැ ලයලවථාාලැ වමඟැ වංදයෝජිතලැ

කියවියැ යුතුැ 2018ැ අංකාැ 19ැ ෙරනැ ජාතිකාැ විගණනැ පනදත්ැ 10ැ ලගන්තියැ ප්‍රකාාරලැ දමමැ ලාර්තාලැ

පාර්ිනදේන්තුලැදලතැඉදිරිපත්ැකාරනුැ඼ුදේ.ැ 

ැැ දමමැලාර්තාදේැ1.6ැැදේෙදේැෙක්ලාැඇතිැකාරණුලිනන්ැලනැබ඼පෑමැශුර, මූ඼යැප්‍රකාා඾නලිනන් 2018 

දෙවුේබර්ැ31ැදිනටැැවිශ්‍රාමැලුටු් දෙපාර්තදේන්තුදේැ මූ඼යැතත්ත්ලයැවශැඑදිදනන්ැඅලවන්ැලර්඿යැ

වඳශාැ එහිැ මූ඼යැ කාාර්යවානනයැ ශාැ ුදේ ැ ප්‍රලාශයැ දප ුවදේැ පිළිගත්ැ ිණණුේකාරණැ මූ඼නර්මල඼ටැ

අනුක෕඼ලැවතයැශාැවානාරණැතත්ත්ලයක්ැපිළිබිඹුැකාරනැබලැමාැෙරන්නාැව෕ැමතයැදේ. 

1.2   ේත්ත්ලාගණ ය කාෂ ම වේය වඳශා රා ම ව 

 ැැ----------------------------------------------- 

ශ්‍රීැ ඼ංකාාැ විගණනැ ප්‍රමිතතිල඼ටැ (ශ්‍රී.඼ං.වි.ප්‍ර)ැ අනුක෕඼ලැ මාැ විගණනයැ ිදුවැ කාරනැ ඼ .ැ මූ඼යැ ප්‍රකාා඾නැ

වේබන්නදයන්ැ මාද ැ ලගකීම, විගණකාද ැ ලගකීමැ යනැ ලගන්තිදේැ තලුවරටත්ැ විවථතරැ කාරැ ඇත.ැ

මාද ැමතයැවඳශාැපෙනමක්ැවුපයීමැඋදෙවාැමාැවිිදන්ැ඼බාැදගනැඇතිැවිගණනැවාක්ිකැප්‍රමාණලත්ැ

වශැඋචිතැබලැමාද ැවි඾ථලාවයයි.ැ 

1.3 මූ඼ය ්‍රකාා඾ය ව්නතුයපයතු ්‍රයා  ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  ශා ගණතුීමප් ිල඼යාීගප   ලගීම ව 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

දප ුවදේැ පිළිගත්ැ ිණණුේකාරණැ මූ඼නර්මල඼ටැ අනුක෕඼ලැ ශාැ 2018ැ අංකාැ 19ැ ෙරනැ ජාතිකාැ විගණනැ

පනදත්ැ 38ැ ලගන්තිදේැ වඳශන්ැ විධිවිනානල඼ටැ අනුක෕඼ලැ වතයැ ශාැ වානාරණැ තත්ත්ලයක්ැ පිළිිබබුැ

දකාදරනැ පරිදිැ මූ඼යැ ප්‍රකාා඾නැ පිළිදය඼ැ කිරිමැ ශාැ ලංාාැ වශැ ලුරදිැ දශ තුදලන්ැ ඇතිැ වියැ ශුකිැ

ප්‍රමාණාත්මකාැවාලෙයැ ප්‍රකාා඾නයන්දගන්ැදත රලැමූ඼යැප්‍රකාා඾නැපිළිදය඼ැකිරීමටැශුකිැලනුැපිිසවැ

අල඾යලනැඅභයන්තරැපා඼නයැීරරණයැකිරීමැගණන් දේැනි඼නාරීද ැලගකීමැදේ.ැැැ 

2018ැ අංකාැ 19ැ ෙරනැ ජාතිකාැ විගණනැ පනදත්ැ 16(1)ැ ලගන්තියැ ප්‍රකාාරලැ දෙපාර්තදේන්තුලැ විිදන්ැ

ලාර්ිකකාැශාැකාාලීනැමූ඼යැප්‍රකාා඾නැපිළිදය඼ැකිරීමටැශුකිලනැපරිදිැවථලකීයැආොයේ, වියෙේ, ලත්කාේැ

ශාැබුරකාේැපිළිබඳැනිිදැපරිදිැදප ත්පත්ැශාැලාර්තාැපලත්ලාැදගනැයාැයුතුය.ැැැ 

ජාතිකාැවිගණනැපනදත්ැ38(1)(ඇ)ැඋපැලගන්තියැප්‍රකාාරලැදෙපාර්තදේන්තුදේැමූ඼යැපා඼නයැවඳශාැැ

වඵ඼ොයිැ අභයන්තරැ පා඼නැ ප්ධනතියක්ැ වකාවථැ කාරැ පලත්ලාැ දගනැ යනුැ ඼බනැ බලටැ ගණන් දේැ



2 
 

නි඼නාරීැවශතිකාැවියැයුතුැඅතරැඑමැප්ධනතිදේැවඵ඼ොයිත්ලයැපිළිබඳලැකාිනන්ැකා඼ැවමාද඼ෝානයක්ැ

ිදුවැකාරැඒැඅනුලැප්ධනතියැඵ඼ොයිැද඼වැකාරනදගනැයාමටැඅල඾යැදලනවථකාේැිදුවැකාරනුැ඼ුබියැයුතුය.ැැ 

1.4 මූ඼ය ්‍රකාා඾  විගණ ය ිළිබනඳ විගණකාප  ලගීම ව 

--------------------------------------------------------- 

වමවථායක්ැද඼වැමූ඼යැප්‍රකාා඾න, ලංාාැශාැලුරදිැනිවාැඇතිලනැප්‍රමාණාත්මකාැවාලෙයැප්‍රකාා඾යන්දගන්ැ

දත රැ බලටැ වානාරණැ තශවුරුලක්ැ ඼බාදිමැ වශැ මාද ැ මතයැ ඇතුෂත්ැ විගණකාාධිපතිැ වේපිණ්ඩනැ

ලාර්තාලැනිකුත්ැකිරීමැ මාද ැ අරුදණැ දේ.ැ වානාරණැ වශතිකාවීමැඋවවථැ මට්ටදේැ වශතිකාවීමක්ැ ලනැ

නුදත්, ශ්‍රීැ ඼ංකාාැ විගණනැ ප්‍රමිතතිැ ප්‍රකාාරලැ විගණනයැ ිදුවැ කිරීදේ ැ එයැ වුමැ විටමැ ප්‍රමාණාත්මකාැ

අලප්‍රකාා඾යන්දගන්ැදත රැබලටැතශවුරුැකිරිමක්ැදන ලනුැඇත.ැලංාාැවශැලුරදිැතනිැදශෝැවාමූහිකාැ

ද඼වැබ඼පෑමැනිවාැප්‍රමාණාත්මකාැඅලප්‍රකාා඾නයන්ැඇතිැවියැශුකිැඅතර, දමමැුද඼යැප්‍රකාා඾නැපෙනේැ

කාරැගනිමිතන්ැපරිශි඼කායන්ැවිිදන්ැආර්ථිකාැීරරණැගුනීදේ ැඒැපිළිබඳලැවු඼ුකිිනමත්ැවියැයුතුය.ැ 

ලෘත්ීරයැවිනි඾ථායැවශැලෘත්ීරයැවුකාුදසුබවින්ැයුතුලැශ්‍රීැ඼ංකාාැවිගණනැප්‍රමිතතිැප්‍රකාාරලැවිගණනයැකාරනැ

඼ .ැමාැවිිදන්, 

 ලංාාැදශෝැලුරදිැදශ තුදලන්ැමූ඼යැප්‍රකාා඾නල඼ැඇතිැවියැශුකිැප්‍රමාණාත්මකාැවාලෙයැප්‍රකාා඾යන්ද ැ

අලොනේැ ශඳුනාගුනීදේ ැ ශාැ තක්දව රුැ කිරීදේ ැ අලවථාාදලෝචිතලැ උචිතැ විගණනැ පරිපාටිැ

වු඼ුසුේැ කිරීදමන්ැ ැ ලංාාැ වශැ ලුරදිැ දශ තුදලන්ැඇතිලන්නාැ ව෕ැ අලොනේැ මඟැ ශරලාැ ගුනීමට, 

ප්‍රමාණලත්ැවශැසුුවසුැවිගණනැවාක්ිකැ඼බාැගුනීමැමාද ැමතයටැපෙනේැදේ.ැප්‍රමාණාත්මකාැවාලෙයැ

ප්‍රකාා඾නයන්දගන්ැ ිදුවලනැ බ඼පෑමටැ ලඩාැ ලංාාලකින්ැ ිදුවලන්නාැ ව෕ැ බ඼පෑමැ ප්‍රබ඼ැ ලනැ අතර, 

ුවවථවන්නානය, ලයාජැද්  නැවුකාමම,ැදේතනාන්විතැමඟශුරීම, දශෝැඅභයන්තරැපා඼නයන්ැමඟැ

ශුරීමැලංාාලක්ැඇතිවීමටැදශ තුදේ. 

 අලවථාාදලෝචිතලැ උචිතැ විගණනැ පරිපාටිැ වු඼සුේැ කිරීමැ පිිසවැ දෙපාර්තදේන්තුදේ අභයන්තරැ

පා඼නදේැවඵ඼ොයිත්ලයැපිළිබඳැමතයක්ැප්‍රකාා඾ැකිරීමටැඅෙශවථැදන කාරයි. 

 දශළිෙරේැකිරීේැඇතුෂත්ැමූ඼යැප්‍රකාා඾නල඼ැලයුශයැවශැඅන්තර්ගතයැවඳශාැපාෙකාැව෕ැගනුදෙනුැශාැ

ිද්ධධීන්ැඋචිතැශාැවානාරණැඅයුරින්ැුද඼යැප්‍රකාා඾නල඼ැඇතුෂත්ැබලැඇගුයීම. 

 වමවථායක්ැද඼වැමූ඼යැප්‍රකාා඾නැඉදිරිපත්ැකිරීදේ ,ැ මූ඼යැප්‍රකාා඾නල඼ැලයුශයැශාැ අන්තර්ගතයැ

වඳශාැපාෙකාැවුැගනුදෙනුැශාැිද්ධධීන්ැඋචිතැශාැවානාරණලැඇතුෂත්ැවීැඇතිැබල, 

 

ැමාද ැවිගණනදයන්ැශුවනාගත්ැලුෙගත්ැවිගණනැදව යාගුනීේ, ප්‍රනානැඅභයන්තරැපා඼නැුවර්ල඼තාැ

ශාැඅදනකුත්ැකාරුණුැපිළිබඳලැගණන් දේැනි඼නාරීැෙුනුලත්ැකාරනැ඼ .ැැ 

 

1.5 පල ත් න තිකා අල඾යේා ිළිබනඳ ලාර්ේාල 

----------------------------------------------- 

2018ැඅංකාැ19ැෙරනැජාතිකාැවිගණනැපනදත්ැ6(ඈ)ැලගන්තියැප්‍රකාාරලැපශතැවඳශන්ැකාරුණුැමාැප්‍රකාා඾ැ

කාරමිත.ැ 

ඉකුත්ැ ලර්඿යැ වඳශාැ මූ඼යැ ප්‍රකාා඾නැ පිළිදය඼ැකිරීදේැ අල඾යතාලයක්ැ දන තිබ෕ැ බුවින්ැ වමාද඼ෝචිතැ

ලර්඿දේැමූ඼යැප්‍රකාා඾නැඉකුත්ැලර්඿යැවමඟැවුවඳීමක්ැකාෂැදන ශුකිය.ැතලෙ,ැදේැදශ තුදලන්මැඉකුත්ැ

ලර්඿දේැුද඼යැප්‍රකාා඾නැපිළිබඳැනිර්ද්ධ඾ැෙැදමමැලාර්තාදේැඉදිරිපත්ැකාරැනුත.ැ 
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1.6 මූ඼ය ්‍රකාා඾  ිළිබනඳ අාශව  ාු්වීම ව 

----------------------------------------  

    

1.6.1  මූ඼ය කාාර්යවාය  ්‍රකාා඾ය 

------------------------------ 

පශතැවඳශන්ැැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ.ැ 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

----------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

----------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව  

--------------------------------------- 

(අ) 2018 ලර්඿යැ වඳශාැ ආොයේැ

ශිර්඿ 20.04.01.00ැයටදත්ැඑකාතුැ

කාරනැ ඼ෙැ ආොයමැ රු.870,380ැ

ක්ැ අඩුදලන්ැ මූ඼යැ ප්‍රකාා඾නල඼ැ

ෙක්ලාැතිබුිස.ැ 

භාණ්ඩාගාරැ ුදද්‍රිතල඼ැ

ආොයම නිලුරදිලැ මූ඼ය 

ප්‍රකාා඾නල඼ැ ැ ෙුක්වියැ

යුතුවීම. 

2018ැ ලර්඿යැ වඳශාැ අලවන්ැ

භාණ්ඩාගාරැ ිණණුේැ ප්‍රකාා඾යැ

2019.02.12ැ දිනැ නිකුත්ැ කාරැ තිබුැ

අතරැ අලවන්ැ ිණණුේැ වකාවථැකිරීදේ ැ

2019.02.05ැ දිනැ භාණ්ඩාගාරැ

ප්‍රකාා඾යැ පෙනේැ කාරැ ගත්ැ බුවින්ැ

මනයමැ රජයැ වෙශාැ ැ ෙෂැ ආොයමැැැැැ

රු.ැ870,380ැකින්ැඅඩුැවීැඇත. 

 

(ආ) දලනත්ැ දෙපාර්තදේන්තුැ විිදන්ැ

දෙපාර්තදේන්තුලැ දලනුදලන්ැ

ෙරනැ ඼ෙැ වියෙමැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැ

රු.34,533,914,542ැක්ැවුැනුදත්ැ

ුද඼යැප්‍රකාා඾නල඼ටැ ැඅනුලැ ැඑමැැැැ

වියෙමැ රු.33,407,328,729ැ ක්ැ

ද඼වැ ෙක්ලාැ තිබීදමන්ැ එකීැ

වියෙමැ රු.1,126,585,813ැ ක්ැ

අඩුදලන්ැිණණුේගතැකාරැතිබුිස. 

දලනත්ැ පාර්තදේන්තුැ ශාැ

අමාතයාං඾ැ විිදන්ැ

දෙපාර්තදේන්තුලැ

දලනුදලන්ැ ෙරනැ ඼ෙැ

වියෙම,ැ ඇතු඼ත්ැ කාරැ

නිලුරදිලැ ලාර්ිකකාැ වියෙමැ

ිණණුේගතැකාෂැයුතුවීම. 

පිළිගනිමිත. 

ප්‍රාැද්ධශීයැ ද් කාේැ කාාර්යා඼ැ විිදන්ැ

ප්‍රලර්ානැලර්඿යටැශාැපුර්ලැලර්඿ල඼ටැ

අො඼ලැදන දගලනැ඼ෙැුදේ ැවිශ්‍රාමැ

ලුටු්,ැදෙපාර්තදේන්තුලැදලතැඑලනැ

නිවාැ ලර්඿යටැ අො඼ැ නිලුරදිැ

ලටිනාකාමැදව යාැගුනිමටැඅපශසුැවීැ

ඇත.ැ දේැ පිළිබඳලැ භාණ්ඩාගාරැ

දමදශයුේැ දෙපාර්තදේන්තුදේැ ෙැ

උපදෙවථැ ඼බාැ දගනැ 2019ැ ලර්඿දේැ

ිදටැ නිලුරදිැ කිරීමටැ පියලරැ දගනැ

ඇත. 

 

 

1.6.2 මූ඼ය ේත්ත්ල ්‍රකාා඾ය  

 ------------------------ 

ැැැැැැැැැැැ  පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

----------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

------------ 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  ාු්වීම ව 

------------------------------------------ 

 

ුද඼යැප්‍රකාා඾නල඼ැද්ධප඼ැපිරියතැශාැ

උපකාරණැ රු.494,744ැ ක්ැ අඩුදලන්ැ

ිණණුේගතැකාරැතිබුිස. 

 

ුද඼යැ ප්‍රකාා඾නල඼ැ නිලුරදිැ

ලටිනාකාමටැ ිණණුේැ ගතැ

කාෂැයුතුැවීම. 

 

 

පිළිගනිමිත.  

2017ැ ලර්඿දේ ැ පුනරාලර්තනැ වියෙේැ

යටතටැ ඇතුෂත්ැ කාරැ තිබු ැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැ

රු.494,197.00ැකාැලත්කාේැමිත඼ ැගුනීමැ

වථාාලරැ ලත්කාේැ ද්  ණයටැ ඇතුෂත්ැ

කාරැ ඇතත්ැ ැ 2018ැ මූ඼යැ දන ලනැ

ලත්කාේැ ප්‍රකාා඾දයහිැ ඇතුෂත්ලැ
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දන තිබුිස. 

 

1.6.3 රජපේ ිල඼යාීගතුට අත්තිකාාර් ගිණු් ිළිබනඳල වු වුවඳු් ්‍රකාා඾ය 

 ------------------------------------------------------------------------ 

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයැකාරනුැ඼ුදේ. 

  

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

-------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

-------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  ාු්වීම ව  

------------------------------------------ 

විගණනයටැ ඉදිරිපත්ැ කා඼ රජදේැ

නි඼නාරින්ද ැ අත්තිකාාරේැ ිණණුදේැ

වුවඳුේැ ප්‍රකාා඾යැ අනුලැ 2018ැ

දෙවුේබර්ැ 31ැ දිනටැලුඩැතශනේැකාරැ

ඇති,ැ දව ලයැ අතශුරැ දග වථැ ඇතිැ ශාැ

මාරුැ වීැ ිණයැ නි඼නාරින්දගන්ැ අයවියැ

යුතුලැ ැ තිබුණුැ හිඟැ ණයැ ද඾ ඿ැ ල඼ැ

එකාතුලැරු.ැ3,290,000ැක්ැවිය.ැඑමැහිඟැ

ණයැ ද඾ ඿ැ අතරින්ැ ලර්඿ැ 5ටැ ලුඩිැ

කාා඼යකාැ ිදටැ නි඼නාරින්ැ 14ැ

දෙදනකුදගන්ැ අයකාරැ ගතැ යුතුැ හිඟැ

ණයැද඾ ඿යැරු.ැ564,841ැක්ැවිය.ැ 

ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ ප්‍රකාාරලැ

කාටයුතුැකාෂැයුතුැවීම. 

නි඼නාරින්ද ැ ලර්තමානැ දව ලාැ වථාානැ

පිළිබඳැ දත රතුරුැ දන මුතිවීම,ැ

නි඼නාරියාැ ෙුනුලත්ැ කිරීමටැ ප්‍රමාණලත්ැ

දත රතුරුැ දන මුතිවීම,ැ ණයැ ද඾ ඿යැ

පියලනැ ද඼වැ ෙන්ලාැ යුව෕ැ ිනපිැ ආපසුැ

඼ුබීමැලුනිැදශ තුැනිවාැණයැද඾ ඿ැ අයැ

කාරැ ගුනීමටැ ප්‍රමාෙැ වීැ ඇතිැ අතරැ ද඾ ඿ැ

කිහිපයක්ැ වේබන්නදයන්ැ නීීරමයැ

ක්‍රියාමාර්ගැ ගුනීමටැ නීීරපතිටැ දය ුදැ

කාරැඇත.ැ 

 

1.6.4 විගණ ය වඳශා වා්වෂි ප ොීම ව. 

 -----------------------------------  

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

---------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

-------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  ාු්වීම ව 

----------------------------------------- 

ආොයදමන්ැ ආපසුැ දගවීේැ

ලටිනාකාමැරු.ැ588,412ැක්ැවඳශාැ

ශරැ නිදේෙනැ ැ නිකුත්ැකාෂැ බලටැ

වාක්ිකැ විගණනයටැ ඉදිරිපත්ැ

දන වීය. 

 

ාක්‍රද්  ැප්‍රකාාරලැශරැනිදේෙනැ

දගන්ලාැගතැයුතුවීම. 

ආොයමිතන්ැආපසුැදගවිමැනිර්ද්ධ඾ැකාරැ

යලනැඅලවථාාදේැ ැශරැනිදේෙනැඑවීමැ

පිළිබඳලැිනඛිතලැ ෙුනුලත්ැකිරීේැකාරනැ

අතරැආොයමිතන්ැආපසුැදගවීමැනිර්ද්ධ඾ැ

කිරීදේැ  ැ ශරැ කිරීමටැ අො඼ැ ිදයලුැ

දත රතුරුැ ෙැ එහිැ ඇතු඼ත්ැ ලනැ බුවින්ැ

නුලතැිදහිැකාුඳවිමක්ැදන දකාදර්. 

 

1.6.5 ගණතුීමප් ිල඼යාීග විසිතු සිදු කාෂ යුව වශතිකාී් 

 ---------------------------------------------------------- 

2018ැඅංකාැ19ැ ෙරනැජාතිකාැවිගණනැපනදත්ැ38ැලනැලගන්තිදේැවිධිවිනානැඅනුලැගණන් දේැනි඼නාරීැවිිදන්ැ

පශතැවඳශන්ැකාරුණුැවේබන්නදයන්ැවශතිකාැවීේැකාෂැයුතුලැතිබුණත්, ඒැඅනුලැකාටයුතුැකාරැදන තිබුිස.ැ 

 

ිලීග්ව඿ණය 

------------ 

ිලර්පේ඾ය 

----------- 

පාරාර්ේප්තුවල අාශව  ාු්වවිම ව 

----------------------------------- 

(අ) දෙපාර්තදේන්තුලැ මූ඼යැ පා඼නයැ

වඳශාැ වඵ඼ොයිැ අභයන්තරැ පා඼නැ

ප්ධනතියක්ැවකාවථැකාරැපලත්ලාැදගනැ

යනුැ ඼බනැ බලටැ ගණන් දේැ

නි඼නාරීැ වශතිකාැ වියැ යුතුය.ැ එමැ

2018ැඅංකාැ19ැෙරනැජාතිකාැ

විගණනැ පනදත්ැ 38ැ

ලගන්තිදේැ විධිවිනානැ

ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ කාෂැ යුතුැ

වීම 

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දගවීේැ ක්‍රියාලිනයැ

පිළිබඳලැවමාද඼ෝානයන්ැිදුවකාරැ

අභයන්තරැ පරිපා඼නැ

ක්‍රමදේෙයන්හිැ අතයල඾යැ

දලනවථවීේැ ිදුවකාරැ ඇතත්ැ එමැ
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ප්ධනතිදේැ වඵ඼ොයිතාලයැ පිළිබඳලැ

කාිනන්ැකා඼ැවමාද඼ෝානයැිදුවැකාරැඒැ

අනුලැප්ධනතිැඵ඼ොයිැද඼වැකාරදගනැ

යාමටැ අල඾යැ දලනවථකාේැ ිදුවැකාරනුැ

඼ුබියැ යුතුැ බලත්, එමැ

වමාද඼ෝානයන්ැිනඛිතලැිදුවැකාරැඑහිැ

පිටපතක්ැ විගණකාාධිපතිැ දලතැ

ඉදිරිපත්ැකාෂැයුතුැවිය.ැඑදශත්ැඑලුනිැ

වමාද඼ෝානයන්ැ ිදුවැ කාෂැ බලටැ

ප්‍රකාා඾ැ විගණනයටැ ඉදිරිපත්ැ කාරැ

දන තිබුිස.ැ 

 

දත රතුරුැ ිනඛිතලැ ෙන්ලාැ

දන මුතිැබලැපිළිගනිමිත. 

 

 

(ආ) 

 

විගණකාාධිපතිලරයාටැ අල඾යැ ලනැ

පරිදිැ නි඾ථචිතැ කාා඼මමාලන්ැ තුෂැ

ිදයළුමැ විගණනැ විමසුේල඼ටැ

පිළිතුරුැ වුපයීමැ ිදුවැ ලනැ බලටැ

ගණන් දේැ නි඼නාරීැ විිදන්ැ වශතිකාැ

වියැ යුතුැ වුලත්, 2018ැ ලර්඿යැ වඳශාැ

විමසුේැ 8ැ ක්ැ ඉදිරිපත්ැ කාරැ 2019  

වු්තුේබර්ැ 30 දිනටැ මාවැ 03ැ ිදටැ

මාවැ 11ැ ෙක්ලාැ කාා඼යක්ැ ගතවීැ

තිබුණෙැපිළිතුරුැ඼බාැ ැදන තිබුිස.ැ 

 

- එමැැැ-ැ 

 

දිවථ්‍රික්ැ ද් කාේැ කාාර්යා඼,ැ

ප්‍රාද්ධශීයැ ද් කාේැ කාාර්යා඼ැ ශාැ

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දෙපාර්තදේන්තුලැ

ශාැ වේබන්ධිතැ අදනකුත්ැ රාජයැ

ආයතනයන්දගන්ැ ෙැ පිළිතුරුැ ශාැ

පුශුදිිනැ කිරීේැ ඼බාදගනැ

විගණනැ විමසුේැ වෙශාැ පිළිතුරුැ

඼බාැ දියැ යුතුැ බුවින්ැ කාා඼ැ

පමාලක්ැපලතිනැබලැපිළිගනිමිත. 

 

1.6.6 නීති, ීගති ශා පරගු඼ාසිල඼ට අනුකූ඼ ප ොීම ව 

 ------------------------------------------------- 

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

 ිලරි්ව඿ණය 

------------ 

ිලර්පේ඾ය 

 

 

 

---------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වවිම ව 

 

 

-------------------------------------- 

නීති,ීගති ශා පරගු඼ාසි 

ල඼ට පයොමුල 

------------------------- 

 අනුකූ඼ ප ොීම ව 

 

---------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(අ) ශ්‍රී ඼ාකාා 

්‍රජාේාතු්‍රිකා 

වම වාජලාීම 

ජ රජපේ මුාල් 

පරගු඼ාසි 

 170 (2) (අ), 

(ආ), (ඇ), (ඈ), 

(ඉ)ැැ 

 2018ැ විශ්‍රාමිතකාැ දිනයැ

දලනුදලන්ැ පුලුත්දලනැ

උත්වලයැ වඳශාැ දපෞ්ධගිනකාැ

ආයතනැ 15ැ කින්ැ

දෙපාර්තදේන්තුලැදලතැ඼ුබීැ

තිබ෕ැුදේ ැ  රු.ැ5,991,000ැක්ැ

2019 ජුිනැ08ැලනවිටත්ැදප ුවැ

තුන්පත්ැ ිණණුදේැ රඳලාැ

දගනැතිබුිස.ැ 

බාහිර 

ආයතනලිනන් 

඼ුදබන ප්‍රොන 

වේබන්නල ුදේ  

දරගු඼ාිද ප්‍රකාාරල 

කාටයුතු කා඼ ැ යුතුැ

වීම. 

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දෙපාර්තදේන්තුලැ

වමඟැ අත්ලු් ැ බුඳැ ිදටිනැ

දපෞ්ධගිනකාැඅං඾දේැආයතනැවිිදන්ැ

඼බාැ ැතිබුැුදේ ැඅනුග්‍රශයන්ැමිනන්ැැ

ජාතිකාැ උත්වලැ 9ැ ක්ැ වඳශාැ

රු.2,365,000ැ කාැ ුදෙ඼ක්ැ ඼බාගත්ැ

අතරැ ඉතිරිැ ුදේ ැ

දෙපාර්තදේන්තුදේැ අරුදණුැ ඉටුැ

කාරැගුනීමැවඳශාැදය ෙලාැගුනීමටැ

නියමිතතය. 
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(ආ) විශ්‍රාම ව ලුප්   

අයය්ව඿ 

ජ රාල්ප  

චක්‍රපල්    

(i) 2014ැ අදප්‍ර ් ැ

07ැ දිනුතිැ

අංකාැ

01/2011ැ

(වංද඾ෝනන)ැ

ෙරනැ

ාක්‍රද්  ය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වෑමැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼යක්ැ විිදන්මැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්ැ දගවිේැ ක්‍රියාලිනයැ

විධිමත්ැකිරිමැවඳශාැක්‍රමලත්ැ

පා඼නැ ිණණුමක්ැ

පලත්ලාදගනැ යායුතුැ වුලත්ැ

නියුඳිැ පරික්඿ණයකාටැ අනුලැැැැැ

ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ කාාර්යා඼ැ

5ක්ැ විිදන්ැ එබඳුැ පා඼නැ

ිණණුේැ පලත්ලාදගනැ දග වථැ

දන තිබුිස.ැ 

 

 

 

 

ක්‍රමලත්ැ පා඼නැ

ිණණුමක්ැ වෑමැ

ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼යක්මැ

වකාවථැ කාරැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්ැ වියෙදේැ

නිලුරදිතාලයැ

තශවුරුැ කාෂැ

යුතුවීම. 

 

 

 

 

 

ිදයළුැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දගවීේැ ශාැ

වංද඾ෝනනැ ක්‍රියාලිනයැ මනයගතැ

ෙත්තැප්ධනතිදයන්ැිදුවැකාරනැබුවින්ැ

දලනමැ පා඼නැ ිණණුමක්ැ පලත්ලාැ

දගනැ යෑමටැ අපශසුතාලයක්ැ

දන මුත.ැ එමැ දලනවථවීේැ

ශුවනාදගනැ පා඼නැිණණුමැවුකාමමැ

ප්‍රාද්ධශීයැද් කාේද ැලගකීමකි. 

 (ii)2013ැ

දෙවුේබර්ැ03ැ

දිනුතිැ අංකාැ

06/2013ැ

ෙරනැ

ාක්‍රද්  ය 

ැ 

 දන දගවුැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ

නියමිතතැ මාවයටැ පසුැ

මාවදේ ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ

දෙපාර්තදේන්තුලැ දලතැ

එවියැ යුතුැ වුලත්ැ ැ ප්‍රාද්ධශීයැ

ද් කාේැ කාාර්යා඼ැ 04ැ කාැ

එකාතුලැැරු.ැ4,567,674ැක්ැවුැ

ුදේ ැ දප ුවැ තුන්පත්ැ

ිණණුේල඼ැ මාවැ 02ැ ිදටැ මාවැ

12ැ ෙක්ලාැ කාා඼යක්ැ ැ රඳලාැ

තබාැ ගුනීදමන්ැ පසුැ ආපසුැැැැ

එලාැතිබුිස.ැ 

දන දගවුැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්,ැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්ැ

දෙපාර්තදේන්තුලැ

දලතැ කාඩිනමිතන්ැ

දගන්ලාැ ගුනීමටැ

ශාැ අධීක්඿ණයැ

කිරීමටැ ලුඩැ

පිළිදල඼ක්ැ වකාවථැ

කාෂැයුතුැවිම. 

ැදන දගවුැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දප ුවැ

තුන්පත්ැ ිණණුදේැ රඳලාැ තබාැ

දන දගනැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ

දෙපාර්තදේන්තුලැ දලතැ එලනැ

ද඼වැ උපදෙවථැ ඼බාැ  ැ ඇතත්,ැ එමැ

උපදෙවථල඼ටැ පටශුනිලැ කාාර්යා඼ැ

වියෙේැ වඳශාැ එමැ ුදේ ැ භාවිතාැ

කිරිදේැප්‍රලනතාලයක්ැපලීර. 

 

 (iii) 2016ැ අදප්‍ර ් ැ

27ැ දිනුතිැ

අංකාැ3/2016ැ

ෙරනැ

ාක්‍රද්  යැ

ශාැ 2015ැ

දපබරලාරිැ

11ැ දිනුතිැ

අංකාැ5/2015ැ

ෙරනැ රාජයැ

පරිපා඼නැ

ාක්‍රද්  යැ 

 රු.ැ3,500ැක්ව෕ැමාිදකාැඅන්තර්ැ

 මනාලැ 2016ැ ජනලාරිැ 01ැ

දිදනන්ැ පසුැ විශ්‍රාමැ ගන්නාැ

඼ෙැ විශ්‍රාමිතකායන්ටැ

හිමිතදන ලනැ නුදත්ැ නියුඳිැ

පරික්඿ාලකා ැ දශළිෙරේැ

කාරගත්ැ පරිදිැ ඊටැ පටශුනිලැ

ලරකාාදප ඼ැ ප්‍රාද්ධශියැ

ද් කාේැ කාාර්යා඼දේැ

විශ්‍රාමිතකාැ නි඼නාරීන්ැ තුන්ැ

දෙදනකුටැ උක්තැ අන්තර්ැ

 මනාලැැද඼වැැරු.ැ261,991ැ

ක්ැදගලාැතිබුිස. 

ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ

103ැ ශාැ 104ැ

ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ

කිරීම. 

පිළිතුරුැඉදිරිපත්ැකාරැදන මුත. 

 (iv) 2018ැජූිනැ17ැ

දිනුතිැ අංකාැ

9/2008 

(වංද඾ෝනනැ

II) ෙරනැ

 දව ලාැ කාා඼යැ වේප෕ර්ණැ

දන ව෕ැ විශ්‍රාමිතකායින්ැ වඳශාැ

දගලනුැ඼බනැුවබ඼තාැැවිශ්‍රාමැ

ලුටුපැ දගවීමැනතරැකාරැ 59ැ

කාාණ්ඩයැ යටදත්ැ දගලනුැ

඼බනැ ුදිනකාැ ලුටුපැ වමඟැ

ාක්‍රද්  ැ ප්‍රකාාරලැ

කාටයුතුැ කාෂැ

යුතුවීම. 

59ැ දක්තයැ යටදත්ැ දව ලාැ කාා඼යැ

අවු.10/12ැ ටැ අඩුැ ක්‍රියාන්විතදේ ැ

ආබාධිතැ තත්ත්ලයටැ පත්ැ ශුදොැ

නි඼නාරින්ැශටැ දව ලාැ විශ්‍රාමැ ලුටුපැ

ආරේභැකිරිදේ , දක්තැඅංකාැ 6/42ැ

යටදත්ැ ුවබ඼තාැ විශ්‍රාමැ ලුටුපැ
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ාක්‍රද්  යැ ුවබ඼තාැ විශ්‍රාමැ ලුටුපැ ෙත්තැ

ප්ධනතියැ තු඼ැ ැ එක්කාරැ

ෙුක්වියැ යුතුවිය.ැ එදශත්ැ

ලරකාාදප ෂැ වශැ අ඼ේලැ

ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼ල඼ැ එදව ැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්ැ ඒකාාබ්ධනැ කාරැ

දන තිබුැ බලැ නිරීක්඿ණයැ

විය. 

පිරිනමාැ ඇතිැ වශැ දන මුතිැ අයැ

ජාතිකාැශුඳුනුේපත්ැඅංකාදයන්ැදශෝැ

බුංකුැ ිණණුේැ අංකාදයන්ැ ශඳුනාගතැ

දන ශුකිැතත්ත්ලයක්ැපලීර.ැඑලුනිැ

අලවථාාැ ශුවනාැ ගුනීමටැ කාටයුතුැ

කාරමිතන්ැපලීර. 

59ැ දක්තයැ යටදත්ැ දගලනුැ ඼බනැ

දව ලාැ විශ්‍රාමැ ලුටුපටැ කිිදුවැ

 මනාලක්ැ දන දගලනැ අතර, එයැ

විශ්‍රාමිතකායාද ැ ලයවැ අවු.ැ 55ැ

වේපුර්ණැ වුැ විටැ දක්තැ අංකාැ 69ැ

බලටැපත්දේ. 

 (ඇ) අාකා 1719/3 ශා 

2011 අපගෝව ව 

15 දි ුති අති 

විප඾ේ඿ ගුවට් 

ිලපේා ය. 

 උපතින්ැ පුර්ණැ ආබාධිතැ

දන ලනැ තුනුත්තන්ැ ලවරැ

05ැ කාටැ ලරක්ැ වලෙයැ

මණ්ඩ඼යටැ දය ුදැ කා඼ැ යුතුැ

වුලත්ැ ැ නියුඳිැ පරීක්඿ාල඼ ැ

දශළිැ ෙරේැ වුැ පරිදිැ ප්‍රාද්ධශියැ

ද් කාේැකාාර්යා඼ැ 5ැකාැ එබුවැැ

තුනුත්තන්ැ කිිදමැ

අලවථාාලකාැ වලෙයැ

මණ්ඩ඼ල඼ටැ දය ුදකාරැ

දන තිබුිස. 

ලවරැ05ැකාටැලරක්ැ

වලෙයැ

මණ්ඩ඼යටැ දය ුදැ

කාරැ ආබාධිතැ බලැ

තශවුරුැ කාරැ දගනැ

දගවීමටැ කාටයුතුැ

කාෂැයුතුවීම. 

ආබාධිතැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ඼බනැ

උපතින්ැ පුර්ණැ ආබාධිතැ දන ලනැ

විශ්‍රාමිතකායින්ැ පිිනබඳලැ අබාැ 03ැ

ආකාෘතිදයන්ැ ග්‍රාමැ නි඼නාරිැ මිනන්ැ

දත රතුරුැ ඼බාදගනැ වලෙයැ

මණ්ඩ඼යැ දලතැ දය ුදැ කිරිමටැ

අල඾යැ කාටයුතුැ ිදුවකිරිමටැ වටශන්ැ

කාරැගත්ැබලැප්‍රාද්ධශියැද් කාේලරුැ

විිදන්ැෙන්ලාැඇත. 

 

 

1.6.7 ලාචිලකා ව ලරූරපේ ගනුපානු 

 -------------------------------  

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

------------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

------------ 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව 

------------------------------------ 

(අ) ිදවි් ැ ශාැ ලුන්ෙඹුැ ද඼වැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්ැ 02ැක්ැ ඼බමිතන්ැ ිදටැ මිතයැ ිණයැ

විශ්‍රාමිතකාැනි඼නාරිනියකාටැමිතයැදග වථැ

මාවැ 55ැ ක්ැ ෙක්ලාැ ැ මිතයැ යනැ විටැ

඼බමිතන්ැ ිදටිැ විශ්‍රාමැ ැ ලුටුපැ බුංකුැ

ිණණුමටැබුරැකාරැතිබුිස.ැඑදව ැබුරැ

කාරනැ඼ෙැුදෙිනන්ැැැැැැරු.ැ2,696,303ැ

ක්ැ ATM කාාඩ්පතැ භාවිතාැ කාරැ

මිතයිණයැ අයද ැ පුතාැ විිදන්ැ

඼බාදගනැ තිබුිස.ැ දමයින්ැැැැැැැැැැැැ

රු.ැ 308,052ැකාැ ුදෙ඼ක්ැ ඔහුැ විිදන්ැ

පසුලැ දෙපාර්තදේන්තුලටැ දගලාැ

ඇතත්ැඉතිරිැරු.ැ2,388,251ැකාැුදෙ඼ැ

2019 ජුනිැ 30ැ ලනැ විටත්ැ අයකාරැ

දගනැදන තිබුිස. 

ුදේ ැදරගු඼ාිදැ101 ිදටැ112 

පරිදිැශාැඅොෂැවිශ්‍රාමැ ැලුටු්ැ

ාක්‍රද්  ැ ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ

කාරැ ැ ැ ලංානිකාලැ ඼බාැ ගත්ැ

ුදේ ැආපසුැ අයකාරැගුනීමටැ

අල඾යැ නීතිමයැ ක්‍රියාමාර්ගැ

ගතැයුතුවීම. 

දමමැ මරණයැ කාාර්යා඼යැ දලතැැ

ලාර්තාැදන වීමැදශ තුදලන්ැදමමැ

ලුඩිපුරැ දගවිමැ ිදුවවීැ ඇත.ැ

විශ්‍රාමිතකාැ පදිංචිැ වශතිකාැ කාුඳවීමැ

මිනන්ැදමමැමරණයැඅනාලරණයැ

කාරගත්ැඅතර, ලුඩිපුරැදගලාැතිබුැ

රු.2,696,303ැ ක්ැ ලංාාලැ කා඼ැ

පු්ධග඼යාැ විිදන්ැ රු.308,052 ක්ැ

දගලාැ ඇත.ැ ැ ැ අොෂැ ප්‍රාද්ධශීයැ

ද් කාේැශාැදිවථ්‍රික්ැද් කාේැවිිදන්ැ

ුද.දර 104(1)ආැ අනුලැ පරීක්඿ණැ

කාටයුතුැ ෙ, අො඼ැ පු්ධග඼යාටැ

එදරහිලැනීතිමයැ පියලරැ ෙැ දගනැ

ඇතිැබලැෙන්ලාැතිදේ. 
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(ආ) 2013ැ දන ලුේබර්ැ 07ැ දිනැ මිතයිණයැ

නි඼නාරිිසයකාැමිතයැයනැඅලවථාාදේැ

඼බමිතන්ැිදටිැවිශ්‍රාමැලුටුපැමිතයැදග වථැ

මාවැ 29ැ කාැ කාා඼යක්ැ වෙශාැ

රු.582,423ැක්ැවිශ්‍රාමිතකායාද ැබුංකුැ

ිණණුමටැබුරැකාරැතිබුිස.ැලරින්ැලරැ

ATM කාාඩ්පතක්ැැභාවිතාැකාරමිතන්ැ

දමමැිණණුදේැුදේ ැ඼බාදගනැතිබ෕ැ

අතරැ ැ 2019ැ ජුනිැ 30ැ ලනැ විටත්ැ

ඉලත්ැකාරැදගනැතිබ෕ැැරු.ැ581,916 

ක්ැ අො඼ැ පාර්඾ලයන්දගන්ැ

අයකාරදගනැදන තිබුිස. 

 

 

 

අො඼ැැවිශ්‍රාමැලුටු්ැාක්‍රද්  ැ

ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ කාරැ

ලංානිකාලැ ඼බාැ ගත්ැ ුදේ ැ

ආපසුැ අයකාරැ ගුනීමටැ

අල඾යැ නීතිමයැ ක්‍රියාමාර්ගැ

ගතැයුතුවීම. 

දමමැ ලුඩිපුරැ ැැදගවීමැ ලංානිකාලැ

඼බාදගනැ ඇතිැ බලැ 2016 

ලර්඿දේැ පදිංචිැ වශතිකාැ කාුෙවීමැ

මිණන්ැ අනාලරණයැ කාරගුනීමටැ

ශුකිවිය.ැ 

දමමැ ලංාාලැ ිදුවකා඼ැ පු්ධග඼යාැ

කාවුරුන්ෙැ යන්නැ දේැ ලනැ දතක්ැ

අනාලරණයැකාරැගුනීමටැශුකිැවීැ

දන මුත.ැ බුංකුලැ මිණන්ැ අොෂැ

A.T.M කාුමරාැ ෙර්඾න.ැ ඼බාැ

දන  මැැදශ තුදලන්ැදමමැලංාාලැ

වේබන්නදයන්ැ ඉදිරිැ කාටයුතුැ

කිරීමටැ ප්‍රමාෙැ වීැ ඇතිැ අතරැ

ඉදිරිදේැ  ැ දේැ වේබන්නදයන්ැ

නීතිමයැ ක්‍රියාමාර්ගැ ගුනීමටැ

ීරරණයැ කාරැ ඇතිැ බලැ ප්‍රාද්ධශීයැ

ද් කාේැවිිදන්ැෙන්ලාැඇත. 

(ඇ) ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ කාාර්යා඼ැ 2ැ ක්ැ

මිණන්ැ තාලකාාිනකාැ ශාැ ැ වථථිරැ

ල඾දයන්ැ ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දෙකාක්ැ

1991ැජනලාරිැිදටැ2016ැදපබරලාරිැැ

ෙක්ලාැ ලවරැ 20ැ කාැ කාා඼යක්ැ

නි඼නාරිදයකුැ විිදන්ැ ඼බාැ දගනැ

තිබුිස. 

දමද඼වැ එක්ැ ැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼යක්ැ මිණන්ැ ලුඩිපුරැ

඼බාගත්ැුදෙ඼ැරු.ැ 1,872,387ැක්ැවීැ

තිබුණුැ අතරැ 2016ැ දපබරලාරිැ 10ැ

ිදටැවිශ්‍රාමැලුටු්ැදගවිමැනලතාැතිබුැ

නුදත්ැ ලුඩිපුරැ දගලාැ තිබුැ ැ ුදේ ැ

අයකාරැ ගුනිමටැ කාටයුතුැ කාරැ

දන තිබුිස. 

 

අො඼ැවිශ්‍රාමැලුටු්ැාක්‍රද්  ැ

ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ කාරැ

ලංානිකාලැ ඼බාැ ගත්ැ ුදේ ැ

ආපසුැ අයකාරැ ගුනීමටැ

අල඾යැ නීතිමයැ ක්‍රියාමාර්ගැ

ගතැයුතුවීම. 

දමමැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ලංාාලැ

වේබන්නදයන්ැ ගේපශැ දජය඿ථඨැ

දප ිනවථැ අධිකාාරිැ කාාර්යා඼යැ

යටදත්ැ කාරනැ ඼ෙැ පුමිතිස් ඼ැ

අනුලැනඩුලැවිභාගැදලමිතන්ැපලීර.ැ

දකාදව ැවුලෙැදමමැවිශ්‍රාමිතකායාද ැ

නීතයානුකු඼ැවිශ්‍රාමැලුටුපැදගවීමැ

මශරැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼යැමිණන්ැනතරැකාරැඇත. 

(ඈ) විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ෙත්තැ ප්ධනතිදයහිැ

විශ්‍රාමිතකායාද ැ ජාතිකාැ ශුඳුනුේපත්ැ

අංකාය දලනුලටැ දියිසයද ැජාතිකාැ

ශුුවනුේපත්ැ අංකායැ දය ොැ

විශ්‍රාමිතකායාැ මිතයැ දග වථැ මාවැ 86ැ කාැ

කාා඼යක්ැ ගතලනැ දතක්ැ මිතයිණයැැ

මලද ැ විශ්‍රාමැ ලුටුපැ ද඼වැැැැැැැැැැැ

රු.ැ1,562,470ැක්ැැදියිසයක්ැැවිිදන්ැ

වාලෙයැ ද඼වැ ඼බාදගනැ තිබුිස.ැ

දමමැ ලුඩිපුරැ දගව෕ැ ුදේ ැ අයැ කාරැ

ගුනීමටැකාටයුතුැකාරැදන තිබුිස. 

 

අො඼ැැවිශ්‍රාමැලුටු්ැාක්‍රද්  ැ

ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ කාරැ

ලංානිකාලැ ඼බාැ ගත්ැ ුදේ ැ

ආපසුැ අයකාරැ ගුනීමටැ ශාැ

ලගකිලැ යුතුැ නි඼නාරීන්ැ

නි඾ථාය කාරැ ැ අල඾යැනීතිමයැ

ක්‍රියාමාර්ගැගතැයුතුැවීම.ැ 

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ අනයක්඿ැ ජනරා් ැ

විිදන්ැ දිවථ්‍රික්ැ ද් කාේැ අමතාැ

ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ 104ැ ප්‍රකාාරලැ

පරීක්඿ණැ ිදුවැ කාරැ ලාර්ාාලැ

ඉදිරිපත්ැ කාරනැ ද඼වත්ැ නීීරමයැ

පියලරැ ගන්නාැ ද඼වත්ැ ෙුනුේැ  ැ

ඇතිැිනපියක්ැ඼බාැ ැඇත. 
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2. මූ඼ය වම වාප඼ෝච ය 

 ----------------------- 

 

2.1 ආාාය් කාෂම ව ාකාරණය  

 ---------------------------  

 පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

----------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

-------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව 

--------------------------------- 

(අ) ැවමාජැ වංරක්඿ණැ ොයකාැ ුදේ ැ -ැ

(පෂාත්ැ වභා)ැ ශාැ හිඟැ ුදේ ැ

ොයකායන්ැ අනුලැ නි඾ථචිතලැ

ශඳුනාගතැ ශුකිැ ලනැ පරිදිැ සුුවසුැ

ෙත්තැ ප්ධනතියක්ැ වකාවථැ කාරැ

දන තිබුිස.ැ ඒැ දශ තුදලන්ැැ

වමාද඼ෝචිතැ ලර්඿යැ තු඼දිැ දමමැ

ශිර්඿යැ වඳශාැ රැවථැ කාරනැ ඼ෙැ

රු.මිතිනයනැ 8,683ැ ක්ැ ව෕ැ ැ ආොයමැ

ලර්඿යැ වඳශාැ ව෕ැ ආොයේැ ඼ුබීේ,ැැ

හිඟැ ආොයේැ ඼ුබීේැ ද඼වැ

දලන්කාරැ ශඳුනාැ ගුනීමටත්ැ

ොයකායාැ අනුලැ දලන්කාරැ

ගුනීමටත්ැදන ශුකිැවිැතිබුිස. 

 

ොයකායින්ැ ශාැ ොයකාැ දගවීේැ

පිිනබඳැ ෙත්තැ ප්ධනතියක්ැ

පලත්ලාැගතැයුතුවීම.ැ 

 

ිදයළුැ රාජයැ ආයතනල඼ැ

නි඼නාරීන්ද ැ මාිදකාැ ලුන්ෙඹුැ

අනත්ෙරුැ ොයකාැ ුදේ ැ අයවීේැ

ලාර්තාදලන්ැ දලන්ලැ පලත්ලාැ

දගනැයාමැප්‍රාදයෝිණකාලැවංකීර්ණැ

ක්‍රියාලිනයක්ැදේ. 

(ආ) ලුන්ෙඹුැ අනත්ෙරුැ ොයකාැ දගවීේැැ

වඳශාැව෕ැදාක්පත්ැඊ඼ගැමාවදේැ5ැ

ලනැ දිනටැ දපරැ දගන්ලාැ ගතැයුතුැ

වුලත්ැ එමැ දාක්පත්ැ දගන්ලාැ

ගුනීදේ ැ දිනැ 70ැ ිදටැ දිනැ 184ැ

ෙක්ලාැප්‍රමාෙයන්ැැනිරීක්඿ණයැැවිය.ැ

පෂාත්ැ වභාැ විිදන්ැ ිදයළුමැ

කාාර්යා඼ල඼ැ ොයකාැ ුදේ ැ

දලනුදලන්ැඑක්ැදාක්පතක්ැනිකුත්ැ

කාරන්දන්ැ නේැ වෑමැ මවකාමැ

අයකිරීේැ ඊෂගැ මාවදේැ 15ැ ලුනිැ

දිනටැ දපරැ දගන්ලාැ ගුනීමටැ

කාටයුතුැකා඼ැ යුතුැ වුලත්ැ එමැ ුදේ ැ

දිනැ 10ැ ිදටැ දිනැ 54ැ ෙක්ලාැ

ප්‍රමාෙයන්ැෙක්නටැ඼ුබුිස. 

නියමිතතැ දිනටැ ොයකාැ ුදේ ැ

දගන්ලාැගුනීමටැකාටයුතුැකාෂැ

යුතුවීම. 

 

 

ඊෂඟැමාවදේැ20ැලනැදිනැෙක්ලාැ

කා් ැ඼බා මක්ැිදුවැකාරැඇතිැඅතරැ

ප්‍රමාෙැ ලනැ වෑමැ අලවථාාලකාමැ

ුවරකාානැ මාර්ගදයන්ැ වශැ ිනපිැ

මිනන්ැ අො඼ැ ුදේ ැ දගන්ලාැ

ගුනීමටැ කාටයුතුැ කාරැ ඇත.ැ

එදව මැ ැ දමමැ ුදේ ැ නිිදැ පරිදිැ

දෙපාර්තදේන්තුලටැ එවීමැ ෙැ

අදනකුත්ැ ිදයලුැ රාජයැ

ආයතනයන්හිැලගකීමැදේ. 

(ඇ) දාක්පත්ැමිනන්ැොයකාැුදේ ැඑලනුැ

඼බනැ ආයතනැ 03ැ ක්ැ විිදන්ැ

ඉදිරිපත්ැකාරනැ඼ෙැැැැැරු.ැ573,809ැ

ලටිනාැදාක්පත්ැ06ැක්ැවිවිනැදශ තුැ

මතැ ැ2018ැලර්඿දේ ැආපසුැශරලාැ

යලාැතිබුැනුදත්ැ2019ැමුයිැ06ැලනැ

විටැලවරකාටැලුඩිැකාා඼යක්ැගතැවීැ

ශරලාැයලනැ඼ෙැ 

දාක්පත්ැ දන පමාලැ

දගන්ලාගතැයුතුැවීම. 

පිළිගනිමිත.ැ එමැ දාක්පත්ැ

වේබන්නලැ දිිණන්ැ දිගටමැ අො඼ැ

ආයතනැ දලතින්ැ විමමේැ කා඼ැ ෙැැ

දේැ ලනැ දතක්ැ පිළිතුරුැ ඼ුබීැ

දන මුත.  
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තිබුණත්ැ එමැ ොයකාැ ුදේ ැ නුලතැ

අයකාරදගනැදන තිබුිස. 

 

2.2 වියා් කාෂම ව ාකාරණය 

 -------------------------- 

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

------------------------ 

ිලර්පේ඾ය 

 

-------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව 

----------------------------------- 

(අ) වමාද඼ෝචිතැ ලර්඿යැ වඳශාැ

පුනරාලර්තනැලුයැවි඿යයන්ැ04ැකාටැ

වශැ මූ඼නනැ ලුයැ වි඿යයන්ැ 02ැ කාැ

ුදළුැ ශු්ධනැ ප්‍රතිපාෙනයැ පිළිදලිනන්ැැැ

රු.මිතිනයනැ 1,202.13ැ ක්ැ ශාැැැැැැැැැැ

රු.මිතිනයනැ1.21ැක්ැව෕ැඅතරැඑමැලුයැ

වි඿යයන්ටැ අො඼ැ ුදළුැ වියෙමැ

පිළිදලිනන්ැරු.ැ මිතිනයනැ 156.99ැක්ැ

ශාැරු.මිතිනයනැ0.88ැක්ැවිය.ැඒැඅනුලැ

ලුයැ වි඿යයන්ටැ අො඼ලැ ඉතිරිවීේැ

පිළිදලිනන්ැරු.මිතිනයනැ1,045.13ැක්ැැ

ශාැරු.මිතිනයන 0.32ැක්ැවිය.ැදමයින්ැ

එක්ැ ලුයැ වි඿යකාැ ැ ඉතිරියැ ිදයයටැ

100ැ ක්ැ ශාැ ලටිනාකාමැ රු.මිතිනයනැ

1,000ැ ක්ැ ැ වුැ අතරැ ඉතිරිැ ලුයැ

වි඿යන්ැ 05ැ කාැ ඉතිරියැ ශු්ධනැ

ප්‍රතිපාෙනදයන්ැ ිදයයටැ 17.5ැ ිදටැ

ිදයයටැ 28.5ැ ෙක්ලාැ පරාවයකාැ

පුලතුිස. 

 

 

ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ 50ැ ප්‍රකාාරලැ

නිලුරදිැවියෙේැඇවථතදේන්තුැ

පිළිදය඼ැකා඼ැයුතුවීම. 

පිළිතුරුැ඼බාැ ැදන මුත. 

(ආ) වමාද඼ෝචිතැ ලර්඿දේැ ලුයැ

වි඿යයන්ැ 06ැ ක්ැ වඳශාැ දලන්ැ

කාරගන්නාැ඼ෙැරු.මිතිනයනැ138,117ැ

කාැ ප්‍රතිපාෙනයන්ටැ අමතරලැ ුද.දරැ

66ැශාැ69ැයටදත්ැශු්ධනැමාරුැකිරිේැැැැැැැැැැැ

රු.ැමිතිනයනැ374.73ැක්ැඅඩුකා඼ැපසුෙැ

රු.මිතිනයනැ 1,299.19ක්ැ ඉතිරිලැ

පුලතුිස. 

 

 

 

 

 

 

 

ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ 50ැ ප්‍රකාාරලැ

නිලුරදිැවියෙේැඇවථතදේන්තුැ

පිළිදය඼ැකා඼ැයුතුැවිම. 

ලුයැවි඿යයන්ැල඼ැ5%ැකාටැලඩාැ

ලුඩිැ ප්‍රති඾තයකාැ ඉතිරිවීේැ වඳශාැ

අමතරැ වියෙේැ දන කිරීමැ ලුනිැ

දශ තුන්ැබ඼පාැතිබුනි. 

ැැැැැැැැැැැැැ 
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2.3 අත්තිකාාර් ිලකුත් කිීග් ශා ිළයීම ව 

 -------------------------------------- 

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයැකාරනුැ඼ුදේ. 

  

 විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

------------ 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව  

----------------------------------- 

 ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ 371(2)(ඇ)ැ ප්‍රකාාරලැ

අත්තිකාාරමැ අො඼ැ කාාර්යයැ අලවන්ැ කා඼ැ

ලශාමැ පියැ වියැ යුතුැ වුලෙ, රු.ැ 50,000ැක්ව෕ැ

අත්තිකාාරේැ 4ැ ක්ැ පියවීමටැ අත්තිකාාරේැ

඼බාගත්ැ දිනැ ිදටැ දිනැ 42ැ ිදටැ 114ැ ෙක්ලාැ

කාා඼ැපරාවයක්ැගතැකාරැතිබුිස. 

 

ුදේ ැ දරගු඼ාිදැ ප්‍රකාාරලැ

කාටයුතුැකාෂැයුතුැවීම. 

වියෙේල඼ැ වථලභාලයැ ශාැ බි් පත්ැ

එකාතුකාරැ ගුනීදේැ ප්‍රමාෙයැ නිවාැ

අත්තිකාාරේැපියවීමැප්‍රමාෙැවීැඇත. 

 

2.4 ේුතුරත් ප඾ේ඿යතු  

 --------------------  

පශතැ වෙශන්ැැනිරීක්඿ණයැැකාරනුැැ඼ුදේ. 

 

 විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

---------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

----------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  ාු්වීම ව 

------------------------------------------ 

 ක්ද඿ ත්‍රගතැ නි඼නාරින්ැ 05ැ දෙදනකුැ

දලනත්ැ දව ලයකාටැ යාමැ නිවාැ එමැ

නි඼නාරීන්ටැ ඼බාුවන්ැ යතුරුැ පුදිැ

වඳශාැ ැ අයකාරැ ගන්නාැ ඼ෙැැැැැැැැැැැැැ

රු.ැ696,500ැකාැුදේ ැජාතිකාැඅයලුයැ

දෙපාර්තදේන්තුලටැ යුවීමකින්ැ

දත රලැ2018 ඔක්දතෝබර්ැිදටැදප ුවැ

තුන්පත්ැිණණුදේැරඳලාදගනැතිබුිස. 

 

දමමැ ුදේ ැ ජාතිකාැ අයලුයැ

දෙපාර්තදේන්තුලටැ යුවීමටැ

කාටයුතුැකාෂැයුතුවීම.ැැ 

එමැ නි඼නාරීන්ද ැ යතුරුපුදිැ කා් බුවැ

ද්  ණදයන්ැ ඉලත්ැ කිරිමැ වඳශාැ

ාක්‍රද්  ැ ප්‍රකාාරලැ ැ දත රතුරුැ වමඟැ

ජාතිකාැඅයලුයැදෙපාර්තදේන්තුලැදලතැ

යුවියැ යුතුදේ.ැ එමැ නි඼නාරින්දගන්ැ

දත රතුරුැඉ් ඼ාැඇතත්ැදේැලනැදතක්ැ

඼ුබීැ දන මුතිැ නිවාැ දප ුවැ තුන්පතුැ

ිණණුදේැරඳලාැගන්නාැ඼ . 

 

 

3. පම වපශයු් වම වාප඼ෝච ය 

 ---------------------------- 

 

3.1 ්‍රව්රාා යතු 

 ---------------- 

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

  

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

------------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

-------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව 

------------------------------------- 

(අ) දෙපාර්තදේන්තුදේැප්‍රනානැකාාර්යා඼ැ

දග ඩනුිණ් ද් ැ අං඾ැ 6ැ කාැ

නවීකාරණැ කාටයුතුැ කිරීමැ වඳශාැ

දපෞ්ධගිනකාැ දකා න්ත්‍රාත්කාරුලකුටැ

භාරැ ැතිබුිස.ැදකා න්ත්‍රාත්කාරුැදලතැ

ිණවිසුමැ මිනන්ැ එකාඟැ වුැ

ආකාාරයටැ කාටයුතුැ

වේප෕ර්ණැ කාරනැ බලටැ

තශවුරුැකාරැගතැයුතුැවීමැ

ශාැ නිලුරදිැ මිතනුේැ මතැ

පිළිගතැදන ශුකා. 

කාාර්මිතකාැ නි඼නාරිැ වශතිකායැ මතැැ

දගවීේැකාරැඇතිැඅතරැ2018.12.31ැ

දිනටැ දපරැ ැ දෙපාර්තදේන්තුැ

අල඾යතාැ මතැ අතයල඾යැ
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දගවීේැකිරීදේ ැ එකාඟැ ව෕ැ ැ ිණවිසුදේැ

වෙශන්ැප්‍රමිතීරන්ැඅනුලැවේප෕ර්ණැකාරැ

දන තිබ෕ැ කාාර්යයන්ැ දලනුදලන්ැ

රු.332,151ක්ෙ,ැ වේප෕ර්ණදයන්මැ

ඉටුැ දන කාෂැ කාාර්යයන්ැ දලනුදලන්ැැැැැැැැැැැැැැැැැැැැ

රු.1,132,748ැ ක්ෙැ ල඾දයන්ැ ලුඩිපුරැ

දගලාැඇතිැබලැනිරීක්඿ණයැවිය. 

 

දගවීේැ කිරීමැ කාෂැ යුතුැ

වීම. 

 

වංද඾ෝනනැ කිරීේැ ිදුවැ කාරැ ඇත.ැ

විගණකාාධිපතිැ දෙපාර්තදේන්තුලැ

විිදන්ැ සුුවසුකාේ඼ත්ැ ශාැ පිළිගත්ැ

තාක්඿ිසකාැනි඼නාරිදයකුැදය ෙලාැ

඼බාදෙනැමතයන්ැපිළිගන්නාැඅතරැ

යේැ ලුඩිදයන්ැ දගවීමක්ැ ිදුවලැ

ඇත්නේැ නුලතැ තාක්඿ිසකාැ

ඇඟයීමක්ැිදුවකාරැරඳලාැදගනැඇතිැ

ුදෙිනන්ැඅයැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

(ආ) දෙපාර්තදේන්තුදේැ දත රතුරුැ

තාක්඿ණැ අං඾යැ නවීකාරණයැ කිරීමැ

වඳශාැ බි් පත්ැ පියවීදේ ැ ගණනයැ

කිරීදේැ දෙෝ඿යක්ැ දශ තුදලන්ැැැැැැැැැැ

රු.122,939ැක්ැලුඩිපුරැදගලාැතිබුිස.ැැ 

 

ගණනයැ කිරිේල඼ැ

නිලුරදිතාලයැ තශවුරුැ

කාරැ ගතැ යුතුැ වීමැ ශාැැ

අ඼ාභයැ ලගකිලැ යුත්තන්ැ

දගන්ැ අයකාරැ ගතැ යුතුැ

වීම. 

 

එමැ දගවීමැ ගණනයැ කිරීදේැ

දෙෝ඿යකි.ැ වුපයුේකාරුද ැ රඳලාැ

ගුනීදේැ ුදේ ැ නුලතැ දගවීදේ ැ

අයැ කාරැ ගුනීමටැ කාටයුතුැ කාරනුැ

඼ුදේ. 

(ඇ) රජදේැ විගණනැ අං඾ය, අභයන්තරැ

විගණනැ අං඾යැ වශැ වි඿මතාැ ශාැ

ොයකාැ ුදේ ැ අං඾ැ වඳශාැ

ලායුවමීකාරණැ යන්ත්‍රැ මිත඼ ැ ගුනීමැ

වශැ වවිැ කිරිදේ ැ ිණවිසුමැ පරිදිැ ඉටුැ

දන කාෂැ කාාර්යයන්ැ වඳශාැැැැැැැැැැැැැ

රු.114,954ැක්ැලුඩිපුරැදගලාැතිබුිස. 

අ඼ාභයක්ැිදුවැ වීැඇතිනේැ

නුලතැ අයකාරැ ගතැ යුතුැ

වීම. 

නියමිතතැ ප්‍රමාණයටැ ලඩාැ දගවීමක්ැ

කාරැ ඇත්නේැ නුලතැ අයැ කිරීමටැ

කාටයුතුැකාරමිත. 

3.2 රාඩු ශා ශාිල 

 --------------- 

පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

  

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

----------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

----------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව 

--------------------------------- 

(අ) ුද඼යැ ප්‍රකාා඾නල඼ටැ ැ අනුලැ

වමාද඼ෝචිතැලර්඿යැඅලවානැලනැවිටැැ

තලුවරටත්ැ අයකාරැ ගතැ යුතුැ ලුඩිපුරැ

දගලනැ ඼ෙැ ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ද඾ ඿යැ

රු.මිතිනයනැ 591ැ ක්ැ වීැ තිබුිස.ැ දමමැ

ද඾ ඿ය,ැ ලර්඿ැ 10ැ කාටැ ලඩාැ ලුඩිැ

කාා඼යකාැ ිදටැ පුලතැ එනැ ැ ැ ැ ැ ැ ැ රු.ැ

මිතිනයනැ8ැකින්ෙැලර්඿ැ5ැැිදටැලර්඿ැ10ැ

ක්ැ ෙක්ලාැ කාා඼ැ පරාවයකාැ ිදටැ පුලතැ

එනැරු.ැමිතිනයනැ37ැකින්ෙැශාැලර්඿ැ5ැ

කාැඅඩුැකාා඼යකාටැඅයත්ැ ැරු.ැමිතිනයනැ

546ැකින්ැෙැවමන්විතැවිය. 

ැැ 

ැවිශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ලුඩිපුරැ

දගවීේැඅප්‍රමාෙලැඅයකාරැ

ගුනීමැවෙශාැප්ධනතිැශාැ

පා඼නැ ක්‍රමැ ැ ශුවන්ලාැ

දියැයුතුැවීම. 

පිළිතුරුැඉදිරිපත්ැකාරැදන මුත. 

(ආ) ශානිැ ශාැ පාඩුැ ද්  නදේැ වඳශන්ැ

2017ැ දෙවුේබර්ැ 31ැ අලවන්ැ ද඾ ඿යැ

ශාැ 2018ැජනලාරිැ01ැආරේභකාැද඾ ඿ැ

වුවඳීදේ ැ ප්‍රාද්ධශීයැ ද් කාේැ

පසුිණයැ ලර්඿දේැ

අලවානැ ද඾ ඿යැ

වමාද඼ෝචිතැ ලර්඿දේැ

ආරේභකාැද඾ ඿යැද඼වැ

ප්‍රාද්ධශියැද් කාේැකාාර්යා඼ැවිිදන්ැ

එලනුැ ඼බනැ කාාර්තුැ ලාර්තාල඼ැ

ඇතුේැ අලවථාාල඼ ැ 2017ැ

දෙවුේබර්ැ 31ැ දිනටැ ද඾ ඿යන්ැ ශාැ
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කාාර්යා඼ැ 444ැ කාැ දන වුවඳීේැ

නිරීක්඿ණයැවිය. 

ගතැයුතුැවීම. 2018ැ ජනලාරිැ 01ැ දිනටැ ද඾ ඿යන්ැ

දන වුවදෙනැඅලවථාාලන්ැ ෙක්නටැ

඼ුබුිස.ැ දේැ පිළිබඳලැ විමමේැකාරැ

දලනවථකාේැ ශඳුනාදගනැ ගු඼පීේැ

ිදුවැකාරැ2018ැලර්඿යැඅලවානදේ ැ

ශානිැශාැ පාඩුැ ද්  ණයැපිළිදය඼ැ

කාරැ ඇත.ැ එබුවින්ැ ඉශතැ

දලනවථකාේැෙක්නටැ඼ුබුිස. 

 

3.3 කාෂම ව ාකාරණ ක්‍රියාකාාරකා් 

 -------------------------------- 

 පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයන්ැකාරනුැ඼ුදේ. 

 

විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

------------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

----------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව 

--------------------------------- 

(අ) නියුඳිැ පරීක්඿ාලකා ැ අණාලරනයැ කාරගත්ැ

පරිදිැරාජයැපරිපා඼නැාක්‍රද්  ැඅංකාැ6/2006ැ

ටැඅනුලැවිශ්‍රාමැලුටු්ැවංද඾ෝනනයැදන කා඼,ැැ

ප්‍රාද්ධශියැද් කාේැකාාර්යා඼ැ06ැකාැිනපිදග නුැැ

වං යාලැ669ැක්ැවිය. 

 

 

ාක්‍රද්  යැවිධිැවිනානැැැැ

ප්‍රකාාරලැ කාටයුතුැ කාෂැ

යුතුවීම. 

වංද඾ෝනනයන්ැ ශා වි඿මතාැ

ඉලත්ැ කිරිමැ ැ වෙශාැ ැ අල඾යැ

දත රතුරුැ ඼ෙැ පසුැ එමැ

වංද඾ෝනනයන්ැ ඉලත්ැ කිරීමටැ

කාටයුතුැ කාරනැ බලැ ප්‍රාද්ධශීයැ

ද් කාේලරුැවිිදන්ැෙන්ලාැඇත. 

 

(ආ) ගේපශැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ කාාර්යා඼දේැ

විශ්‍රාමැ ිනපිදග නුැ තුන්පත්ැ කිරිමැ වඳශාැ

අළුතින්ැවකාවථැකාරැතිබුැද්  නාගාරයැ2018ැ

දෙවුේබර්ැ 31ැ ලනැ විටත්ැ නි඿ථකාාර්යලැ

පුලතුණුැඅතරැකාාර්යා඼යටැඅයත්ැිනපිදග නුැ

11,000ැ ක්ැ පමණැ ප්‍රමාණයක්,ැ ප්‍රමාණලත්ැ

ආරක්඿ාලක්ැ දන මුතිලැ අවිධිමත්ලැ පුරිසැ

ද්  නාගාරදේැතුන්පත්ැකාරැතිබුිස. 

 

ලත්කාේැ කාාර්යක්඿මැ

ද඼වැ පරිශරනයැ කා඼ැ

යුතුැවීමැ.ැ 

නලැ ද්  නාගාරදේැ දග නුැ

තුන්පත්ැකිරීමැඅලවන්ැඅදියදර්ැ

පලතිනැ බලැ ප්‍රාද්ධශීයැ ද් කාේැ

විිදන්ැෙන්ලාැඇත. 

(ඇ) නියුඳිැපරීක්඿ාලකා ැදශළිෙරේැකාරගත්ැපරිදිැ

ප්‍රාද්ධශියැද් කාේැකාාර්යා඼ැ 6ැකාැිනපිදග නුැ

දන මුතිලැ විශ්‍රාමිතකායින්ැ 512ැ කාටැ විශ්‍රාමැ

ලුටු්ැදගලමිතන්ැපුලතුිස. 

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දගලනැ

වෑමැ විශ්‍රාමිතකායකුටමැ

අො඼ැිනයවිිනැඇතු඼ත්ැ

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ

දග නුලක්ැ පලත්ලාැ

දගනැයාැයුතුවීම.ැ 

දග නුැ දන මුතිැ විශ්‍රාමිතකායන්ැ

වෙශාැ දත රතුරුැ ඼බාැ දගනැ

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ාක්‍රද්  ැ

13/2001ැ පරිදිැ තාලකාාිනකාැ

දග නුැ වකාවථැ කාරැ අනුමුතියටැ

එවීමටැ කාටයුතුැ කාරනැ බලැ

ප්‍රාද්ධශීයැ ද් කාේලරුන්ැ විිදන්ැ

ෙන්ලාැඇත.  

 

(ඈ) මීගුදලැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ කාාර්යා඼යැ

විශ්‍රාමිතකායින්ැ 54ැ දෙදනකුැ වඳශාැ වකාවථැ කාරැ

තිබ෕ැ තාලකාාිනකාැ දග නුැ දෙපාර්තදේන්තුලැ

දලතැ ඉදිරිපත්ැ කාරැ අනුමතැ කාරදගනැ

දන තිබුිස.ැ තලෙ,ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ෙත්තැ

ප්ධනතියැ අනුලැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ කාාර්යා඼ැ

මමාදලන්ැ පිටතැ පදිංචිැ ැ විශ්‍රාමිතකායින්ැ 23ැ

තාලකාාිනකාැ දග නුැ

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ

දෙපාර්තදේන්තුැ

ඉදිරිපත්ැ කාරැ අනුමතැ

කාරලාැගතැයුතුවීම. 

ප්‍රාද්ධශීයැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼දයන්ැ පිටතැ

විශ්‍රාමිතකායන්ද ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ

තාලකාාිනකාලැනලතාැඇතිැඅතරැ

දග නුැ අනුමතැ කාරැ විධිමත්ැ

පරිදිැ මාරුැ කිරීමටැ අල඾යැ

උපදෙවථැ඼බාැ ැඇත. 
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දෙදනකුැ මීගුදලැ ප්‍රාද්ධශියැ ද් කාේැ

කාාර්යා඼දයන්ැ ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ ඼බාැ ගනිමිතන්ැ

තිබුිස. 

 

(ඉ) නියුඳිැපරීක්඿ාලකා ැදශළිෙරේැවුැපරිදිැවිශ්‍රාමැ

ලුටු්ැ දගවිේැ ෙත්තැ ප්ධනතිදේැ ජාතිකාැ

ශුඳුනුේපත්ැ අංකාැ දන මුතිලැ මීගුදල, 

මීරිගම, ගේපශ, අ඼ේල, ලරකාාදප ඼, 

ලත්ත඼ැැයනැප්‍රාද්ධශියැද් කාේැකාාර්යා඼ල඼ැැ

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දගවිේැ ිදුවකාරනැ අලවථාාලන්ැ

99ැක්ැපලතිනැබලැනිරික්඿ණයැවිය. 

ලාර්ිකකාැපදිංචිැවශතිකාැ

දගන්ලාැ ගන්නාැ

අලවථාාදේ ැ දශෝැ

ජාතිකාැ ශුඳුනුේපත්ැ

අංකාැ ෙත්තැ ප්ධනතියටැ

ඇතු඼ත්ැකාෂැයුතුවීම. 

විශ්‍රාමිතකායන්ද ැ ජාතිකාැ

ශුඳුනේපත්ැවකාවථැකිරීමැවෙශාැ

ග්‍රාමැනි඼නාරින්ැමිණන්ැකාටයුතුැ

කාරනැ බලැ ප්‍රාද්ධශීයැ

ද් කාේලරුැවිිදන්ැෙන්ලාැඇත. 

 

4. ම වා ල ව්රත් කාෂම ව ාකාරණය 

 ---------------------------------- 

 පශතැවඳශන්ැනිරීක්඿ණයැකාරනුැ඼ුදේ. 

  

 විගණ  ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්පේ඾ය 

 

------------- 

ගණතුීමප් ිල඼යාීගප  අාශව  

ාු්වීම ව  

---------------------------------------- 

 විශ්‍රාම ලුටු් නි඼නාරින් වශැද්  ණැවශකාාරැ

නි඼නාරින්ැ වඳශා ලනැ ලාර්ිකකා වථාාන  

මාරුවිේ  ප්‍රතිපත්තියැ ප්‍රකාාරලැ එකාම දව ලා 

වථාානයකා ලවර 05 කාට ලඩා ලුඩි කාා඼යක් 

වේප෕ර්ණ කාර ඇති නි඼නාරින් අනිලාර්යදයන් 

වථාාන මාරු කා඼ැ යුතුල තිබුනෙ 

දෙපාර්තදේන්තුැප්‍රනානැකාාර්යා඼දේැදව ලදේැ

දය ැ ිදටිනැ නි඼නාරින්ැ 8ැ දෙදනකුැ ලවරැ 10ැ

කාටැ ලඩාැ ලුඩිැ දව ලාැ කාා඼යක්ෙ,ැ නි඼නාරින් 

11ැ දෙදනකුැ ලවරැ 6ැ ත්ැ 10ැ ත්ැ අතරැ දව ලාැ

කාා඼යක්ෙැ ැ දව ලයැ කාරැ තිබුැ නුදත්ැ එමැ

නි඼නාරීන්ැ වඳශාැ වථාානැ මාරුවීේැ ඼බා ැ

දන තිබුිස. 

දිර්ඝැ කාා඼යක්ැ වථාානැ

මාරුවිේැ දන ඼බාැ

ිදටීදමන්ැ මූ඼යැ

අක්‍රමිතකාතාැ ිදුවැ වියැ

ශුකා. 

වථාානැ මාරුැ ප්‍රතිපත්තියැ ක්‍රියාත්මකාැ

කිරීදේ ැ නි඼නාරීන්ද ැ

අල඾යතාලයන්ැ දමන්මැ

දෙපාර්තදේන්තුදේැ දව ලාැ

අල඾යතාලයැ පිළිබඳැ වුෂකි් ඼ටැ

දගනැ ඇත.ැ විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ දගවීේැ

ක්‍රියාලිනයැ මනයගතලැ ප්‍රනානැ

කාාර්යා඼යැමිනන්ැිදුවැකාරනැබුවින්ැශාැ

විශ්‍රාමැ ලුටු්ැ වි඿යැ පිළිබඳැ පෂපුරුුවැ

නි඼නාරීන්ද ැ දව ලයැ අතයල඾යැ

බුවින්ැවිශ්‍රාමැලුටු්ැදගවීේැක්‍රියාලිනයැ

වඳශාැ වි඾ා඼ැ ොයකාත්ලයක්ැ ෙරනැ

දමන්මැ වි඾ථලාවයැ තුබියැ ශුකිැ

නි඼නාරින්ැ දව ලාැ අල඾යතාලයැ මතැ

අභයන්තරැ වථාානැ මාරුැ ඼බාැ  ැ දශෝැ

අං඾ැ ප්‍රනානකාේැ ඼බාැ  ැ ප්‍රනානැ

කාාර්යා඼දේැරඳලාැගනුැ඼ුදේ.ැ 

එදව මැ ආයතනිකාැ තත්ත්ලයන්ැ තු඼ැ

විනයානුක෕඼ලැ ක්‍රියාැ කිරීමටැ නියමිතතැ

වශැ කුමනැ ක්‍රමයකින්ැ දශෝැ දව ලයැ

අලවන්ැකිරීමටැනියමිතතැනි඼නාරින්ැ ෙැ

වථාානමාරුැකාරනුැදන ඼ුදේ. 

 


