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-------------------------- 

 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 

------------------------------ 

සමාගම් අරමුදලේ 2019 ලදසැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්ව ප්රකාශනය සහ එදිලනන් අවසන් වර්ෂය 

සඳහා වූ මූල්ය කාර්යසාධන ප්රකාශනය ශුද්ධ වත්කම් ලවනස්වීලම් ප්රකාශන සහ එදිලනන් අවසන් 

වර්ෂය සඳහා මුදේ ප්රවාහ ප්රකාශනය සහ මූල්ය ප්රකාශනවල්ට අදාළ සටහන්, සාරාාංශගත වැදගත් 

ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවලින් සමන්විත 2019 ලදසැම්බර් 31 දිලනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය 

ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජලේ ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාලේ 154(3) වයවස්ථාව 

සමඟ සාංලයෝජිතව කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 දරන ජාතික විගණන පනලත් විධිවිධාන ප්රකාරව මාලේ 

විධානය යටලත් විගණනය කරන ල්දී. පාර්ලිලම්න්තුව ලවත ඉදිරිපත් කළ යුතු යැයි මා අදහස් කරන 

මාලේ අදහස් දැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයන් ලමම වාර්තාලේ දැක්ලේ.  

 

ලමම වාර්තාලේ 1.5 ලේදලේ දක්වා ඇති කරුණුවලින් වන බල්පෑම හැර, අරමුදලේ                      

2019 ලදසැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්වය සහ එදිලනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එහි මූල්ය 

කාර්යසාධනය හා මුදේ ප්රවාහ සතය හා සාධාරණ ලල්ස දැක්ලවන අයුරින් ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන පිළිලයල් කර ඇති බව මා දරන්නා වූ මතය ලේ. 

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පදනම 

----------------------------------------------------- 

ලමම වාර්තාලේ 1.5 ලේදලේ දක්වා ඇති කරුණු මත පදනම්ව මාලේ මතය තත්ත්වාගණනය කරනු 

ල්ැලේ. 

ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිතිවල්ට (ශ්රී.ල්ාං.වි.ප්ර.) අනුකූල්ව මා විගණනය සිදු කරන ල්දි. ලමම විගණන ප්රමිති 

යටලත් වූ මාලේ වගකීම, ලමම වාර්තාලේ මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධලයන් විගණකලේ 

වගකීම යන ලකොටලසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත. මාලේ තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පදනමක් 

සැපයීම උලදසා මා විසින් ල්බාලගන ඇති විගණන සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උචිත බව මාලේ 

විශ්වාසයයි. 

 

1.3 මූලය ප්රකාශන සම්බන්ධයයන් කළමනාකරණයේ සහ ඊට සම්බන්ධ පාර්ශවයන්යේ වගකීම්  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ලමම මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශලේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව පිළිලයල් කිරීම හා 

සාධාරණ ලල්ස ඉදිරිපත් කිරීම සහ වාංචා ලහෝ වැරදි ලහේතුලවන් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවදය 

ප්රකාශයන්ලගන් ලතොරව මූල්ය ප්රකාශන පිළිලයල් කිරීමට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභ්යන්තර 

පාල්නයන් තීරණය කිරීම කළමනාකරණලේ  වගකීම ලේ. 

 

මූල්ය ප්රකාශන පිළිලයල් කිරීලම්දී, අරමුදල් අඛණ්ඩව පවත්වාලගන යාලම් හැකියාව තීරණය කිරීම 

කළමනාකරණලේ වගකීමක් වන අතර, කළමනාකාරීත්වය අරමුදල් ඈවර කිරීමට අදහස් කරන්ලන් 

නම් ලහෝ ලවනත් විකේපයක් ලනොමැති විටදී ලමලහයුම් නැවැත්වීමට කටයුතු කරන්ලන් නම් හැර 

අඛණ්ඩ පැවැත්ලම් පදනම මත ගිණුම් තැබීම හා අරමුදලේ අඛණ්ඩ පැවැත්මට අදාළ කරුණු 

අනාවරණය කිරීමද කළමනාකරණලේ වගකීමකි. 

 

අරමුදලේ මූල්ය වාර්තාකරණ ක්රියාවලිය සම්බන්ධ වගකීම, සම්බන්ධ පාර්ශව විසින් දරනු ල්බයි. 

 

2018 අාංක 19 දරන ජාතික විගණන පනලත් 16(1) උප වගන්තිය ප්රකාරව, අරමුදලේ වාර්ෂික සහ 

කාලීන මූල්ය ප්රකාශන පිළිලයල් කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආදායම්, වියදම්, වත්කම් හා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි පරිදි ලපොත්පත් හා වාර්තා පවත්වාලගන යාම අවශය ලකලර්. 
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1.4 විගණන විෂය පථය (මූලය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධයයන් විගණකයේ වගකීම) 

--------------------------------------------------------------------------------------- 

සමස්තයක් ලල්ස මූල්ය ප්රකාශන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිවන ප්රමාණාත්මක සාවදය 

ප්රකාශනයන්ලගන් ලතොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාදීම සහ මාලේ මතය ඇතුළත් විගණකලේ 

වාර්තාව නිකුත් කිරීම මාලේ අරමුණ ලේ. සාධාරණ සහතික වීම උසස් මට්ටලම් සහතිකවීමක් වන 

නමුත්, ශ්රී ල්ාංකා  විගණන ප්රමිති ප්රකාරව විගණනය සිදු කිරීලම්දී එය සෑම විටම ප්රමාණාත්මක සාවදය 

ප්රකාශයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරීමක් ලනොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

ලහෝ සාමූහික ලල්ස බල්පෑම නිසා ප්රමාණාත්මක සාවදය ප්රකාශයන් ඇතිවිය හැකි අතර, ලමම මූල්ය 

ප්රකාශන පදනම් කරගනිමින් පරිශීල්කයන් විසින් ගනු ල්බන ආර්ථික තීරණ ලකලරහි බල්පෑමක් විය 

හැකි බව අලේක්ෂා ලකලර්. 

 

මා විසින් වෘත්තීය විනිශච්ය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින් යුතුව ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිති ප්රකාරව 

විගණනය කරන ල්දි. තවද, 

 වාංචා ලහෝ වැරදි ලහේතුලවන් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවදය 

ප්රකාශයන්ලේ අවදානම් හඳුනාගැනීලම්දී හා තක්ලසේරු කිරීලම්දී  අවස්ථාලවෝචිතව උචිත 

විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීලමන් වාංචා ලහෝ වැරදි ලහේතුලවන් ඇතිවන්නාවූ අවදානම් 

මඟහරවා ගැනීමට, ප්රමාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ල්බාගැනීම මාලේ මතයට පදනම් 

ලේ. වරදක් නිසා සිදුවන බල්පෑමට වඩා වාංචාවක් ලහේතුලවන් සිදුකරන ල්ද ප්රමාණාත්මක 

සාවදය ප්රකාශයක් හඳුනා ලනොගැනීම මගින් සිදුවන්නාවූ බල්පෑම ප්රබල් වන අතර, 

දුස්සන්ධානය, වයාජ ලේඛන සැකසීම, ලේතනාන්විත මඟහැරීම ලහෝ අභ්යන්තර පාල්නයන් 

මඟහැරීම වාංචාවක් ඇතිවීමට ලහේතුලේ.  

 

 අවස්ථාලවෝචිතව උචිත විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීම පිණිස අරමුදලේ පාල්නය 

සම්බන්ධලයන් අවලබෝධයක් ල්බා ගන්නා ල්ද නමුත්, අභ්යන්තර පාල්නලේ සඵල්දායීත්වය 

පිළිබඳ මතයක් ප්රකාශ කිරීමට අදහස් ලනොකරයි.  

 

 කළමනාකරණය විසින් අනුගමනය කරන ල්ද ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවල් උචිතභ්ාවය සහ 

ලයොදා ගන්නා ල්ද ගිණුම්කරණ ඇස්තලම්න්තුවල් හා සම්බන්ධිත ලහළිදරේ කිරිම්වල් 

සාධාරණත්වය ඇගයීම. 

 

 සිද්ධීන් ලහෝ තත්ත්වයන් ලහේතුලවන් අරමුදලේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ ප්රමාණාත්මක 

අවිනිශච්ිතතාවයක් තිලේද යන්න සම්බන්ධලයන් ල්බාගත් විගණන සාක්ෂි මත පදනම්ව 

ගිණුම්කරණය සඳහා ආයතනලේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ පදනම ලයොදා ගැනීලම් 

අදාළත්වය තීරණය කරන ල්දි. ප්රමාණවත් අවිනිශ්චිතාවයක් ඇති බවට මා නිගමනය 

කරන්ලන් නම් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඒ සම්බන්ධලයන් වූ ලහළිදරේකිරීම්වල්ට මාලේ විගණන 

වාර්තාලේ අවධානය ලයොමු කළ යුතු අතර, එම ලහළිදරේ කිරීම ප්රමාණවත් ලනොවන්ලන් නම් 

මාලේ මතය විකරණය කළ යුතු ලේ. මාලේ නිගමනයන් විගණකලේ වාර්තාලේ දිනය දක්වා 

ල්බා ගන්නා ල්ද විගණන සාක්ෂි මත පදනම් ලේ.  ලකලසේ වුවද, අනාගත සිද්ධීන් ලහෝ 

තත්ත්වයන් මත අඛණ්ඩ පැවැත්ම අවසන් විය හැකිය. 

 

 ලහළිදරේ කිරීම් ඇතුළත් මූල්ය ප්රකාශනවල් වූහය සහ අන්තර්ගතය සඳහා පාදක වූ 

ගනුලදනු හා සිද්ධීන් උචිත හා සාධාරණ අයුරින් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතුළත් බව ඇගයීම. 

 

හැකිතාක් දුරට හා අවශය ඕනෑම විලටක පහත සඳහන් දෑ පරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය පථයද 

පුළුේ කර ඇත.  

 ලතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධලයන් බල්න කළ අරමුදලේ කාර්යයන් අඛණ්ඩව 

ඇගයීමට හැකිවන පරිදි එහි සාංවිධානය, පද්ධති, පරිපාටි, ලපොත්පත්, වාර්තා හා ලවනත් 

ලියකියවිලි විධිමත්ව හා ප්රමාණාත්මකව සැල්සුම් කර තිලේද යන බව සහ එකී පද්ධති, 
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පරිපාටි, ලපොත්පත්, වාර්තා හා ලවනත් ලියකියවිලි ඵල්දායී ලල්ස පවත්වාලගන යනු ල්ැලේ ද 

යන බව; 

 

 යම් අදාළ ලිඛිත නීතියකට ලහෝ අරමුදලේ පාල්ක මණ්ඩල්ය විසින් නිකුත් කරන ල්ද ලවනත් 

ලපොදු ලහෝ විලශේෂ විධානයකට අනුකූල්ව, අරමුදල් ක්රියා කර ඇති බව, 

 

 සිය බල්තල්, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූල්ව කටයුතු කර ඇති බව, 

 

 සම්පත් සකසුරුවම් ලල්ස, කාර්යක්ෂම ලල්ස සහ ඵල්දායී ලල්ස කාල්සීමාවන් තුළ සහ අදාළ 

නිතීරීතිවල්ට අනුකූල්ව ප්රසම්පාදනය කර භ්ාවිතා කර ඇති බව, 

 

1.5 මූලය ප්රකාශන 

--------------- 

1.5.1 මූලය ප්රකාශන පිළියයල කිරීම පිළිබඳ අභ්යන්තර පාලනය 

------------------------------------------------------------ 

ගනුලදනු කළමනාකාරීත්වලේ ලපොදු සහ නිශච්ිත අධිකාරීබල්ය සහිතව ක්රියාත්මක කිරීම, අදාළ වන 

වාර්තාකරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන පිළිලයල් කිරීමට අවශය වන පරිදි ගනුලදනු සටහන් 

කිරීම සහ වත්කම් සඳහා ගිණුම් කටයුතුභ්ාවය පවත්වාලගන යාම, කළමනාකාරීත්වලේ ලපොදු සහ 

නිශ්චිත අධිකාරී බල්ය සහිතව පමණක් වත්කම්වල්ට ප්රලේශ වීම, සටහන් කරන ල්ද වත්කම් සඳහා වූ 

ගිණුම්කටයුතුභ්ාවය පවත්නා වත්කම් සමඟ සාධාරණ කාල් වකවානුවල්දී සැසඳීම සහ ලවනසක්ම් 

ඇලතොත් ඒවා සම්බන්ධලයන් නිසි පියවර ගැනීම ආදිය සඳහා සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාගැනීමට 

ප්රමාණවත් “මනාලල්ස සැල්සුම් කරන ල්ද” අභ්යන්තර ගිණුම්කරණ පාල්න පද්ධතියක් අරමුදල්  විසින් 

පවත්වාලගන යාම අවශය ලේ.  

 

1.5.2 ශ්රී ලංකා රාජ්ය අංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවලට අනුකූල යනොවීම  

---------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අදාළ ප්රමිතියට යයොමුව සහිතව අනුකූල 

යනොවීම 

-------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

-------------------------- 

 නිර්යේශය 

 

--------------------- 

ශ්රී ලංකා රාජ්ය අංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිත 2 

------------------------------------------- 

    

භ්ාණ්ඩාගාර නිලයෝජය ලේකම් ලවත ල්බාදී 

තිබූ රු.1,700,000,000 ක අත්තිකාරම් 

මුදලේ සමාලල්ෝචිත වර්ෂය අවසන් දිනට 

පැවති රු.1,062,510,912 ක් වූ ලශේෂය, 

ජාංගම ලනොවන වත්කමක් ලල්ස මූල්ය 

තත්ත්ව ප්රකාශය තුල් ගිණුම් ගත කර තිබියදී 

මුදේ ප්රවාහ ප්රකාශය තුල් කාරක ප්රාේධනය 

ලවනසව්ීම් යටලත් ලපන්වා තිබුණි. 

 වැරදීමකින් මුදේ ප්රවාහ 

ප්රකාශය තුළ කාරක 

ප්රාේධන ලවනසව්ීම් යටලත් 

ලපන්වා ඇත. ඉදිරි ගිණුම් 

පිළිලයල් කිරීලම්දී නිවැරදි 

කරගැන්මට කටයුතු කරමි.  

 ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිත 2 

අනුව කටයුතු කළ 

යුතුය. 

 



4 
 

1.5.3 ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු 

-------------------------- 

 

1.5.4 අධිකාරී බලය යනොලත් ගනුයදනු  

------------------------------------------ 

 අධිකාරී බලය යනොලත් ගනුයදනු පිළිබඳ 

විස්තරය 

------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

-------------------------- 

 නිර්යේශය 

 

--------------------- 

(අ) සති අන්තලේදී මහජන ලසේවාවන් සැපයීම 

ලවනුලවන් 2013 ඔක්ලතෝබර් 07 දිනැති 

2/2013 රාජය පරිපාල්න චක්රලේඛලේ හා 

ආයතන සාංග්රහලේ (vii) පරිේලේදය 

විධිවිධාන අනුව ලගවීම් කරන ලල්ස 

ආයතන අධයක්ෂ ජනරාේවරයාලේ 2017 

ජනවාරි 15 දින හා අාංක 

EST/7/OVERT/04/0084 දරන ලිපිය මගින් 

දන්වා තිබුණද එයට පටහැනිව පැය 05 ක 

ලසේවා කාල්යක් සඳහා සමස්ත 

කාර්යමණ්ඩල්ය හට විලශේෂ දීමනා 

වශලයන් සමාලල්ෝචිත වසර තුළ 

රු.11,069,530 ක  මුදල්ක් ලගවා තිබුණි. 

 2017 ජනවාරි 15 දින හා 

අාංක EST/7/ Overt/04 
/0084 දරන ආයතන 

අධයක්ෂ ජනරාේලේ ලිපිය 
අප ලදපාර්තලම්න්තුව ලවත 
ල්ැබී ලහෝ ඒ අනුව කටයුතු 
කරන ලල්ස ලර්ඛීය 
අමාතයාංශලයන් උපලදස් 
ලහෝ ල්ැබී ලනොමැත. ලමම 
ලගවීම් කරනු ල්ැබුලේ 
අමාතයාංශ ලේකම්ලේ අාංක 

I&C/COM/2SR/2/28 හා 

2016 ලදසැම්බර් 30 දිනැති 
ලිපිලයහි සඳහන් 
අනුමැතිලයනි. 

 නිවැරදි අධිකාරී 

බල්ලයන් යුතුව 

වියදම් සඳහා ලගවීම් 

කළ යුතු බව. 

 විගණන නිරීක්ෂණය 

 

--------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------- 

 නිර්යේශය 

 

---------------------- 

(අ) භ්ාණ්ඩාගාර නිලයෝජය ලේකම් ලවත 

ලප්රේෂණය කළ යුතු රු.1,103,500 ක 

මුදල්ක් අරමුදලේ ආදායමක් ලල්ස 

සල්කා ගිණුම් ගත කර තිබුණි. 

 භ්ාණ්ඩාගාර නිලයෝජය ලේකම් 

ලවත බැර කරන ල්ද සමිති 

ආදායලමන් හරි අඩක් 

වැරදීමකින් හිල්ේ කරලගන 

ඇති බැවින් එය 2020 ජුනි මස 

ආදායම ගිණුම් ගත කර  

භ්ාණ්ඩාගාර නිලයෝජය ලේකම් 

ලවත  ලප්රේෂණය කර ඇත.  

 

 භ්ාණ්ඩාගාර 

නිලයෝජය ලේකම්ට 

හිමි ආදායම 

නිවැරදිව ගණනය 

කර ලප්රේෂණය කළ 

යුතුය. 

(ආ) සමාලල්ෝචිත වසර අවසානයට ල්ැබිය 

යුතු භ්ාණ්ඩාගාර බැඳුම්කර ලපොලිය 

රු.12,257,720 ක් හා එදිනට ල්ැබිය යුතු 

භ්ාණ්ඩාගාර බිේපත් ලපොලී රු.396,343 

ක් අඩුලවන් ගිණුම් ගත කර තිබුණි. 

 අතපසුවීමකින් ලපොළී ආදායම 

අඩුලවන් ගණනය වී ඇති අතර 

නිවැරදිව ගණනය කර ඉදිරි 

ගිණුම් සකස් කිරීමට සටහන් 

කර ගතිමි. 

 

 ලපොළී ආදායම 

නිවැරදිව ගණනය 

කර ගිණුම් වල්ට 

ගැනීමට කටයුතු කළ 

යුතුය. 

(ඇ) ආයතන පරිශ්රලේ පිවිසුම් මාර්ගය 

අළුත්වැඩියා කිරීලම් කටයුතු ලවනුලවන් 

ලකොන්ත්රාත් ආයතනය ලවත ලගවන ල්ද 

රු.353,443 ක් වූ වියදමක් ප්රාේධන 

වියදම් වශලයන් ගිණුම් ගත කරනු 

ලවනුවට ලවනත් වියදම් යටලත් ගිණුම් 

ගත කර තිබුණි. 

 අතපසුවීමකින් ලවනත් වියදම් 

ලල්ස ගිණුම් ගත කර ඇති අතර 

ඉදිරිලේදී ලමවැනි අතපසුවීම් 

සිදු ලනොවීමට උපලදස් ලදන 

ල්දී. 

 

 ප්රාේධන වියදමක් ලසේ 

සළකා ගිණුම් ගත 

කළ යුතුය. 
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(ආ) 2015 ජුනි මස 13 දින හා අාංක 

අමප/18/0699/723/016 දරන අමාතය 

මණ්ඩල් තීරණය මගින් නිල්භ්ාර 

ගැණුම්කරු අාංශයක් ඇති කිරීමටත් ඒ 

සඳහා නිල්භ්ාර ගැණුම්කරු තනතුරක් ඇති 

කර වැඩ බැලීලම් පදනම මත සහකාර 

සමාගම් ලරජිස්ට්රාර්වරලයකු අනුයුක්ත 

කිරීමටත් අනුමැතිය ල්බා දී තිබුණි. ඒ අනුව 

2018 ඔක්ලතෝබර් 23 දින සිට වැඩ බැලීලම් 

පදනම මත නිල්ධාරීන් 04 ලදලනකුලගන් 

සමන්විත කාර්ය මණ්ඩල්යකින් යුක්තව 

නිල්භ්ාර අාංශය පිහිටුවා තිබූ අතර 2020 ජූලි 

මස වනවිට එම අාංශය සදහා වැඩ බැලීලම් 

වැටුේ හා අලනකුත් දීමනා වශලයන් 

රු.2,436,767 ක මුදල්ක් සමාගම් අරමුදලින් 

ලගවා තිබුණි. ලමම නිල්භ්ාර ගැණුම්කරු 

තනතුර හා ඊට අනුයුක්ත කාර්ය මණ්ඩල්ය 

අනුමත ලසේවක සාංඛයාව තුළට ලම් දක්වාම 

ඇතුළත් කරලගන ලනොතිබුනි. රාජය 

අාංශලේ ආයකනවල්ට කාර්යමණ්ඩල් බඳවා 

ගැනීම් හා වැටුේ හා දීමනා ලගවීම් 

සම්බන්ධ 2018 ජූලි 18 දිනැති අාංක 

03/2018 කළමනාකරණ ලසේවා 

චක්රලේඛලේ (i) (අ) ලේදයට අනුව රාජය 

ආයතනවල් අනුමත ලසේවක සාංඛයාව 

ඉක්මවා විවිධ ලසේවා කාණ්ඩ යටලත් 

බඳවාලගන ඇති ලසේවක සාංඛයාව පිළිබඳ 

විස්තර සල්කා බැලීම පිණිස ඒ පිළිබඳ 

ලතොරතුරු කළමනාකරණ ලසේවා 

ලදපාර්තලම්න්තුලේ අවධානයට ලයොමු කළ 

යුතු බවද, 

(ii) ලේදයට අනුව මහා භ්ාණ්ඩාගාරලේ 

කළමනාකරණ ලසේවා ලදපාර්තලම්න්තුලේ 

පූර්ව අනුමැතිය ල්බා ගැනීමකින් ලතොරව 

සිය ආයතනවල්ට කාර්යමණ්ඩල් බඳවා 

ගැනීම් හා සිය ආයතනවල් කාර්යමණ්ඩල් 

ලවත ලගවනු ල්බන වැටුේ හා දීමනා 

තීරණය කිරීලමන් වැළකිය යුතු වන බවද 

දක්වා ඇත. 

එලහත් ආයතනය විසින් නිල්භ්ාර අාංශලේ 

කාර්ය මණ්ඩල්ය බඳවා ගැනීම හා ලගවීම් 

කිරීලම්දී ලමම චක්රලේඛයට අනුකූල්ව 

කටයුතු කර ලනොතිබුණි. 

 අමාතය මණ්ඩල් 

සාංලද්ශලයහි 3.5 ලේදය 

අනුව වර්තමාන චක්රලේඛ 

වල් විධිවිධාන අනුව ල්බා 

ගන්නා මාසික වැටුප අනුව 

වැඩබැලීලම් වැටුපක් මාසික 

දීමනාවක් ලල්ස නිල්භ්ාර 

ගැණුම්කරුට හා එම කාර්ය 

මණ්ඩල්යට ලගවන ලල්ස 

දන්වා ඇත. 

 වැඩ බැලීලම් වැටුේ 

හා දීමනා ලගවීම 

සඳහා අදාල් චක්ර 

ලේඛ වල්ට අනුව 

අදාල් 

බල්ධාරියාලගන් 

අනුමැතිය ගත යුතුය. 
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2. මූලය සමායලෝචනය 

 -------------------------- 

2.1 මූලය ප්රතිඵල 

 ----------------- 

සමාලල්ෝචිත වර්ෂලේ ලමලහයුම් ප්රතිඵල්ය රු.700,789,930  අතිරික්තයක් වූ අතර ඊට අනුරූප  ඉකුත් 

වර්ෂලේ අතිරික්තය රු. 657,019,777  ක් විය. ඒ අනුව මූල්ය ප්රතිඵල්ලයහි රු.43,770,153  ක 

වර්ධනයක් නිරීක්ෂණය විය. ලමම වර්ධනයට භ්ාණ්ඩාගාර බැඳුම්කර හා බිේපත් අලයෝජන ලපොලිය 

හා භ්ාණ්ඩාගාර බිේපත් හා බැඳුම්කර පරිණත වීලම්දී ඉපැලයන ප්රාේධන අතිරික්තලේ එකතුව 

රු.57,030,820 කින් වර්ධනය වීම ප්රධාන වශලයන් ලහේතුවී තිබුණි. 

 

3. යමයහයුම් සමායලෝචනය 

 -------------------------------- 

3.1 කළමනාකරණ අකාර්යක්ෂමතා 

 ---------------------------------------- 

 විගණන නිරීක්ෂණය 

 

---------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------ 

 නිර්යේශය 

 

-------------------------- 

(අ) 2018 ලදසැම්බර් මස රු.4,617,505 ක 
පිරිවැයක් දරමින් අවසන් කරනු ල්ැබූ 
ලියාපදිාංචි සමාගම් පිළිබඳ මූලික දත්ත 
ඇතුළත් දත්ත ගබඩාව සකස් කිරීලම් 
වයාපෘති වාර්තාවට අනුව සමාගම් 
22,687 ක් ක්රියාකාරී ලනොවන සමාගම් 
ලල්ස හඳුනාලගන තිබූ අතර ඒ සඳහා 
පදනම වූලේ 2007 වසලර් සිට 2018 
වසර සඳහා එකඳු වාර්ෂික වාර්තාවක් 
ලහෝ ලගොනු ලනොකරන ල්ද සමාගම් ලේ. 
එකී ක්රියාකාරී ලනොවන සමාගම් අතුරින් 
ලතෝරාගත් සමාගම් 65 ක නියැඳියක් 

පරීක්ෂාලේදී, වාර්ෂික වාර්තා ලගොනු කර 

තිබූ සමාගම්ද ක්රියාකාරී ලනොවන සමාගම් 
වශලයන් හඳුනා ලගන තිබූ බව 
අනාවරණය විය. ඒ අනුව ලමපමණ 
පිරිවැයක් දරමින් සාංවර්ධනය කරන ල්ද 
ලමම දත්ත පද්ධතිලේ ලතොරතුරු  
නිරවදය ලනොවන බව නිරීක්ෂණය විය. 
 

 ලමම ලගොනු සාංවර්ධනය 

කරනු ල්ැබූ දත්ත පද්ධතිය 

තුල් ක්රියාකාරී ලනොවන 

ලල්ස ලවන් කරනු ල්ැබ 

ඇත්ලත් දත්ත ඇතුළත් 

කිරීලම්දී අදාල් 

නිල්ධාරියාලගන් සිදු වූ 

ප්රමාද ලදෝෂයක් නිසාය. 

ලමම ලදෝෂ සහිත 

ලතොරතුරු සමාගම් දත්ත 

පද්ධතිය තුළින් ලවන් කර 

ක්රියාකාරී සමාගම් ලල්ස 

ඇතුළත් කිරීමට උපලදස ්

ල්බා දුනිමි. 

 ඉහළ පිරිවැයන් දරමින් 

ක්රියාත්මක කළ 

වයාපෘති තුළින් වඩාත් 

නිවැරදි නිමැවුම් ල්බා 

ගැනිමට කටයුතු කළ 

යුතුය. 

(ආ) මු.ලර. 128 (2) (ඉ) ප්රකාරව ආදායම් 

ගණන්දීලම් නිල්ධාරීන් විසින් රජයට 

ල්ැබිය යුතු හිඟ ආදායම් අප්රමාදව එකතු 

කර ගැනීමට විධිවිධාන ලයදිය යුතු වුවද 

එලසේ කර ලනොතිබුණි. විගණනලේදී 

නියැඳි පරීක්ෂාවට ල්ක්කල් සමාගම් 

ලගොනු 65 අතුරින් ලගොනු 33 ක් තුල් 

වාර්ෂික වාර්තා ලගොනු කිරීම 

සම්බන්ධලයන් යවන ල්ද කිසිදු සිහි 

කැඳවීලම් ලිපියක් ලහෝ ලනොතිබුණි.  

 

 විෂය භ්ාර ලිපිකරුවන් හට 

පුළුේ විෂය පථයක් පවතින 

අතර එම ලිපිකරුවන් 

ලිපිලගොනු රාජකාරී කරන 

අතර තුර වාර්ෂික වාර්තා 

ලගොනු කිරීම පැහැර හරිනු 

ල්බන්නන් හට සිහි 

කැඳවීලම් ලිපි යවනු ල්බයි. 

මු.ලර 128(2) ප්රකාර 

ආදායම් නිල්ධාරීන් විසින් 

හිඟ ආදායම් අයකර 

ගැනීමට විධිවිධාන රැසක් 

ලයොදා තිලේ. 

 නිරන්තර සිහිකැඳවීම් 

මගින් හිඟ ආදායම් 

අයකර ගැනීමට කටයුතු 

කළ යුතුය. 
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3.2 යමයහයුම් අකාර්යක්ෂමතා 

 ---------------------------------- 

 විගණන නිරීක්ෂණය 

 

----------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

----------------------------- 

 නිර්යේශය 

 

---------------------- 

අ) 2007 අාංක 07 දරන සමාගම් පනලත් 131 

(1) සහ (2) වගන්ති ප්රකාරව, ලියාපදිාංචි 

සමාගම් විසින් ඉදිරිපත් කළ යුතු වාර්ෂික 

වාර්තා ආදායලමන් රු.1,528,004,000 ක 

මුදල්ක් සමාලල්ෝචිත වසර අවසානයට 

හිඟව පැවතුණි. එයින් රු.666,332,000 

ක් වසර 3 ඉක්මවා ඇති අතර 

රු.559,012,000 ක් වසර එකත් තුනත් 

අතරද  රු.302,660,000 ක් වසර එකට 

අඩු හිඟ මුදේද විය. ලම් සම්බන්ධව 

ලිපිලගොනු 20ක නියැඳියක් පරීක්ෂාලේදී, 

සමාගම් 5 ක් පමණක් සමාලල්ෝචිත 

වර්ෂයට වාර්ෂික වාර්තා ලගොනුකර තිබූ 

අතර ඉතිරි 15 න් 07ක් සඳහා ලම් දක්වා 

කිසිදු සිහිකැඳවීමක් ලහෝ යවා 

ලනොතිබුණි. ඉතිරි සමාගම් 08 සඳහා 

සිහිකැඳවීම් ලිපි යවා තිබුලණ් මීට වසර 

03ත් 08ත් අතර කාල්පරාසයකට ලපරය. 

ලම් අනුව ලදපාර්තලම්න්තුව තුළ  හිඟ 

ආදායම් රැස් කිරීම සම්බන්ධ විධිමත් වැඩ 

පිළිලවල්ක් ලනොතිබුණ අතර 

ලසේවාල්ාභීන්ට සහතික පිටපත් ල්බා 

ගැනීමට අවශය වන අවස්ථාලේදී 

පමණක් සියලු හිඟ මුදේ අයකර ගැනීම 

සමානය ක්රමලේදය ලේ.   

 2007  අාංක 07 දරණ 

සමාගම් පනලත් ප්රතිපාදන 

උපරිම ලල්ස භ්ාවිතා 

කිරීමට සමාගම් ලරජිස්ට්රාර් 

ජනරාේ කටයුතු කරන 

අතර එලසේ ලනොකරන 

සමාගම් සම්බන්ධලයන් 

නීතයානුකූල්ව කටයුතු 

කිරීමට පියවර ගන්නා 

බවත් දන්වමි .දැනටමත් 

එකී සමාගම් වල් හිඟ 

වාර්ෂික වාර්තා කැඳවීමට 

ලරජිස්ට්රාර් ලරජිස්ට්රාර් 

ජනරාේ වරයා විසින් 

නිලයෝග කර ඇති අතර ඒ 

අනුව වාර්ෂික වාර්තා 

ලගොනු ලනොකරන්ලන් නම් 

කාල් සීමාවක් නියම 

කරමින් නඩු පැවරීමද කරනු 

ල්බයි.එලසේ දිගින් දිගටම 

එකී හිඟ වාර්තා ලගොනු 

කිරීමට පියවර ලනොගන්ලන් 

නම් සමාගම් පනලත් 

ප්රතිපාදන අනුව සමාගම් 

ලරජිස් ර්ට්රාර් ජනරාේ වරයා 

විසින් නාමය කපා හැරීමට 

පියවර ගනු ල්ැලේ.  

 

 අප්රමාදව කටයුතු කර 

පනලත් නියමයන් 

ක්රියාත්මක කිරීමට හා 

ආදායම් රැස් කර 

ගැනීමට කටයුතු කළ 

යුතුය. 

ආ) කාර්යසාධන වාර්තාව අනුව 2007 

වර්ෂලේ සිට 2019 වර්ෂය දක්වා 

ලියාපදිාංචි කරන ල්ද මුළු සමාගම් 

සාංඛයාව 95,841 ක් වූ අතර සමාලල්ෝචිත 

වසර අවසන් වන විට සමාගම් 74,818 ක් 

වාර්ෂික වාර්තා ලගොනු කළ යුතුව තිබුණි. 

නමුත් ආදායම් ලේඛණ වල්ට අනුව 

වාර්ෂික වාර්තා ලගොනුකර තිබුලණ් 

සමාගම් 17,532 ක් පමණි. ඒ අනුව 

ලියාපදිාංචි සමාගම් 57,286 ක් ලහවත් 

සියයට 77 ඉක්මවූ ප්රමාණයක් වාර්ෂික 

වාර්තා ලගවීම් පැහැර හැර තිබුණි. තවද 

සමාලල්ෝචිත වසලර් සමාගම් 4466ක 

නාමය කපා හැර තිබූ අතර එයින් 

සමාගම් 3457ක්ම වාර්ෂික වාර්තා ලගොනු 

 ලමම හිඟ ආදායම් අය කර 

ගැන්මට ක්රමවත් වැඩ 

පිළිලවල්ක් හඳුන්වා දී ඇති 

බව දන්වමි. 

 පනතට අනුකූල්ව 

ක්රියාකර ආදායම් රැස් 

කර ගැනීමට කටයුතු 

කළ යුතුය. 
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ලනොකිරීම ලහේතුලවන් නාමය කපා හැර 

තිබුණි. ඒ අනුව නිසි පරිදි ක්රියාත්මක 

සමාගම් නියාමන ක්රියාවලියක් 

ලනොමැතිවීම  ලම් සඳහා  ප්රධාන වශලයන් 

බල්පෑ ලහේතුව ලල්ස නිරීක්ෂණය විය. 

 

ඇ) පනලත් 170 (1) වගන්තියට අනුව 

ලපෞද්ගලික ලනොවන සෑම සමාගමක්ම 

වාර්ෂිකව මූල්ය වාර්තා සමාගම් 

ලරජිස්ට්රාර්වරයා ලවත ලියාපදිාංචි කළ 

යුතුය. ඒ අනුව සමාලල්ෝචිත වර්ෂය 

අවසානයට සමාගම්  6893 ක් මූල්ය 

වාර්තා ලියාපදිාංචි කළ යුතුව තිබූ නමුත් 

ලියාපදිාංචි   කර තිබුලණ් සමාගම් 1922 

ක් පමණි. ඒ අනුව ල්ද ආදායම් 

රු.3,844,000 න් රු.2,562,667 ක්  

අරමුදල්ට බැර කර තිබුණි. තවදුරටත් 

සමාගම් 4971 ක් පනලත් විධිවිධානයන්ට 

අනුකූල්ව කටයුතු කර ලනොතිබුණි. ලම් 

සම්බන්ධව සමාගම් ලගොනු 20ක් ඇසුරින් 

සිදුකල් නියඳි පරීක්ෂාලේදී සමාලල්ෝචිත 

වර්ෂයට අදාල්ව මුල්ය වාර්තා ලියාපදිාංචි 

කර තිබුලණ් සමාගම් 4ක් පමණි. ඉතිරි, 

මූල්ය වාර්තා ලියාපදිාංචි ලනොකළ සමාගම් 

ලවත සිහිකැඳවීම් ලහෝ යැවීමට කටයුතු 

කර ලනොතිබුණි.  

 මූල්ය වාර්තා ලගොනු කරන 

ලල්ස දන්වා සමාගම් වල්ට 

හා එහි අධයක්ෂවරුන්ට ලිපි 

මගින් දැන්වීම් 

නිරන්තරලයන් සිදු කරන 

බව දන්වමි. 

 පනලත් 170 (i) 

වගන්තියට අනුව 

ක්රියාකර මූල්ය වාර්තා 

ලියාපදිාංචි කර ගැනීමට 

කටයුතු කළ යුතුය. 

 

3.3 නිෂක්ාර්ය යහෝ ඌන උපයයෝජිත යේපල, පිරියත හා උපකරණ 

 ------------------------------------------------------------------------------ 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

--------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------- 

 නිර්යේශය 

 

--------------------------------- 

විගණිත දිනට (2020.08.21) ගබඩාලේ 

පවතින ලභ්ෞතික ලතොග පිළිබඳව සිදු කළ 

ලභ්ෞතික පරික්ෂාලේදී රු.9,746,951 ක 

පමණ වටිනාකමැති භ්ාණ්ඩ ලතොගයක් 

මිල්දී ලගන ප්රලයෝජනයට ලනොලගන 

ගබඩාව තුල්ම ස්ථාන ගත ලකොට තිබුණි. 

ලමම භ්ාණ්ඩ සඳහා ල්බා දී තිබූ වගකීලම් 

කාල්යද (Warranty Period) ඉකුත්ව 

යාමට ආසන්නව තිබුණි. 

 ලමම භ්ාණ්ඩ සියේල්ම 

ලදපාර්තලම්න්තුව පරිගණක 

ගත කිරීලම් වයාපෘති(eROC) 

අදාල්ව මිල්දී ගත් භ්ාණ්ඩ 

ලේ .වයාපෘතිය 2018.12.31 

දිනට නිමකිරීමට 

ගිවිසුමිගතව තිබූ බැවින් 

2018   ප්රසම්පාදන 

සැල්ැස්මට ඇතුල්ත් කර 

ප්රසම්පාදනය කරන ල්දී . 

 ලමම වයාපෘතිය 2018 

වර්ෂලේදී අවසන් කළ 

ලනොහැකි බව 

ලදපාර්තලම්න්තුව 

හඳුනාලගන තිබූ බව ඇතැම් 

ලේද වල්ට පිළිතුරු මගින් 

ගමය ලේ. තක්ෂණික 

උපකරණ ඉක්මණින් යේ 

පැනීම සිදු වන බැවින් අවශය 

අවස්ථාලේදී පමණක් 

ප්රසම්පාදනය කළ යුතුය.  
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3.4 වයාපෘති යහෝ ප්රාේධන වැඩ ප්රමාදයන් 

 ------------------------------------------------ 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

------------------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------- 

 නිර්යේශය 

 

---------------------- 

(අ) පරිගණක  මෘදුකාංග  සම්පාදනය 

කිරීයම් වයාපෘතිය 

------------------------------------------- 

    

 (i) සමාගම් ලියාපදිාංචි කිරීලම් 

ක්රියාවලිය පරිගණකගත කිරීම 

සඳහා මෘදුකාාංග සම්පාදනය  

කිරීලම් වයාපෘතිය හා සම්බන්ධ 

ලකොන්ත්රාත්තුව  රු.මිලියන 57 ක 

මුදල්කට 2017 මැයි 30 දින සිට 

මාස 09 ක කාල්සීමාවකින් නිම 

කිරීමට ලපෞද්ගලික සමාගමක් 

ලවත ල්බා දී තිබුණි.එලසේ වුවද 

ලම් දක්වාම (2020 ඔක්ලතෝබර්) 

එම ලකොන්ත්රාත්තුව අවසන්කර 

ලනොතිබුණි.   

 ලකොන්ත්රාත්තුව අවසන් 

කිරීම පිළිබඳව පූර්ව 

නිගමනයකට එළඹිය 

ලනොහැකි අතර ජයග්රාහී 

ල්ාංසුකරු නියමිත දිනට 

ලකොන්ත්රාත්තුව අවසන් 

කරාවි යැයි සිතා ගිවිසුමට 

එළලෙන ල්දී. ලමය ඉතා 

සාංකීර්ණ වයාපෘතියක් වන 

බැවින් වැඩි කාල්යක් ගත 

විය. ලම් වන විට 90% කින් 

වයාපෘතිය නිම කර ඇත.  

 

 පද්ධතිලේ 

සාංකීර්ණභ්ාවය මූලිකව 

අධයනය කර සැල්සුම් 

සකස් කර 

ප්රවීනයන්ලේ උපලදස ්

ල්බාලගන කටයුතු කළ 

යුතුව තිබුණි. .  

 (ii) මාස 09 කින් නිම කිරීමට 

නියමිතව තිබූ නමුත් වසර 03ක 

කාල්යක් ඉක්මවුවද ලමම 

ලකොන්ත්රාත්තුව නිම කර ගැනීමට 

ලනොහැකිවීමට බල්පා තිබුණු 

ප්රධාන කරුණු වශලයන් වයාපෘති 

උපලද්ශන ආයතනය ලපන්වා 

ලදනු ල්ැබුලේ ලකොන්ත්රාත්ල්ාභියා 

බද්ධ උපලද්ශන සමාගමක් හා 

එක්ව ලමම වයාපෘතිය ආරම්භ් 

කළද එම බද්ධ උපලද්ශන 

සමාගම අතරමගදී වයාපෘතිලයන් 

ඉවත්වීම යාම, ආයතනලේ 

කාර්යබද්ධ අවශයතා වරින් වර 

ලවනසව්ීම හා ලකොන්ත්රාත්කරුට 

මෘදුකාාංග සම්පාදන වයාපෘතිය 

සම්බන්ධලයන් පවත්නා 

තාක්ෂණික දැනුලම් මද බව 

යනාදියයි.. ලමම ප්රමාදය 

ලහේතුලවන් වයාපෘති ලමලහයුම් 

කමිටු හා සැපයුම් සමාලල්ෝචන 

කමිටු රැස්වීම් සඳහා දැරීමට 

සිදුවන පිරිවැයද ඉහල් යන අතර 

එය 2020 ඡූලි මාසය අවසන් 

වනවිට රු.4,406,500ක් විය. 

 ජයග්රාහි ල්ාංසු කරු 

ලකොන්ත්රාත්තුව නියමිත 

දිනට අවසන් ලනොකරන බව 

ලහෝ ප්රතික්ලෂේප ල්ාංසු 

කරුවකු නියමිත දිනට ලහෝ 

ඊට ලපර ලකොන්ත්රාත්තුව 

අවසන් කරන බවට පුර්ව 

නිගමනයකට එළබිය 

ලනොහැකි අතර ජයග්රාහි ල්ාංසු 

කරු නියමිත දිනට 

ලකොන්ත්රාත්තුව අවසන් 

කරාවි යයි සිතා ගිවිසුමට 

එළලබන ල්දි. ලමම 

වයෘපෘතිය ඉතා සාංකිර්ණ 

වයාපෘතියක් වන අතර කාර්ය 

බද්ද අවශයතාවය වරින්වර 

ලවස් කිරිමට සිදු විය. 

වර්තමානය වන විට 

වයාපෘතිලේ  90% ක්ම  

කාර්යභ්ාරය මාර්ගගත ක්රමය 

යටලත් ලසේවාවන් සැපයිලම් 

කටයුතු නිම කර ඇත.  

 පද්ධතිලේ 

සාංකීර්ණභ්ාවය මූලිකව 

අධයනය කර සැල්සුම් 

සකස් කර 

ප්රවීනයන්ලේ උපලදස ්

ල්බාලගන කටයුතු කළ 

යුතුව තිබුණි. .  
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(ආ) සමාගම්  යේඛණ  පරියලෝකනය  

කිරීයම් වයාපෘතිය 

------------------------------------------- 

    

 සමාගම් ලියාපදිාංචි කිරීලම් ලේඛණ 

පරිලල්ෝකනය කිරීලම් හා දත්ත ඇතුල්ත් 

කිරීලම් ලකොන්ත්රාත්තුව 2019 ලපබරවාරි 

08 දින  රු.68,089,643 ක මුදල්කට 

පුද්ගලික සමාගමක් ලවත පිරි නමා 

තිබුණි. එම සමාගම සමඟ එළඹි 

ගිවිසුමට අනුව ලේඛණ පරිලල්ෝකනය 

කිරීලම් හා දත්ත ඇතුල්ත් කිරීලම් 

කාර්යය මාස 09 ක කාල්සීමාවකදී 

එනම් 2019 ලනොවැම්බර් 15 දින වන 

විට සම්පූර්ණකර අවසන් කළ යුතු වුවත් 

විගණිත දින වන විටත් (2020.08.14) 

අවසන් කිරීමට අලපොලහොසත්ව 

පැවතුණි. 

 පරිලල්ෝකන වයාපෘතිය ප්රමාද 

වීමට බල්පෑ මූලික ලහේතුව 

වූලේ ඔවුනට වැඩ කරලගන 

යාමට ප්රමාණවත් ඉඩකඩ 

ප්රමාණයක් ලනොතිබීම 

ලහේතුලවන් පරිලල්ෝකනය 

කරන ප්රමාණය සීමා වීමයි. 

ඊට අමතරව පාස්කු ප්රහාරය 

වැනි ලහේතු සළකා බල්ා 

2020/03/31 දක්වා කාල්ය 

දීර්ඝ කළ අතර 2020/03/19 

දින සිට පැවති ලකොලරෝනා 

වසාංගත තත්වය මත එම 

කාල්ය එම කාල්ය තවදුරටත් 

දීර්ඝ කිරීමට සිදු විය.  

 වයාපෘතිය ආරම්භ් 

කිරීමට ලපර, ඒ සඳහා 

අවශය වන මූලික 

පහසුකම් සපයා ගැනීම 

කළ යුතුය. 

 

3.5 ප්රසම්පාදන කළමනාකරණය 

 ----------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

----------------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------ 

 නිර්යේශය 

 

----------------------- 

(අ) පරිගණක මෘදුකාංග සම්පාදනය කිරීයම් 

වයාපෘතිය 

--------------------------------------------- 

    

 (i) මෘදුකාාංග සාංවර්ධන වයාපෘතිය 

ආරම්භ්යට ලපර සියළුම 

කාර්යබද්ධ අවශයතා නිසි පරිදි 

අධයනය කර හඳුනාලගන සැල්සුම් 

කර ලනොතිබීම ලහේතුලවන් ලපොදු 

ලකොන්ත්රාත් ලියාපදිාංචිය සම්බන්ධ 

මාර්ග ගත ක්රමය, අතර මගදී 

ලවනස් කිරීම සඳහා රු.1,791,000 

ක අමතර පිරිවැයක් දැරීමට සිදුව 

තිබුණි. 

 ලපොදු ලකොන්ත්රාත් ලියාපදිාංචි 

කිරීලම් ක්රියාවලිය ඵල්දායී 

වීම සඳහා සහ ආයතනයට 

අවශය වන පරිදි ලවනස ්

කිරීම්, එකතු කිරීම් සිදු කරන 

ලල්ස අස්ථිත්වලයන් හා 

අයදුම්කරුවන්ලගන් ඉේලීම් 

ඉදිරිපත් ලකරිණි. ලමම වැඩි 

දියුණු කිරීම් ගිවිසුම් ගත 

මුදල් තුළ සිදු කළ ලනොහැකි 

බවත් ඒ සඳහා අමතර 

පිරිවැයක් දැරිය යුතු බවත් 

ලකොන්ත්රාත්කරු දැනුම් ලදන 

ල්දී.  

 

 පද්ධතිය සාංවර්ධනය 

කිරීලම්දී වර්තමාන 

තත්වය ලමන්ම 

ඇතිවිය හැකි 

අනාගත තත්වයන් 

ගැනද සැළකිලිමත් වී 

සැළසුම් සකස් කලළේ 

නම් අමතර 

පිරිවැයන් දැරීම අවම 

කර ගත හැකිව 

තිබුණි. 
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 (ii) මාසිකව රු.600,000 ක පිරිවැයක් 

දරමින් ශ්රී ල්ාංකා ලටලිලකොම් 

ආයතනලයන්  අධි ධාරිතාවලයන් 

යුත්  Disaster Recovery Cloud 

පහසුකම ල්බා ලගන තිබුණද 

වයාපෘතිලේ ලමම අදියලර්දී මීට 

වඩා අඩු ධාරිතාවලයන් හා 

පිරිවැයකින් යුත් පැලක්ජයක් ල්බා 

ගැනීම ප්රමාණවත් බව උපලද්ශන 

ආයතනය දක්වා තිබුණද 

ආයතනය විසින් උපලද්ශන 

සමාගලම් නිරීක්ෂණ ලනොසල්කා 

හැර තිබුණි. 

 

 සියළු කරුණු සැල්කිේල්ට 

ලගන ලම්ඝයන්ලේ 

ධාරිතාවය අඩු විය යුතු 

ආකාරය පිළිබඳ 

නිරිලද්ශයන් ICTA 

ආයතනයට ල්බාදිය හැකි 

නම් එම නිරිලද්ශයන්  

සියළුම පාර්ශවයන්ලේ  

එකඟතාවයන් සහිත 

ක්රියාත්මක කල් හැකි බව 

දන්වමි. 

 උපලද්ශන 

ආයතනලේ උපලදස ්

හා නිර්ලද්ශ සාකේඡා 

කර එකඟතාවයට 

පැමිණ ක්රියාත්මක 

කිරීම අස්ථිත්වලේ 

වගකීම ලේ. 

 (iii) උපලද්ශන සමාගලමන් කරන ල්ද 

කරුණු විමසීලම්දී, ලමම 

මෘදුකාාංගය සැල්සුම් කරන ල්ද 

ආකාරයටම සිදුවන බව තහවුරු 

කර ගැනීම සඳහා පද්ධති 

විගණනයක් (System Audit) සිදු 

කිරීම හා සෑම Iteration එකකින් 

පසුව එය එළිදැක්වීමට ලපර 

ප්රතිගාමී පරීක්ෂාවක් (Regression 

Test)  සිදු කිරීම සඳහා උපලද්ශන 

සමාගම විසින් උපලදස ් ල්බාදී 

තිබුණද ඒ අනුව ක්රියා ලනොකළ  

බව අවධාරණය කලළේය. තවද 

පද්ධතිලේ දත්ත වල් ආරක්ෂාව 

සහ ණය කාඩ්පත් මගින් ලගවීම් 

කිරීලම්දී ඇතිවන අනාරක්ෂිත බව 

පිළිබඳවද උපලද්ශන සමාගම 

විසින් කරුණු අනාවරණය කරන 

ල්දී. 

 ලම් සම්බන්ධව 2020 

ලපබරවාරි 16 දිනැතිව ICTA 

ආයතනලයන් එවා තිබූ 

විස්තරාත්මක සිද්ධි 

වාර්තාවට පිළිතුරු ල්බා ලදන 

ලල්ස KPMG ආයතනයට 

ලයොමු කළ අතර ඔවුන්ලේ 

අදහස් ඇතුළත් වාර්තාව 

ICTA ආයතනයට ලයොමු 

කරන ල්දී. 

 ගිවිසුම තුළ ලපන්වා 

ලදනු ල්ැබූ සහ එකඟ 

වූ 

ලකොන්ත්රාත්කරුලේ 

කාර්ය මණ්ඩල්ය, 

සෑම සාංවර්ධන 

අදියරකදීම සිටින 

බවට තහවුරු කර 

ගත යුතුය. 

 

(ආ) සමාගම් යේඛණ පරියලෝකනය කිරීයම් වයාපෘතිය 

------------------------------------------------------- 

    

 (i) ක්රියාකාරී සමාගම් ලල්ස ආයතනය විසින් 

හඳුනාගත් සමාගම් 70,931 කට අදාල්ව 

පිටු 9,128,320 ක් පරිලල්ෝකනය කිරීමට 

ගිවිසුම්ගත වුවද ඉහත කී ලගොනු වල්ට 

අදාළව සතය වශලයන්ම පරිලල්ෝකනය 

කළ පිටු සාංඛයාව 6,082,608 ක් පමණක් 

විය. ඒ අනුව තව දුරටත් ඉතිරි වූ පිටු 

3,045,712 ප්රමාණය සම්පූර්ණ කර ගැනීම 

සඳහා ලියාපදිාංචි සමිති, විගණකවරුන්, 

සමාගම් ලේකම්වරුන්, උකස් බැඳුම්කර 

වල්ට අදාල් ලියකියවිලි හා පැරණි සමාගම් 

 අක්රීය සමාගම් වාර්ෂික 

වාර්තා ලගොනු කිරීලමන් 

ක්රියාකාරී සමාගම් බවට 

පත් වන බවත්, 

ලබොලහෝමයක් සමිති 

අඩුපාඩු සියේල් එකවර 

සම්පූර්ණ කර සක්රීය 

තත්වයට පත් වනු ඇත. 

සමිතියක් අක්රීය වන්ලන් 

නාමය කපා හැරීලමන් 

පමණි. ඒ ලහේතුලවන් 

 වයාපෘතිය ආරම්භ් 

කිරීමට ලපර  

පරිලල්ෝකනය 

කළ යුතු 

ලිපිලගොනු 

නිවැරදිව 

හඳුනාගත යුතුව 

තිබුණි. 
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ලිපි ලගොණුද පරිලල්ෝකනය කර තිබුණි. 

ලමලල්ස පරිලල්ෝකනය කරන ල්ද සමිති 

ලිපිලගොනු අතුරින් ලබොලහොමයක් 

ක්රියාකාරී ලනොවන තත්ත්වලේ පවතින බව 

අහඹු වශලයන් කරන ල්ද පරීක්ෂාලේදී 

නිරීක්ෂණය වූ අතර ක්රියාකාරී ලනොවන 

වශලයන් හඳුනාගත් සමාගම් 22,687 ට 

අදාළ ලගොනු සියේල් පරිලල්ෝකන 

ක්රියාවලිලයන් බැහැර කර තිබුණි. 

ආයතනය සියළු කාර්යයන් මාර්ග ගත 

ක්රමයට සිදු කිරීමට සැල්සුම් කර, 

වයාපෘතියක් ක්රියාත්මක කර තිබූ අතර එහි 

අවශයතාවයට අනුව පරිලල්ෝකනගත දත්ත 

ඇතුළත් කිරීලම් කාර්යය සැල්සුම් කළ 

යුතුව තිබුණද ආයතනය එලසේ කටයුතු කර 

ලනොතිබුණි. 

 

මාර්ගගත ක්රමය යටලත් 

නාමය කපා හැරීමට නම් 

සියේල් පරිලල්ෝකනය 

කිරීම හා දත්ත ඇතුළත් 

කිරීම අතයවශයය. 

 (ii) ලමම වයාපෘතිලේ දත්ත ඇතුළත් කිරීලම් 

කාර්ය (Indexing) ලගොනුවකට රු.265 

බැගින් වූ මුදල්කට ඉටු කිරීමට ඉහත කී 
ලපෞද්ගලික සමාගම සමග එකඟ වී 
තිබුණි. නමුත් මුලින් එකඟ වූ පිටු ගණන 
සපුරා ගැනීම සඳහා සමාගම් ලගොනු වල්ට 
අමතරව අලනකුත් ලගොනු වල්ට අදාල් 
ලියකියවිලිද පරිලල්ෝකනය කිරීමට ගත් 
තීරණය ලහේතුලවන් ලගොනු සාංඛයාව 
වැඩිවීම මත දත්ත ඇතුළත් කිරීම 

(Indexing Cost) සඳහා නැවතත් 

රු.25,705,000 ක අතිලර්ක පිරිවැයකට 
මුේ කී ලකොන්ත්රාත්කරු සමග ගිවිසුම් 
ගතවී තිබුණි. ඉතා ඉහළ පිරිවැයක් දරමින් 
ඉටු කරනු ල්බන කාර්යයන් සඳහා විෂය 
පථයන් හා ප්රමාණයන් තීරණය කිරීලම්දී 
සවිස්තරාත්මකව කරුණු එක්රැස් කර 
විෂය පිළිබඳ දැනුමක් ඇති පාර්ශවයකලේ 
උපලදස් අනුව කටයුතු කලළේ නම් ලමම 
පිරිවැය අවම කර ගත හැකිව තිබුණු බව 
නිරීක්ෂණය ලේ. 
 

 සමිති ලියාපදිාංචිය 
මාර්ගගත ක්රමයට ආරම්භ් 
කිරීම නිසා එහි ලිපි 
ලගොණුද පරිලල්ෝකනය හා 
දත්ත ඇතුල්ත් කිරීලම් 
අවශයතාවය පැන නැගුණි .
ඒ යටලත්ම උකස ්
බැඳුම්කර  ,සමාගම් 
ලේකම් හා විගණක යනාදී 
ලිපි ලගොණූ පරිලල්ෝකනය 
කිරීලම් අවශයතාවය පැන 
නැගුණි. එබැවින් ලමම ලිපි 
ලගොණු පරිලල්ෝකනය 
කිරීම සඳහා නව 
ලකොන්ත්රාත්කරුවකු 
ලතෝරා ගැනීම සඳහා 
කාල්යක් හා පිරිවැයක් 
ගතවන බැවින් වර්තමාන 
ලකොන්ත්රාත්කරු ලවතින්  
ලමය ඉටු කර ගැනීමට 
තීරණය විය. 

 පරිලල්ෝකන 

කටයුතු වල්දී 

ලබොලහෝ ආයතන 

අනුගමනය කරනු 

ල්බන ක්රමලේදය 

වූ අවම පිටු 

සාංඛයාවක් සඳහා 

ස්ථාවර 

පිරිවැයක්ද 

සමගින් ආන්තික 

ඒකකයකට 

නිශ්චිත පිරිවැයක් 

එකඟ වූ ලගවීම් 

ක්රමයක් 

ක්රියාත්මක කළ 

යුතුව තිබුණි.  

 (iii) උක්ත කී ඇස්තලම්න්තුව තුළ උකස් 

බැඳුම්කර ලිපිලගොනු 27,000 ක් දත්ත 

ඇතුළත් කිරීම සඳහා එක් ලගොනුවකට 

රු.265 බැගින් රු.7,155,000 ක මුදල්ක් 

ඇතුළත් කර තිබුණි. උකස් බැඳුම්කර 

ලිපිලගොනුවක් යනු විශාල් ප්රමාණලේ 

වාර්තා සටහන් ලපොතක් වන අතර ඉන් 

එක් සමාගමකට හිමි පිටු සාංඛයාලේ 

සාමානය පිටු 2 – 3 ත් අතර ප්රමාණයක් 

විය. දත්ත ඇතුළත් කිරීලම්දී එක් 

සමාගමකට හිමි ලමම පිටු 2 ක 3 ක 

සාංඛයාව ලගොනුවක් ලසේ සල්කා රු.265 ක් 

 උකස් බැඳුම්කරය පිටු 2-3 
අතලර් සිට පිටු 100-200 
අතර වයාේත වී ඇත. පිටු 
100-200 අතර වයාේත 
උකස් බැඳුම්කරද, 2—3 
අතර වයාේත උකස ්
බැඳුම්කරද එකම මිල්කට 
දත්ත ඇතුළත් කරනු 
ල්බයි. ලමය 
ලකොන්ත්රාත්කරු සමඟ 
සාකේඡා කර 
එකඟතාවයකට පත්ව 
ඇත.   

 වයාපෘතිය 

ආරම්භ්යට ලපර 

ආයතනය සතු 

ලගොනු නිවැරදිව 

අධයනය ලකොට 

ආයතනයට 

වඩාත් වාසිදායක 

අයුරින් ගිවිසුම් 

ගත විය යුතුව 

තිබුණි.   
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අය කරනු ල්බයි. ලදපාර්තලම්න්තුව විසින් 

ලමම වයාපෘතිය පිළිබඳව මනා 

අධයනයකින් පසුව ලකොන්ත්රාත්කරු සමඟ 

සාකේඡා ලකොට ගිවිසුම් ගත ලනොවීම 

ලහේතුලවන් ලමවැනි තත්ත්වයන්ට මුහුණ 

දීමට සිදු වී ඇති බව නිරීක්ෂණය විය. 

 

4. තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු 
 -------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 
 

-------------------------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 
------------------------------ 

 නිර්යේශය 
 

----------------------- 

(අ) දර්ශක 244 කින් ඉල්ක්ක 169 කින් සහ 
අරමුණු 17 කින් සමන්විත 2030 තිරසර 
සාංවර්ධනය සඳහා වන නයාය පත්රයට 
එකඟවීම සඳහා එක්සත් ජාතීන්ලේ 
සාංවිධානලේ සාමාජික රටක් වශලයන් ශ්රී 
ල්ාංකාව අත්සන් තබා ඇත. එම අරමුණු 
කරා ළඟාවීම සඳහා ලදපාර්තලම්න්තුව 
විසින් 2030 නයාය පත්රයට අනුව 
ලදපාර්තලම්න්තුව විසින් අනුගමනය කළ 
යුතු පහත  ක්රියාමාර්ග අනුගමනය කර 
ලනොතිබුණි. 

 තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු, 

අදාළ දර්ශක හා ඉල්ක්ක 

අනුව හා අලනකුත් චක්රලේඛ 

අනුව සකස් කිරීමට සමාගම් 

ලරජිස්ට්රාර් (රා.ඉ.) ලවත 

පවරා කටයුතු සනස් කරමින් 

පවතින බව දන්වා සිටිමි.  

 තිරසර සාංවර්ධන 

අරමුණු කරා 

ළඟාවීමට 

ලදපාර්තලම්න්තුව 

විසින් අවශය  

ක්රියාමාර්ග අනුගමනය 

කළ යුතුය. 

 

 (i) තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු හඳුනා 
ගැනීම. 

    

 (ii) එම හඳුනාගත් අරමුණු 
සම්බන්ධලයන් වන ඉල්ක්ක, 
පාදක දත්ත, ඉල්ක්ක ල්ඟාවිය 
යුතු සාංධිස්ථානයක් ලමන්ම 
ප්රගතිය මැන බැලීම සඳහා දර්ශක 
හඳුනා ගැනීම. 
 

    

 (iii) හඳුනාගත් අරමුණු ක්රියාත්මක 
කිරීම සඳහා ආයතනලේ 
කාර්යභ්ාරය හා සම්බන්ධවන 
උනන්දුවක් දක්වන පාර්ශවයන් 
හඳුනා ගැනීම. 
 

    

 (iv) 2018 අලප්රේේ 27 දිනැති අාංක 

MSDW/08/65 දරන තිරසර 

සාංවර්ධන හා වනජීවී 
අමාතයාාංශලේ වක්රලේඛ ප්රකාරව 
තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු ජාතික 
මට්ටලම් උපාය මාර්ගික 
කළමනාකරණ සැල්ැස්මකට 
අනුව ආයතනිකව, පළාත් හා 
ජාතික මට්ටමින් ළඟා කර ගැනීම 
සම්බන්ධීකරණය කිරීමට 
ලජයෂ්ඨ නිල්ධාරීන් ලදලදලනකු 
නම් කර තිරසර සාංවර්ධන හා 
වනජීවී අමාතයාාංශය ලවත ලයොමු 
කිරීම. 
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