
ඩිස්ටන්ස් ලර්නින් සසන්ටර් සමාගම - 2019  

 ------------------------------------------------ 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 

------------------------------- 
ඩිස්ටන්ස් ලර්නින් සසන්ටර් සභාගසේ  2019 සෙසැේඵර්  31  දිනට ම෕ලය ත්ත්ත  ්‍රකාානන  සහ 

එදිසනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා ව෕  වීස්තීර්ණ ආො ේ ්‍රකාානන   හිමිකාේ ස නස්වීසේ ්‍රකාානන  සහ 

එදිසනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා මුෙල් ්‍ර ාහ ්‍රකාානන  සහ ම෕ලය ්‍රකාානන ලට අොළ සටහන්  

සාරාාංනගත  ැෙග්ත ගිණුේකාරණ ්‍රතිපඳ්තතිප ලින් සභන්විත 2019 සෙසැේඵර් 31  දිසනන් අ සන් 

 ර්ෂ  ස඲හා ව෕ ම෕ලය ්‍රකාානන ්‍රී ලාංකාා ්‍රජාාතාන්්‍රිකා සභාජා ා ජ ජානරජාසආ ආඩුක්‍රභ  ය ස්ාාස  

154(1)  ය ස්ාා  සභ  සාංස  ිතත  ිය වි  යුු 2018 අාංකා 19 ෙරන ජාාතිපකා විගණන ඳනස්ත  

විධිවිධාන ්‍රකාාර  භාස  විධාන   ටස්ත විගණන  කාරන ල ජ. ඳාර්ලිසේන්ු  ස ත ඉදිරිඳ්ත කාළ 

යුු  ැයි භා අෙහස් කාරන භාස  අෙහස් ෙැක්වීේ හා නිරීක්ෂණ න් සභභ  ාර්තාස  ෙැක්ස .  

 

සභභ  ාර්තාස  1.5 සේෙසආ ෙක් ා ඇතිප කාරුණු ලින්  න ඵලඳෑභ හැර  සභාගසේ ම෕ලය ්‍රකාානන 

ුළින් 2019 සෙසැේඵර් 31 දිනට ම෕ලය ත්ත්ත   සහ එදිසනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා එහි ම෕ලය 

කාාර් සාධන  හා මුෙල් ්‍ර ාහ සතය හා සාධාරණ සලස ෙැක්ස න අයුරින්  සුළු හා භධය ඳරිභාණ 

අස්ථි්ත  න් ස඲හා  න ්‍රී ලාංකාා ගිණුේකාරණ ්‍රමිත ලට  (SLFRS for SMES)    අනුක෕ල  ම෕ලය 

්‍රකාානන ිළිස ල කාර ඇතිප ඵ  භා ෙරන්නා ව෕ භත  ස . 

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පදනම 

----------------------------------------------- 
සභභ  ාර්තාස  1.5 සේෙසආ ෙක් ා ඇතිප කාරුණු භත ඳෙනේ  භාස  භත  ත්ත්ත ාගණන  කාරනු 

ලැසේ. 

 

්‍රී ලාංකාා විගණන ්‍රමිතිප ලට (්‍රී.ලාං.වි.්‍ර.) අනුක෕ල  භා විගණන  සිදු කාරන ලදි. සභභ විගණන ්‍රමිතිප 

 ටස්ත ව෕ භාස   ගකීභ  සභභ  ාර්තාස  ම෕ලය ්‍රකාානන විගණන  සේඵන්ධස න් විගණකාස  

 ගකීභ  න සකාොටසසේ ත දුරට්ත විස්තර කාර ඇත. භාස  ත්ත්ත ාගණන  කාළ භත  ස඲හා ඳෙනභක් 

සැඳයීභ උසෙසා භා විසින් ලඵාසගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ්‍රභාණ ්ත සහ උිත ඵ  භාස  

වින් ාස යි. 

 

1.3 මූලය ්‍රකානන ස්බබන්යසයන් කළමනාකණණස  සහ ටට ස්බබන්ය පාලනය කණන පාර්නවයන්සේ 

වගකී්බ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
සභභ ම෕ලය ්‍රකාානන සුළු හා භධය ඳරිභාණ අස්ථි්ත  න් ස඲හා  න ්‍රී ලාංකාා ගිණුේකාරණ ්‍රමිත ලට  

(SLFRS for SMES) අනුක෕ල  ිළිස ල ියරීභ හා සාධාරණ සලස ඉදිරිඳ්ත ියරීභ සහ  ාංචා සහ  

 ැරදි සහේුස න් ඇතිපවි  හැිය ්‍රභාණා්තභකා සා ෙය ්‍රකාාන න්සගන් සතොර  ම෕ලය ්‍රකාානන 

ිළිස ල ියරීභට හැිය නු ිණිස අ නය  න අබයන්තර ඳාලන න් තීරණ  ියරීභ කාළභනාකාරණසආ  

 ගකීභ ස . 

 

ම෕ලය ්‍රකාානන ිළිස ල ියරීසේ ජ  සභාගභ අඛඩුඩ  ඳ ්ත ාසගන  ාසේ හැිය ා  තීරණ  ියරීභ 

කාළභනාකාරණසආ  ගකීභක්  න අතර  කාළභනාකාාරී්ත   සභාගභ ඈ ර ියරීභට අෙහස් කාරන්සන් 

නේ සහ  ස න්ත විකාල්ඳ ක් සනොභැතිප විට ජ සභසහයුේ නැ ැ්තවීභට කාටයුු කාරන්සන් නේ හැර 

අඛඩුඩ ඳැ ැ්තසේ ඳෙනභ භත ගිණුේ තැබීභ හා සභාගසේ අඛඩුඩ ඳැ ැ්තභට අොළ කාරුණු 

අනා රණ  ියරීභෙ කාළභනාකාරණසආ  ගකීභිය. 

 

සභාගසේ ම෕ලය  ාර්තාකාරණ ්‍රි ා ලි  සේඵන්ධ  ඳරීක්ෂා ියරීසේ  ගකීභ  සේඵන්ධ ඳාර්න  විසින් 

ෙරනු ලඵයි. 
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2018 අාංකා 19 ෙරන ජාාතිපකා විගණන ඳනස්ත 16(1) උඳ  ගන්තිප  ්‍රකාාර   සභාගසේ  ාර්ෂිකා සහ 

කාාලීන ම෕ලය ්‍රකාානන ිළිස ල ියරීභට හැිය න ඳරිදි ස් කී  ආො ේ  වි ෙේ   ්තකාේ හා ඵැරකාේ 

ිළිඵ඲ නිසි ඳරිදි සඳෝතඳ්ත හා  ාර්තා ඳ ්ත ාසගන  ා යුු . 

 

1.4 මූලය ්‍රකානන ිගගණනය ස්බබන්යසයන් ිගගණකසේ වගකීම 

-------------------------------------------------------------------- 
සභස්ත ක් සලස ම෕ලය ්‍රකාානන   ාංචා සහ  ැරදි  නිසා ඇතිප න ්‍රභාණා්තභකා සා ෙය 

්‍රකාානන න්සගන් සතොර ඵ ට සාධාරණ තහවුරු ක් ලඵා ජභ සහ භාස  භත  ඇුළ්ත විගණන 

 ාර්තා  නිකු්ත ියරීභ භාස  අරමුණ ස . සාධාරණ සහතිපකාවීභ උසස් භට්ටසේ සහතිපකාවීභක්  න 

නමු්ත  ්‍රී ලාංකාා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාාර  විගණන  සිදු ියරීසේ ජ එ  සෑභවිටභ ්‍රභාණා්තභකා  සා ෙය 

්‍රකාානන න් අනා රණ  කාරගන්නා ඵ ට  න තහවුරු ියරීභක් සනො නු ඇත.  ාංචා සහ  ැරදි තනි 

සහ  සාම෕හිකා සලස ඵලඳෑභ නිසා ්‍රභාණා්තභකා  සා ෙය ්‍රකාානන න් ඇතිපවි  හැිය අතර  සභභ ම෕ලය 

්‍රකාානන ඳෙනේ කාරගනිමින් ඳරිීලලකා න් විසින් ගනු ලඵන ආර්ථිකා තීරණ සකාසරහි ඵලඳෑභක් වි  

හැිය ඵ ට අසේක්ෂා සකාසර්. 

්‍රී ලාංකාා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාාර   විගණනසආ සකාොටසක් සලස භා විසින්  විගණනසආ ජ  ෘ්තතී  

විනිනච්  සහ  ෘ්තතී  සැකාමුසුඵවින් යුු  ්‍රි ා කාරන ල ජ. භා විසින් ත දුරට්ත  

  

  ාංචා සහ   ැරදි සහේුස න් ම෕ලය ්‍රකාානන ල ඇතිප වි  හැිය ්‍රභාණා්තභකා සා ෙය ්‍රකාානන නස  

අ ොනේ හඳුනාගැනීසේ ජ හා තක්සසේරු ියරීසේ ජ අ ස්ාාස  ිත  උිත විගණන ඳරිඳාටි 

සැලැසුේියරීසභන්  ාංචා සහ   ැරදි සහේුස න් ඇතිප න්නා ව෕ අ ොනේ භ  හර ා ගැනීභට  

්‍රභාණ ්ත සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ලඵාගැනීභට භාස  භත ට ඳෙනේ ස .  රෙක් නිසා සිදු න 

ඵලඳෑභට  ඩා  ාංචා ක් සහේු ස න් සිදුකාරන ලෙ ්‍රභාණා්තභකා සා ෙය ්‍රකාාන ක් හඳුනා සනොගැනීභ 

භඟින් සිදු න්නාව෕ ඵලඳෑභ ්‍රඵල  න අතර දුස්සන්ධාන    යාජා සල්ඛන සැකාසීභ  සේතනාන්විත 

භ හැරීභ, සහ  අබයන්තර ඳාලන න් භ  හැරීභ  ැනි  ාංචා ක් ඇතිප වීභට සහේු ස . 

 

 අ ස්ාාස  ිත  උිත විගණන ඳරිඳාටි සැලසුේ ියරීභ ිණිස සභාගසේ  අබයන්තර ඳාලන  

සේඵන්ධස න්  අ සඵ ධ ක් ලඵාගන්නා ලෙ නමු්ත අබයන්තර ඳාලනසආ සපලොයි්ත   

ිළිඵ඲  භත ක් ්‍රකාාන ියරීභට අෙහස් සනොකාරයි. 

 

 කාළභණාකාරණ  විසින් අනුගභන  කාරන ලෙ  ගිණුේකාරණ ්‍රතිපඳ්තතිප ල උිතබා   සහ 

ස ොොගන්නා ලෙ  ගිණුේකාරණ ඇස්තසේන්ු ල හා  සේඵන්ධිත සහළිෙර  ියරීේ ල 

සාධාරණ්ත   ඇගයීභ. 

 

 සිද්ධීන් සහ  ත්ත්ත  න් සහේුස න් සභාගසේ අඛඩුඩ ඳැ ැ්තභ ිළිඵ඲ ්‍රභාණා්තභකා 

අවිනින්ි තතා  ක් තිපසේෙ  න්න සේඵන්ධස න් ලඵාග්ත විගණන සාක්ෂි භත ඳෙනේ  

ගිණුේකාරණ  ස඲හා සභාගසේ අඛඩුඩ ඳැ ැ්තභ ිළිඵ඲ ඳෙනභ ස ොො ගැනීසේ අොල්ත   

තීරණ  කාරන ල ජ. ්‍රභාණ ්ත අවිනින්ිතතා  ක් ඇතිප ඵ ට භා නිගභන  කාරන්සන් නේ 

ම෕ලය ්‍රකාානන ල   සේඵන්ධස න් ව෕ සහළිෙර ියරීේ  ලට භාස  විගණන  ාර්තාස  

අ ධාන  ස ොමු කාළ යුු අතර  එභ සහළිෙර ියරීේ ්‍රභාණ ්ත සනො න්සන් නේ භාස  

භත  විකාරණ  කාළ යුු .භාස  නි භ න් විගණකාස   ාර්තාස  දින  ෙක් ා ලඵා ගන්නා 

ලෙ විගනණ සාක්ෂි භත ඳෙනේ ස . සකාසසේ වු ෙ  අනාගත සිද්ධීන් සහ  ත්ත්ත  න් භත 

අඛඩුඩ ඳැ ැ්තභ අ සන් වීභට හැිය .  

 

 සහළිෙර  ියරීේ ඇුළ්ත ම෕ලය ්‍රකාානන ල ඉදිරිඳ්ත ියරීභ,  ුහ  සහ අන්තර්ගත  

ඇගයීභට ලක්කාල අතර    ස඲හා ඳාෙකා ව෕ ගනුසෙනු හා සිද්ධීන් උිත හා සාධාරණ අයුරින් 

ම෕ලය ්‍රකාානන ල ඇුළ්ත ඵ  ඇගයීභ. 
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හැියතාක් දුරට හා අ නය නනෑභ විසටකා ඳහත ස඲හන් ෙෑ ඳරීක්ෂා ියරීභ ස඲හා විගණන විෂ  ඳා ෙ 

පුළුල් කාර ඇත.  

 

 සතොරුරු ඉදිරිඳ්ත ියරීභ සේඵන්ධස න් ඵලන කාළ සභාගසේ කාාර්  න් අඛඩුඩ  ඇගයීභට 

හැිය න ඳරිදි එහි සාංවිධාන , ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, සඳෝතඳ්ත,  ාර්තා හා ස න්ත ලි ිය විලි 

විධිභ්ත  හා ්‍රභාණා්තභකා  සැලසුේ කාර තිපසේෙ  න ඵ  සහ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, සඳෝතඳ්ත, 

 ාර්තා හා ස න්ත ලි ිය විලි පලොයී සලස ඳ ්ත ාසගන  නු ලැසේ ෙ  න ඵ ; 

 

  ේ අොළ ලිඛිත නීතිප කාට සහ  සභාගසේ ඳාලකා භඩුඩල  විසින් නිකු්ත කාරන ලෙ ස න්ත 

සඳොදු සහ  විසනේෂ විධාන කාට අනුක෕ල   සභාගභ ්‍රි ා කාර ඇතිප ඵ   

 

 සි  ඵලතල  කාර්ත ය සහ කාාර්  න්ට අනුක෕ල  සභාගභ කාටයුු කාර ඇතිප ඵ   

 

 සේඳ්ත සකාසුරු ේ සලස  කාාර් ක්ෂභ සලස සහ පලොයී සලස කාාලසීභා න් ුළ සහ අොළ 

නිතීරීතිප ලට අනුක෕ල  ්‍රසේඳාෙන  කාර බාවිතා කාර ඇතිප ඵ   

1.5 මූලය ්‍රකානන  

---------------- 

1.5.1  ශ්‍රී ලාකා ණා‍ය ංාන ිණුම්බකණණ ්‍රමිතිවවලට ංනුූලල සන ීම 

 --------------------------------------------------------------------- 
            ඳහත ස඲හන් නිරීක්ෂණ න් කාරනු ලැසේ. 
 

ංදාළ ්‍රමිතිවයට සය ුවව සිතතව 

ංනුූලල සන ීම 

-------------------------------- 
 

කළමනාකාරීත්වස  ංදහස් දැක්ීම 

 

----------------------------------------- 

නිර්සේනය 

 

----------- 

(අ) සුළු හා භධය ඳරිභාන 

අස්ථි්ත  න් ස඲හා  න ්‍රී 

ලාංකාා ගිණුේකාරණ ්‍රමිත  

(SLFRS for SMES) 

විධිවිධාන  ලට අනුක෕ල  

මුෙල් ්‍ර ාහ ්‍රකාාන  

ිළිස ල කාර සනොතිපබුණි. 

සුළු හා භධය ඳරිභාන අස්ථි්ත  න් ස඲හා  න ්‍රී 

ලාංකාා ගිණුේකාරණ ්‍රමිත   (SLFRS for SMES) 

අාංකා 07ට අනුක෕ල  මුෙල් ්‍ර ාහ ්‍රකාාන  ිළිස ල 

කාර සනොතිපබුණි. එ ට සහේතූන් ඳහත ඳරිදි ස . 

17 න විගණන රැස්වීසේ නි භ න්ට අනුක෕ල  

2019  ර්ෂසආ අරමුෙල් කාළභණාකාරණ ගිණුසේ 

සනේෂ   සකාටිකාාලීන ආස  ජාන ගිණුසභන් අතැතිප 

මුෙල් සනේෂ ට භාරු කාර ඇත. 

 

මුෙල් ්‍ර ාහ ්‍රකාාන  

ිළිස ල ියරීසේ ජ ්‍රී 

ලාංකාා ගිණුේකාරණ 

්‍රමිත විධිවිධාන 

අනුගභන  කාළ යුු . 

(ආ) සේපූර්ණස න් ක්ෂ  කාර  

තිපබුණු නමු්ත ෙැනට  

බාවිතා කාරනු ලඵන 

ිරි ැ                    රු. 

49,466,953 ක් ව෕ ස්ාා ර 

 ්තකාේ සද්ඳල ිරි ත හා 

උඳකාරණ  ලට අොල  

සුළු හා භධය ඳරිභාණ 

අස්ථි්ත  න් ස඲හා  න ්‍රී 

ලාංකාා ගිණුේකාරණ ්‍රමිත  

(SLFRS for SMES) හි 

17  ගන්තිප  අනු  

්‍රතයාගණන  ියරීභට 

කාටයුු කාර සනොතිපබුණි. 

ස්ාා ර  ්තකාේ  ලින් ඵහුතර ක් සේපූර්ණස න් 

ක්ෂ  වී අ සන් නිසා හා   ල් ඳැන ගි  ත්ත සආ 

ඳ තිපන නිසා 2022 භාර්ු 02 දින ඳැ තිප 17 න 

විගණන කාමිටු රැස්වීසේ ජ   ්තකාේ ්‍රතයාගණන ක් 

සිදු ියරීභට තීරණ  කාරන ලදි. එභ නිසා සේ දින 

 ල සේපූර්ණස න් ක්ෂ  ව෕  ්තකාේ 

සේඵන්ධස න් අඳ විසින්  සමීක්ෂණ ක් සිදු 

කාරමින් ඳ තී. 

එභ  ්තකාේ 

්‍රතයාගණන  ියරීභ 

ස඲හා ්‍රී ලාංකාා 

ගිණුේකාරණ ්‍රමිත 

විධිවිධාන අනුගභන  

කාළ යුු . 
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1.6 නීිවරීිව, සණගුලාසි සහ කළමනාකණණ තීණණ ආදියට ංනුූලල සන ීම 

------------------------------------------------------------------------------ 

නීිවරීිව, සණගුලාසි 

ආදියට සය ුවව 

---------------------- 

ංනුූලල සන ීම 

 

------------------ 

කළමනාකාරීත්වස  ංදහස් දැක්ීම 

-------------------------------- 

නිර්සේනය 

 

-------------- 

 

 2003 ජූනි 02 දිනැතිප 

අාංකා PED/12 ෙරන 

රාජාය  යාඳාර 

ච‍රසල්ඛ  

 7.4.5  ගන්තිප  

 

සභාසල ිත  ර්ෂ  ස඲හා 

 ාර්ෂිකා බාඩුඩ සමීක්ෂණ  සිදු 

කාර සනොතිපබුණි. 

 සභාගසේ ඉල්ලීභ ඳරිදි රාජාය 

ඳරිඳාලන අභාතයාාංන  විසින් 

බාඩුඩ සමීක්ෂණ කාමිටු ට  

නිස  ිතත න් සෙසෙසනකු  2022 

භාර්ු 02 දින ඳ්ත කාර තිපබුණි. 

ෙැනට අඳ විසින් බාඩුඩ සමීක්ෂණ  

සිදු කාරසගන  මින් ඳ තී. 

PED/12  

්‍රකාාර  

 ාර්ෂිකා බාඩුඩ 

සමීක්ෂණ  සිදු 

කාළ යුු වීභ. 

 

2.       මූලය සමාසල නනය 

           ---------------------- 

2.1     මූලය ්‍රිවඵල 

          -------------- 

සභාසල ිත  ර්ෂසආ සභසහයුේ ්‍රතිපපල  රු. 17 775 925 කා ලාබ ක් ව෕ අතර ඊට අනුර෕ඳ ඉකු්ත 

 ර්ෂසආ ලාබ  රු. 15 365 819 ක් වි .   අනු  ම෕ලය ්‍රතිපපලස හි රු.2 410 106 කා   ර්ධන ක්  

නිරීක්ෂණ  වි . ඳරිගණකා ආශ්‍රිත  පුහුණු ඳහසුකාේ ආො සේ  ැඩි වීභ සභභ  ර්ධන ට සහේු වී 

තිපබුණි. 

 

2.2  ්‍රයාන ආදාය්බ හා ිගයද්බ වල ්‍රවණතා ිගන්සෂණණය 

  ----------------------------------------------------- 

 2019 

----- 

රු. 

2018 

------ 

රු. 

්‍රිවනතය 

----------- 

% 

ආදාය්බ    

ඳරිගණකා ආශ්‍රිත පුහුණු 

ඳහසුකාභ 

13 954 595 2 421 342 476 

මුහුණට මුහුණ පුහුණු ඳහසුකාභ 23 073 128 21 678 711 6 

    

ිගයද්බ    

විකුණුේ ිරි ැ  23 138 534 21 572 552 7 

ඳාරිසත ෂිකා ස඲හා ස න් ියරීභ 386 700 1 375 120 -72 

 

2.2     ංනුපාත ිගන්සෂණණය 

                    ------------------------ 
සභාගසේ ෙළ ලාබ අනුඳත  හා ජාාංගභ අනුඳාත  ඳහත ඳරිදි ස . 

 

 

 

 

ෙළ ලාබ අනුඳාත  සනොස නස්  ඳැ ුණෙ ජාාංගභ  ගකීේ  ල අක් වීසේ ්‍රතිපපල ක් සලස 2018 

 ර්ෂ ට සාසේක්ෂ  ජාාංගභ අනුඳාත   ර්ධන  වී ඇත. 

 2019 

------ 

2018 

----- 

ෙළ ලාබ අනුඳාත  (%) 64 64 

ජාාංගභ අනුඳාත  1:8.8 1:2.9 
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3.   සමසහයු්බ සමාසල නනය 

      ----------------------------- 

 3.1   කළමනාකණණ ංකාර්යක්ණමතා 

        ------------------------------------ 
      

ිගගණන නිරීක්ණණය  

----------------------- 

කළමනාකාරීත්වස  ංදහස් දැක්ීම 

--------------------------------------- 

නිර්සේනය 

----------- 

්‍රසේඳාෙන ්‍රි ා ලි  අනුගභන  

ියරීසභන් සතොර , සි ළුභ 

 ැඩසටහන් ස඲හා ආඳන නාලා 

සසේ ා  සැඳයීභ සඳෞද්ගලිකා 

ආ තන කාට ලඵා  ජ තිපබුණ අතර 

සභාසල ිත  ර්ෂසආ ජ ආඳන නාලා 

සසේ ා  සැඳයීභ ස නුස න් 

රු.9 068 880ක් සග ා තිපබුණි. 

සකාසසේ ස ත්ත, සේ සේඵන්ධස න් 

ියසිදු ගිවිසුභක් විගනණ ට ඉදිරිඳ්ත 

සනොසකාරුණි. 

ඳසුගි   ර්ෂ සෙකා ස඲හාභ 

ආඳනනාලා සසේ ා ක් සත රාගැනීභ 

ස නුස න් නිසි ලාංසු කාැ඲වීභක් සිදු 

ියරීභට සභාගභ අසඳොසහොස්ත ව෕ 

අතර 2022  ර්ෂ  ස඲හා ආඳනනාලා 

සසේ ා  සඳ න්සනක් සත රාගැනීභට 

ෙැනටභ්ත ්‍රසේඳාෙන කාටයුු ආරේබ 

කාර ඇත. 

ආඳන නාලා සසේ ා 

සඳ න්සනක් සත රා ගැනීභ 

ස඲හා ්‍රසේඳාෙන ්‍රි ා ලි  

අනුගභන  කාල යුු . 

 


