
නිපුණතා ආංශික සංවර්ධන වැඩසටහන - 2019  

----------------------------------------------------- 

නිපුණත ආංශික සංවර්ධන වඩසටහනේ (ප්රදාන  2019 නදාසම්ඵර් 31 දිනනේ අවසේ වර්ෂය සහ වු භස 

13 ½  ක කලඳරිච්නේදායක් සහ වන මලය ඳ  කනන, න  ී ලංක ඳ  ජාතේි්  ක සභජාවී  ජානජජාය හ ආසියනු 

සංවර්ධන ඵංකුව අතජ 2018 භයි 11 දින එළඹි අංක 9193 එසආර්අයි (ඊඑෆ  දාජන ප්රදාන ිවිසසුනම් iv 

වයවසාන  4.02(අ  වගේි්නේ ිසධිිසධන සභඟ සංනයෝජිතව කියිසය යුතු ශ්රී ලංක ප්රජාතේ්රික සභජාවී  

ජානජජානේ ආණ්ඩුක්රභ වයවසාන  154(1) වයවසානවි  ඇතුළ්  ිසධිිසධන ඳ  කජ භන  ිසධනය යටන්  

ිසගණනය කජන ලී . ඳර්ලිනම්ේතුව නවත ඉදිරිඳ්  කළ යුතු යයි භ අදාහස කජන භන  අදාහස දාක්වීභ හ 

නිරීක්ෂණයේ නභභ වර්තන  දාක්න . 

 

1.2 වැඩසටහන කි් රයාා්මකක කි්ීක, අරමුණු , අරමුදල් යයාදවීක හා වැඩසටහන් කාලයා 

---------------------------------------------------------------------------------- 

වඩසටහන ක්රිය් භක කිරී නම් ලියිසල්ල අනුව, එවකට නිපුණත සංවර්ධන හ වෘ් තීය පුහුණු 

අභතයංනය එනම් ව් භේ අධයඳන අභතයංනය කි  ය් භක කජවීනම් නිනයෝජිතයතනය වන අතජ 

අනනකු්  ආයතන 10 ක් වඩසටහන කි  ය් භක කිරීනම් නිනයෝජිතයතන න . (අ  තෘතීයික හ 

වෘ් තීය අධයඳන පුහුණු අංනය නවත නඳ්ගලගලික අංනනේ දායක් වය ව ක කිරීභ (ආ  සවයං 

රැකියවේ සහ කේතවේ ඉලක්ක කජ ග්  වයවසයක් ව සංවර්ධන පුහුණු වඩසටහේ ව ක 

දියුණු කිරීභ (ඇ  සම්ප්රදායික නන වන අංන නවත කේතවේ ආකර්නනය කජ ගීමභ සහ 

ඉලක්කගත දිරිගේවීම්, උඳනගලනනය සහ රැකිය භත පුහුණුව ලඵ ී භ සහ (ඈ  නඳ්ගලගලික අංනය 

තුළ සත්රී පුරුෂ ඵදාව ගීමම් හ වඩ කළ හකි ඳරිසජයක් නිර්භණය කිරීභ වඩසටහනේ අජමුණු න . 

ිවිසසුභ ප්රකජව වඩසටහනේ ඇසතනම්ේතුගත මුළු පිරිවය රු.මිලියන 534 කට සභන එජානඩ  

මිලියන 3 ක් ව අතජ දාරිද්රතවය අවභ කිරීභ සහ වන ජාඳේ අජමුදාල ිසසිේ ප්රදානයක් නලස ලඵ 

ී භට අනේක්ෂිත වන අතජ ආසියනු සංවර්ධන ඵංකුව ිසසිේ එි  ඳරිඳලන කටයුතු සිදු කජනු ලඵයි. 

වඩසටහන එි  කටයුතු 2018 වර්ෂනේ නන වම්ඵර් 16 ආජම්බ කජන ලදා අතජ 2021 භර්තු 31 

වනිසට නිභ කිරීභට නියමිතය. 

 

1.3    ත්ම්මවාගණනයා කළ කතයා 

  ---------------------------- 

නභභ වර්තන  2.1 නේදානේ දාක්ව ඇි් කරුණුවලිේ වන ඵලඳ්භ හජ, නිපුණත ආංශික සංවර්ධන 

වඩසටහනනි  (ප්රදාන  සජංන ිසයදාම් ප්රකනනනේ 2019 නදාසම්ඵර් 31 දිනනේ අවසේ වු භස 13 ½  

ක කලඳරිච්නේදාය සහ නඳ දුන  පිළිග්  ිවණුම්කජණ ප්රි්ඳ් ි්වලට අනුකලව සතය හ සධජණ 

ත් ් වයක් පිළිඹිබු කජන ඵව භ දාජේන ව භතය න .  

 

1.4 කතයා සහා ඳදනක 

 ------------------- 

ශ්රී ලංක ිසගණන ප්රමිි්වලට අනුකලව භ ිසගණනය සිදු කජන ලදි. නභභ ිසගණන ප්රමිි් යටන්  ව 

භන  වගකීභ, නභභ වර්තන  මලය ප්රකනන ිසගණනය සම්ඵේධනයේ ිසගණකන  වගකීභ යන 

නක ටනසේ තව දුජට්  ිසසතජ කජ ඇත. භන  භතය සහ ඳදානභක් සඳයීභ උනදාස භ ිසසිේ 

ලඵනගන ඇි් ිසගණන සක්ෂි ප්රභණව්   සහ උචිත ඵව භන  ිසනවසයයි.  

 

1.5 වියාදම් පිළිබ සාරාංශ ඳ රකාශනයා සම්බන්ධයයාන් කළකනාකරණයේ සහ ඊට සම්බන්ධ 

ඳාර්ශවයාන්යේ වගකීක 

  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 නභභ ිසයදාම් පිළිඵ සජංන ප්රකනන නඳ දුන  පිළිග්  ිවණුම්කජණ ප්රමිි්වලට අනුකලව සතය හ 

සධජණ නලස පිළිනයල කිරීභ සහ වංච නහෝ වජදි නහේතුනවේ ඇි්ිසය හකි ප්රභණ් භක සවදාය 

ප්රකනනයේනගේ නත ජව මලය ප්රකනන පිළිනයල කිරීභට හකිවනු පිණුස අවනය වන අබයේතජ 

ඳලනයක් තීජණය කිරීභ කළභනකජණනේ වගකීභ න .  
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ිසයදාම් පිළිඵ සජංන ප්රකනන පිළිනයල කිරීනම්ී , වඩසටහන අඛණ්ඩව ඳව් වනගන ය්නම් 

හකියව තීජණය කිරීභ කළභනකජණනේ වගකීභක් වන අතජ, කළභනකරී් වය වයඳෘි්ය ඈවජ 

කිරීභට අදාහස කජේනේ නම් නහෝ නවන්  ිසකල්ඳයක් නන භි් ිසටී  නභනහයුම් නව් වීභට 

කටයුතු කජේනේ නම් හජ අඛණ්ඩ ඳව් නම් ඳදානභ භත ිවණුම් තබීභ හ වයඳෘි්නේ අඛණ්ඩ 

ඳව් භට අදාල කරුණු අනවජණය කිරීභදා කළභනකජණනේ වගකීභකි.  

 

වඩසටහන මලය වර්තකජණ ක්රියවලිය සම්ඵේධ වගකීභ, සම්ඵේධ ඳර්නව ිසසිේ දාජනු ලඵයි.   

 

වඩසටහන වර්ෂික හ කලීන ිසයදාම් පිළිඵ සජංන ප්රකනන පිළිනයල කිරීභට හකිවන ඳරිදි 

සවකීය ආදායම්, ිසයදාම්, ව් කම් හ ඵජකම් පිළිඵ නිසි ඳරිදි නඳ ් ඳ්  හ වර්ත ඳව් වනගන යභ 

අවනය නකනර්.  

 

1.6 වියාදම් පිළිබ සාරාංශ ප්රකාශන විගණනයා පිළිබ විගණකයේ වගකීක 

 ---------------------------------------------------------------------- 

සභසතයක් නලස ිසයදාම් පිළිඵ සජංන ප්රකනන, වංච හ වජදි නිස ඇි්වන ප්රභණ් භක සවදාය 

ප්රකනයේනගේ නත ජ ඵවට සධජණ තහවුරුවක් ලඵී භ සහ භන  භතය ඇතුළ්  ිසගණකන  

වර්තව නිකු්  කිරීභ භන  අජමුණ න .  සධජණ සහි්කවීභ උසස භට්ටනම් සහි්කවීභක් වන 

නමු් , ශ්රි ලංක ිසගණන ප්රමිි් ප්රකජව ිසගණනය සිදු කිරීනම්ී  එය ස්භ ිසභට ප්රභණ් භක සවදාය 

ප්රකනනයේ අනවජණය කජ ගේන ඵවට තහවුරු කිරීභක් නන වනු ඇත.  වංච සහ වජදි තනි නහෝ 

සමි ක නලස ඵලඳ්භ නිස ප්රභණ් භක සවදාය ප්රකනනයේ ඇි් ිසය හකි අතජ, නභභ ිසයදාම් 

පිළිඵ සජංන ප්රකනන ඳදානම් කජ ගනිමිේ ඳරිීලලකයේ ිසසිේ ගනු ලඵන ආර්ථික තීජණ නකනජි  

ඵලඳ්භක් ඇි් ිසය හකි ඵවට අනේක්ෂ නකනර්. 

 

භ ිසසිේ, වෘ් තීය ිසනිනචය සහ වෘ් තීය සකමුසුඵිසේ යුතුව ශ්රී ලංක ිසගණන ප්රමිි් ප්රකජව 

ිසගණනය කජන ලී . තවදා, 

 

 වංච නහෝ වජදි නහේතුනවේ ිසයදාම් පිළිඵ සජංන ප්රකනනවල ඇි් ිසය හකි ප්රභණ් භක 

සවදාය ප්රකනනයේන  අවදානම් හුනනගීමනම්ී  හ තක්නසේරු කිරීනම්ී  අවසානවෝචිතව 

උචිත ිසගණන ඳටිඳටි සලසුම් කිරීනභේ වංච සහ වජදි නහේතුනවේ ඇි්වේන ව අවදානම් 

භඟහජව ගීමභට, ප්රභණව්  සහ සුදුසු ිසගණන සක්ෂි ලඵ ගීමභ භන  භතයට ඳදානම් න .  

ප්රභණ් භක සවදාය ප්රකනනයේනගේ සිදුවන ඵලඳ්භට වඩ වංචවකිේ සිදුවේන ව ඵලඳ්භ 

ප්රඵල වන අතජ, දුසසේධනය, වයජා නල්ඛන සකසීභ, නච්තනේිසත භඟහරීභ නහෝ 

අබයේතජ ඳලනයේ භඟ හරිභ වංචවක් ඇි්වීභට නහේතුන . 

 

 අවසානවෝචිතව උචිත ිසගණන ඳටිඳටි සලසුම් කිරීභ පිණිස වයඳෘි්නේ අබයේතජ ඳලනය 

පිළිඵ අවනඵෝධයක් ලඵගේන ලදා නමු් , අබයේතජ ඳලනනේ සපලදායි් වය පිළිඵ 

භතයක් ප්රකන කිරීභට අදාහස නන කජයි. 

 

 කළභනකජණය ිසසිේ අනුගභනය කජන ලදා ිවණුම්කජණ ප්රි්ඳ් ි්වල උචිත බවය හ 

නය දාගේන ලදා ිවණුම්කජණ ඇසතනම්ේතු හ සම්ඵේධිත නහළිදාජ  කිරීම්වල සධජණ් වය 

ඇගයීභ. 

 

 සභසත ඉදිරිඳ්  කිරීභ ඇතුළ්  ිසයදාම් පිළිඵ සජංන ප්රකනනවල වයුහය සහ අේතර්ගතය 

සහ ඳදාක ව ගනුනදානු හ සිගලධීේ උචිත හ සධජණ අයුරිේ ිසයදාම් පිළිඵ සජංන 

ප්රකනනවල ඇතුළ්  ඵව ඇගයීභ. හකිතක් දුජට හ අවනය ඕන්භ ිසටක ඳහත සහේ දා් 

ඳරික්ෂ කිරීභ සහ ිසගනන ිසෂය ඳායදා පුළුල් කජ ඇත.  
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භන  ිසගණනනයේ හුනනග්  වදාග්  ිසගණන නස යගීමම්, ප්රධන අබයේතජ ඳලන දුර්වලත හ 

අනනකු්  කරුණු පිළිඵව වගකීම් දාජේනේ දානුව්  කජන ලී . 

 

2. මූලය ප්රකාශන පිළිබ අදහස  දැ්වවීක 

 ------------------------------------- 

2.1 ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු  

 --------------------- 

අංකය 

 

-------- 

ිවණුම්කජණ අඩුඳඩුව 

 

-------------------------- 

ඵලඳ්භ 

 

------------- 

කළභනකජණ අදාහස දාක්වීභ 

 

------------------ 

ිසගණකන  

නිර්නගලනය 

--------------- 

(අ  නිපුණත ආංශික සංවර්ධන වඩසටහන 

(ප්රදාන  ිවිසසුනභි  IV වයවසානවි  

4.02(අ  වගේි්ය ප්රකජව 

වඩසටහනනි  මලය ප්රකනන පිළිනයළ 

කළ යුතු වේනේ ආසියනු සංවර්ධන 

ඵංකුව ිසසිේ පිළිනගන ඇි් මලය  

වර්තකජණ ප්රමිතීේට අනුවය. ඊට 

අභතජව, ජජාය ිවණුම් 

නදාඳර්තනම්ේතුන  අංක 30/94 හ 

1994 අ නප්රේල් 20 දිනි් චක්රනල්ඛය 

ප්රකජව ිසනගලන ප්රදාන හ ණය සම්ඵේධ 

වර්ෂික ිවණුම්, නඳ දුන  පිළිග්  

ිවණුම්කජණ ප්රි්ඳ් ි් සහ උඳචිත 

ඳදානභ භත පිළිනයළ කළ යුතු න . 

නකනසේ වුවදා, 2019 නදාසම්ඵර් 31 නවනි 

දිනට වඩසටහන ිසසිේ මලය ප්රකනන 

එජානඩ  වටිනකම් භත ඳදානම්ව මුදාල් 

ඳදානභ භත පිළිනයළ කජ ි්බ අතජ 

ිසයදාම් ප්රකනනේ සජංනයක්, මුදාල් 

ලබීම් හ නගවීම් ප්රකනයක් සහ 

අයවය සභග සතය  ිසයදාම් ප්රකනයක් 

ඉදිරිඳ්  කජ ි්බුණි. 

මලය ප්රකනන 

තුලිේ 

වඩසටහනනි  

මලය ත් ් වය 

පිළිබිඹු 

නන නකරුණි. 

ඒකඵගලධ මලය ප්රකනනනේ 

ඇතුල්  ිවණුම්කජණ 

ප්රි්ඳ් ි් වල 4 වන නේදානේ 

අනවජණය කජ ඇි් ඳරිදි 

මලය ප්රකනන ඓි්හසික 

පිරිවය සහ මුදාල් ඳදානභ භත 

පිළිනයළ කජ ඇත. නභය 

නිපුණත ආංශික සංවර්ධන 

වඩසටහන (ප්රදාන  

ිවිසසුනභි  4 වන වයවසාන  

4.02(අ  නේදායට අනුකල න . 

ආසියනු සංවර්ධන 

ඵංකුනවි  අවනයතවය ඳරිදි 

වයඳෘි්යක මලය  

ප්රකනනතුල ඳහත අංගයේ 

අේතර්ගත ිසය යුතුය.   

- මුදාල් ලබීම් හ නගවීම් 

ප්රකනය 

- අයවය සභග සතය ිසයදාම් 

ප්රකනය 

- අග්රිභ ිවණුභ (අදාල න  

නම්  

- ිසයදාම් සජංන වර්තවක් 

(අදාල න  නම්  

- ිවණුම්කජණ ප්රි්ඳ් ි් සහ 

ඳහදිලි කිරීනම් සටහේ 

- එකඟ ව ඳරිදි අනනකු්  

අි්නර්ඛ ප්රකනනයේ 

(උදා: ිසයදාම් සජංනය  

ඒ අනුව ඉදිරිඳ්  කජන ලදා 

මලය ප්රකනන අවනයතවය 

සභග එකග  න . 

 

වඩසටහනනි  

ිවිසසුම් ප්රකජව 

සහ නඳ දු 

අවනයතවය 

ඳරිදි මලය 

ප්රකනන 

පිළිනයළ කළ 

යුතුය. 

(ආ  වඩසටහන ක්රිය් භක කිරීනම් 

ලියිසල්නලි  නේදා අංක 20 ප්රකජව 

ආසියනු සංවර්ධන ඵංකුව ිසසිේ 

ලඵනදාන ප්රි්ඳදානයේ ිවණුම්ගත කිරීභ 

සහ්  එභ ප්රි්ඳදානයේ භත කජන 

මලය ප්රකනන 

වල නඳේව ඇි් 

ගණුනදාණු වල 

නිජවදායතවය 

සතයඳනය කළ 

ේල්ේ ඉේටර්නෂනල් ශ්රී 

ලංක නිනයෝජිතයතනය 

ිසසිේ වයඳෘි්නේ මලික 

අදියනර්ී  නඳ දු ඵංකු ිවණුභක් 

බිසත කජ ි්බුණි. 

වඩසටහනනි  

මලය ගණුනදාණු 

සහ නවනභ 

ඵංකු ිවණුභක් 

ආජම්බ කළ 
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මලය ගණුනදාණු ිවණුම් තබීභ සහ්  

නවනභ ඵංකු ිවණුභක් ඳව් ව ගත යුතු 

ඵවට ිසධිිසධන දාක්ව ඇි් අතජ 2019 

භයි 13 ඳවි් මලය රැසවීනම්ී  දා භසික 

ඵංකු සසදුම් වර්ත වයඳෘි් 

කර්යලයට ඉදිරිඳ්  කළ යුතු ඵවට 

උඳනදාස ලඵ ී  ි්බුණි. නකනසේ වුවදා, 

ිසගණිත දිනය ව 2020 ඔක්නතෝඵර් 17 

දින දාක්ව ක්රිය් භක කිරීනම් 

නිනයෝජිතයතනය ිසසිේ ඉහත 

කර්යයේ සහ නවනභ ඵංකු ිවණුභක් 

ආජම්බ කජ නන ි්බුණි. 

නන හකි ිසය. නකනසේවුවදා, 2020 නඳඵජවරි 

සිට අභතයංනනේ 

අවනයතවය භත නවනභ 

ිවණුභක් ිසවෘත කජ ඇත. 

තවදා, වයඳෘි්නේ නව 

ක්රිය් භක කිරීනම් ඳර්නවය 

නලස ඔක්සෆ්ම් ආයතනය 

ිසසිේ 2020 ඔක්නතෝඵර් 06 

වන දින සිට වයඳෘි්ය සහ 

නවනභ ඵංකු ිවණුභක් 

ආජම්බ කජ ඇත. 

යුතුය. 

 

2.2  නීති, ීති, යරගුලාසි වලට අනුකූල යනොවීක 

 -------------------------------------------- 

 

නීති, ීති, යරගුලාසි 

ආදියාට යයාොමුව 

-------- 

අනුකූල යනොවීක 

 

-------------------------- 

ඵලඳ්භ 

 

------------- 

කළභනකජණ අදාහස දාක්වීභ 

 

------------------ 

ිසගණකන  

නිර්නගලනය 

--------------- 

මලය හ සලසුම් 

අභතයංනය ිසසිේ  

නිකු්  කජන ලදා 

2007 අනගෝසතු 07 

දිනි් අංක 

MOFP/ERD/2007/2 

දාජන චක්රනල්ඛය 

ප්රකජව 

වඩසටහනනි  2019 

නදාසම්ඵර් 31 

දිනනේ අවසේ 

වර්ෂය සහ වන 

මලය ප්රකනන 

ිසගණකධිඳි් නවත 

2020 භර්තු 31 දින 

නහෝ ඊට නඳජ 

ඉදිරිඳ්  කළ යුතු 

න . 

වඩසටහනේ මලය  

ප්රකනන 2020 ුනනි 17 

දින ඉදිරිඳ්  කජ ඇත. 

මලය ප්රකනන  

ඉදිරිඳ්  කිරීභ 

ප්රභදා වීභ 

අදාහස දාක්ව නත. චක්රනල්ඛ ිසධි 

ිසධන ප්රකජව 

වඩසටහනනි  

මලය ප්රකනන 

ිසගණකධිඳි් 

නවත ඉදිරිඳ්  

කළ යුතුය. 
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2.3 මුදල් ආඳසු ගැනීයම් අයාදුම්ඳ්ම ප්රකාදයාන් 

 ----------------------------------------- 

 
අංකයා 

 

 

 

------- 

ආඳසු 

ලබාගැනීයම් 

අයාදුම්ඳ්ම 

  

---------- 

කාලඳරිච්යේදයා 

 

 

 

----------------- 

ඉදිරිඳ්ම කළ දිනයා 

 

 

 

--------------- 

ප්රකාද ූ  දින 

ගණන 

 

 

-------- 

බලඳෑක 

 

 

 

---------- 

කළකනාකාී්මවයේ අදහස  

දැ්වවීක 

 

 

--------------------- 

විගණකයේ 

නිර්යේශයා 

 

 

----------------- 

i 01 2018 

නදාසම්ඵර් සිට 

2019 භර්තු 

2019 

අනගෝසතු 02 

දින 124 වඩසටහ

ේ 

ක්රිය් භ

ක කිරීභ 

ප්රභදා න . 

ේල්ේ 

ඉේටර්නෂනල් 

ඕසනේලිය 

ආයතනය ිසසිේ 

2020 භර්තු 26 දින 

වන ිසට එකතුව 

එජානඩ  109,837.91 

ක් ආසියනු 

සංවර්ධන ඵංකුව 

භිවේ ප්රි්ූරර්ණය 

කජ ි්බුණි. 

මුදාල් ආඳසු 

ගීමනම් 

අයදුම්ඳ්  

නියමිත 

න ලවට 

ඉදිරිඳ්  කිරීභට 

කළභනකජණ

ය අවනය පියවජ 

ගත යුතුය. 

ii 02 2019 අනප්රේල් 

සිට 2019 ජූලි 

2019 

නදාසම්ඵර් 24 

දින 146 

iii 03 2019 අනගෝසතු 

සිට 2019 

නදාසම්ඵර් 

2020 භර්තු 

02 

දින 62 

3. ය ෞතික කාර්යා සාධනයා 

 ------------------------- 

3.1 වයඳතතියේ ක්රියාාකාරකම්වල ය ෞතික ප්රගතියා 

 ---------------------------------------------- 

 2019 නදාසම්ඵර් 31 දිනට 

------------------------------- 

  

අංකය අනේක්ෂිත නබ්ි්ක 

ප්රගි්ය 

---------------- 

ඒකක/ප්රි්නතය 

------------------ 

ළඟකජග්  කර්ය 

සධනය 

--------------------- 

ඒකක/ප්රි්නතය 

--------------------- 

ඵලඳ්භ 

 

---------------- 

කළභනකරී් වනේ 

අදාහස දාක්වීභ 

---------------------- 

ිසගණකන  

නිර්නගලනය 

----------------------- 

(අ  සභනලෝචිත වර්ෂය 

තුළ පුහුණුව 

සම්ූරර්ණ කිරීභ 

සහ 6524 

නදානනකු සහබගී වී 

ි්බුණි. 

සහබගීවවේ 5053 

ක් ඳභණක් පුහුණුව 

සම්ූරර්ණ කජ 

ි්බුණි. ඒ අනුව 

හජයනම් අනුඳතය 

සියයට 23 කි. පුහුණු 

භධයසාන 16 ක 

ඳව් වන ලදා පුහුණු 

ඳඨභල 18 ක 

පුහුණුවේනේ 

ප්රි්නතය සියයට 50 

සිට සියයට 100 

දාක්ව ඳජසයක් තුළ 

ඳඨභල සම්ූරර්ණ 

නන කජ අතජභග 

නවත දාභ ි්බ ඵව 

තවදුජට්  

නිරීක්ෂණය ිසය. 

අනේක්ෂිත අජමුණු 

නියමිත කලය තුළ 

ළඟකජ ගීමභට 

නන හකිවීභ 

සටහේ කජ ඇත. වඩසටහනේ 

අනේක්ෂිත ඉලක්ක 

සපුජ ගීමභ සහ 

පුහුණු කටයුතු 

සලසුම් කිරීභ සහ 

ක්රිය් භක කිරීභ 

සහ 

කළභනකරී් වය 

අවනය පියවජ ගත 

යුතුය. 
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(ආ  වඩසටහනේ ිසසතජ් භක ක්රියකරී 

සලසභ අනුව සභනලෝචිත වර්ෂනේ 

ඇසතනම්ේතුගත පිරිවය එජානඩ  462,060 

කිේ අනේක්ෂිත ප්රි්ලබයේ 4 ක් යටන්  

ක්රියකජකම් 19 ක් ක්රිය් භක කිරිභට 

අනේක්ෂ කජ ි්බුණි. නකනසේ වුවදා 

සභනලෝචිත වර්ෂය අවසන වන ිසට 

එජානඩ  31,823 ක  පිරිවයක් දාජ 

ක්රියකජකම් 07 ක් ඳභණක් ක්රිය් භක 

කජ ි්බුණි.  

වඩසටහනේ 

අනේක්ෂිත අජමුණු 

ළඟකජගත 

නන හකි වීභ. 

සටහේ කජ ඇත. වඩසටහනේ 

කලඳරිච්නේදානයේ 

අඩකට වඩ දානටභ්  

අවසේ කජ ඇි් 

ඵිසේ අනේක්ෂිත 

ක්රියකජකම් 

ක්රිය් භක කිරීභට 

ඉක්භේ පියවජ ගත 

යුතුය. 

(ඇ  නභභ වඩසටහනේ ප්රධනතභ අජමුණ ශ්රී 

ලංකන  තෘතීයික සහ වෘ් තීය අධයඳන 

පුහුණු අංනනේ කේතවේ සිසඵලගේවීභ 

න . 

වඩසටහනේ අජමුණු ළඟකජගීමභ 

සහ සභනලෝචිත වර්ෂය තුළ පුහුණු 

භධයසාන 84 ක ඳව් වන ලදා 

වඩසටහේ 226 ක් සහ   පුහුණුවලභීේ 

6524 ක් සහබගී කජ ි්බුණි. එභ පුහුණු 

වඩසටහේ සහ මුළු 

සහබගීවේනේනගේ  සියයට 24 ක 

ප්රභණයක් එනම් කේතවේ 1543 ක් 

ඳභණක් සහබගී වී ි්බුණි. තවදා 

වඩසටහේ 226 ක් ඳව් වන ලදා ඵව 

නිරීක්ෂණය ිසය. ඳව් වන ලදා පුහුණු 

වඩසටහේ 110 ක් සහ කිසිුන කේත 

සහබගී් වයක් නන ි්බුණු ඵව තවදුජට්  

නිරීක්ෂණය ිසය. 

වඩසටහනේ 

ප්රධන අජමුණ ඉටු 

කජගත නන හකි 

වීභ. 

සටහේ කජ ඇත. වඩසටහනේ 

අනේක්ෂිත ප්රි්ලබය 

ලඵගීමභ සහ 

වඩසටහේ අධීක්ෂණ 

ඒකකය ිසසිේ 

උඳනගලනකවරුේ 

සභග සමීඳ 

අධීක්ෂණයක් හ 

සම්ඵේධිකජණයක් 

ඳව් ව ගත යුතුය. 

 

 


