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ජාතික තරුණ සසේවා සභාව - 2019  

-------------------------------------- 

 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 

----------------------------- 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 2019 සෙසැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්ව ප්රකාශනය සහ එදිසනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය කාර්යසාධන ප්රකාශනය, ස්කන්ධය සවනසව්ීසම් ප්රකාශනය සහ 

එදිසනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මුෙල් ප්රවාහ ප්රකාශනය සහ මූල්ය ප්රකාශනවල්ට අොළ සටහන්, 

සාරාාංශගත වැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවලින් සමන්විත 2019 සෙසැම්බර් 31 දිසනන් අවසන් 

වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජසේ ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාසේ 

154(1) වයවස්ථාව සමඟ සාංසයෝජිතව කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනසත් සහ 

1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් පනසත් විධිවිධාන ප්රකාරව මාසේ විධානය යටසත් විගණනය කරන ල්දී. 

පාර්ලිසම්න්තුව සවත ඉදිරිපත් කළ යුතු යැයි මා අෙහස් කරන මාසේ අෙහස් ෙැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයන් 

සමම වාර්තාසේ ෙැක්සේ.  

 

සමම වාර්තාසේ 1.5 සේෙසේ ෙක්වා ඇති කරුණුවලින් වන බල්පෑම හැර, සභාසේ 2019 සෙසැම්බර් 31 

දිනට මූල්ය තත්ත්වය සහ එදිසනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එහි මූල්ය කාර්යසාධනය හා මුෙල් ප්රවාහ 

සතය හා සාධාරණ සල්ස ෙැක්සවන අයුරින්  ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව 

මූල්ය ප්රකාශන පිළිසයල් කර ඇති බව මා ෙරන්නා වූ මතය සේ. 

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පදනම 

--------------------------------------------- 

සමම වාර්තාසේ 1.5 සේෙසේ ෙක්වා ඇති කරුණු මත පෙනම්ව මාසේ මතය තත්ත්වාගණනය කරනු 

ල්ැසේ. 

 

ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිතිවල්ට (ශ්රී.ල්ාං.වි.ප්ර.) අනුකූල්ව මා විගණනය සිදු කරන ල්දි. සමම විගණන ප්රමිති 

යටසත් වූ මාසේ වගකීම, සමම වාර්තාසේ මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධසයන් විගණකසේ 

වගකීම යන සකොටසසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත. මාසේ තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පෙනමක් 

සැපයීම උසෙසා මා විසින් ල්බාසගන ඇති විගණන සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උචිත බව මාසේ 

විශ්වාසයයි. 

 

1.3 මූල්ය ප්රකාශන සම්බන්ධසයන් කළමනාකරණසේ සහ ඊට සම්බන්ධ පාර්ශවයන්සේ වගකීම් 

--------------------------------------------------------------------------------------------------  

සමම මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශසේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව පිළිසයල් කිරීම හා 

සාධාරණ සල්ස ඉදිරිපත් කිරීම සහ වාංචා සහෝ වැරදි සහේතුසවන් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශයන්සගන් සතොරව මූල්ය ප්රකාශන පිළිසයල් කිරීමට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභයන්තර 

පාල්නයන් තීරණය කිරීම කළමනාකරණසේ  වගකීම සේ. 

 

මූල්ය ප්රකාශන පිළිසයල් කිරීසම්දී, සභාව අඛණ්ඩව පවත්වාසගන යාසම් හැකියාව තීරණය කිරීම 

කළමනාකරණසේ වගකීමක් වන අතර, කළමනාකාරීත්වය සභාව ඈවර කිරීමට අෙහස් කරන්සන් 

නම් සහෝ සවනත් විකල්පයක් සනොමැති විටදී සමසහයුම් නැවැත්වීමට කටයුතු කරන්සන් නම් හැර 

අඛණ්ඩ පැවැත්සම් පෙනම මත ගිණුම් තැබීම හා සභාසේ අඛණ්ඩ පැවැත්මට අොළ කරුණු 

අනාවරණය කිරීමෙ කළමනාකරණසේ වගකීමකි. 

 

සභාසේ මූල්ය වාර්තාකරණ ක්රියාවලිය සම්බන්ධ වගකීම, සම්බන්ධ පාර්ශව විසින් ෙරනු ල්බයි. 
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2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනසත් 16(1) උප වගන්තිය ප්රකාරව, සභාසේ වාර්ෂික සහ 

කාලීන මූල්ය ප්රකාශන පිළිසයල් කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආොයම්, වියෙම්, වත්කම් හා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි පරිදි සපොත්පත් හා වාර්තා පවත්වාසගන යාම අවශය සකසර්. 

 

1.4      විගණන විෂය පථය  

           ---------------------- 

සමස්තයක් සල්ස මූල්ය ප්රකාශන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිවන ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශනයන්සගන් සතොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාදීම සහ මාසේ මතය ඇතුළත් විගණකසේ 

වාර්තාව නිකුත් කිරීම මාසේ අරමුණ සේ. සාධාරණ සහතික වීම උසස් මට්ටසම් සහතිකවීමක් වන 

නමුත්, ශ්රී ල්ාංකා  විගණන ප්රමිති ප්රකාරව විගණනය සිදු කිරීසම්දී එය සෑම විටම ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරීමක් සනොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

සහෝ සාමූහික සල්ස බල්පෑම නිසා ප්රමාණාත්මක සාවෙය ප්රකාශයන් ඇතිවිය හැකි අතර, සමම මූල්ය 

ප්රකාශන පෙනම් කරගනිමින් පරිශීල්කයන් විසින් ගනු ල්බන ආර්ථික තීරණ සකසරහි බල්පෑමක් විය 

හැකි බව අසේක්ෂා සකසර්. 

මා විසින් වෘත්තීය විනිශච්ය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින් යුතුව ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිති ප්රකාරව 

විගණනය කරන ල්දි. තවෙ, 

 වාංචා සහෝ වැරදි සහේතුසවන් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශයන්සේ අවොනම් හඳුනාගැනීසම්දී හා තක්සසේරු කිරීසම්දී  අවස්ථාසවෝචිතව උචිත 

විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීසමන් වාංචා සහෝ වැරදි සහේතුසවන් ඇතිවන්නාවූ අවොනම් 

මඟහරවා ගැනීමට, ප්රමාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ල්බාගැනීම මාසේ මතයට පෙනම් 

සේ. වරෙක් නිසා සිදුවන බල්පෑමට වඩා වාංචාවක් සහේතුසවන් සිදුකරන ල්ෙ ප්රමාණාත්මක 

සාවෙය ප්රකාශයක් හඳුනා සනොගැනීම මගින් සිදුවන්නාවූ බල්පෑම ප්රබල් වන අතර, 

දුස්සන්ධානය, වයාජ සල්ඛන සැකසීම, සේතනාන්විත මඟහැරීම සහෝ අභයන්තර පාල්නයන් 

මඟහැරීම වාංචාවක් ඇතිවීමට සහේතුසේ.  

 

 අවස්ථාසවෝචිතව උචිත විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීම පිණිස සභාසේ අභයන්තර පාල්නය 

සම්බන්ධසයන් අවසබෝධයක් ල්බා ගන්නා ල්ෙ නමුත්, අභයන්තර පාල්නසේ සඵල්ොයීත්වය 

පිළිබඳ මතයක් ප්රකාශ කිරීමට අෙහස් සනොකරයි.  

 

 කළමනාකරණය විසින් අනුගමනය කරන ල්ෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවල් උචිතභාවය සහ 

සයොො ගන්නා ල්ෙ ගිණුම්කරණ ඇස්තසම්න්තුවල් හා සම්බන්ධිත සහළිෙරේ කිරිම්වල් 

සාධාරණත්වය ඇගයීම. 

 

 සිද්ධීන් සහෝ තත්ත්වයන් සහේතුසවන් සභාසේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ ප්රමාණාත්මක 

අවිනිශච්ිතතාවයක් තිසේෙ යන්න සම්බන්ධසයන් ල්බාගත් විගණන සාක්ෂි මත පෙනම්ව 

ගිණුම්කරණය සඳහා සභාසේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ පෙනම සයොො ගැනීසම් අොළත්වය 

තීරණය කරන ල්දි. ප්රමාණවත් අවිනිශච්ිතාවයක් ඇති බවට මා නිගමනය කරන්සන් නම් 

මූල්ය ප්රකාශනවල් ඒ සම්බන්ධසයන් වූ සහළිෙරේකිරීම්වල්ට මාසේ විගණන වාර්තාසේ 

අවධානය සයොමු කළ යුතු අතර, එම සහළිෙරේ කිරීම ප්රමාණවත් සනොවන්සන් නම් මාසේ 

මතය විකරණය කළ යුතු සේ. මාසේ නිගමනයන් විගණකසේ වාර්තාසේ දිනය ෙක්වා ල්බා 

ගන්නා ල්ෙ විගණන සාක්ෂි මත පෙනම් සේ.  සකසසේ වුවෙ, අනාගත සිද්ධීන් සහෝ තත්ත්වයන් 

මත අඛණ්ඩ පැවැත්ම අවසන් විය හැකිය. 

 

 සහළිෙරේ කිරීම් ඇතුළත් මූල්ය ප්රකාශනවල් වූහය සහ අන්තර්ගතය සඳහා පාෙක වූ 

ගනුසෙනු හා සිද්ධීන් උචිත හා සාධාරණ අයුරින් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතුළත් බව ඇගයීම. 
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හැකිතාක් දුරට හා අවශය ඕනෑම විසටක පහත සඳහන් ෙෑ පරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය පථයෙ 
පුළුල් කර ඇත.  

 සතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධසයන් බල්න කළ සභාසේ කාර්යයන් අඛණ්ඩව ඇගයීමට 
හැකිවන පරිදි එහි සාංවිධානය, පද්ධති, පරිපාටි, සපොත්පත්, වාර්තා හා සවනත් ලියකියවිලි 
විධිමත්ව හා ප්රමාණාත්මකව සැල්සුම් කර තිසේෙ යන බව සහ එකී පද්ධති, පරිපාටි, 
සපොත්පත්, වාර්තා හා සවනත් ලියකියවිලි ඵල්ොයී සල්ස පවත්වාසගන යනු ල්ැසේ ෙ යන බව; 
 

 යම් අොළ ලිඛිත නීතියකට සහෝ සභාසේ පාල්ක මණ්ඩල්ය විසින් නිකුත් කරන ල්ෙ සවනත් 

සපොදු සහෝ විසශේෂ විධානයකට අනුකූල්ව, සභාව ක්රියා කර ඇති බව, 

 සිය බල්තල්, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූල්ව කටයුතු කර ඇති බව, 

 

 සම්පත් සකසුරුවම් සල්ස, කාර්යක්ෂම සල්ස සහ ඵල්ොයී සල්ස කාල්සීමාවන් තුළ සහ අොළ 

නිතීරීතිවල්ට අනුකූල්ව ප්රසම්පාෙනය කර භාවිතා කර ඇති බව, 

1.5 මූල්ය ප්රකාශන 

         ---------------- 

1.5.1 මූල්ය ප්රකාශන පිළිසයල් කිරීම පිළිබඳ අභයන්තර පාල්නය 

         ----------------------------------------------------------------- 
ගනුසෙනු කළමනාකාරීත්වසේ සපොදු සහ නිශච්ිත අධිකාරීබල්ය සහිතව ක්රියාත්මක කිරීම, අොළ වන 

වාර්තාකරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන පිළිසයල් කිරීමට අවශය වන පරිදි ගනුසෙනු සටහන් 

කිරීම සහ වත්කම් සඳහා ගිණුම් කටයුතුභාවය පවත්වාසගන යාම, කළමනාකාරීත්වසේ සපොදු සහ 

නිශ්චිත අධිකාරී බල්ය සහිතව පමණක් වත්කම්වල්ට ප්රසේශ වීම, සටහන් කරන ල්ෙ වත්කම් සඳහා වූ 

ගිණුම්කටයුතුභාවය පවත්නා වත්කම් සමඟ සාධාරණ කාල් වකවානුවල්දී සැසඳීම සහ සවනසක්ම් 

ඇසතොත් ඒවා සම්බන්ධසයන් නිසි පියවර ගැනීම ආදිය සඳහා සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාගැනීමට 

ප්රමාණවත් “මනාසල්ස සැල්සුම් කරන ල්ෙ” අභයන්තර ගිණුම්කරණ පාල්න පද්ධතියක් ආයතනය 

විසින් පවත්වාසගන යාම අවශය සේ.  

1.5.2 ශ්රී ල්ංකා රාජය අංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල් සනොවීම  
 --------------------------------------------------------------------- 
 පහත සඳහන් නිරීක්ෂණ කරනු ල්ැසේ. 

අදාළ ප්රමිතයට සයොමුව සහිතව අනුකූල් 

සනොවීම 
--------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් 

දැක්වීම 
------------------------------------ 

නිර්සේශය 
 

--------------------------------- 
(අ) ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිත 

01 හි 99 සේෙයට අනුව 

කාල්පරිේසේෙය තුළ හඳුනාගත් 

සියළුම ආොයම් හා වියෙම් අයිතම, 

ල්ාභ සහෝ අල්ාභ වල් ඇතුළත් කල් 

යුතු වුවෙ, සමාසල්ෝචිත වර්ෂයට 

අොල්ව සී/ස ශ්රී ල්ාංකා තරුණ සසේවා 

පුද්ගලික සමාගමට සගවිය යුතු 

එකතුව රු. 15,479,900 ක් ගිණුම්ගත 

කර සනොතිබූ අතර සපර වර්ෂයට 

අොල්ව සගවන ල්ෙ එකතුව             

රු. 61,793,120 ක් සමාසල්ෝචිත 

වර්ෂසේ වියෙම් සල්ස ගිණුම්ගතකර 

තිබුණි. ඒ අනුව සමාසල්ෝචිත වර්ෂසේ            

රු. 45,982,593 ක් විය යුතු ල්ාභය                

රු. 330,627 ක ඌනතාවයක් වී 

තිබුණි. 

2018 සහ 2019  වර්ෂවල් 

සවන්කරන ල්ෙ ප්රතිපාෙන 

ප්රමාණවත් සනොවීම සහේතුසකොට 

සගන එම වියෙම් උපචිත වියෙම් 

සල්ස ගිණුම් ගත කිරීමට සනොහැකි 

විය. ඉදිරිසේදී සමම වියෙම් උපචිත 

වියෙම් සල්ස ගිණුම් ගත කරමි.  

 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතවල්ට 

අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන 

සකස් කළ යුතුය. 
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(ආ) ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ 

ප්රමිත 07 හි 65 සේෙය ප්රකාරව, 

ජාංගම සනොවන වත්කම් සඳහා 

ඵල්ොයී ජීවිත කාල්ය වාර්ෂිකව 

සමාසල්ෝචනය සනොකිරීම 

සහේතුසවන් ප්රවර්ථන වර්ෂය 

අවසානයට සම්පූර්ණසයන් ක්ෂය 

කර තිබුණු පිරිවැය රු. 941,356,738 

ක් වූ වත්කම් වර්ග 3 ක් තවදුරටත් 

ප්රසයෝජනයට ගනිමින් පැවතුණි. ඒ 

අනුව, ඇතිවූ ඇස්තසම්න්තුගත 

සෙෝෂය ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිත 03 ප්රකාරව 

ප්රතිසශෝධනය කිරීමට කටයුතු කර 

සනොතිබුණි.  

ශ්රී ල්ාංකා ගිණුම්කරන ප්රමිත අාංක 

07  අනුව වත්කම් ප්රතයාගණනය  

කිරීම ඉදිරිසයදී කටයුතු කර ෙළ 

ධාරන අගය ගිණුම් වල් සහළිෙරේ 

කිරීමට කටයුතු කරනු ල්ැසේ. 

 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතවල්ට 

අනුකූල්ව මූල්ය ප්රකාශන 

සකස් කළ යුතුය.  

 

1.5.3 ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්ති 

         ------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.4 ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු 

 ----------------------- 

 පහත සඳහන් නිරීක්ෂණ කරනු ල්ැසේ. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

-------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

------------------------------------ 

නිර්සේශය 

-------------------------------- 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ 

ප්රමිත 09 හි 15 සේෙයට අනුව පිරිවැය 

සහෝ ශුද්ධ උපල්ේධි අගය යන 

වටිනාකමින් අඩු අගයට සතොග අගය 

කළ යුතු වුවෙ, සභාව විසින් පිරිවැයට 

අගය කරන පරිදි සතොග ප්රතිපත්තිය 

හඳුනාසගන තිබුණි.  

වර්ෂ අවසාන සතොග ගණනය කිරීම 

පිරිවැය සහෝ ශුද්ධ උපල්ේදි අගය 

යන වටිනාකමින් අඩු අගයට  

ගණනය කිරීම 2020  වර්ෂසේදී 

කිරීමට කටයුතු කරනු ල්ැසේ. 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතවල්ට 

අනුකූල්ව සතොග ප්රතිපත්තිය 

හඳුනාගත යුතුය. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

--------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් 

දැක්වීම 

-------------------------------- 

නිර්සේශය 

 

------------------------------- 

(අ)  ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 2019 

සෙසැම්බර් 31 දිනට එකතුව               

රු. 761,782,870 ක් වූ සකරීසගන 

යන වැඩ වටිනාකම මූල්ය තත්ත්ව 

ප්රකාශනසේ සද්පල් පිරියත හා 

උපකරණ යටසත් ෙැක්විය යුතු වුවෙ 

ජාංගම වත්කම් යටසත් ෙක්වා තිබූ 

අතර ඒ තුළ 2018 වර්ෂසේ දී වැඩ 

නිමකළ එකතුව රු. 247,717,101 

ක් වූ සගොඩනැගිලි වටිනාකම 

ඇතුළත් වී තිබුණි. 

ජාංගම වත්කම් සල්ස සපන්වා 

ඇති සකරීසගන යන වැඩ 

ගිණුසම් සශේෂය සහ අවසන් 

බිල්පත සනොසගවූ රු. 

247,711,101 ක් වූ 

සගොඩනැගිලි වටිනාකම 2020 

වර්ෂසේදී නිවැරදි කිරීමට 

අවශය කටයුතු කරනු ල්ැසේ. 

වත්කම් නිවරදිව 

වර්ගීකරණය කර මූල්ය 

ප්රකාශනවල් ෙැක්විය යුතුය. 
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(ආ) සභාවට නීතයානුකූල් අයිතිය තිබූ 

ඉඩම් 05 ක වටිනාකම තක්සසේරු 

කර මූල්ය ප්රකාශනවල්ට ඇතුළත් 

කර සනොතිබුණි.  

මාතර ෙකුණු පළාත් 

කාර්යාල්ය සහ දිස්ත්රික් 

කාර්යාල්ය පිහිටි ඉඩම 

තක්සසේරු කර ල්ැබී ඇත. එම 

වටිනාකම 2020  වර්ෂසේ  

මූල්ය ප්රකාශනසේ ගැල්පීමට 

කටයුතු කරනු ඇත. අසනකුත් 

ඉඩම්ෙ තක්සසේරු කර ගැනීම 

සඳහා කඩිනමින් කටයුතු 

කරන සල්ස අොල් 

නිල්ධාරීන්ට මා විසින් 

උපසෙස් දී ඇත . 

 

සභාවට නීතයානුකූල් 

අයිතිය හිමි වත්කම්වල් 

වටිනාකම මූල්ය 

ප්රකාශනයන්හි ඇතුළත් 

කිරීමට කටයුතු කළ යුතුය. 

(ඇ) ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ 

ප්රමිත 14 හි සම්බන්ධිත පාර්ශවයන් 

සහලිෙරේ කිරීසමහි 40 වන සේෙයට 

අනුව‚ ප්රධාන කළමනාකාර 

පිරිසසේ සමුේචිත පාරිශ්රමිකය 

සහලිෙරේ කල් යුතු වුවෙ, සී/ස ශ්රී 

ල්ාංකා තරුණ සසේවා පුද්ගලික 

සමාගසම් සභාපති සහ සී/ස ශ්රී ල්ාංකා 

ජාතික තරුණ සසේවා සමූපකාර 

සමිති සාංගමසේ සභාපති සල්ස 

සභාසේ සභාපති කටයුතු කිරීම 

සවනුසවන් සමාසල්ෝචිත වර්ෂසේදී, 

වාර්ෂික දීමනා සල්ස පිළිසවලින් 

එකතුව රු. 200,000 ක් හා            

රු. 75,000 ක් ල්බාගැනීම පිළිබඳව 

මූල්ය ප්රකාශනවල් සහළිෙරේ කර 

සනොතිබුණි. 

 

2020 වර්ෂසේ මූල්ය ප්රකාශන 

සකස් කිරීසම්දී ගිණුම්කරණ 

ප්රමිත අාංක 14 අනුව අොල් 

සතොරතුරු සහලිෙරේ කිරීමට 

කටයුතු කරනු ඇත. 

 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිත වල්ට 

අනුව මූල්ය ප්රකාශනවල් 

අවශය සතොරතුරු සහලිෙරේ 

කළ යුතුය. 

(ඈ) ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ 

ප්රමිත 14 හි සම්බන්ධිත පාර්ශවයන් 

සහලිෙරේ කිරීසමහි 40 වන සේෙයට 

අනුව‚ ප්රධාන කළමනාකාර 

පිරිසසේ සමුේචිත පාරිශ්රමිකය 

සහලිෙරේ කල් යුතු වුවෙ, සී/ස ශ්රී 

ල්ාංකා තරුණ සසේවා පුද්ගලික 

සමාගසම් සභාපති සහ සී/ස ශ්රී 

ල්ාංකා ජාතික තරුණ සසේවා 

සමූපකාර සමිති සාංගමසේ සභාපති 

සල්ස සභාසේ සභාපති කටයුතු 

කිරීම සවනුසවන් සමාසල්ෝචිත 

වර්ෂසේදී, වාර්ෂික දීමනා සල්ස 

පිළිසවලින් එකතුව රු. 200,000 ක් 

හා රු. 75,000 ක් ල්බාගැනීම 

පිළිබඳව මූල්ය ප්රකාශනවල් 

සහළිෙරේ කර සනොතිබුණි. 

2020 වර්ෂසේ මූල්ය ප්රකාශන 

සකස් කිරීසම්දී ගිණුම්කරණ 

ප්රමිත අාංක 14 අනුව අොල් 

සතොරතුරු සහලිෙරේ කිරීමට 

කටයුතු කරනු ඇත. 

 

 

ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිත වල්ට 

අනුව මූල්ය ප්රකාශනවල් 

අවශය සතොරතුරු සහලිෙරේ 

කළ යුතුය.  
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1.5.5 සනොසැසඳු පාල්න ගිණුම් සහෝ වාර්තා  

 ---------------------------------------- 

විෂයය 

 

 

 

--------------------- 

මූල්ය 

ප්රකාශන 

අනුව 

වටිනාකම 

----------- 

රු. 

අනුරූපී 

වාර්තා අනුව 

වටිනාකම 

 

------------- 

රු. 

සවනස 

 

 

 

------------ 

රු. 

කළමනාකාරීත්වසේ 

අදහස් දැක්වීම 

 

 

------------------------ 

නිර්සේශය 

 

 

 

-------------------- 

සීමාසහිත ශ්රී ල්ාංකා 

තරුණ සසේවා 

පුද්ගලික සමාගම 

සවත සගවිය යුතු 

ණය හිමි සශේෂය                  

110,000 49,229,360 49,119,360 ණයහිමි සල්ස සඳහන්                 

රු. 110,000 ක සශේෂය 

අතපසුවීමකින් 2015 

වර්ෂසේදී වැඩිපුර 

ගිණුම් ගතවූ 

ගිණුම්කරණ සෙෝෂයක් 

බැවින්,එය  2020 

වර්ෂසේදි පූර්ව වර්ෂ 

ගැල්පීම් සල්ස සම් වන 

විට නිවැරදි කර ඇත. 

සීමාසහිත ශ්රී ල්ාංකා 

තරුණ සසේවා 

පුද්ගලික සමාගමට 

සගවිය යුතු ණය 

සශේෂ අොල් 

සමාගම් සතොරතුරු 

සමඟ පරීක්ෂා කර 

නිවැරදි කිරීමට 

කටයුතු කළ යුතුය. 

 

1.5.6 ඒකාබේධ කිරීම 

 ----------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

---------------------------------------- 

නිර්සේශය 

--------------------------------- 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාව 

සියයට 98 ක සකොටස් 

හිමිකාරත්වයක් ඇතිව 1981 

වර්ෂසේදී සී/ස ශ්රී ල්ාංකා තරුණ 

සසේවා පුද්ගලික සමාගම ආරම්භ 

කර තිබුණෙ සභාව විසින් 

ඒකාබද්ධ මූල්ය ප්රකාශන 

සමාසල්ෝචිත වර්ෂය ෙක්වාම 

විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් කර 

සනොතිබුණි. එසමන්ම සමාගම 

විසින් 2017 වර්ෂසේ සිට මූල්ය 

ප්රකාශන පිළිසයල් කර සනොතිබීම 

සම්බන්ධසයන් සභාසේ අවධානය 

සයොමුවී සනොතිබුණි. 

 

 

සිමාසහිත ශ්රී ල්ාංකා තරුණ සසේවා 

පුද්ගලික සමාගම  සම් වන විට 

ගිණුම් සකස් කර ඇත්සත් 2017-12-

31  දින ෙක්වා පමණි. ඉදිරිසේදී 

තරුණ සසේවා  සමාගසම් ගිණුම් 

යාවත්කාලීන වන පරිදි අවශය ගිණුම් 

සකස් කරන සල්ස ෙැනටමත් 

කළමණාකරණය සවත ෙැනුම් දී 

ඇත. 

ඒකාබද්ධ මූල්ය ප්රකාශන  

සකස් කිරීසම් අවශයතාවය 

පිළිබඳ දිගින් දිගටම 

කළමනාකරණය ෙැනුවත් කර 

තිබූ අතර ඒ පිළිබඳ අවධානය 

සයොමු කර ඒකාබද්ධ මූල්ය 

ප්රකාශන ඉදිරිපත් කිරීමට 

කටයුතු කළ යුතුය. 
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1.6 ල්ැබිය යුතු සහ සගවිය යුතු ගිණුම්   

 ------------------------------------ 

1.6.1 ල්ැබිය යුතු ගිණුම් 

 -------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

--------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------------- 

නිර්සේශය 

 

------------------------------- 

විවිධ ණය හිමියන් යටසත් වූ වසර 02 

කට වඩා පැරණි එකතුව රු. 1,986,304 

ක ණය සශේෂයන් නිරවුල් කිරීමට කටයුතු 

කර සනොතිබුණි. 

 

සයෞවන සමාජ සම්සම්ල්නසේ                       

රු. 269,972 ක මුෙල්ක් සම් වන 

විට සගවා ඇති අතර ඉතිරි 

සශේෂයන් ඉදිරිසේදී නිරවුල් කිරීමට 

කටයුතු කරනු ල්ැසේ. 

දීර්ඝ කාල්යක සිට 

පැවසතන ණය සශේෂ 

නිරවුල් කිරීමට කටයුතු කළ 

යුතුය. 

 

1.8 නීති, රීති, සරගුල්ාසි සහ කළමනාකරණ තීරණ ආදායට අනුකූල් සනොවීම. 

 ------------------------------------------------------------------------------ 

පහත සඳහන් නිරීක්ෂණයන් කරනු ල්ැසේ. 

නීති, රීති, සරගුල්ාසි 

ආදියට සයොමුව 

-------------------------- 

අනුකූල් සනොවීම 

 

------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------- 

නිර්සේශය 

 

------------------------ 

(අ) ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික 

සමාජවාදී ජනරජසේ 

ආයතන සාංග්රහසේ II 

පරිේසේෙසේ 5.2.1 

වගන්තිය 

මාණ්ඩලික සශ්රේණිසේ 

තනතුරුවල් පුරේපාඩු 

සනොපමාව පිරවීමට 

සෙපාර්තසම්න්තු ප්රධානියා 

පත්වීම් බල්ධාරියාට 

ෙැනුම්දීසමන් සතොරව  

2011 වර්ෂසේ සිට 

සභාසේ පුරේපාඩුව පැවති 

සහකාර අධයක්ෂ 

තනතුරු 28 ක් සෙහා 

දිස්ත්රික් තරුණ සසේවා 

නිල්ධාරීන් 21 සෙසනකු 

හා මූල්ය නිල්ධාරී එම 

තනතුරු වල් රාජකාරී ඉටු 

කිරීසම් පෙනම මත 2017 

වර්ෂසේ සිට පත් කර 

තිබුණි. 

පුරේපාඩු සඳහා බඳවා 

ගැනීමට අමාතයාාංශ 

සල්කම්සේ අනුමැතිය 

ල්බාගැනීමට ලිපියක් 

ඉදිරිපත් කර ඇත. අනුමැතිය 

ල්ෙ වහාම අොළ පුරේපාඩු 

සම්පූර්ණ කිරීමට 

බල්ාසපොසරොත්තු සේ. 

කළමනාකරණ සසේවා 

සෙපාර්තසම්න්තු 

චක්රසල්ඛ උපසෙස් පරිදි 

පුරේපාඩු පවතින 

තනතුරු සඳහා සුදුසු 

නිල්ධාරීන් 

බඳවාගැනීමට කටයුතු 

කළ යුතුය. 

(ආ) 2003 ජුනි 02 

දිනැති අාංක                

පිඊඩි /12 ෙරන 

රාජය වයාපාර 

චක්රසල්ඛසේ 

   

         8.2.2 සේෙය භාණ්ඩාගාරසේ 

අනුමැතියකින් සතොරව 

ජාතික තරුණ සසේවා 

සභාවට අයත් ජාතික 

තරුණ මධයස්ථාන ක්රීඩා 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාව 

පරිශ්රසේ පවත්වාසගන යන 

ක්රීඩා සමාජසේ පරිපාල්න හා 

මූල්ය කටයුතු විධිමත්ව 

සිදුසනොවන බැවින්, ක්රීඩා 

අරමුෙල් ආසයෝජනය 

කිරීසම්දී චක්රසල්ඛ 

විධිවිධානවල්ට අනුකූල් 

විය යුතුය. 
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සමාජය විසින් 2019 

සෙසැම්බර් 31 දින වන 

විට රු. 10,157,722 ක 

මුෙල්ක් ස්ථාවර තැන්පතු 

වල් ආසයෝජනය කර 

තිබුණි. 

සමාජසේ කටයුතු 

ප්රතිවුහගත කිරීමට කටයුතු 

කරමින් පවතී.  

 

 

(ඇ)ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික 

සමාජවාදී ජනරජසේ 

ප්රසම්පාෙන 

මාර්සගෝපසද්ශ 

සාංග්රහසේ  

   

     2.8.4 (ඈ)  

 

2019 සයොවුන්පුර 

වැඩසටහසනහි ප්රෙර්ශන 

කුටි  හා ප්රධාන සේදිකාව 

ප්රසම්පාෙනය සඳහා 

පත්කළ තාක්ෂණික 

ඇගයීම් කමිටුව 

ප්රසම්පාෙන 

මාර්සගෝපසද්ශ වල්ට 

පටහැනිව සභාසේ සසේවය 

කරන නිල්ධාරීන්සගන් 

පමණක් සමන්විත වී 

තිබුණි.  

 

වර්තමානසේ ජාතික 

වැඩසටහන්වල්දී හා ඉහළ 

වටිනාකමින් යුක්ත මිල්දී 

ගැනීම් සඳහා තාක්ෂණික 

ඇගයීම් කමිටු පත්කිරීසම්දී 

ප්රසම්පාෙන මාර්සගෝපසද්ශ 

සාංග්රහසේ 

මාර්සගෝපසද්ශයන් 

අනුගමනය කිරීමට උපසෙස් 

ල්බාදීමට සටහන් කර ගතිමි. 

ප්රසම්පාෙන 

මාර්සගෝපසද්ශවල්ට 

අනුව තාක්ෂණික 

ඇගයීම් කමිටු 

සාමාජිකයින් පත්කළ 

යුතුය. 

2. මූල්ය සමාසල්ෝචනය 

 ---------------------- 

 මූල්ය ප්රතිඵල් 

 --------------- 

සමාසල්ෝචිත වර්ෂසේ සමසහයුම් ප්රතිඵල්ය රු. 330,627,000 ක ඌනතාවයක් වූ අතර ඊට අනුරූප 

ඉකුත් වර්ෂසේ ඌනතාවය රු. 109,356,000 ක් විය. ඒ අනුව මූල්ය  ප්රතිඵල්සයහි රු. 221,271,000 ක 

පිරිහීමක් නිරීක්ෂණය විය. වර්ෂසේ ආොයම රු. 29,268,000 කින් වැඩි වුවෙ, වර්ෂසේ සමසහයුම් 

වියෙම රු. 240,588,000 කින් වැඩිවීම සමම  පිරිහීමට ප්රධාන වශසයන් සහේතු වී තිබුණි.   

3. සමසහයුම් සමාසල්ෝචනය 

 ---------------------------- 

3.1 අනාර්ථික ගනුසදනු 

 ---------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

---------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

----------------------------------------- 

නිර්සේශය 

--------------------------- 

ශ්රී ල්ාංකා තාරුණයසේ කාලීන 

අවශයතාවය හා වුවමනාවන් 

අවස්ථානුකූල්ව කළමනාකරණය 

ඇතුළු ප්රධාන අරමුණු 05 ක් යටසත් 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාව විසින් 

2019 මාර්තු 26 දින සෙබරවැව 

මහජන ක්රීඩාාංගණසේ දී සයොවුන්පුර 

වැඩසටහන පැවැත්වීමට සැල්සුම් කර 

තිබුණි. එසහත් ඊට පටහැනිව  

සමම වියෙම් ෙැරීමට සහේතුවූසේ 

අක්කර 110 ක භූමි ප්රසද්ශයක් තුළ 

වැඩ සටහන පැවැත්වීම, ජාතයන්තර 

වැඩසටහන් වල්දී සිහිවටන ල්බාදීම 

නිසාත්, තරුණ තරුණියන්සේ 

උද්සයෝගය වැඩි කිරීම සඳහාත් 

අග්රාමාතයවරයාසේ සහභාගීත්වයහා 

විශාල් මහජන නිසජෝජිතයින් හා ඉහළ 

මට්ටසම් රාජය නිල්ධාරීන් සහභාගී වීම 

සභාව විසින්  වැඩසටහන් 

ක්රියාත්මක කිරීසම් දී 

ආර්ථික බව හා ඵල්ොයී 

බව පිළිබඳ අවධානය 

සයොමු කර වියෙම් ෙැරීම් 

සිදුකළ යුතුය. 
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ප්රෙර්ශනාත්මක හා විසනෝෙකාමී 

අාංගයන්ට ප්රමුඛතාවය ල්බා සෙමින් 

සතොරණ් 03 ක් ඉදිකිරීම, දින 05 ක් 

පුරා රාත්රී සාංගීත ප්රසාංග පැවැත්වීම, 

තාවකාලික සිනමා ශාල්ා ඉදිකිරීම 

යනාදී සයොවුන්පුර වැඩසටහසන් 

අරමුණු සමග ඍජු සම්බන්ධතාවයක් 

සනොමැති කාර්යයන් සවනුසවන් 

සමාසල්ෝචිත වර්ෂය තුළදී එකතුව     

රු. 40,593,305 ක් වැයකර තිබුණි. 

නිසාත්, විසද්ශීය තරුණයින් සහභාගී 

වීම නිසාත් ඔවුන්ට අවශය පහසුකම් 

සැල්සීම සල්සත්ය. 

 

3.2 කළමනාකරණ අකාර්යක්ෂමතා 

 ----------------------------------- 

 පහත සඳහන් නිරීක්ෂණ කරනු ල්ැසේ. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

--------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------ 

නිර්සේශය 

 

---------------------------- 

(අ) 2019 වර්ෂසේ පවත්වන ල්ෙ සයොවුන්පුර 

වැඩසටහන සෙහා අනුමත ඇස්තසම්න්තු 

ගත පිරිවැය රු. මිලියන 200 ක් වුවෙ, එය 

ඉක්මවා රු. 53,992,874 ක් වැය කර 

තිබුණි. සමම වැඩසටහනට අවශය ගබඩා 

සඩෝම්ස් සෙකක් කුලී පෙනම මත ල්බා 

ගැනීම සෙහා වූ  ප්රසම්පාෙන ක්රියාවලියට 

පරිභාහිරව, ල්බා ගැනීම සෙහා අනුමැතිය 

ල්බා දී තිබුණි. එම සඩෝම්ස් සඳහා 

ඇණවුම් කළ දින ප්රමාණය ඉක්මවා දින 8 

සිට දින 10 ෙක්වා කාල්යක් භාවිතා කළ 

බව සඳහන් කරමින් එකතුව රු. 

2,227,400 ක් වැඩිපුර සගවා තිබුණි. 

විගණන විමසුමට ල්ක්වී ඇති 

කරුණු පිළිබඳ විධිමත් 

පරීක්ෂණයක් සිදුකර අවශය 

ක්රියාමාර්ග ගන්නා බව ෙැනුම් 

දී ඇත.  

සමම කටයුත්සත්දී සභාවට 

යම් අල්ාභයක් සිදුවී තිසේෙ 

යන්න සහ එසසේ අල්ාභ සිදුවී 

තිසේනම් එම අල්ාභ 

අයකරගැනීමට අවශය 

ක්රියාමාර්ග ගත යුතුය. 

(ආ) සභාසේ නිල් නිවාස භාවිතා කරන 

නිල්ධාරීන් 90 සෙසනකුසගන් ආයතන 

සාංග්රහසේ XIX පරිේසේෙසේ 5.4,  5.4.1, 

5.5, 5.7 හා 5.8 උප වගන්ති හා 2016 

අසගෝස්තු 26 දිනැති අාංක 04/2016 ෙරන 

රාජය පරිපාල්න චක්රසල්ඛය පරිදි අොල් 

නිල්ධාරියාසේ වැටුසපන් නිවාස කුලී හා 

ජල්ය හා විදුලිය භාවිතා කිරීම සවනුසවන්  

ගාස්තු අයකිරීම සිදු කර සනොතිබුණි. 

විගණනය සවත ල්බා සෙන ල්ෙ සතොරතුරු 

මත සිදු කරනු ල්ැබූ ගණනය කිරීම් අනුව, 

සමාසල්ෝචිත වර්ෂය තුළ දී පමණක් 

නිළධාරීන් 46 සෙසනකුසගන්                

රු. 1,878,238 ක පමණ නිවාස කුලියක් 

අයවිය යුතුව තිබුණි. 

මුෙල් අයවීම් සම්බන්ධසයන් 

ප්රගතිය සාර්ථක තත්ත්වයක 

සනොමැති සහයින්, ඒ පිළිබඳව 

විවිධ ගැටළු, ප්රශ්න නිල්ධාරීන් 

විසින් සයොමුකරමින් සිටින 

අතර, ආයතන සාංග්රහසේ 

විධිවිධානයන්ට අනුව අොළ 

නිල් නිවාසවල් පවතින 

පහසුකම් හා තත්ත්වයන් 

පිළිබඳව පැහැදිලි කර 

ගැනීමක්ෙ කළයුතු ෙැයි 

විශ්වාස කරන අතර, එයෙ 

අොළ කමිටුව සවත සයොමුකර 

වඩාත් සාධාරණවූ තීරණයක් 

ගත යුතුව ඇති බැේ 

නිරීක්ෂණය කරමි. 

 

සභාවට අයත් නිල් 

නිවාසවල් පදිාංචිව සිටින 

නිල්ධාරීන්සගන් ආයතන 

සාංග්රහයට අනුව අයවිය යුතු 

මුෙල් අයකරගැනීම සහ ඊට 

අොල් අසනකුත් ගැටළු 

සම්බන්ධසයන් කඩිනම් 

ක්රියාමාර්ග ගැනීමට කටයුතු 

කළ යුතුය.  
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(ඇ) ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ සභාපතිසේ 

සභාපතීත්වසයන් හා සභාසේ ස්ථිර 

වැටුේ ල්බන නිල්ධාරීයකු පූර්ණකාලීනව 

සසේවසේ සයොෙවමින් සභාව තුළ ක්රීඩා 

සමාජයක් පවත්වාසගන යනු ල්බන 

අතර එහි පුහුණුවීම් කටයුතු සඳහා කිසිදු 

ගාස්තුවක් සගවීමකින් සතොරව සභාසේ 

සම්පත් උපසයෝගී කර සගන තිබුණි. 

 

ක්රීඩා සමාජසේ කටයුතු සවනුසවන් ක්රීඩා 

උපසද්ශකවරුන් සහ සභාසේ 

නිල්ධාරියකු සවත සමාසල්ෝචිත වර්ෂය 

තුළ එකතුව රු. 2‚621‚130 ක් සභාසේ 

අරමුෙලින් වැයකර තිබුණි. එසහත් 

සමාසල්ෝචිත වර්ෂය නිම වන විට 

වර්ෂයට අොළ සාමාජික ගාස්තු සල්ස   

රු. 5,518,150 ක් ක්රීඩා සමාජය අය කර 

තිබූ අතර එකතුව රු. 10,157,722 ක 

ස්ථාවර තැන්පතු හා රු. 7,104,863 ක 

ඉතිරීකිරීම් පැවතියෙ එහි මූල්ය කටයුතු 

සභාසේ පාල්නයකින් සතොරව පවත්වා 

සගන යනු ල්බන බව නිරීක්ෂණය විය.   

 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාව 

පරිශ්රසේ පවත්වාසගන යන 

ක්රීඩා සමාජසේ පරිපාල්න හා 

මූල්ය කටයුතු විධිමත්ව 

සිදුසනොවන බැවින්, ක්රීඩා 

සමාජසේ කටයුතු ප්රතිවුහගත 

කිරීමට කටයුතු කරමින් පවතී.  

 

ක්රීඩා සමාජසේ පරිපාල්න 

කටයුතු විධිමත් කිරීම සඳහා 

කඩිනම් ක්රියාමාර්ග ගත 

යුතුය. 

(ඈ) ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 

විස්තරාත්මක ක්රියාකාරී සැල්ැස්මට අනුව 

පාඨමාල්ා ගාස්තු සම්බන්ධ ප්රතිපත්තියක් 

සාංවර්ධනය කිරීම අරමුණු කර තිබුණෙ 

2019 වර්ෂය අවසන් වන විටත් පාඨමාල්ා 

ගාස්තු සම්බන්ධසයන් නිශ්චිත 

ප්රතිපත්තියක් හඳුන්වා දී සනොතිබූ අතර 

සභාව යටසත් වූ පුහුණු මධයස්ථානවල් 

ක්රියාත්මක වන එකම පාඨමාල්ාව සඳහා 

විවිධ ගාස්තු අයකරමින් පාඨමාල්ා 

ආරම්භකර ක්රියාත්මක කර තිබුණි.  

ජාතික තරුණ සසේවා සභාව 

මගින් ක්රියාත්මක කරනු ල්බන 

පූර්ණ කාලීන පාඨමාල්ා, අර්ධ 

කාලීණ පාඨමාල්ා සහ සකටි 

කාලීණ පාඨමාල්ා 2020 

සෙවන අධයයන වාරසේ සිට 

ස්වාධීනකරණය කර නිශච්ිත 

පාඨමාල්ා ප්රමාණයක් නිශච්ිත 

ගාස්තුවක් යටසත් ක්රියාත්මක 

කිරීමට සම් වන විට 

සකටුම්පත් කර ඇති අතර 

2020 සෙවන අධයයන වාරසේ 

සිට ක්රියාත්මක කිරීමට 

කටයුතු කරමින් පවතී. 

පාඨමාල්ා ගාස්තු අයකිරීමට 

අොල්ව විධිමත් ක්රමසේෙයක් 

ක්රියාත්මක විය යුතුය. 

(ඉ) ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 

විස්තරාත්මක ක්රියාකාරී සැල්ැස්මට අනුව 

2014 වර්ෂසේ සිට 2020 වර්ෂය ෙක්වා වූ 

කාල්සීමාව තුළ අඩු වරප්රසාෙ සහිත සිසුන් 

100 සෙසනකු සවනුසවන් වසරකට රු. 

මිලියන 4.8 බැගින් ල්බාදීම සඳහා             

රු. මිලියන 33.6 ක් සවන්කර තිබුණෙ 

2019 සෙසැම්බර් 31 දින වන විටත් එම 

වැඩසටහන ක්රියාත්මක කර සනොතිබුණි. 

නිපුණතා ආාංශික සාංවර්ධන 
වැඩසටහන මගින් ක්රියාකාරී 
සැල්ැස්ම අනුව මූල්ය සහාය 
අවශය අභයාසල්ාභීන් සඳහා 
මූල්යමය සහය ල්බාදීමට 
2014 – 2020 ක්රියාකාරී 
සැල්ැස්සම් ක්රියාත්මක කිරීමට 
සැල්සුම් කර තිබුණෙ සමසතක් 
ජාතික තරුණ සසේවා සභාව 
සවත නිපුණතා ආාංශික 
සාංවර්ධන වැඩසටහන මගින් 
ප්රතිපාෙන ල්බාදී සනොමැත.  

අඩු වරප්රසාෙ සහිත තරුණ 

තරුණියන් වෘත්තීය පුහුණු 

ක්සෂේත්රයට සයොමු 

කරගැනීම සඳහා වැඩ 

පිළිසවළක් ක්රියාත්මක කළ 

යුතුය.  
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(ඊ) නිපුණතා ආාංශික සාංවර්ධන වැඩසටහන 

යටසත් සභාව විසින් පිළිසයළ කරන ල්ෙ 

ක්රියාකාරී සැල්ැස්ම අනුව අතිසර්ක පුහුණු 

අභයාසල්ාභීන් 1700 ක් බිහිකිරිම සෙහා 

පුහුණු මධයස්ථාන 10 ක් නවීකරණය 

කිරීමට රු. මිලියන 611 ක් සවන් කර 

තිබුණි. සමාසල්ෝචිත වර්ෂය අවසාන 

දිනය වන විට රු. මිලියන 428 ක් වැය 

කර මධයස්ථාන 6ක් නවීකරණය කර 

තිබුණ ෙ ඉන් පුහුණු මධයස්ථාන තුනක 

නවීකරණ කටයුතු සකොන්ත්රාත්කරුසේ 

දුර්වල්තා හා ඉදිකිරීම් කටයුතු වල් 

මන්ෙගාමී ස්වභාවය සහේතුසවන්            

රු. මිලියන 165.2 ක් වැය ෙැරීසමන් පසු 

ඉදිකිරීම් කටයුතු අතරමග නවතා ෙමා 

තිබුණි.  

විස්තරාත්මක ක්රියාකාරී 

සැල්ැස්ම අනුව, ජාතික තරුණ 

සසේවා සභාව විසින්  නිපුණතා 

ආාංශික සාංවර්ධන 

වැඩසටහනහි මූල්ය ප්රතිපාෙන 

මත පුහුණු මධයස්ථාන 10 ක 

නවීකරණ  කටයුතු සිදු 

කිරීමට බල්ාසපොසරොත්තු වුවෙ, 

මධයස්ථාන 6 ක පමණක් 

නවීකරණ කටයුතු සිදු කරන 

ල්දී. තවෙ, පුහුණු මධයස්ථාන 

3 ක නවීකරණ කටයුතු 

නිමකර පාඨමාල්ා ආරම්භ 

කරන ල්දී. 

 

ඉදිකිරීම් සකොන්ත්රාත් 

සම්බන්ධසයන් පවතින 

දුර්වල් පරිපාල්න තත්ත්වය 

නිවැරදි කිරීම සඳහා නිසි 

අධීක්ෂණයකින් යුතුව එම 

කටයුතු ඉටු කිරීමට අවශය 

ක්රියාමාර්ග ගත යුතුය. 

 

3.3 සමසහයුම් අකාර්යක්ෂමතා 

 ----------------------------- 
 පහත සඳහන් නිරීක්ෂණ කරනු ල්ැසේ. 
 

විගණන නිරීක්ෂණය 

---------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

----------------------------------------- 

නිර්සේශය 

------------------------- 

(අ) සභාව විසින් 2018 වර්ෂසේදී තුරුණු ශ්රම 

ශක්ති ප්රජා සාංවර්ධන වයාපෘති 1,100 ක් 

ආරම්භ කර 2018 සනොවැම්බර් 15 දින 

වන විට නිම කිරීමට සැල්සුම් කර 

තිබුණි. 2018 හා 2019 වර්ෂ වල්දී සමම 

වයාපෘති සෙහා රු. 206,477,640 ක් 

වැයකර තිබුණ ෙ 2019 ජූලි 31 වන විට  

එම වයාපෘතිවලින්, වයාපෘති 185 ක් 

ක්රියාත්මක කර සනොතිබූ අතර වයාපෘති 

471 ක වැඩ නිම කර සනොතිබුණි. 

සමහිදී අවසන් කර සනොමැති වයාපෘති 

471 ක් සල්ස සඳහන් කළෙ එම 

ඓකයය තුළ වයාපෘති 1100 න් 

ක්රියාත්මක සනොවූ වයාපෘති 185 ක් ෙ 

ඇතුළත් සේ. සකසසේ සවතත්, 2018 

වර්ෂසේ වයාපෘති ක්රියාත්මක කිරීම 

සඳහා මුල්ය ප්රතිපාෙන ප්රමාෙ වී ල්ැබීම 

සහේතුසවන් 2018 අසගෝස්තු 31 දින 

නිෙහස් කර ඇත්සත් මිලියන 50 ක් 

පමණි. එම සහේතුසවන් ඇතැම් 

සතෝරාගත් වයාපෘති ආරම්භ කිරීසම් 

ප්රමාෙයක් සිදුවී ඇත. 

 

සභාව විසින් ක්රියාත්මක 

කරන විසශේෂ වයාපෘති 

විධිමත් පරිදි සැල්සුම්කර 

මනා අධික්ෂණයක් 

යටසත් ක්රියාත්මක කිරීම 

සකසරහි 

කළමනාකරණසේ 

අවධානය සයොමු විය 

යුතුය. 

(ආ) සභාසේ විසශේෂ වයාපෘති අාංශය විසින් 

ඉදිරිපත් කර තිබූ 2019 ජුනි 6 දිනැති 

ප්රගති වාර්තාව අනුව 2017 වර්ෂසේදී 

රු. 406,843,820 ක් වැයකර තුරුණු 

ශ්රම ශක්ති ප්රජා සාංවර්ධන වයාපෘති 

3000 ක් ක්රියාත්මක කර තිබුණි. ඉන් 

වයාපෘති 66 ක් ක්රියාත්මක කර 

සනොතිබුණු අතර වැඩ අවසන් කර 

සනොතිබූ වයාපෘති 206 න් වයාපෘති 47 

ක සභෞතික ප්රගතිය සියයට 75 ක් සහෝ 

ඊට අඩු අගයක් සගන තිබුණි.  

ප්රජා ොයකත්වය සයෞවන සමාජය 

සවත නිසි පරිදි සනොල්ැබීම, සභෞතික 

හා මූල්ය සම්පත් ල්ැබීම ප්රමාෙ වීම. 

ස්වාභාවික ආපො තත්ත්වයක් යන 

කරුණු නිසා නතර වී ඇති බව 

නිරීක්ෂණය විය. නිල්ධාරීන්සේ 

අකාර්යක්ෂම සහෝ වාංචනික කටයුතු 

සහේතුසවන් ක්රියාත්මක සනොවී ඇති බව 

වාර්තාවන නිල්ධාරීන් සම්බන්ධව 

විනය ක්රියාමාර්ග ගැනීමට අොල් අාංශ 

සවත සයොමු කරමින් සිටී.  

විසශේෂ වයාපෘති ආරම්භ 

කිරීසම් අරමුණ ඉටුවන 

පරිදි සැල්සුම් පිළිසයල් 

කර නිසි අධීක්ෂණයක් 

යටසත් ක්රියාත්මක විය 

යුතුය. 
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3.4     අරමුදල් ඌන උපසයෝජනය 

          ------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------------------------------ 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

--------------------------------------- 

නිර්සේශය 

------------------------------- 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 2019 

වාර්ෂික ක්රියාකාරී සැල්ැස්මට අනුව 

ආාංශික නිපුණතා සාංවර්ධන වැඩසටහන 

යටසත් ක්රියාත්මක කිරීමට සැල්සුම් කළ 

වැඩසටහන් සඳහා රු. මිලියන 70.10 ක 

ප්රතිපාෙන සවන්කර තිබුණෙ 2019 

සෙසැම්බර් 31 දින ප්රගති වාර්තාව අනුව 

සැල්ැස්සම් ක්රියාකාරකම් සඳහා                     

රු. මිලියන 26.60 එනම් සියයට 38 ක් 

වැය කර සනොතිබුණි. 

 

2019 වාර්ෂික ක්රියාකාරී සැල්ැස්ම 

අනුව රු. මිලියන 70.10 ක් ල්බාදී 

තිබුණෙ පුහුණු මධයස්ථාන ඉදිකිරීම් 

කටයුතු අවසන් සනොවීම නිසා අනුමත 

ප්රතිපාෙන වැය ෙැරීමට සනොහැකි විය. 

විවිධ වයාපෘති සහ 

වැඩසටහන් යටසත් සභාව 

සවත ල්ැසබන ප්රතිපාෙන 

උපරිම අයුරින් ප්රසයෝජනයට 

ගැනීම සඳහා විධිමත් 

වැඩපිළිසවළක් ක්රියාත්මක 

විය යුතුය. 

3.5 නිෂක්ාර්ය සහෝ ඌන උපසයෝජිත සේපල්, පිරියත හා උපකරණ 

 ----------------------------------------------------------------------- 

 පහත සඳහන් නිරීක්ෂණ කරනු ල්ැසේ. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

---------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

-------------------------------------- 

නිර්සේශය 

---------------------------- 

(අ) සබරගමුව පළාත් කාර්යාල්ය විසින් 

බටාංගල් පුහුණු මධයස්ථානයට සූපසේදී 

උපකරණ මිල්දී ගැනීම සවනුසවන් 

ප්රධාන කාර්යාල්ය විසින් ල්බා දී තිබූ රු. 

1,998,556 ක මුෙලින් විධිමත් 

අනුමැතියකින් සතොරව රු. 998,771 ක් 

වැයකර සේකරි පාඨමාල්ා උපකරණ 

මිල්දී සගන තිබුණි. ප්රසම්පාෙන 

මාර්සගෝපසද්ශ සාංග්රහසේ 2.8.5, 3.4.3, 

3.4.4, 5.3.7 (අ) සහ 6.9.1 (අ) සේෙ 

වල්ට පටහැනිව මිල් ගණන් කැඳවීම හා 

සකොන්ත්රාත් ප්රොනයට අොළ ලිපි යැවීම 

සිදු කර තිබුණි. එසසේම සමම 

ප්රසම්පාෙනය සඳහා විධිමත් ගිවිසුමක් 

සනොතිබූ අතර භාණ්ඩ භාර ගැනීසම් 

තුණ්ඩුසේ සඳහන් දිනසේ සිට දින 38 

කට පසු මධයස්ථානය සවත භාණ්ඩ 

භාර දී තිබුණි. තවෙ විගණිත දිනය වූ 

2019 ඔක්සතෝබර් 03 ෙක්වාම 

පාඨමාල්ා ආරම්භ කර සනොතිබීම 

සහේතුසවන් මාස 09 ක කාල්යක් 

භාණ්ඩ නිෂ්කාර්යව පැවතුණි. 

 

බටාංගල් පුහුණු මධයස්ථානයට ල්බාදී 

තිබූ සූපසේදී උපකරණ අොල් සේකරි 

පාඨමාල්ාව එම මධයස්ථානසේ 

ක්රියාත්මක සනොවීම සහේතුසවන් සමම 

උපකරණ මහරගම තරුණ 

මධයස්ථානය සවත මාරුකරන ල්දී. 

ඒ අනුව සම් වන විට සමම උපකරණ 

ඵල්ොයී සල්ස උපසයෝජනය 

කරගන්නා බව සපන්වා සෙමි. 

පළාත් කාර්යාල් මගින් සිදු 

කරන මිල්දී ගැනීම් වල්දී 

භාණ්ඩවල් අවශයතාවය 

නිවැරදිව හඳුනාසගන 

මාර්සගෝපසද්ශවල්ට 

අනුකූල්ව සිදුකිරීම 

සකසරහි අවධානය සයොමු 

කළ යුතුය.     

(ආ)  2017 අසප්රේල් 19 දිනැති අාංක 03/2017 

ෙරන රාජය පරිපාල්න චක්රසල්ඛසයහි 

04 වන සේෙසේ සඳහන් අවශයතාවය 

ඉටුවන පරිදි සභාසේ පුහුණු 

මධයස්ථාන හා කාර්යාල් 28 ක සේල්ා 

ක්රියා විරහිත තත්ත්වසේ පවත්නා 

යන්ත්ර අළුත්වැඩියා කිරීමටත් 

මෘදුකාාංග ඇතුළත් කිරීමටත්, 

මෘදුකාාංග සම්බන්ධසයන් පවත්නා 

තාක්ෂණික සෙෝෂ නිරවුල් කිරීමටත්, 

අොළ චක්රසල්ඛ විධිවිධාන 

වල්ට අනුගතව කටයුතු 

කළ යුතු අතර සවිකර තිබූ 

යන්ත්ර ක්රියාවිරහිත වීම 

සම්බන්ධසයන් 
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සටහන් යන්ත්ර සවිකර සනොතිබූ අතර 

2013 වර්ෂසේ දී රු. 2,467,298 ක් 

වැයකර පුහුණු මධයස්ථාන වල් සවි 

කර තිබූ යන්ත්ර 56 කින් යන්ත්ර 53 ක් 

ක්රියා විරහිතව තිබීම සහේතුසවන් අොළ 

වියෙම නිෂ්කාර්යය වියෙමක් බවට 

පත් වී තිබුණි. 

සවි සනොකර ඇති යන්ත්ර සවිකිරීමට 

අොළ සැපයුම්කරු සවත ෙැනුම් දී 

ඇති අතර පළාත් මට්ටමින් එම 

කටයුතු සිදුකරවා ගැනීමට සැල්සුම් 

කර ඇත. තවෙ, සමම ප්රසම්පාෙනසේ 

ඉටුකරවා ගැනීමට ඇති කාර්යය 

වටිනාකම සවනුසවන් කාර්යසාධන 

ඇපකරයක් ල්බාගැනීම සඳහා 

කටයුතු කරමින් පවතී. 

කළමනාකරණසේ 

අවධානය සයොමු කළ 

යුතුය. 

 

3.6 ප්රසම්පාදන කළමනාකරණය 

 -------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

--------------------------------------- 

නිර්සේශය 

------------------------------ 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ සබරගමුව 

පළාත් කාර්යාල්ය විසින් සමෝටර් 

කාර්මික පාඨමාල්ාවට අොල්ව                        

රු. 922,870 ක් වටිනා පුහුණු උපකරණ 

මිල්දී ගැනීමට 2018 සෙසැම්බර් 31 දින 

ඇනවුම් කර තිබුණෙ භාණ්ඩ භාරගැනීසම් 

කුවිතාන්සිය අනුව ඇනවුම් කරන ල්ෙ 

දිනට සපර එනම් 2018 සෙසැම්බර් 20 

දින ගබඩාවට භාණ්ඩ ල්ැබී තිබුණි. 

කළමනාකරණය විසින් අෙහස් 

ඉදිරිපත් කර සනොමැත. 

සමම ගනුසෙනුව පිළිබඳ 

පරීක්ෂණයක් පැවැත්වීම සිදු 

කළ යුතුය. 

 

3.7 මානව සම්පත් කළමනාකරණය 

 ---------------------------------- 

 පහත සඳහන් නිරීක්ෂණ කරනු ල්ැසේ. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් දැක්වීම 

------------------------------------ 

නිර්සේශය 

------------------------------ 

(අ) සමාසල්ෝචිත වර්ෂය නිමවන විට 

ප්රාසද්ශීය සල්කම් සකොට්ඨාශ 11 ක 

තරුණ කටයුතු සම්බන්ධීකරණය 

සවනුසවන් තරුණ සසේවා නිල්ධාරීන් 

11 සෙසනකු පත්කර සනොතිබුණි. 

එසහත්  අනුමත බඳවා ගැනීසම් 

පරිපාටිසේ සඳහන් ප්රතිපාෙනයන්ට 

පටහැනිව සහ ක්සෂේත්ර නිළධාරීන් 

සඳහා අනුමත රු. 300 ක මාසික 

දීමනාවෙ සගවමින්, විවිධ සශ්රේණිවල්ට 

අයත් තරුණ සසේවා නිල්ධාරීන් 173 

සෙසනකු, ප්රධාන කාර්යාල්සේ, පුහුණු 

මධයස්ථානවල් සහ ප්රාසද්ශීය 

කාර්යාල්වල් විවිධ රාජකාරි සඳහා 

සයොෙවා තිබුණි.  

2020.10.26 දිනැතිව නිකුත් කරනු 

ල්ැබූ කළමනාකරණ සසේවා 

චක්රසල්ඛ DMS/CIR/2020 හි 

සඳහන් උපසෙස් අනුව පුරේපාඩු 

සඳහා බඳවා ගැනීමට අමාතයාංශ 

සල්කම්සේ අනුමැතිය ල්බාගැනීම 

ප්රමාණවත් බැවින් 2020.11.16 

දිනැතිව තරුණ හා ක්රීඩා 

අමාතයාංශසේ සල්කම් සවත පවතින 

පුරේපාඩු සඳහා බඳවා ගැනීමට 

අනුමැතිය ල්බාගැනීම සඳහා 

ලිපියක් ඉදිරිපත් කර ඇත. ඒ අනුව 

අනුමැතිය ල්ෙ වහාම අොළ 

පුරේපාඩු සම්පූර්ණ කිරීමට 

බල්ාසපොසරොත්තු සේ. 

තරුණ සසේවා නිල්ධාරීන්ට 

අොල් රාජකාරිවල් එම 

නිල්ධාරීන් සයෙවීමට 

කටයුතු කළ යුතුය. එසසේම 

තරුණ කටයුතු 

සම්බන්ධීකරණ 

නිල්ධාරීන්සේ පුරේපාඩු 

සම්පූර්ණ කළ යුතුය. 
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(ආ) විස්තරාත්මක ක්රියාකාරී සැල්ැස්ම 

අනුව, ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 

නිපුණතා ආාංශික සාංවර්ධන 

වැඩසටහන යටසත් වන පුහුණු 

මධයස්ථාන සෙහා උපසද්ශකවරුන් 

55 සෙසනකු බෙවා ගනිමින් 

අධයයන කාර්යය මණ්ඩල්ය සියයට 

80ක් ෙක්වා වර්ධනය කිරීමට 

සැල්සුම් කර තිබුණෙ, සමාසල්ෝචිත 

වර්ෂය අවසන් වන විට 

උපසද්ශකවරුන් 34 සෙසනකු 

සකොන්ත්රාත් පෙනම මත බෙවා සගන 

තිබුණි.  

ජාතික තරුණ සසේවා සභාසේ 

අනුමත කාර්ය මණ්ඩල්ය අනුව 

2019 වර්ෂය සඳහා 

උපසද්ශකවරුන් 65 සෙසනකු බඳවා 

ගැනීමට සැල්සුම් කර තිබුණි. 

සමාසල්ෝචිත වර්ෂය තුළ වෘත්තීය 

පුහුණු අාංශය සවත 

උපසද්ශකවරුන් 34 ක් බෙවාසගන 

තිබුණි. සකසසේ වුවෙ, 2020 

අසගෝස්තු 31 වන දිනට ජාතික 

තරුණ සසේවා සභාසේ අනුමත 

කාර්ය මණ්ඩල්ය තුළ 

උපසද්ශකවරුන් ප්රමාණය සියයට 

82 ක් ෙක්වා සම්පූර්ණ වී තිබුණි. 

පුහුණු අවශයතා සෙහා 

ප්රමාණවත් හා සුදුසුකම්ල්ත් 

අධයයන කාර්ය මණ්ඩල්යක් 

පත් කිරීමට ක්රියාමාර්ග ගත 

යුතුය. 

 

4. ගිණුම් කටයුතු භාවය හා යහ පාල්නය 

 ---------------------------------------- 

4.1 තිරසර සංවර්ධන අරමුණු 

 ---------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

------------------------------------------------ 

කළමනාකාරීත්වසේ අදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------------ 

නිර්සේශය 

 

------------------------------- 

එක්සත් ජාතීන්සේ සාංවිධානය විසින් 

හදුන්වා දී ඇති “තිරසර සාංවර්ධන  නයාය 

පත්රය - 2030”  ප්රකාරව සෑම රාජය 

ආයතනයක් විසින්ම කටයුතු කළ යුතු අතර 

ජාතික තරුණ සසේවා සභාව විසින් තම විෂය 

පථයට ගැසනන තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණු 

හා ඉල්ක්ක හඳුනාගැනීමට කටයුතු කර 

සනොතිබුණි. 

සම් වන විට අොළ ෙැනුවත් කිරීම් 

කර ඇති අතර, 2018.06.04 වන 

දින රාජය ආයතන විසින් තිරසර 

සාංවර්ධන අරමුණු ක්රියාත්මක 

කිරීම සඳහා සූොනම්වීම පිළිබඳ 

ප්රශ්ණාවලිය සම්පූර්ණ කර යවා 

ඇත. 

ජාතික ප්රතිපත්ති හා ආර්ථික 

කටයුතු අමාතයාාංශසේ 2017 

අසගෝස්තු 14 දිනැති අාංක 

NP/SP/SDG/17 ෙරන 

චක්රසල්ඛය ප්රකාරව කටයුතු 

කල් යුතුය. 

 

 

 


