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සී/ව වත ොව ආරක්඿ක වශ ත ොදු (පුද්ගලික) වමාගම - 2021/ 2022  
------------------------------------------------------------------------------ 

1.     මූ඼ය ්‍රකා඾  

1.1    ත්ත්ලාගණ ය කෂ ම ය 
 

සී/ස සත ොස ආරක්ෂක සහ තඳොදු (පුද්ගලික) සභාගතේ (සභාගභ) 2022 භාර්තු 31 දිනට මූල්‍ය  ්ත්ත  ්‍රකානන  

සහ එදිතනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා  ව෕ විස්තීරණ ආදා ේ ්‍රකානන ,  හිමිකේ ත නස්වීතේ ්‍රකානන  සහ 

එදිතනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා මුදල් ්‍ර ාහ ්‍රකානන  සහ මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ට අදාළ සටහන්, සාරාාංනග   ැදග්ත 

ගිණුේකරණ ්‍රතිපඳ්තතිප ලින් සභන්වි  2022 භාර්තු 31 දිතනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා ව෕ මූල්‍ය ්‍රකානන ්‍රී ල්‍ාංකා 

්‍රජාා ාන්්‍රික සභාජා ාදී ජානරජාතේ ආණ්ඩුක්‍රභ  ය ස්ථාතේ 154(1)  ය ස්ථා  සභඟ සාංත ෝජි   කි වි  යුතු 

2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන ඳනත්ත ඇතුළ්ත විධිවිධාන ්‍රකාර  භාතේ විධාන   ටත්ත විගණන  කරන 

ල්‍දී. ඳාර්ලිතේන්තු  ත   ඉදිරිඳ්ත කළ යුතු  ැයි භා අදහස් කරන භාතේ අදහස් දැක්වීේ හා නිරීක්ෂණ න් තභභ 

 ාර් ාතේ දැක්තේ. 
 

තභභ  ාර් ාතේ 1.5 තේදතේ දක් ා ඇතිප කරුණු  ලින්  න ඵල්‍ඳෑභ හැර, සභාගතේ මූල්‍ය ්‍රකානන තුිනන් 2022 

භාර්තු 31 දිනට මූල්‍ය  ්ත්ත   සහ එදිතනන් අ සන්  ර්ෂ  ස඲හා එහි මූල්‍ය කාර් සාධන  හා මුදල් ්‍ර ාහ ස ය 

හා සාධාරණ තල්‍ස දැක්ත න අයුරින් සුළු හා භධය ඳරිභාණ ආ  න ස඲හා ව෕ ්‍රී ල්‍ාංකා ගිණුේකරණ ්‍රමිතිප ල්‍ට 

අනුක෕ල්‍  මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිනත ල්‍ කර ඇතිප ඵ  භා දරන්නා ව෕ භ   තේ. 

1.2    ත්ත්ලාගණ ය කෂ ම ය වඳශා  ද ම 

තභභ  ාර් ාතේ 1.5 තේදතේ දක් ා ඇතිප කරුණු භ  ඳදනේ  භාතේ භ    ්ත්ත ාගණන  කරනු ල්‍ැතේ. 

 

්‍රී ල්‍ාංකා විගණන ්‍රමිතිප ල්‍ට (්‍රී.ල්‍ාං.වි.්‍ර.) අනුක෕ල්‍  භා විගණන  ිදදු කරන ල්‍දි. තභභ විගණන ්‍රමිතිප  ටත්ත ව෕ 

භාතේ  ගකීභ, තභභ  ාර් ාතේ මූල්‍ය ්‍රකානන විගණන  සේඵන්ධත න් විගණකතේ  ගකීභ  න තකොටතස  

  දුරට්ත විස් ර කර ඇ . භාතේ  ්ත්ත ාගණන  කළ භ   ස඲හා ඳදනභක් සැඳයීභ උතදසා භා විිදන් 

ල්‍ඵාතගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ්‍රභාණ ්ත සහ උිත  ඵ  භාතේ වින් ාස යි. 

 

 1.3   මූ඼ය ්‍රකා඾  ව්බන්ධයතය්ධ කෂම ාකරණත  වශ ට  ව්බන්ධය  ා඼ ය කර   ා්ශ඾ලය්ධත  ලගීම්බ 
 

තභභ මූල්‍ය ්‍රකානන සුළු හා භධය ඳරිභාණ ආ  න ස඲හා ව෕ ්‍රී ල්‍ාංකා ගිණුේකරණ ්‍රමිතිප ල්‍ට අනුක෕ල්‍  ිළිනත ල්‍ 

කිරීභ හා සාධාරණ තල්‍ස ඉදිරිඳ්ත කිරීභ සහ  ාංචා තහෝ  ැරදි තහ තුත න් ඇතිපවි  හැකි ්‍රභාණා්තභක සා දය 

්‍රකාන න්තගන් ත ොර  මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිනත ල්‍ කිරීභට හැකි නු ිළිසස අ නය  න අබයන් ර ඳාල්‍න න් 

තීරණ  කිරීභ කළභනාකරණතේ   ගකීභ තේ. 

 

මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිනත ල්‍ කිරීතේදී, සභාගභ අඛණ්ඩ  ඳ ්ත ාතගන  ාතේ හැකි ා  තීරණ  කිරීභ 

කළභනාකරණතේ  ගකීභක්  න අ ර, කළභනාකාරී්ත   සභාගභ  ඈ ර කිරීභට අදහස් කරන්තන් නේ තහෝ 

ත න්ත විකල්ඳ ක් තනොභැතිප විටදී තභතහයුේ නැ ැ්තවීභට කටයුතු කරන්තන් නේ හැර අඛණ්ඩ ඳැ ැ්තතේ 

ඳදනභ භ  ගිණුේ  ැබීභ හා සභාගතේ  අඛණ්ඩ ඳැ ැ්තභට අදාළ කරුණු අනා රණ  කිරීභද කළභනාකරණතේ 

 ගකීභකි. 

සභාගතේ  මූල්‍ය  ාර් ාකරණ ්‍රි ා ලි  සේඵන්ධ  ඳරික්ෂා කිරීතේ  ගකීභ, සේඵන්ධ ඳාර්න  විිදන් දරනු ල්‍ඵයි. 

 

2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන ඳනත්ත 16(1) උඳ  ගන්තිප  ්‍රකාර , සභාගතේ   ාර්ෂික සහ කාලීන මූල්‍ය 

්‍රකානන ිළිනත ල්‍ කිරීභට හැකි න ඳරිදි ස් කී  ආදා ේ, වි දේ,  ්තකේ හා ඵැරකේ ිළිනඵ඲ නිිද ඳරිදි තඳෝතඳ්ත 

හා  ාර් ා ඳ ්ත ාතගන  ා යුතු . 
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 1.4     මූ඼ය ්‍රකා඾  ිගගණ ය ව්බන්ධයතය්ධ ිගගණකත  ලගීමම 
 

සභස්  ක් තල්‍ස මූල්‍ය ්‍රකානන,  ාංචා සහ  ැරදි  නිසා ඇතිප න ්‍රභාණා්තභක සා දය ්‍රකානන න්තගන් ත ොර 

ඵ ට සාධාරණ  හවුරු ක් ල්‍ඵාදීභ සහ භාතේ භ   ඇතුළ්ත විගණන  ාර් ා  නිකු්ත කිරීභ භාතේ අරමුණ තේ. 

සාධාරණ සහතිපකවීභ උසස් භට්ටතේ සහතිපකවීභක්  න නමු්ත, ්‍රී ල්‍ාංකා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාර  විගණන  ිදදු 

කිරීතේදී එ  සෑභවිටභ ්‍රභාණා්තභක  සා දය ්‍රකානන න් අනා රණ  කරගන්නා ඵ ට  න  හවුරු කිරීභක් 

තනො නු ඇ .  ාංචා සහ  ැරදි  නි තහෝ සාමූහික තල්‍ස ඵල්‍ඳෑභ නිසා ්‍රභාණා්තභක  සා දය ්‍රකානන න් ඇතිපවි  

හැකි අ ර, එහි ්‍රභාණා්තභක බා   තභභ මූල්‍ය ්‍රකානන ඳදනේ කරගනිමින් ඳරිීලල්‍ක න් විිදන් ගනු ල්‍ඵන 

ආර්ථික තීරණ තකතරහි  න ඵල්‍ඳෑභ භ  ර඲ා ඳ තී. 

්‍රී ල්‍ාංකා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාර   විගණනතේ තකොටසක් තල්‍ස භා විිදන්  විගණනතේදී  ත්තතී  විනින්ච  සහ 

 ත්තතී  සැකමුසුඵවින් යුතු  ්‍රි ා කරන ල්‍දී. භා විිදන්   දුරට්ත, 

 

 ්‍රකාන කරන ල්‍ද විගණන භ  ට ඳදනභක් සඳ ා ගැීමතේදී  ාංචා තහෝ  ැරදි තහ තුත න් මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

ඇතිප වි  හැකි ්‍රභාණා්තභක සා දය ්‍රකානන න් ඇතිපවීතේ අ දානේ හුනනාගැීමභ හා  ක්තස රු කිරීභ ස඲හා 

අ ස්ථාත ෝිත   උිත  විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍ැසුේ කර ්‍රි ා්තභක කරන ල්‍දී.  රද ා දැක්වීභ තහ තුත න් 

ිදදු න ්‍රභාණා්තභක සා දය ්‍රකාන න්තගන් ිදදු න ඵල්‍ඳෑභට  ඩා  ාංචා කින් ිදදු න්නා ව෕ ඵල්‍ඳෑභ ්‍රඵල්‍ 

 න්තන් ඒ ා දුස්සන්ධානත න්,  යාජා තල්ඛන සැකසීතභන්, තේ නාන්වි  භඟහැරීතභන්,  රද ා දැක්වීතභන් 

තහෝ අබයන් ර ඳාල්‍න න් භඟ හැරීතභන්  ැනි තහ තු නිසා  න ඵැවිනි. 

 

 අබයන් ර ඳාල්‍නතේ සපල්‍දායි්ත   ිළිනඵ඲  භ  ක් ්‍රකාන කිරීතේ අදහිදන් තනොවු ද, අ ස්ථාත ෝිත   

උිත  විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍සුේ කිරීභ ිළිසස අබයන් ර ඳාල්‍න  ිළිනඵ඲  අ තඵෝධ ක් ල්‍ඵාගන්නා ල්‍දී. 

 

 බාවි ා කරන ල්‍ද ගිණුේකරණ ්‍රතිපඳ්තතිප ල්‍ උිත බා  , ගිණුේකරන ඇස් තේන්තු ල්‍ සාධාරණ්ත   සහ 

කළභනාකරණ  විිදන් කරන ල්‍ද සේඵන්ධි  තහිනදරේ කිරීේ අග න ල්‍දී. 

 

 ිදද්ධීන් තහෝ  ්ත්ත  න් තහ තුත න් සභාගතේ අඛණ්ඩ ඳැ ැ්තභ ිළිනඵ඲ ්‍රභාණා්තභක අවිනින්ිත  ා  ක් 

තිපතේද  න්න සේඵන්ධත න් ල්‍ඵාග්ත විගණන සාක්ෂි භ  ඳදනේ  ගිණුේකරණ  ස඲හා ආ  නතේ 

අඛණ්ඩ ඳැ ැ්තභ ිළිනඵ඲ ඳදනභ ත ොදා ගැීමතේ අදාල්‍්ත   තීරණ  කරන ල්‍දී. ප් රභාණ ්ත 

අවිනින්ිත  ා  ක් ඇතිප ඵ ට භා නිගභන  කරන්තන් නේ මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ ඒ සේඵන්ධත න් ව෕ 

තහිනදරේකිරීේ  ල්‍ට භාතේ විගණන  ාර් ාතේ අ ධාන  ත ොමු කළ යුතු අ ර, එභ තහිනදරේකිරීේ 

්‍රභාණ ්ත තනො න්තන් නේ භාතේ භ   විකරණ  කළ යුතු . තකතස  වු ද, අනාග  ිදද්ධීන් තහෝ 

 ්ත්ත  න් භ  අඛණ්ඩ ඳැ ැ්තභ අ සන් වීභට හැකි .  

 

 මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍  යුහ  හා අන් ර්ග   ස඲හා ඳාදක ව෕ ගනුතදනු හා ිදද්ධීන් උිත  හා සාධාරණ  ඇතුළ්ත 

වී ඇතිප ඵ  සහ තහිනදරේ කිරීේ ඇතුල්‍්ත මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ සභස්ථ ඉදිරිඳ්ත කිරීභ අග න ල්‍දී. 

 

හැකි ාක් දුරට හා අ නය නනෑභ විතටක ඳහ  ස඲හන් දෑ ඳරීක්ෂා කිරීභ ස඲හා විගණන විෂ  ඳථ ද පුළුල් කර 

ඇ . 

 

 ත ොරතුරු ඉදිරිඳ්ත කිරීභ සේඵන්ධත න් ඵල්‍න කළ සභාගතේ කාර්  න් අඛණ්ඩ  ඇගයීභට හැකි න ඳරිදි 

එහි සාංවිධාන , ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, තඳෝතඳ්ත,  ාර් ා හා ත න්ත ලි කි විලි විධිභ්ත  හා ්‍රභාණා්තභක  

සැල්‍සුේ කර තිපතේද  න ඵ  සහ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, තඳෝතඳ්ත,  ාර් ා හා ත න්ත ලි කි විලි පල්‍දායී තල්‍ස 

ඳ ්ත ාතගන  නු ල්‍ැතේ ද  න ඵ ; 

 

  ේ අදාළ ලිඛි  ීමතිප කට තහෝ සභාගතේ ඳාල්‍ක භණ්ඩල්‍  විිදන් නිකු්ත කරන ල්‍ද ත න්ත තඳොදු තහෝ විතන ෂ 

විධාන කට අනුක෕ල්‍ , සභාගභ  ්‍රි ා කර ඇතිප ඵ , 

 

 ිද  ඵල්‍ ල්‍, කර්  ය සහ කාර්  න්ට අනුක෕ල්‍  කටයුතු කර ඇතිප ඵ , 
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 සේඳ්ත සකසුරු ේ තල්‍ස, කාර් ක්ෂභ තල්‍ස සහ පල්‍දායී තල්‍ස කාල්‍සීභා න් තුළ සහ අදාළ 

නිතීරීතිප ල්‍ට අනුක෕ල්‍  ්‍රසේඳාදන  කර බාවි ා කර ඇතිප ඵ , 
 

1.5          මූ඼ය ්‍රකා඾  ිළියතය඼ ිරීමම ව්බන්ධයතය්ධ ූ  ිගගණ  ිරීමක්඿ණ  

1.5.1       සුළු ශා මයය  ිමමාණ ආය   වඳශා ූ  ්‍රී ඼ාකා ණුම්්බකරණ ්‍රමිතිවල඼  නුකූල඼ ත ොීම 

නදාෂ ්‍රමිතිවය  තයොුවල විත ල නුකූල඼ ත ොීම  කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් 

දැක්ීම 

ිර්ශතද්඾ය 

 

(අ)    සුළු හා භධය ඳරිභාණ ආ  න ස඲හා ව෕ ්‍රි ල්‍ාංකා 

ගිණුේකරණ ්‍රමිතීන් (සු.භ.ආ. ස඲හා ්‍රි.ල්‍ාං.ගි.්‍ර) හි 

 ්තකේ හානිකරණ , 27.5 සහ 27.7  ගන්තිප 

්‍රකාර , ආ  න ක් විිදන් එක් එක්  ාර් ා කරන 

දින කදී  ්තකභක් හානිකරණ  වි  හැකි ඵ ට 

ඇඟවීභක් තිපතේද  න්න  ක්තස රු කළ යුතු අ ර 

එ ැනි කිිද ේ ඇඟවීභක් තිපතේනේ, ආ  න  විිදන් 

 ්තකතභහි අ කරග  හැකි අග  ඇස් තේන්තු කළ 

යුතු .  ්තකතභහි අ කරග  හැකි අග  එහි ධාරණ 

අග ට  ඩා අඩු නේ, ආ  න විිදන්  ්තකතභහි 

ධාරණ අග  එහි අ කරග  හැකි අග  දක් ා අඩු 

කළ යුතු . තකතස  වු ද,  ඉදිරිඳ්ත කරන ල්‍ද   ස් 

වින්තල්ෂණ ට අනු , ආඳසු අ කර ගැීමභ හැකි ා  

අවිනින්ිත  ණ ගැතිප තන ෂ  රු.13,770,694ක් වි . 

තකතස  වු ද, මුල්‍ය ්‍රකානනත හි තඵොල් ණ  

්‍රතිපඳාදන  රු.7,279,541ක් වි . 
 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

තඵොල්ණ  ස඲හා 

්‍රතිපඳාදන , අ කර 

ගැීමතේ හැකි ා  

අවිනින්ිත  ණ ගැතිප 

තන ෂ න් සභඟ අනුර෕ඳ 

වි  යුතු . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ආ)    සුළු හා භධය ඳරිභාණ ආ  න ස඲හා ව෕ ්‍රි ල්‍ාංකා 

ගිණුේකරණ ්‍රමිතීන් (සු.භ.ආ. ස඲හා ්‍රි.ල්‍ාං.ගි.්‍ර) හි, 

 ාර් ා කරන කාල්‍ඳරිේතේද ට ඳසු  ිදදු න ිදදුවීේ, 

32.4  ගන්තිප ්‍රකාර ,  ාර් ාකරණ ල්‍ද 

කාල්‍ඳරිේතේද  අ සාන ට ඳසු  ගල්‍ඳනු ල්‍ඵන 

ිදද්ධීන් ිළිනබිඹු කිරීභ ස඲හා ආ  න ක් එහි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ හුනනාග්ත  ටිනාකේ ගැල්‍පීභ තහෝ 

සේඵන්ධි  තහිනදරේ කිරීේ ිදදු කළ යුතු . 

 

  

(i) 2005 අාංක 36 දරන ජාාතිපක අ  ැ  සහන 
දීභනා ඳනත්ත 03  ැනි  ගන්තිපතේ විධිවිධාන 
අනු  අ  ැ  සහන දීභනා  භාිදක  
ආරක්‍ෂක නිළධාරීන්ට තනොතගවීභ 
සේඵන්ධත න් කේකරු තකොභසාරිස් ර ා 
විිදන් සභාගභට එතරහි  නඩු අාංක 23599/22 
 ටත්ත නඩු ඳ රා තිපබුිස. 2022 තදසැේඵර් 
21 දින, සභාගභ  රදකරු වී ඇතිප අ ර 
රු.2,909,080ක මුදල්‍ක් තගවීභට ඵැඳී ිදටින 
ඵ  දන් ා ඇතිප අ ර සභාගභ එභ මුදල්‍ 2024 
තඳඵර ාරි 02  න දින තග ා තිපබුිස. නමු්ත 
්‍රමි  ට අනු  තේ ිළිනඵ඲ මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 
ගැල්‍පීේ ිදදු කර තනොතිපබුිස. 

 
 
 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

 

 

සභාගභ විිදන් 

 ාර් ාකරණ ල්‍ද 

කාල්‍ඳරිේතේද  

අ සාන ට ඳසු  ගල්‍ඳනු 

ල්‍ඵන ිදද්ධීන් ිළිනබිඹු 

කිරීභ ස඲හා මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ හුනනාග්ත 

 ටිනාකේ ගැල්‍පීභ තහෝ 

සේඵන්ධි  තහිනදරේ 

කිරීේ ිදදු කළ යුතු . 
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(ii)    2016 අාංක 03 දරණ අ භ  ැටුප් ඳනත්ත (8) 

 ගන්තිප   ටත්ත ආරක්ෂක නිල්‍ධාරීන් 318 

තදතනකුට රු.6,598,440ක තස  ක 

අර්ථසාධක අරමුදල් තනොතගවීභ 

සේඵන්ධත න් නඩු අාංක 33544/22  ටත්ත 

නඩු ඳ රා තිපබුිස. තකතස  ත  ්ත, ්‍රමිතිප ට 

අනු  මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ තේ ිළිනඵ඲  

තහිනදරේකිරීේ ිදදු කර තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

 

 

සභාගභ විිදන් 

 ාර් ාකරණ ල්‍ද 

කාල්‍ඳරිේතේද  

අ සාන ට ඳසු  ගල්‍ඳනු 

ල්‍ඵන ිදද්ධීන් ිළිනබිඹු 

කිරීභ ස඲හා මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ හුනනාග්ත 

 ටිනාකේ ගැල්‍පීභ තහෝ 

සේඵන්ධි  තහිනදරේ 

කිරීේ ිදදු කළ යුතු . 

1.5.2       ණුම්්බකරණ නඩු ාඩු 

ිගගණ  ිරීමක්඿ණය  කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් 

දැක්ීම 

ිර්ශතද්඾ය 

(අ)   ස්ථා ර  ැන්ඳතු තඳොින  මුදල් ඳදනභ 

භ  ගිණුේග  කර තිපබීභ තහ තුත න් 

සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂ  ස඲හා ල්‍ැබි  යුතු 

ස්ථා ර  ැන්ඳතු තඳොින  

රු.563,421ක් ගිණුේග  කර 

තනොතිපබුිස. 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

 

 

ල්‍ැබි  යුතු ස්ථා ර  ැන්ඳතු 

තඳොින  ගිණුේග  කළ යුතු . 

(ආ) ණ  ගැතිප න් තුළ ඇතුළ්ත සතණ 

තන ෂ න් තහ තුත න් සභාතල්‍ෝිත  

 ර්ෂතේ භාර්තු 31 දිනට ණ ගැතිප 

තන ෂ  රු.50,265කින් ඌණ ගණන  

වී තිපබුිස. 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

 

සතණ තන ෂ න් තල්‍ස තඳන් න 

ණ ගැතිප තන ෂ න් වින්තල්ෂණ  

කළ යුතු අ ර මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

නි ැරදි තන ෂ න් තඳන්වි  යුතු . 

 

(ඇ) තභතහයුේ ල්‍ට අදාළ ව෕ තස  ක 

අර්ථසාධක අරමුදල් සහ තස  ක 

බාරකාර අරමුදල් දා ක මුදල් 

රු.2,005,917ක් ඳරිඳාල්‍න වි දේ  

 ටත්ත දක් ා තිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

වි දේ නි ැරදි , නි ැරදි ගිණුේ ල්‍ 

සටහන් කළ යුතු . 

 

1.5.3       ත ොවැවඳු  ා඼  ණුම්්බ තශෝ ලා්ශ ා 

ිග඿යය මූ඼ය 

්‍රකා඾  

නුකල 

ලටි ාකම 

නුකරූපී ලා්ශ ා 

නුකල 

ලටි ාකම 

තල ව කෂම ාකාීමත්ලත  

නදශව් දැක්ීම 

ිර්ශතද්඾ය 

 රු. රු. රු.   

ණ ගැතිප  ටිනාකභ 

(ත න්කිරීේ  ල්‍ට තඳර) 

92,647,214 93,646,740 999,526 එකඟ  න අ ර ඉදිරි 

මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

තන ෂ සැසුනේ කර 

නි ැරදි තන ෂ  

ගිණුේග  කිරීභට 

කටයුතු කළ යුතු . 

 

තගවි  යුතු අර්ථසාධක 

අරමුදල් 

2,802,054 2,471,996 330,058 එකඟ  න අ ර ඉදිරි 

මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

තන ෂ සැසුනේ කර 

නි ැරදි තන ෂ  

ගිණුේග  කිරීභට 

කටයුතු කළ යුතු . 
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1.5.4       ිගගණ ය වඳශා ලිඛි  වාක්ෂි ත ොීම 

            ිග඿ය ුවද඼ 

රු. 

ත ොවැ යූ ිගගණ  

වාක්ෂි 

කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් 

දැක්ීම 

ිර්ශතද්඾ය 

1. බාරත න් ල්‍ැබි  

යුතු මුදල් 
 

1,076,539 උඳතල්ඛන, කාල්‍ 

වින්තල්ෂණ, 

ඉන්ත ොයිිද 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 ටිනාකභ  හවුරු 

කිරීභ ස඲හා ලිඛි  

සාක්ෂි ඳ ්ත ා ග  

යුතු . 

2. කාර්   

භණ්ඩල්‍ත න් 

ල්‍ැබි  යුතු මුදල් 

 

i. ල්‍ැබි  යුතු 

භරණාධාර 

 

ii. උ්තස  අ්තතිපකාරේ 

 

 

 

1,470,649 

 

 

227,250 

 

 

         

 

 උඳතල්ඛන, 

කාල්‍ 

වින්තල්ෂණ 

 

 

 

-එභ- 

 

 

 

-එභ- 

3. අ්තතිපකාරේ සහ 

ත න්ත ල්‍ැබි  යුතු 

නිල්‍ඇුනේ 

 

 

2,397,262 

 

උඳතල්ඛන, කාල්‍ 

වින්තල්ෂණ 

 

-එභ- 

 

-එභ- 

4. ල්‍ද කුලී අ්තතිපකාරේ 

i. නාරාතහ න්ිළට 

ii. ර්තභල්‍ාන 

 

 

108,000 

324,000 

 

 

නිකු්ත කල්‍ ල්‍දුඳ්ත 

 

 

 

-එභ- 

 

 

-එභ- 

5. ල්‍ද ආරක්ෂක 

 ැන්ඳතු 

i. නාරාතහ න්ිළට 

     ii     ර්තභල්‍ාන 

 

 

 

200,000 

300,000 

 

          

නිකු්ත කල්‍ ල්‍දුඳ්ත 

 

 

 

-එභ- 

 

 

-එභ- 

6. එකතුකල්‍ අග  භ  

ඵදු ඳාල්‍න ගිණුභ 

 

1,228,754 තන ෂ   හවුරු කර 

ගැීමභ ස඲හා 

තල්ඛන 

-එභ- -එභ- 

7. තගවි  යුතු ආදා ේ 

ඵදු 

 

3,201,307 උඳතල්ඛන, කාල්‍ 

වින්තල්ෂණ, 

සනාථන 

-එභ- -එභ- 

8. තගවි යුතු කාර් ාල්‍ 

සහ ක  ැටුප් 

2,086,433 උඳතල්ඛන, කාල්‍ 

වින්තල්ෂණ,  ැටුප් 

තල්ඛන 

-එභ- -එභ- 
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1.6      ඼ැබිය යුතු වශ තගිගය යුතු ණුම්්බ 

1.6.1    ඼ැබිය යුතු ුවදල් 

       ිගගණ  ිරීමක්඿ණය කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් දැක්ීම ිර්ශතද්඾ය 

(අ)   2021  ර්ෂතේ ිදට රු.184,688ක අ්තතිපකාරේ 

සහ අතනකු්ත ල්‍ැබි  යුතු තන ෂ  අ කර ගැීමභට 

කටයුතු කර තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

ල්‍ැබි  යුතු තන ෂ න් 

තනොඳභා  අ කර ග  

යුතු . 

 

(ආ)  සර 05කට  ැඩි කාල්‍ ක් තුළ ල්‍ැබි  යුතු             

රු.13,770,694ක් ව෕ ණ  ගැතිප තන ෂ ක් හා  සර 

1 ිදට 5 දක් ා කාල්‍ ක් තුළ ල්‍ැබි  යුතු                

රු.49,136,653ක තන ෂ ක් ද අ කර තගන 

තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

ල්‍ැබි  යුතු තන ෂ න් 

තනොඳභා  අ කර ග  

යුතු . 

1.6.2     තගිගය යුතු ුවදල් 

      ිගගණ  ිරීමක්඿ණය 

 

කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් දැක්ීම ිර්ශතද්඾ය 

(අ) 2022 භාර්තු 31 දිනට රු.360,817ක් ව෕ තගවි  

යුතු ල්‍ාබාාංන ඵද්ද 2016/2017 ිදට ිළ  ා 

තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

සාංතනෝධන ිදදු කරනු ඇ . 

තගවි  යුතු තන ෂ න් 

තනොඳභා  නිරවුල් කළ 

යුතු . 

(ආ)රු.760,276ක් ව෕ උඳිත  වි දේ හා ත න්ත 

තගවි  යුතු තන ෂ  ර්ෂ 5ක ිදට නිරවුල් කර 

තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

සාංතනෝධන ිදදු කරනු ඇ . 

තගවි  යුතු තන ෂ න් 

තනොඳභා  නිරවුල් කළ 

යුතු . 

(ඇ)2022 භාර්තු 31 දිනට සමූඳකාර ත ොග ත ළ඲ 

සාංස්ථා ට තගවි  යුතු තගොඩනැගිලි කුලි              

රු.17,277,692ක් වි . එයින්  සර 5කට  ැඩි 

තන ෂ  රු.1,832,126ක් ව෕ අ ර  සර 1 ිදට 5 

දක් ා           තන ෂ  රු.13,060,316ක් වි . 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ 

සාංතනෝධන ිදදු කරනු ඇ . 

තගවි  යුතු තන ෂ න් 

තනොඳභා  නිරවුල් කළ 

යුතු . 

 

1.7        නීිව, ීමිව, තරගු඼ාසි වශ කෂම ාකරණ තීරණ ආදිය  නුකූල඼ ත ොීම 

නීිව, ීමිව, තරගු඼ාසි 

ආදිය  තයොුවල 

 

නුකූල඼ ත ොීම කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් 

දැක්ීම 

ිර්ශතද්඾ය 

(අ) 1983 අාංක 12 දරන 

ඳාරිත ෝෂික ඳනත්ත 5.1 

 ගන්තිප  

 

ඉල්ල්‍ා අස් ව෕ නිළධාරීන් ස඲හා  න 

ඳාරිත ෝෂි  දීභනා  ඉල්ල්‍ා අස් ව෕ දින 

ිදට දින 30 ක් ඇතුළ  තගවි  යුතු . 

තකතස  ත  ්ත, සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂ  

තුළ ඉල්ල්‍ා අස් ව෕ තස  කයින් 12 

තදතනකු ස඲හා තගවි  යුතු 

රු.537,550 ඳාරිත ෝෂි  මුදල්‍ 

නි මි  කාල්‍සීභා  තුළ තග ා 

තනොතිපබුිස. 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

ඳනත හි විධිවිධාන 

අනුගභන  කළ 

යුතු .   
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(ආ)  2021 තනො ැේඵර් 16 දිනැතිප 

අාංක 01/2021 දරන තඳොදු 

 යාඳාර චක්‍රතල්ඛ  අනු  

ව෕ භාර්තගෝඳතද්න  සහ 

්‍රි ාකාරී අ්තතඳො  

(i) තභතහයුේ අ්තතඳොත හි 

3.1 තේද  

 

කාර්  භණ්ඩල්‍  භහා බාණ්ඩාගාර  

විිදන් අනුභ  කර තනොතිපබුිස. 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

චක්‍රතල්ඛතේ 

විධිවිධාන 

අනුගභන  කළ 

යුතු .   

 

(ii) තභතහයුේ අ්තතඳොත හි 

3.5 තේද  

 

අභා ය භණ්ඩල්‍ අනුභැතිප කින් 

ත ොර  රාජාය ආ  න ල්‍ තස  කයින් 

අභා යාාංන කට තහෝ ත න්ත 

ආ  න කට මුදා තනොහැරි  යුතු 

අ ර, නිදහස් කරන ල්‍ද තස  කයින්ට 

 ැටුප් තනොතගවි  යුතු . තකතස  

ත  ්ත, සභාගතේ රි දුතරකු ත ළ඲, 

 ාිසජා හා ආහාර සුරක්ෂි  ා 

අභා යාාංන  ත   නිදහස් කර ඇතිප 

අ ර, සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂතේදී සභාගභ 

ඔහුට  ැටුප් සහ දීභනා තල්‍ස 

රු.379,160ක් සහ තස  ක අර්ථසාධක 

අරමුදල්‍ සහ තස  ක බාර අරමුදල්‍ 

ස඲හා සභාගතේ දා ක්ත   තල්‍ස 

රු.54,624ක් තග ා ඇ . එභ 

තස  ක ා විගණන දින   න විට්ත 

අභා යාාංනතේ තස    කරන ඵ  

 ැඩිදුරට්ත නිරීක්ෂණ  වි . 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

චක්‍රතල්ඛතේ 

විධිවිධාන 

අනුගභන  කළ 

යුතු .   

 

(iii) භාර්තගෝඳතද්නතේ 4.4 
තේද  

සභාගභ විිදන් අබයන් ර 

විගණක රත කු ඳ්ත කර තනොතිපබුිස. 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

චක්‍රතල්ඛතේ 

විධිවිධාන 

අනුගභන  කළ 

යුතු .   

 

(iv)තභතහයුේ අ්තතඳොත හි 

6.7 තේද  

 

ස්ථා ර  ්තකේ ිළිනඵ඲  ාර්ෂික 

 ්තකේ ස යාඳන  ිදදු කර 

තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

චක්‍රතල්ඛතේ 

විධිවිධාන 

අනුගභන  කළ 

යුතු . 

 

(ඇ) 2016 ඔක්ත ෝඵර් 27 

දිනැතිප පීඊඩී 1/2015 (i) 

දරන තඳොදු  යාඳාර 

චක්‍රතල්ඛතේ 02 

 ගන්තිප  

නිල්‍  ාහන කට හිමිකේ ඇතිප 

නිළධාරිත කුට නිල්‍  ාහන  බාවි ා 

කිරීභට තහෝ රු. 50,000 ක භාිදක 

්‍ර ාහන දීභනා ක් ල්‍ඵා ගැීමභට 

විකල්ඳ ක් ඇතිප අ ර එ ැනි 

නිළධාරිත කුට රි දුරු තහෝ රි දුරු 

දීභනා ක් ල්‍ඵා තනොදි  යුතු . තකතස  

ත  ්ත, සභාගතේ නිත ෝජාය 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

 

චක්‍රතල්ඛතේ 

විධිවිධාන 

අනුගභන  කළ 

යුතු . 
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සාභානයාධිකාරී (මුදල්) හට  

රි දුතරකු සභඟ භාිදක  රු.30,000ක 

්‍ර ාහන දීභනා ක් තග ා තිපබුිස. 

සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂ  තුළ එභ 

රි දුරන්තේ  ැටුඳ, තස  ක 

අර්ථසාධක අරමුදල්‍ සහ තස  ක 

බාරකාර අරමුදල්‍ ස඲හා සභාගභ 

විිදන් රු.463,665ක්  ැ  කර තිපබුිස. 

 

1.8        ුවදල් කෂම ාකරණය 

   ිගගණ  ිරීමක්඿ණය කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් 

දැක්ීම 

ිර්ශතද්඾ය 

(අ)   නිිද මූල්‍ය කළභනාකරණ ඳද්ධතිප ක් ්‍රි ා්තභක වීභ 

සහතිපක කිරීතේ  ගකීභ රජා  සතු  ය සා න්හි 

අධයක්ෂ භණ්ඩල්‍  සතු තේ. තකතස  ත  ්ත 

සභාගතේ ඵැාංකු ගිණුේ අයිරා  ්ත  ට ඳ්තවී 

තිපබුණු අ ර, 2022 භාර්තු 31 දිනට ඵැාංකු අයිරා 

තන ෂ  රු.6,539,766ක් වි . සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂ  

තුළ අයිරා ස඲හා තගව෕ තඳොින  රු.1,145,266ක් 

වි . 
 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

තචක්ඳ්ත භගින් කරන ල්‍ද 

ිද ළුභ තගවීේ සපුරාලීභට 

ඵැාංකු තන ෂ  ්‍රභාණ ්ත ඵ  

තග න නිළධාරි ා සහතිපක වි  

යුතු අ ර ඵැාංකු ගිණුභ අයිරා 

තන ෂ ක් වීභ  ළක් ා ග  

යුතු . 

(ආ)   සභාගභ විිදන් 2019  සතර් ිදට සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂ  

දක් ා, නිකු්ත කළ නමු්ත ඵැාංකු  ත   ඉදිරිඳ්ත 

තනොකළ දිගුකාලීන තචක්ඳ්ත ල්‍  ටිනාකභ 

රු.370,597ක් ව෕ අ ර, විගිස  දින   න විට්ත 

එ  සැසුනේ කර තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු 

කරනු ඇ . 

දිගුකාලීන තචක්ඳ්ත  ල්‍ 

තන ෂ න් සැසුනේ කර නිරවුල් 

කළ යුතු . 

 

2.          මූ඼ය වමාත඼ෝන ය 

2.1        මූ඼ය ්‍රිවල඼ 

               සභාතල්‍ෝිත   ර්ෂතේ තභතහයුේ ්‍රතිපපල්‍  රු.5,271,216ක අල්‍ාබ ක් ව෕ අ ර ඊට අනුර෕ඳ ඉකු්ත  ර්ෂතේ ල්‍ාබ    

රු.3,615,256ක් වි . ඒ අනු  මූල්‍ය ්‍රතිපපල්‍ත හි රු.8,886,472ක ිළරිහීභක් නිරීක්ෂණ  වි . තභභ ිළරිහීභට 

ඳරිඳාල්‍න වි දේ රුිළ ල් 7,958,987කින් සහ අතනකු්ත තභතහයුේ වි දේ රු.753,376කින්  ැඩි වීභ ්‍රධාන 

 නත න් තහ තු වී තිපබුිස.  
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3.          තමතශයු්බ වමාත඼ෝන ය 

3.1      කෂම ාකරණ නකා්ශයක්඿ම ා 

           ිගගණ  ිරීමක්඿ණය කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් දැක්ීම ිර්ශතද්඾ය 

(අ) සභාගතේ ආරක්‍ෂක තස  ා ආදා තභන් ිද  ට 

94.6ක් ල්‍ාංකා සත ොස සභාගභ ත   සඳ නු 

ල්‍ඵන ආරක්‍ෂක තස  ා භගින් නිත ෝජාන  වී 

තිපබුිස. තකතස  වු ද,  නි ආදා ේ ්‍රබ  ක් භ  

 ැපීභ සභාගතේ ඉදිරි කටයුතු තකතරහි අහි කර 

තල්‍ස ඵල්‍ඳෑ හැකි . 
 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

ආදා ේ ්‍රබ  න් 

විවිධාාංගීකරණ  කළ යුතු . 

(ආ)ඳැමිණීභ, අනුයුක්  කරන ල්‍ද තස  ා ස්ථාන  

සහ ඉටුකළ රාජාකාරි   හවුරු කිරීතභන් 

ත ොර  අනි ේ ඳදනමින් කාර් ාල්‍ කාර්   

සහා ක  නතුර ස඲හා ඵ඲ ාග්ත නිළධාරිත කු 

ස඲හා 2021 ඔක්ත ෝඵර් ිදට 2024 තඳඵර ාරි 

දක් ා රු.535,906ක  ැටුප් හා දීභනා තග ා 

තිපබුිස. 

 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

 ැටුප් හා දීභනා තගවීභ ස඲හා 

තස   ට ඳැමිණීභ  හවුරු කළ 

යුතු . 

4.         ණුම්්බක යුතුභාලය ශා යශ ා඼ ය 

4.1 මූ඼ය ්‍රකා඾  දදිිම ත් ිරීමම 

   ිගගණ  ිරීමක්඿ණය කෂම ාකාීමත්ලත  නදශව් දැක්ීම ිර්ශතද්඾ය 

 මූල්‍ය  ර්ෂ  අ සන් වී දින 60ක් ඇතුළ  

තකටුේඳ්ත  ාර්ෂික  ාර් ා  සහ මූල්‍ය 

්‍රකානන විගණකාධිඳතිප ත   ඉදිරිඳ්ත 

කළයුතු . තකතස  ත  ්ත, 2022  ර්ෂ  ස඲හා 

 න මුල්‍ය ්‍රකානන දින 598ක ්‍රභාද කින් ඳසු 

2024 ජාන ාරි 18 දින විගණන ට ඉදිරිඳ්ත කර 

තිපබ෕ අ ර තකටුේඳ්ත  ාර්ෂික  ාර් ා  ඉදිරිඳ්ත 

කර තනොතිපබුිස. 

එකඟ  න අ ර ඉදිරි මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ සාංතනෝධන ිදදු කරනු 

ඇ . 

නි මි  කාල්‍ සීභා  තුළ 

සභාගතේ මූල්‍ය ්‍රකානන 

විගණන ට ඉදිරිඳ්ත කළ යුතු . 

 

 

 


