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හින්දු සංස්කෘතික අරමුදල - 2021  

 

1. මූලය ්‍රකශන  

1.1 මතය 

 

හින්දු සංස්කෘතික අරමුදලේ 2021 ලදසැම්බර් 31 දිනට ල ේෂ පත්‍රය  ස  දදිලනන් අවසන් වර්ෂය  සහ   ූ 

ආද ය ම්    විය දම් ගිණුම, සමුච්චිත අරමුදේ ලවනසව්ීලම් ප්‍රක  නය  ස  දදිලනන් අවසන් වර්ෂය  සහ   මුදේ 

ප්‍රව   ප්‍රක  නය  ස  ූල්‍ය ප්‍රක  නව්‍ට අද ළ සට න්, ස ර ං ගත වැදගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිවිනන් 

සමන්විත 2021 ලදසැම්බර් 31 දිලනන් අවසන් වර්ෂය  සහ   ූ ූල්‍ය ප්‍රක  න 1985 අංක 31 දරන හින්දු 

සංස්කෘතික අරමුද්‍ පනලත් ස  ශ්‍රී ්‍ංක  ප්‍රජා ත න්්‍රික සම ජාව  ජ ජානරජාලආ ආඩුක්‍රම වයවස්ා ල  154(1) 

වයවස්ා ව සමඟ සංලය ෝජිතව කිය විය  යුතු 2018 අංක 19 දරන ජා තික විගණන පනත  ස  1971 අංක 38 දරන 

මුදේ පනලත් විධිවිධ න ප්‍රක ර ම ල  විධ නය  ය ටලත් විගණනය  කරන ්‍ ජ. ප ර්ිනලම්න්තුව ලවත ඉදිරිපත් 

කළ යුතු ය ැයි ම  අද ස් දැක්වීම්    නිරීක්ෂණය න් ලමම ව ර්ත ල  දැක්ල . 

 

අරමුදලේ ූල්‍ය ප්‍රක  න තුිනන්  2021 ලදසැම්බර් 31 දිනට ූල්‍ය තත්ත්වය  ස  දදිලනන් අවසන් වර්ෂය  සහ   

දහි ූල්‍ය ්‍රිය  ක රිත්වය     මුදේ ප්‍රව   ශ්‍රී ්‍ංක  ර ජාය අං ලආ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිව්‍ට අුකූල්‍ව සතය    

ස ධ රණ තත්ත්වය ක් පිිනබිඹු කරන බව ම  දරන්න  ූ මතය  ල .  

 

1.2 මතය සඳහශ පද ම 

  

  ශ්‍රී ්‍ංක  විගණන ප්‍රමිතතිව්‍ට (ශ්‍රී.්‍ං.වි.ප්‍ර) අුකූල්‍ව ම  විගණනය  ිදදු කරන ්‍ ජ. ලමම විගණන ප්‍රමිතති ය ටලත් 

ූ ම ල  වගකීම, ලමම ව ර්ත ල  ූල්‍ය ප්‍රක  න විගණනය  සම්බන්ධලය න්  විගණකල  වගකීම ය න  

ලකොටලසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත. ම ල  මතය  සහ   පදනමක් සැපයීම උලදස  ම  විිදන් ්‍බ ලගන ඇති 

විගණන ස ක්ෂි ප්‍රම ණවත් ස  උචිත බව ම ල  වි ්ව සය යි. 

1.3 මූලය ්‍රකශන  සම්බන්ධයයන් කළම ශකරණයේ සහ ඊට සම්බන්ධ පශල ය කර  පශර්නවයන්යේ වගකීම්  

 

ලමම ූල්‍ය ප්‍රක  න ශ්‍රී ්‍ංක  ර ජාය අං ලආ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිව්‍ට අුකූල්‍ව පිිනලය ්‍ කිරීම    ස ධ රණ 

ල්‍ස ඉදිරිපත් කිරීම ස  වංච  ල ෝ වැරදි ල ේතුලවන් ඇතිවිය   ැකි ප්‍රම ණ ත්මක ස වදය ප්‍රක  ය න්ලගන් 

ලතොරව ූල්‍ය ප්‍රක  න පිිනලය ්‍ කිරීමට  ැකිවුක පිණිස අව ය වන අභ්‍යන්තර ප ්‍නය න් තීරණය  කිරීම 

කළමන කරණලආ  වගකීම ල . 

 

ූල්‍ය ප්‍රක  න පිිනලය ්‍ කිරීලම් ජ, අරමුද්‍ අඛඩුඩව පවත්ව ලගන ය  ලම්  ැකිය  ව තීරණය  කිරීම 

කළමන කරණලආ වගකීමක් වන අතර, කළමන ක රීත්වය  අරමුද්‍ ඈවර කිරීමට අද ස් කරන්ලන් නම් ල ෝ 

ලවනත් විකේපය ක් ලනොමැති විට ජ ලමල යුම් නැවැත්වීමට කටයුතු කරන්ලන් නම්  ැර අඛඩුඩ පැවැත්ලම් 

පදනම මත ගිණුම් තැබීම    අරමුද්‍ අඛඩුඩ පැවැත්මට අද ළ කරුණු අන වරණය  කිරීමද කළමන කරණලආ 

වගකීමකි. 

 

අරමුදලේ  ූල්‍ය ව ර්ත කරණ ්‍රිය  විනය  සම්බන්ධව පරික්ෂ  කිරීලම් වගකීම, සම්බන්ධ ප ර් ව විිදන් දරුක 

්‍බයි. 

 

2018 අංක 19 දරන ජා තික විගණන පනලත් 16(1) උප වගන්තිය  ප්‍රක රව, අරමුදලේ ව ර්ෂික ස  ක ලීන ූල්‍ය 

ප්‍රක  න පිිනලය ්‍ කිරීමට  ැකිවන පරිදි ස්වකීය  ආද ය ම්, විය දම්, වත්කම්    බැරකම් පිිනබහ නිිද පරිදි 

ලපොත්පත්    ව ර්ත  පවත්ව ලගන ය   යුතුය . 
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1.4 මූලය ්‍රකශන  ිගණ ය සම්බන්ධයයන් ිගණකයේ වගකීම 

 

සමස්තය ක් ල්‍ස ූල්‍ය ප්‍රක  න, වංච  ස  වැරදි  නිස  ඇතිවන ප්‍රම ණ ත්මක ස වදය ප්‍රක  නය න්ලගන් 

ලතොර බවට ස ධ රණ ත වුරුවක් ්‍බ  ජම ස  ම ල  මතය  ඇතුළත් විගණන ව ර්ත ව නිකුත් කිරීම ම ල  

අරමුණ ල . ස ධ රණ ස තිකවීම උසස් මට්ටලම් ස තිකවීමක් වන නමුත්, ශ්‍රී ්‍ංක  විගණන ප්‍රමිතති ප්‍රක රව 

විගණනය  ිදදු කිරීලම් ජ දය  සෑමවිටම ප්‍රම ණ ත්මක  ස වදය ප්‍රක  නය න් අන වරණය  කරගන්න  බවට වන 

ත වුරු කිරීමක් ලනොවුක ඇත. වංච  ස  වැරදි තනි ල ෝ ස ූලහික ල්‍ස බ්‍පෑම නිස  ප්‍රම ණ ත්මක  ස වදය 

ප්‍රක  නය න් ඇතිවිය   ැකි අතර, දහි ප්‍රම ණ ත්මකභ්‍ වය  ලමම ූල්‍ය ප්‍රක  න පදනම් කරගනිමිතන් 

පරිශී්‍කය න් විිදන් ගුක ්‍බන ආර්ථික තීරණ ලකලරහි වන බ්‍පෑම මත රහ  පවතී. 

 

ශ්‍රී ්‍ංක  විගණන ප්‍රමිතති ප්‍රක රව  විගණනලආ ලකොටසක් ල්‍ස ම  විිදන්  විගණනලආ ජ වෘත්තීය  විනි ච්ය  ස  

වෘත්තීය  සැකමුසුබවින් යුතුව ්‍රිය   කරන ්‍ ජ. ම  විිදන් තවදුරටත්, 

  

 ප්‍රක   කරන ්‍ද විගණන මතය ට පදනමක් සපය   ගැනීලම් ජ වංච  ල ෝ වැරදි ල ේතුලවන් ූල්‍ය 

ප්‍රක  නව්‍ ඇති විය   ැකි ප්‍රම ණ ත්මක ස වදය ප්‍රක  නය න් ඇතිවීලම් අවද නම්  ඳුන ගැනීම    

තක්ලසේරු කිරීම සහ   අවස්ා ලවෝචිතව උචිත විගණන පරිප ටි සැ්‍ැසුම් කර ්‍රිය  ත්මක කරන ්‍ ජ. 

වරදව  දැක්වීම ල ේතුලවන් ිදදුවන  ප්‍රම ණ ත්මක ස වදය ප්‍රක  ය න්ලගන් ිදදුවන බ්‍පෑමට වඩ  

වංච වකින් ිදදුවන්න  ූ බ්‍පෑම ප්‍රබ්‍ වන්ලන් ඒව  දුස්සන්ධ නලය න්, වය ජා ලේඛන සැකමෙලමන්, 

ලච්තන න්විත මඟ ැරීලමන්, වරදව  දැක්වීලමන් ල ෝ අභ්‍යන්තර ප ්‍නය න් මඟ  ැරීලමන් වැනි ල ේතු 

නිස  වන බැවිනි. 

 

 අභ්‍යන්තර ප ්‍නලආ සඵ්‍ද යිත්වය  පිිනබහව මතය ක් ප්‍රක   කිරීලම් අද ිදන් ලනොවුවද ,

අවස්ා ලවෝචිතව උචිත විගණන පරිප ටි සැ්‍සුම් කිරීම පිණිස අභ්‍යන්තර ප ්‍නය  පිිනබහව 

අවලබෝධය ක් ්‍බ ගන්න  ්‍ ජ. 

 

 භ්‍ විත  කරන ්‍ද ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිව්‍ උචිතභ්‍ වය , ගිණුම්කරණ ඇස්තලම්න්තුව්‍ ස ධ රණත්වය  

ස  කළමන කරණය  විිදන් කරන ්‍ද සම්බන්ධිත ල ිනදර  කිරීම් අගය න ්‍ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් ල ෝ තත්ත්වය න් ල ේතුලවන් අරමුදලේ අඛඩුඩ පැවැත්ම පිිනබහ ප්‍රම ණ ත්මක 

අවිනි ච්ිතත වය ක් තිලේද ය න්න සම්බන්ධලය න් ්‍බ ගත් විගණන ස ක්ෂි මත පදනම්ව ගිණුම්කරණය  

සහ   ආය තනලආ අඛඩුඩ පැවැත්ම පිිනබහ පදනම ලය ොද  ගැනීලම් අද ්‍ත්වය  තීරණය  කරන ්‍ ජ. 

ප්‍රම ණවත් අවිනි ච්ිතත වය ක් ඇති බවට ම  නිගමනය  කරන්ලන් නම් ූල්‍ය ප්‍රක  නව්‍ ඒ 

සම්බන්ධලය න් ූ ල ිනදර  කිරීම් ව්‍ට ම ල  විගණන ව ර්ත ල  අවධ නය  ලය ොමු කළ යුතු අතර, දම 

ල ිනදර  කිරීම් ප්‍රම ණවත් ලනොවන්ලන් නම් ම ල  මතය  විකරණය  කළ යුතුය . ලකලසේ වුවද, අන ගත 

ිදද්ධීන් ල ෝ තත්ත්වය න් මත අඛඩුඩ පැවැත්ම අවසන් වීමට  ැකිය .  

 

 ූල්‍ය ප්‍රක  නව්‍ වු ය     අන්තර්ගතය  සහ   ප දක ූ ගුකලදුක    ිදද්ධීන් උචිත    
ස ධ රණව ඇතුළත් වී ඇති බව ස  ල ිනදර  කිරීම් ඇතු්‍ත් ූල්‍ය ප්‍රක  නව්‍ සමස්ත 
ඉදිරිපත් කිරීම අගය න ්‍ ජ. 

 

 ැකිත ක් දුරට    අව ය නනෑම විලටක ප ත සහ න් දෑ පරීක්ෂ  කිරීම සහ   විගණන විෂය  පාය ද ුළුලේ 

කර ඇත.  

 

 ලතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධලය න් බ්‍න ක්‍ අරමුදලේ ක ර්ය ය න් අඛඩුඩව ඇගයීමට  ැකිවන 

පරිදි දහි සංවිධ නය , පද්ධති, පරිප ටි, ලපොත්පත්, ව ර්ත     ලවනත් ිනය කිය විින විධිමත්ව    

ප්‍රම ණ ත්මකව සැ්‍සුම් කර තිලේද ය න බව ස  දකී පද්ධති, පරිප ටි, ලපොත්පත්, ව ර්ත     ලවනත් 

ිනය කිය විින ඵ්‍ද යී ල්‍ස පවත්ව ලගන ය ුක ්‍ැලේ ද ය න බව; 
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 ය ම් අද ළ ිනඛිත නීතිය කට ල ෝ අරමුදලේ ප ්‍ක මඩුඩ්‍ය  විිදන් නිකුත් කරන ්‍ද ලවනත් ලපොදු ල ෝ 

විල ේෂ විධ නය කට අුකූල්‍ව, අරමුද්‍ ්‍රිය   කර ඇති බව, 

 

 ිදය  බ්‍ත්‍, කර්තවය ස  ක ර්ය ය න්ට අුකූල්‍ව කටයුතු කර ඇති බව, 

 

 සම්පත් සකසුරුවම් ල්‍ස, ක ර්ය ක්ෂම ල්‍ස ස  ඵ්‍ද යී ල්‍ස ක ්‍මෙම වන් තුළ ස  අද ළ 

නිතීරීතිව්‍ට අුකූල්‍ව ප්‍රසම්ප දනය  කර භ්‍ විත  කර ඇති බව, 

 

1.5 නීති, රීති, යරගුලශසි සහ කළම ශකරණ තීරණ ආදියට අනුකූල ය ොවීම 

 

 නීති, රීති, 

යරගුලශසි ආදියට 

යයොමුව 

අනුකූල ය ොවීම කළම ශකශරීත්වයේ අදහස් 

දැක්වීම 

නිර්යේනය 

(අ) 1985 අංක 31 

දරන හින්දු 

සංස්කෘතික 

අරමුදලේ 10(2) 

වගන්තිය  

 

පනත ප්‍රක රව, ගිණුම් වර්ෂය  

අවස න වී දළලෙන ම ර්තු 

31 දිනට ලපර ූල්‍ය ප්‍රක  න 

පිිනලය ්‍ කළ යුතු වුවත් 

ූල්‍ය ප්‍රක  න පිිනලය ්‍ කර 

විගණක ධිපති ලවත ඉදිරිපත් 

කර තිබුලඩු 2022 

සැප්තැම්බර් 30 දින ල . 

 

ලදප ර්තලම්න්තුල  ක ර්ය  

මඩුඩ්‍ය  ලකොටස් ව ලය න් 

ලසේවය  කරන ්‍ද බැවින්, 

නිය මිතත ල ්‍ වට මු්‍ය 

ප්‍රක  න ඉදිරිපත් කර ලනොමැති 

නමුත් ඉදිරිලආ ජ නිය මිතත දිනට 

ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුතු කරමිත. 

පනත ප්‍රක රව 

නිය මිතත දිනට ූල්‍ය 

ප්‍රක  න ඉදිරිපත් 

කළ යුතු බව. 

(ආ) ශ්‍රි ්‍ංක  

ප්‍රජා ත න්්‍රික 

සම ජාව  ජ 

ජානරජාලආ මුදේ 

ලරගු්‍ ිද සංග්‍ර ය  

(i) මුදේ 

ලරගු්‍ ිද 

507 

 

 

 

 

 

 

 

 

2017 ිදට 2021 වර්ෂය  දක්ව  

භ්‍ ඩුඩ සමීක්ෂණ ව ර්ත  

විගණනය ට ඉදිරිපත් කර 

ලනොතිබුණි. 

 

 

 

 

 

 
සමීක්ෂණ ව ර්ත ව ඉදිරිපත් 

කිරීමට අව ය ්‍රිය  ම ර්ග 

ගන්ලනමු. 

 

 

 

 

 

 

 

මුදේ ලරගු්‍ ිද 

ප්‍රක රව කටයුතු 

කළ යුතු බව. 

 

 (II) මුදේ 

ලරගු්‍ ිද 

754 

2018 වර්ෂලආ ිදට 2021 

වර්ෂය  දක්ව  දක් දක් ූල්‍ය 

වර්ෂය  අවස නලආ  ජ 

ඉන්ලවන්ට්‍රි ලපොත තු්‍නය  

කර ලනොතිබුණි. 

 

ූලදේ ලරගු්‍ ිද 754 අුකව 

2018 ිදට 2021 දක්ව  

ඉන්ලවන්ට්‍රි ලපොත් නිවැරදි 

කිරීමට කටයුතු කරුක ්‍ැලේ. 

 

මුදේ ලරගු්‍ ිද 

ප්‍රක රව කටයුතු 

කළ යුතු බව. 

 

 

2. මූලය සමශයල න ය 

2.1 මූලය ්‍රතිලල 

සම ල්‍ෝචිත වර්ෂලආ ලමල යුම් ප්‍රතිඵ්‍ය  රු. 2,221,118 ක අතිරික්තය ක් ූ අතර ඊට අුකරූප ඉකුත් වර්ෂලආ 

අතිරික්තය  රු. 204,738 ක් විය . ඒ අුකව ූල්‍ය ප්‍රතිඵ්‍ලය හි රු.2,016,380 ක වර්ධනය ක් නිරීක්ෂණය  විය . ද ම් ප සැේ 

සහ   ලදුක ්‍බන ූල්‍ය ධ ර සහ   ස  ලපොත් ප්‍රක  න මුද්‍රණය  සහ   මුදේ ලවන් ලනොකිරීම ලමම වර්ධනය ට ප්‍රධ න 

ව ලය න් ල ේතු වී තිබුණි.  
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3.        යමයහයුම් සමශයල න ය 

3.1 යකොන්ත්‍රශත් පපාපශල යේ අපාපශපා 

 

ිගණ  නිරීක්ෂණය කළම ශකශරීත්වයේ අදහස් දැක්වීම නිර්යේනය 

 

හින්දු ලකෝවිේව්‍ ඉදිකිරීලම් වැඩසට න් 

08 ක් සහ   රුපිය ේ මිතිනය න 4.9 ක් ලගවීම් 

කර තිබුණද ඊට අද ්‍ ඇස්තලම්න්තු, 

රිිදට්පත් ස  වැඩ අවසන් කිරීලම් ස තික 

්‍බ  ගැනීමට ස  ඒ සම්බන්ධලය න් 

පසුවිපරම් කටයුතු කිරීමට ්‍රිය   කර 

ලනොතිබුණි. 

වැඩ නිම කිරීලම් ප්‍රම දය ක් ඇති බැවින් 

අද ළ ප්‍ර ලද්ශීය  ලේකම් ක ර්ය  ්‍විනන් 

ලචක්පත් ලගවීලම් කුවිත න්ිද/පිිනගැනීම, 

ඇස්තලම්න්තු ස  වැඩ අවසන් කිරීලම් 

ස තිකය  ප්‍රම ද විය . ලකලසේ ලවතත් 

ලදප ර්තලම්න්තුවට පිිනගැනීම / ්‍ැබීම් ස  

වැඩ අවසන් කිරීලම් ස තිකය  සහ   

ලගවීම් 3 ක් ්‍ැබී ඇත. කුවිත න්ිද / 

පිිනගැනීම, ඇස්තලම්න්තු ස  වැඩ අවසන් 

කිරීලම් ස තිකලආ ඉතිරි ලගවීම ්‍බ  

ගැනීමට කටයුතු කර ඇත. 

ප්‍රතිප දන ්‍බ  දුන් 

පසු අද ්‍ 

වය පෘතිය  නිය මිතත 

පරිදි ්‍රිය  ත්මක 

වන්ලන් දැයි ය න්න 

පසු විපරම් කටයුතු 

ිදදු කළ යුතු බව. 

 


