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නවීන තාක්඿ණය පිළිඵ඲ ආතර් සී ක්඼ාක් ආයතනය - 2021  

----------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකාා඾න 

 --------------- 

1.1 භතය  

--------- 

නවීන තාක්඿ණය පිළිඵ඲ ආතර් සී ක්඼ාක් ආයතනයේ 2021 යෙවැම්ඵර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ල 

ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ මු඼ය කාර්ය වාධන ප්‍රකා඾නය හිමිකම් යලනවව්ීයම් 

ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුේ  ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ 

වටශන්, වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳත්තිප ලලින් වභන්විත 2021 යෙවැම්ඵර්  31 දියනන් 

අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජයේ ආඩුක්‍රභ 

ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වභ  වාංයය ිතතල ියයවිය යුු 2018 අාංක 19 ෙරණ ජාතිපක විගණන 

ඳනයත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරණ මුේ  ඳනයත් විධිවිධාන ප්‍රකාරල භායේ විධානය යටයත් විගණනය 

කරන ඼ ජ. ඳාර්ලියම්න්ුල යලත ඉදිරිඳත් කෂ යුු යැයි භා අෙශව් කරන භායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා 

නිරීක්඿ණයන් යභභ ලාර්තාය  ෙැක්ය .  

ආයතනයේ 2021 යෙවැම්ඵර්  31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා එහි ම෕඼ය 

කාර්යවාධනය ශා මුේ  ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින්  ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ 

ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට  අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කර ඇතිප ඵල භා ෙරන්නාව෕ භතය ය . 

 

1.2 භතය ව඲ශා ඳදනභ 

------------------------ 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. යභභ විගණන ප්‍රමිතිප 

යටයත් ව෕ භායේ ලගකීභ, යභභ ලාර්තාය  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ 

ලගකීභ යන යකොටයවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. භායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳෙනභක් 

වැඳයීභ උයෙවා භා විිදන් ඼ඵායගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භායේ 

වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූල් ය ්‍රකාා඾න වම්ඵන්ධයයන් කාෂභනාකාරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කාරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම් 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිළියය඼ ියරීභ ශා 

වාධාරණ ය඼ව ඉදිරිඳත් ියරීභ වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේුයලන් ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට ශැියලනු පිණිව අල඾ය ලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීරණය ියරීභ කෂභනාකරණයේ  ලගකීභ ය . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීයම් ජ, ආයතනය අඛඩුඩල ඳලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීභ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභක් ලන අතර, කෂභනාකාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීභට අෙශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් වික් ඳයක් යනොභැතිප විට ජ යභයශයුම් නැලැත්වීභට කටයුු කරන්යන් නම් ශැර 

අඛඩුඩ ඳැලැත්යම් ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා ආයතනය අඛඩුඩ ඳැලැත්භට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීභෙ කෂභනාකරණයේ ලගකීභිය. 

 

ආයතනයේ ම෕඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලලිය වම්ඵන්ධල ඳරික්඿ා ියරීයම් ලගකීභ, වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල 

විිදන් ෙරනු ඼ඵයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරණ ජාතිපක විගණන ඳනයත් 16(1) උඳ ලගන්තිපය ප්‍රකාරල, ආයතනයේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට ශැියලන ඳරිදි ව්ලකීය ආොයම්, වියෙම්, ලත්කම් ශා ඵැරකම් 

පිළිඵ඲ නිිද ඳරිදි යඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලායගන යා යුුය. 
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1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකාා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකායේ ලගකීභ  

--------------------------------------------------------------------------------------------- 

වභව්තයක් ය඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භායේ භතය ඇුෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීභ භායේ අරමුණ ය . වාධාරණ වශතිපකවීභ උවව් භට්ටයම් වශතිපක වීභක් ලන 

නමුත්, ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කර ගන්නා ඵලට ලන තශවුරු ියරීභක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාම෕හික ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර, එහි 

ප්‍රභාණාත්භකබාලය යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ඳෙනම් කර ගනිමින් ඳරිශී඼කයන් විිදන් ගනු ඼ඵන ආර්ථික 

තීරණ යකයරහි ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිප ප්‍රකාරල විගණනයේ යකොටවක් ය඼ව භා විිදන් විගණනයේ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුඵවින් යුුල ්‍රියාකරන ඼ ජ. භා විිදන් තලු රටත්, 

  

 ප්‍රකා඾ කරන඼ෙ විගණන භතයට ඳෙනභක් වඳයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේුයලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවීයම් අලොනම් ශඳුනා ගැනීභ 

ශා තක්යවේරු ියරීභ ව඲ශා අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් කර ්‍රියාත්භක කරන 

඼ ජ. ලරෙලා ෙැක්වීභ යශේුයලන් ිදු ලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන ඵ඼ඳෑභට 

ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා ව෕ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්ධානයයන්, ලයාජ ය් ඛන 

වැකසීයභන් , යේතනාන්විත භ ශැරීයභන්, ලරෙලා ෙැක්වීයභන් යශ  අබයන්තර ඳා඼නයන් 

භ ශැරීයභන් ලැනි යශේු නිවාලන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼ොයිත්ලය පිළිඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ ියරීයම් අෙශිදන් යනොවුලෙ ,

අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් ියරීභ පිණිව අබයන්තර ඳා඼නය පිළිඵ඲ල 

අලයඵ ධයක් ඼ඵාගන්නා ඼ ජ. 

 

 බාවිතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳත්තිපල඼ උිතතබාලය, ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්ුල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන඼ෙ වම්ඵන්ධිත යශළිෙර  ියරීම් අගයන ඼ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේුයලන් ආයතනයේ  අඛඩුඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾ි්තතතාලයක් තිපයේෙ යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය ව඲ශා ආයතනයේ අඛඩුඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ඳෙනභ යයොො ගැනීයම් අො඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼ ජ. ප්‍රභාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප ඵලට භා නිගභනය කරන්යන් නම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්ඵන්ධයයන් ව෕ යශළිෙර  ියරීම් ල඼ට භායේ විගණන ලාර්තාය  අලධානය 

යයොමු කෂ යුු අතර, එභ යශළිෙර  ියරීම් ප්‍රභාණලත් යනොලන්යන් නම් භායේ භතය විකරණය 

කෂ යුුය. යකයවේ වුලෙ, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් භත අඛඩුඩ ඳැලැත්භ අලවන් වීභට 

ශැියය.  

 

 ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාෙකව෕ ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වාධාරණල ඇුෂත් වී ඇතිපඵල වශ යශළිෙර  ියරීම් ඇු඼ත් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ත 

ඉදිරිඳත්ියරීභ අගයන ඼ ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් ෙෑ ඳරීක්඿ා ියරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායෙ  

පුළු්  කර ඇත.  

 

 යතොරුරු ඉදිරිඳත් ියරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න ක඼ ආයතනයේ කාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීභට 

ශැියලන ඳරිදි එහි වාංවිධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා යලනත් ලියියයවිලි 
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විධිභත්ල ශා ප්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුම් කර තිපයේෙ යන ඵල වශ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ලියියයවිලි ප඼ොයී ය඼ව ඳලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ යන ඵල; 

 

 යම් අොෂ ලිඛිත නීතිපයකට යශ  ආයතනයේ ඳා඼ක භඩුඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ යලනත් 

යඳොු  යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල, ආයතනය ්‍රියාකර ඇතිප ඵල, 

 

 ිදය ඵ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුු කර ඇතිප ඵල, 

 

 වම්ඳත් වකසුරුලම් ය඼ව, කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼ොයී ය඼ව කා඼සීභාලන් ුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාෙනය කර බාවිතා කර ඇතිප ඵල, 

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකාා඾න පිළියය඼ ිරීමභ වම්ඵන්ධයයන් ූ  විගණන ිරීමක්඿ණ 

 ------------------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකාා඾න පිළියය඼ ිරීමභ පිළිඵ඲ භබයන්තර ඳා඼නය 

------------------------------------------------------------------ 

ගනුයෙනු කෂභනාකාරීත්ලයේ යඳොු  වශ නි඾්ිතත අධිකාරී ඵ඼ය වහිතල ්‍රියාත්භක ියරීභ, අොෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රමිතිපල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට අල඾ය ලන ඳරිදි ගනුයෙනු වටශන් 

ියරීභ වශ ලත්කම් ව඲ශා ගිණුම් කටයුුබාලය ඳලත්ලායගන යාභ, කෂභනාකාරීත්ලයේ යඳොු  වශ 

නි඾්ිතත අධිකාරී ඵ඼ය වහිතල ඳභණක් ලත්කම්ල඼ට ප්‍රය ඾ වීභ, වටශන් කරන ඼ෙ ලත්කම් ව඲ශා ව෕ 

ගිණුම් කටයුුබාලය ඳලත්නා ලත්කම් වභ  වාධාරණ කා඼ ලකලානුල඼ ජ වැවඳීභ වශ යලනව්කම් 

ඇයතොත් ඒලා වම්ඵන්ධයයන් නිිද පියලර ගැනීභ ආදිය ව඲ශා වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵාගැනීභට 

ප්‍රභාණලත් “භනාය඼ව වැ඼සුම් කරන ඼ෙ” අබයන්තර ගිණුම්කරණ ඳා඼න ඳද්ධතිපයක් ආයතනය 

විිදන් ඳලත්ලායගන යාභ අල඾ය ය .  

 

1.6 නීති, ීමති, යරගු඼ාසි වශ කාෂභනාකාරණ තීරණ ආදියට භනුකූ඼ යනොවීභ 

----------------------------------------------------------------------------------- 

නීතිප, රීතිප, 

යරගු඼ාිද 

ආදියට 

යයොමුල 

------------ 

අනුක෕඼ යනොවීභ 

 

 

 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අෙශව් 

ෙැක්වීභ 

 

 

--------------------------- 

නිර්යද්඾ය 

 

 

 

------------ 

්‍රී ඼ාංකා 

ප්‍රජාතාන්්‍රික 

වභාජලා ජ 

ජනරජයේ 

ආයතන 

වාංග්‍රශයේ II 

ඳරිේයේෙයේ  

13.3 ලගන්තිපය 

ලැඩ ඵැලීයම් ඳත්ියරීම් කෂ යුත්යත් 

නිතය ඳත්ියරීම් කරන යතක් 

තාලකාලික ප්‍රතිපකර්භයක් ල඾යයන් ලන 

අතර තනුරට පූර්ණකාලීන 

නි඼ධාරියයකුයේ යවේලය අල඾ය නම් 

නිතය ඳත්ියරීම් යනොඳභාල ිදු කෂ යුු 

වුලෙ තනුරු 03 ක් ව඲ශා 2013 වශ 

2015 ලර්඿ල඼ ිදට විගණිත දිනය ලන 

2022 භැයි 20  ෙක්ලා ලැඩ ඵැලීයම් 

ඳත්වීම් ිදු කර තිපබ෕ අතර පුරප්ඳාක් 

පිරවීභ  ව඲ශා යනොශැියවී තිපබුණි. 

ආයතනයේ 2013 ලවයර් ිදට  

යම් ලන යතක් පුරප්ඳාක් 

පිරවීභට යනොශැිය වී තිපයඵන 

තනුරු වාංඛයාල 02 ිය.  

2013 ලවයර් ිදට ලැඩ ඵ඼න 

ඳත්වීම්  ඼ඵා ජ ඇතිප අතර එභ 

තනුරු ල඼ට පූර්ණ කාලීන 

නි඼ධාරීන් ඳත්ියරීභ ව඲ශා 

පුලත්ඳත් ෙැන්වීභට අනුල 

සුු සුකම්඼ත් අයු ම්ඳත් 

යනො඼ැබීභ යශේුයලන්, 

පූර්ණකාලීන නි඼ධාරීන් ඳත් 

ියරීභට යම් ලන යතක් 

අයඳොයශොවත් වී ඇත. 

 

ආයතනයේ 

කටයුු 

ඵාධාලියන් 

යතොරල 

ඳලත්ලායගන 

යාභ ව඲ශා 

පුරප්ඳාක් 

පිරවීභට කටයුු 

කෂ යුුය. 
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2. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

 ------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 ---------------- 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ප්‍රතිපප඼ය රු.5,349,487 ක අතිපරික්තයක් ව෕ අතර ඊට අනුර෕ඳ ඉකුත් 

ලර්඿යේ අතිපරික්තය රු. 2,509,743 ක් විය. ඒ අනුල ම෕඼ය ප්‍රතිපප඼යයහි රු.2,839,744ක ලර්ධනයක්   

නිරීක්඿ණය විය. යභභ ලර්ධනයට ප්‍රධාන ල඾යයන් රාජය ප්‍රොන ිදයයට 5ියන් ලැඩිවීභ ශා අයනකුත් 

ආොයම් ිදයයට 93ියන් ලැඩිවීභ ඵ඼ඳා තිපබුණි. 

 

3. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

 ---------------------------------- 

3.1 කාෂභනාකාරණ භකාාර්යක්඿භතා 

 --------------------------------------- 

විගණන ිරීමක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලයේ භදශව් දැක්වීභ 

-------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

--------------- 

ඳෘථීවි  නිරීක්඿ණ ෙත්ත ඼ඵාගැනීභ ශා 

යඵො ශැරීභ ව඲ශා ජාතිපක භධයව්ාානයක් 

පිහිටුවීයම් ලයාඳෘතිපයක්  ව඲ශා  නන 

නියය ිතත ආයතනයක් වභ  අලයඵ ධතා 

ගිවිසුභකට එෂඔ තිපබුණි. වැ඼සුම් කෂ 

ඳරිදි කාර්යයන් ඉටු යනොියරීභ නිවා යභභ 

ලයාඳෘතිපය ව඲ශා යත රායගන තිපබු ත඼ග඼ 

ප්‍රයද්඾යේ පිහිටි අක්කර 12 ක ුමමිය 2019 

ලර්඿යේ ිදට ඌණ උඳයය ිතතල ඳලතිපන 

අතර 2013 ලවයර් ිදට වැ඼සුම් කරන ඼ෙ 

යභභ ලයාඳෘතිපය 2022 ලවර ලන විටත් 

ආරම්බ ියරීභට යනොශැිය වී තිපබුණි. 

එයවේභ යභභ ඉඩභ ඼ඵා ගැනීභට යඳර 

ලයාඳෘතිපය ආරම්බයේ ජ නිිද ඾කයතා 

අධයනයියන්  යතොරල යත රායගන තිපබ෕ 

යශ භාගභ, පිටිඳන පිහිටි අක්කර 10 ක් ව෕ 

ඉඩභ ලටා ලැටක් ඉඳිියරීභ ව඲ශා 

ප්‍රවම්ඳාෙන ්‍රියාලලියයන් ඵැශැරල 

නාගරික වාංලර්ධන අධිකාරිය යත රායගන 

තිපබුණි. ලැට ඉඳිියරීම් කටයුු ආරම්බ 

ියරීභ ව඲ශා අත්තිපකාරම් මුෙ඼ක් ල඾යයන් 

඼ඵා දිය ශැියල තිපබිය  ජ  ඇඳ 

සුරක්඿ණයක් ෙ රහිතල මුළු යකොන්ත්‍රාත් 

ලටිනාකභ ව෕ රු.3,543,744 භ අොෂ 

ආයතනයට යගලා තිපබුණි. නැලත යභභ 

ඉඩභ නාගරික වාංලර්ධන අධිකාරිය යලත 

ඳලරායගන තිපබ෕ නමුත්  ලැට ඉඳිියරීභ 

ව඲ශා ඼ඵා ජ තිපබ෕ මුේ  ආඳසු ඼ඵා 

ගැනීභට ආයතනය අයඳොයශොවත්ල තිපබුණි. 

ආතර් සී ක්඼ාක් ආයතනය විිදන් නනයේ 

අබයලකා඾ යතොරුරු ඳර්යේ඿ණ ආයතනය 

(AIR-CAS, අතීතයේ RADI) වභ  වාකේඡා 

කර ඔවුන් යභභ චන්ද්‍රිකා භධයව්ාානයේ 

වශයය ගී ශවු් කරු ය඼ව කටයුු ියරීභට 

එක  කර ගැනීභ ට වභත් විය.  ඒ ව඲ශා 

පිටිඳන, භායශේන්ලත්යතහි අක්කර 10 ක 

ඉඩභක් යභභ චන්ද්‍රිකා භධයව්ාානය පිහිටුවීභ 

ව඲ශා නාගරික වාංලර්ධන අධිකාරිය (UDA) 

විිදන් යලන් කරන ඼දි.  එභ ඉඩභ ලටා 

ආරක්ෂිත ලැටක් ඉදිියරීභ ව඲ශා නාගරික 

වාංලර්ධන අධිකාරිය යලත බාර යෙන ඼ ජ. නන 

වභාගයම් නියය ිතතයින්යේ අෙශව් ඳරිදි උක්ත 

ඉඩභ නුසුු සු ඵලත් ඒ ව඲ශා වික් ඳ ඉඩභක් 

඼ඵා ගැනීභට ඇතිප ශැියයාල යවොයා ඵ඼න 

ය඼ව යය ජනා කරන ඼ ජ. 2019  ජ නැලත 

යශ භාගභ ත඼ග඼ ප්‍රයද්඾යේ “ත඼ග඼ලත්ත” 

ඉඩයභන් චන්ද්‍රිකා භධයව්ාානය ූමමිය ව඲ශා 

අක්කර 12 ක නල ඉඩභක් යලන් කරන ඼දි. 

මු්  ඉඩභ නාගරික වාංලර්ධන අධිකාරිය යලත 

ආඳව් බාර යෙන ඼ ජ. ඉඩභ ලටා ලැට ඉදි 

ියරීභට ලැයව෕ මුෙ඼ යගලන ය඼ව නාගරික 

වාංලර්ධන අධිකාරියයන් ඉ් ලීභක් කර ඇත. 

 

වැෂසුම් කෂ ඳරිදි 

කාර්යයන් ඉටුකර 

ලයාඳෘතිප ව඲ශා 

යලන්කරයගන 

ඇතිප ලත්කම් 

නිලැරදිල 

උඳයයොජනය 

කරගත යුු අතර 

ලයාඳෘතිප ආරම්බ 

ියරීභට යඳර නිිද 

ඳරිදි ඾කයතා 

අධයනයක් ිදු  

ියරීභටත් 

ප් රවම්ඳාෙන 

්‍රියාලලිය 

නිිද ඳරිදි 

අනුගභනය ියරීභත් 

ලැට ඉදිියරීභ ව඲ශා  

඼ඵාදි ඇතිප මුේ  

ආඳසු අයකර 

ගැනීභටත් කටයුු 

කෂයුුය. 
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  3.2 යභයශයුම් භකාාර්යක්඿භතා 

 ---------------------------- 

විගණන ිරීමක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලයේ භදශව් දැක්වීභ 

-------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

---------- 

(අ) ලවර 02 කට ලැඩි කා඼යක ිදට ඳැලත 

එන එකුල රු.  2,290,168 ක් ව෕ 

඼ැබියයුු ය඾ේ඿යන් වභාය඼ ිතත ලර්඿ය 

අලවාන ලන විටත් අය කරයගන 

යනොතිපබුණි. 

 

ඉන්යලොයිිද ව඲ශා 2020 ලර්඿යේ ජ අලව්ාා 04 

කදි ිදහි කැ඲වීම් ිදු කර ඇතිප අතර අොෂ අාං඾ 

භඟින්ෙ එභ ෙැනුලත් ියරීභ ිදු කර ඇත. 

 

඼ැබිය යුු 

ය඾ේ඿යන් ශැිය 

ඉක්භනින් අයකර 

ගත යුුය. 

 

(ආ) ලර්඿ 02 කට ලැඩි කා඼යක ිදට  

බාවිතයට යනොයගන ඳලතිපන 

රු.4,110,264 ක ච඼නය                         

යනොලන  යතොග  ආයතනයේ 

ප්‍රයය ජනලත් කාර්යයකට යයෙවීභට යශ  

ඳර්යේ඿ණ ව඲ශා අත් යාල඾ය යතොග ශැර 

ඉතිපරි යතොග අල඾යතාලයක් ඇතිප යලනත් 

ආයතනයන්ට නියමිත ‍රභය ෙයකට 

අනුල විියණීභට යශ  ඳැලරීභට කටයුු 

කර යනොතිපබුණි. 

 

විගණන නිරීක්඿ණයේ ව඲ශන් යතොග අයිතභ 

ලලින් ලැඩි ප්‍රභාණයක් ඳර්යේ඿ණ වශ 

වාංලර්ධන ලයාඳෘතිප ල඼ට අොෂ ඉය඼ක්යරොනික 

අයිතභ ලන අතර ඒලා ලයාඳෘතිපල඼ ව්ලාබාලය 

අනුල කා඼යයන් කා඼යට බාවිතයට ගැනීයම් 

අල඾යතාලන් භුය . විගණන නිරීක්඿ණයේ 

ෙක්ලා ඇතිප ඳරිදි දිගු කා඼යක් ච඼නය යනොලන 

යතොග අයිතම් ශඳුනායගන  ඒලා ඉලත් ියරීභට 

ඉදිරියේ ජ කටයුු කරනු ඼ැයේ. 

 

බාවිතයට 

යනොගන්නා 

යතොග 

වම්ඵන්ධයයන් 

සුු සු ්‍රියාභාර්ග 

ගත යුුය. 

 

 

 

3.3      ිර඾්කාාර්ය යශ  ඌන උඳයය ජිත යේඳෂ, පිරියත ශා උඳකාරණ 

 ---------------------------------------------------------------------- 

විගණන ිරීමක්඿ණය 

--------------------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලයේ භදශව් දැක්වීභ 

--------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

------------- 

පුරාවිෙයා යෙඳාර්තයම්න්ුල යලනුයලන් 

පුරාවිෙයා ගය ඾ණ ශා කැණීම් කටයුු 

ව඲ශා ඡායා පිටඳත් ඼ඵාගැනීයම් 

අරමුණින් ලටිනාකභ   රු. 10,564,677 ක් 

ව෕ නියමුලන් රහිත යානයක් 2016 

අයග ව්ු භාවයේ ජ මි඼දියගන තිපබුණි. 

යානය මි඼ ජ ගැනිභට යඳර එය ්‍රියාත්භක 

ියරීභ වම්ඵන්ධයයන් රු.110,322 ක 

වියෙභක් ෙරා නි඼ධාරීන් යෙයෙයනකුට 

වියද්ශීය පුහුණුලක්ෙ ඼ඵාදි තිපබ෕ අතර 

විගණිත දිනය ව෕ 2022 භැයි 25 ලන විටත්  

අො඼ යානය බාවිතයට යගන යනොතිපබ෕  

ඵල නිරීක්඿ණය විය. 

නල තාක්඿ණය විවිධ ක්ය඿ේත්‍රල඼ ු රව්ා 

වාංය ෙන වශ ූමයග ලීය ෙත්ත ඳද්ධතිප (RS/GIS) 

ලයාඳෘතිප ව඲ශා ශඳුන්ලා  ජභට නවීන තාක්඿ණ 

පිළිඵ඲ ආතර් සී ක්඼ාක් ආයතනය (ACCIMT) 

කටයුු ආරම්බ කරන ඼ ජ. අොෂ ප්‍රවම්ඳාෙන 

්‍රියාලලියේ ජ යම් ව඲ශා යත රාගනු ඼ැබ෕ 

එක්වත් රාජධානියේ Questuav Ltd  වභාගභ 

භගින් නි඿්ඳාදිත Q-200 AGRI PRO UAV 

යානය පියාවර ියරීභ ව඲ශා නි඿ඳ්ාෙකයා විිදන් 

නිර්යද්඾ කරන ඼ෙ ආරක්ෂිත පියාවර උව මීටර් 

122 (අඩි 400)ක් ය .   

ඉශත කී බාවිතයන් ව඲ශා යභභ යානය 

ආනයනය ියරීයම් ජ ඼ඵාගත යුුල තිපබ෕ 

අනුභැතිපයන් ලන ආරක්඿ක අභාතයාාං඾ය 

අනුභැතිපය, ්‍රී ඼ාංකා විු ලි වාංයද්඾ නියාභන 

යකොමිවයම් අනුභැතිපය වශ ආනයන අඳනයන 

ඳා඼න අනුභැතිපය යන අනුභැතිපන් විධිභත් ය඼ව 

඼ඵා ගන්නා ඼ ජ. ආරක්඿ක අභාතයාාං඾ය එය 

බාවිතයේ  ජ මීටර් 150 ක (අඩි 492) උඳරිභ 

පියාවර උවකට යටත්ල  ආනයනය ියරීභට 

අනුභැතිපය ඼ඵා යෙන ඼දි. යානය පියාවර ියරීභ 

ව඲ශා ්‍රී ඼ාංකා ිදවි්  ගුලන් යවේලා අධිකාරියයන් 

අල඾ය ්‍රියාභාර්ග 

යගන අොෂ යානය 

බාවිතයට ගත 

යුුය. 
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අලවර ඉ් ලූ අතර මීටර් 60 (අඩි 200) ක උඳරිභ 

සීභාලක් ඳනලන ඼දි. ිදවි්  ගුලන් යවේලා 

අධිකාරිය විිදන් නිර්යද්඾ කර ඇතිප යභභ මීටර් 

60 ක පියාවර උව යභඵඳු UAV යානයක් 

ආරක්ෂිතල ප්‍ර඾ව්ත ය඼ව බාවිතා ියරීභ ව඲ශා 

ියිදයවේත්  ප්‍රභාණලත් යනොය . යම් නිවා එය 

අයප්ක්ෂිත අරමුණ ව඲ශා බාවිතා ියරීභට 

යනොශැිය වී ඇත.  

 

3.4       භානල වම්ඳත් කාෂභනාකාාරණය 

 ------------------------------------------ 

විගණන ිරීමක්඿ණය 

---------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලයේ භදශව් දැක්වීභ 

-------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

------------- 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ භාඩුඩලික  

භට්ටයම් තනුරුල඼ පුරප්ඳාක් 45 ක් ෙ, 

භාඩුඩලික යනොලන භට්ටයම් තනුරුල඼ 

පුරප්ඳාක් 18 ක් ශා අයනකුත් කාර්යය 

භඩුඩ඼ තනුරුල඼ පුරප්ඳාක් 12 ක් 

ඳැලතිපයෙ අොෂ ඵ඲ලා ගැනීම් විගණිත 

දිනය ලන 2022 භැයි   25 දින ලන විටත් 

ිදු කර යනොතිපබුණි.  

 

ආයතනයේ 2013 ලවයර් ිදට  යම් ලන යතක් 

පුරප්ඳාක් පිරවීභට යනොශැිය වී තිපයඵන තනුරු 

වාංඛයාල 02 ිය. 2013 ලවයර් ිදට ලැඩ ඵ඼න 

ඳත්වීම්  ඼ඵා ජ ඇතිප අතර එභ තනුරු ල඼ට 

පූර්ණ කාලීන නි඼ධාරීන් ඳත්ියරීභ ව඲ශා 2016, 

2017, 2019, 2020 වශ 2021 ලවර ල඼ 

පුලත්ඳත් ෙැන්වීම් ඳෂකර ප්‍රයත්නයක් ෙරන ඼ ජ. 

පුලත්ඳත් ෙැන්වීභට අනුල සුු සුකම්඼ත් 

අයු ම්ඳත් යනො඼ැබීභ යශේුයලන්, යභභ 

ලැඩඵ඼න තනුරු ව඲ශා පූර්යණකාලීන 

නි඼ධාරීන් ඳත් ියරීභට යම් ලන යතක් 

අයඳොයශොවත් වී ඇත. 

ආයතනයේ 

කටයුු නිිද ඳරිදි 

ඳලත්ලායගන 

යාභට ශැියලන 

ඳරිදි අල඾ය 

කාර්යය භඩුඩ඼ය 

ඳලත්ලා ගත යුුය. 

 


