
බීඕසී මැනේජ්මේට් ඇේඩ් වනඳෝට් වර්විවව්  (පුද්ගලික) වමාගම - 2023  

-------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  මූ඼ය ්‍රකා඾න 

1.1  මතය 

බීඕසී භැනේජ්භේට් ඇේඩ් සනඳෝට් සර්විසස්  (පුද්ගලික) සභාගනේ (“සභාගභ”) 2023 නෙසැේඵර් 31 දිනට 

මූල්‍ය ත්ත්ත  ්‍රකානන  ස  දදිනනේ ව සේ  ර්ය  ස඲ ා ව෕ ල්‍ාබ වල්‍ාබ ්‍රකානන , හිමිකේ න නස්වීනේ 

්‍රකානන  ස  දදිනනේ ව සේ  ර්ය  ස඲ ා ුදේ  ්‍ර ා  ්‍රකානන  ස  මූල්‍ය ්‍රකානන  ල්‍ට වො  සට ේ, 

්‍රභාණා්තභක ගිණුේකරණ ්‍රතිපඳ්තතිප නතොරතුරු  ලිේ සභේවිත 2023 නෙසැේඵර් 31 දිනනේ ව සේ  ර්ය  

ස඲ ා ව෕  මූල්‍ය ්‍රකානන ්‍රී ල්‍ාකා ්‍රජාාතාේ්‍රික සභාජා ා ජ ජානරජානආ ්ඩුක්‍රභ  ය ස්ාාන  154(1) 

 ය ස්ාා  සභ  සාන ෝිතත  ිය වි  යුතු 2018 වාක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනන්ත විධිවිධාන ්‍රකාර  

භානේ විධාන   ටන්ත විගණන  සිදු කරන ල්‍දි.  ඳාර්ලිනේේතු  න ත ඉදිරිඳ්ත ක  යුතු  ැයි භා වෙ ස් කරන 

භානේ වෙ ස් ෙැක්වීේ  ා නිරීක්යණ ේ නභභ  ාර්තාන  ෙැක්න . 

සභාගනේ මූල්‍ය ්‍රකානන තුිනේ 2023  නෙසැේඵර් 31 දිනට මූල්‍ය ත්ත්ත   ස  දදිනනේ ව සේ  ර්ය  ස඲ ා 

දහි මූල්‍ය කාර් සාධන   ා ුදේ  ් ර ා   සතය  ා සාධාරණ නල්‍ස ෙැක්න න වයුරිේ ්‍රී ල්‍ාකා ගිණුේකරණ 

්‍රමිතිප ල්‍ට වනුක෕ල්‍  මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිනන ල්‍ කර ඇතිප ඵ  භා ෙරේනා ව෕ භත  න . 

1.2  මතය ව඲ශා ඳදනම 

්‍රී ල්‍ාකා විගණන ්‍රමිතිප ල්‍ට (්‍රී.ල්‍ා.වි.්‍ර.) වනුක෕ල්‍  භා විගණන  සිදු කරන ල්‍ ජ. නභභ විගණන ්‍රමිතිප  ටන්ත 

ව෕ භානේ  ගකීභ, නභභ  ාර්තාන  මූල්‍ය ්‍රකානන විගණන  සේඵේධන ේ  විගණකනේ  ගකීභ  න  

නකොටනසේ ත දුරට්ත විස්තර කර ඇත. භානේ භත  ස඲ ා ඳෙනභක් සැඳයීභ උනෙසා භා විසිේ ල්‍ඵානගන ඇතිප 

විගණන සාක්ෂි ්‍රභාණ ්ත ස  උිතත ඵ  භානේ වින් ාස යි. 

කරුණක් අලධාරණය කිරීම 

භානේ භත  ත්ත ාගණන  ියරීභියේ නතොර , ඳ ත ස඲ ේ කරුණු විස්තර නකනරන මූල්‍ය ්‍රකානන ේහි 

1.2 සට න න ත ව ධාන  න ොුද කරමි; 

සභාගනේ වධයක්ය භඩුඩල්‍  2017  ර්යනආ ජ සභාගභ ඈ ර ක  යුතු  ැයි න ෝජානා සේභත කර තිපබුනෙ, 

2021 නඳඵර ාරි 18  න දින ඳැ තිප ල්‍ාකා ඵැාකු වධයක්ය භඩුඩල්‍ රැස්වීනේ ජ ඳ ත ස඲ ේ ෙෑ වනුභත කර 

ඇත; 

 ඵැාකුන  වක්‍රී  ණ  ක භනාකරණ  ියරීභ ස඲ ා බීඕසී භැනේජ්භේට් ඇේඩ් සනඳෝට් සර්විසස්  

(පුද්ගලික) සභාගභ ණ  ව  කර ගැනීනේ නසේ ා සඳ ේනා ඵ ට ඳරි ර්තන  ියරීභ 

 

 1988 වාක 30 ෙරණ ඵැාකු ඳනන්ත 17  න  ගේතිප  ්‍රකාර  බීඕසී භැනේජ්භේට් ඇේඩ් සනඳෝට් 

සර්විසස්  (පුද්ගලික) සභාගභ ණ  ව  කර ගැනීනේ නසේ ා සඳ ේනා ඵ ට ඳරි ර්තන  ියරීනේ 

න ෝජානා ට ්‍රී ල්‍ාකා භ  ඵැාකුන  (සීබීදස්ද් ) ුදේ  භඩුඩල්‍න ේ වනුභැතිප  ල්‍ඵා ගැනීභට. 

 

 ඳ ත ස඲ ේ  ගේතිප  ඇතු ්ත ියරීභ භඟිේ සාාගමික සාස්ාාඳත්‍ර  සානනෝධන  ියරීභ ස඲ ා බීඕසී 

භැනේජ්භේට් ඇේඩ් සනඳෝට් සර්විසස්  (පුද්ගලික) සභාගභ විසිේ විනනේය න ෝජානා ක් සේභත 

ියරීභට. 

 

 “මූල්‍ය ් තන ස඲ ා ණ  ව  කර ගැනීනේ නින ෝිතත ා නල්‍ස ක්‍රි ා ියරීභ ස  සෑභ ්කාර කභ  ා 

විස්තරා්තභක ණ  ව  කර ගැනීනේ නසේ ා සැඳයීභ” 

 නකනසේ න ත්ත නභභ තීරණ  ල්‍ාකා ඵැාකු  විසිේ ක්‍රි ා්තභක කර නනොභැත. 
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1.3    මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵේධනයේ කෂමනාකරණනේ වශ ඊට වම්ඵේධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයේනේ ලගකීම් 

නභභ මූල්‍ය ්‍රකානන ්‍රී ල්‍ාකා ගිණුේකරණ ්‍රමිතිප ල්‍ට වනුක෕ල්‍  ිළිනන ල්‍ ියරීභ  ා සාධාරණ නල්‍ස ඉදිරිඳ්ත 

ියරීභ ස   ාචා න ෝ  ැරදි න ේතුන ේ ඇතිපවි   ැිය ්‍රභාණා්තභක සා ෙය ්‍රකාන ේනගේ නතොර  මූල්‍ය 

්‍රකානන ිළිනන ල්‍ ියරීභට  ැිය නු ිළණිස ව නය  න වබයේතර ඳාල්‍න ේ තීරණ  ියරීභ ක භනාකරණනආ 

 ගකීභ න . 

මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිනන ල්‍ ියරීනේ ජ, සභාගභ වණඩුඩ  ඳ ්ත ානගන  ානේ  ැිය ා  තීරණ  ියරීභ 

ක භනාකරණනආ  ගකීභක්  න වතර, ක භනාකාරි්ත   සභාගභ ඈ ර ියරීභට වෙ ස් කරේනේ නේ න ෝ 

න න්ත වික් ඳ ක් නනොභැතිප විට ජ නභන යුේ නැ ැ්තවීභට කටයුතු කරේනේ නේ  ැර වණඩුඩ ඳැ ැ්තනේ 

ඳෙනභ භත ගිණුේ තැබීභ  ා සභාගනේ වණඩුඩ ඳැ ැ්තභට වො  කරුණු වනා රණ  ියරීභෙ 

ක භනාකරණනආ  ගකීභිය. 

සභාගනේ මූල්‍ය  ාර්තාකරණ ක්‍රි ා ලි  සේඵේධ  ඳරික්යා ියරීනේ  ගකීභ, සේඵේධ ඳාර්න  විසිේ ෙරනු 

ල්‍ඵයි. 

2018 වාක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනන්ත 16 (1) උඳ  ගේතිප  ්‍රකාර , සභාගනේ  ාර්ෂික ස  කාීනන 

මූල්‍ය ්‍රකානන ිළිනන ල්‍ ියරීභට  ැිය න ඳරිදි ස් කී  ්ො ේ, වි ෙේ,  ්තකේ  ා ඵැරකේ ිළිනඵ඲ නිසි ඳරිදි 

නඳෝතඳ්ත  ා  ාර්තා ඳ ්ත ානගන  ා යුතු . 

1.4 මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵේධනයේ විගණකනේ ලගකීම් 

 

සභස්ා ක් නල්‍ස මූල්‍ය ්‍රකානන,  ාචා ස   ැරදි  නිසා ඇතිප න ්‍රභාණා්තභක සා ෙය ්‍රකානන ේනගේ 

නතොර ඵ ට සාධාරණ ත වුරු ක් ල්‍ඵා ජභ ස  භානේ භත  ඇතු ්ත විගණන  ාර්තා  නිකු්ත ියරීභ භානේ 

වරුදණ න . සාධාරණ ස තිපකවීභ උසස් භට්ටනේ ස තිපකවීභක්  න නුද්ත, ්‍රී ල්‍ාකා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාර  

විගණන  සිදු ියරීනේ ජ ද  සෑභවිටභ ්‍රභාණා්තභක සා ෙය ්‍රකානන ේ වනා රණ  කරගේනා ඵ ට  න 

ත වුරු ියරීභක් නනො නු ඇත.  ාචා ස   ැරදි තනි න ෝ සාමූහික නල්‍ස ඵල්‍ඳෑභ නිසා ්‍රභාණා්තභක සා ෙය 

්‍රකානන ේ ඇතිපවි   ැිය වතර, දහි ්‍රභාණා්තභක බා   නභභ මූල්‍ය ්‍රකානන ඳෙනේ කරගනිමිේ 

ඳරිශීල්‍ක ේ විසිේ ගනු ල්‍ඵන ්ර්ථික තීරණ නකනරහි  න ඵල්‍ඳෑභ භත ර඲ා ඳ තී. 

 

්‍රී ල්‍ාකා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාර   විගණනනආ නකොටසක් නල්‍ස භා විසිේ  විගණනනආ ජ  ෘ්තතී  විනින්ච  ස  

 ෘ්තතී  සැකුදසුඵවිේ යුතු  ක්‍රි ා කරන ල්‍ ජ. භා විසිේ ත දුරට්ත, 

 ්‍රකාන කරන ල්‍ෙ විගණන භත ට ඳෙනභක් සඳ ා ගැනීනේ ජ  ාචා න ෝ  ැරදි න ේතුන ේ මූල්‍ය 

්‍රකානන ල්‍ ඇතිප වි   ැිය ්‍රභාණා්තභක සා ෙය ්‍රකානන ේ ඇතිපවීනේ ව ොනේ  ඳුනාගැනීභ  ා 

තක්නසේරු ියරීභ ස඲ ා ව ස්ාාන ෝිතත  උිතත විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍ැසුේ කර ක්‍රි ා්තභක කරන ල්‍ ජ. 

 රෙ ා ෙැක්වීභ න ේතුන ේ සිදු න  ්‍රභාණා්තභක සා ෙය ්‍රකාන ේනගේ සිදු න ඵල්‍ඳෑභට  ඩා 

 ාචා ියේ සිදු ේනා ව෕ ඵල්‍ඳෑභ ්‍රඵල්‍  ේනේ ඒ ා දුස්සේධානන ේ,  යාජා න් ණන සැකසීනභේ , 

නේතනාේවිත භ  ැරීනභේ,  රෙ ා ෙැක්වීනභේ න ෝ වබයේතර ඳාල්‍න ේ භ   ැරීනභේ  ැනි න ේතු 

නිසා  න ඵැවිනි. 

 

 වබයේතර ඳාල්‍නනආ සපල්‍ොයි්ත   ිළිනඵ඲  භත ක් ්‍රකාන ියරීනේ වෙ සිේ නනොවු ෙ ,

ව ස්ාාන ෝිතත  උිතත විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍සුේ ියරීභ ිළණිස වබයේතර ඳාල්‍න  ිළිනඵ඲  

ව නඵෝධ ක් ල්‍ඵාගේනා ල්‍ ජ. 

 

 බාවිතා කරන ල්‍ෙ ගිණුේකරණ ්‍රතිපඳ්තතිප ල්‍ උිතතබා   ,ගිණුේකරන ඇස්තනේේතු ල්‍ සාධාරණ්ත   

ස  ක භනාකරණ  විසිේ කරන ල්‍ෙ සේඵේධිත න ිනෙර  ියරීේ වග න ල්‍ ජ. 
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 සිද්ධීේ න ෝ ත්ත්ත  ේ න ේතුන ේ සභාගනේ වණඩුඩ ඳැ ැ්තභ ිළිනඵ඲ ්‍රභාණා්තභක 

වවිනින්ිතතතා  ක් තිපනේෙ  ේන සේඵේධන ේ ල්‍ඵාග්ත විගණන සාක්ෂි භත ඳෙනේ  ගිණුේකරණ  

ස඲ ා ් තනනආ වණඩුඩ ඳැ ැ්තභ ිළිනඵ඲ ඳෙනභ න ොො ගැනීනේ වො ්ත   තීරණ  කරන ල්‍ ජ. 

්‍රභාණ ්ත වවිනින්ිතතතා  ක් ඇතිප ඵ ට භා නිගභන  කරේනේ නේ මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ ඒ 

සේඵේධන ේ ව෕ න ිනෙර ියරීේ ල්‍ට භානේ විගණන  ාර්තාන  ව ධාන  න ොුද ක  යුතු වතර, දභ 

න ිනෙර  ියරීභ ්‍රභාණ ්ත නනො ේනේ නේ භානේ භත  විකරණ  ක  යුතු . භානේ නිගභන ේ 

භානේ විගණකනේ  ාර්තාන  දින  ෙක් ා ල්‍ඵාගේනා ල්‍ෙ විගණන සාක්ෂි භත ඳෙනේ න . නකනසේ වු ෙ, 

වනාගත සිද්ධීේ න ෝ ත්ත්ත  ේ භත වණඩුඩ ඳැ ැ්තභ ව සේ වීභට  ැිය .  

 

 මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍  ු    ා වේතර්ගත  ස඲ ා ඳාෙක ව෕ ගනුනෙනු  ා සිද්ධීේ උිතත  ා සාධාරණ  

ඇතු ්ත වී ඇතිප ඵ  ස  න ිනෙර  ියරීේ ඇතුල්‍්ත මූල්‍ය ්‍රකානන ල්‍ සභස්ා ඉදිරිඳ්ත ියරීභ වග න ල්‍ ජ. 

 

 ැියතාක් දුරට  ා ව නය ඕනෑභ විටක ඳ ත ස඲ ේ ෙෑ ඳරීක්යා ියරීභ ස඲ ා විගණන විය  ඳා ෙ  පුළු්  කර 

ඇත 

 නතොරතුරු ඉදිරිඳ්ත ියරීභ සේඵේධන ේ ඵල්‍න ක  සභාගනේ කාර්  ේ වණඩුඩ  ඇගයීභට  ැිය  න 

ඳරිදි දහි සාවිධාන , ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, නඳෝතඳ්ත,  ාර්තා  ා න න්ත ලි ිය විලි විධිභ්ත   ා 

්‍රභාණා්තභක  සැල්‍සුේ කර තිපනේෙ  න ඵ  ස  දකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, නඳෝතඳ්ත,  ාර්තා  ා න න්ත 

ලි ිය විලි පල්‍ොයී නල්‍ස ඳ ්ත ානගන  නු ල්‍ැනේ ෙ  න ඵ . 

 

  ේ වොල්‍ ලිඛිත නීතිප කට න ෝ සභාගනේ ඳාල්‍ක භඩුඩල්‍  විසිේ නිකු්ත කරන ල්‍ෙ න න්ත නඳොදු න ෝ 

විනනේය විධාන කට වනුක෕ල්‍ ,සභාගභ ක්‍රි ා කර ඇතිප ඵ . 

 

 සි  ඵල්‍තල්‍, කර්ත ය  ා කාර්  ේට වනුක෕ල්‍  කටයුතු කර ඇතිප ඵ , ස  

 

 සේඳ්ත සකසුරු ේ නල්‍ස, කාර් ක්යභ නල්‍ස  ා පල්‍ොයී නල්‍ස කාල්‍සීභා ේ තු  ස  වො  නීතිපරීතිප ල්‍ට 

වනුක෕ල්‍  ්‍රසේඳාෙන  කර බාවිතා කර ඇතිප ඵ . 
 

1.5       මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළිනය඼ කිරීම වම්ඵේධනයේ විගණන නිරීක්඿ණ 

1.5.1  ආයතනනේ අඛණ්ඩ ඳැලැත්ම 

 

 

 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරීත්ලනේ අදශව් 

දැක්වීම 

නිර්නද්඾ය 

සභාගනේ වධයක්ය භඩුඩල්‍  2017  ර්යනආ ජ 

සභාගභ වනාගතනආ ජ ඈ ර ක  යුතු  ැයි න ෝජානා 

සේභත කර තිපබුනෙ, ්‍රී ල්‍ාකා භ  ඵැාකුන  ුදේ  

භඩුඩල්‍නආ වනුභැතිප ට  ට්ත  ඵැාකුන  වක්‍රී   

ණ  ව  කර ගැනීනේ නසේ ා නින ෝිතත ා ඵ ට 

ඳ්ත කර ගැනීභ ස඲ ා 2021 නඳඵර ාරි 18  න දින 

ඳැ තිප ල්‍ාකා ඵැාකු වධයක්ය භඩුඩල්‍ රැස්වීනේ ජ 

වනුභැතිප  ල්‍ඵා  ජ තිපබුණි. නකනසේ න ත්ත නභභ 

තීරණ  ඵැාකු  විසිේ නභනතක්  ක්රි ා්තභක  කර 

නනොතිපබුණි. 

දක   න ල්‍දි. ඵැාකු  ත භ්ත ියසිදු 

තීරණ ක් නගන 

නනොභැතිප නේ 

 යාඳාරන හි වණඩුඩ 

ඳැ ැ්තභ ිළිනඵ඲  

ඵැාකු  සල්‍කා ඵැලි  

යුතු . 
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2.  මූ඼ය වමාන඼ෝනනය 

2.1  මූ඼ය ්‍රතිඵප඼ 

සභානල්‍ෝිතත  ර්යනආ නභන යුේ ්‍රතිපපල්‍  රු. 45,436ක වල්‍ාබ ක් ව෕ වතර ඊට වනුර෕ඳ  ඉකු්ත  ර්යනආ 

වල්‍ාබ  රු.32,923ක් වි . ඒ වනු  සභානල්‍ෝිතත  ර්යනආ ජ වල්‍ාබන හි රු. 12,513ක  ැඩිවීභක් නිරීක්යණ  

වි .   

සභානල්‍ෝිතත  ර්ය  තු  ජ සභාගභ නභන යුේ ්ො භක් උඳ ා නගන නනොතිපබුණි.  සභානල්‍ෝිතත  ර්ය  තු  

් තන  ා  ඳරිඳාල්‍න වි ෙේ නල්‍ස සභාගභ රු. 45,436ක වි ෙභක් ෙරා ඇත.  

3.  නමනශයුම් වමාන඼ෝනනය 

3.1  නමනශයුම් අකාර්යක්඿මතා 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරිත්ලනේ අදශව් 

දැක්වීම 

නිර්නද්඾ය 

සභාගනේ මූලික  යාඳාරික කටයු්තත  ේනේ 

ල්‍ාකා ඵැාකුන  මිනිස්ඵල්‍ ව නයතා සපුරාීනභ 

ස඲ ා නසේ කයිේ ඵ඲ ා ගැනීභ න . නකනසේ 

න ත්ත, සභාගභ විසිේ කරන ල්‍ෙ ත වුරු ියරීභ 

වනු , 2007  සනර් සිට ද  මූලික කටයු්තනතහි 

නනොන  ජ ල්‍ාකා ඵැාකුන  නි භ  ඳරිදි 

 යාඳාරික කටයුතු 2007  සනර්  ජ න තා ෙභන 

ල්‍ ජ. ඒ වනු  සභාගනේ ක භනාකාරි්ත   

සභාගභ ඉදිරි ට නගන  ාභ ිළිනඵ඲  සුදුසු 

තීරණ ක් ගත යුතු . 

දක   න ල්‍දි. ියසිදු ්ො භක් නනොභැතිප  

වි ෙේ ෙැරීභ න ේතුන ේ 

සභාගභ ඳ ්ත ානගන  ාභ 

ිළිනඵ඲  සභාගනේ 

ක භනාකාරී්ත   සුදුසු 

තීරණ ක් ගත යුතු . 

 

 


