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1. විධායක  ාරාංශය  

   ල ෝක ල ෞඛ්ය  ංවිධානලේ  නිර්වචනයට  අනුව, ල ෞඛ්ය යනු  ම්පූර්ණ ශාරීරික මානසික හා 

 මාජීය නිලරෝගිතාවයක් වන අතර ලරෝගයක් ලහෝ යම්පිසි දුබ තාවයක් ලනාමැති වීම 

පමණක් නීලරෝගීකම ලනාවන අතර  එදිලනදා ජීවිතයට එය  ම්පපතක් වන අතර  මාජීය  හ 

පුද්ග   ම්පපත් පිළිබද විග්රහ ලකලරන ධනාත්මක  ංකල්පයි. ලම්ප ලහේතුලවන් ල ාව සියළු 

රාජ්යයන් තම ජ්නතාවලේ ල ෞඛ්ය  ම්පපන්න භාවය  ඳහා වැඩි ප්රමුඛ්තාවක් දක්වයි. අතීතලේ 

සිටම සියළුම ශ්රී  ාංිකයන්ටද නිදහ ේ ල ෞඛ්ය ල ේවයක් හිමි වන අතර ලම්ප දක්වා  සියළු 

රජ්යන් ජ්නතාවලේ ල ෞඛ්ය නගාසිටුවීම  ඳහා  ැ ිය යුතු දායකත්වයක් දැක්වීම ලහේතුලවන් 

2022  ව ලර්දී  දකුණු ආසියාලේ සියළු රටවල් අභිබවා මානව  ංවර්ධන දර්ශකලේ (Human 

Capital Index) 0.782  ක ඉහ ම අගයක්  ශ්රී  ංකාව හිමිකර ලගන තිබුණි. 

 

   ශ්රී  ංකාලේ  නිදහ ේ ල ෞඛ්ය ල ේවයක්  ේථාපිත වුවද, වර්තමානය වන විට මුළු දිවයින පුරාම 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන   ේථාපිත වී  ල ෞඛ්ය ක්ලෂේත්රයට ඉහළ  දායකත්වයක්  පයනු 

 ැලේ.  ලම්ප ලහේතුලවන් පාර්ලිලම්පන්තුව විසින් ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීම, 

විධිමත් ිරීම, අධීක්ෂණය ිරීම හා පරීක්ෂා ිරීම  ඳහා විධිවිධාන  ැ ැ ේවීම පිණි ද, ඒ 

ආයතනව  වර්ධනය වැඩිදියුණූ ිරීම පිණි ද, ඊට  ම්පබන්ධ ලහෝ ආනුෂාංගික සියලු කරුණු 

 ඳහා විධිවිධාන  ැ ැ ේවීම පිණි ද වු පනතක් ල   2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත  ම්පමත කර තිබූණි.  එහි කාර්ය  ඳහා 2007 වර්ෂලේ සිට 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව  ේථාපිත කර  තිබුණු අතර ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශ 

 ංවර්ධනය ලවනුලවන් ල ෞඛ්ය අමාතයාංශය විසින් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය  ංවර්ධන අංශය 

නමින් ලවනමම අංශයක් ද  ේථාපිත කර ඇත. 

  

 රජ්ලේ ලරෝහල් පද්ධතිලේ පවතින  තදබදය,  ැත්කම්ප හා පරීක්ෂණ  ඳහා දිගු කා යක් 

ලපාලරාත්තු ලල්ඛ්නලේ රැදී සිටීමට සිදු වීම, ආර්ික අර්බුදය  ලහේතුලවන් රජ්යට ල ෞඛ්ය අංශය 

 ඳහා  ඉහ  දායකත්වයක් දැරීමට ලනාහැිවීම, ගුණත්වලයන් අඩු ඖෂධ රජ්ලේ ලරෝහල්ව  

භාවිතා වන බවට ජ්නමාධය මඟින් ප්රචාරණය වීමත් වැනි ලහේතු මත ලපෞද්ගලික අංශය ලවත 

ලයාමු වන ලරෝගින්  ංඛ්යාලේ  වැඩිවීමක් දක්නට ඇත.එයට  මගාමීව ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතනයන්ට  එලරහිව  පැමිණිළි  ැබීලම්ප වර්ධනයක්ද සිදුව ඇති බැවින් ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන  ම්පබන්ධ වනතික පසුබිම, ඒවාලේහි ක්රියාකාරිත්වය  හා නියාමනය  ම්පබන්ධව 

අදාළ රාජ්ය ආයතනයන්හි කාර්ය ාධනය ඇගයීම  පිණි  ලමම  කාර්ය ාධන විගණනය 

සිදුකරන  දි. 

 
 

ලමහිදී හදුනාගන්නා  ද ප්රධාන විගණන නිරීක්ෂණ අතර ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය 

නියාමනය ිරීම පිළිබද ගැටළු  හා ඒවා අවම ිරීම  ඳහා ලයෝජිත උපාය මාර්ග, ජ්ාතික 

ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේලම්ප (2016-2025) හදුනාලගන  තිබුණද එම 

උපාය මාර්ග  අනුගමනය ිරීලමන් ල ෞඛ්ය අමාතයංශය විසින්  ාධනීය ප්රගතියක් 

අත්කරලගන ලනාතිබීම, එනම්ප ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාවට  නි  බ ලයන් 

පත්වන  ාමාජිකයන්  ංඛ්යාවට වඩා අමාතයවරයා විසින් පත් කරනු  බන  ාමාජිකයන් 

 ංඛ්යාව  වැඩි වීම  තුළින් ලමම  භාලේ වයව ේථාව අභිලයෝගයට  ක්ව තිබීම  ලහේතුලවන්  

2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීලම්ප පනත  ංලශෝධනය 

ිරීලම්ප ක්රියාවලිය ල ෞඛ්ය අමාතයංශය විසින්  ආරම්පභ කර ඇති බව දක්වා තිබුණද  පනත 

 ංලශෝධනය  ිරීමට වගිව යුතු පාර්ශවයන් විසින් 2023  වර්ෂය වන විටත් කටයුතු කර 

ලනාතිබීම, නියාමන  භාලේ මුළු  ාමාජිකයින් 28 ලදනාලගන් 16 ලදලනකු ලහවත් මුළු 



5 
 

 මාජික  ංඛ්යාලවන්  සියයට 57 ක් විෂය භාර ඇමතිවරයා විසින්  පත්කර තිබීම  හ  නියාමන 

 භාලේ රැ ේවීමක ගණූරණය 07 ලදලනකු වීම තුළ එම  මාජිකයින් 16 ලදනාලගන් 07 

ලදලනකු එකතුවී  භා රැ ේවීමක් පැවැත්වීමට හා තීරණ ගැනීමට හැියාවක් පැවතීම හා 

නියාමන  භාලේ නියාමනයට භාජ්නය වන ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනව  හිමිකරුවන් 

නියාමන  භාලේ  ාමාජිකයින්වීම ලහේතු ලකාට ලගන බැඳියාව පිළිබඳ ගැටුමක් (conflict of 

interest) පැවතීම නිරීක්ෂණය කරන  දී. එල ේම පනලත් 11 වන වගන්තිය අනුව  භාලේ 

කාර්යය ිරීම හා කර්තවය ඉටුිරීම  ඳහා ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් 

අනු කමිටු 08 ක්  පත්කර තිබු අතර ලමම අනු කමිටු තුළද ඉහත තත්ත්වය නිරීක්ෂණය කරන 

 දී. 

 
 

එල ේම 2023 වර්ෂය තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචිය  බා තිබුණු 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  ංඛ්යාව  171 ක් වුවත් පා ක   භාවට   ාමාජිකයින් පත් ිරිලම්පදි දිගින් 

දිගටම  ලරෝහල් ිහිපයක් පමණක්  නිලයෝජ්නය වන පරිදි   ාමාජිකයින්  පත්කර  තිබීම, 2006 

අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීලම්ප  පනත ප්රකාරව සියළුම 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි විය යුතු නමුත් ලියාපදිංචි විය යුතු ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන හඳුනාගැනීමට, ලියාපදිංචි කරවීමට හා ලියාපදිංචි ලනාවන ආයතන  ම්පබන්ධලයන් 

පනලත් 4 වන වගන්තිලේ විධිවිධාන ක්රියාත්මක ිරීමට විධිමත් ක්රමලේදයක් නියාමන  භාව 

විසින් පිළිලය  කර ක්රියාත්මක කර ලනාතිබීම, 2007 ව ලර් දී නියාමන  භාව විසින් හදුන්වා 

දුන් ලියාපදිංචි ගා ේතු 2023 වර්ෂය දක්වා  ංලශෝධනය කර ලනාතිබීම, පනලත් 13 වන 

වගන්තිය ප්රකාරව ලපෞද්ගලික  වවදය ආයතන ප්රතීතනය  ඳහා වූ නිර්ණායක,  ංයුක්තවන 

පහසුකම්ප, ල ේවා  හ ලවනත්  යම්ප  ාධක ඇතුළත්ව  භාලේ උපලද ේ මත ගැ ට් පත්රලේ පළ 

කරනු  බන නියමයක් මගින්  ක්රියාත්මක කළ යුතු වුවද, වාර්තාලේ දින දක්වා  ලමම නිලයෝග 

 ක ේ කර බ ාත්මක  කර ලනාතිබීමද නිරීක්ෂණය කරන  දී. 

 
 

   තවද  වාර්තාලේ දින දක්වා   ක ේ කර රජ්ලේ ගැ ට් පත්රලේ පළ කරන  ද නිලයෝග   

පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර බ ාත්මක ිරීමට හා පනත යටලත් නිලයෝග  ක ේ ිරීමට 

බ ය  ැබී ඇති ලබාලහෝ කරුණු  ම්පබන්ධලයන් නිලයෝග  ක ේ ිරීමට කටයුතු කර 

ලනාතිබීම  නියාමන  භාව විසින් රීති  ක ේ    කර අමාතයවරයා විසින් අනුමත කර රජ්ලේ 

ගැ ට් පත්රලේ පළ කළ යුතු ිසිදු කරුණක්  ම්පබන්ධලයන් වාර්තාලේ දින දක්වා  රීති  ක ේ 

කර බ ාත්මක කර ලනාතිබීම  නිරීක්ෂණය කරන  දී.  ලම්ප අනුව පනත ක්රියාත්මක වී ව ර  17 

ක පමණ කා යක්  ඉකුත් වුවද, ලමකී නිලයෝග හා රීති    ක ේ කර විධිමත් පරිදි ඒවා  

බ ාත්මක කර ලනාතිබීම හා ඒ ලහේතුලවන් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවාව තුළින් මහජ්නතාවට  

කාර්යක්ෂම ල ේවාවක්  පයන බව තහවුරු ලකලරන ආකාරයට නියාමනය ිරීලම්ප වගිම 

ල ෞඛ්ය අමාතයංශය  විසින්  ාර්ථකව ඉටුකර ලනාමැති බව   නිරීක්ෂණය විය. 

 

ලපෞද්ගලික අංශලේ ලරෝහල් හා ආයතනව  ල ේවා  ඳහා  ගා ේතු තීරණය ිරීලම්පදී එම වවදය 

ආයතන ලරේණිගත ිරීමින් ලතාරව ලපාදු පදනමින් උපරිම ගා ේතු තීරණය ිරීමට එලරහිව 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල් විසින් නඩු පවරමින්  මි  පා නයක්  ඳහා එකගතාවය ප  ලනාිරීම 

ලහේතුලවන් වාර්තාලේ දින දක්වා  එම කාර්යය නිරාකරණය වී ලනාතිබීම, එල ේම ලමම 

ආයතනව ට විරුද්ධව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව, ල ෞඛ්ය අමාතයංශය හා 

එහි හදිසි වැටලීම්ප අංශය  ලවත   ලමන්ම, පාරි ලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරියට හා මධයම 

පරි ර අධිකාරියට විවිධ පැමිණිලි  ැබී තිබීම හා   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව 

ලවත   ැලබන පැමිණිලි  ම්පබන්ධව  හා ගන්නා  ද තීරණ  ම්පබන්ධ ගැටළු පැවතීලමන් 

පැමිණිලි  ඳහා  ාධාරණ වි දුමක්  ැලේද යන්න අවිනිශේචිත වීම,  2017 වර්ෂලේ සිට 2023 

ජූනි 30    ලතක් පවත්වන  ද පැමිණිලි පිළිබද අනු කමිටුවට  අව ේථා 99 කදී ඉදිරිපත් කරන 
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 ද පැමිණීලි  අතරින්   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ ය 

නිලයෝජ්නය කරන දිවයිලන් ප්රමුඛ් ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 09 ක්    ම්පබන්ධව  ැබී තිබුණු 

පැමිණිලි  ංඛ්යාව 51 ක් එනම්ප මුළු පැමිණිලි  ංඛ්යාලවන් සියයට 52 ක් වු අතර ලමම පැමිණිලි 

අතර අ ාධාරණ ල    ගා ේතු අයිරීම්ප, වවදය හා අලනකුත් කාර්ය මණ්ඩ   ම්පබන්ධ 

ගැටළු, ප්රතිකාර  ම්පබන්ධ ලචෝදනා , වෘත්තීය ආචාර ධර්ම පිළිබද ලචෝදනා, ලරෝගීන් මියයාම 

 ම්පබන්ධ ලචෝදනා ලමන්ම වකුගඩු ලවළඳාම  ම්පබන්ධ ලචෝදනා පැවතීම ලමන්ම  මානව 

 ම්පපත් ඌනතාවය මත ලපෞද්ගලික ලරෝහල් රජ්ලේ ල ෞඛ්ය ල ේවාවන්හි වෘත්තිකයන් මත රදා 

පැවතීම ලහේතුලවන් එම වෘත්තිකයන් රාජ්කාරී ලේ ාව තුළ රජ්ලේ ලරෝහල් තුළ ල ේවය 

ලනාකර ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථාන  තුළ ල ේවය ිරීම  ම්පබන්ධව ල ෞඛ්ය අමාතයංශලේ 

හදිසි වැටලීම්ප ඒකකයට  2019 වර්ෂලේ සිට 2022 වර්ෂය දක්වා ව ර 04 ක කා  පරිච්ලේදය 

තුළ පැමිණිළි 72  ක්  ැබී තිබුණි. 

 

එල ේම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ එක් කර්තවයයක් ල   අදාළ ල ෞඛ්ය 

ලතාරතුරු හා  ංඛ්යාලල්ඛ්න එකතු ිරීම හා ප්රකාශයට පත් ිරීම සිදුකළ යුතු බව පනලත් 

දක්වා තිබුණද, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවය  ම්පබන්ධ  දත්ත ජ්ාතික දත්ත පද්ධතියට ඇතුළත් 

කර ලනාතිබුණි. එලමන්ම   මාගම්ප ලරජි ේරාර් ලදපාර්තලම්පන්තුව  තුවද ආයතනික  

කාණ්ඩයන් අනුව ලියාපදිංචි දත්ත  බාගැනීලම්ප ක්රමලේදයක් ලනාතිබුණ අතර ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ආයතන  ම්පබන්ධ නිවැරදි දත්ත පද්ධතියක් ිසිදු රාජ්ය ආයතනයක ලනාතිබීමද  

නිරීක්ෂණය කරන  දී. 

 
 

   ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන /මධය ේථානව  අපද්රවය ක්රමවත්ව බැහැර ිරීම /විනාශ ිරීම 

 ම්පබන්ධව තීන්දු තීරණ ගැනීම සිදු ිරීම හා තාවකාලික පදනම මත ඒ ඒ පළාත්  භා ලවත 

අපද්රවය බැහැර ිරීමට අවශය උපකරණ (Incinerator Machine)  බා දීම  ම්පබන්ධව නිර්ලද්ශ 

ඉදිරිපත් ිරීම අරමුණු කර ගත් තාක්ෂණික ඇඟයීම හා අපද්රවය කළමනාකරණය පිළිබඳ  අනු 

කමිටුව  2017 සිට 2023 ලද ැම්පබර් 31  ලතක් රැ ේවී ලනාතිබීම, පසුගිය වර්ෂ 3 ක කා යක් 

තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන විසින් පාරී රික නීතී රීති වලින් බැහැරව කටයුතු 

ිරීම්ප එනම්ප  ායනික අපද්රවය නිසියාකාරව බැහැර ලනාිරිම්ප  ම්පබන්ධලයන් මධයම පරි ර 

අධිකාරියට  ැබී තිබුණ  පැමිණිලි 19 න් පැමිණිලි 10  ක් එනම්ප සියයට 52.6 ක් ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ   මාජිකයින් නිලයෝජ්නය කරන ලපෞද්ගලික 

ලරෝහල් වීම යනාදී කරුණු ප්රධාන වශලයන් නිරීක්ෂණය විය. 

 

   ශ්රි  ංකාව තුළ  ේථාපිත ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධව පවතින ලමකී අඩුපාඩු අවම 

ිරීම  ඳහා ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවාව නියාමනය  ඳහාම වූ නව නියාමන පනතක් 

පාර්ලිලම්පන්තුව විසින්  ම්පමත ිරීම ලහෝ පවතින පනලත්  ඳහන් එක් අරමුණක් වූ ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන වර්ධනය වැඩිදියුණු ිරීලම්ප අරමුණ පනලත් අරමුණු වලින් ඉවත් කර පවතින 

පනත ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවාව නියාමනය  ඳහා සුදුසු පා ක මණ්ඩ යක්  හිතව 

 ංලශෝධනය ිරීම, පනත තුළ  ඳහන් බ ය ත් නි ධාරීන් යන්න   ංලශෝධනය කරමින් 

නියාමන ආයතනය ප්රති ංවිධානය ිරීම, පනත අනුව ගැ ට් පත්රලේ පළ කරන  ද  නිලයෝග 

පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර අනුමත කර ගැනීම  හා රීති පිළිලය  කර ඒවා අමාතයවරයා 

විසින්  ගැ ට් මගින් ප්රකාශයට පත්කර බ ාත්මක ිරිම, ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ව ට 

අවශය පුහුණුව ත්  කාර්ය මණ්ඩ යක් සිටින බව  නාථ කර ගැනීම හා වෘත්තිකයන් බදවා 

ගැනීලම්පදී ජ්ාතික බදවා ගැනීම්ප නිර්නායක පිලිපැදීම  හතික කළ යුතු වීම, විවිධ ල ේවාවන් 

 ඳහා ලරෝහල් ගා ේතු පිළිබද  ම්පමතයන්  ක ේ ිරීම, වෘත්තිකයන් හා ආයතනික වශලයන් 

ආචාර ධර්ම පද්ධතියක් පිලිපැදීම වර්ධනය කර  හතික කළ යුතුවීම, ජ්ාතික  ලතාරතුරු  

පද්ධතියට ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනවලින් ලතාරතුරු  ැලබන බව  හතික වීම, 
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ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය වවදය ආයතන ප්රාලද්ශීය මට්ටමින් නියාමනය ිරීම  ඳහා ල ෞඛ්ය 

වවදය නිළධාරී කාර්යා ව  ල ේවලේ නියුතු නි ධාරීලයකුලේ  ම්පබන්ධිකරණය යටතට පත් 

කළ යුතු වීම, ගා ේතු අයිරීලම්ප ක්රමලේද ලතාරතුරු පිළිබද විනිවිදභාවයක් ඇතිිරීම හා ලමම 

ලතාරතුරු පද්ධති අදාළ ලවේ අඩවිව  යාවත්කාලීන ිරීම මගින් රාජ්ය හා ලපෞද්ගලික යන 

අංශ ලදලකහිම දායකත්වය තුළින්  තිර ර  ංවර්ධන අරමුණු අංක 3 යටලත් අලේක්ිත 

ල ෞඛ්ය  ම්පපන්න ජීවිතයක්  හතික ිරීම  හ සියලු වය ේව   ැමලේ  යහපැවැත්ම 

ප්රවර්ධනය ිරීම ඉටුකරගැනීම  ඳහා නිර්ලද්ශ ලකලර්. 
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2. හැඳින්වීම 

2.1.  සුබිම 

2.1.1. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ව ේවවේ ආරේභය හා වයාප්තිය  

   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවලේ ආරම්පභය  ශ්රී  ංකාව නිදහ  දිනාගැනීමටත් ලපර ඈත අතීතය 

දක්වා දිලවන්නි. වාර්තාවන ලතාරතුරු අනුව ලදවන ල ෝක මහා  ංග්රාමය අව න් වීමත්  

 මඟ බ්රිතානය රජ්ය  ංකාවාසීන්ට ලපෞද්ගලික වවදය ල ේවයක අවශයතාවය හදුනාලගන  

තුවා   ත් හමුදා පිරි  සිටි හමුදා ලරෝහ  පවරාලගන සිල ෝන් ලහා ේපිටල් නමින් 1945 දී  

පිහිටුවන  ද ලරෝහ  වර්තමානලේදී ඩර්ඩන් ේ  ලරෝහ  නම්ප ලේ. එල ේම  ාත්තු ල ේවා 

මධය ේථාන නමින්  ේථාපිත මධය ේථාන නියාමනය උලද ා 1949 අංක 16 දරන  ාත්තු ල ේවා 

නිවා  (නියාමන) පනතක්ද   හදුන්වා දී තිබුණි. ක්රය ශක්තිය උ  ේ තත්ත්වයක පැවති මධයම 

පාංතික ප්රභූන්ලේ ප්රතිකාර ක්රම උලද ා  ේථාපිත වූ ලමම වවදය ආයතන පසු කල ක 1977 

විවෘත ආර්ික ක්රමයත්  මඟ දිවයිලන් ප්රධාන නගර ලක්න්ද්රලකාට ලගන  ේථාපිත වීමට පටන් 

ලගන ඇත. ඉතා ඉහළ මට්ටලම්ප වවදය උපකරණ, ආකර්ෂණීය  ත්කාර හා ල ේවා, කාර්යක්ෂම 

ල ේවාවක්  බාදීම වැනි කරුණු මත ලමන්ම වවදය කටයුතු  ඳහා තම ආදායලමන් ලකාට ක් 

කැප කළ හැි ජ්නතාව ලමම ලපෞද්ගලික ලරෝහල් කරා ඇදී එන්නට ලපළඹුණි. 

 

 ල ෝක බැංකුලේ Human Development Network නැමැති වයාපෘතිය යටලත්  Health Care in 

Sri Lanka- What Can the private Health  Sector Offer  යන මාතෘකාව යටලත් 2014 දී 

ප්රකාශිත   මීක්ෂණ වාර්තාවකට අනුව  1977 වර්ෂලයන් පසු රජ්ලේ වවදයවරුන්ට ද්විත්ව 

රාජ්කාරී පරිචලේ (Dual Practice) ලයදීමට අව ර  බා දීමත්  මඟ රජ්ලේ ලරෝහල්ව  පැවති 

අධික තදබදය හමුලේ ප්රතිකාර  ඳහා දිගු ලපෝලිම්පව  සිටි ජ්නතාව ක්රමලයන් ලමම ලරෝහල් 

කරා ඇලදන්නට විය.  එල ේම 2020 ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු ප්රකාශනය   අනුව දිවයිලන් 

පැවති  රජ්ලේ ලරෝහල්  ංඛ්යාව 646 ක්  වීම හා ජ්නගනලයන් 100,000 කට සිටින 

වවදයවරුන්  ංඛ්යාව 98 ක් ද, දන්ත ශළය වවදයවරුන්  ංඛ්යාව 7 ක් ද, ලහදියන්  ංඛ්යාව 

212 ක් ල  ද පැවතීම  හ  ජ්නගහනලයන් 1,000 කට පවතින ලරෝහල් ඇදන්  ංඛ්යාව 04 ක් 

වැනි අවම තත්ත්වයක් ල   පැවතීම, විලශේෂඥ වවදයවරුන්ලගන්  ාමානය ප්රතිකාර  බා 

ගැනීමට පවා මහජ්නතාව පුරුදු වීමත්  මඟ ලමම මධය ේථාන වයාේතිය වර්ධනය විය. එල ේම 

රාජ්ය අංශලයන් පිරිනමනු  බන ල ෞඛ්ය ල ේවාලේ ගැටළු නි ා ලහෝ වඩා ලහාඳ ගුණාත්මක 

 ත්කාරයක් නි ා ආර්ික ශකයතාවයක් ලනාමැති පිරි ේද ලපෞද්ගලික අංශලේ ල ේවාවන් 

ල ායනු  බයි. ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් විගණනයට   බා දුන් 

ලතාරතුරු අනුව ආයතනලේ ලියාපදිංචි වී තිබුණු ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන පිළිබඳ 

 ංක්ිේත  ටහනක් පහත දැක්ලේ. 

 

ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන වර්ගය 

----------------------------------------- 

2020 

------ 

2021 

------ 

2022 

------ 

2023 

------ 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 107  131  162  171 

වවදය මධය ේථාන 154  154  183  261 

අලනකුත් ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථාන 51  65  66  149 

ලපෞද්ගලික ගි න්රථ ල ේවා 8  8  10    12 

ූර්ණකාලීන විලශේෂඥ වවදය ල ේවා 2  3  02    03 

අර්ධකාලීන විලශේෂඥ වවදය ල ේවා 4  3  03   06 

ූර්ණකාලීන දන්ත වවදය ල ේවා 35  26  36   42 

අර්ධකාලීන දන්ත වවදය ල ේවා 24  14  19   45 
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ූර්ණකාලීන  ාමානය ලබලහත් ශා ා 157  133  111  152 

අර්ධකාලීන  ාමානය ලබලහත්ශා ා 276  219  204  430 

ලපෞද්ගලික ර ායනාගාර 381  438  469  648 

මුළු එකුව 

------- 

1199 

==== 

 

 

------- 

1194 

==== 

 

 

------- 

1265 

=== 

 ----- 

1919 

=== 

 

2.1.2. ව ෞඛ්ය රක්ෂණය  

(අ)  ජීවිත රක්ෂණ ක්රම/ව ෞඛ්ය රක්ෂණ ක්රම  

 රක්ෂණලේ නව කඩඉමක් ල   ජීවිත රක්ෂණ ක්රම/ල ෞඛ්ය රක්ෂණ ක්රම හදුන්වා දීමත් 

 මඟ ලපෞද්ගලික අංශලේ ල ේවකයින්ලේ සුබ ාධන ඉහළ නැංවීලම්ප අරමුණින් විවිධ 

රක්ෂණාවරණ යටලත් ල ේවකයින් රක්ෂණය ිරිම යන කරුණු මත  වවදයාධාර 

ප්රතිූර්ණය ිරීලම්ප පහසුකම  ැ සීමත්  මඟ ජ්නතාව ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

ලවත ඇදී යාලම්ප ලේගය වැඩි වන්නට විය. 2017 ව ර වන විට 11,893 ක්වූ ල ෞඛ්ය 

රක්ෂණ ඔේපු  ංඛ්යාව 2021 වර්ෂය වන විට 31,380 ක් දක්වා වර්ධනය වීලමන් ලම්ප බව 

තහවුරු ලේ.  ශ්රී  ංකා රක්ෂණ නියාමන ලකාමිෂන්  භාලේ 2021  වාර්ික වාර්තාවට 

අනුව   ාමානය රක්ෂණ වයාපාරලේ ලදවන  ේථානය හිමි කර ලගන ඇත්ලත් ල ෞඛ්ය 

රක්ෂණ ක්ලෂේත්රය වීලමන් ලම්ප බව තව දුරටත්  නාථ ලේ.   

 

(ආ)   අග්රහාර රක්ෂණය  

 අග්රහාර රක්ෂණ ලයෝජ්නා ක්රමය  ශ්රී  ංකාලේ විශා තම වවදය රක්ෂණ ක්රමය වන අතර 

2006 වර්ෂලයන් පසු රාජ්ය ල ේවකයන්  ඳහා අග්රහාර රක්ෂණ ක්රමය හදුන්වා දීලමන් පසු 

එහි  ාමාජිකත්වය 845,000 ඉක්මවා ඇත. මිලියන 2.3 කට ආ න්න ශ්රී  ාංිකයන්  හ 

ඔවුන්ලේ පවුල් ලමමගින් ආවරණය ලේ. ලමය දායක මුදල් ලගවීලම්ප ක්රමයක් වන අතර 

විරාම වැටුේ  හිත සියලුම රජ්ලේ නිළධාරීන්ලේ  මාසික දායකත්වයක් අය කරනු  ැලේ. 

අර්ධ රාජ්ය ල ේවකයන්  ඳහා ද ලමම අග්රහාර රක්ෂණ ක්රමය ක්රියාත්මක ලේ. 2016 මැයි 

සිට හදුන්වා දුන් අග්රහාර විරාමික රක්ෂණ ලයෝජ්නා  ක්රමය  ඳහාද දැඩි ඉල්ලුමක් පවතින 

අතර ලම්ප අනුව ල ේවලේ ලයදී සිටින රාජ්ය ල ේවකයන් හා විරාමික  රාජ්ය ල ේවකයන් 

ප්රතිකාර  ඳහා ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලවත ඇදී යාලම්ප ලේගය වැඩි වන්නට විය. 

2022 ව ලර් අග්රහාර  හිමිකම්ප ලගවීම්ප වි ේතර පහත දැක්ලේ. 

 

 හිමිකම්ප වර්ගය 

 

----------------- 

ලගවන  ද හිමිකම්ප 

 ංඛ්යාව 

-------------------------- 

හිමිකම්ප වටිනාකම 

(රුපියල් මිලියන) 

  
පූර්ණ රාජය හිමිකේ වගීම 

1 ලපෞද්ගලික ලරෝහල් ගතවීම්ප 15,479     1,286.68  

2 රජ්ලේ ලරෝහල් ගතවීම්ප  58,775       750.46  

අර්ධ රාජය හිමිකේ වගීම 

1 ලපෞද්ගලික ලරෝහල් ගතවීම්ප            1,764         158.21  

2 රජ්ලේ ලරෝහල් ගතවීම්ප        1,968                  24.43  

විරාමික රාජය හිමිකේ වගීම 

1 ලපෞද්ගලික ලරෝහල් ගතවීම්ප               1,450           66.46  

2 රජ්ලේ ලරෝහල් ගතවීම්ප                 1,158                7.02 
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අර්ධ රාජ්ය 

හිමිකම්ප ලගවීම්ප 

1 ලපෞද්ගලික ලරෝහල්
ගතවීම්ප

2 රජ්ලේ ලරෝහල් ගතවීම්ප

විරාමික රාජ්ය 
හිමිකම්ප ලගවීම්ප 

1 ලපෞද්ගලික ලරෝහල්
ගතවීම්ප

2 රජ්ලේ ලරෝහල් ගතවීම්ප

ූර්ණ රාජ්ය

හිමිකම්ප ලගවීම්ප

1 ලපෞද්ගලික ලරෝහල්
ගතවීම්ප

2 රජ්ලේ ලරෝහල් ගතවීම්ප

 

   

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

(මූලාරය-අග්රහාර රක්ෂණ අරමුදවල් 2023 අවගෝ ේු 23 දනට නිල වවබ් අඩවිය) 

  

2.2. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය අංශවේ ශක්ීන්ව හා දුර්වලතා  

   ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේම  යටලත් දක්වා ඇති පරිදි 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ යටිත  පහසුකම්ප අති විශා  බවත්, ඒ  ඳහා රුපියල් මිලියන 

ගණනින්   ආලයෝජ්න කර ඇති බවත්, ලකල ේ ලවතත්, ලබාලහෝ පහසුකම්ප  හ අධි තාක්ෂණික 

උපකරණ  හ තාක්ෂණ  පහසුකම්ප පවතින නමුත් ඒ හා  මානව මානව  ම්පපත්ව  ඌනතාවය,  

එනම්ප  රාජ්ය අංශලේ  ල ෞඛ්ය ල ේවාවන්හි  නියුතු ල ෞඛ්ය ල ේවා වෘත්තිකයන් මත එම 

ලරෝහල්ව  කටයුතු  ලබලහවින් රඳා පැවතීම  ලහේතුලවන්  දැඩි බාධාවන්ට මුහුණ ලදන බව 

 ඳහන් කර ඇත. එල ේම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ ඉල්ලීම්ප  පුරාලීම  ඳහා මානව  ම්පපත් 

 ංවර්ධනය කළ යුතු බවත් දක්වා ඇති අතර  ලමම අංශලේ  ලමලහවරක් ල   ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීම විධිමත් ිරීම, ප්රමිති  හ මාර්ලගෝපලද්ශ  ක ේ ිරීම, මානව 

 ම්පපත්  ංවර්ධනය  ඳහා තාක්ෂණික මගලපන්වීම්ප  හ  හාය  බා දීම මගින් ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය අංශලේ ක්රියාකාරිත්වය වර්ධනය ිරීම  යන කරුණු ද ලමම  ංවර්ධන  ැ ැ ේම 

යටලත් දක්වා ඇත. නමුත් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය විසින්  පයනු  බන ල ෞඛ්ය ල ේවාව  

ගුණාත්මක භාවයට පැය 24 පුරාම සුදුසුකම්ප  ත් පුහුණු කාර්ය මණ්ඩ ලේ ප්රමාණවත් ලනාවීම 

දැඩි තර්ජ්නයක් එල්  කරන බවත්,  මූ ය ප්රති ාභ ලහේතුලවන් ලපෞද්ගලික අංශලේ ල ෞඛ්ය 

ආයතන ලවත වැඩි අවධානයක් ලයාමු ිරීම නි ා  රාජ්ය අංශය හරහා ල ෞඛ්ය ල ේවා  ැපයීලම්ප 

ගුණාත්මක භාවයට  බාධා ඇති විය හැි බවත්, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ ඉල්ලුමට  රි න 

පරිදි මූලික අධයාපන පාඨමා ා  හ නව  පාඨමා ා / ලහද  හ ලහද  හය ක්ලෂේත්රලේ හිඩැ ේ 

පිරවීලම්ප පාඨමා ා ක්රියාත්මක ලකලරන බවත්, දන්ත ශ ය  හායකයින්  ඳහා මූලික 

පාඨමා ාව  හ නව/ හිඩැ ේ පිරවීලම්ප පාඨමා ාවක් ලකලරමින් පවතින බවත් දක්වා ඇත.  

 
 

   ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේම යටලත් දක්වා ඇති පරිදි  

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය විසින් අයකරනු   බන අධික ගා ේතු පිළිබඳව පසුගිය කා ලේ සිට 

 ංවාදයට   ක්ලවමින් පවතින බවත්, ලපෞද්ගලික ලරෝහල්, ල ෞඛ්ය වෘත්තිකයන්  හ 

ලපෞද්ගලික වවදය ර ායනාගාර පවා  අධික මුදල් අයිරීම්ප  ම්පබන්ධලයන් තනි පුද්ග  

ලරෝගීන්  හ ඥාතීන්, ප්රජ්ා කණ්ඩායම්ප, ලරෝගීන්ලේ අයිතිවාසිකම්ප  ංවිධාන, මාධයලේදීන්, 

වෘත්තීය කණ්ඩායම්ප  හ ලද්ශපා නඥයන් හඬ නැගීමට පටන් ගත් අතර මහජ්න අවශයතාවක් 

නිර්මාණය වී තිලබන බවත්, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව අදාළ 

පාර්ශේවකරුවන්ලේ ලබාලහෝ උපලද්ශන  මඟ තත්ත්වය ලහාඳින් විශේලල්ෂණය ිරීලමන් 

ක්ෂණිකව ප්රතිචාර දැක්වූ අතර විලශේෂඥ උපලද්ශන  ඳහා උපරිම ගා ේතු  හ විලශේෂඥ 

උපලද්ශන  ඳහා පරිපා න ගා ේතු  ංවර්ධනය ිරීම ආරම්පභ කළ බවත්, ලදවනුව, මහා 
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පරිමාණ ර ායනාගාර ලමන්ම මධයම හා කුඩා පරිමාණ ර ායනාගාර  ඳහා බහු ව සිදු 

ලකලරන වවදය ර ායනාගාර පරීක්ෂණ 33 ක්  ඳහා උපරිම ගා ේතු නියම ිරීමට ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව උනන්දු වූ බවත්, ලපෞද්ගලික ලරෝහල්, චැනලින් මධය ේථාන 

 හ ලපෞද්ගලික වවදය ර ායනාගාර උපරිම ගා ේතු ලනාඉක්මවන ල   ඉල් ා සිටි අතර 

එල ේ ිරීමට අවශය නම්ප අඩු මුද ක් අය කළ හැි බවත්, ලවනත් විවිධ ක්රියා  පටිපාටි  ඳහා 

ගා ේතු  ංවර්ධනය ිරීම ලකලරමින්  පවතින බවත්, පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය 

(CAA) ද ගැ ට් නිලේදනයක් නිකුත් කර ඇති අතර, පාරිලභෝගික අයිතීන් ලකලරහි වැඩි 

අවධානයක් ලයාමු කරන පාරිලභෝගිකයන්  ඳහා  වි ේතරාත්මක බිල්පතක් නිකුත් කරන ල   

ලපෞද්ගලික වවදය අංශයට දැනුම්ප දී ඇති බවත් දක්වා ඇත. 

 

2.3. නියාමනය  

   රාජ්ය අංශලේ ල ෞඛ්ය ල ේවාව නියාමනය ිරිම ල ෞඛ්ය අමාතයාංශය,  පළාත් ල ෞඛ්ය  ල ේවා 

අධයක්ෂ කාර්යා , ප්රාලද්ශීය ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා   හ ල ෞඛ්ය වවදය  නි ධාරී 

කාර්යා  මඟින් සිදුකරනු  බයි. එල ේම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශ  ංවර්ධනය ලවනුලවන් 

ල ෞඛ්ය අමාතයාංශය විසින් අධයක්ෂවරලයකුලේ මූලීකත්වලයන් යුතු ලවනමම අංශයක් 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය  ංවර්ධන අංශය නමින්  ේථාපිත කර ඇත. එල ේම ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන නියාමනය  ඳහා  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව යනුලවන් ලවනම අර්ධ 

රාජ්ය ආයතනයක් 2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත 

යටලත්  ේථාපිත කර ඇත. 

 

   ඒ අනුව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව (Private Health Service Regulatory 

Council) යනු 2006  ජූලි 14 වැනි දින  හතික කරන  ද 2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත යටලත් එකී ප්රකාශිත, රාජ්කාරි  හ කාර්යයන් 

ක්රියාත්මක ිරීම  හ ඉටු ිරීම  ඳහා පිහිටුවා ඇති නියාමන  භාවි. 
 

   ලමම පනලත් 20 වන වගන්තිය අනුව “ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනය” යන්ලනන්, යම්ප 

ලරෝගයින්, තුවා යින් ලහෝ අබ තාවයින් ලපලළන තැනැත්තන් භාර ගැනීම  හ ඒ 

තැනැත්තාට වවදය හා  ාත්තු ල ේවා  හ වවදය ප්රතිකාර  ැ සීම  ඳහා භාවිතා කරනු  බන 

ලහෝ  භාවිතා ිරීමට අදහ ේ කරනු  බන යම්ප ආයතනයක් ලහෝ  ේථානයක්ද, ආලරෝගය 

ශා ාවක්ද,  ාත්තු නිවා යක්, මාතෘ නිවා යක්, වවදය ර ායනාගාරයක්, ලල් බැංකුවක්, 

දන්ත ශ යාගාරයක්, ලබලහත් ශා ාවක් හා ශ යාගාරයක්, ලරෝගීන් බ න  ේථානයක්   හ 

ල ෞඛ්ය පරීක්ෂණ ල ේවා ලහෝ ල ෞඛ්ය ප්රවර්ධන ල ේවා    න ආයතනයක් අදහ ේ වන බව 

දක්වා ඇත. 

 
 

   ඒ අනුව මහජ්නතාවට ආරක්ිත හා කාර්යක්ෂම වවදය ල ේවාවක්  ැපයීම  ම්පබන්ධලයන් 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන මාර්ගලයන් වවදය ල ේවාවන්  ැපයීමට අදාළව ජ්ාතික 

ප්රතිපත්තියක්  ක ේ ිරීම  හ එකී පරමාර්ථ ඉෂේට කර ගැනීම පිණි  ඒ ල ේවාවන්  ැපයිය යුතු 

ආකාරය හදුනාගැනීම රජ්ලේ අවශයතාවක් බවට පත්ව ඇති ලහයින් 2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත මගින් ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

ලියාපදිංචි ිරීම, විධිමත් ිරීම, අධීක්ෂණය ිරීම හා පරීක්ෂා ිරීම  ඳහා විධිවිධාන 

 ැ ැ ේවීම  හ ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  වර්ධනය වැඩිදියුණු ිරිම  ඳහා හා ඊට 

 ම්පබන්ධ  ලහෝ අනුශාංගික සියලු කරුණු  ඳහා විධිවිධාන    යි. 

 
 

   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව, ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් 

පවත්වාලගන යා යුතු ප්රමිතීන්  ංවර්ධනය ිරීම  හ අධීක්ෂණය ිරීම අරමුණු කර ඇති අතර 
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එවැනි ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් පවත්වාලගන යනු  බන ප්රමිතීන් ඇගයීලම්ප ක්රමයක් 

ල   ක්රියා කරයි.ල ේවකයන් බඳවා ගැනීලම්පදී  බඳවා ගැනීම්ප  ඳහා අවම සුදුසුකම්ප  හතික 

ිරීම  හ පිරි ේ පුහුණු ිරීලම්ප අවම ප්රමිතීන් සියලුම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් 

අනුගමනය කරනු  බන බව  හතික ිරීම  හ එම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන මගින් 

 පයනු  බන ලරෝගී  ත්කාරක ල ේවාවන්හි ගුණාත්මක බව  හතික ිරීම තවදුරටත් එම 

 භාලේ  අරමුණ ලේ. 

 

   එල ේම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  ලරෝගීන් රැකබ ා ගැනීම  ඳහා  ගුණාත්මකභාවය  

 හතික ිරීලම්ප  වැඩ ටහන් ක්රමවත්ව  ක ේිරිම  හ ඒවා අධීක්ෂණය ිරීම  හ එම 

ල ේවලේ නියැලී සිටින ලහෝ ල ේවලේ ලයදී සිටින සියලුම කාර්ය මණ්ඩ ය බඳවා ගැනීම  ඳහා 

අවම ප්රමිතීන් පවත්වාලගන යාලම්පදී බ ත , රාජ්කාරි  හ කාර්යයන්  භාව විසින් ක්රියාත්මක 

ිරීම, අදාළ ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු  හ  ංඛ්යා ලල්ඛ්න එකතු ිරීම  හ ප්රකාශයට පත් ිරීම  හ 

අදාළ ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින්  පයනු  බන පහසුකම්ප අනුව ලරේණිගත ිරීලම්ප 

ක්රමයක් ක්රියාත්මක ිරීම හා අරමුණු  ාක්ෂාත් කර ගැනීම  ඳහා අවශය විය හැි ලවනත් 

කාර්යයන් ඉටු ිරීම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ වගකීම්ප ලේ. ලමහි පා ක 

මණ්ඩ ලේ  ංයුතිය පහත පරිදි ලේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ලපෞද්ගලික වවදය අංශ 
 ංවර්ධනය භාර අධයක්ෂවරයා 
(ලල්කම්ප) (නි  බ ලයන්) 

  විෂයභාර අමාතයවරයා 
විසින්  ංගම්ප මඟින් 
පත් කරනු  බන 
නිලයෝජිතයින් එක් 
අලයකු බැඟින්-03 

 
-නිදහ ේ වවදය 
වෘත්තිකයන්ලේ 
 ංගමය 

-ශ්රි  ංකා දන්ත 
වවදය  ංගමය 

-වවදය 
වෘත්තීකයින්ලේ 
 ංගමය   (03) 

විෂයභාර අමාතයවරයා 

විසින් පත් කරනු  බන 

ගණකාධිකරණය, නීති, 

කළමනාකරණය, හා 

ලහද යන ක්ලෂේත්රව  

විශිෂේට ල ේවයක් කර 

ඇති ඒ ඒ ක්ලෂේත්ර වලින් 

එක් අලයකු බැඟින්           

(04) 

ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂක ජ්නරාල් 
( භාපති) (නි  බ ලයන්) 

 

නි බ ලයන් 
පත්වන 
 ාමාජීකයන් -10 

- ශ්රි  ංකා වවදය 
 භාලේ 
ලරජි ේරාර්වරයා 

- පළාත් 09 ට 
අදාළ පළාත් 
ල ෞඛ්ය ල ේවා 
අධයක්ෂකවරුන්        

 

විෂයභාර 
අමාතයවරයා 
විසින් පත් 
කරනු  බන 
ලපෞද්ගලික 
අලරෝගයශා ා 
හා  ාත්තු 
නිවා  
 ංගමලේ 
නිලයෝජිතයින් 
09 ලදලනකු 
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2.4. විගණනය  ඳහා අධිකාරි බලය 

ශ්රී  ංකා ප්රජ්ාත්රාන්ික  මාජ්වාදී ජ්නරජ්ලේ ආණ්ඩුක්රම වයව ේථාලේ 154(1) වයව ේථාව හා 

2018 අංක 19 දරන ජ්ාතික විගණන පනලත්  විධි විධාන ප්රකාරව මාලේ විධානය යටලත් 

විගණනය කරන  දී. 

 

2.5. විගණන ප්රවේශය 

(අ) රටක්  ංවර්ධනය ිරීම උලද ා අවශය උපාය මාර්ගීක  ැ සුම්පව  ඇතුළත් විය යුතු 

ල   හඳුනාගත හැි මූලිකාංග අතරින් මානව ප්රාේධනය නඟා සිටුවීම හා ජ්නතාවලේ 

ජීවන තත්ත්වය උ  ේ ිරීම යන කරුණු  ළකා බැලීලම්පදී ජ්නතාවලේ නිලරෝගී කම ඉතා 

වැදගත් වන අතර එල ේ ලනාවීම මත දැරීමට සිදුවන  මාජ් පිරිවැය රලට්  ංවර්ධනයට 

බාධාවක් විය හැක. ඒ අනුව පහුගිය ව ර 15 ක පමණ කා ය තුළ ශ්රී  ංකාලේ ජ්ාතික 

වියදලම්ප ප්රතිශතයක් ල   ල ෞඛ්ය ක්ලෂේත්රය  ඳහා දරන  ද වියදම පිළිබඳ වි ේතර පහත 

පරිදි විය.  

 

වර්ෂය 

 

------- 
 

දළ ජාික වියදම 

 

-------------- 

රු.මිලියන 

ව ෞඛ්ය වියදම 

 

--------------- 

රු.මිලියන 

ජාික වියදවේ ප්රිශතයක් වල  

ව ෞඛ්ය වියදම 
---------------------------------- 

2006 713,145 54,363 7.60  

2007 885,952 63,464 7.20  

2008 996,126 68,604 6.90  

2009 1,747,064 67,448 3.90  

2010 1,751,113 80,027 4.60  

2011 1,961,053 82,179 4.20  

2012 2,192,234 89,291 4.10  

2013 2,411,606 120,346 4.90  

2014 2,601,723 155,008 5.96  

2015 3,203,280 181,122 5.65  

2016 3,106,443 192,535 6.20  

2017 3,470,589 206,182 5.94  

2018 3,970,636 234,899 5.92  

2019 4,075,827 262,436 6.44  

2020 4,457,390 250,813 5.63  

 

මුලාරය - වාර්ික ව ෞඛ්ය  ංඛ්යා වල්ඛ්න  

2006 වර්ෂලේ සිට 2020 දක්වා කා  සීමාව තුළ ශ්රී  ංකාලේ ල ෞඛ්ය වියදම්ප පිළිබඳව 

  කා බැලීලම්පදී ජ්ාතික වියදමින් ල ෞඛ්ය  ඳහා වියදම්ප කළ මුදල් රුපියල් මිලියන 

54,363 සිට රුපියල් මිලියන 250,813 ක් දක්වා වර්ධනය වී තිබුණද ජ්ාතික වියදමින් 

ල ෞඛ්ය වියදම්ප  ඳහා වැයකළ මුද  ප්රතිශතාත්මකව සියයට 3.9 ත් සියයට 7.6 ත් අතර 

පරා යක පැවතුණි. එනම්ප ලමම  ං න්දනයන්  ඳහා ලයාදාගත් ආරම්පභක වර්ෂලේ 

වාර්තා කරන  ද ඉහළම ප්රතිශතය නිරුපණය කළද අනතුරව විශා  ල   උච්චාවචනය 

ලවමින් පහළ ප්රතිශතයක් ලගන තිබුණි. ලම්ප ලහේතුව මත ලරෝහල්ව  පවතින  ලභෞතික 

පහසුකම්ප හා ඖෂධ  ප්රමාණවත් ලනාවීම ලහේතුලවන් ලරෝගීන් රාජ්ය අංශලේ ලරෝහල් 

ව ට වඩා ලපෞද්ගලික අංශලේ ලරෝහල් කරා ලයාමු වීලම්ප ප්රවණතාවය වර්ධනය වී 

තිබුණි. 
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විලශේෂලයන් ආර්ික ශකයතාවයක් ඇති  හ නැති යන ලදපිරි ම ලමල ේ ලපෞද්ගලික 

අංශලේ ලරෝහල් ඇතුළු ල ේවා ආයතනව  ල ේවය  බාගැනීලම්ප ප්රවණතාවයට 

 ාලේක්ෂව විවිධාකර ගැටළු/අපහසුතා ව ට මුහුණ පෑලම්ප ප්රවණතාවයක්ද පැවතීම 

ලහේතුලවන් රාජ්ය අංශය මගින් ලගන ඇති නියාමන ක්රියාමාර්ග මගින් ලමම ගැටළු 

ලකාතරම්ප දුරට අවම ිරීලම්ප හැියාව  ැබී තිලේද යන්න විමර්ශනාත්මකව බැලීලම්ප 

අවශයතාවය මතු විය. 

 

(ආ)  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් 2017 වර්ෂලේ සිට  2023 වර්ෂය දක්වා 

ලියාපදිංචි කර ඇති ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ංඛ්යාව පිළිලවලින් 1114, 

1395,1502,1199,1194  ක්  හා 1919 ක් විය. ඒ අනුව 2017 වර්ෂලේ ලියාපදිංචි වී තිබුණු  

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 2018  හ 2019 වර්ෂ ව දි ක්රමලයන් වැඩී වී 2020  හ 

2021 වර්ෂ ව දි  අඩුවී  නැවත 2023 වන විට වැඩිවී  තිබුණි.  නමුත් දිවයින පුරා 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා    පයන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ංඛ්යාව 6,000  කටත් 

අධික  ංඛ්යාවක් ල    වර්ධනය වී තිබුණද නිසි නියාමන රාමුවකට අනුගත ලනාවීලමන් 

ලරෝගී ජ්නතාව පමණක් ලනාව  ම ේත  මාජ්යටම යම්ප යම්ප ගැටළු ඇතිවීම ලහේතුලවන් 

ලමම ගැටළුව ල ෞඛ්ය ක්ලෂේත්රලයන් ඔේබට ලගා ේ  ංකීර්ණ වූ  මාජ්, ආර්ික ගැටළුවක් 

බවට පත්ව තිබීම  

 

(ඇ)   ජ්නතාවලේ ජීවන තත්ත්ව/ ාක්ෂරතාවය ඉහළ යාම, ලබෝලනාවන ලරෝග වැළඳිලම්ප 

අවදානම වැඩී වීම හා වය ේගත ජ්නගහනය ඉහළ යාම ලහේතුලවන් නිවාරන ල ේවා  ඳහා  

ලයාමුවන පිරි  සීඝ්ර ල   වර්ධනය වී ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවය  ඳහා ලයාමු වීම 

ලහේතුලවන්  ජ්නතාවට වඩා ගුණාත්මක ල ේවයක් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලයන් ඉටු 

වීලම්පදී ගැටළු මතු වී තිබීම. 

 

(ඈ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරිලම්ප පනලත් 9 වන 

වගන්තිය ප්රකාරව, ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් පවත්වා ලගන යායුතු 

ප්රමිති  ංවර්ධනය ිරීමට හා අධීක්ෂණය ිරීමට,  දැනට පවත්වාලගන යනු  බන ප්රමිති 

ඇඟයීලම්ප ක්රමයක් ක්රියාත්මක ිරීමට, ල ේවක පිරි ේ බඳවා ගැනීම්පව දී අවම සුදුසුකම්ප 

අනුගමනය කරන බවට  හතිකවීමට හා ල ේවක පිරි ේ පුහුණු ිරීලම්පදී අවම ප්රමිතීන් 

අනුගමනය කරන බවට වගබ ා ගැනීමට   හ  පයනු  බන ලරෝගීන් රැකබ ා ගැනීලම්ප 

ල ේවාව  ගුණාත්මකභාවය තහවුරු ිරීමට හා  කාර්යයන් ඉටුිරීම  ඳහා  විධිමත් 

ක්රමලේදයක් පිළිලය  කර ක්රියාත්මක ිරීමට අලපාලහා ත්වී ඇති බව වාර්ික මූ ය 

ප්රකාශන විගණනලේදි අනාවරණය වී තිබිම. 

 

 ඉහත  දහන් ගැටළු  ලමම කාර්ය ාධන විගණනය ිරීම  ඳහා ප්රලේශය  පයන  දී. 

 

2.6. විගණන අරමුණු හා නිර්ණායක 

 

ප්රධාන විගණන අරමුණ 

ශ්රි  ංකාව තුළ  ේථාපිත ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධ වනතික පසුබිම, ඒවාලේහි 

ක්රියාකාරිත්වය  හා නියාමන ක්රියාවලිය හා  ම්පබන්ධිත අදාළ රාජ්ය ආයතනයන්හි 

කාර්ය ාධනය ඇගයීම.  
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උප විගණන අරමුණු  හ නිර්ණායක  

 

උ  විගණන අරමුණ 

---------------------- 

නිර්ණායක 

------------ 

මූලාර 

-------- 

2.6.1 ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන  ම්පබන්ධ 

වනතික පසුබිම හා 

ලියාපදිංචි ිරීලම්ප 

ක්රියාවලිය ඇගයීම 

i. ශ්රි  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය 

ප්රතිපත්තිය ප්රකාරව 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

නියාමනය කළ යුතු වීම. 

 

ශ්රි  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය 

ප්රතිපත්තිය (2016-2025) 

ii. ජ්ාතික ල ෞඛ්ය  ර ායනාගාර 

ප්රතිපත්තිය ප්රකාරව 

ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතනව  ර ායනාගාර  

නියාමනය කළ යුතු වීම. 

ජ්ාතික ල ෞඛ්ය  

ර ායනාගාර 

ප්රතිපත්තිය(2006) 

(National Health 

Laboratory Policy) 

 

iii. 2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

(ලියාපදිංචි ිරිලම්ප) පනත 

යටලත් ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන ලියාපදිංචි  කළ යුතු 

වීම. 
 

2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන (ලියාපදිංචි 

ිරිලම්ප) පනත 

iv. 2007 මාර්තු 22 දිනැති 

අතිවිලශේෂ ගැ ට්පත්ර අංක 

1489/18 මඟින් නිර්ලද්ශ කර 

ඇති ගා ේතු අය කළ යුතු වීම. 

2007 මාර්තු 22 දිනැති අංක 

1489/18 දරන අතිවිලශේෂ 

ගැ ට්පත්රය 

v.  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

නියාමන කාර්යලේදී පා ක 

මණ්ඩ ය නිසි පරිදි රැ ේවී 

අවශය තීරණ ලගන තිබිය යුතු 

වීම 
 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

නියාමන  භාලේ  පා ක 

මණ්ඩ  රැ ේවීම්ප තීරණ 

 

2.6.2 ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන විසින් 

ලරෝගීන් හට 

ගුණාත්මක,  ාධාරණ 

හා  තුටුදායක 

ල ේවාවක්  බා 

ලදන්ලන්ද යන්න  හ 

එල ේ  බා දීම  ඳහා 

අදාළ රාජ්ය ආයතන 

දක්වන දායකත්වය 

ඇගයීම. 

i. 2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

(ලියාපදිංචි ිරිලම්ප) පනලත් 

10 (අ) සිට (ඉ) දක්වා වගන්ති  

යටලත් කාර්යයන් සිදු කර 

තිබීම. 

 

2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන (ලියාපදිංචි 

ිරිලම්ප) පනත 

ii.  2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

(ලියාපදිංචි ිරිලම්ප) පනලත් 18 

වගන්තිය යටලත් නිලයෝග 

 ාදා ක්රියාත්මක කර තිබීම.   
 

2006   අංක  21   දරන 

ලපෞද්ගලික  වවදය 

ආයතන (ලියාපදිංචි 

ිරිලම්ප) පනත 
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iii.   පනලත් 19 වගන්තිය යටලත් 

නිලයෝග  ාදා ක්රියාත්මක කර 

තිබීම.   

2006   අංක  21   දරන 

ලපෞද්ගලික  වවදය 

ආයතන (ලියාපදිංචි 

ිරිලම්ප) පනත 
 

iv.    ශ්රි  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය 

ප්රතිපත්තිය (2016-2025) 

ප්රකාරව ලපෞද්ගලික 

වවදය ල ේවාවන් රජ්ය 

මඟින් නිරන්තරලයන්ම 

අධීක්ෂණය කළ යුතු වන 

අතර ලරෝගීන්ට උ  ේ 

ප්රමිතිලයන් යුතු ල ේවාවන් 

 ාධාරණ, මුද කට  බා 

ලදන්ලන්ද යන්න  හතික 

කළ යුතු වීම. 

 

ශ්රි  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය 

ප්රතිපත්තිය (2016-2025) 

v.      නියාමන  භාව විසින් නිකුත් 

කර ඇති මාර්ලගෝපලද්ශයන්  

අනුව කටයුතු කළ යුතු වීම. 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

නියාමන  භාව විසින් 

නිකුත් කර ඇති 

මාර්ලගෝපලද්ශයන් 

 

2.6.3 ල ෞඛ්ය කටයුතු 

නියාමනය  ඳහා 

ආයතන අතර ඇති 

 ම්පබන්ධිකරණය, 

 හභාගීත්වය  හ 

දත්ත  හ ලතාරතුරු 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ල ේවා ආයතන විසින් 

පවත්වා ගැනීම  හ 

අදාළ අංශ ව ට 

 න්නිලේදනය ිරිලම්ප 

ක්රියාවලිය ඇගයීම 

i. ශ්රි  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය 

ප්රතිපත්තිය (2016-2025) 

ප්රකාරව ලරෝගීන්ලේ 

අයිතිවාසිකම්ප  ඳහා වැඩි 

අවධානයක්  ැබිය යුතු වන 

අතරම සියලුම රජ්ලේ  හ 

ලපෞද්ගලික අංශව   පයන 

ල ෞඛ්ය පහසුකම්ප පිළිබඳව 

ක්රමානුකූ ව යාවත්කාලීන 

කරන  ද ලතාරතුරු  බා 

ගැනීම  ඳහාත් සුදුසු 

ක්රමලේදයක්  ේථාපිත කර 

තිබිම. 

ශ්රි  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය 

ප්රතිපත්තිය (2016-2025) 

ii. 2017 ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු 

පිළිබඳ ජ්ාතික ප්රතිපත්තිලේ 

ප්රතිපත්ති ප්රකාශ අංක 2.2 

2017 ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු 

පිළිබඳ ජ්ාතික ප්රතිපත්තිය 

iii. e-IMMR ලතාරතුරු පද්ධතිය 

හා ප්රාලද්ශිය ල ෞඛ්ය 

ලතාරතුරු පද්ධති ලවත 

ලතාරතුරු වාර්තා ිරිලම්ප 

ක්රමලේදය 

e-IMMR ලතාරතුරු 

පද්ධතිය 



17 
 

iv. ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

නියාමන  භාව ලවත දත්ත / 

ලතාරතුරු වාර්තා ිරිලම්ප 

ක්රමලේදය 

 

2006 අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන (ලියාපදිංචි 

ිරිලම්ප) පනත 

2.6.4 ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ල ේවා ආයතන විසින් 

රලටහි ල ෞඛ්ය 

ල ේවාව පවත්වාලගන 

යාම  ඳහා රාජ්ය 

අංශයට  මගාමීව 

දක්වන දායකත්වය 

ඇගයීම. 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් 

රලටහි ල ෞඛ්ය ල ේවාව පවත්වාලගන 

යාම  ඳහා ප්රමාණවත් දායකත්වයක් 

 බාදීමග 

• පර්ලේෂණ වාර්තා 

•  අදා  ආයතනව  

වාර්ික වාර්තා  

 

2.7. විගණන ක්රමවේදය 

 

පහත  දහන් විගණන ක්රමලේදයන් ලවත ලයාමුවන  දී 
(අ)   ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධ වනතික පසුබිම පිළිබඳ අධයයනය ිරීම 

(ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ප්රතිපත්තිය හා ජ්ාතික බහු ආංශික ක්රියාකාරී  ැ ැ ේම, අදාළ පනත්, 
නිලයෝග, මාර්ලගෝපලද්ශ, චක්රලල්ඛ්) 

 
(ආ)   අදාළ නි ධාරීන්  මග  ාකච්ජ්ා ිරිම. 
 
(ඇ)   ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධව පවතින දත්ත පිළිබඳ අධයයනය ිරීම. 
 
(ඈ)  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන්  විවිධ පාර්ශවයන්ලගන්  ැබී තිබුණු 

පැමිණිලි විශේලල්ෂණය. 
 
(ඉ)  පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරුන් මාර්ගලයන් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන 

ලියාපදිංචිය හා අධීක්ෂණය පිළිබඳ ලතාරතුරු  බා ගන්නා  දී. 
 
(ඊ)    පාරිලභෝගික  කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය, මධයම පරි ර අධිකාරිය, ල ෞඛ්ය අමාතයංශලේ 

හදිසි වැටලීම්ප ඒකකය යන ආයතන ලවතින්ද ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන 
 ම්පබන්ධ  මහජ්න පැමිණිලි ලතාරතුරු  බාගන්නා  දී. 

 
(උ)  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන් සිදු කරන  ද පර්ලේෂණ වාර්තා 

අධයයනය. 
 
(ඌ)  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන් ල ෝක ල ෞඛ්ය  ංවිධානය විසින් පළ 

කරන  ද වාර්තා අධයයනය. 
 

2.8. විගණන විෂය  ථය 

(අ)    ශ්රී  ංකාලේ පවතින ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  ංඛ්යාව පිළිබද නිවැරදි දත්ත 

ිසිදු රාජ්ය ආයතනයක ලනාමැති බැවින් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව 

විසින් දැනට පවත්වාලගන යන දත්ත මත පදනම්පව  ලමම විගණනය සිදුකරන  දී. 
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(ආ)   ලමම විගණනයට ලපෞද්ගලික අංශය මගින් පවත්වාලගන යනු  බන  ඖෂධ අල විහල් 

(Pharmacy) ඇතුළත් ලනාවන අතර  ලපෞද්ගලික ලරෝහල් මඟින් ලන්වාසික ලරෝගීන්ට 

 බාලදනු  බන ඖෂධ  පිළිබඳව  ැබී ඇති මහජ්න පැමිණිලි පිළිබඳව  පමණක්    කා 

බ න  දී. 

 

(ඇ)  අදාළ නිර්ණායක ප්රකාරව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  ආරම්පභ ිරීම හා  

පවත්වාලගන යන්ලන්ද පිළිබඳව ලභෞතික විගණන පරීක්ෂාවක් විගණනය විසින් සිදු 

ලනාකළ අතර ඒ  ම්පබන්ධව විවිධ පාර්ශව ලවතින්  ද මහජ්න පැමිණිලි මත පදනම්පව  

විගණන නිරීක්ෂණ ලගාඩනගන  දී. 

 

(ඈ)  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතනව  මානව  ම්පපතට අදාළ මුලික පුහුණුව පිළිබඳව 

පමණක් අවධානය ලයාමු කරන  ද අතර එම ල ේවකයන්ලේ වෘත්තීය අයිතිවාසිකම්ප/ 

වරප්ර ාද පිළිබඳව ලමම විගණනලේදී  ාකච්ජ්ා ලනාලකලර්. 

 

2.9. විගණන විෂය  ථය සීමා කිරිම      

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන විසින් රලටහි ල ෞඛ්ය ල ේවාව පවත්වාලගන යාම  ඳහා 

රාජ්ය අංශයට  මගාමීව දක්වන දායකත්වය පිළිබඳ නිවැරදි දත්ත පද්ධතියක් ලනාමැතිවීම හා 

විගණන අව ේථාව වන විටත් ල ෞඛ්ය වවදය නි ධාරි කාර්යා  (MOH Office) මට්ටමින් 

2017 ව ලර් සිට සිදු කරනු  බන  ංගණනලේ කටයුතු අව න් වී ලනාමැති බැවින් දිවයිලන් 

ලම්ප වන විට ල ෞඛ්ය ල ේවා  පවත්වාලගන යනු  බන  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  

 ම්පබන්ධ දත්ත මත  ම්පූර්ණ විශේවා ය තැබිය ලනාහැි විය. 

 

එල ේම රට තුළ පවතින ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතනව  අහඹු නියැදියක් ලතාරාලගන  

අදාළ පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ වරයා විසින් නම්ප කරනු  බන නිලයෝජිතලයකු  මඟ 

ලගා ේ විගණන නි ධාරින් විසින් ලභෞතිකව පරික්ෂා කර අදාළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

ආයතන නියමිත පරිදි ලියාපදිංචි වී තිලේද යන්න,  ලියාපදිංචි වූ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

ආයතන විසින් ලියාපදිංචිලේදි ඉදිරිපත් කරන  ද දත්ත නිවැරදිද යන්න, ලියාපදිංචි අයදුම්ප පත් 

අනුව අදාළ   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  පරික්ෂා කර රාජ්ය නි ධාරීන් විසින්   බාදි 

ඇති තහවුරු ිරීම්ප නිවැරදිද යන්න, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් ගැ ට් 

පත්රව  පළ කරන  ද නිලයෝගයන් අදාළ  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන විසින් 

ක්රියාත්මක කරන්ලන්ද යන්න හා අදාළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතනව  පවතින 

අලනකුත් අඩුපාඩු හදුනා ගැනීමට විගණනය විසින්  ැ සුම්ප කළද එම පරික්ෂණය  ඳහා 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ  මාජිකලයකු ලමන්ම ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  හ 

 ාත්තු නිවා   ංගමලේ  භාපති ල  ද කටයුතු කරන ලපෞද්ගලික ලරෝහල් හිමිකරුලවකු 

විසින් විලරෝධතාවය දැක්වීම ලහේතුලවන්  අදාළ ලභෞතික විගණන කටයුතු නතර කරන  දි. 

2022 ලද ැම්පබර් 08  දින ලම්ප  ඳහා අව ේථාව    ා ලදන ල   ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ 

ජ්නරාල්වරයාලගන් ඉල්ලීම්ප කළද ලමම වාර්තාලේ දිනය දක්වා ඊට අව ේථාව    ා ලනාදීම 

ලහේතුලවන් අදාළ ලභෞතික විගණනය මගින්  බාගැනීමට  ැ සුම්ප කළ  තය ලතාරතුරු  බා 

ගැනීමට ලනාහැි විය.  

 

ලමම විගණන පරික්ෂණලේදි ල ෞඛ්ය අමාතයාංශ ලල්කම්පවරයාලගන් හා ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ල ේවා නියාමන  භාලේ  භාපතිවරයාලගන් වරින් වර ඉල් ා සිටින  ද ලතාරතුරු නියමිත 

කා ය තුළ  බා ලනාදීම හා අවශය ලතාරතුරු  ම්පපුර්ණව හා ඉල්ලුම්ප කළ ආකාරයට ඉදිරිපත් 

ලනාිරීමද වඩාත් නිවැරදි විශේලල්ෂණයන්ට යාමට බාධාකාරි විය. 
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3. වි ේතරාත්මක විගණන ව ායාගැනීේ 

3.1. ව ෞඛ්ය ප්රි ත්ි  හ  ැලසුේ 

3.1.1. ජාික ව ෞඛ්ය ප්රි ත්ිය  

 නිවාරණ අභිමතාර්ථ  ාක්ෂාත් කර ගැනීම පිණි  ල ේවා  ැපයීම ශක්තිමත් ිරීම, සියළු ශ්රී 

 ාංික පුරවැසියන්  ඳහා උ  ේ ගුණාත්මක භාවයින් යුත් ලයෝගය හා  ෑම ලදනාටම  බා 

ගත හැි ලරෝගී ප්රතිකාරක ල ේවාවක්  ැ සීම, ගුණාත්මක භාවයින් යුත් පුනරුත්ථාපන 

 ත්කාර ල ේවාවක්  ඳහා වන  ාධාරණ ප්රලේශය ප්රවර්ධනය ිරීම, අඛ්ණ්ඩව ල ෞඛ්ය ල ේවා 

 ැපයීලම්ප ක්රමලේදයන් ශක්තිමත් ිරීම  ඳහා ල ේවා  ැපයුම්ප දත්ත මත පදනම්ප වූ  ැ සුම්ප 

ක්රමලේදයක්  ේථාපිත ිරීම, ලරෝගීන්ට ලපෞද්ගලිකව මුදල් වැය ිරීමට සිදුවන අව ේථා අවම 

ිරීම, මානව  ම්පපත් කළමනාකරණය ඇතුළුව වඩා ලහාඳ ප්රතිවුහගත ිරීමක් මඟින් පුළුල් 

පද්ධතියක් සුරක්ිත ිරීම, සියලු ල ෞඛ්ය  ත්කාරක ල ේවා  පයන්නන්  මඟ ක්රලමෝපායික 

හවුල්කාරීත්වයක් ලගාඩනඟා ගැනීම යන ප්රධාන ප්රතිපත්තිමය ලමලහයවීම්ප හඳුනා ගනිමින් ද  

අවුරුදු කා යක්  ඳහා 2017 ජුනි 25 දින ල ෞඛ්ය ලපෝෂණ හා ලද්ශීය වවදය අමාතයවරයා 

විසින් ඉදිරිපත් කරන  ද අංක 17/1366/718/084 දරන අමාතය මණ්ඩ   ංලද්ශය අනුව (2016 

– 2025) හඳුන්වා දී  තිබුණු ශ්රී  ංකාලේ ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ප්රතිපත්තිය ජ්නාධිපති තුමාලේ නිර්ලද්ශ 

 හිතව 2017 ජූලි ම  18 දින පවත්වන  ද අමාතය මණ්ඩ  රැ ේවිලම්පදි    අනුමත කර තිබුණී.  

 

             අපලේ විගණන විෂය පථයට අදාළව ලමම ප්රතිපත්තිය තුළ ලරෝගීන්ට ප්රතිකාර  බාගැනීම 

 ඳහා ඔවුන්ලේ මුදල් පුද්ගලිකව වියදම්ප ිරීමට සිදුවීම, එනම්ප ලරෝගීන්ලේ මූ ය අවදානම 

අවම ිරීම  ඳහා නව උපාය මාර්ගයන් වැඩි දියුණු ිරීම හා ගුණාත්මක ල ේවාවක්  හතික 

ිරීම  හ මූ යමය අවදානලමන් ලරෝගීන් ආරක්ෂා ිරීමට ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය 

නියාමනය ිරීම යන කරුණු  හඳුනාලගන තිබුණි. 

 

3.1.2. ව ෞඛ්ය මහා  ැලැසුම (2016-2025)  ( Health  Master Plan) 

            ඉහත  දහන්  ශ්රී  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ප්රතිපත්තිය 2016-2025  හ ඊට  අදාළ  මහා ල ෞඛ්ය 

 ැ ැසුම (2016-2025)  ( Health  Master Plan ) ජ්නාධිපති තුමාලේ නිර්ලද්ශ  හිතව 2017 

ජූලි  18  දින පවත්වන  ද අමාතය මණ්ඩ  රැ ේවිලම්පදි   අනුමත කර තිබුණී. ලමම ල ෞඛ්ය මහා 

 ැ ැ ේලම්ප   නිවාරණ ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි   අංක 2.8  ලත්මා මූලික අංශලේ  

(Thematic Area) නියාමනය ලනාකළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය  ම්පබන්ධ ගැටළු හා ලයෝජිත 

උපාය මාර්ග පහත පරිදි හදුනාලගන  තිබුණි. 

 

වයාමු 

අංකය 

------- 

හදුනාගත් ගැටළු 

 

-------------------- 

වයෝජිත උ ාය මාර්ග 

 

------------------------- 

2.8.1 මානව  ම්පපත-ූර්ණකාලීන 

වවදයවරුන්, පුහුණු 

ලහදියන් හා අලනකුත් 

කාණ්ඩව  හිඟය. 

පුර්ණ කාලීන වවදයවරුන්, පුහුණු ලහදියන් හා 

අලනකුත් කාණ්ඩව  ල ේවා  බාගත හැි බව 

තහවුරු ිරීම. 

2.8.2 ප්රමාණවත් ලනාවන හා 

නුසුදුසු නියාමන යාන්ත්රණය 

➢ නියාමන යාන්ත්රණය ශක්තිමත්   ිරීම. 

➢ විවිධ ල ේවාවන්  ඳහා ලරෝහල් ගා ේතු 

පිළිබද  ම්පමතයන්  ක ේ ිරීම. 

2.8.3 නියාමන ආයතන තීරණ 

ගැනීලම්පදී පක්ෂග්රාහී වන 

නියාමන ආයතනය ප්රති ංවිධානය ිරීම. 
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ඉහත පරිදි ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය නියාමනය ිරීම පිළිබද ගැටළු  ඒවා අවම ිරීම  ඳහා 

ලයෝජිත උපාය මාර්ගද 2016 ව ර වන විට හඳුනාලගන  තිබුණද  එම උපාය මාර්ග  අනුගමනය 

ිරීලමන් ල ෞඛ්ය අමාතයංශය විසින්  ාධනීය ප්රගතියක් අත්කරලගන ලනාතිබීම  පිළිබද 

විගණන නිරීක්ෂණ ඉදිරි  ලේද ව දී  ාකච්ජ්ා ලකලරනු ඇත. 

 
 

3.1.3. ජාික ව ෞඛ්ය උ ාය මාර්ික  ම ේත  ංවර්ධන  ැලැ ේම (National Health Strategic 

Master Plan ) 2016-2025 

ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ප්රතිපත්තිය 2016-2025  ට අදාළ ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත 

 ංවර්ධන  ැ ැ ේම (National Health Strategic Master Plan ) 2016-2025 හි නිවාරණ 

ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි පුද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ නියාමනය  ංවර්ධනය  හ 

ශක්තිමත් ිරීම   ම්පබන්ධ වැඩ  ටහන යටලත් ලක්න්ීය  ක්ෂය ල   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

අංශ  ංවර්ධන අධයක්ෂ මණ්ඩ ය යටලත් රජ්ලේ  හ විලශේෂලයන්ම ල ෞඛ්ය අමාතයාංශලේ 

අලේක්ෂාවක් වන්ලන් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය පවා තම ල ේවාදායකයින්ට ගුණාත්මක, 

කාර්යක්ෂම  හ ආරක්ෂිත ල ෞඛ්ය ල ේවාවක්  ැපයීමයි.   ලම්ප අනුව, ල ෞඛ්ය අමාතයාංශය  

රට වැසියන් ලකලරහි තම වගකීම හඳුනාලගන ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ  ංවර්ධනය  හ 

ලරගු ාසි  ඳහා යාන්ත්රණයක්  ේථාපිත කර ඇති බව දක්වා ඇත. එල ේම ලමම වගකීම ඉටු 

ිරීම  ඳහා පුද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ  ංවර්ධන අධයක්ෂ මණ්ඩ ය ප්රථම වරට 1998 දී 

පිහිටුවන    ද  බවත්,  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි  ිරීලම්ප) 

පනත  හඳුන්වා දී 2006 ලද ැම්පබර් 15 දින සිට ක්රියාත්මක කරන  ද බවත්, ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව 2006 ව ලර් සිට  එහි බ ත , යුතුකම්ප  හ කාර්යයන් 

ක්රියාත්මක ිරීම  හ ඉටු ිරීම  ඳහා පිහිටුවා ඇති ආයතනය බවත්, ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන මගින්  හ ඔවුන් විසින් පවත්වාලගන යනු  බන ප්රමිතීන් ඇගයීලම්ප ක්රමයක් 

ල   ක්රියා කරන බවත්, බඳවා ගැනීම්ප  ඳහා අවම සුදුසුකම්ප  හතික ිරීම  හ පිරි ේ පුහුණු 

ිරීලම්ප අවම ප්රමිතීන් සියළුම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින්  ම්පමත කර ගැනීම  හ 

ලරෝගී  ත්කාර ල ේවාව  ගුණාත්මක බව  හතික ිරීලම්ප අරමුණු  ාක්ෂාත් කර ගැනීම එහි 

තවදුරටත් අරමුණ වන බවත් දක්වා තිබුණි. 

ලරගු ාසි  තිබීම. 

2.8.4  වෘත්තීය හා ආයතනික 

ආචාරධර්ම නඩත්තු ලනාවීම 

➢ වෘත්තිකයන් හා ආයතනික වශලයන් ආචාර 

ධර්ම පද්ධතියක් පිළිපැදීම වර්ධනය කර 

 හතික කළ යුතුවීම. 

➢ වෘත්තිකයන් බදවා ගැනීලම්පදී ජ්ාතික බඳවා 

ගැනීම්ප නිර්ණායක පිළිපැදීම  හතික කළ 

යුතු වීම. 

2.8.5 ලපෞද්ගලික අංශලේ  

ලතාරතුරු ලනාමැති වීම. 

ජ්ාතික  ලතාරතුරු  පද්ධතියට ලතාරතුරු  ැලබන 

බව  හතික වීම. 

2.8.6 ලපෞද්ගලික අංශය විසින් 

ජ්ාතික මාර්ලගෝපලද්ශ  

ක්රියාත්මක ලනාිරීම. 

ජ්ාතික මාර්ලගෝපලද්ශ  හ  ායනික 

කළමනාකරණය පිළිපැදීම  හතික ිරීම. 

 

2.8.7  ාමානය ප්රතිකාර ක්රම  

(General Practise)   ඳහා 

විලශේෂඥ කා ය නා ේති ිරීම 

 

➢ මහජ්නතාවලේ දැනුවත්භාවය වර්ධනය 

ිරීම. 

➢ ලයාමු ිරීලම්ප පද්ධතිය ප්රවර්ධනය ිරීම. 

➢  ාමානය ප්රතිකාර ක්රම  (General Practise)  

හදුනාගත් ජ්නගහනයකට  ම්පබන්ධ ිරීම. 



21 
 

 

තව දුරටත් ලමම උ ාය මාර්ික  ම ේත  ංවර්ධන  ැලැ ේවේ ලමම අංශය  ම්පබන්ධව 

ඉ ක්කගත ප්රලද්ශ ල   පුද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ නියාමන යාන්ත්රණය ශක්තිමත් ිරීම, 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ ඉල්ලීම්ප  පුරාලීම  ඳහා මානව  ම්පපත්  ංවර්ධනය, ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය අංශය විසින් ජ්ාතික මාර්ලගෝපලද්ශ  හ ප්රතිකාර ක්රියාපිළිලවත  (ලප්රාලටෝලකෝ ) 

පිළිපැදීම, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලයන් ජ්ාතික දත්ත පද්ධතියට ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු  බා 

ගැනීම,  ාමානය ප්රතිකාර ිරීලම්ප (General Practice)  ක්රම  නියම කරන  ද ජ්නගහනයකට 

 ම්පබන්ධ වී නිසි ලයාමු ිරීම්ප  හ ආපසු ලයාමු ිරීලම්ප පද්ධතියක්  ංවර්ධනය ිරීම යන 

කරුණූ    හ තවත්  කරුණු   දක්වා තිබුණු අතර ලමම කරුණු පිළිබඳ  අවධානය ලයාමු 

ලනාකරන  ද අව ේථා /ප්රමාණවත් පරිදි අවධානය ලයාමු ලනාකරන  ද අව ේථා පිළිබඳ 

විගණන නිරීක්ෂණද ලමම වාර්තාලේ ලේද අංක 3.2 සිට 3.19  දක්වා ඉදිරිපත් කර ඇත. 

 

3.2. 2006 අංක 21 දරන ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියා දංචි කිරීවේ)  නත 

 

3.2.1.  නත  ේමත කිරීවේ අරමුණු 

             ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීම, විධිමත් ිරීම, අධීක්ෂණය ිරීම හා පරීක්ෂා 

ිරීම  ඳහා විධිවිධාන  ැ ැ ේවීම පිණි  ද; ඒ ආයතනව  වර්ධනය වැඩිදියුණු ිරීම පිණි  ද; 

ඊට  ම්පබන්ධ ලහෝ අනුෂාංගික සියළු කරුණු  ඳහා විධිවිධාන  ැ ැ ේවීම පිණි ද ලමම පනත 

 ම්පමත කර තිබුණි. පනලත් ූර්විකාවට අනුව “මහජ්නතාවට ආරක්ිත  හ කාර්යක්ෂම 

වවදය ල ේවාවක්  ැපයීම  ම්පබන්ධලයන් ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන මාර්ගලයන් වවදය 

ල ේවාවන්  ැපයීමට අදාළව ජ්ාතික ප්රතිපත්තියක්  ක ේ ිරීම  හ ඒකී පරමාර්ථ ඉෂේඨ කර 

ගැනීම පිණි  ඒ ල ේවාවන්  ැපයිය යුතු ආකාරය හදුනා ගැනීම රජ්ලේ අවශයතාවයක් බවට 

පත්ව ඇති ලහයින්” ල   දක්වා ඇත. ලම්ප අනුව ලමම පනලත් අරමුණ ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන නියාමනයට සිමා කර ලනාමැති බවත්, ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  වර්ධනය 

වැඩිදියුණු ිරීමද අරමුණු කර ඇති බවත් නිරීක්ෂණය විය. ලමම අරමුණු ලදක එකම පනතක් 

තුළින් ඉටුකර ගැනීමට උත් ාහ දැරීම තුළ වර්තමානය වන විට රට තුළ ඉතාමත් පුළුල් ල   

වයාේතව ඇති ලපෞද්ගලික වවදය ල ේවය මහජ්නතාවට ගුණාත්මක හා වගකීම්ප  හිත 

ආරක්ිත ල ේවාවක්  පයන ල ේවාවක්  බවට පත්ිරීම ලකලරහි අහිතකර බ පෑමක් ඇතිකර 

ඇත. රට තුළ ලපෞද්ගලික ආලයෝජ්න පුළුල් කළ යුතු බවටත්, ආර්ිකලේ වැඩි දායකත්වයක් 

ලපෞද්ගලික අංශය දැරිය යුතු බවටත් වර්තමානලේදි හදුනාලගන එි කාර්ය  ඳහා විවිධ අණ 

පනත් මඟින්  හන    ා ඇත. ලමම තත්ත්වය තුළ ලපෞද්ගලික වවදය ල ේවයද දිලනන් දින 

පුළුල් ලවමින් පවතින අතර ල ෞඛ්ය  ල ේවාව ඉතාමත්  ංලේදි හා මහජ්නතාවලේ ජිවිත 

ආරක්ෂාව  ැ ල න ආකාරයට විධිමත් නියාමනයකට  ක් විය යුතු ල ේවාවක් බැවින් ඒ 

ලවනුලවන් කටයුතු ිරීම රජ්ලේ ප්රමුඛ් වගිමක් හා යුතුකමක් වන බැවින්  ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවාව නියාමනය   ඳහා දැනට පවතින නියාමන යාන්ත්රණයට වඩා ශක්තිමත් 

නියාමන යාන්ත්රණයක්  ේථාපිත කර ක්රියාත්මක ිරීලම්ප අවශයතාවය නිරීක්ෂණය විය. 

 

3.2.2. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ව ේවා  භාවේ  ංයුිය 

ලමම පනලත් 6 (1)  වගන්තිය අනුව කාර්යයන් ක්රියාත්මක කරලීම  ඳහා “ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ල ේවා නියාමන  භාව” පිහිටුවන  ද අතර ලමම  භාව  ම ේථ වශලයන් පහත  ඳහන් 

 ාමාජිකයින් විසිඅට (28) ලදලනකුලගන්  මන්විත වි තිබුණි. 
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කාණ්ඩය 

---------- 

 ාමාජික වි ේතර 

------------------ 

 ංඛ්යාව 

--------- 

එකුව 

-------- 

ප්රිශතය 

---------- 

නි  

බ ලයන් 

පත්වන 

 ාමාජිකයන්  

ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ ජ්නරාල්වරයා 

( භාපතිවරයා) 

10   

 

 

 

 

12 
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 ල ෞඛ්ය අමාතයාංශලේ ලපෞද්ගලික 

වවදය අංශ  ංවර්ධනය භාර 

අධයක්ෂවරයා (ලල්කම්ප) 

10  

ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ 

ලරජි ේරාර්වරයා 

10  

එක් එක් පළාලත් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා 

අධයක්ෂවරයා                            

90  

 

අමාතයවරයා 

විසින් 

පත්කරන 

 ාමාජිකයින්  

නිදහ ේ වවදය වෘත්තිකයන්ලේ 

 ංගමලේ  ාමාජික 

01  

 

 

 

 

 

16 
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ශ්රී  ංකා දන්ත වවදය  ංගමලේ 

 ාමාජික 

01 

වවදය වෘත්තිකයන්ලේ  ංගමලේ 

 ාමාජීක 

01 

ගණකාධිකරණය, කළමනාකරණය, 

නීති, ලහද යන ක්ලෂේත්රව  විශිෂේඨ 

ල ේවයක් කර ඇති ඒ ඒ ක්ලෂේත්ර වලින් 

එක් අයකු බැගින්   

 

04 

ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා  හ  ාත්තු 

නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 

09 

  

මුළු  ාමාජීකයින්ව  ංඛ්යාව 

------ 

28 

==== 

------ 

100 

==== 

 

2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 6 වන වගන්තිය 

යටලත් ලමම පනලත් කාර්යය ඉටුිරීම පිණි  පත් කර ඇති 28 ලදලනකුලගන් යුතු පා ක 

 භාව රට තුළ පවතින ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන මහජ්නතාවට ආරක්ිත හා කාර්යක්ෂම 

ල ේවාවක්  පයන ආයතන ල   නියාමනය ිරීමට ලයෝගය හා  ේවාධින පා ක  භාවක් ල   

කටයුතු කර ඇති බව තහවුරු ලනාවීය. පනත  ම්පමත කර ව ර  17 ක් ගතව ඇතත් අවම 

වශලයන් පනත යටලත් බ ය පැවරි ඇති කාර්යයන්  ම්පබන්ධලයන් නිලයෝග  ක ේ කර රජ්ලේ 

ගැ ට් පත්රලේ පළ කර පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර අනුමත ිරීමට, පනත මඟින් බ ය දී 

ඇති කරුණු  ම්පබන්ධලයන් රීති  ක ේ කර විෂයභාර අමාතයවරයාලේ අනුමැතිය  බාලගන 

රජ්ලේ ගැ ට් පත්රලේ පළ ිරීමට ලහෝ අවම වශලයන් පනලත් අතයවශය අවශයතාවයක් ල   

දක්වා ඇති රට තුළ පවතින සියළුම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීමට ලහෝ 

ලනාහැි වී තිබුණි. එල ේම 2007 වර්ෂලේදි හදුන්වාලදන  ද ලියාපදිංචි ගා ේතු 2023 

 ැේතැම්පබර් 15 දින පැවති 174 වන පා ක  භා රැ ේවීම අනුව  ංලශෝධනය කරන ලතක්  ව ර  

16  ක්  ංලශෝධනය කර ලනාතිබුණී. ලමම කරුණු   කා බැලීලම්පදී රට තුළ පවතින 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන නියාමනය  ඳහා සුදුසු විධිවිධාන හා පා ක මණ්ඩ   ංයුතියක් 

 හිත නව පාර්ලිලමන්තු පනතක්  ම්පමත ිරීලම්ප ලහෝ පවතින පනත  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ආයතන නියාමනය  ඳහා සුදුසු පරිදි  ංලශෝධනය ිරීලම්ප ලහෝ අවශයතාවය නිරීක්ෂණය විය. 
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3.2.3.  ාලක මණ්ඩල  ංයුිය  ේබන්වධවයන්ව ගරු වරේෂේඨාධිකරණය ලබාද ඇි ීරණය  

              ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන නියාමනය, (Regulation) ලමලහයවීම, (Monitoring) අධීක්ෂණය 

(Supervision)  හ පරීක්ෂා ිරීම (Inspection)   හ ඊට  ම්පබන්ධ ලහෝ ඊට ආනුෂාංගික සියලු 

කාරණා  ඳහා ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත් ලකටුම්පපත  2000 ජුනි 

23 වැනි දින ල ෞඛ්ය අමාතයවරයා විසින් පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබුණි. ඒ වන විට 

 ං ේථාපිත ලනාවන ආයතනයක් වූ ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  හ  ාත්තු නිවා   ංගමය හා එහි  

ලල්කම්ප  විසින්  අධිකරණයට ඉදිරිපත් කරන  ද ලපත් මකට අනුව ලමම පනත 

පාර්ලිලම්පන්තුලේ  ර  බහුතරයින්  ම්පමත ිරීමට නම්ප  පා ක මණ්ඩ ලයන් 1/3 ක 

නිලයෝජ්නය ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  හ  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයින්ට හිමිවිය යුතු බව 

තීරණය කර තිබුණි. ලමම පනලත් අරමුණු තුළට ලපෞද්ගලික වවදය   ආයතනව  වර්ධනය 

වැඩිදියුණු ිරීමද ඇතුළත් වීම ලමම තීරණය ලකලරහි බ පැමක් සිදුකර ඇති බැවින් ඉහතින්ද 

දක්වා ඇති ආකාරයට රට තුළ ක්රියාත්මක ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන මහජ්නතාවට 

ආරක්ිත හා කාර්යක්ෂම ල ේවාවක්  පයන ආයතන බවට පත්ිරීමට හා ඒ බව තහවුරු වන 

ආකාරයට එම ආයතන නියාමනය ිරීම රජ්ලේ ප්රමුඛ් හා අත්හ  ලනාහැි වගිමක් බැවින් ඒ 

 ඳහා සුදුසු නියාමන පනතක්  ම්පමත කර ක්රියාත්මක ිරීලම්ප අවශයතාවය නිරීක්ෂණය විය.  

ලමහිදි මහජ්නතාවට වඩාත් ආරක්ිත, ගුණාත්මක හා කාර්යක්ෂම ල ේවාවක් දැරිය හැි 

 ාධාරණ ගා ේතු ක්රම යටලත්  බා ගැනීමට හැියාව  ැලබන පරිදි ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවය 

නියාමනය කළ හැි නීතිමය ප්රතිපාදන  හිත  නව නියාමන ආයතනයක්  ලහෝ වුහයක් ඇති 

ිරීලම්ප අවශයතාවය නිරීක්ෂණය විය. 

   

3.3.  ළාත්  භාවල නිවයෝජනය 

ශ්රී  ංකා ප්රජ්ාතාන්ික  මාජ්වාදී ජ්නරජ්ලේ ආණ්ඩුක්රම වයව ේථාලේ 13 වන වයව ේථා 

 ංලශෝධනය අනුව ල ෞඛ්ය  විෂයය පළාත්  භා මට්ටමින් ක්රියාත්මක ිරීම  ඳහා විමධයගත 

කර ඇති  අතර ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය නියාමනය ිරීම  ම්පබන්ධව 2006  අංක 21 දරන 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය  ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් කාර්යයන් ක්රියාත්මක කරලිම 

 ඳහා  ේථාපිත ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ  පා ක  භාලේ   මාජිකයින් 

විසිඅට (28) ලදනා  අතරට දිවයිලන් පළාත් නවලේ පළාත් ල ෞඛ්ය අධයක්ෂ වරුන් ඇතුළත්ව 

ඇති අතර ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන ලියාපදිංචිලේදී අදාළ නිර්නායක  පුරා තිලේද යන්න 

පිළිබඳ පරීක්ෂාවක් සිදු ිරීම හා අවශය අව ේථාව දී   ේථානීය පරීක්ෂාවන් සිදුිරීම 

 ම්පබන්ධවද පළාත් මට්ටමින් දායක ලේ. පසුගිය වර්ෂ 5 තුළ පා ක  භා රැ ේවීම්ප  ඳහා පළාත් 

ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරුන්ලේ පැමිණිම දුර්ව  තත්ත්වයක පැවති අතර පළාත තුළ 

ක්රියාත්මක ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන පිළිබඳව නිශේචිත ලතාරතුරු පවත්වාලගන යාමට ලහෝ 

ලියාපදිංචි ලනාවු ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ව ට විරුද්ධව නීතිමය පියවර ගැනීමට ලහෝ 

ප්රමාණවත් දායකත්වයක් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරුන් විසින්  බාදී ලනාතිබුණි. 

එල ේම පනලත් දක්වා ඇති නිශේචිත විධිවිධාන යටලත් ඒ ඒ පළාත තුළ පිහිටි ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන ලියාපදිංචිලයන්  ැලබන ආදායලමන් සියයට 50 ක් අදාළ පළාත්  භා 

අරමුද ට බැර කළ යුතු වුවත්, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව දිගින් දිගටම ලමම 

මුද  පළාත්  භා ලවත  බාදීම ප්රමාද කර තිබුණි. ලමම තත්ත්වය වර්ෂ ගණනාවක සිට 

විගණනය විසින් ලපන්වා දුන්නද ලමම පළාත්  භා ලවත  බාදිය යුතු සියයට 50 ක ආදායම 

 බාදීම දිගින් දිගටම ප්රමාද කරන තත්ත්වයක් නිරීක්ෂණය විය. 

 

3.4. "බලයලත් නිලධාරීන්ව" නිවැරදව නිර්වචනය වනාකිරීම 

2017 ජූලි 18 දින අමාතයමණ්ඩ ය විසින් අනුමත කරන  ද  ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික 

 ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේලම්ප  ලවළුම ii හි නිවාරණ ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි 

පුද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ නියාමනය  ංවර්ධනය හා ශක්තිමත් ිරීම මාතෘකාව යටලත් දක්වා 
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ඇති  පරිදි “ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ ජ්නරාල්වරයා  භාලේ  භාපතිවරයා විය යුතු බවත්, 

ලපෞද්ගලික වවදය අංශ  ංවර්ධන අධයක්ෂකවරයා ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාලේ ලල්කම්පවරයා ල  ත්, ශ්රි  ංකා වවදය  භාලේ ලරජි ේරාර්වරයාද  මඟ පළාත් 09 හි 

ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරුන් නි  බ ලයන් පත්ලවන බවත්, ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා 

 ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 09 ලදලනක් ද   මඟ 16 ලදලනකු අමාතයවරයා විසින් 

පත් කරනු  බන බැවින්  නි  බ ලයන් පත්වන  ාමාජිකයන්  ංඛ්යාවට වඩා අමාතයවරයා 

විසින් පත් කරනු  බන  ාමාජිකයන්  ංඛ්යාව  වැඩි වීම  තුළින් ලමම  භාලේ වයව ේථාව 

අභිලයෝගයට  ක්ව ඇති බවත්” දක්වා තිබුණි. එල ේම “ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

යාන්ත්රණය තුළට  හ නියාමන  භාව තුළට ලපෞද්ගලික  ත්කාර  පයන්නන් ඇතුළත්  වීම 

මනා පරිචයන්ට එලරහි තත්ත්වයක් වන අතර ලමය  ශ්රී  ංකාවට ලමන්ම අේනිදිග ආසියානු  

ක ාපයට ආලේනික/ අනනය වූ තත්ත්වයක් වන බවත් වත්මන් නියාමන යාන්ත්රණ 

ක්රියාකාරීත්වය ඵ දායී ල   ක්රියාත්මක වන්ලන්ද නැද්ද යන්න අභිලයෝගයට  ක්ව ඇති  

කරුණක් බවත්, අලනක් අතට  ගතලහාත්   භාලේ  ංයුතිය තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවාලේ 

හඩ මතුවීමට ලමන්ම තීරණ ගැනීම්ප ක්රියාවලියටද ලමය බ පා තිලබන බවත් ලම්ප නි ා  

අමාතයාංශය විසින් ලරගු ාසිව  වැඩි බ යක්  හ  ේවාධිපතයයක් තිබීලම්ප අවශයතාවය 

හඳුනාලගන වැඩි නි ත   හිත  ාමාජිකයින් ඇතුළත් ිරීම ලමන්ම "බ ය ත් නි ධාරීන්" 

වඩාත් නිවැරදිව නිර්වචනය ිරීම  ඳහා  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

ලියාපදිංචි ිරීලම්ප පනත  ංලශෝධනය ිරීලම්ප ක්රියාවලිය ආරම්පභ කර ඇති බවත්,  දක්වා 

තිබුණි. නමුත් ලම්ප  අනුව කටයුතු ලනාිරීම   ම්පබන්ධව විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ. 

 

(අ) 2023  වර්ෂය වන විටත් ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේලම්ප 

 දහන් ඉහත ගැටළු අවම ිරීමට ලහෝ   අදාළ ලවන ේකම්ප  හිතව පනත  ංලශෝධනය  

ිරීමට වගිව යුතු පාර්ශවයන් විසින් කටයුතු කර ලනාතිබුණි. 

 

(ආ)   දිවයින තුළ ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විශා  ප්රමාණයක් පවත්වාලගන යනු   බන 

වවදය වෘත්තිකයින්ලගන්  මන්විත   මිති 03 ක් නිලයෝජ්නය කරමින් 03 ලදලනකු හා 

ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා  හ  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයින් අතරින් 09 

ලදලනකු ඇතුළුව  නියාමන  භාලේ මුළු  ාමාජිකයින් 28 ලදනාලගන් 16 ලදලනකු 

ලහවත් මුළු  මාජික  ංඛ්යාලවන්  සියයට 57 ක් විෂය භාර ඇමතිවරයා විසින්  පත්කර 

තිබීම  හ  නියාමන  භාලේ රැ ේවීමක ගණූරණය 07 ලදලනකු වීම තුළ එම 

 මාජිකයින් 16 ලදනාලේ බහුතරලයන්ද යම්ප  භා රැ ේවීමකදී තීරණ ගැනීමට හැියාවක් 

පැවතීම හා නියාමන  භාලේ නියාමනයට භාජ්නය වන  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනව  

හිමිකරුවන් නියාමන  භාලේ  ාමාජිකයින්වීම ලහේතු ලකාට ලගන බැඳියාව පිළිබඳ 

ගැටුමක් (conflict of interest) පවතින බව නිරීක්ෂණය විය. 

 
 

 ඒ අනුව ලමම  භාව නිලයෝජ්නය කරන ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා  හ  ාත්තු නිවා  

 ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 09 ලදනා විසින්  දිවයිලන් වැඩිම ලරෝගීන් පිරි ක් ප්රතිකාර 

 බන  ලරෝහල්ව  හිමිකාරත්වයට  ම්පබන්ධ වීම ලහේතුලවන්  එම ලරෝහල් ව ට අදාළ 

වැරදි  ම්පබන්ධව නඩු පැවරීමක් සිදුකළ යුතු විලටකදී ඔවුන් නිලයෝජ්නය කරන පා ක 

 භාලවන් නඩු පැවරීම  දහා අනුමැතිය  ැබීමට ලමම බැඳියාව අහිතකර ල   බ පෑලම්ප 

අවදානමක් නිරීක්ෂණය විය. 

 

(ඇ)  නි බ ලයන් පත්වන  ාමාජිකයින්   ංඛ්යාව මුළු  ාමාජීකයින්ලේ ප්රතිශතයක් ල   

සියයට 43 ක් වන අතර එම  ාමාජීකයින් පා ක මණ්ඩ  රැ ේවීම්ප වාර  ඳහා  හභාගී 

වන ප්රවණතාවය අඩුවීලමන්, ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන නියාමන කාර්යය  ඳහා 
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අමාතයවරයා විසින් පත්කළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනව  හිමිකරුවන් වන 

 ාමාජීකයින්ලේ  හභාගීත්වලේ ප්රතිශතය ඉහළ යාලමන්  භාලේ කටයුතු පිළිබඳ තීරණ 

ගැනීලම්පදි වැඩි බ පෑමක් එම  ාමාජීකයින් හට සිදුකළ හැි බව නිරීක්ෂණය විය. 

ලමල   2018 වර්ෂලේ සිට 2023 වර්ෂය ලතක් පැවැත්වූ රැ ේවීම්ප වාර  54 න් වාර  39 ක් 

ලහවත් සියයට  72 ක්  ඳහා ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන නියාමන කාර්යය  ඳහා 

අමාතයවරයා විසින් පත්කරනු  බන,  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනව  හිමිකරුවන් වන 

 ාමාජීකයින්ලේ   හභාගීත්ව ප්රතිශතය සියයට 50 සිට සියයට 93 දක්වා   පැවති  බව 

විගණනලේදී නිරීක්ෂණය විය. 

 

(ඈ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරිලම්ප) පනලත් 5 (ආ) 

වගන්තිය ප්රකාරව නි  බ ලයන්  භාපතිවරයා ල   පත්වන ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ 

ජ්නරාල් වරයා  භාලේ සියළුම රැ ේවීම්පව  මූ ා නය දැරිය යුතු අතර  භාපතිවරයා 

පැමිණ ලනාමැති විට මු සුන දැරීම  ඳහා  ාමාජීකලයකු, පැමිණ සිටින  ාමාජීකයින් 

අතරින් පත් කර ගත යුතු අතර 2018 වර්ෂලේ  සිට 2023 (ලද ැම්පබර් 31 )  ලතක් 

නියාමන  භාව විසින් පවත්වා තිබුණු  මුළු රැ ේවිම්ප  ංඛ්යාව   54 න්  රැ ේවීම්ප වාර   08 කදී 

 භාපති ධූරය ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා  හ  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයින් 

විසින් ලහාඹවා තිබුණි.  

 

(ඉ) 2017 වර්ෂලේ සිට 2023 ජූනි 30 ලතක් පවත්වන  ද පැමිණිලි පිළිබද අනු කමිටු  රැ ේවීම්ප 

වාර 14 කදී ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන් අව ේථා 99 දි ඉදිරිපත් කරන 

 ද  පැමිණිලි වරින්වර  ාකච්ඡා කර තිබුණි. ලමම පැමිණිලි 99  අතරින්   ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ ය නිලයෝජ්නය කරන දිවයිලන් ප්රමුඛ් 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 09 ක්    ම්පබන්ධව  ැබී තිබුණු පැමිණිලි  ංඛ්යාව 51 ක් එනම්ප මුළු 

පැමිණිලි  ංඛ්යාලවන් සියයට 52ක් වු අතර ලමම පැමිණිලි අතර අ ාධාරණ ල    

ගා ේතු අයිරීම්ප, වවදය හා අලනකුත් කාර්ය මණ්ඩ   ම්පබන්ධ ගැටළු, ප්රතිකාර 

 ම්පබන්ධ ගැටළු, වෘත්තීය ආචාර ධර්ම පිළිබද ගැටළු, ලරෝගීන් මියයාම  ම්පබන්ධ ගැටළු 

ලමන්ම වකුගඩු  ලවළඳාම  ම්පබන්ධ ගැටළුද පවතින බව නිරීක්ෂණය විය. එල ේම 

දිවයිලන් අලනකුත්  ම ේත ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන  ම්පබන්ධලයන්  ැබී තිබුණු 

පැමිණිලි  ංඛ්යාව 48 ක් වු අතර එය මුළු පැමිණිලි  ංඛ්යාලවන් සියයට 48 ක් විය.  

 

(ඊ) පසුගිය වර්ෂ 3 ක කා යක් තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  ම්පබන්ධලයන් 

පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරියට පැමිණිලි 39 ක්  ැබී තිබුණි. ලමම පැමිණිලි 39 

න් පැමිණිලි  22 ක් එනම්ප සියයට 56 ක් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ 

පා ක මණ්ඩ   මාජිකයින් නිලයෝජ්නය කරන ලපෞද්ගලික ලරෝහල් ව ට අදාළව  ැබී 

තිබීම   ලමහිදී කැපී ලපලනන කරුණක් විය.  

 

(උ) එල ේම පසුගිය වර්ෂ 3 ක කා යක් තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන 

 ම්පබන්ධලයන් ල ෞඛ්ය අමාතයංශලේ හදිසි වැටලීම්ප අංශයට  පැමිණිලි  108 ක්  ැබී 

තිබුණු අතර ලමම පැමිණිලි  ංඛ්යාව තුළ  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ 

පා ක මණ්ඩ   මාජිකයින් නිලයෝජ්නය කරන ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  ම්පබන්ධව 

පැමිණි  20 ක් ඇතුළත්ව තිබුණි. ලමම පැමිණිලි අතර ගා ේතු අයිරීම්ප  ම්පබන්ධව, 

මානව  ම්පපත  ම්පබන්ධව, ර ායනාගාර  ම්පබන්ධව, මරණ සිදුවීම  ම්පබන්ධව හා 

ලවනත් ලහේතු  ම්පබන්ධව පැමිණිලි  ැබී තිබීම ලමහිදී කැපී ලපලනන කරුණක් විය.  
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(ඌ)  2023 වර්ෂය තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචිය  බා තිබුණු 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  ංඛ්යාව 171  ක් වුවත් පා ක   භාවට   ාමාජිකයින් පත් ිරිලම්පදි 

දිගින් දිගටම  ලරෝහල් ිහිපයක් පමණක් නිලයෝජ්නය වන පරිදි   ාමාජිකයින්  පත්කර 

තිබුණු අතර ලමම  ාමාජිකයින් 09 ලදනාලගන්  ාමාජීකයින් ලදලදලනක්ම එකම 

ලරෝහ ක්  නිලයෝජ්නය කරමින් පත් කර තිබුණි. 

  

3.5. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ව ේවා නියාමන  භාව විසින්ව  වත්වනු ලබන  ාලක මණ්ඩල රැ ේීේ හා 

රැ ේීේ  ඳහා  ාමාජික  හභාගීත්වය  

2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරිලම්ප) පනලත් 06 වන 

වගන්තිය ප්රකාරව, ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව නිලයෝජ්නය කළයුතු 

තැනැත්තන් කවුරුන්ද යන වග, රැ ේවීමක ගණූරණය ලකාපමණද යන වග හා  ාමාජිකයින් 

ඉවත් ිරිම පිළිබද විධිවිධාන    ා   ඇතත් පා ක  භා රැ ේවීම්ප පැවැත්විය යුතු කා සීමාව හා 

වාර ගණන පිළිබඳ නියමයන් දක්වා ලනාතිබුණි.  භාලේ  ාමාජිකයින් රැ ේවීම්ප   ඳහා 

 හභාගීවීම  ම්පබන්ධලයන් සිදුකරන  ද විගණන පරීක්ෂණලේදී නිරීක්ෂණය වූ කරුණු 

පහතින් දැක්ලේ.  

 

(අ)  උක්ත පනලත් 6(2) වගන්තිය අනුව ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ ජ්නරාල්වරයා  භාලේ 

 භාපතිවරයා විය යුතු බව දක්වා ඇත. ඒ අනුව ලමම  භාලේ  භාපතිවරයා 2018 

වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 10 ින් 03 ක්  ඳහා ද 2019 වර්ෂලේ පවත්වා 

තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 09 ින් 03 ක්  ඳහාද පමණක්  හභාගී වී තිබුණු අතර 2020 වර්ෂලේ 

පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 05  ඳහාම  හභාගි වී ලනාතිබුණි.  2021 වර්ෂලේ පවත්වා 

තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 08 න් 05 ක්  ඳහාත්, 2022 වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 11 

ින් වාර 06 ක්  ඳහාත්, 2023 වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 11 ින් වාර 04 ක් 

 ඳහාත් පමණක්  හභාගී වී තිබුණි.  

 

(ආ)  උක්ත පනලත් 6(1)(ආ)(iii) වගන්තිය අනුව ශ්රි  ංකා වවදය  භාලේ ලරජි ේරාර්වරයාද 

නි බ ලයන්  භාවට පත්වන  ාමාජීකලයකු වන අතර ඔහු 2018  වර්ෂලේ පවත්වා 

තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 10 ින් රැ ේවීම්ප වාර 04 ක්  ඳහාද 2019  වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු 

රැ ේවීම්ප වාර 09   ඳහාමද  හභාගී වී තිබුණු අතර 2020  වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප 

වාර 05 න් වාර 03 කටද, 2021 වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 08 ින් වාර 04 ක් 

 ඳහාද  හභාගී වී තිබුණි. එල ේම 2022 වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 11 ින් වාර 

03 ක් වැනි අවම වාර ප්රමාණයක්  ඳහාද 2023 වර්ෂලේ පවත්වා තිබුණු රැ ේවීම්ප වාර 11 

ින් වාර 09 ක්  ඳහාත් පමණක්  හභාගී වී තිබුණි. 

 

(ඇ)  උක්ත පනලත් 6 (1)(ආ)(iv) වගන්තිය ප්රකාරව එක් එක් පළාලත් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා 

අධයක්ෂවරයාද නි බ ලයන් පත්වන  ාමාජිකලයකු වන අතර ඒ අනුව පළාත් 09 හි 

පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරුන් නවලදනා 2018 වර්ෂලේ සිට 2023 වර්ෂය දක්වා 

පවත්වන  ද නියාමන  භා රැ ේවීම්ප  ඳහා  හභාගීත්වය  ාධනීය මට්ටමක ලනාතිබුණි.  

 

(ඈ)  උක්ත පනලත් 6(1)(අ)(i) වගන්තිය අනුව අමාතයවරයා විසින් පත්කරන  ද නිදහ ේ 

වවදය වෘත්තිකයන්ලේ  ංගමය, ශ්රී  ංකා දන්ත වවදය  ංගමය හා වවදය 

වෘත්තිකයන්ලේ  ංගමය යන   ංගම්ප තුලනහි නිලයෝජිතයන් පසුගිය වර්ෂ  06 ක රැ ේවීම්ප 

 ඳහා  හභාගි වීලම්ප ප්රතිශතය පිළිබඳ පරීක්ෂාලේදී නිදහ ේ වවදය වෘත්තිකයන්ලේ 

 ංගමය හා ශ්රී  ංකා දන්ත වවදය  ංගමය සියයට 60 කට වඩා වැඩි ප්රතිශතයක් 
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නිරූපණය වන නමුත් වවදය වෘත්තිකයන්ලේ  ංගමය සියයට 25 සිට සියයට 63 දක්වා 

ප්රතිශතයක් පමණක් නිරූපණය විය. 

 

(ඉ)   උක්ත පනලත් 6(1)(අ)(ii) වගන්තිය අනුව ගණකාධිකරණය,  කළමනාකරණය,  නීති හා 

ලහදි යන ක්ලෂේත්රව  විශිෂේඨ ල ේවයක් කර ඇති ඒ ඒ ක්ලෂේත්ර වලින් එක් අලයකු බැගින් 

අමාතයවරයා විසින් පත් කරනු  බන බව දක්වා ඇත .ඒ අනුව ගණකාධිකරණ 

ක්ලෂේත්රලේ නිලයෝජිතයා පසුගිය වර්ෂ 06 කදි පවත්වන  ද  භා රැ ේවීම්ප  ඳහා  හභාගි 

වීලම්ප ප්රතිශතය සියයට 18 සිට සියයට 73 දක්වා මට්ටමක පැවැති බවත්, කළමනාකරණ 

ක්ලෂේත්රලේ  නිලයෝජිතයා සියයට බිංදුලේ සිට සියයට 63 දක්වා මට්ටමක  හභාගීත්වයක් 

දක්වා තිබුණු බවත්, නීති ක්ලෂේත්රලේ  නිලයෝජිතයා 2019 හා 2021 වර්ෂව  ිසිඳු 

රැ ේවීමකට  හභාගි වී ලනාතිබුණ අතර ඉතිරි වර්ෂ 03 තුළ දී සියයට 18 සිට සියයට 40 

දක්වා  හභාගීත්වයක් දක්වා ඇති බවත්, ලහද ක්ලෂේත්රලේ  නිලයෝජිතයා 2018 සිට 2021 

දක්වා සියයට 20 සිට 63 දක්වා  හභාගීත්වයක් දැක්වුවද 2022  හා 2023 වර්ෂ තුළදී 

සියළු රැ ේවීම්ප  ඳහා අඛ්ණ්ඩව  හභාගී වී ඇති බවත් නිරීක්ෂණය විය. 

 

(ඊ)    උක්ත පනලත් 6(1)(අ)(iii) වගන්තිය අනුව ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා  

 ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 09 ලදලනක් අමාතයවරයා විසින් පත් කරනු  බන බව දක්වා 

ඇත. ඒ අනුව එම නිලයෝජිතයන් 09 ලදනාලගන්  මාජිකයින් 7 ලදලනකු 2018 වර්ෂලේ 

සිට 2023 වර්ෂය දක්වා  පවත්වන  ද රැ ේවීම්ප වාර 54   ඳහා  හභාගිත්වලේ  ාමානය 

සියයට 38 සිට සියයට 72 දක්වා ප්රතිශතයක් විය. ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු 

නිවා   ංගමලේ  භාපතිවරයා    පමණක් ලමම වර්ෂ 6 තුළ පවත්වන  ද සියළුම රැ ේවීම්ප 

 ඳහා  හභාගි වී තිබුණි. 

 

(උ)  උක්ත පනලත් 6(4) වගන්තිය අනුව පත් කළ  ාමාජිකලයකු, පිළිගත හැි ලහේතුවක් 

ල    භාව විසින්   කන යම්ප ලහේතුවක් ලනාමැතිව  භාලේ රැ ේවීම්ප තුනකට පිට පිටම 

ලනාපැමිණිය ලහාත්, එම  ාමාජිකයා ධුරය අත්හැරගිය අයකු ල     කනු  ැබිය යුතුය 

ල   දක්වා ඇත.  නමුත් එක දිගට වාර තුනකට වඩා රැ ේවීම්ප  ඳහා  හභාගි ලනාවු 

 මාජිකයින්  ම්පබන්ධලයන් අදාළ වගන්තිය ප්රකාරව කටයුතු කර ලනාතිබුණි. 
 

ලම්ප අනුව  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාවට  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප)  පනලත් මූලික අරමුණු  ඉටුකර ගැනීමට ලනාහැිවීමට 

ඉහත   ඳහන්  කරුණු  ෘජුවම බ පා තිබුණු බව නිරීක්ෂණය විය. 

 

3.6. නියාමන  භාවේ කාර්යය හා කර්තවය ඉටුකිරීම  ඳහා  ැවරීම 

2006 අංක 21 දරන  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 11 වන 

වගන්තිය අනුව “ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින්  අවශය යැයි   කනු  බන 

අව ේථාව දී  භාලේ කාර්යය ිරීම හා කර්තවය ඉටුිරීම,  භාලේ යම්ප  ාමාජිකයකුට ලහෝ 

 ාමාජිකයන්ට ලහෝ  භාලේ  ාමාජිකයන්ලගන්  මන්විත වන කමිටුවක් ලවත ලහෝ පවරනු 

 ැබිය හැි අතර, එල ේ පවරනු  ැබූ  ාමාජිකයා,  ාමාජිකයන් ලහෝ කමිටුව විසින්  භාලේ 

 ාමානය විධානයට  හ පා නයට යටත්ව ඒ කාර්ය ිරීම්ප  හ කර්තවය ඉටුිරීම්ප කළ යුතු” බව 

දක්වා ඇත. ඒ අනුව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් ලියාපදිංචි අයදුම්පපත් 

ඇගයීලම්ප කමිටුව, කාර්යා  කළමනාකරණ කමිටුව, පුහුණු කමිටුව, මි  කමිටුව, පැමිණිලි 

කමිටුව, ලරේණිගත ිරීලම්ප කමිටුව, මාර්ලගෝපලද්ශ පිළිබඳ කමිටුව  හ තාක්ෂණික ඇගයීම්ප හා 

අපද්රවය කළමනාකරණය පිළිබඳ කමිටුව වශලයන් අනු කමිටු 08 ක්  පත්කර තිබුණී. ලමම අනු 
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කමිටු පත් ිරීම හා එවාලේ ක්රියාකාරිත්වය  පිළිබඳව සිදුකරන  ද නියැදි විගණන පරීක්ෂාලේදී 

පහත දැක්ලවන කරුණු  නිරීක්ෂණය විය.  
 

 (අ) ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ අනු කමිටු 08  ඳහා පත්කර තිබුණු, 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ යට විෂය භාර  අමාතයවරයා 

විසින් පත්කරනු  බන ලපෞද්ගලික අලරෝගයශා ා හිමිකරුවන්ලේ  ංගමලේ 

නිලයෝජිතයන්ලේ  ංඛ්යාව  හා මුළු කමිටු  ාමාජිකයන්  ංඛ්යාව   පිළිබඳ පරීක්ෂාලේදී 

2022 වන විට ක්රියාත්මක වු   භාලේ අනු කමිටු 8 ක්  ඳහා පත්කළ  ාමාජිකයන්ලගන්  

ලපෞද්ගලික අලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන්ලේ ප්රතිශතය 

සියයට 22 සිට සියයට 60 දක්වා ප්රමාණයක්  වූ අතර 2023 වර්ෂලේ  ක්රියාත්මක වු  

 භාලේ අනු කමිටු 6 ක්  ඳහා පත්කළ  ාමාජිකයන්ලගන්  ලපෞද්ගලික අලරෝගයශා ා හා 

 ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන්ලේ ප්රතිශතය සියයට 12 සිට සියයට 44 දක්වා 

ප්රමාණයක්  විය. ලම්ප පිළිබද ලතාරතුරු පහත දැක්ලේ. 

 

 අනු කමිටුවේ නම 

 

 

 

 

 

 

 

------------------- 

කාල 

 රිච්වේදය 

 

 

 

 

 

-------- 

මුළු 

 ාමාජි

කයන්ව 

 ංඛ්යාව 

 

 

 

 

-------- 

ව ෞද්ගලික 

අවරෝගයශාලා 

හා  ාත්ු 

නිවා  

 ංගමවේ 

නිවයෝජිතයන්ව 

 ංඛ්යාව 

 

------------- 

ව ෞද්ගලික 

අවරෝගයශාලා හා 

 ාත්ු නිවා  

 ංගමවේ 

නිවයෝජිතයන්ව 

 ංඛ්යාව මුළු 

 ාමාජිකයන්වවේ 

ප්රිශතයක් වල  

---------------- 
1 ලියාපදිංචි අයදුම්පපත් 

ඇගයීලම්ප කමිටුව   

(2022 
ලතක්) 

9 2 22 

2023 8 1 12 
2 කාර්යා  කළමනාකරණ 

කමිටුව 
  

(2022 
ලතක්) 

10 5 50 

2023 12 5 42 
3 පුහුණු කමිටුව (2022 

ලතක්) 
8 3 38 

2023 9 2 22 
4 කමිටුව   (2022 

ලතක්) 
9 5 55 

2023 10 4 40 
5 පැමිණිලි කමිටුව (2022 

ලතක්) 
8 4 50 

2023 9 3 33 
6 ලරේණිගත ිරීලම්ප කමිටුව  (2022 

ලතක්) 
8 2 25 

2023 9 4 44 
7 මාර්ලගෝපලද්ශ පිළිබඳ 

කමිටුව 
(2022 
ලතක්) 

6 2 33 

8 තාක්ෂණික ඇගයීම්ප හා 
අපද්රවය කළමනාකරණය 
පිලිබඳ කමිටුව  

(2022 
ලතක්) 5 3 60 

   

  

(ආ)  අනුකමිටු  ඳහා නිලයෝජිතයන් පත්ිරීලම්පදි ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු 

නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 9 ලදනාලගන් එක් නිලයෝජිතයකු වන  ලපෞද්ගලික 
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අලරෝගයශා ා හිමිකරුවන්ලේ  ංගමලේ  භාපතිවරයා   අනු කමිටු 8  ඳහාම පත්කර 

තිබුණු අතර මීට අමතරව විගණන හා කළමනාකරන කමිටුවද නිලයෝජ්නය කරන අතර 

කාර්යා  කළමනාකරණ කමිටුලේ  භාපති ධූරයද ලහාබවන බව නිරීක්ෂණය විය. 

 
 

(ඇ)   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ ය  ඳහා අමාතයවරයා 

විසින් පත්කළ ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 09 

ලදනා ඇතුළුව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ ය  ඳහා 

අමාතයවරයා විසින් පත්කළ පා ක මණ්ඩ   මාජිකයින්  ේථාපිත අනු කමිටු 08 හි 2022 

වන විට නිලයෝජ්නය සියයට 50 සිට සියයට 88 දක්වා අතර ප්රමාණයකද, 2023   වර්ෂලේ   

නිලයෝජ්නය සියයට  56 සිට සියයට 78 දක්වාද විය. වි ේතර පහත දැක්ලේ. 

 
 
 

අනු කමිටුවේ නම 

 

 

 

 

 

------------------- 

මුළු 

 මාජිකයන්ව 

 ංඛ්යාව 

 

 

 

----------- 

නියාමන  භාවේ 

 ාලක මණ්ඩලයට 

අමාතයවරයා විසින්ව 

 ත්කළ 

 ාමාජිකයින්ව ගණන 

 

-------------------- 

අමාතයවරයා 

 ත්කළ  ාමාජිකයන්ව 

නිවයෝජනය 

මුළු  මාජික 

 ංඛ්යාවේ 

ප්රිශතයක් වල  

----------------------- 
පුහුණු කමිටුව-2022 8 7 88 

                     -2023 9 5 78 

කාර්යා  කළමනාකරණ කමිටුව                                 
-2022 

10 8 80 

                     -2023 12 9 75 

මි  කමිටුව   -2022 
                              

9 7 78 

                    -2023 10 7 70 

පැමිණිලි කමිටුව  -2022 8 5 63  
  -2023 9 5 56 

තාක්ෂණික ඇගයීම්ප හා අපද්රවය 
කළමණාකරණය පිළිබඳ කමිටුව 

5 3 60 

ලියාපදිංචි අයදුම්පපත් ඇගයීලම්ප 
කමිටුව         -2022 

9 5 56 

-2023 8 5 62 

ලරේණිගත ිරීලම්ප කමිටුව 8 4 50 

                    -2023 9 5 56 

මාර්ලගෝපලද්ශ පිළිබද කමිටුව 6 3 50 

 

(ඈ)  නියාමන  භාව විසින් පත්කරන  ද අනු කමිටු   8 හි රැ ේවීම්ප පැවැත්විම  එක් එක් 

වර්ෂයන්හීදි  විවිධාකාරයට සිදුකර තිබුණු අතර ඇතැම්ප අනු කමිටු වර්ෂයක් තුළ ඉතාමත් 

සිමිත අව ේථා ගණනකදි රැ ේවී තිබුණි. වි ේතර පහත දැක්ලේ. 

 

අනු කමිටුව 

------------- 

2017 

------ 

2018 

------ 

2019 

------ 

2020 

------ 

2021 

------ 

2022 

------ 

2023  

-------- 

ලියාපදිංචි අයදුම්පපත් 
ඇගයීලම්ප කමිටුව  

ලතාරතුරු 
ඉදිරිපත් කර 
නැත. 

12 11 8 10 10 10 

කාර්යා  5 8 5 4 6 8 10 
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කළමණාකරණ කමිටුව  
පුහුණු කමිටුව  5 3 5 3 4 2 6 

මි  කමිටුව  7 2 1 1 3 නැත 5 

පැමිණිලි කමිටුව  1 2 1 2 2 2 5 
ලරේණිගත ිරීලම්ප 
කමිටුව  

ලතාරතුරු ඉදිරිපත් කර නැත.   
      2 

මාර්ලගෝපලද්ශ පිළිබද 
කමිටුව 

 ලතාරතුරු ඉදිරිපත් කර නැත.  1 1 1 නැත 

තාක්ෂණික ඇගයීම්ප හා 
අපද්රවය 
කළමනාකරණය 
පිළිබඳ කමිටුව 

ලතාරතුරු ඉදිරිපත් කර නැත.  

 
 

(ඉ)   ිසිදු අනු කමිටුවක රැ ේවීම්ප  ඳහා ගණපුරණය තීරණය කර ලනාතිබුණු අතර 

විගණනයට ඉදිරිපත් කරන  ද ලතාරතුරු අනුව අනු කමිටු රැ ේවීම්ප  ඳහා  හභාගී වු 

 ාමාජික  ංඛ්යාව  අනු කමිටුලේ  ම ේථ  මාජික  ංඛ්යාලවන් සියයට 50 කට වඩා අඩු 

 මාජිකයින්  ංඛ්යාවක්  බව නිරීක්ෂණය විය.  

 
 

3.7.  නවත් කර්තවයන්ව ඉටුකිරීම පිණි  නිවයෝග   ක ේ කිරීම 

3.7.1. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන ප්රීතනය (Accreditation) කිරීම  

 

         ලම්ප  ම්පබන්ධලයන් පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 

(අ)    2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 13(1) වන 

වගන්තිය  අනුව    භාලේ උපලද ේ මත ගැ ට් පත්රලේ පළ කරනු  බන නියමයක් මගින් 

අමාතයවරයා විසින්, ලපෞද්ගලික  වවදය ආයතන  ඳහා ප්රතීතනය ිරීලම්ප ලයෝජ්නා 

ක්රමයක් ක්රමවත්ව දක්වා ක්රියාලේ  ලයාදනු  ැබිය යුතු   බවත්, ප්රතීතනය  ඳහා වූ 

නිර්ණායක,  ංයුක්ත වන පහසුකම්ප, ල ේවා  හ ලවනත්  යම්ප  ාධක නිශේචිතව දැක්ලවන 

සියලු වි ේතර ඒ නියමලයහි ඇතුළත් විය යුතු බවත් දක්වා තිබුණද, 2023  ජුනි 30 දින වන 

විටත් ලමම ප්රතීතන කටයුතු  ම්පබන්ධව නිලයෝග  ක ේ කර නීතියක් බවට පත් කර 

ලනාතිබුණි. 
 

(ආ)   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් 2021 මාර්තු 19 දින නිකුත් කර තිබුණු 

විධිමත් පරිදි අනුමත කර ලනාතිබුණු  ලපෞද්ගලික  වවදය ර ායනාගාර ල ේවයට අදාළ 

මාර්ලගෝපලද්ශය තුළද  ප්රතීතන  හතිකයක් අදාළ ආයතන  විසින්  බා තිබීලම්ප 

අවශයතාවය පිළිබඳ අවධාරනය කර ලනාතිබුණි. 
 

(ඇ) ල ෞඛ්ය ල ේවා  ම්පබන්ධලයන් නිකුත් කරනු  බන ජ්ාතයන්තර ප්රමිති  හතික (ISO 

Certificates)  විලශේෂලයන් ර ායනාගාර ල ේවා  ඳහා නිකුත් කරන ISO 17025 /ISO 

15189  වැනි තත්ත්ව  හතික  බාගත යුතු බවට වන ලපළඹවීම්ප සිදුකර  ලනාතිබුණි. 

 

ලම්ප ලහේතුලවන් 2019  සිට 2022 දක්වා කා ය තුළ   ර ායනාගාර  විසින් අවිධිමත් ල   

කටයුතු ිරීම  ම්පබන්ධව පැමිණිලි  08 ක්  ැබී තිබුණු බව  නියැදි විගණනලේදී  නිරීක්ෂණය 

විය. 
 

3.7.2.  නවත් 18 වන වගන්විය යටවත් නිවයෝග  ක ේ කිරීම 
2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 18(1) වගන්තිය 

අනුව නියම කළ යුතු යයි ලම්ප පනතින් නියමිත ලහෝ නිලයෝග  ෑදිය     යුතු යයි ලම්ප පනතින් 
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බ ය දී ඇති සියළු කාරණා  ම්පබන්ධලයන් අමාතයවරයා විසින් නිලයෝග  ාදනු   ැබිය හැි 

බව දක්වා ඇති අතර  පනලත් 18 (2) වගන්තිය අනුව 18(1)  උපවගන්තිය මගින් පවරන  ද 

බ ත  ව ට හානියක් ලනාමැතිව අමාතයවරයා විසින්  භාලේ උපලද ේ මත පහත  දහන් 

කාරණා 09 ලහෝ ඉන් යම්ප කරුණක්  ම්පබන්ධලයන් නිලයෝග  දනු  ැබිය හැි බවත්  දක්වා 

ඇත. එල ේම පනලත් 18(3) වගන්තිය අනුව අමාතයවරයා විසින්  ාදනු  බන  ෑම 

නිලයෝගයක්ම ගැ ට් පත්රලේ පළ කරනු  ැබිය යුතු බවත්, පනලත් 18(4) වගන්තිය අනුව 

අමාතයවරයා විසින්  ාදනු  බන  ෑම නිලයෝගයක්ම ගැ ට් පත්රලේ පළ කරනු  ැබීලමන් පසු 

හැි පහසු ඉක්මණින් පාර්ලිලම්පන්තුලේ අනුමැතිය  ඳහා ඉදිරිපත් කළ යුතු බවත් දක්වා ඇත. 

 

නිලයෝග පිළිලය  කළ යුතු වගන්ති 09   හ ගැ ට් පත්රලේ පළකර  තිබු නිලයෝග 02 පිළිබද 

ලතාරතුරු   පහත දැක්ලේ. 

 

පනලත් 

වගන්තිය 

----------- 

කාරණය 

 

---------- 

18(2)(අ) ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීලම්පදී හා එම ලියාපදිංචිය අලුත් 
ිරීලම්පදී පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයන් විසින් අනුකූ ව ක්රියාකරනු 
 ැබිය යුතු නියමු උපලද්ශන (නිලයෝග  ක ේ කර නැත) 

18(2)(ආ) පනත ප්රකාරව පිරිනමන  ද ලහෝ ඉටුකරන  ද යම්ප ල ේවා  ඳහා නැවත අය 

කර ගත යුතු ලහෝ  ැබිය යුතු අනුප්රමාණ අයිරීම්ප ලහෝ ලවනත් වියදම්ප 

 (නිලයෝග  ක ේ කර නැත) 

18(2)(ඇ) ලියාපදිංචි කරන  ද ලපෞද්ගලික ආයතනව  සියළු ලගාඩනැගිලි හා 

පරිරව  ඉදිිරීම්ප  ැ සුම්ප ිරීම ආල ෝකය  ැපයීම අලුතින් ලකාට ේ එකතු 

ිරීම වැඩිදියුණු ිරීම හා පවිත්රතාවය පවත්වාලගන යාම (නිලයෝග  ක ේ 

කර නැත) 

18(2)(ඈ) ලබෝවන ලරෝග වැළඳී ඇති ලරෝගීන් ප්රතිකාර  ඳහා ඇතුළත් කර ගත හැි 

අව ේථා හා එවැනි අව ේථාව දී ගතයුතු ආරක්ෂක ක්රියාමාර්ග(ජ්ාතික 

මාර්ලගෝපලද්ශ පුද්ගලික අංශයටද අදාළ වන බව  දහන් කරමින් නිලයෝග 

 ක ේ කර නැත) 

18(2)(ඉ) ලබෝවන ලරෝග වැළැක්වීම හා පා නය ිරීම  ඳහා ල ාව පුරා පිළිගත් 

ආරක්ෂක ක්රියාමාර්ග පිළිපැදීම(ජ්ාතික මාර්ලගෝපලද්ශ පුද්ගලික අංශයටද 

අදාළ වන බව  දහන් කරමින් නිලයෝග  ක ේ කර නැත) 

18(2)(ඊ) ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින්    නු  බන ල ේවා මත ලහෝ ඉටුකරනු 

 බන කර්තවය මත එම ආයතන කාණ්ඩව ට වර්ගීකරණය ිරීම (ලවනම 

නිලයෝගයක්   ක ේ කර නැත. 2007 අංක 1 දරන ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන ( ලියාපදිංචි ිරීම) නිලයෝග අනුව  පවතින ඇඳන්  ංඛ්යාව පදනම්ප 

කරගනිමින්  පමණක් ගා ේතු අයකරන අතර එම නිලයෝගය පදනම්පව 

මාර්ලගෝපලද්ශ පිළීලය  කර ඇත. ) 

18(2)(උ)  ම්පබන්ධතාවක් දක්වන ලහෝ අතෘේතියට පත් තැනැත්ලතකු විසින් යම්ප 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයකට ලහෝ එයට  ම්පබන්ධ තැනැත්ලතකුට 

විරුද්ධව ඉදිරිපත් කරනු  බන යම්ප පැමිණිල් ක් භාරගැනීලම්පදී හා එම 

පැමිණිල්  අව ාන වශලයන් බැහැර ිරීලම්පදී අනුගමනය කළ යුතු කාර්ය 

පටිපාටිය ලහෝ පරිචය(නිලයෝග  ක ේ කර නැත) 

18(2)(ඌ) ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින්  පයන  ද නැවතීලම්ප ගා ේතු, ඖෂධ හා 

ල ේවා  ඳහා අයිරීම්ප (2007 අංක 2 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 
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(ගා ේතු) නිලයෝග  ක ේ කර 2007 ලද ැම්පබර් 04 දින  අංක  1526/7 දරන 

ගැ ට් පත්රලේ පළකර ඇතත් ලමම නිලයෝග පාර්ලිලම්පන්තුව විසින්  ම්පමත 

කර නැත. නමුත් ලමම නිලයෝග  18(2)(ආ) වගන්තිය යටලත්  ක ේ කළ බව 

දක්වා ඇත.)  

18(2)(එ) ලම්ප පනත යටලත් පවරන  ද නඩු ලමලහයවීම  ඳහා සුදුසුකම්ප  ත් 

නි ධරයන් පත් ිරීම(නිලයෝග  ක ේ කර නැත) 

 

3.8.  නවත් කර්තවයන්ව ඉටුකිරීම පිණි  රීි  ෑදීම 

ලමම පනලත් 19(1) වගන්තිය අනුව පහත දැක්ලවන කරුණූ සියල් ම ලහෝ ඉන් යම්ප කරුණක්  

 ම්පබන්ධලයන්  භාව විසින් රීති  ාදනු  ැබිය හැි බව දක්වා ඇති අතර 19(2) වගන්තිය අනුව 

 භාව විසින්  ාදනු  බන ිසිදු රීතියක් අමාතයවරයා විසින් අනුමත කර ගැ ට් පත්රලේ පළ 

කරනු  බන ලතක් බ ාත්මක ලනාවන බව දක්වා ඇත. ඒ අනුව  පනලත් දක්වා ඇති රීති  ැදිය 

හැි  කරුණු  14 ින් ිසිදු කරුණක්  ම්පබන්ධලයන් රීති  ක ේ කර ලනාතිබුණු අතර 

මාර්ලගෝපලද්ශ 11 ක් පමණක් පිළිලය  කර තිබුණි. ලමම මාර්ලගෝපලද්ශය  ඳහා විෂය භාර 

අමාතයවරයාලේ අනුමැතිය  ැබුණු බව තහවුරු ලනාවුණු අතර  ලමම මාර්ලගෝපලද්ශ 

අමාතයවරයා විසින්  ගැ ට් පත්රලේ පළ කර  ලනාතිබුණි.  

 

රීති පිළිලය  කළ හැි  කරුණු   පහත දැක්ලේ. 

 

පනලත් 

වගන්තිය 

----------- 

කාරණය 

 

---------- 

19(1)(අ) ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනය විසින් වාර්තා, ලපාත්, ලල්ඛ්න, බිල්පත්, 

 දුපත්, වාර වාර්තා, ප්රකාශ, ආකෘතිපත්ර  හ ලවනත් ලල්ඛ්න පවත්වාලගන 

යාම. 

19(1)(ආ)  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයක් විසින් අමාතයවරයාලේ අමාතයාංශය ලවත 

කලින් ක  ඉදිරිපත් ිරීමට නියමිත වාර්තා, වාර වාර්තා, ප්රකාශ  හ ලවනත් 

ලතාරතුරු.   

19(1)(ඇ)  වාට්ටුව  ලහෝ කාමරව  අවම විශා ත්වය  හ එක් එක් ලරෝගියා  ඳහා 

ලවන් කළ යුතු අවම ඉඩ ප්රමාණය. 

19(1)(ඈ)  ලන්වාසික ලරෝගීන්  හ ඒ ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  ල ේවලේ 

නියුක්ත තැනැත්තන්  ඳහා ප්රමාණවත් වැසිිළි පහසුකම්ප  හ  ේනානය 

ිරීලම්ප පහසුකම්ප  ැ සීම. 

19(1)(ඉ)  යන්ලත්රෝපකරණ, උපකරණ, උපායන, ලමව ම්ප, ආම්පපන්න, පිඟන් භාණ්ඩ, 

 විිරීම්ප, ගෘහභාණ්ඩ  හ  ාමානය හා විලශේෂ  ේවභාවලේ ලවනත් අවශය 

භාණ්ඩ 

19(1)(ඊ) යම්ප නිශේචිත ලරෝග වැළැක්වීම  ඳහා ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  

ල ේවලේ නියුක්ත තැනැත්තන්ලේ ප්රතිශක්තිකරණය ිරීම. 

 19(1)(උ) මාතෘ නිවා යකට ලහෝ ගර්භණී ලරෝගීන් භාරගැනීමට  හ ඔවුන්ට ප්රතිකාර 

ිරීමට ලවන් ලවන් හා තනිකර පහසුකම්ප ඇති ලවනත් යම්ප ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතනකට හැර, ගර්භණී ලරෝගීන් ඇතුළත් ිරීම තහනම්ප ිරීම 

ලහෝ සීමා ිරීම. 

19(1)(ඌ)  ගර්භණී ලරෝගීන් ලනාවන ලවනත් ලරෝගීන්, මාතෘ නිවා යකට ලහෝ ගර්භණී 

ලරෝගීන් භාරගැනීමට  හ ඔවුන්ට ප්රතිකාර ිරීමට ලවන් ලවන් හා තනිකර 
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පහසුකම්ප ඇති ලවනත් යම්ප ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනකට ඇතුළත් ිරීම, 

තහනම්ප ිරීම ලහෝ සීමා ිරීම. 

19(1)(එ)  ල ේවක පිරි ේ බඳවාගැනීලම්ප ක්රමය හා ඔවුන්ලේ අවම සුදුසුකම්ප ඇතුළුව 

කාර්යමණ්ඩ  බඳවාගැනීලම්ප ආකාරය තීරණය ිරීම, ඒ ල ේවක පිරි ේව  

පදවිප්රාේතිය  හ ඒ ල ේවක මණ්ඩ  විසින් අනුගමනය කළ යුතු ල ේවා ේථ 

පුහුණු හා  ං ේකරණ පාඨමා ා. 

19(1)(ඒ) ප්රතිකාර ිරීලම්ප විලශේෂ ක්ලෂේත්රයන්හි ා පවත්වාලගන යායුතු විලශේෂඥ අංශ 

හා අනුයාත ල ේවා පිළිබඳ අර්ථ නිරූපණය ිරීම. 

19(1)(ඔ)  කැළික   හා අපද්රවය බැහැර ිරීම. 

19(1)(ඕ)  ලරෝගීන් හා ආයතනලේ ල ේවලේ නියුක්ත තැනත්තන්ලේ අනුපාතය අනුව 

වාට්ටුව ට, මුළුතැන් ලගවල් ව ට, නානකාමර හා වැසිිළිව ට සින්ක්, 

කරාම  හ අපවිත්ර ජ් ය පිටිරීලම්ප ක්රම  ැපයීම. 

19(1)(ක)  ලරෝගීන්ලේ ල ෞඛ්ය තත්ත්වය මනාව පවත්වා ගැනීම  ඳහා අවශය වන 

නිවා , ලන්වාසික නි නිවා   හ ගමනාගමන පහසුකම්ප  ැ සීම. 

19(1)(ග)  සියළු ආයතනික වත්කම්ප, යන්ලත්රෝපකරණ  හ උපකරණ පවත්වාලගන 

යාම  ඳහා ප්රමාණවත් ප්රවීණයන්  බාදීම. 

 

3.9.  නත මඟින්ව ආවරණය වනාවන ක්වෂේත්ර 

ශ්රී  ංකාලේ ලපෞද්ගලික වවදය අංශය පිළිබද   මීක්ෂණයක් සිදුකර  ල ෝක බැංකුව යටලත් 

ප්රකාශිත HNP-Discussion Paper-2014  ( what can the Private Health Sector Offer) 

නැමැති  මීක්ෂණ වාර්තාලේද දක්වා ඇති පරිදි ලමම පනලතන් පහත කරුණූ ආවරණය වී 

ලනාතිබුණී. 

 

(අ)   ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථානව  අනිවාර්ය රාජ්කාරි ලමානවාද යන්න  දක්වා 

ලනාතිබිම. 

 

නිදසුන් ල   :- වවදය නි ධාරී කාර්යා  (MOH) ලවත ලරෝගාබාධ හා මරණ 

 ංඛ්යාලල්ඛ්න ඉදිරිපත් ිරීම, දැනුම්ප දිය  යුතු ලරෝග පිළිබඳ දැනුම්ප දීම. 

 

(ආ)   ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථානයක් රීතියක් ලහෝ ලරගු ාසියක් කඩ කරමින් ක්රියාකර 

ඇත්නම්ප  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව  විසින් ගතහැි නියාමන පියවර 

ලමානවාද යන්න  

 

නිදසුන් ල   :-  භාව  ලවත මුලික ලහෝ විධිමත් පරීක්ෂණයක් පැවැත්වීමටත් අනතුරු 

ඇගවීමක් නිකුත් ිරීම වැනි නියාමන  ම්පබාධක පැනවීමටත් පනලත් ප්රතිපාදන 

ලනාමැත. 

ලම්ප ලහේතුලවන් වැරදි කරන ආයතනලේ නම ප්රසිද්ධ ිරීම,  බ පත්රය අත්හිටුවීම ලහෝ 

අව ංගු ිරීම වැනි කරුණු පිළිබඳ පනලත් ප්රතිපාදන  ලනාතිබුණී.  

 

(ඇ)  ලමම පනත මඟින් තාක්ෂණය තක්ල ේරු ිරීම  හ නියාමනය ිරීම හා ඊට අදාළ 

 දාචාරාත්මක ගැටළු ආමන්ත්රණය කර ලනාතිබුණි. 

 

නිදසුන් ල   :- කළ  මාරු ිරීම, මිනි ේ පටක ගබඩා ිරීම හා විලද්ශයන් ලවත යවන 

 ද මානව පටකව  ඡානමය ඇගවුම්ප වැනි  කරුණු පිළිබදව ආමන්ත්රනය ලනාකරයි. 
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3.10.  නවත්  දහන්ව අරමුණු  ඉටුකර වනාගැනීම  

2023 ලද ැම්පබර් 31 දින  වන විට පනත  ම්පමත කර ව ර  17  ක් ඉක්ම ගියද යලථෝක්ත 

පනලත් 9 වන  වගන්තිය ප්රකාරව, ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් පවත්වා 

ලගන යායුතු ප්රමිති  ංවර්ධනය ිරීමට හා අධීක්ෂණය ිරීමට, දැනට පවත්වාලගන යනු  බන 

ප්රමිති ඇගයීලම්ප ක්රමයක් ක්රියාත්මක ිරීමට, ල ේවක පිරි ේ බඳවා ගැනීම්පව දී අවම සුදුසුකම්ප 

අනුගමනය කරන බවට  හතිකවීමට  හා ල ේවක පිරි ේ පුහුණු ිරීලම්පදී අවම ප්රමිතීන් 

අනුගමනය කරන බවට වගබ ා ගැනීමට  හ  පයනු  බන ලරෝගීන් රැකබ ා ගැනීලම්ප 

ල ේවාව  ගුණාත්මකභාවය තහවුරු ිරීමට හා කාර්යයන් ඉටුිරීම  ඳහා විධිමත් ක්රමලේදයක් 

පිළිලය  කර ක්රියාත්මක ිරීමට  අලපාලහා ත්වී තිබුණි. 

 

3.11. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියා දංචිය 

3.11.1. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන   වත්වාවගන යාම  ඳහා ලියා දංචිය අතයවශය බව 

 

               ලම්ප  ම්පබන්ධලයන් පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය.  

(අ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීලම්ප පනලත් 2(1)  

වගන්තිලේ විධිවිධාන ප්රකාරව, සියළුම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි විය යුතු 

අතර ලියාපදිංචි විය යුතු ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන හඳුනාගැනීමට, ලියාපදිංචි 

කරවීමට හා ලියාපදිංචි ලනාවන ආයතන  ම්පබන්ධලයන් පනලත් 4 වන වගන්තිලේ 

විධිවිධාන ක්රියාත්මක ිරීමට නියාමන  භාව විසින් ඇතැම්ප  වැඩ ටහන්  ක්රියාත්මක කර 

තිබුණද  ාර්ථක ප්රගතියක්  බාලගන ලනාතිබුණී.  

 

(ආ) 2017 වර්ෂලේදි ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ ජ්නරාල්වරයා විසින් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා 

අධයක්ෂවරුන් හරහා පළාත තුළ පිහිටි ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන පිළිබඳව 

 ංගණනයක් සිදුකර ලතාරතුරු ඉදිරිපත් කරන ල   දන්වා තිබුණි. ලම්ප අනුව 2023 

ලද ැම්පබර් 31   දින  දක්වා  ල ෞඛ්ය වවදය නි ධාරි කාර්යා  361 ින් 324  කට අදාළ 

ලතාරතුරු  ැබි තිබුණු අතර ල ෞඛ්ය වවදය නි ධාරි කාර්යා  37 කට අදාළ ලතාරතුරු 

ඉදිරිපත් කර ලනාතිබුණි.  

 

ලතාරතුරු ඉදිරිපත් ලනාකරන  ද වවදය නි ධාරි කාර්යා   (MOH) පිළිබඳ වි ේතර 

ඇමුණුම්ප අංක 01 හි දැක්ලේ.  

 

(ඇ)   2023 ලද ැම්පබර් 31 දිනට ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් විගණනයට 

ඉදිරිපත් කරනු  ැබූ ලතාරතුරු අනුව එදින දක්වා   ශ්රී   ංකාව තුළ පවත්වාලගන යනු 

 බන ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන ප්රමාණය 6002  ක් ල    දක්වා තිබුණද,  එම දත්ත 

තුළ ආයුර්ලේද වවදය ආයතන,  ම්පභාහන මධය ේථාන වැනි ආයතනද ඇතුළත්ව ඇති 

බව නියාමන  භාව විසින්  විගණනයට දන්වා තිබුණි. ලකල ේ ලවතත්  2023 ලද ැම්පබර් 

31 දිනට ලියාපදිංචි වී ඇති ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන  ංඛ්යාව 1919 ක් විය. ලම්ප 

අතරින් දිවයින පුරා  පවත්වාලගන යනු  බන බවට  වාර්තා වූ ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 275 

ින් එදිනට ලියාපදිංචි වී තිබුලණ් ආයතන   171 ක් පමණක් විය. ලමම පවතින 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  ංඛ්යාලවන්  සියයට 62 ක් පමණක් විය. වි ේතර ඇමුණුම්ප අංක 02 

හි දැක්ලේ. 

 

(ඈ)  ලපෞද්ගලික ලරෝහල් හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ  නි  ලවේ අඩවියට අනුව 2023 

ලනාවැම්පබර් 16  දිනට එහි  ාමාජික ලරෝහල්   ංඛ්යාව 67 ක් වුවත්,  එදිනට එහි  
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ක්රියාකාරීව පවතින ලරෝහල්  ංඛ්යාව 62 ක් බවත්  ාමාජිකත්වය දරන ලරෝහල් 03 ක් 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචි වී ලනාතිබුණ බවත් නිරීක්ෂණය 

විය. 

  

(ඉ)   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  ලියාපදිංචි ිරීලම්ප ක්රියාවලිලේදි පළාත් ල ෞඛ්ය 

ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා  විසින්  පහත ගැටළු ව ට මුහුණ ලදනු  බන බව විගණනය 

ලවත වාර්තා කර තිබුණු අතර ලමම ගැටළු අවම ිරීම  ඳහා කාලීන වි දුම්ප  බා දුන් 

බවක් අදාළ කමිටු වාර්තා පරිශී නලේදී නිරීක්ෂණය ලනාවීය. 

 

i. බ ේනාහිර පළාලත් පවතින ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විශා  අගයක් ගන්නා 

බැවින් සියළුම ආයතන හඳුනා ගැනීලම්ප අපහසුවක් පැවතීම 

ii. සියළුම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන පරීක්ෂා ිරිලම්පදි ප්රවාහන පහසුකම්ප  ඳහා 

විශා  මුද ක් වැය වීම  හ අධික කා යක් ගත වීම 

iii. ලහද පුහුණු ආයතන  ඳහා පිරික්සුම්ප  ැයි ේතුවක් ලනාමැති වීම. 

iv. ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන පිළිබඳ ලතාරතුරු පළාත් මට්ටමින් පමණක්  බා 

ගැනීම සිදුවන නි ා සියළුම ආයතන  ම්පබන්ධ ලතාරතුරු අනාවරණය ිරීම 

අපහසු වීම. 
 

3.11.2. ලියා දංචි  හිකවේ වලංගුතාවය 
 

               2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 3(3) වන 

වගන්තිය යටලත් ප්රදානය කරන ලියාපදිංචි ිරීලම්ප  හතිකයක් එහි නිශේචිතව  දහන් කරනු 

 ැබිය හැි යම්ප කා යකට ව ංගු විය යුතු බව දක්වා ඇති අතර, 3(4) වගන්තිය අනුව 

ලියාපදිංචි ිරීලම්ප  හතිකයක් එකී ලියාපදිංචිය ඉකුත් වන දිනට ම කට ලපරාතුව  හ නියමිත 

අලුත් ිරීලම්ප ගා ේතු ලගවීලමන් පසු අලුත් කරනු  ැබිය යුතුය ල   දන්වා  ඇත. නමුත් 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් ලමවැනි ක්රමලේදයක් පසුගිය ව ර 17 ක් 

ති ේල ේ පවත්වා ලගන ලගා ේ ලනාතිබුණ අතර 2023 අලගෝ ේතු 11 දින පැවති පා ක මණ්ඩ  

රැ ේවීලම්පදී ප්රමාදයන්  ම්පබන්ධලයන් දඩ මුදල් අයිරීම පිළීබඳ අවධානය ලයාමු කර තිබුණී.  

 

3.11.3. ලියා දංචි අයදුේ ත් ඇඟයිවේ අනු කමිටුව 
 

 ලම්ප  ම්පබන්ධලයන් පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 
 

(අ)   ලමම අනු කමිටුව   ඳහා 2023 වර්ෂලේ  නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ   ාමාජිකයන්  

08 ලදලනකු පත්කර තිබුණු අතර ලියාපදිංචිය  උලද ා  ැලබන අයදුම්පපත් අදාළ 

වනතික නිර්නායක  පුරා තිලේද යන්න ඇඟයීමට හා ලියාපදිංචිය  බාදිය ලනාහැි 

වනතික වටපිටාව  ම්පබන්ධ තීන්දු වෘත්තීමය තීරණ ගත හැි නීති ක්ලෂේත්රලේ 

නිලයෝජිතලයක් පා ක  භාලේ සිටියද ඔහු ලමම අනු කමිටුව තුළ ඇතු ත් කර 

ලනාතිබුණි. 

 

(ආ)  2023 වර්ෂලේ පවත්වන  ද අනු   කමිටු රැ ේවීම්ප   10 ක්  ඳහා අමාතයවරයා විසින් 

පත්කළ  ාමාජිකයන්ලේ    හභාගීත්වලේ  ාමානයය සියයට 67 ක් විය.  

 

(ඇ)   2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 3(1)   

වගන්තිය අනුව ලියාපදිංචි ිරීලම්ප  හතිකයක්  ඳහා වූ  ෑම ඉල්ලීමක්ම නියමිත ආකෘති 

පත්රයින් අදාළ පළාලත් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයා මාර්ගලයන් ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාවට ඉදිරිපත් කරනු  ැබිය යුතු අතර, එය නියමිත ගා ේතු  හ 
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අදාළ  ලවනත් සියළු ලල්ඛ්නවලින්  මන්විත විය යුතු බවත්, පනලත් 3(4)   වගන්තිය  

අනුව ලියාපදිංචි ිරීලම්ප  හතිකයක් ඒ ලියාපදිංචිය ඉකුත් වන දිනට ම කට ලපරාතුව 

 හ නියමිත අලුත් ිරීලම්ප ගා ේතු ලගවීලමන් පසුව උක්ත පනලත් 3(1)  වගන්තිලයහි 

නිශේචිතව  දහන් කර ඇති ආකාරයට තත්කාර්ය  ඳහා කරන  ද ඉල්ලීමක් මත අලුත් 

කරනු  ැබිය යුතුය ල   දක්වා ඇත. 

 
 

   නමුත්  2023 මාර්තු 17 දින රැ ේවූ ලියාපදිංචි අයඳුම්පපත් ඇඟයීලම්ප කමිටුව විසින් උක්ත 

වගන්ති ව ට පරිබාහිරව ලියාපදිංචිය අලුත් ිරීලම්ප අයදුම්පපත් පළාලත් ල ෞඛ්ය ල ේවා 

අධයක්ෂවරයා මාර්ගලයන්  ඉදිරිපත් ිරීම අනවශය බවටත්, මූලික ලියාපදිංචිය   ඳහා 

පමණක් අයදුම්පපත් ලයාමුකළ යුත්ලත් අදාළ පළාලත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයා 

මාර්ගලයන් බවත්,   දැනටමත් පළාලත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයා මාර්ගලයන්  

ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්පපත් මාර්ගගත  ලියාපදිංචිය යටලත් ලියාපදිංචිය යාවත්කාලීන 

ිරීම  ඳහා  ෘජුවම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව ලවත ලගන ආ යුතු 

බවටත්  තීරණය කර තිබුණි. ලමම තීරණය 2023 අලේල් 21 දින පැවැති 170 ලවනි 

පා ක  භාලේදී අනුමත කර තිබුණි. 

 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන පහක් ලියාපදිංචිලේදී පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා  අධයක්ෂ විසින් 

පරීක්ෂා කර ඉදිරිපත් කරනු  බන පරීක්ෂණ  ැයි ේතුව  බාගැනීමින් ලතාරව ආවරණ 

අනුමැතියක් යටලත් ලියාපදිංචි  හතිකය  බාදී තිබුණද 2023 ජූලි 26 විගණන දින වන 

විටත් එම වාර්තාව  බාලගන ලනාතිබු බව අදාළ ලිපිලගානු පිළිබදව කරන  ද නියැදි 

විගණන පරීක්ෂාලේදී නිරීක්ෂණය විය.ලම්ප අනුව  ලපාදු මහජ්න ජීවිත පැවැත්ම හා ඉතා 

 ංලේදී ආයතන නියාමනලේදී පළාලත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයා මාර්ගලයන් අදාළ 

 ේථාන ලභෞතික පරීක්ෂාවකට  ක්කර සියලු නිර්නායක  පුරා තිලේද යන්න පිළිබද 

තහවුරුවින් ලතාරව ලමම ආයතන  ඳහා ලියාපදිංචිය  බා දීමට කටයුතු කර තිබුණී.  

 

(ඈ)   මාර්ගගත ලියාපදිංචි ිරීලම්ප ක්රමලේ ඇති තාක්ෂණික ලදෝෂ ලහේතුලවන් මාර්ගගත 

ලියාපදිංචි ිරීලම්ප ක්රමය යටලත් ලියාපදිංචි වීමට ඉල්ලුම්ප කර ඇති සියලුම ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන  ඳහා  ලියාපදිංචිය නිකුත් ිරීමටද කමිටුව තීරණය කර තිබුණි. ලම්ප 

අනුව 2023 ජූනි 09 දින රැ ේවී තිබුණු  ලියාපදිංචි අයඳුම්පපත් ඇඟයීලම්ප අනු කමිටුව විසින් 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 29 ක්ද, මහා පරිමාණ ර ායනාගාර 10 ක්ද, 2023 ජූලි 07  දින රැ ේවී 

තිබුණු  ලියාපදිංචි අයඳුම්පපත් ඇඟයීලම්ප අනු කමිටුව විසින් ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 32 ක්ද, 

මහා පරිමාණ ර ායනාගාර 05 ක්ද පා ක  භාලේ අනුමැතියට  යටත්ව වහාම ක්රියාත්මක 

වන පරිදි ලියාපදිංචි ිරීමට නිර්ලද්ශ කර තිබුණද 2023 ජූලි 07  දින රැ ේවූ ලියාපදිංචි 

අයඳුම්පපත් ඇඟයීලම්ප කමිටුවට ඉදිරිපත් කර තිබුණු     ලපෞද්ගලික  ලරෝහල් ලියාපදිංචි  

අයදුම්පපත්ව  පහත අඩුපාඩු පැවතුණි. 

       

අඩු ාඩුව  

 

---------- 

වරෝහල් 

 ංඛ්යාව 

---------- 

පළාලත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයාලේ පරීක්ෂණ  ැයි ේතුව 

ලනාතිබීම  

05 

ූර්ණ කාලීන වවදයවරලයක් සිටීමට අදාළ වි ේතර ලනාමැති වීම 04 

ූර්ණ කාලීන ලහද නිළධාරිලයක්  සිටීමට අදාළ වි ේතර ලනාමැති වීම 02 

වවදය ර ායනාගාර තාක්ෂණලේදීන් ලනාසිටීම (SLMC Regestered 01 
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MLT)  

පරමාණුක බ ශක්ති අධිකාරිලේ  හතිකය ලනාතිබීම 01 

මධයම පරි ර අධිකාරී බ පත්රය ලනාතිබීම 12 

ගිනි ආරක්ෂණ බ පත්ර ලනාතිබීම  11 

විිරණලේදීන් ලනාසිටීම (SLMC Registered Radiographer) 04 

අදාළ සියළු නිර්නායක  පුරා ලනාතිබීම 20 

 

3.11.4. ර ායනාගාර ලියා දංචිය 

2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ( ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 3 වන වගන්තිය 

 මඟ ියවිය යුතු හා ලමම පනලත්18 වන වගන්තිය යටලත් ල ෞඛ්ය අමාතයවරයා විසින් 

2007 ලනාවැම්පබර් 02 දින අංක 1521/26 දරන අති විලශේෂ ගැ ට් පත්රලේ පළකරන  ද 

නිලයෝගලයහි ඇමුණුම II යටලත් ලපෞද්ගලික වවදය ර ායනාගාර ලියාපදිංචි ිරීලම්ප ආකෘති 

පත්රය ප්රකාශයට පත් කර තිබුණි. ලමම ආකෘති පත්රයට අනුව සිදුකරනු  බන ලියාපදිංචිය පහත 

 දහන් අඩුපාඩු  හිත බව නිරීක්ෂණය විය. 

 

(අ) උක්ත ගැ ට් නිලේදනලේ අංක 10 යටලත් අපද්රවය බැහැර ිරීලම්ප ක්රමය පිළිබඳව 

පමණක් විම ා ඇති අතර මධයම පරි ර අධිකාරී පනලත්  දහන්  ායනික අපද්රවය 

බැහැර ිරීම  ඳහා වූ පරි ර ආරක්ෂණ බ පත්රය (Environmental Protection License-

EPL) හා    උපලල්ඛ්නගත අපද්රවය කළමනාකරණ බ පත්රයක්  (Schedule Waste 

License SWL)   බාලගන තිලේද යන්න විමසීම ලකලරහි අවධානය ලයාමු කර 

ලනාතිබුණි. 
 

(ආ)  ජ්ාතික ල ෞඛ්ය  ර ායනාගාර ප්රතිපත්තිය (National Health Laboratory Policy ) 

අමාතය මණ්ඩ ය විසින් 2006 ලද ැම්පබර් 01 දින අනුමත කර තිබූණු අතර, ලමම 

ප්රතිපත්තිය තුළින් රජ්ලේ  හ ලපෞද්ගලික අංශලේ සියළු ර ායනාගාර ආවරණය වන 

බවත්, ශ්රී   ංකා ප්රතීතන මණ්ඩ ලයන්, ලමම සියළු ර ායනාගාර නියමිත ප්රමිතීන්ට 

අනුව පවතින බවට වාර්ිකව පරීක්ෂා ිරීලමන් පසු  බාලදන  බ පත්ර  බාගත යුතු බව  

 දහන් කර ඇත. නමුත් උක්ත ගැ ට් නිලේදනලේ  දහන් ආකෘති පත්රලේ ලමම බ පත්රය  

 බාලගන තිලේද යන්න විමසීම ලකලරහි අවධානය ලයාමු කර ලනාතිබුණි. 

 

3.11.5. ලියා දංචි ර ායනාගාර පිළිබද දත්ත  ර ේ ර ීම 

 

   ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 

(ආ) 2016 වර්ෂය අව න් වන විට 2005 අංක 32 දරන ශ්රී   ංකා ප්රතීතන මණ්ඩ  පනලත්  

ISO-15189:2012 පදනම්ප කරලගන  වවදය/චිිත් ක ර ායනාගාර  17 ක්  ඳහා 

ප්රතීතනය පිරිනමා තිබුණි. 2016 වනවිට ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ 

ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික  ර ායනාගාර  ංඛ්යාව 374  ක් බව නිරීක්ෂණය වූලයන් ප්රතීතන 

මණ්ඩ ලයන් බ පත්ර  බා ඇති ප්රමාණයට වඩා වැඩි ප්රමාණයක් ර ායනාගාර 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචි වී ඇති බව නිරීක්ෂණය විය. 

 

(ඇ) 2023 ලද ැම්පබර් 31  දිනට ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචි 

ලපෞද්ගලික  ර ායනාගාර  ංඛ්යාව 648 ක් බව නිරීක්ෂණය වූ  අතර  2022 ලද ැම්පබර් 

31 දිනට  මධයම පරි ර අධිකාරී පනලත්  දහන්  ායනික අපද්රවය බැහැර ිරීම  ඳහා 

පරි ර ආරක්ෂණ බ පත්රයක් (Environmental Protection License-EPL)   බාලගන 
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ඇති ලපෞද්ගලික ර ායනාගාර  ංඛ්යාව 35 ක් බවත්,  උපලල්ඛ්නගත අපද්රවය 

කළමනාකරණ බ පත්රයක්  (Schedule Waste License SWL)  බාලගන ඇති 

ලපෞද්ගලික ර ායනාගාර  ංඛ්යාව 36 ක් බවත්  නිරීක්ෂණය වූලයන් මධයම පරි ර 

අධිකාරී පනලත්  දහන් අවශයතා  පුරාලීලමන් ලතාරව පවත්වාලගන යනු  බන  

ලපෞද්ගලික  ර ායනාගාර විශා  ප්රමාණයක් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාලේ ලියාපදිංචි කර ඇති බව නිරීක්ෂණය විය. 

 

3.12. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතනවල මානව  ේ ත්  ංවර්ධනය 

 

   ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 

(අ)  ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේම (National Health Strategic 

Master Plan ) 2016-2025 හි නිවාරණ ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි පුද්ගලික 

ල ෞඛ්ය අංශලේ     නියාමනය,  ංවර්ධනය  හ ශක්තිමත් ිරීම   ම්පබන්ධ වැඩ  ටහන 

යටලත් දක්වා ඇති පරිදි ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ යටිත  පහසුකම්ප අති විශා  බවත්, 

ඒ  ඳහා රුපියල් මිලියන ගණනින්   ආලයෝජ්න කර ඇති බවත්, ලකල ේ ලවතත්, 

ලබාලහෝ පහසුකම්ප  හ අධි තාක්ෂණික උපකරණ  හ තාක්ෂණ  පහසුකම්ප පවතින නමුත් 

ඒ හා  මානව මානව  ම්පපත්ව  ඌනතාවය,  එනම්ප විවිධ රාජ්ය ල ෞඛ්ය ල ේවාවන්හි  

නියුතු ල ෞඛ්ය ල ේවා වෘත්තිකයන් මත එම ලරෝහල්ව  කටයුතු  ලබලහවින් රඳා පැවතීම  

ලහේතුලවන්  දැඩි බාධාවන්ට මුහුණ ලදන බව  ඳහන් කර ඇත. එල ේම  පුද්ගලික ල ෞඛ්ය 

අංශලේ ඉල්ලීම්ප  පුරාලීම  ඳහා මානව  ම්පපත්  ංවර්ධනය කළ යුතු බවත් දක්වා ඇති 

අතර  ලමම අංශලේ  ලමලහවරක් ල   පුද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීම 

විධිමත් ිරීම, ප්රමිති  හ මාර්ලගෝපලද්ශ  ක ේ ිරීම, මානව  ම්පපත්  ංවර්ධනය  ඳහා 

තාක්ෂණික මගලපන්වීම්ප  හ  හාය  බා දීම මගින් පුද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ 

ක්රියාකාරිත්වය වර්ධනය ිරීම  යන කරුණු ද දක්වා ඇත. 

 

(ආ) එල ේම ලමම  ැ ැ ේලම්ප දක්වා ඇති පරිදි  වවදය වෘත්තිකයන්ලේ ල ේවය ලපෞද්ගලික 

අංශයට  බා දී ඇත්ලත් ප්රධාන වශලයන්ම ඔවුන් භුක්ති විඳින  ද්විත්ව භාවිතලේ ( Dual 

Practice ) වරප්ර ාදය මගින් බවත්, ඊට අමතරව ලහද  හ පරිූරක වවදය වෘත්තිකයන් 

 මඟ    කන විට ලපෞද්ගලික අංශය මුහුණ ලදන අභිලයෝගය ලවන ේ බවත් දක්වා ඇත. 

ලබාලහෝ ලහේතූන් නි ා ඔවුන්ලේම ල ෞඛ්ය වෘත්තිකයන් බිහිිරීම  ඳහා ඇති පහසුකම්පද 

දැඩි ල   සීමා වී ඇති බව දක්වා ඇත. ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය විසින්  පයනු  බන 

ල ෞඛ්ය ල ේවාව  ගුණාත්මක භාවයට පැය 24 පුරාම සුදුසුකම්ප  ත් පුහුණු කාර්ය 

මණ්ඩ ලේ ප්රමාණවත් ලනාවීම දැඩි තර්ජ්නයක් එල්  කරන බවත්,  මූ ය ප්රති ාභ 

ලහේතුලවන් ලපෞද්ගලික අංශලේ වැඩි අවධානයක් ලයාමුවීම ලහේතුලවන් රාජ්ය අංශය 

හරහා ල ෞඛ්ය ල ේවා  ැපයීලම්ප ගුණාත්මක භාවයට පවා බාධා ඇති විය හැි බවත්, 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ ඉල්ලුමට  රි න පරිදි මූලික අධයාපන පාඨමා ා  හ නව  

පාඨමා ා/ ලහද  හ ලහද  හය ක්ලෂේත්රලේ හිඩැ ේ පිරවීලම්ප පාඨමා ා ක්රියාත්මක 

ලකලරන බවත්, දන්ත ශ ය  හායකයින්  ඳහා මූලික පාඨමා ාව  හ නව/ හිඩැ ේ 

පිරවීලම්ප පාඨමා ාවක්   ැ සුම්ප  ලකලරමින් පවතින බවත් දක්වා ඇත. 
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3.12.1. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ආයතනවල මානව  ේ ත පුහුණු කිරීම  

 

ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 

(අ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 9 

වගන්තිලේ දැක්ලවන පරිදි  නියාමන  භාලේ අරමුණු අතර සියළු ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන විසින් ල ේවක පිරි ේ බඳවා ගැනීම්පව දී අවම සුදුසුකම්ප අනුගමනය කරන බවට 

 හතිකවීම හා ල ේවක පිරි ේ පුහුණු ිරීලම්පදී අවම ප්රමිතීන් අනුගමනය කරන බවට 

වගබ ා ගැනීම පිළිබඳ දක්වා තිබුණු  අතර ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  ල ේවක පිරි ේ 

පුහුණු ිරීමට නියාමන  භාව ලවත පනතින් බ ය  ැබී  ලනාතිබුණු නමුත්, ලපෞද්ගලික 

ලරෝහල්ව  ල ේවලේ නිරත ලහද නි ධාරීන්  ඳහා Refresher Gap Filling Course 

නමින් පුහුණු වැඩ ටහනක් ක්රියාත්මක ිරීම ලවනුලවන් 2019 වර්ෂලේදි  රුපියල් 

2,424,698 ක්ද, 2020 වර්ෂලයදී  රුපියල් 540,484 ක්ද , 2023 වර්ෂලේදී  රුපියල් 

2,742,700 ක්ද  නියාමන  භාව විසින් වැයකර තිබුණි. 

 

(ආ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 3 වන 

වගන්තිය  මඟ ියවිය යුතු 18 වන වගන්තිය යටලත් ල ෞඛ්ය අමාතයවරයා විසින් 

 ාදන  ද  2007 අංක1 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප)  නිලයෝග 

2007 මාර්තු 22 දිනැති අංක 1489/18 දරන අති විලශේෂ ගැ ට් පත්රලේ පළ කර තිබුණද 

පනලත් 18(4) වගන්තිය ප්රකාරව ලමම නිලයෝග පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර 

ලනාතිබුණි. ලමම 2007 අංක1දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප)  

නිලයෝගව  අංක 4 නිලයෝගය අනුව නිකුත් කරනු  බන ලියාපදිංචි  හතිකය “ ඇ” 

උපලල්ඛ්නලේ දැක්ලවන ආකෘතියට අනුව විය යුතු බව දක්වා ඇතත් අදාළ උපලල්ඛ්නය 

නම්පකර තිබුලණ්  “ අ” උපලල්ඛ්නය ල  ය. ලකල ේ ලවතත් ලමම  “ ඇ” උපලල්ඛ්නය 

2007 අලගෝ ේතු 13 දිනැති  අංක 1510/8 දරන  අතිවිලශේෂ ගැ ට් පත්රලේ පළ කරන  ද 

 ංලශෝධනයක් මගින්  ංලශෝධනය කර තිබුණු අතර  එහි, ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතනයක් පවත්වාලගන යාමට ලියාපදිංචි වූ තැනැත්තා විසින් “විදයාත්මකව හා 

වවදය විදයානුකූ ව ඉතාමත්ම ලයෝගය තත්වලයන්  හ යහපත් ගුණාත්මක 

තත්ත්වලයන් යුතු යම්ප භාණ්ඩ ල ේවා  හ පහසුකම්ප  ැපයිය යුතු අතර පුහුණු වවදය 

ල ේවක පිරි කලගන් යුක්ත කාර්ය මණ්ඩ යක් පවත්වාලගන යායුතු  අතර කල් ඉකුත් 

ලනාවූ ඖෂධ  බාදීම මගින් ඒ ආයතනය යහපත් තත්ත්වලයන් පවත්වාලගන යා යුතුය” 

ල    දක්වා තිබුණි. එල ේම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් ප්රකාශයට 

පත්කර තිබුණු මාර්ලගෝපලද්ශ ව ද එක් එක් ලපෞද්ගලික ආයතනයන්හි පවත්වාගත යුතු 

කාර්යමණ්ඩ   ම්පබන්ධව පහත  ඳහන් නිර්නායකයන්  දක්වා තිබුණි.  

 

මාර්වගෝ වද්ශ 

අංකය හා දනය 

---------------- 

අදාළ ක්වෂේත්රය 

 

----------------- 

අවම කාර්යමණ්ඩල ප්රමිීන්ව 

 

------------------------------ 

02 

(2021.03.19) 

ලපෞද්ගලික 

ලරෝහල්  ාත්තු 

නිවා  (Nursing 

Homes) මාතෘ 

නිවා  

▪ ූර්ණ කාලීන වවදය අධයක්ෂවරලයක්  

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

වවදය නි ධාරින් (ූර්ණකාලීන ලහෝ 

අර්ධකාලීන) 

▪  ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

/ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාලේ  ැයි ේතුගත ප්රධාන ලහද /ප්රධාන 
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ලහද නිළධාරි 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි ලහද 

/ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාලේ  ැයි ේතුගත ලහදියන් 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

ඖෂධලේදීන් 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි එක් ේ 

ිරණ තාක්ෂණලේදීන් 

▪ පුහුණු  හයක කාර්යමණ්ඩ   
03 

(2021.03.19) 

වවදය 

මධය ේථාන/ලරෝ

ගීන් පරීක්ෂණ 

මධය ේථාන / 

(Screening 

centers) දිවා 

 ත්කාර 

මධය ේථාන 

/චැනල් ල ේවා 

මධය ේථාන  

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

මූ  ේථාන වවදය නි ධාරි 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

වවදය නි ධාරින් (ූර්ණකාලීන ලහෝ 

අර්ධකාලීන) 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි ප්රධාන 

ලහද නි ධාරින් /පුහුණු ලහදියන් 

▪ කාන්තා ලහද නි ධාරිනියක් ලහෝ 

උප ේථායකවරියක් (නිතරම අමුත්තන් 

පිළිගැනීලම්ප  ේථානලේ සිටිය යුතුය) 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

වවදය ර ායනාගාර තාක්ෂණලේදීන් 

(MLT) 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි දන්ත 

ශ ය වවදය (ූර්ණකාලීන / අර්ධකාලීන) 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි 

ඖෂධලේදීන් / Trained dispenser 

▪ ශ්රී  ංකා වවදය  භාලේ ලියාපදිංචි එක් ේ 

ිරණ තාක්ෂණලේදීන් ලයෝගය පරිදි 

පුහුණු  හායක කාර්ය මණ්ඩ ය  

 

නමුත් ලම්ප මාර්ලගෝපලද්ශ අනුව විදයාත්මකව හා වවදය විදයානුකූ ව ඉතාමත්ම 

ලයෝගය තත්වලයන්  හ යහපත් පුහුණු ල ේවක පිරි කලගන් යුක්ත කාර්ය මණ්ඩ යක් 

පවත්වාලගන  ලගා ේ ලනාමැති බවත්, පසුගිය වර්ෂ තුළ  ැබී තිබුණු  පැමිණිලි නියැදියක 

ඇතු ත් ලචෝදනාව   ඳහන් කරුණු අනුව මූලික වශලයන්   විගණනලේදී නිරීක්ෂණය 

විය.  

 

ලම්ප  ම්පබන්ධලයන් ල ෞඛ්ය අමාතයංශයට/ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාවට 

 ැබී තිබුණු පැමිණිලි 33 ක හා පාරිලභෝගික කටයුතු අධිකාරියට  ැබී තිබුණූ පැමිණිලි 21 

ක අන්තර්ගතය පිළිබද   ාරාංශගත ලතාරතුරු පහත දැක්ලේ. 

 

i. ඖෂධ හා ප්රතිකාර වැරදීලමන් ලරෝගීන් මියයාම 

ii. ඖෂධලේදීන්  වවදයවරුන් ල   ලපනී සිටිමින් ප්රතිකාර කරන බව 

iii. වවදයවරුන් වෘත්තීය ආචාරධර්ම ව ට පරිබාහිර ල   හැසිරීම 

iv. ූර්ණකාලීන වවදය අධයයක්ෂවරලයකු සිටිය යුතු වුවද  එල ේ ලනාමැති බව 

v. වයාජ් ල   බටහිර වවදයවරුන් ල   ලපනී සිටිමින් ලරෝගීන්ට ප්රතිකාර ිරීම 
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vi. ලියාපදිංචි ලනාවූ වවදයවරුන් ල ේවලේ ලයදීම 

vii. වැරදි ර ායනාගාර වාර්තා  බාදීම 

viii. ලරෝහල් කාර්ය මණ්ඩ ලේ නුසුදුසුකම්ප පිළිබඳව 

ix. ඖෂධලේදීන් ලනාමැතිව වවදය ආයතන පවත්වා ලගන යන බව 

 

3.12.2. පුහුණු අනු කමිටුව  

 
 

              ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 
 

(අ)  ලමම අනු කමිටුව  ඳහා 2023 මාර්තු 10 ලතක්  ාමාජිකයන් 8 ලදලනකු පත් කර තිබූණු 

අතර  2023 වර්ෂලේදී  පැවති 169 වැනි පා ක  භා රැ ේවීලම්පදී, පා ක  භිකයකු 

ලනාවන ලහද පුහුණු උපලද්ශකයකු ද  ඇතුළුව  ාමාජිකයන් 10 ලදලනකු  පත්කළ  බව 

දක්වා තිබුණි. ඒ අනුව ලමම  මාජිකයින් 10  ලදනාලගන්  ාමාජිකයින් 7 ලදලනකු 

(ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ  ාමාජිකයන් ලදලදනකුද  මග) 

පා ක  භාවට අමාතයවරයා විසින් පත්කළ  මාජිකයින් විය. 2023 ලනාවැම්පබර් 10 දින 

පැවති 176 වන පා ක මණ්ඩ  රැ ේවිලම්පදී ගත් තීරණයක් අනුව ලමම අනු කමිටුව  ඳහා 

 ාමාජිකයන් 07 ලදනකු පත් කර තිබූණු අතර පා ක  භිකයකු ලනාවන ලහද පුහුණු 

උපලද්ශකයකු   හ  අමාතයවරයා විසින් පත්කළ  මාජිකයින්  සිවු ලදලනකු විය. 2023 

වර්ෂලේ ජුනි 30 දින දක්වා පවත්වන  ද  ලමම අනු කමිටු රැ ේවීම්ප  ඳහා අමාතයවරයා 

විසින් නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ යට  පත්කළ  ාමාජිකයන්ලේ  හභාගීත්වය 

පැමිණ සිටි  ංඛ්යාලවන් සියයට 40 ක් හා 75 ක් වශලයන් විය. 

 

(ආ)  2022 ජූනි 10 දින පවත්වන  ද පුහුණු අනු කමිටු රැ ේවීම  ඳහා  ාමාජිකයන් 08 

ලදනාලගන්  ාමාජිකයන් 03 ලදලනකු පමණක්  හභාගී වී තිබුණු අතර එදින පවත්වන 

 ද  රැ ේවිලම්පදි පැමිණ සිටී  එක්  මාජිකලයකු නිලයෝජ්නය කරන ලරෝහ ද ඇතුළුව 

ලරෝහල් 04 ක  ලපාදු පුහුණු මධය ේථාන (Common Training Centers) 04 ක්  ේථාපිත 

ිරීමට තීරණය කර තිබුණි. එල ේම 2022 ඔක්ලතෝබර් 21 දින හා 2023 ලපබරවාරි 03 

දින පවත්වන  ද  රැ ේවීම්ප ව දීද ලම්ප  ම්පබන්ධව  ාකච්ජ්ා කර තිබුණු අතර ලමම රැ ේවිම්ප 

ව දි ලක්ව  පුහුණු මධය ේථාන (Individual Training Centers)  ල   ලතාරාගැනීමට 

ලයෝජ්නා කර තිබුණු ලරෝහල් 03 ක් අතුරින් එක්  ලරෝහ ක්  ම්පබන්ධලයන් එහි ල ේවය 

කරන  ද වවදයවරියක් විසින් 2022 ජුනි 22 දින පැමිණිල් ක් ඉදිරිපත් කරමින් 

ලරෝහල් කාර්ය මණ්ඩ ය  ම්පබන්ධව හා (ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ 

මාර්ලගෝපලද්ශ අංක 02 අනුව  ූර්ණකාලීනව වවදය අධයක්ෂවරයකු සිටිය යුතු වුවද) 

එහි 2014 සිට ූර්ණකාලීනව වවදය අධයක්ෂවරයකු ල ේවලේ ලයදී ලනාමැති බව 

 දහන් කර තිබුණි.  

  

(ඇ)  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව ට අවශය ලහද හා අතුරු වවදය කණ්ඩායම්ප පුහුණු 

ිරීලම්ප පරමාර්ථලයන් 2021 ලපබරවාරි 09 වන දින ජ්ාතික ආධුනිකත්ව කාර්මික පුහුණු 

ිරීලම්ප අධිකාරිය, ලපෞද්ගලික ලරෝහල් හා  ාත්තු නිවා   ංගමය හා ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව යන පාර්ශව තුන අතර අවලබෝධතා ගිවිසුමක් අත් න් කර 

තිබුණි. ලමම අවලබෝධතා ගිවිසුමට අනුව පළමු පාර්ශවය ජ්ාතික ආධුනිකත්ව 

මණ්ඩ යද, ලදවන පාර්ශවය ලපෞද්ගලික ලරෝහල් හා  ාත්තු නිවා   ංගමයද, ලතවන 

පාර්ශවය ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාවද විය. ලමම අවලබෝධතා ගිවිසුමට 

අනුව පහත  ඳහන් පාඨමා ා පැවැත්වීමට  ැ සුම්ප කර තිබුණි. 

❖ ලහද පුහුණු පාඨමා ා 

❖ ලහද  හායක (වවදය/දන්ත) පුහුණු පාඨමා ා 
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❖ අතුරු වවදය කාර්ය මණ්ඩ /දත්ත කාර්මික පුහුණු පාඨමා ා 

❖ ලහද Tutor පුහුණු පාඨමා ා 

❖ දන්ත ශ ය  හායක පුහුණු පාඨමා ා 

❖ ඉල්ලුම අනුව ඇතිවන අලනක් පාඨමා ා 

❖ ලහද හා අතුරු වවදය Gap filling පාඨමා ා 

 

ලමම ගිවිසුම ව ංගුව පවතින්ලන් වර්ෂ 05 ක් එනම්ප 2026 ලපබරවාරි ම  වන ලතක් පමණක් 

වන අතර 2023 ලද ැම්පබර් 31 දින වන විටද පවත්වා තිබුලන් ඉහත පාඨමා ා 07 න් ලහද 

පුහුණු පාඨමා ව පමණක් වන අතර   එහි  අදියර  05  ින් සිසුන් 3,232 ක් පමණක්    පුහුණු 

කර ඇති බව නිරීක්ෂණය විය.  

 

3.12.3. මානව  ේ ත  ේබන්වධ  ැමිණිලි 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 
 

2019 සිට 2022 වර්ෂය ලතක් ල ෞඛ්ය අමාතයංශලේ හදිසි වැටලීම්ප ඒකකයට ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන්   ද පැමිණිළි පිළිබද වි ේතර පහත දැක්ලවන අතර එම 

පැමිණිළි වලින් සියයට  07 සිට සියයට 83 දක්වා ප්රමාණයක්    පමණ මානව  ම්පපත  පිළිබඳව 

 ද පැමිණිළි ලේ. එනම්ප රාජ්කාරී ලේ ාව තුළ රජ්ලේ ලරෝහල් තුළ ල ේවය ලනාකර ලපෞද්ගලික 

වවදය මධය ේථාන  තුළ ල ේවය ිරීම  ම්පබන්ධව  වැඩි පැමිණිලි ප්රමාණයක්  ැබී තිබුණි. 

 

ලැබුණ මුළු  ැමිණිළී  2019 2020 2021 2022 

63 12 18 15 

මානව  ම්පපත  ම්පබන්ධ පැමිණිළී  52 07 12 01 

ප්රතිශතය 83 58 67 07 

 

3.13. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතනවල ගා ේු නියාමනය   
 

ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේම (National Health Strategic 

Master Plan ) 2016-2025 හි නිවාරණ ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි පුද්ගලික 

ල ෞඛ්ය අංශලේ නියාමනය,  ංවර්ධනය  හ ශක්තිමත් ිරීම   ම්පබන්ධ වැඩ  ටහන යටලත් 

දක්වා ඇති පරිදි  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශය විසින් අය කරනු  බන අධික ගා ේතු පිළිබඳව 

පසුගිය කා ලේ සිට  ංවාදයට   ක්ලවමින් පැවතුණි. ලපෞද්ගලික ලරෝහල්, ල ෞඛ්ය 

වෘත්තිකයන්  හ ලපෞද්ගලික වවදය ර ායනාගාර පවා අය කරන අධික ගා ේතු අයිරීම්ප 

 ම්පබන්ධලයන් තනි පුද්ග  ලරෝගීන්  හ ඥාතීන් ඇතුළු විවිධ පාර්ෂවයන් හඬ නඟා තිබුණි. ඒ 

අනුව ගා ේතු නියාමනය  ම්පබන්ධව අවශයතාවයක් නිර්මාණය වී තිලබන බවත්, ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව අදාළ පාර්ශවකරුවන්ලේ ලබාලහෝ උපලද්ශන  මඟ 

තත්ත්වය ලහාඳින් විශේලල්ෂණය ිරීලමන් පසුව ප්රතිචාර දක්වා තිබුණි. ඒ අනුව විලශේෂඥ 

උපලද්ශන  ඳහා උපරිම ගා ේතු  හ විලශේෂඥ උපලද්ශනයකට උපලද ේ  ඳහා පරිපා න 

ගා ේතු  ංවර්ධනය ිරීම ආරම්පභ කළ බවත්, ලදවනුව, මහා පරිමාණ ර ායනාගාර ලමන්ම 

මධයම හා කුඩා පරිමාණ ර ායනාගාර  ඳහා බහු ව සිදු ලකලරන වවදය ර ායනාගාර 

පරීක්ෂණ 33 ක්  ඳහා උපරිම ගා ේතු නියම ිරීමටත් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාව උනන්දු වී තිබුණි. එල ේම පුද්ගලික ලරෝහල්, චැනලින් මධය ේථාන  හ ලපෞද්ගලික 

වවදය ර ායනාගාර උපරිම ගා ේතු ලනාඉක්මවන ල   ඉල් ා සිටි අතර එල ේ ිරීමට 

අවශය නම්ප අඩු මුද ක් අය කළ හැි බවත්, ලවනත් විවිධ ක්රියා  පටිපාටි  ඳහා ගා ේතු 

 ංවර්ධනය ිරීම ලකලරමින්  පවතින බවත්, පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය (CAA) 
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ද ගැ ට් නිලේදනයක් නිකුත් කර ඇති අතර, පාරිලභෝගික අයිතීන් ලකලරහි වැඩි අවධානයක් 

ලයාමු කරන පාරිලභෝගිකයන්  ඳහා  වි ේතරාත්මක බිල්පතක් නිකුත් කරන ල   

ලපෞද්ගලික වවදය අංශයට දැනුම්ප දී ඇති බවත් දක්වා තිබුණි. 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධව සිදුකළ විගණන පරීක්ෂාලේදී  පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 

 

3.13.1. ගා ේු  ේබන්වධව නිවයෝග  ෑදීම 

2006 අංක 21 දරන  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 18(2)(ආ) 

වගන්තිය යටලත්  ාදන  ද නිලයෝග ල     2007 ලද ැම්පබර් 04 දිනැති  අංක 1526/7 දරන  

අතිවිලශේෂ ගැ ටිපත්රලේ පළ කරන  ද 2007 අංක 2 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන(ගා ේතු) 

නිලයෝග, පනලත් 18(4) වගන්තිලේ විධිවිධාන පරිදි පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර අනුමැතිය 

 බාගත් බවට  ාක්ි විගණනයට ඉදිරිපත් ලනාලකරුණි. එල ේම ලමම නිලයෝග  ාදන  ද්ලද් 

පනලත් 18(2)(ආ) වගන්තිය යටලත් බව  දහන් කර තිබුණද ලමම නිලයෝග  ක ේ ිරීම  ඳහා 

අමාතයවරයාට බ ය  ැබි ඇත්ලත් පනලත් 18(2)(ඌ) වගන්තිය යටලත් බවද නිරීක්ෂණය විය. 

2007 අංක 2 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන(ගා ේතු) නිලයෝගව  නිලයෝග අංක (2) හා (3) 

අනුව අව ේථාලවෝචිත පරිදි වවදය වෘත්තිලේ නියැලී සිටින ලහෝ වවදය, ශ ය වවදය ලහෝ 

දන්ත වවදය යන වවදය වෘත්තීන්ව  කටයුතු කරන යම්ප වවදය වෘත්තිකලයකු, දන්ත ශ ය 

වවදයවරලයකු, වවදය විලශේෂඥලයකු ලහෝ  ාමානය වෘත්තිකලයකු විසින් ලහෝ 

ල ෞඛ්ය ආරක්ෂණ ල ේවා  පයනු  බන  හ ලම්ප පනත යටලත් ලියපදිංචි වී ඇති  ෑම 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයක් විසින්ම, 

 

➢ “එක් එක් වවදයවරයා විසින්  පයනු  බන විවිධ ල ේවා වර්ග  ම්පබන්ධලයන් එම 

වවදය වෘත්තිකයා, දන්ත ශ ය වවදයවරයා, වවදය විලශේෂඥයා ලහෝ 

 ාමානය වවදය වෘත්තිකයා විසින් අයකරනු  බන ගා ේතු  ම්පබන්ධලයන් ලරෝගියාට 

ලහෝ ලරෝගියා  මඟ පැමිලණන තැනැත්තාට දැනුම්ප දිය යුතුය” ල  ත්, 

 

➢ “ඔහු විසින්  පයනු  බන විවිධ ල ේවා වර්ග  ම්පබන්ධලයන් අයකරනු  බන ගා ේතු 

පිළිබඳ  ම්පූර්ණ වගුවක් තම  ායන  ේථානලේ ලහෝ තමා උපලද්ශන ල ේවා පවත්වන 

පරිරලේ ප්රකටව ලපලනන  ේථානයක ප්රදර්ශනය කළ යුතුය. නැතලහාත් එල ේ ප්රදර්ශනය 

ිරීමට කටයුතු    ේවනු  ැබිය යුතුය” ල  ත්, 

 

➢ එල ේම එම නිලයෝගව  04 වන නිලයෝගය අනුව  යම්ප ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයක් 

 ම්පබන්ධලයන් වනවිට එම ආයතනය විසින්  පයනු  බන ල ේවා  ඳහා එම ආයතනය 

ලවත ලරෝගියා විසින් ලගවිය යුතු ගා ේතු  ඳහන් කුඩා අත්ලපාතක් හා එම ආයතනලේදී 

ල ේවා  පයන විලශේෂඥ වවදයවරුන් විසින් අයකරනු  බන ගා ේතු ඇතුළත් වන ගා ේතු 

පිළිබඳ  ම්පූර්ණ වගුවක් ලරෝගීන්ලේ දැනගැනීම  ඳහා එම ආයතනය විසින්  බා දිය 

යුතුය” ල  ත්, 

 

➢ එල ේම 05 වන නිලයෝගය අනුව ඉහත  ඳහන් අත්ලපාලත් ලහෝ වගුලේ නිශේචිතව දක්වා 

ඇති ගා ේතු ලහෝ අයිරීම්පව    ප්රතිලශෝධනයක් සිදුවුව ලහාත් අව ේථාලවෝචිත පරිදි එම 

ගා ේතු පිළිබඳ වගුව ලහෝ කුඩා අත්ලපාත යාවත්කාලීන ිරීමට  හ නව ගා ේතු 

ක්රියාත්මක වන්ලන් කවර දිනයක සිටද යන්න  ඳහන් ිරීමට  ැ ැ ේවීමද එම වවදය 

විලශේෂඥවරුන්ලේ ලහෝ ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනලේ කාර්යය වන්ලන්ය ල  ත්,  
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➢ ලමම නිලයෝව  06 වන නිලයෝගය අනුව  ලමම නිලයෝගව  විධිවිධාන කඩකරන යම්ප 

තැනැත්ලතක් වරදකට වරදකරු වන්ලන්ය ල  ත් දක්වා ඇත. 

 

ඉහත  දහන් පරිදි කටයුතු ලනාකළ ආයතන  ම්පබන්ධව  විධිමත් ක්රියාමාර්ග අදාළ ආයතනික 

මට්ටමින් ලගන ලනාතිබුණ අතර  ලමම වාර්තාවට පිළිතුරු ඉදිරිපත් ිරීලම්පදී 2023 ලනාවැම්පබර් 

09 දින සියළුම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලවත ලම්ප  ම්පබන්ධව දැනුවත් ිරීලම්ප ලිපියක් 

නිකුත් කර ඇති බව දන්වා තිබුණි.   ැබි තිබුණු පැමිණිලි පිළිබද  ාරාංශගත  ලතාරතුරු පහත 

දැක්ලේ. 
 

(අ)     ැත්කම්ප  ඳහා වැයවන ගා ේතුව පිළිබද  ැත්කමට ලපර දැනුවත් කළද  ැත්කම 

නිමවීලමන් පසු ඊට වඩා විශා  ප්රමාණයින් බිල්පත වැඩි වී තිබීම. 

(ආ)   අධික ලරෝහල් ගා ේතු අය ිරීම. 

(ඇ)   ලකාවිඩ්-19 ව ංගත  මලේදී එම ප්රතිකාර  ඳහා අ ාධාරණ ගා ේතු අය ිරීම. 

(ඈ)   වි ේතරාත්මක බිල්පත් ඉදිරිපත් ලනාිරීම. 

 

 

3.13.2. ව ෞද්ගලික අංශවේ වරෝහල් හා ආයතනවල විවශේෂඥ ව ේවා, වවදය ව ේවා හා ශලයකර්ම 

 ඳහා නිශේචිත පිරිවැය ක්රමයක්  පිළිවයල කර ක්රියාත්මක කිරීවේ වැඩ  ටහන 

2018 වර්ෂලේදී ලපෞද්ගලික ආයතනයක් ලවත රුපියල් 2,070,000 ක් ලගවා ලපෞද්ගලික 

අංශලේ ලරෝහල් හා ආයතනව  විලශේෂඥ ල ේවා, වවදය ල ේවා හා ශ යකර්ම  ඳහා නිශේචිත 

පිරිවැය ක්රමයක්  පිළිලය  කරවාලගන  තිබුණී. නමුත් ගා ේතු තීරණය ිරීලම්පදී ලපෞද්ගලික 

ලරෝහල්ව   එිලනකට ලවන ේ වූ ගුණාත්මක  ාධක පිළිබඳව  ැ ිල් ට ලනාලගන ලපාදු 

පදනමින් උපරිම ගා ේතු පිළිලය  කර තිබුණු බවට ලචෝදනා කරමින් ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 03 

ක් විසින් 2018 ඔක්ලතෝබර් මා ලේදී ල ෞඛ්ය  අමාතයවරයා ඇතුළුව තවත් පාර්ශවයන් 08 කට 

එලරහිව නඩු පවරා තිබුණි. ලමම නීතිමය කටයුතු 2023 ලද ැම්පබර් 31 දින වන විටත් අව න් වී 

ලනාතිබුණු අතර ලම්ප ලහේතුලවන් ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  ගා ේතු නියාමනය ිරීමට 

ලනාහැි වී තිබුණි. 

 

3.13.3. ර ායනාගාර  රීක්ෂණ  ඳහා අයකරන ගා ේු නියාමනය  

 

ලම්ප  ම්පබන්ධව පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 

(අ)   පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය විසින් ල ෞඛ්ය අමාතයංශ ලල්කම්ප ඇමතූ අංක 

CAA/P&M/07/LABT/2023-01/05 හා 2023 ජුනි 07 දිනැති ලිපියට අනුව පාරිලභෝගික 

කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය විසින් 2023 අලේල් ම  10 දින විට අව න් කර තිබූ දිවයින 

පුරා අතයවශය ර ායනාගාර පරීක්ෂණ ගා ේතු  ම්පබන්ධ  මීක්ෂණලේදී දිවයිලන් 

ලකාළඹ දි ේික්කය හැර අලනකුත් දි ේික්කව  ර ායනාගාර පරීක්ෂණ  ඳහා පහත  

පරිදි ගා ේතු අයකරන බව  අනාවරණය කරලගන තිබුණී.  

 

ද ේික්කය 

 

------------ 

නියැදය  

වරෝහල් 

--------- 

 UFR 

 

------- 

ESR 

 

-------- 

FBS 

 

-------- 

PPBS 

 

-------- 

ECG 

 

--------- 
මහනුවර  
 

05  අවම මි  390.00 300.00 300.00 300.00 420.00 

උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 910.00 

මාතලල්  
 

05 අවම මි  390.00 340.00 320.00 320.00 500.00 

 උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 910.00 
නුවරඑළිය  05 අවම මි  250.00 250.00 200.00 200.00 250.00 
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 උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 910.00 

අනුරාධපුර  
 

14 අවම මි  240.00 200.00 150.00 150.00 350.00 

උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 910.00 

ලපාල ාන්නරුව  
 

05 අවම මි  250.00 275.00 200.00 200.00 250.00 
උපරිම මි  500.00 500.00 500.00 500.00 400.00 

මඩක පුව  
 

05 අවම මි  300.00 300.00 150.00 200.00 300.00 

උපරිම මි  400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 

අම්පපාර  
 

07 අවම මි  200.00 200.00 150.00 150.00 500.00 
උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 910.00 

ිකුණාම ය  
 

05 අවම මි  300.00 200.00 310.00 300.00 350.00 

උපරිම මි  560.00 500.00 560.00 560.00 400.00 
මන්නාරම 04 අවම මි  300.00 300.00 150.00 150.00 400.00 

උපරිම මි  500.00 480.00 250.00 150.00 500.00 

වවුනියාව 05 අවම මි  300.00 250.00 200.00 200.00 400.00 

උපරිම මි  500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 

ිලිලනාච්චි 05 අවම මි  400.00 500.00 400.00 400.00 350.00 

උපරිම මි  680.00 640.00 690.00 720.00 800.00 

යාපනය 06 අවම මි  380.00 320.00 360.00 300.00 400.00 

උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 800.00 

හම්පබන්ලතාට 07 අවම මි  200.00 200.00 150.00 200.00 350.00 

උපරිම මි  440.00 500.00 500.00 400.00 500.00 

ගාල්  09 අවම මි  320.00 275.00 250.00 250.00 350.00 

උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 640.00 1250.00 

මාතර 05 අවම මි  350.00 350.00 250.00 250.00 400.00 

උපරිම මි  550.00 450.00 510.00 510.00 600.00 

ලමාණරාග  05 අවම මි  200.00 150.00 100.00 100.00 200.00 

උපරිම මි  330.00 200.00 200.00 200.00 600.00 

බදුල්  04 අවම මි  288.00 288.00 150.00 160.00 400.00 

උපරිම මි  620.00 590.00 630.00 630.00 640.00 

පුත්ත ම 05 අවම මි  200.00 150.00 130.00 130.00 300.00 

උපරිම මි  300.00 350.00 150.00 200.00 350.00 

කළුතර 05 අවම මි  100.00 200.00 100.00 100.00 350.00 

උපරිම මි  400.00 350.00 400.00 400.00 750.00 

ගම්පපහ 05 අවම මි  250.00 250.00 100.00 100.00 350.00 

උපරිම මි  580.00 510.00 400.00 400.00 750.00 

රත්නපුර 09 අවම මි  250.00 250.00 150.00 150.00 500.00 

උපරිම මි  500.00 500.00 400.00 300.00 750.00 

කෑගල්  07 අවම මි  230.00 200.00 120.00 120.00 400.00 

උපරිම මි  400.00 380.00 400.00 400.00 650.00 

 

(ආ)  පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය විසින් ර ායනාගාර පරීක්ෂණ ගා ේතුව  පවතින 

විෂමතා පිළිබඳව සිදුකරන  ද  මීක්ෂණලේදී   ලකාළඹ දි ේි ක්කලේ වවදය ආයතන 

13 කට අදාළව  සිදුකරන  ද  මික්ෂණයට අනුව FBS (Fasting Blood Sugar) 

ර ායනාගාර පරීක්ෂණය  ඳහා රුපියල්  300 සිට රුපියල් 630 දක්වා වන මි ක්ද, UFR 

(Urine Full Report) ර ායනාගාර පරීක්ෂණය  ඳහා රුපියල් 400 සිට රුපියල් 620 

දක්වා වන මි ක්ද, TSH (Thyroid Stimulating Hormone) ර ායනාගාර පරීක්ෂණය 

 ඳහා රුපියල් 1,450 සිට රුපියල් 2,490 දක්වා වන මි ක්ද, ESR ( Erythrocyte 

Sedimentation Rate) ර ායනාගාර පරීක්ෂණය  ඳහා රුපියල් 340 සිට රුපියල් 590 
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දක්වා වන මි ක්ද Lipid Profile ර ායනාගාර පරීක්ෂණය  ඳහා  රුපියල්  1,500 සිට 

රුපියල් 2,900 දක්වා වන මි ක්ද HBAIC ( Hemoglobin  A 1C) ර ායනාගාර 

පරීක්ෂණය  ඳහා රුපියල් 1,800 සිට රුපියල් 3,010 දක්වා වන මි ක්ද ECG( 

Electrocardiogram)  පරීක්ෂණය  ඳහා රුපියල් 500 සිට රුපියල් 1,200 දක්වා වන 

මි ක්ද වශලයන්  ගා ේතු අයකරන බව  අනාවරණය කරලගන තිබුණී .( වි ේතර ඇමුණුම්ප 

අංක 03 හි දැක්ලේ. ) 

 

 (ඇ)  2023 ජූනි 13 දින රැ ේවී තිබුණු ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමනය  භාලේ ගා ේතු 

අයිරීලම්ප අනු කමිටුලේදී ලරෝහල් ලරේණිගත ිරීම ක්රියාත්මක කරන ලතක් අතුරු 

සූත්රයක්  ැකසීමට තීරණය කර තිබුණි. ලම්ප අනුව ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු 

නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් විසින්  ක න  ද ලයෝජිත පිරිවැය  ැකැ ේම පහත 

දැක්ලේ.  

 

පරික්ෂණ වර්ගය 

 

 

 
-------------------- 

ර ායනාගාර 
වාර්තාව 

 ක ේකරන ලතක් 
වන පිරිවැය 

-------------------- 
(රුපියල්) 

ලරෝහ ට 
 ැලබන 

 ාභාන්තිකය 
(සියයට 35) 

------------------ 
(රුපියල්) 

ර ායනාගාර 
වාර්තාවක් 
 ඳහා වන 
උපරිම මුද  
-------------- 
(රුපියල්) 

UFR 473.25  165.63  638.88  

ESR 475.93  166.57  642.50  

FBS 522.52  182.88  705.40  
PPBS 522.52  182.88  705.40  

ECG 871.73  305.10  1176.83  

Grouping Blood 602.77  210.96  813.73  

HB 732.77  256.46  989.23  
HBAIC 1592.77  557.46  2150.23  

Lipid Proffile 2013.06  704.57  2717.63  

Liver Profile  3092.77  1082.46  4175.23  
ALT/SGPT 642.77  225.00  867.77  

AST/SGOT 642.77  225.00  867.77  

Bilirubin Total 652.77  228.00  880.77  
Bleeding time/cloting time  426.12  149.00  575.12  

Cholestrol Total 662.77  232.00  894.77  

CRP 952.77  333.46  1286.23  

Creatinine Serum 687.77  240.71  928.48  

Electrolytes 1062. 77  371.96  1434.73  

Free Thyroxine 1532.77  536.46  2069.23  

Free Trilodothyonine 1532.77  536.46  2069.23  
FBC 732.77  256.46  989.23  

VDRL/SYPHILIS 769.77  269.42  1039.18  

Pregnancy Test-Urine 380.00  133.00  513.00  
PT INR 1112.77  389.46  1502.23  

Renal Profile 4620.77  1617.26  6238.03  

Speciman for AFB 750.00  262.50  1012.50  
Stool Culture & ABST 1399.00  489.65  1888.65  

Stool Full Report 400.00  140.00  540.00  

Thyroid Profile 4748.31  1661.90  6410.21  
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Urea-Blood 672.77  235.46  908.23  

Uric Acid-Serum 752.77  263.46  1016.23  

Urine Culture & ABST 1399.00  489.65  1888.65  
 

පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 

i.  ක න  ද ලයෝජිත පිරිවැය  ැකැ ේම තුළ  දහන් ගා ේතුව ට වඩා දිවයිලන් 

පවතින ර ායනාගාර පරීක්ෂණ  දහා උපරිම ගා ේතුව ඉතා පහ  අගයක් ගැනීම  

ලහේතුලවන් ලමකී මි  සූත්රය ක්රියාත්මක ිරීලමන්  එම දි ේික්කව  ලරෝගීන්ට 

පවතින මි ටත් වඩා වැඩි මි ක් ලගවීමට  සිදු විය හැි වීම.  

 

නිදසුනක් ල   UFR නැමැති ර ායනාගාර වාර්තාව  ඳහා දවයිලන් පවතින මි  

තත්ත්වය හා ලයෝජිත මි   පහත දැක්ලේ. 

 

වි ේතරය 

--------- 

මි  

----- 

(රුපියල්) 

ලයෝජිත මි  638 

ලකාළඹ දි ේික්කලේ  මි  400-620 

දි ේික්ක  6 ක මි  100-450 අතර  
දි ේික්ක  4 ක මි  200-500 

 දි ේික්ක  4 ක මි  200- 620 

දි ේික්ක  5 ක මි  300-560 
දි ේික්ක  4 ක මි  300-620 

එක් දි ේික්කයක මි  400-680 

 

ii. ඒ අනුව ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනවලින් අයකරන ගා ේතු  ම්පබන්ධව උපරිම 

මි  සීමා ගැ ට් මගින් ප්රකාශයට පත් ිරීලමන් පසු ඊට පරිබාහිරව කටයුතු කරන 

ආයතන ව ට එලරහිව වනතික පියවර ගැනීලමන් ලපාදු මහජ්නතාවට 

 ාධාරණයක් ඉටුවීම ලකලරහි  භාලේ අවධානය ලයාමු විය යුතු වුවද, ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන්ලේ කැමැත්ත මත 

ඔවුන්ලේ  ාභ ප්රතිශතය තීරණය ිරීලමන් පසු පිලිලය  කරන  ද පිරිවැය 

ලල්ඛ්නය පාරිලභෝගික අධිකාරියට ඉදිරිපත් ිරීමට  භාලේ ලල්කම්පවරයා කටයුතු 

කර තිබූණි.   අදාළ  තීරණ ගැනීම්ප  ඳහා පාදක වූ අදාළ කමිටු වි ේතර පහත 

දැක්ලේ. 
 

 

දනය 

 

-------- 

විෂයය 

 

-------- 

ීරණය  

 

---------- 

වගකීම  

 

--------- 

කාල 

රාමුව 

------- 

2023.05.19 ර ායනාගාර 

පරීක්ෂණ  

ගා ේතු 

සියලුම 

 ාමාජිකයන්  ලපාදු 

ර ායනාගාර පරීක්ෂණ 

33 ක  ංලශෝධිත 

ගා ේතු ව ට එකග වී 

ඇත. 

 

ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා හා 

 ාත්තු නිවා  

 ංගමය 

2023 

ජූලි 13 

ලහෝ ඊට 

ලපර 

එම විලශේෂඥ සියලුම  ාමාජිකයන් • ලල්කම්ප එම 
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 හ ලරෝහල් 

උපලද්ශන 

ගා ේතු 

විලශේෂඥ  හ ලරෝහල් 

උපලද්ශන  ංලශෝධිත  

ගා ේතු  ඳහා එකග වී 

ඇත. අදාළ 

ආයතනවලින් 

නිරීක්ෂණ  බා 

ගැනීමට තීරණය කරන 

 ද අතර ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා හා 

 ාත්තු නිවා   ංගමය 

ලරෝහල් ගා ේතු පිළිබඳ 

නිරීක්ෂණ යැවීමට 

එකග වී ඇත. 

 

• කළමනාකරු-

ලමලහයුම්ප 

• ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා 

 හා  ාත්තු 

නිවා   ංගමය 

2023.06.13 විලශේෂඥ 

 හ ලරෝහල් 

උපලද්ශන 

ගා ේතු  

විලශේෂඥ  උපලද්ශන 

ගා ේතු  ඳහා අදාළ 

ආයතනවලින් 

නිරීක්ෂණ  බා 

ගැනීමට තීරණය කරන 

 ද අතර ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා හා 

 ාත්තු නිවා   ංගමය 

ලරෝහල් ගා ේතු පිළිබඳ 

නිරීක්ෂණ යැවීමට 

එකග වී ඇත. 

 

• ලල්කම්ප 

• කළමනාකරු-

ලමලහයුම්ප  

එම  

එම ලතෝරාගත් 

ර ායනාගාර 

පරීක්ෂණ 

33 ක්  ඳහා 

ගා ේතු  

ලරෝහල් ලරේණිගත 

ිරීලම්ප ක්රමය 

ක්රියාත්මක කරන 

ලතක් අතුරු සූත්රයක් 

 ැකසීමට තීරණය විය. 

 

ලල්කම්ප  2023 

ජූලි 21 

ලහෝ ඊට 

ලපර 

එම ලතෝරාගත් 

ර ායනාගාර 

පරීක්ෂණ 5 

ක්  ඳහා 

ගා ේතු 

අදාළ ර ායනාගාර 

පරීක්ෂණ 5 ක්  ඳහා 

පිරිවැය වුහය ඉදිරිපත් 

ිරීමට සියල්ල ෝම 

එකග වී ඇත. 

ලල්කම්ප  2023 

ජූලි 16 

ලහෝ ඊට 

ලපර 

 

 

3.13.4. උ රිම ගා ේු වලට  ටහැනිව මුදල් අයකිරීවේදී දඩ මුදල්  ැනීම 

ශ්රී  ංකාලේ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන විසින් අයකරනු  බන ගා ේතු  ම්පබන්ධව 

ප්රකාශිත අතිවිලශේෂ ගැ ට් නිලේදනව   ඳහන් උපරිම ගා ේතු ව ට පටහැනිව මහජ්නයාලගන් 

මුදල් අයිරීම්ප වාර්තා වු අව ේථාව දී පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරි පනලත් 20 වන 

වගන්තිය අනුව  2021 අලගෝ ේතු 13 සිට 2023 මාර්තු 23   කා  පරිච්ලේදය තුළ අව ේථා 18 කදී  
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වැටලීම්ප සිදුකර   මලහේ ේත්රාත් අධීකරණ 10 කදී  වනතික පියවර ගැනීලමන් පසු රුපියල් 

10,905,000 ක්වු දඩ මුදල් අයකර තිබුණී. වි ේතර ඇමුණූම්ප අංක 04 හි දැක්ලේ. 

 

3.13.5. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ව ේවා නියාමන  භාවේ  මිල අනු කමිටුව 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධව පහත කරුණූ නිරීක්ෂණය විය. 

(අ)   ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් ලරෝගීන්ලගන් අයකරනු  බන ගා ේතු  ාධාරණ 

ල   නියාමනය ිරීමට අදාළ තීන්දු තීරණ ගැනීම  ඳහා  ේථාපිත  මි  අනු කමිටුව 

 ඳහා 2017 සිට 2022  දක්වා පත්කරන  ද මුළු  මාජිකයින් 9 ලදනාලගන් ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් 04 ලදලනකු ඇතුළුව 

 මාජිකයින් 7 ලදලනකු ලහවත් සියයට 77 කට වැඩි ප්රමාණයක්  පා ක  භාවට 

අමාතයවරයා විසින් පත්කරන  ද  ාමාජිකයින් වූ අතර  2023 වර්ෂලේ   පත්කරන  ද 

මුළු  මාජිකයින් 10 ලදනාලගන් ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ 

නිලයෝජිතයන් 04 ලදලනකු ඇතුළුව  මාජිකයින් 7 ලදලනකු ලහවත් සියයට 70 කට වැඩි 

ප්රමාණයක්  පා ක  භාවට අමාතයවරයා විසින් පත්කරන  ද  ාමාජිකයින් විය. 

 

(ආ)   ලපෞද්ගලික ලරෝහල් විසින් ගා ේතු අයිරීලම්ප කටයුතු  ම්පබන්ධලයන්  ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව, ල ෞඛ්ය අමාතයංශය හා පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ 

අධිකාරියට වනතික  පැමිණිලිද 15 ක්  ැබී තිබුණු බව නියැදි විගණනලේදී නිරීක්ෂණය 

වු අතර මිට අදාළව පත්කර තිබුණු අනු කමිටුව  ඳහා නීති අංශය  ම්පබන්ධ නිලයෝජිතයා 

ලතෝරාලගන ලනාතිබුණි.  

 

(ඇ)  ලමම අනු කමිටුව ප්රමාණවත් වාර  ංඛ්යාවක් රැ ේවී ලනාතිබුණ ලහයින් ලරෝගීන්ලගන් 

අයකරනු  බන ගා ේතු  ාධාරණ ල   නියාමනය ිරීමට අදාළ තීන්දු තීරණ ගැනීම 

ප්රමාද වීම ලකලරහි  ෘජුවම බ පා තිබුණි.වි ේතර පහත දැක්ලේ. 

 

වර්ෂය 
-------- 

2017 
------ 

2018 
------ 

2019 
------- 

2020 
------ 

2021 
------ 

2022 
------ 

2023  
------ 

රැ ේවූ වාර ගණන  7 2 1 1 3 නැත 5 

 

 

3.13.6. ඖෂධ  ඳහා අයකරන මිළ ගණන්ව පිළිබඳව අවධානය වයාමු වනාකිරීම 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 

(අ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 3 වන 

වගන්තිය  මඟ ියවිය යුතු එම පනලත් 18 වන වගන්තිය යටලත් ල ෞඛ්ය  අමාතයවරයා 

විසින්  ාදන  ද නිලයෝග 2007 අලගෝ ේතු 13 දිනැති අංක 1510/8 දරන අති විලශේෂ ගැ ට් 

පත්රලේ පළකර තිබූණි. ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයක් පවත්වාලගන යාමට ලියාපදිංචි  

වූ තැනැත්තා විසින් අනුගමනය කළ යුතු කාර්යභාරය ලමම ගැ ට් නිලේදනලේ  දහන් 

වන අතර එහි (අ) ලේදය ප්රකාරව කල් ඉකුත් ලනාවූ ඖෂධ  බාදීම සිදුකළ යුතු බවත්, 

(ආ) ලේදය  ප්රකාරව ල ෞඛ්ය අමාතයංශය විසින් නම්ප කරන  ද අතයවශය ඖෂධ රදවා 

තබා ගත යුතු බවත්  දහන් කර ඇත. ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන මගින් 

ලරෝගීන්ට ඖෂධ නිකුත් ිරීලම්පදී    2015 අංක 05 දරන ජ්ාතික ඖෂධ නියාමන අධිකාරි  

(National Medicines Regulatory     Authority -NMRA) පනතට අනුව වරින් වර අති 

විලශේෂ ගැ ට් පත්ර මගින් පළකරනු  බන  ඖෂධව  උපරිම සිල් ර මි   ම්පබන්ධ 
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නියමයන්ටද අනුගත විය යුතු බවට ලකාන්ලද්සි /මගලපන්වීම්ප ඇතුළත් කරමින් අදාළ 

නිලයෝගයන්  ංලශෝධනය ිරීමට  කටයුතු කර ලනාතිබුණී.  ( උදාහරන ල   2022 

ව ලර් නිකුත් කර තිබුණු  අංක 2077/55 දරන ඖෂධ  ඳහා උපරිම සිල් ර මි  නියම 

ිරීලම්ප ගැ ට් පත්රය) 

 

ලම්ප ලහේතුලවන්  ඇතැම්ප ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින් පවත්වාලගන යනු  බන  

ඖෂධ අල විහල් (Pharmacy)  වලින්  ලන්වාසික ලරෝගීන්  ඳහා  බාලදන ඖෂධ  ඳහා 

අ ාධාරණ මිළ ගණන් අයිරීම්ප පිළිබඳ ල ෞඛ්ය අමාතයංශයට/ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ල ේවා නියාමන  භාවට  ැබී  තිබුණූ පැමිණිලි 8 ක් හා පාරිලභෝගික කටයුතු  පිළිබඳ 

අධිකාරියට  ැබී තිබුණූ  පැමිණිලි 3 ක්   ම්පබන්ධ ලතාරතුරු නියැදි විගණනලේදී 

නිරීක්ෂණය විය. 

  

(ආ)   විගණනය විසින් 2023 ජූලි  31 දින ජ්ාතික ඖෂධ නියාමන අධිකාරිලයන්  ඉල් ා සිටින 

 ද පහත  දහන් ලතාරතුරු  2023 ලද ැම්පබර් 31 දින වන විටත්  ඉදිරිපත් ලනාකළ 

ලහයින්  අදාළ කරුණු  ම්පබන්ධව වැඩිදුර පරීක්ෂා ිරීම්ප සිදු ිරීමට ලනාහැි විය. 
 

 

➢ 2023 ජූනි 30 දිනට ලියාපදිංචි වී ඇති ලපෞද්ගලික ලරෝහල්ව  පවත්වාලගන යන 

ඖෂධාගාර (Pharmacy)  පිළිබද වි ේතර (ලරෝහලල් නම, ලිපිනය,ලියාපදිංචි 

අංකය,) 

➢ ලමකී ඖෂධාගාර විසින් ඖෂධ  ඳහා අයකරනු  බන  ගා ේතු   ම්පබන්ධව  ජ්ාතික 

ඖෂධ නියාමන අධිකාරිලේ නියාමනය කාර්යභාරය පිළිබද වි ේතර 

➢  ලමකී ඖෂධාගාර විසින් 2021, 2022 හා 2023 ජූනි 30 දින ලතක් උපරිම ගා ේතු 

ව ට පටහැනිව/අ ාධාරණ ල    මහජ්නයාලගන් මුදල් අයිරීම්ප වාර්තා වූ 

අව ේථා ව දී දඩ මුදල් අයිරීම /වනතික පියවර ගැනීම්ප   පිළිබද වි ේතර   

 

 

3.14. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන   ාරි රික නීින්වට අනුගත ීම 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධව පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 

(අ) ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන /මධය ේථානව  අපද්රවය ක්රමවත්ව බැහැර ිරීම /විනාශ 

ිරීම  ම්පබන්ධව තීන්දු තීරණ ගැනීම සිදු ිරීම හා තාවකාලිකව පදනම මත ඒ ඒ පළාත් 

 භා ලවත අපද්රවය බැහැර ිරීමට අවශය උපකරණ ( Incinerator Machine)  බා දීම 

 ම්පබන්ධව නිර්ලද්ශ ඉදිරිපත් ිරීම අරමුණු කර ගත් තාක්ෂණික ඇඟයීම හා අපද්රවය 

කළමනාකරණය පිළිබඳ  අනු කමිටුව  2017 සිට 2023 ජූනි 30 ලතක් රැ ේවී ලනාතිබුණී. 

ලමම  අනු කමිටුව  ඳහා  පත්කරන  ද මුළු  මාජිකයින් 05 ලදනාලගන්  ලපෞද්ගලික 

ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන්  ංඛ්යාව තිලදලනකු විය. ලමම 

අනු කමිටු  ඳහා  වනතික කරුණු ව ට  ම්පබන්ධ නීති අංශලේ නිලයෝජිතයා  ම්පබන්ධ 

කර ලනාතිබුණි. 

 

(ආ)   පසුගිය වර්ෂ 3 ක කා යක් තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන විසින් පාරී රික නීතී 

රීති වලින් බැහැරව කටයුතු ිරීම්ප එනම්ප  ායනික අපද්රවය නිසියාකාරව බැහැර ලනාිරිම්ප 

 ම්පබන්ධලයන් මධයම පරි ර අධිකාරියට පැමිණිලි 19 ක්  ැබී තිබුණි. ලමම පැමිණිලි 19 

න් පැමිණිලි 10  ක් එනම්ප සියයට 52.6 ක් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ 
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පා ක මණ්ඩ   මාජිකයින් නිලයෝජ්නය කරන ලපෞද්ගලික ලරෝහල් වීම ලමහිදී කැපී 

ලපලනන කරුණක් විය.                

 

(ඇ)   1988 අංක 56 හා 2000 අංක 53 දරන පනත් වලින්  ංලශෝධිත 1980 අංක 47 දරන 

ජ්ාතික පාරි රික පනලත් 23 (අ) වගන්තිය මඟින් පැවරි ඇති බ ත  අනුව, පාරි රික හා 

 ේවාභාවික  ම්පපත් අමාතයවරයා විසින් 2008 ජ්නවාරි 25 දිනැති අංක 1533/16 දරන අති 

විලශේෂ ගැ ට් පත්රලේ පළ කරන  ද නිලේදනලේ (අ) ලකාටල ේ 68 වන උපලකාට  

අනුව  ායනික අපද්රවය බැහැර ිරීම  ඳහා පරි ර ආරක්ෂණ බ පත්රයක් 

(Environmental Protection License – EPL)  බා ගැනීලම්ප නීතීමය අවශයතාවය 

 පුරාලිය යුතු ලේ. ලම්ප  ම්පබන්ධව මධයම පරි ර අධිකාරිලේ අංක 

CEA/EPC/07/G12/AUD/01/2022 දරන  2023 අලේල් 24   දිනැති ලිපිය මගින් 

විගණනයට ඉදිරිපත් කරන  ද ලතාරතුරු විශේලල්ෂණලේදී පහත කරුණූ නිරීක්ෂණය 

විය. 

 

i. 2022 වර්ෂලේ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදංචි වී තිබුණු 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල්, ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථාන හා ලපෞද්ගලික වවදය 

ර ායනනාගාර පිළිලවලින් 162, 183 ක් හා 469 ක් වූ අතර 2022 වර්ෂය  ඳහා 

ලමම පරි ර ආරක්ෂණ බ පත්රය  බාලගන තිබුලණ් ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 77 ක්, 

ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථාන 19 ක් හා ලපෞද්ගලික වවදය ර ායානාගාර 34 

ක් පමණක් විය. ඒ අනුව ලියාපදිංචි වීලම්පදී ලමම  හතිකය  බා තිබීම අනිවාර්ය 

වුවද ඒ පිළිබඳ ලනා  කමින් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් 

ඉල්ලුම්ප කරන  ද සියළුම ආයතන  ඳහා ලියාපදිංචිය  බා දී තිබුණි. 

 

ii. 2022 වර්ෂලේ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචි අර්ධකාලීන 

 ාමානය ලබලහත් ශා ා, දන්ත ශ යාගාර, විලශේෂඥ වවදය ල ේවා  හ 

ූර්ණකාලීන  ාමානය ලබලහත් ශා ා, දන්ත ශ යාගාර, විලශේෂඥ වවදය ල ේවා 

යනාදිලේ මුළු එකතුව 375 ක් වූ අතර එම ිසිදු ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය වවදය 

ආයතනක් විසින් මධයම පරි ර අධිකාරිය මඟින් නිකුත් කරනු  බන පරි ර 

ආරක්ෂණ බ පත්රය  බාලගන ලනාතිබුණි.  

 

(ඈ) 1980 අංක 47 දරන ජ්ාතික පාරි රික පනලත් 23 (අ)  හ 23 (ආ) වගන්ති  මඟ ියවිය 

යුතු එකී පනලත් 32 වන වගන්තිය යටලත් පාරි රික හා  ේවාභාවික  ම්පපත් අමාතයවරයා 

විසින් 2008 ලපබරවාරි 01 දිනැති අංක 1534/18 දරන අති විලශේෂ ගැ ට් පත්රලේ පළ 

කරන  ද 2008 අංක 01 දරන ජ්ාතික පාරි රික (ආරක්ෂණ හා තත්ත්ව) නිලයෝග 

මා ාලේ II වන ලකාටල ේ 15 වන නිලයෝගය අනුව  VIII උපලල්ඛ්නලේ  ඳහන් 

උපද්රවකාරී අපද්රවය කාණ්ඩයක් වන  ායනික අපද්රවය බැහැර ිරීම  ඳහා 

උපලල්ඛ්නගත අපද්රවය කළමනාකරණ බ පත්රයක් (Schedule Waste Management  

License – SWML)  බා ගැනීලම්ප නීතීමය අවශයතාවය  පුරාලිය යුතු ලේ. ඒ අනුව 

වවදය ර ායනාගාර හා පර්ලේෂණ මධය ේථානද ඇතුළුව සියළුම ල ෞඛ්ය ල ේවා 

ආයතන වලින්  ායනික අපද්රවය බැහැර ිරීම  ඳහා ලමම බ පත්රය  බා ගත යුතු ලේ. 

ලම්ප  ම්පබන්ධව මධයම පරි ර අධිකාරිලේ අංක 07/WM/113/2017 දරන  2023 මාර්තු 

02 දිනැති ලිපිය මඟින් විගණනයට ඉදිරිපත් කරන  ද ලතාරතුරු විශේලල්ෂණලේදී පහත 

කරුණූ නිරීක්ෂණය විය. 
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i. 2022 වර්ෂලේ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචි වී තිබුණු 

සියළුම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන  ංඛ්යාව 1265 ක්  වූ අතර එම ල ෞඛ්ය 

ආයතන වලින් 2018 වර්ෂලේ සිට 2023 වර්ෂය දක්වා ලමම බ පත්රය  බාගැනීම 

 ඳහා කටයුතු කර ඇති ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන  ංඛ්යාව 115  ක් පමණක් වූ 

අතර ඒ අතරින් ආයතන 71 ක් පමණක්  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාලේ ලියාපදිංචිය  බා ලගන තිබුණි. 

 

ii. ලමම ලියාපදිංචි ආයතන අතරින් ආයතන පහකට අදාළව  බාදී තිබුණු  ලමම 

බ පත්රලේ ව ංගු කා ය ඉකුත් වී ඇති බව විගණනලේදී නිරීක්ෂණය විය. 

 

iii. ූර්ණකාලීන හා අර්ධකාලීන දන්ත වවදය ආයතන,  ාමානය ලබලහත් ශා ා, 

විලශේෂඥ වවදය ල ේවා  පයන ිසිදු ආයතනයක් ලමම බ පත්රය  බාගැනීමට 

කටයුතු කර ලනාතිබුණු අතර ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින්  

පිළිලය  කරන  ද මාර්ලගෝපලද්ශ අනුව  ක ේ කර පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා 

අධයක්ෂකවරුන් ලවත  බා දී තිබුණු පිරික්සුම්ප  ැයි ේතුව (Check List) තුළද ලමම 

බ පත්රය  බා තිබීම අනිවාර්ය විය යුතු බවට දක්වා ලනාතිබුණි. 

 

iv. මධයම පරි ර අධිකාරිලේ අංක CEA/07/HW/&CW දරන හා 2022  ඔක්ලතෝබර් 

12 දිනැති ලිපිය මගින් ලපෞද්ගලික ලරෝහ ක්  ලවත දන්වා ඇත්ලත් ලමම 

ආයතනය විසින් උපලල්ඛ්නගත අපද්රවය කළමනාකරණ බ පත්රයක් (Schedule 

Waste Management  License – SWML)  බා ගැනීලම්ප නීතීමය අවශයතාවක් 

පවතින බැවින් ලමම ලිපිලේ සිට දින 14 ක් තුළ අදාළ අයදුම්පපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු 

බවත්, ලමම බ පත්රය ලනාමැතිව අදාළ වයාපාරික කටයුතු ිරීම 1980 අංක 47 

දරන ජ්ාතික පාරි රික පනත අනුව දඩුවම්ප  ැබිය හැි වරදක් බවත්ය. නමුත් 2023 

ජූලි 26  විගණන දින වන විට ව රකට ආ න්න කා යක් ගතවී ඇතත් ලමම 

බ පත්රය  බා ගත් බවට ලිඛිත  ාක්ි ඉදිරිපත් කර ලනාමැති බව එම ලපෞද්ගලික 

ලරෝහ ට අදාළ ලිපිලගානුව පරීක්ෂාලේදී නිරීක්ෂණය විය. 

 

3.15. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන  වරේණිගත කිරීම 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ 

(අ)  2006 අංක 21 දරන  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 10  

වගන්තිලයහි, ලමම  භාලේ කාර්ය  හ කර්තවය දක්වා ඇති අතර එහි  10(ඈ)   වගන්තිය 

අනුව ඒ ඒ ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන විසින්    නු  බන පහසුකම්ප ව ට අනුව ඒවා 

වර්ග ිරිලම්ප ක්රමයක් ක්රියාත්මක ිරීම පිළිබද දක්වා ඇත. නමුත්  2023 ලද ැම්පබර් 31 

දින වන විටත්  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ලරේණිගත ිරීලම්ප  කටයුතු අව න් කර 

ලනාතිබූ අතර ලම්ප ලහේතුලවන් ගා ේතු නියාමනය ිරීලම්ප කටයුතුද ඇනහිට තිබුණි. 

 

(ආ)  2017 සිට 2023 ජූනි 30 දක්වා කා ය තුළ ලරේණිගත ිරීලම්ප අනු කමිටුව රැ ේවී 

ලනාතිබුණ  අතර 2023 ජූලි  හා ලද ැම්පබර් අතර ලදවරක් පමණක් රැ ේව තිබුණී.  ලමම  

අනු කමිටු  ංයුතියද  ේවාධින හා පුද්ගලික වවදය ආයතන නියාමනය  ඳහා තීරණ ගත 

හැි ආකාරලේ  අනු කමිටුක් ලනාවන බව නිරීක්ෂණය වු අතර ලමම අනු කමිටු  ඳහා 

නීති අංශලේ නිලයෝජිතයා පත් කර ලනාතිබුණි.   
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3.16. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන  ේබන්වධව ලැවබන  ැමිණිළි  

 

3.16.1. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන  ේබන්වධව ලැවබන  ැමිණිළි වි දීම  
 

ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේම (National Health Strategic 

Master Plan ) 2016-2025 හි නිවාරණ ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි පුද්ගලික 

ල ෞඛ්ය අංශලේ     නියාමනය,  ංවර්ධනය  හ ශක්තිමත් ිරීම   ම්පබන්ධ වැඩ  ටහන යටලත් 

දක්වා ඇති ලපෞද්ගලික ලරෝහල්, වවදය මධය ේථාන, ූර්ණ  කාලීන  හ අර්ධ කාලීන 

 ාමානය වවදය මධය ේථාන, ූර්ණ කාලීන  හ අර්ධ කාලීන දන්ත ශ ය මධය ේථාන, වවදය 

ර ායනාගාර, ලපෞද්ගලික ගි න්රථ ල ේවා, නිවා  ලහද  ත්කාර,  හන  ත්කාර  හ දිගු 

කාලීන  ත්කාර  ඳහා, ප්රමිති  හ මාර්ලගෝපලද්ශ  ක ේ ිරීමත්, මානව  ම්පපත්   ංවර්ධන 

ආයතන  හ පැමිණිලි හැසිරවීම  ඳහා  ක්රියා පටිපාටි  පිළිලය  ිරීම අව න් කර  ඇති බවත්, 

අවශය  ංලශෝධන වලින් පසුව ඒවා ගැ ට් නිලේදන ල   ප්රකාශයට පත් ිරීමට ල ෞඛ්ය 

අමාතයාංශය කටයුතු කරමින් සිටින බවත් දක්වා තිබුණි.  

 

 එල ේම ලමම  ැ ැ ේලම්ප  දහන්ව ඇති ලමලහවර තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාව  මඟ එක්ව ආයතන පරීක්ෂා ිරීලම්පදී, ආයතනව ට එලරහිව පැමිණිලි කරන්නන් 

හැසිරවීලම්පදී, ආයතන විසින් සිදු කරන වැරදි අවම ිරීම  හ අදාළ දඬුවම්ප ක්රියාත්මක ිරීලම්පදී 

ක්රියාත්මක වන නියාමන යාන්ත්රණය ශක්තිමත් ිරීම කළයුතු බැේ දක්වා තිබුණී. 

 2006 අංක 21 දරන  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 18(2)(උ)  

වගන්තිය අනුව “ ම්පබන්ධතාවක් දක්වන ලහෝ අතෘේතියට පත් තැනැත්තකු විසින් යම්ප 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයකට ලහෝ එයට  ම්පබන්ධ තැනැත්තකුට විරුද්ධව ඉදිරිපත් කරනු 

 බන යම්ප පැමිණිල් ක් භාරගැනීලම්පදී හා  එම පැමිණිල්  අව ාන වශලයන් බැහැර ිරීලම්පදී 

අනුගමනය කළ යුතු කාර්ය පටිපාටිය ලහෝ පරිචය”  ම්පබන්ධලයන් ලමම පනලත් 18(2)(1)  

වගන්තිය අනුව අමාතයවරයා විසින් නිලයෝග  ාදනු  ැබිය හැි වුවත්, අමාතයවරයා විසින් 

ලමම කරුණ  ම්පබන්ධලයන් නිලයෝග  ක ේ කළ බවට  ාක්ි විගණනයට ඉදිරිපත් 

ලනාලකරුණු අතර ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් PHSRC Guideline 05-

Complain Handling Procedure  නමින් 2021 මාර්තු 19 දින පිටු 02 ින්  යුක්තවු (කරුණු 12 

ක් ඇතුළත් වූ) පැමිණීලි  ම්පබන්ධව  මාර්ලගෝපලද්ශයක් පමණක් පිළිලය  කර තිබුණි.  

 

ලම්ප මාර්ලගෝපලද්ශය  ම්පබන්ධව පහත කරුණු නිරීක්ෂණය විය. 

(අ) ලමල ේ  පිළිලය  කරන  ද මාර්ලගෝපලද්ශය තුළ පැමිණිලි වි ඳීම  ඳහා එක් එක් 

පාර්ශවයන් විසින් ගත යුතු උපරිම  කා  පරා ය පිළිබඳව  දහන් කර ලනාතිබුණි. 

(විමර්ශන වාර්තාව පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ විසින් මා යක් ඇතුළත නියාමන 

 භාව ලවත එවිය යුතු බව පමණක් ලේද අංක 10 හි  ඳහන් කර තිබුණි.)  

 

(ආ)   පැමිණිල්  ඉදිරිපත් කරන පාර්ශවයට පැමිණිල්   ද බවට දැනුම්ප දීලම්ප හා එහි ප්රතිළු  

/පසුවිපරම  දහන් කර යැවීලම්ප ක්රමලේදයක් ලමම මාර්ලගෝපලද්ශලේ   දහන් කර 

ලනාතිබුණි. එල ේම මාර්ගගත ක්රමය ඔ ේල ේ  පැමිණිලි  ඉදිරිපත් ිරීලම්ප ක්රමලේදයක් 

පිළිබඳව ලමම මාර්ලගෝපලද්ශලේ  අවධානය ලයාමුකර ලනාතිබුණි. 

 

(ඇ)  එල ේම ලමම පැමිණිලි  ම්පබන්ධව නියාමන  භාව විසින් සුළු, මධයම, විශා  ල   

වර්ගීකරණය කර දක්වා ලනාතිබුණ අතර ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන් 

 ැලබන පැමිණිලි  ේවාභාවය අනුව පුද්ග  ජීවිතයට දැඩිව බ පෑම්ප කර ඇති පැමිණිලිව  

පිටපතක් අදාළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනය ලවනුලවන් විවෘත කර ඇති ලගානුවට 
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ඇතුළත් ිරීමට කටයුතු කර ලනාතිබුණි. එලමන්ම පැමිණිලි  ම්පබන්ධලයන් එම 

ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනයක් වැරදිකරු වී වන්දි  බා ලදන අව ේථාවක එම ආයතනය 

අ ාදු ලල්ඛ්නගත ිරිමට ලහෝ ලරේණිගත ිරීමකදී පහ  දැමීමට කටයුතු ිරීමට අදාළ 

රීති   ක ේ කර ලනාතිබුණි. 

 

(ඈ) ඒ අනුව  ලමම මාර්ලගෝපලද්ශය  ක ේ ිරීලම්පදි ඉහත කරුණු පිළිබදව හා   2006 අංක 

21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 18(2)(උ)  වගන්තිය 

අනුව දක්වා ඇති නිශේචිත ක්රමලේදය අනුගමනය කර ලනාමැති බව නිරීක්ෂණය විය  

 

(ඉ)    ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන  ම්පබන්ධව  ැලබන පැමිණිළි ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

නියාමන  භාව ලවත  ැබුණු පැමිණිලි වි ඳීලම්ප ක්රියාවලිලේ  ප්රගතිය පිළිබඳව පරීක්ෂා 

ිරීලම්පදී  පසුගිය වර්ෂ ිහිපයක පැමිණිළි වි දීලම්ප ප්රගතිය  තුටුදායක තත්ත්වයක 

ලනාමැති බව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ 2024 ජ්නවාරි 29 දිනැති  හා 

අංක PHSRC /Acc/In/01/2024 දරන ලිපියට අනුව පහත පරිදි නිරීක්ෂණය විය. 

 

වර්ෂය  ැමිණිලි 

 ංඛ්යාව 

වි ඳන ලද 

 ංඛ්යාව 

2018 30 10 

2019 17 නැත 

2020 18 13 

2021 13 09 

2022 27 23 

2023 56 13 

 
 

3.16.2.  ැමිණිලි  ේබන්වධ අභයන්වතර  ාලනය  

 

              ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ. 

(අ)  විගණනය විසින් 2023 මාර්තු 03 දින ලපන්වා ලදන ලතක් ලපෞද්ගලික  ල ෞඛ්ය  ල ේවා 

නියාමන   භාව ලවත  පසුගිය වර්ෂ  තුළ  ද  පැමිණිලි පිළිබද  විධිමත් දත්ත පද්ධතියක්   

පවත්වාලගන ලගා ේ ලනාතිබුණි.  

 

(ආ)  2023 ලපබරවාරි 27 දින ලතක්ම  භාව විසින් පැමිණිලි  ම්පබන්ධව ලල්ඛ්නයක් 

(Register)  නඩත්තු කර ලනාතිබුණු අතර ලම්ප ලහේතුලවන් ව රකට  ැලබන පැමිණිලි 

 ංඛ්යාව, පැමිණිලි  ද ප්රභවය, පැමිණිලි  ඳහා ගන්නා  ද ඉදිරි ක්රියාමාර්ග, වි දන  ද 

පැමිණිලි  ංඛ්යාව, යනාදී වි ේතර  පැහැදිලිව හදුනා ගැනීලම්ප ක්රමලේදයක් ලනාතිබුණි. 

 

(ඇ)  පැමිණිල් ක්  ද පසු ඒ  ඳහා ලිපිලගානුවක් විවෘත කර   ටහන් පත්ර (Minute Sheet) 

ලයාදා ඉදිරි කටයුතු කරලගන යායුතු වුවද, 2020 සිට 2023 දක්වා කා ය තුළ  ැබුණු 

පැමිණිලි  ම්පබන්ධව විවෘත කරන  ද ලිපිලගාණු පිළිබඳව,  ලතාරතුරු ඇතුළත් 

ලිපිලගාණු ලල්ඛ්නයක් පවත්වාලගන ලගා ේ ලනාතිබුණු අතර විගණන අව ේථාලේදි 

ආයතනලේ තිබී  විගණන කටයුතු  ඳහා  බාගත් පැමිණිලි  ම්පබන්ධ ලිපිලගාණු  49 

ින් ලිපිලගාණු  33 කට අදාළව  පැමිණිලි අංකය හා කාරණය  දහන් කර  විධිමත්ව 

ලිපිලගානු  ක ේ කර ලනාතිබූණි. එල ේම මින්  ලිපිලගානු 42 ක  ටහන් පත්ර ලයාදා 

ලනාතිබූණි. 
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3.16.3.  ැමිණිලි අනු කමිටුව 

  

               ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ. 

(අ)  ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථාන ව ට  ම්පබන්ධව ලපාදු ජ්නතාවලේ දුක් ගැනවිලි 

/පැමිණිලි  ාකච්ජ්ා ිරීලමන් අනතුරුව විමර්ශනය ලකාට ඊට අදාළ තීන්දු තීරණ ගැනීම 

 ඳහා  ේථාපිත පැමිණිලි අනු කමිටුව   ඳහා  2022  වර්ෂය ලතක්  ාමාජිකයන් 8 

ලදලනකු පත්කර තිබුණු අතර ලපෞද්ගලික අලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ 

 ාමාජිකයන් 4 ලදලනකු ඇතුළුව නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ යට අමාතයවරයා 

විසින් පත්කළ  මාජිකයින් 5 ලදලනකු පත්කර තිබුණි.  2023 මාර්තු 10  දිලනන් පසු  

පත්කර තිබුණු  ාමාජිකයන් 8 ලදලනකුලගන්  ලපෞද්ගලික අලරෝගයශා ා හා  ාත්තු 

නිවා   ංගමලේ  භාපතිවරයා ඇතුළුව නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ යට 

අමාතයවරයා විසින් පත්කළ   මාජිකයින් 3 ලදලනකු ලමම අනු කමිටුවට පත්කර තිබුණි.                                                                                                         

 

(ආ)   වර්ෂය පුරාම විවිධ පාර්ශවයන්ලගන් විවිධ පැමිණිලි  ැබුණද ලම්ප  ම්පබන්ධව  ාකච්ජ්ා 

කර වි දුම්ප  බාදීම  ඳහා ප්රමාණවත් පරිදි අනු කමිටු වාර  ංඛ්යාවක් පවත්වා ලනාතිබුණු 

අතර  2017 සිට 2023 ජූනි 30    දක්වා පවත්වා තිබුණු මුළු අනු කමිටු   රැ ේවීම්ප ගණන  

16 ක් පමණක් වු අතර ඉන් 2023 වර්ෂලේ පවත්වා තිබූ  අනු කමිටු රැ ේවීම්ප 05 ක්  ඳහා  

 ාමාජිකයින්ලගන්  සියයට  37  කට වඩා අඩු ලවන්   හභාගි වී තිබුණි. එල ේම පවත්වා 

තිබුණු   රැ ේවීම්ප 16 න් අනු කමිටු රැ ේවීම්ප 10  ක්  ඳහා  හභාගී වූ  ංඛ්යාලවන්, නියාමන 

 භාලේ පා ක මණ්ඩ යට අමාතයවරයා පත් කළ ලපෞද්ගලික අලරෝගයශා ා හා  ාත්තු 

නිවා   ංගමලේ  මාජිකයින්ලේ  හභාගීත්වය සියයට 50 ක් හා ඊට වැඩිලයන් පැවති 

බවද, ලමම රැ ේවීම්ප 16 න් රැ ේවීම්ප 03 ක්  ඳහා පමණක් නීති නිලයෝජිතයා  හභාගී වී 

තිබීමද නිරීක්ෂණය විය.  

 

 (ඇ)  විගණන කටයුතු  ඳහා ඉදිරිපත් කරන  ද  පැමිණිලි අනු කමිටු රැ ේවීම්ප වාර්තා 

පරීක්ෂාලේදී ,ඇතැම්ප පැමිණිලි රැ ේවීම්ප වාර ිහිපයකදීම  ාකච්ජ්ා කර තිබුණු බවත්, ඒ 

 ඳහා දීර්ග කා යක් ගතකර ඇති බවත්   පහත කරුණූ  අනුව නිරීක්ෂණය විය. 

 

i. අංක PHSRC/CSC/640/2020 දරන පැමිණිල්  2020  ජූලි 24  දින පැවැත්වූ 

රැ ේවීලම්පදී ලපෞද්ගලික  ලරෝහ ක තාවකාලිකව ලියාපදිංචි වී ඇති හෘද ශ ය  

වවදයවරලයකු  ම්පබන්ධලයන්  ාකච්ජ්ා කර තිබුණු අතර එහිදී ව ංගු 

ලියාපදිංචියක් ලනාමැතිව ලමම වවදයවරයා ල ේවය කර ඇති බව අනාවරණය 

කරලගන  ඇති බැවින් ඉදිරි ක්රියාමාර්ග ගැනීමට අමාතයවරයාලේ වාර්තාව  ැලබන 

ලතක් සිටීමට තීරණය කර තිබුණි. නැවත ලමම පැමිණිලි අංකය යටලත්  ාකච්ජ්ා 

කළ බවට  ටහනක් 2021  ැේතැම්පබර් 27 රැ ේවීම්ප වාර්තාලේ  දහන් වු  අතර  එය  

ලකාවිඩ් එන්නත්  බා දීම  ම්පබන්ධ ගැටළුවක් විය. ඒ අනුව එකම පැමිණිලි 

අංකයක් යටලත් එිලනකට ලවන ේ  කාරණා ලදකක්  ාකච්ජ්ා කර ඇති බවත්, 

ලමම පැමිණිලි ලදකම වි දූ බවට  ාක්ි ලනාමැති බවත්, ව රකට වැඩි කා යක් 

ලම්ප  ඳහා ගතකර ඇති බවත්, විගණනලේදී  නිරීක්ෂණය විය. 

  

ii. අංක PHSRC/CSC/649/2020 දරන පැමිණිල්   ලපෞද්ගලික ලරෝහ කදී වවදය 

ලනා ැ ිල්  මත සිදුවූ මරණයක්  ම්පබන්ධව 2020  ජූලි 24  දින  ාකච්ජ්ා කර 

තිබුණු අතර ලමම පැමිණිල්  බ ේනාහිර පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ 

කාර්යා යට විමර්ශන කටයුතු  ඳහා ලයාමුකර තිබුණි. 2022 ජූලි 21 දින රැ ේවීම්ප 

වාර්තාවට අනුව බ ේනාහිර පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා ලේ නිළධාරීන් 
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ලමම ලරෝහලල් වවදය අධයක්ෂ හා ප්රධාන විධායක නිළධාරි හමුවූ බව  ටහන් 

කර ඇති අතර නිර්ලද්ශය ල   ලරෝගියාලේ අභියාචනය   කාබ ා ගා ේතු අඩු 

කරන ල  ත් ලහාද පිළිලවත් (good practices) අනුගමනය කරනු ඇතැයි 

බ ාලපාලරාත්තු වන බවත් ලරෝහ ට දැනුම්ප දීමට තීරණය කර තිබුණි. ඒ අනුව 

ලමම පැමිණිල්  වි දීමට වර්ෂ ලදකක් ගත වී තිබුණි. 

 

iii. අංක PHSRC/CSC/651 /2020  දරන පැමිණිල්  ලපෞද්ගලික ලරෝහ ක් විසින් 

සිදුකරන  ද  අ ාධාරණ ගා ේතු  අයිරීමක්  ම්පබන්ධව   ැබි තිබුණු 

පැමිණිල් ි. ලම්ප  ම්පබන්ධව 2021 ජූලි  24 දින රැ ේවීලම්පදී  ාකච්ජ්ා කර තිබුණු 

අතර බ ේනාහිර පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා යට විමර්ශන කටයුතු 

 ඳහා ලයාමුකර තිබුණි. 2022 ජූලි 21 දින රැ ේවීම්ප වාර්තාවට අනුව ලරෝහ  විසින් 

ලරෝගියාට ගා ේතු අඩුිරීමක් සිදුකරන බව දක්වා අති අතර ලමම පැමිණිල්  

වි දීම  ඳහාද ව රක කා යක් ගතකර තිබුණී. 

 

iv. අංක PHSRC/CSC/655 /2020 දරන ලපෞද්ගලික ශ ය ලරෝහ කට විරුද්ධව  

සිදුකරන  ද පැමිණිල් ක්  ම්පබන්ධව හා ඒ  දහා ලරෝහ  විසින් දැක්වූ ප්රතිචාර 

පිළිබදව  ෑහීමකට පත්වීමට ලනාහැි බව පව මින්    ැබි තිබුණු ලමම 

පැමිණිල්   ම්පබන්ධව හා ඒ  ඳහා ලරෝහ  විසින් දැක්වූ ප්රතිචාර පිළිබඳව 

 ෑහීමකට පත්වීමට ලනාහැි බව 2021  ැේතැම්පබර් 27 දින රැ ේවීම්ප වාර්තාලේ 

දක්වා තිබුණී. 2022 මාර්තු 08 දින රැ ේවීම්ප වාර්තාවට අනුව ප්රතිකාර ප්රමාද වීම 

 ම්පබන්ධව නැවතත් ලරෝහල න්  නිදහ ට කරුණු විමසීමටත්, වන්දි  බාදීම 

 ඳහා  භාවට නීතිමය ප්රතිපාදන ලනාමැති බවත් දක්වා තිබුණි. ඒ අනුව මා  06ක් 

ගතවුවද, ලමම පැමිණිල්  වි දා ලනාතිබුණි. 

 

v. අංක PHSRC/CSC/822/2021 දරන  ලපෞද්ගලික ලරෝහ ක සිදුකරන  ද අක්ි 

ප්රතිකර්මයක්  ම්පබන්ධ වවදය ලනා ැ ිලිමත් බව පිළිබඳව සිදුකරන  ද 

පැමිණිල්   2021  ැේතැම්පබර් 27 දින  ාකච්ජ්ා කර තිබූණු අතර එහිදී ලරෝහ  

විසින් අභයන්තර විමර්ශනයක් සිදුකළ යුතු බවට තීරණය කර තිබුණි. 2022 මාර්තු 

08 දින රැ ේවීලම්පදී ලමම කාරණය ශ්රී  ංකා වවදය  භාවට ඉදිරිපත් කළයුතු බව 

පැමිණිලිකරුට දැනුවත් ිරීමට තීරණය කර තිබුණි. ඒ අනුව ලමම පැමිණිල්  මා  

06 ක් ගතවීලමන් පසුවද නැවත පැමිණිලිකරු ලවතම ඉදිරිපත් කර ඇති බව 

නිරීක්ෂණය විය. 

 

vi. අංක PHSRC/CSC/842/2022 දරන ලපෞද්ගලික ලරෝහ ක සිදුකළ පළමු 

ශ යකර්මය අ ාර්ථක වීම නි ා මානසික තත්ත්වය  පිරිහීමට ලහේතු වූ බවට 

පැමිණිලිකාරිය ලරෝහල් කාර්ය මණ්ඩ යට ලදා ේ පවරා සිදුකළ පැමිණිල්  

 ම්පබන්ධව 2022 මාර්තු 08 දින රැ ේවීලම්පදී  ාකච්ජ්ා කර තිබූණු අතර එහිදී ලරෝහල් 

කාර්යමණ්ඩ ය  ඳහා ලරෝගීන්ලේ දුක්ගැනවිලි හැසිරවීම  ම්පබන්ධ පුහුණුවීම්ප 

 බාදිය යුතු බවට ලරෝහ  දැනුවත් ිරීමත්, වි ේතරාත්මක බිල්පතක් ඉදිරිපත් 

කරන ල  ටත්  ාකච්ජ්ා කර තිබුණී. 2023 ජ්නවාරි 27 දින රැ ේවීලමදී 

වි ේතරත්මක බිල්පතක් ලරෝහල න් විමසිය යුතු බව  ාකච්ජ්ා කර  තිබුණි. ඒ අනුව 

මා  10 ක් ඉක්මගියද ලමම පැමිණිල්  වි දා ලනාතිබුණ බව විගණනලේදී 

නිරීක්ෂණය විය. 
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3.16.4. වවනත්  ාර්ශවයන්ව විසින්ව  ැමිණිලි විභාග කිරීම 

              ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  ම්පබන්ධලයන්  ැලබන පැමිණිලි බ ේනාහිර පළාත් 

ල ෞඛ්ය ල ේවා  අධයක්ෂ කාර්යා ය මගින් විමර්ශනය කරන  ද අව ේථා ලමන්ම ල ෞඛ්ය 

අමාතයංශලේ හදිසි වැටලීම්ප අංශලයන් විමර්ශනය කරන  ද අව ේථා විගණනයට නිරීක්ෂණය 

විය.ලම්ප  ම්පබන්ධලයන් පහත නිරීක්ෂණයන් ලකලර්. 

 

(අ)  ල ෞඛ්ය අමාතයංශලේ හදිසි වැටලීම්ප අංශලේ  විමර්ශන කටයුතු  ඳහා යාලම්පදී 

කණ්ඩායමක්  හභාගී වන බව  එම  වාර්තා පරීක්ෂාලේදී නිරීක්ෂණය වුවද, බ ේනාහිර 

පළාත් ල ෞඛ්ය අධයක්ෂ කාර්යා ය මගින් පැමිණිලි  විමර්ශනය කරන  ද අව ේථාව දී 

ඒ  ඳහා අදාළ වවදයවරිය පමණක්  හභාගී වී තිබූණු බව විගණනයට ඉදිරිපත් වූ 

වාර්තා පරීක්ෂාලේදී නිරීක්ෂණය විය.  

 

(ආ)  විගණනයට ඉදිරිපත් වූ ඇතැම්ප  පැමිණිලි වාර්තා පරීක්ෂාලේදී   පැමිණිල් ක්  ද දිනලේ 

සිට එය විමර්ශනය ිරීම  ඳහා   මා  04 සිට ව රක  පමණ කා  පමාවක් ගත වී තිබූණු 

බව නියැදි විගණනලේදී නිරීක්ෂණය විය. 

 

(ඇ)  පසුගිය වර්ෂ 3 ක් තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා ආයතන  ම්පබන්ධව පාරිලභෝගික 

කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරියට  ද පැමිණිලි 39 ින් පැමිණිලි 24 ක් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය 

ල ේවා නියාමන  භාව ලවත ලයාමු කර තිබුණි. අතර එම  භාව විසින් ඒි පැමිණිලි  

 ම්පබන්ධලයන් ගන්නා කඩිනම්ප  පියවර ලගන ලනාතිබුණී.      

 

3.16.5. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතනවල වභෞික  ේ ත්/ ඉඩ  හසුකේ නියාමනය 

2006 අංක 21 දරන  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 18 වගන්තිය 

යටලත්  ාදන  ද නිලයෝග ල     2007 ලනාවැම්පබර්  02  දිනැති  අංක 1521/26  දරන  

අතිවිලශේෂ ගැ ටිපත්රලේ පළ කරන  ද 2007 අංක 1 දරන ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන(ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) නිලයෝගව , ලපෞද්ගලික වවදය ආයතනව  පවත්වාගත යුතු 

ලභෞතික  ම්පපත් පිළිබඳ  දහන් කර ඇති නමුත් ඒ අනුව ලභෞතික  ම්පපත් පවත්වාලගන ලගා ේ 

ලනාමැති ආයතන  ම්පබන්ධව පැමිණිලි  ැබී තිබුණු බව විගණනලේදී නිරීක්ෂණය විය. 

  

3.17. ව ෞද්ගලික වවදය ආයතන  ේබන්වධ දත්ත  ද්ධිය 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධව පහත දැක්ලවන ප්රතිපත්ති හා  ැ සුම්ප තුළ  ාකච්ජ්ා කර තිබුණි. 

(අ)  ජ්ාතික ල ෞඛ්ය උපාය මාර්ගික  ම ේත  ංවර්ධන  ැ ැ ේම (National Health Strategic 

Master Plan ) 2016-2025 හි නිවාරණ ල ේවා (Curative Service) ලකාටල හි පුද්ගලික 

ල ෞඛ්ය අංශලේ     නියාමනය,  ංවර්ධනය  හ ශක්තිමත් ිරීම   ම්පබන්ධ වැඩ  ටහන 

යටලත් දක්වා ඇති පරිදි ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලයන් ජ්ාතික දත්ත පද්ධතියට ල ෞඛ්ය 

ලතාරතුරු  බා ගැනීම  පිළිබඳව දක්වා තිබුණි. 

 

(ආ)  ශ්රී  ංකා ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ප්රතිපත්තිලේ පුළුල් උපක්රමික මගලපන්වීම්ප හි (ඈ) වගන්තිය 

අනුව ල ේවා  ැපයුම්ප දත්ත මත පදනම්ප වූ ක්රමලේද මගින් ල ෞඛ්ය පද්ධති ශක්තිමත් කර 

අඛ්ණ්ඩ ල ේවාවන් සියලුම ලරෝගීන්ට  බාදීම  දහන් කර ඇති අතර (ඈ) (1) ලේදය 

අනුව සියළුම රජ්ලේ හා ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන ව දී ලරෝගීන්ලේ අයිතිවාසිකම්ප, 

මහජ්නතාවලේ විශේවා ය හා ලරෝගීන්ලේ/ ල ේවා  ාභීන්ලේ තෘේතිමත්භාවය තහවුරු 

ිරීම පිළිබඳවද  දහන් කර ඇත. 
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(ඇ)  2017 ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු පිළිබඳ ජ්ාතික ප්රතිපත්තිලේ ප්රතිපත්ති ප්රකාශ අංක 2.2 අනුව 

රාජ්ය හා රාජ්ය ලනාවන අංශලයන්  බාගන්නා ල ෞඛ්ය හා  ම්පබන්ධ දත්ත අංග/ 

ලතාරතුරු ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු පද්ධතිය හා ඒකාබද්ධ ිරීම කළ යුතු බව දක්වා 

ඇත. එහි ප්රධාන ක්රියාකාරකම්ප අංක 2.2.1.1   අනුව සියළුම රාජ්ය හා රාජ්ය ලනාවන 

ආයතන  (ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආරක්ෂණ ල ේවයද ඇතුළුව), ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු 

පද්ධතියට  පයන ල ෞඛ්ය  ම්පබන්ධ අවම දත්ත අංග කට්ට  මා  06 ක කා යක් තුළ  

හදුනාගත යුතු බව දක්වා ඇති අතර, ප්රධාන ක්රියාකාරකම්ප අංක 2.2.1.2  අනුව ල ෞඛ්ය 

 ම්පබන්ධ දත්ත අංග, රාජ්ය (ල ෞඛ්ය හැර) හා රාජ්ය ලනාවන ආයතන වලින් 

(ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආරක්ෂණ ල ේවයද ඇතුළුව) වාර්තා කරන යාන්ත්රණයක් මා  18 

ක කා යක් තුළ   ේථාපිත ිරීම ද දක්වා ඇත.  

                        

(ඈ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 10 (ඇ) 

වගන්තිය අනුව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ එක් කර්තවයයක් ල   

අදාළ ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු හා  ංඛ්යාලල්ඛ්න එකතු ිරීම්ප හා ප්රකාශයට පත් ිරීම සිදුකළ 

යුතු බව දක්වා ඇත. 

 

(ඉ )   ජ්ාතික ල ෞඛ්ය  ර ායනාගාර ප්රතිපත්තිය (National Health Laboratory Policy) අමාතය 

මණ්ඩ ය විසින් 2006 ලද ැම්පබර් 01 දින අනුමත කර තිබූණු අතර, ලමම ප්රතිපත්තිය 

තුළින්ද රජ්ලේ  හ ලපෞද්ගලික අංශලේ සියළු ර ායනාගාර තුළින් ල ෞඛ්ය  ම්පබන්ධ 

සියළු දත්ත එක්රැ ේ කර අදාළ රාජ්ය ආයතනව ට  බාදීමටත් අලේක්ෂා කර තිබුණී. 

 

ඉහත  දහන් ප්රතිපත්ති හා  ැ සුම්ප තුළ දක්වා ඇති කරුණු   2023  ජූනි 30 දින වන 

විටත්  අලේක්ිත පරිදි   ගාකරලගන ලනාතිබුණී. වි ේතර පහත දැක්ලේ. 

 

i. ල ෞඛ්ය අමාතයංශය විසින් 2020 වර්ෂලේ ලපෞද්ගලික ලරෝහල් කීපයක්  දහා 

දත්ත එක්රැ ේ ිරීම  ම්පබන්ධව දැනුවත් ිරීලම්ප වැඩ ටහන් ක්රියාත්මක කර 

තිබුණි. නමුත් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ පා ක  භිකයන් ල   

කටයුතු කරන  පාර්ශවයන්ට  ම්පබන්ධිත ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 09 ින්  ලරෝහල් 

03 ක් (ලරෝහල් 02 ක්  2021 සිට 2023 ලතක්ද,එක්  ලරෝහ ක් 2021 වර්ෂලේ 

පමණක්ද )  හා තවත් ලපෞද්ගලික ලරෝහ ක් 2021 සිට 2023 ලතක්ද වශලයන්    

ල ෞඛ්ය අමාතයංශය ලවත ලරෝගය,  ේී පුරුෂ බව හා වය  අනුව විෂේලල්ෂණය 

කරන  ද  ලරෝගීන් ලරෝහ ට ඇතුළත් ිරීම්ප ( Live Admissions) හා  ලරෝහලින් 

පිටත්වීම්ප  (Live Discharges ) හා මරණ යන  දත්ත  බා දී ඇති බව නිරීක්ෂණය 

විය. ලම්ප අනුව රලට් විවිධ  පාර්ශවයන් විවිධාකාර තීරණ ගැනීම  ඳහා පාදක 

කරගන්නා ල ෞඛ්ය  ම්පබන්ධ  දත්ත ඇතුළත් කරමින්  ල ෞඛ්ය අමාතයංශය විසින් 

වාර්ිකව පළකරන    ල ෞඛ්ය දත්ත අත්ලපාලත්     (National Health Bullatien) 

හි   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලේ  ක්රියාකරකම්ප ඇතුළත්ව ලනාමැති වීම ජ්ාතික හා 

ජ්ාතයන්තර වශලයන් ගන්නා තීරණ ලකලරහි අයහපත් අයුරින් බ පෑ හැි බව 

විගණනලේදී නිරීක්ෂණය විය. 

 

ii. ශ්රි  ංකාව තුළ පිහිටි සියළුම වර්ගව ට අයත් ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 

 ංඛ්යාව පිළිබඳ නිවැරදි දත්ත  බාගත හැි මු ාරයක් හදුනාගැනීමට ලනාහැි වු 

අතර ශ්රි  ංකා මහ බැංකු වාර්තාවට අනුව 2017 වර්ෂලේ සිට 2022 දක්වා 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  ංඛ්යාව  හ ඇඳන්  ංඛ්යාව පිළිබඳ ලතාරතුරු පහත වගුලේ 

දැක්ලේ.  
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 මූ ාරය :- මහ බැංකු වාර්තා 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මූ ාරය :- මහ බැංකු වාර්තා 

 

3.18. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ව ේවා ආයතන මින්ව රාජය අංශයට කරනු ලබන දායකත්වය ඇගයීම. 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධ විගණන නිරීක්ෂණ පහත දැක්ලේ  

(අ)    ක ාපීය අලනක් රටවල් හා  ං න්දනය ිරීලම්පදී ශ්රී  ංකාලේ මරණවලින් ලබෝලනාවන 

ලරෝග නි ා සිදුවන මරණ සියයට 83 ක් වන අතර ලරෝග ූර්ව හදුනාගැනීම්ප  හ 

කළමනාකරණය  ම්පබන්ධලයන්  ඒ  ඳහා ප්රාථමික මට්ටලම්පදී දායකත්වය  පයන සුව 

දිවි මධය ේථානව  පවතින මානව හා ලභෞතික පහසුකම්පව  අඩුපාඩු ලමන්ම ිරීටක හෘද 

ලරෝග  ශ්රී  ංකාලේ මරණ  ඳහා ප්රධාන ලහේතු  ාධකය වී ඇති පසුබිමක මුළු ජ්නගහනයට 

 ාලේක්ෂව හෘද  ැත්කම්ප  ඳහා ලරෝහල් පහසුකම්ප ලනාමැති වීම, ලකාළඹ ජ්ාතික 

ලරෝහලල්  පවතින තදබදය ද වැනි කාරණා ව දී  ාර්ව  ල ෞඛ්ය ආවරණ  ංකල්පය 

අනුව (Universal Health Coverage)  ශ්රී  ාංික ප්රජ්ාව ල ෞඛ්යමත් ජ්ාතියක් බවට පත් 

ිරීම  ඳහා වූ වෑයම තනිව රාජ්ය අංශයට පමණක් දැරිය ලනාහැි බරක් බවට පත්ව 

ඇත. ඒ  අනුව රජ්ය විසින්  ැපයිය ලනාහැි ලමම අධි ල ෞඛ්ය ඉල්ලුලමන් ලකාට ක්  
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ලපෞද්ගලික ලරෝහල්  ංඛ්යාව ඇඳන්  ංඛ්යාව
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ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය  අංශය විසින්  ැපයීලමන්  සුවිලශේෂී දායකත්වයක්  පයා ඇත. 

එලමන්ම පසුගිය ලකාලරෝනා ව ංගතය වැනි තත්ත්වයන්හිදී ද එම ව ංගත 

තත්ත්වලයන් පා නය ිරීම  ඳහා ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය  අංශය විසින් කරන  ද 

කාර්යභාරය රාජ්යයක් ල   අගය කළ යුතුය. 

 

(ආ)  දිවයිලන් ප්රසිද්ධ ලරෝහල් ිහිපයක නි  ලවේ අඩවිව  උඩුගත කර ඇති 2022 වාර්ික 

වාර්තා තුළ ඇතුළත්  ලතාරතුරු ව ට අනුව හා  ඉහත පර්ලේෂණ වාර්තාව අනුව පහත 

දැක්ලවන කරුණු නිරීක්ෂණය විය.  

 

i. 2022 ව ර තුළ නිවාරණ ල ේවා හා පරීක්ෂණ කටයුතු  ඳහා ලමන්ම   ැත්කම්ප 

 ඳහා ලපෞද්ගලික ලරෝහල්ව  දායකත්වය පහත දැක්ලේ.  

 

ප්රධාන 

ව ෞද්ගලික  

වරෝහල්  

--------------- 

 වින ඇඳන්ව 

 ංඛ්යාව/ 

කාමර  ංඛ්යාව 

----------- 

වරෝගීන්ව 

ඇුළත්ීේ 

  

---------- 

විවශේෂඥ 

හමුීේ  

 

---------- 

ර ායනාගර 

 රීක්ෂණ  

 ංඛ්යාව 

------------- 

සිදු කළ 

 ැත්කේ 

 ංඛ්යාව 

---------- 

 වින 

ර ායනාගාර  

 ංඛ්යාව 

--------- 

නවල ෝක 
ලරෝහ  

400 22,406 385,282 දක්වා නැත 11,501 දක්වා නැත 

ආසිරි ලරෝහල් 
 මුහය 
(ලරෝහල් 6 ි)  

700 මිලියන 3.5 දක්වා 
නැත 

450,000 
(මාසික) 

දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 

ඩර්ඩන් ේ 
ලරෝහ   

කාමර -60 
වාට්ටු -12 

436,251 දක්වා 
නැත 

2,468,515 36,590 1,617 

 ංකා ලරෝහ   350 25,019 දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 

ලහේමා ේ 
ලරෝහ  

192 දක්වා නැත 32 

                          

 මූ ාරය :- ලපෞද්ගලික ලරෝහල්ව  වාර්ික වාර්තා 

 

ii. ජ්ාතික/ජ්ාතයන්තර ප්රමිත ව ට අනුගත වීම 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් අනිවාර්ය අවශයතාවයක් ල   

දක්වා ලනාතිබුණද ලපෞද්ගලික ලරෝහල් වලින් පහත පරිදි අවශය ප්රමිති  හතික 

 බා ගනිමින්, ගුණාත්මක ල ේවයක්  බා දීමට ලපළඹී තිබීමද රජ්ය විසින් 

තවදුරටත් උත්ලත්ජ්නය කළ යුතුය.   දිවයිලන් ප්රසිද්ධ ලරෝහල් ිහිපයක් විසින් 

 බා ගත් එවැනි ප්රමිති  හතික පිළිබද වි ේතර පහත දැක්ලේ. 

 

ප්රීතන  හිකවේ නම 

---------------------------- 

 ාලක  භාව නිවයෝජනය කරන වරෝහල් 

---------------------------------------------- 

ආසිරි වරෝහල් 

 මුහය 

නවවලෝක 

වරෝහල 

ඩර්ඩන්ව ේ 

වරෝහල 

වහේමා ේ 

වරෝහල 
ISO-9001:2015 
Quality Management  
SystemsCertificates 

Only Asiri Central 
Hospital 

ඇත දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 

OH-SAS 18001:2007 
Occupational 
Health & Safety Management 

Asiri Group of 
companies (6 
hospitals 

දක්වා 
නැත 

දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 
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Systems Certification 

ISO 14001:2015 
Environmental Management 
System 

Asiri Group of 
companies     (6 
hospitals 

දක්වා 
නැත 

දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 

ISO 22000:2018 
Food Safety Management 
Certification 

Asiri Group of 
companies    (6 
hospitals 

දක්වා 
නැත 

දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 

Australian Council ON Health care 
Standards International(ACH-SI) 

Exclude Asiri 
Central 
Hospital(5) 

දක්වා 
නැත 

දක්වා 
නැත 

දක්වා නැත 

Joint Commission 
International(JCT)Accrediation the 
gold standard  in global 
healthcare.JCT is widly  accepted 
to be the author & evaluator  of the 
most rigorous  international 
standards in patient safety & quality 

Only Asiri Central 
Hospital 

  බාලගන 
ඇත. 

 බාලගන 
ඇත. 

ISO-15,189:2012 දක්වා නැත දක්වා 
නැත 

 බාලගන 
ඇත. 

 බාලගන 
ඇත. 

ISO-27,001 දක්වා නැත දක්වා 
නැත 

 බාලගන 
ඇත 

 

MTQUA-Certification දක්වා නැත දක්වා 
නැත 

දක්වා 
නැත 

 බාලගන 
ඇත. 

CAP Certification දක්වා නැත දක්වා 
නැත 

දක්වා 
නැත 

 බාලගන 
ඇත. 

                

මූ ාරය :- ලපෞද්ගලික ලරෝහල්ව  වාර්ික වාර්තා 

 

(ඇ)   රම බ කාය උපලයෝජ්නය වීම 

ලමම ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතනව    අර්ධ කාලීන මට්ටමින් ල ේවය කරන රජ්ලේ 

ල ෞඛ්ය වෘත්තිකයන්ට අමතරව ඒවාලේ ල ේවය කරන ූර්ණ කාලීන   ම ේත ල ේවක  

 ංඛ්යාව පිළිබද දත්ත එක් රැ ේ වීමක් ලනාමැති අතර ජ්ාතික ආර්ිකයට ඵ දායී ල ේවයක් 

 ැපයිය හැි රම බ කාලයන්   ැ ිය යුතු ලකාට ක් ල ේවා නියුක්ත ිරීම  ඳහා 

ලමම ආයතන වලින්  බා ලදන දායකත්වයද   ැ ිය යුතු තත්ත්වයක පවතින බව  එම 

ආයතනව  වාර්ික වාර්තා පරිශී නලේදී නිරීක්ෂණය ලේ.   දිවයිලන් ප්රසිද්ධ ලරෝහල් 

ිහිපයක 2022 ව ලර්  ම ේත මානව  ම්පපත පිළිබද දත්ත පහත දැක්ලේ . 

 

 ලරෝහලල් නම  

 

----------------- 

විලශේෂඥ 

වවදයවරුන්  ංඛ්යාව 

-------------------------- 

 ම ේත ල ේවක  ංඛ්යාව 

 

-------------------------- 

නවල ෝක ලරෝහ  800 2,095 

ආසිරි ලරෝහල්  මුහය 1700  

ඩර්ඩන් ේ ලරෝහ  දක්වා නැත 2,032 

ලහේමා ේ ලරෝහ  දක්වා නැත 2,974 

 ංකා ලරෝහ  1016 2,008 
                         

                          මූ ාරය :- ලපෞද්ගලික ලරෝහල්ව  වාර්ික වාර්තා 
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3.19. ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය අංශ  ංවර්ධන (PHSD) අංශය හා ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ව ේවා නියාමන 

 භාවේ (PHSRC) ආයතනික වුහය  

 

3.19.1. කාර්ය මණ්ඩලය 

(අ) ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශ  ංවර්ධනය ලවනුලවන් අධයක්ෂවරලයකුලේ මූලීකත්වලයන් 

යුතු ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය  ංවර්ධන අංශයක්  ල ෞඛ්ය අමාතයාංශය විසින්   ේථාපිත කර 

ඇති අතර ලමහි ලපෞද්ගලික වවදය අංශ  ංවර්ධනය භාර අධයක්ෂවරයා  හ  හායක 

කාර්ය මණ්ඩ ය 03 ලදලනක් ල ේවය කරනු  බයි.  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන 

 භාව විසින්, නි ධාරීන් 11 ලදලනකුලගන්  මන්විත කාර්යමණ්ඩ යක් පවත්වාලගන 

යන  අතර  2021 ලනාවැම්පබර් 16 දින රාජ්ය වයාපාර ලදපාර්තලම්පන්තුව විසින් නිකුත් 

කරන  ද ලමලහයුම්ප අත්ලපාලත් 3.1 ලේදය ප්රකාර එම  කාර්යමණ්ඩ ය  ඳහා මහා 

භාණ්ඩාගාරලේ අනුමැතිය  බාගත යුතු වුවත්,  ඒ අනුව කටයුතු කර ලනාතිබුණි. මීට 

අමතරව සියළුම පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා ව  නිශේචිතව ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන නියාමන කාර්යය ලවනුලවන් පත් ලනාකළද යම්ප කාර්යමණ්ඩ යක් 

ලමම කාර්යය ලවනුලවන් දායකලේ. 

 

(ආ)  කාර්යා  කළමනාකරණ අනු කමිටුව 

  ලමම කමිටුව  ඳහා 2017 සිට 2022 ලතක්  ාමාජිකයන් 10 ලදලනකු පත්කර තිබුණු 

අතර 2023 මාර්තු 10 න් පසු ව එය  07 ලදලනක් විය. නියාමන  භාලේ මි දී ගැනීම්ප, 

මානව  ම්පපත් කළමනාකරණ ගැටළු, පරිපා න තීන්දු, තීරණ ගැනීම්ප සිදු ිරීම යනාදී 

වගකීම්ප ඉටුිරීම  ඳහා  ේථාපිත  ලමම අනු කමිටුව  ඳහා 2023 දී ලතෝරාලගන තිබුණු 

 මාජිකයන් 7 ලදනාලගන් 5 ලදලනකුම නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ යට  

අමාතයවරයා විසින් පත්කළ  ාමාජිකයින් විය. මින්  ාමාජිකයින් 2 ලදලනකු 

ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ නිලයෝජිතයන් විය. ලමම 

කමිටුලේ  භාපති ල   ලපෞද්ගලික ආලරෝගයශා ා හා  ාත්තු නිවා   ංගමලේ 

 භාපතිවරයාම පත්ව තිබුණී.  

 

2023 වර්ෂලේ ලමම අනු කමිටුව  ඳහා නියාමන  භාලේ පා ක මණ්ඩ යට  

අමාතයවරයා විසින් පත්කළ  ාමාජිකයන්ලේ  හභාගීත්වය සියයට 67 සිට සියයට 75 

දක්වා විය. 

 

3.19.2. අරමුදල්  ංයුිය   

2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 12 වන 

වගන්තිය  අනුව ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාවට අරමුද ක් තිබිය යුතු බවත්, 

 භාව විසින්  ේවකීය කර්තවය ඉටු ිරීලම්ප දී ගා ේතු, අනු ප්රමාණ, අයිරීම්ප වශලයන් ලහෝ 

අනනයාකාරයින් ලහෝ  භාවට  ැබිය හැි සියලු මුදල් අරමුද ට  ැබිය යුතුය ල  ත් දක්වා 

ඇත. 

 

ලම්ප  ම්පබන්ධව පහත නිරීක්ෂණයන් ලකලර්. 

(අ)   ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීලමන් ලියාපදිංචි ගා ේතු ල   ආදායමක් 

 භාවට  ැලබන නමුත් නියාමන  භාව ආරම්පභලේ සිට (2007)  2023  ැේතැම්පබර් 15 

දින පැවති පා ක  භා රැ ේවීලම්පදී  ලියාපදිංචි ගා ේතුව සියයට 50 ින් වැඩි ිරීමට 

තීරණය කරන ලතක්  ිසිදු  ංලශෝධනයක් සිදු කර ලනාතිබුණි. අයකරනු  බන  

ලියාපදිංචි ගා ේතුව පිළිබද ලතාරතුරු පහත දැක්ලේ. 
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ව ෞද්ගලික වවදය 

ආයතනය 

------------------------ 

කාණ්ඩය 

 

------------ 

වාර්ික ලියා දංචි 

කිරීවේ ගා ේුව 

-------------------- 

(රු.) 

ලපෞද්ගලික ලරෝහල් හා 

 ාත්තු නිවා  

ඇඳන් 1 සිට 25 20,000 

ඇඳන් 25 සිට 50 30,000 

ඇඳන් 50  සිට 100 50,000 

ඇඳන් 100 ට වැඩි එක් ඇඳක්  ඳහා 

රු.1,000 බැගින් 

වවදය ර ායනාගාර කුඩා ර ායනාගාර/එකතු 

ිරීලම්ප මධය ේථාන  

5,000 

මධයම ප්රමාණලේ  ර ායනාගාර 15,000 

විශා  ර ායනාගාර 50,000 

වවදය මධය ේථාන වවදය මධය ේථාන/ලරෝගීන් 

පරීක්ෂණ ිරීලම්ප 

මධය ේථාන/දිවා  ත්කාර 

වවදය මධය ේථාන,චැනල් 

ල ේවා 

15,000 

ූර්ණකාලීන වශලයන්  ාමානය 

වවදය වෘත්තිලේ 

ලයදීම/ලබලහත් ශා ා /වවදය 

 ායන/ූර්ණ කාලීන දන්ත 

ශ ය කටයුතු 

10,000 

අරධකාලීන වශලයන්  ාමානය 

වවදය වෘත්තිලේ 

ලයදීම/ලබලහත් ශා ා /වවදය 

 ායන/ූර්ණ කාලීන දන්ත 

ශ ය කටයුතු 

5,000 

ූර්ණකාලීන වවදය විලශේෂඥ 

වෘත්තිලේ ලයදීම 

15,000 

අර්ධකාලීන වවදය විලශේෂඥ 

වෘත්තිලේ ලයදීම 

10,000 

ලපෞද්ගලික ගි න් රථ ල ේවා  10,000 

ගෘහ  ත්කාරක ලහද ල ේවා  5,000 

ලල් බැංකු 25,000 

 

(ආ)  ලියාපදිංචි විය යුතු නිශේචිත කා  වකවානුවක් පනලත් ලහෝ නියමු උපලද්ශන මගින් 

 ඳහන් කර ලනාතිබීම ලහේතුලවන් වවදය ආයතන ලියාපදිංචිය ලවනුලවන් කවර දිනක 

ලහෝ මුදල්  ද පසු අදාළ වර්ෂය  ඳහා ලියාපදිංචි  හතික නිකුත් ිරීම සිදු කර තිබුණු 

අතර දඩ මුද ක් අයකර ලනාතිබීම ලහේතුලවන් වර්ෂය මු දී  භාවට  ැබිය යුතු ආදායම 

ප්රමාදවී  ැබී තිබුණි. ලමම තත්ත්වය 2023 අලගෝ ේතු 11  දින  පවත්වන  ද 173 වන 

පා ක  භා රැ ේවීම වන ලතක්  ංලශෝධනය කර ලනාතිබුණී. 

(ඇ)   උක්ත පනලත් 3(5) වගන්තිය අනුව එක් එක් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරයා විසින් 

එකතු කර ගනු  බන ගා ේතු වලින් සියයට පනහක් අදාළ පළාත්  භාව ලවත යවනු 
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 ැබිය යුතුය ල   දක්වා ඇත. ඒ අනුව  නියාමන  භාව ලවත  ැලබන  ලියාපදිංචි  

ආදායලමන් පළාත්  භා ලවත ලේෂණය කළ යුතු සියයට 50 ක මුදලින් 2023 වර්ෂය 

ආරම්පභයට ලගවිය යුතු ලශේෂය රුපියල් 44,518,057 ක් වු අතර   2023 වර්ෂලේ 

ලගවියයුතු මුද  රුපියල් 13,828,250 ද  මඟ ලගවිය යුතු මුළු මුද  රුපියල් 58,346,307 

න් 2023  වර්ෂය තුළ  රුපියල් 21,446,466 ක් එනම්ප සියයට 37 ක් පමණක් නිරවුල් 

ිරීමට කටයුතු කර තිබුණි. 

 

(ඈ)   නියාමන  භාව විසින් එකතු කරනු  බන වාර්ික ලියාපදිංචි ගා ේතු ආදායලමන් සියයට 

පනහක්  පළාත් ප්රධාන ලල්කම්පවරු ලවත  බාදීමට ප්රථම, පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා 

අධයක්ෂක විසින් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශ  ංවර්ධනයට අදාළව වාර්ික අයවැය 

ඇ ේතලම්පන්තුව  මඟ වාර්ික ලයෝජ්නාවක් ඉදිරිපත් කළ යුතු බවට හා වර්ෂය 

අව ානයට වියදම්ප හා ක්රියාකාරකම්ප පිළිබඳව වාර්තාවක් ඉදිරිපත් කළ යුතු බවට වූ 

විධිවිධාන ඇතුළත් කරමින් 2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි 

ිරීලම්ප පනලත් 3(5) වගන්තිය  ංලශෝධනය ිරීමට 2015 ජූලි 09 දින අමාතය මණ්ඩ  

අනුමැතිය  ැබී තිබුණි. අමාතය මණ්ඩ  අනුමැතිය  ැබී වර්ෂ 07 ක් ගතවී තිබුණද පනත 

 ංලශෝධනය කර ලනාතිබුණු අතර වාර්ික ලියාපදිංචි ගා ේතු ආදායලමන් සියයට 50 ක 

මුදලින් ලකාට ක් පමණක් පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂකවරුන් ලවත  බාදී තිබුණි. 

 

(ඉ)   පළාත්  භාව  වියදම්ප දැරීම  දහා ිසිදු විධිවිධානයක් පනලත්    ා ලනාතිබුණු නමුත් 

බ ේනාහිර පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා යට අනුයුක්තව ල ේවය කරන 

නි ධාරීන්ලේ දුරකථන දීමනා, ප්රවාහන වියදම්ප  හ වැටුේ වශලයන් 2023 වර්ෂය තුළදී  

රුපියල් 1,307,300 ක් ද,  බරගමු පළාලත් නි ධාරීන් ලදලදනකුලේ වැටුේ  ඳහා 

රුපියල් 1,614,037 ක්ද,  නියාමන  භාව විසින් ලගවා තිබුණි. යලථෝක්ත පනලත් 3(5) 

වගන්තිය ප්රකාරව බ ේනාහිර හා  බරගමු  පළාත්  භාව ට ලගවිය යුතු ලියාපදිංචි ගා ේතු 

ආදායලමන් එම මුද  අඩු කරලගන තිබුණි. 

 

3.19.3.  භාවේ මූලය කාර්ය ාධනය 

 

 භාලේ පසුගිය වර්ෂ ිහිපයක මූ ය කාර් ාධනය පහත පරිදි ලේ. 

       

වර්ෂය 

------- 

අදායම 

-------- 

(රුපියල්) 

වියදම 

-------- 

(රුපියල්) 

අතිරික්තය/(ඌනතාවය) 

----------------------- 

(රුපියල්) 

2007 21,894,960  10,878,557  11,016,403  

2008 16,377,970  10,833,136  5,544,834  

2009 11,585,241  10,147,526  1,437,715  

2010 9,474,746  8,503,857  970,888  

2011 13,514,577  12,209,855  1,304,722  

2012 14,178,027  14,572,473  (394,446)  

2013 20,197,814  16,346,810  3,851,004  

2014 20,585,847  19,415,020  1,170,827  
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2015 18,056,343  19,995,419  (1,939,076)  

2016 24,508,082  22,267,174  2,240,908  

2017 25,763,278  28,229,653  (2,466,375)  

2018 31,016,270  37,183,440  (6,167,170)  

2019 30,122,360  33,402,673  (3,280,313)  

2020 27,647,089  33,695,769  (6,048,680)  

2021 28,926,842  29,619,036  (692,194)  

2022 27,800,707  33,173,163  (5,372,457)  

2023  44,579,653  43,074,969  1,504,684  

 

මූ ාරය:-ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ වාර්ික මූ ය ප්රකාශන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ලම්ප අනුව  නියාමන  භාව  2007 වර්ෂලේ සිට 2016 දක්වා (2012  හ 2015 හැර) ඉපයූ  

ආදායමට වඩා අවම මට්ටමින් වියදම්ප දරමින් මූ ය අතිරික්තයක් පවත්වාලගන ගියද, 2017 

වර්ෂලේ සිට  අඛ්ණ්ඩව අ ාභ  ැබීම ලහේතුලවන් 2016 ලද ැම්පබර් 31 දිනට පැවැති 

රු.33,719,154 ක  මුච්චිත අරමුද   2023 ලද ැම්පබර් 31 දින වන විට  රු.10,371,883 ක් 

දක්වා සියයට 69 ින් ක්රමලයන් අඩුවී තිබුණු අතර 2023 ලද ැම්පබර් 31  වන විට  ශුද්ධ ජ්ංගම 

වත්කම්පව  රු. 48,438,734 ක  ෘණ ලශේෂයක් පැවති බැවින් නියාමන  භාලේ ලකටිකාලීන 

බුන්වත්භාවයක් පවතින බව නිරීක්ෂණය විය.  
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4. විගණන නිර්වද්ශ  

(අ)  රට තුළ ක්රියාත්මක  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවාවන්  පයන  ම ේථ ආයතන 

පද්ධතිලයන්  මහජ්නතාවට  ාධාරණ, වගකීම්ප  හිත, දැරිය හැි අයිරීම්ප යටලත්, 

ආරක්ිත, කාර්යක්ෂම ල ෞඛ්ය ල ේවාවක්  පයන බවට  හතික විය හැි ආකාරලේ 

නියාමනයක් ක්රියාත්මක ිරීම  ඳහා අවශය තීරණ ගත හැි ආකාරලේ පා ක මණ්ඩ  

 ංයුතියක්  හිතව නව පාර්ලිලම්පන්තු පනතක්  ම්පමත කර ක්රියාත්මක ිරීම ලහෝ 2006 

අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත මඟින් පිහිටුවා 

ඇති ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ  ංයුතිය ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ආයතන 

නියාමනය  ඳහා තීරණ ගැනීලම්ප රාජ්ය අංශලේ හැියාව වැඩි වන ආකාරයට 

 ංලශෝධනය ිරීම. 

 

(ආ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලතහි 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විගණනය ිරීමට අදාළ විධිවිධාන නිශේචිතව 

 ඳහන් කර ලනාමැති බැවින් ඒ පිළිබඳ සුදුසු ඇගයීමින් පසුව නිශේචිත විධිවිධාන ඇති 

ිරීම. ලමහිදි ලමම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි ිරීලම්පදි එි ආයතනවලින් 

 පයා ඇති දත්තව  නිවැරදිතාවය,  ලියාපදිංචිය  ඳහා ඉදිරිපත් කරනු  බන ලතාරතුරු 

පරික්ෂා කර  හතික කරන  ද රාජ්ය නි ධාරින් විසින් එම කාර්යය නිවැරදිව සිදුකර 

තිලේද යන්න හා නිවැරදිව ලියාපදිංචි ගා ේතු අයකර තිලේද යන්න පරික්ෂා කර 

පාර්ලිලම්පන්තුවට වාර්තා ිරීලම්ප බ ත  විගණකාධිපතිවරයාට  (ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතන විගණනය ිරීම  ඳහා ලනාව)  බාදීම පිළිබඳව ඇගයීමට  ක්කර සුදුසු 

විධිවිධාන පනතට ඇතුළත් ිරීම.  

 

(ඇ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත මඟින් 

නිලයෝග  ක ේ ිරීම  ඳහා  බාදී ඇති බ ත   ප්රකාරව ලමලතක්   ක ේ කර  ඇති 

නිලයෝග පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර නීතියක් බවට පත් ිරීම හා ලම්ප දක්වා විෂයභාර 

අමාතයවරයා  විසින්  ක ේ කර ලනාමැති නිලයෝග කඩිනමින්  ක ේ කර රජ්ලේ ගැ ට් 

පත්රලේ පළකර  පාර්ලිලම්පන්තුවට ඉදිරිපත් කර නීතියක් බවට පත් ිරීම. 
 

 

 

(ඈ)  2006 අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත මඟින් රීති     

 ක ේ ිරීම  ඳහා  බාදි ඇති කරුණු ව ට අදාළ රීති  ක ේ කර විෂයභාර අමාතයවරයා 

විසින් අනුමත කර රජ්ලේ ගැ ට් පත්රලේ පළ කර බ ාත්මක ිරීම. 

 

(ඉ) රට තුළ පවතින සියළුම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලරේණිගත කර මහජ්නතාවට දැරිය 

හැි  ාධාරණ ගා ේතු ක්රමයක්  ම්පබන්ධලයන් නීලයෝග  ක ේ කර බ ාත්මක ිරීම 

පිළිබඳව කඩිනම්ප අවධානය ලයාමු ිරීම. 

 

(ඊ) පවතින පනත  ංලශෝධනලේදී ලහෝ නව පනතක්  ක ේ ිරීලම්පදි ලපෞද්ගලික වවදය 

මධය ේථානව  අනිවාර්ය රාජ්කාරි ලමානවාද යන්න  ඳහන් ිරීම, ලපෞද්ගලික වවදය 

මධය ේථානයක් විසින් නීලයෝගයක් ලහෝ  රීතියක්  කඩ කර  ඇත්නම්ප නියාමන  භාවට 

ගතහැි  පියවර නිශේචිතව  දහන් ිරීම, තාක්ෂණය තක්ල ේරු ිරීම  හ නියාමනය 

ිරීම හා ඊට අදාළ  දාචාරාත්මක ගැටළු පිළිබද ආමන්ත්රණය ිරීම යන  කරුණූ ලකලර් 

කඩිනම්ප අවධානය ලයාමු ිරීම.  

 

(උ) පනලත් අරමුණු ඉටුවන ආකාරයට  ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන පවත්වා 

ලගන යායුතු ප්රමිති  ංවර්ධනයට, අධීක්ෂණයට  හා ප්රමිති ඇගයීමට, ල ේවකයන්  බඳවා 
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ගැනීලම්පදී අවම සුදුසුකම්ප හා  පුහුණු ිරීලම්පදී අවම ප්රමිතීන් අනුගමනය කරන බවට 

 හතික වීමට, ලරෝගීන් රැකබ ා ගැනීලම්ප ල ේවාව  ගුණාත්මකභාවය තහවුරු ිරීමට 

විධිමත් ක්රමලේදයක් පිළිලය  කර එය නීතිගත කර ක්රියාත්මක ිරීමට කටයුතු ිරීම.  

එල ේම වෘත්තිකයන් බදවා ගැනීලම්පදී ජ්ාතික බදවා ගැනීම්ප නිර්නායක පිළිපැදීම  හතික 

ිරීම. 

 

(ඌ) 2007 වර්ෂලේදි තීරණය කරන  ද ලියාපදිංචි ගා ේතු වර්තමානයට ගැ ලපන පරීදි    

 ංලශෝධනය ිරීම. 

 
 

(එ)    මාගම්ප පනත යටලත් ලහෝ ලවනත් විධිවිධානයක් යටලත් ලපෞද්ගලික වවදය 

ආයතනයක් ලියාපදිංචි  ිරීලම්පදි ලහෝ ලියාපදිංචිය අළුත් ිරීලම්පදි ලහෝ ලපෞද්ගලික 

ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචිය  බා තිබීම අනිවාර්ය ලකාන්ලදසියක් බවට 

පත් ිරීමට ඇති හැියාව පිළිබඳව අවධානය ලයාමු ිරීම. 

 

(ඒ)  ලියාපදිංචිය  ඳහා ඉදිරිපත් කරනු  බන ආයතන  ඳහා ඉක්මනින් ලියාපදිංචිය  බා 

දීලම්ප වැඩපිළිලව ක් හඳුන්වා දීම, ලියාපදිංචිය  ඳහා අවශය අවම අවශයතා  පුරා 

ලනාමැති ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ඳහා එි අවම අවශයතා  පුරා ගැනීම  ඳහා 

නිශේචිත කා යක්  බාදීම හා එම නිශේචිත කා ය තුළ අදාළ අවම අවශයතා  ම්පපුර්ණ 

ිරීමට කටයුතු ලනාකරණ ආයතනව ට එලරහිව නීතිමය පියවර කඩිනමින් ගැනීම. 

 

(ඔ)   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචි ලනාවි රට තුළ පවත්වාලගන 

යනු   බන සියළුම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ම්පබන්ධලයන් පනත මඟින්  බාදි ඇති 

බ ත  පාවිච්චි කර නීතිමය ක්රියාමාර්ග කඩිනමින් ගැනීම. 

 

(ඕ)   ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා නියාමන  භාව විසින් ප්රදානය කරනු  බන ලියාපදිංචි ිරීලම්ප 

 හතිකයක් යම්ප නිශේචිත කා යකට ව ංගු වන ල    ක ේ ිරීම හා ව ංගු කා ය 

අව න් වීලමන් පසුව ලියාපදිංචි ිරීලම්පදි සුදුසු  දඩ මුදල්  අයිරීලම්ප ක්රමලේදයක්  ක ේ 

කර ක්රියාත්මක ිරිම. 

 
 

(ක) ර ායනාගාර ලියාපදිංචිලේදී, ර ායනාගාර නියමිත ප්රමිතීන්ට අනුව පවතින බවට ශ්රී   

 ංකා ප්රතීතන මණ්ඩ ලයන් වාර්ිකව පරීක්ෂා ිරීලමන් පසු  බාලදන  බ පත්රය  

 බාලගන තිබීම අනිවාර්ය ිරීම.  

 

(ග)     ායනික අපද්රවය බැහැර ිරීම  ඳහා අනිවාර්යලයන්ම  බාගත යුතු  පරි ර ආරක්ෂණ 

බ පත්රය (Environmental Protection License – EPL)  හ උපලල්ඛ්නගත අපද්රවය 

කළමනාකරණ බ පත්රය (Schedule Waste Management  License – SWML)  බා 

ගැනීලම්ප නීතීමය අවශයතාවය  පුරා තිබීම ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ලියාපදිංචි 

ිරීලම්පදි  අනිවාර්ය  ිරීම. 

 
 

(ච)   ල ෞඛ්ය මහා  ැ ැසුලම්ප (2016-2025)  ( Health  Master Plan)  දහන් පරිදි  හා 2006 

අංක 21 දරන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනලත් 14 වන 

වගන්තිලේ දැක්ලවන පරිදි  "බ ය ත් නි ධාරීන්" වඩාත් නිවැරදිව නිර්වචනය ිරීම හා 

ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවාවන් නියාමනය පිළිබදව ල ෞඛ්ය මහා  ැ ැසුම මගින් 

හදුනාලගන තිබුණු අඩුපාඩු මගහරවා ගැනීමට කඩිනම්ප ක්රියා මාර්ග ගැනීම. 
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(ඡ)   ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන මගින් මහජ්නතාවට සිදුවන අ ාධාරණයන් හා පැන නඟින 

ගැටළු  ම්පබන්ධ පැමිණිලි ඉදිරිපත් ිරීලම්ප හා එල ේ  ැලබන පැමිණිළි විභාග කර  හන 

 ැ සිම  ඳහා සුදුසු විධිමත් යාන්ත්රණයක්  ක ේ කර ක්රියාත්මක ිරීම හා මාර්ග ගත 

ක්රමය යටලත්(On Line) පැමණිලි ිරීලම්ප හැියාව  බාදීම. 

 
 

(ජ්) මහජ්නතාවට ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන (ලියාපදිංචි ිරීලම්ප) පනත පිළිබඳව හා එම 

පනත යටලත්  ාධන  ද නිලයෝග හා රීති පිළිබඳව අවලබෝධයක් වරින්වර  බාදීම.  

 

(න) ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන ප්රාලද්ශීය මට්ටමින් නියාමනය ිරීම  ඳහා ල ෞඛ්ය 

වවදය නි ධාරී කාර්යා ව  ල ේවලේ නියුතු නිළධාරීලයකුලේ  ම්පබන්ධිකරණය 

යටතට පත් කළ යුතු වීම. ප්රාලද්ශීය ල ෞඛ්ය නිළධාරී කාර්යා  මට්ටමින් ක්ලෂේත්ර 

නිළධාරීන් පත්කර ඔවුන් හරහා කාර්තුමය වශලයන් ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය වවදය 

ආයතනව  මානව  ම්පපත් දත්ත, ල ේවක සුදුසුකම්ප හා ගා ේතු  පිළිබද දත්ත එකතු කර 

ගැනීම. 

 

(ත)  සියළුම පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ කාර්යා  තුළ ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය ල ේවා 

නියාමන  භාලේ ලියාපදිංචියට අදාළව හා නියාමන කටයුතු ක්රියාත්මක ිරීම  ඳහා 

බ ත   හිත ලවනමම කාර්ය මණ්ඩ යින්  මන්විත ලවනම ඒකකයක්  ේථාපිත 

ිරිම.  

 

(ද)     පා ක  භා රැ ේවීම්ප පැවැත්විය යුතු කා සීමාව හා වාර ගණන පිළිබඳ නියමයන් දැක්වීම  

ලමන්ම පා ක  භා  ාමාජිකයන් විසින්  රැ ේවීම්ප  ඳහා   ක්රීයව  හභාගී වීම තහවුරු 

ිරීම හා නියමිත පරිදි රැ ේවීම්ප  ඳහා  හභාගි ලනාවන පා ක  භා  මාජිකයින් ඉවත් 

කර සුදුසු පුද්ග යින් පත්ිරීමට කටයුතු ිරීම. 

 

(න) පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂවරුන්ට කමිටු රැ ේවීම්ප  ඳහා ලනාවැ ැක්විය හැි 

ලහේතුවක් මත  හභාගි විමට ලනාහැි අව ේථාව දි ඔහු විසින් බ ය පවරණ  ද දි ේික් 

ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ මට්ටලම්ප නි ධාරීලයකු හට  හභාගි විය හැි පරිදි නීතිමය 

ප්රතිපාදන  ැ සිම හා පළාත් ල ෞඛ්ය ල ේවා අධයක්ෂ ලහෝ ඔහුලේ නිලයෝජිතලයකු කමිටු 

රැ ේවීම්ප  ඳහා  හභාගී වීම අනිවාර්ය ිරීම. 

 

(ප)  අනු කමිටුව   ේවභාවය හා ඉටුකර ගැනීමට අලේක්ිත අරමුණු අනුව   ේවාධීනව හා 

අරමුණුගතව කටයුතු ිරීම  ඳහා හැියාවක් ඇති   ාමාජිකයන් අනුකමිටු  ඳහා 

පත්ිරීම,  ඒ ඒ විෂයයන්  ම්පබන්ධ  විලශේිත   දැනුමක් ඇති  මාජිකයින් අනුකමිටු 

 ඳහා  පත්ිරීම, අනුකමිටු  ඳහා ගණූරණය තීරණය ිරීම හා අනු කමිටු  මාජිකයින්  

කමිටු රැ ේවීම්ප  ඳහා  ක්රීයව  හභාගී වීම තහවුරු ිරීම. 

 
 

(බ) ජ්ාතික ඖෂධ නියාමන අධිකාරිය, පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය, මධයම පරි ර 

අධිකාරිය වැනි ආයතන  මඟ  ම්පබන්ධිකරණලයන් කටයුතු ිරීම  ඳහා සුදුසු 

යාන්ත්රණයක්  ක ේ කර ක්රියාත්මක ිරීලම්ප හැියාව පිළිබඳව අවධානය ලයාමු ිරීම. 

 

(ම)  ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු පිළිබඳ ජ්ාතික  ප්රතිපත්තිය පරිදි  ලපෞද්ගලික ල ෞඛ්ය අංශලයන් 

 බාගන්නා ල ෞඛ්ය හා  ම්පබන්ධ දත්ත හා  ලතාරතුරු ජ්ාතික ල ෞඛ්ය ලතාරතුරු 

පද්ධතිය හා ඒකාබද්ධ ිරීම මගින් කාලීන ලතාරතුරු  බා දීම. 
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ඇමුණුම්ප අංක 01 

ලේදයට ලයාමුව : 3.11.1(ආ) 

 

ලතාරතුරු ඉදිරිපත් ලනාකරන  ද  ල ෞඛ්ය වවදය නි ධාරි කාර්යා   (MOH) පිළිබඳ වි ේතර  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

පළාත 

------- 

දි ේික්කය 

--------- 

 ංඛ්යාව 

--------- 

වවදය නි ධාරි කාර්යා ලේ නම 

-------------------------------------- 

මධයම මහනුවර 05 ලදාලුව/කුරුඳුවත්ත (ගඟ ඉහ  ලකෝලල්) / ගඟ වට 

ලකෝරලල් (හ  ක) / මිණිලේ) / ත ාතුඔය (පාතලහේවාහැට) 

මාතලල් 01 මාතලල් (නගර  භාව) 

නුවරඑළිය 06 ලකාත්මලල්/මතුරට/ව පලන්/රිිල් ග ේකඩ 

(හඟුරන්ලකත) / රාග / නුවරඑළිය 

බ ේනාහිර ලකාළඹ 04 ලබාර ැ ේගමුව/හංවැල් /කඩුලව /ලකාළඹ (මහජ්න 

ල ෞඛ්ය ලදපාර්තලම්පන්තු) 

කළුතර 02 ලේරුව  / කළුතර 

 බරගමුව රත්නපුර 01 රත්නපුර (නගර  භාව) 

දකුණ ගාල්  04 බද්ලද්ගම/ ගාල්  (නගර  භාව) කරන්ලදනිය 

(ලබාර න්ද)/ නියගම 

හම්පබන්ලතාට 02 හම්පබන්ලතාට / ව  ේමුල්  

ඌව ලමානරාග  01 තණමල්වි  

උතුර යාපනය 01 යාපනය 

ිලිලනාච්චි 01 ිලිලනාච්චිය 

මන්නාරම 02 මඩු / ඈම්පපන් (මාන්නායි බටහිර) 

මු තිවු 04 මු තිවු / ඔඩ්ඩුසුඩ්ඩාන් / මාන්නායි (නැලගනහිර)/ වැලි ඔය 

වවුනියා 03 වවුනියා (දකුණ) / වවනියා / ලචඩ්ඩිකු ම්ප 
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                                                                                                                                  ඇමුණුම්ප අංක 02 

                                                                                                                ලේදයට ලයාමුව : 3.11.1(ඇ)  

 

දිවයින පුරා පවත්වාලගන යුනු  බන ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන  ංඛ්යාව හා ලියාපදිංචි ලපෞද්ගලික 

වවදය ආයතන  ංඛ්යාව 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

අනු 

අංකය 

 

 

 

------- 

ව ෞද්ගලික ව ෞඛ්ය ආයතන වර්ගය 

 

 

 

 

---------------------- 

2023 ජනවාරි 30 

දක්වා හදුනා ගත් 

 වත්වාවගන 

යනු ලබන 

ආයතන  ංඛ්යාව 

------------------ 

 තය 

වශවයන්ව 

ලියා දංචි ී 

ඇි  ංඛ්යාව 

 

--------------- 

ලියා  දංචි 

ී ඇි 

ප්රිශතය 

 

 

------- 

01.  ලපෞද්ගලික ලරෝහල් 275  162  59  

02.  ලපෞද්ගලික වවදය මධය ේථාන 875  183  21  

03.  වවදය ර ායනාගාර 1631  469  29  

04.  ලවනත් ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 435  66  15  

05.  අර්ධකාලීන  ාමානය ලබලහත් ශා ා 1795  204  11  

06.  ූර්ණකාලීන  ාමානය ලබලහත් ශා ා 556  111  20  

07.  අර්ධකාලීන දන්ත ශ යාගාර 172  19  11  

08.  ූර්ණකාලීන දන්ත ශ යාගාර 168  36  21  

09.  අර්ධකාලීන විලශේෂඥ වවදය ල ේවා 37  03  8  

10.  ූර්ණකාලීන විලශේෂඥ වවදය ල ේවා 27  02  7  

11.  ලපෞද්ගලික ගි න් රථ ල ේවා 31  10  32  

මුළු එකුව 

-------- 

6002 

==== 

 

 

-------- 

1265 

==== 

 

 

------- 

21 

==== 
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                                                                                                                          ඇමුණුම 03 

                                                                                                  ලේදයට ලයාමුව 3.13.3 (ආ) 

 

පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය විසින් ලකාළඹ දි ේික්කලේ  ලපෞද්ගලික වවදය ආයතන 13 

කට අදාළව  සිදුකරන  ද ර ායනාගාර පරීක්ෂණ මි  ගණන්   පිළිබඳ  මික්ෂණ  දත්ත(2023 ජුනි 07) 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

නියැදියට ඇතුළත්   
ලරෝහල් 

-------------------- 

එක් පරීක්ෂණයක්  ඳහා ගා ේතුව 

 
-------------------------------------- 

(රුපියල්) 

FBS UFR TSH ESR Lipid 
Profile 

HBA1C ECG 

ඩර්ඩන් ේ ලරෝහල් 500 500 2000 500 2500 2250 575 

 ංකා ලරෝහල් 510 510 2170 420 1970 2320 - 

ලහේමා ේ ර ායනාගාර 540 570 2120 510 2070 2630 - 

නවල ෝක ර ායනාගාර 550 560 2480 520 2480 1880 - 

ආසිරි ර ායනාගාර 630 620 2480 590 2770 2870 910 
ලව ේටර්න් ලරෝහ  450 400 1450 425 2200 1900 600 

නාව   ායනය 300 500 2170 400 1500 2320 800 

ඒසියා ලරෝහ -මහරගම 370 400 2200 340 1600 1950 500 

ලමඩි ලහල්ේ ලරෝහ -
නුලේලගාඩ 

370 450 1790 350 1700 2200 750 

වින්  ංකා ලරෝහ -
ලකාහුව  

390 450 1990 350 1900 1990 600 

ින්ේ ේ ලරෝහ -
ලබාරුල්  

400 400 1490 350 1500 1800 900 

සීලමඩ් ලරෝහ -
නුලේලගාඩ 

490 470 1790 460 1900 2200 600 

පාර්ක් ලරෝහ -ලකා ඹ-5 520 500 2490 400 2900 3010 1200 

උපරිම ගා ේතුව 630 620 2490 590 2900 3010 1200 

අවම ගා ේතුව 300 400 1450 340 1500 1800 500 
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           ඇමුණූම අංක 04  

                                                                                                         ලේදයට ලයාමුව 3.13.4  

 

පාරිලභෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය විසින් උපරිම ගා ේතු ව ට පටහැනිව මුදල් අයිරීලම්පදී දඩ මුදල් 

පැනවීම 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

වැටලීම්ප සිදුකළ දිනය 
-------------- 

මලහේ ේත්රාත් අධිකරණය 
-------------- 

නඩු අංකය 
----------- 

පරීක්ෂණය 
----------- 

දඩ මුද  
---------- 
(රුපියල්) 

2022/03/03 පානදුර 92161/22 Antigen Test 500,000 

2023/03/23 නුවරඑළිය 3114 FBC Invoice 500,000 

2023/03/16 අවි ේ ාලේල්  90115 Medicine 5,000 

2023/02/20 මාළිගාකන්ද 6399/23 Medical Test 1,000,000 

2023/03/22 ලහෝමාගම 51473 Medical Test 500,000 

2023/02/20 මාළිගාකන්ද 6400/23 Medical Test 400,000 

2023/02/22 ගල්ි ේ  12380/s/23 Medical Test 1,500,000 

2023/02/23 ගංලගාඩවි  13533/23 Medical Test 1,000,000 

2023/03/08 ිරු පන 87684/05/23 Medical Test 1,000,000 

2023/03/08 ිරු පන 87683/05/23 Medical Test 1,000,000 

2023/03/23 ලහෝමාගම 51472 Medical Test 500,000 

2023/03/13 ගංලගාඩවි  14155/23 Medical Test 500,000 

2023/02/03 ිරු පන 85510/05/23 Medical Test 500,000 

2023/02/03 ිරු පන 85511/05/23 Medical Test 1,000,000 

2023/02/15 ිරු පන 86235/05/23 Medical Test 500,000 

2023/02/15 ිරු පන 86236/5/23 Medical Test 500,000 

2023/02/23 ගංලගාඩවි  13532/23 Medical Test 500,000 

2021/08/13 මාරවි  75350 Medical Test 10,000 
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