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සීමාසහිත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 2013 හා 2014 ්ර්ෂයකනහිදී එළඹ තිබූ A350-900 වන්කනයානා 

08ක් අත්පත් ්ර  ැනීවේ ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සේබකනධවයකන පාර්ලිවේකනතුවේ වපොදු ්යාපාර ළිබඳබක ්ාර් 

සභාවේ ඉල්ලීම පරිදි සි ණ්ාධිපති සින්කන න්දු ්ළ පරීක්‍ෂණව  අ්සකන ්ාර්තා් 

 

1. විධායක සාරාාංශය  

2008 ්ර්ෂව දී එමිවර්ට්ස් සමා ම සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ්ළමනා්රණවයකන 

ඉ්ත්්න සිට සමා වේ වමවහයුේ අ්ාභය රු. මිලියන 4,428 ක් සිය. ඒ අ්ස්ථා් ්න සිට සමා ම 

සින්කන A 320 ්ර් ව  වන්කනයානා 05 ක්, A 330-200 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් හා A 340-300 

්ර් ව  වන්කනයානා 05 ක් ව්ස මුළු වන්කනයානා 14 ක් ධා්නව  වයොද්මිකන පැ්තුණි. 

 

සමා ම සින්කන 2011 ්ර්ෂව දී 2010/2011 - 2014/2015 ්ර්ෂ 05 ් ්ා් සීමා් සකහා වූ 

්යාපාරි් සැ්ැස්මක් ස්ස් ්ර තිණිණි. එම සැ්ැසව්මහි එ් ්ාර්යභාරයක් ව්ස සමා ම සතු් 

පැ්ති 2013-2021 ්ා්ය තු් ජීසිත ්ා්ය ඉකුත් වීම නිසා භාසිතවයකන ඉ්ත් කිරීමට නියමිත වූ 

පටු බක වන්කනයානා 13 ක් ව්නු්ට ව්නත් වන්කනයානා ්බා  ැනීවේ අ්ශ්‍යතා්ය දක්්ා තිණිු 

අතර එය වන්කනයානා ප්‍රතිස්ථාපන ්ැසසටහන  Re-fleeting Programme) ව්ස හඳුකන්ා දී තිණිණි. 

 

එහිදී, සමා වේ ්ළමනා්රණය සින්කන 2013-2021 ්ා්ය තු් ඉ්ත් ්රන වන්කනයානා 13 ක් 

ව්නු්ට අලුත්ම පුළුල් බක වන්කනයානා 14 ක්, ධා්නයට එ්තු ්ර  ැනීමට තීරණය ්ර තිණිණි. 

වේ යටවත් A 330-300 ්ර් ව  න් වන්කනයානා 06 ක් හා 2013 ්ර්ෂව දී අළුවතකනම හඳුකන්ා 

වදන ්ද A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් වමවහයුේ ්ල්බදු පදනම මත ්බා  ැනීමටත් 

ත්ත් එම ්ර් ව ම වන්කනයානා 04 ක් නිෂ්පාද්යා ව්තිකන මි්දී ව න නැ්ත සිකුණා වමවහයුේ 

්ල්බදු පදනම මත ්බා  ැනීමටත් තීරණය ්ර තිණිණි. වේ අනු් A 330-300 ්ර් ව  

වන්කනයානා 06 2014/2015 තු්දී සිකිණීම හා ආපසු වමවහයුේ ්ල්බදු ්බා  ැනීේ පදනම මත 

්බාව න තිණිණි. ත්ද සමා ම සින්කන නිෂ්පාද් සමා ම සමඟ A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 

04 ක් මි්දී  ැනීම සකහා 2013 ජුනි 28 දින ගිසිසුම්ට එළඹ තිබූ අතර එම ්ර් ව  ත්ත් 

වන්කනයානා 04 ක් වමවහයුේ ්ල්බදු පදනම මත ්බා ැනීම සකහා 2013 සැප්තැේබර් 27 දින හා 

2014 වනෝැේබර් 12 දින ගිසිසුේ ්්ට එළඹ තිණිණි. 

 

2015 ්ර්ෂව දී සමා ම සින්කන ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්මක් නැ්ත ස්ස් ්ර 2015 ජුනි 24 

දින අමාතය ම්ඩස්ය මඟිකන අනුමත ්රව න තිණිණි. එම සැ්ැස්ම අනු් වන්කන වසා්ා සමා ම 

ව්ත ඒ ්න සිට මි්දී  ැනීමට ගිසිසුේ ත් තිබූ A 350-900 වන්කනයානා 08 ධා්නයට එ්තු්ර 

වනො ැනීමට වයෝජනා ්ර තිණිණි. වේ අනු් වමවහයුේ පදනම මත ්බා  ැනීමට නියමිත A 350-

900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 සකහා ගිසිසුේ ත් තිබූ ්ල්බදු සමා ේ සමඟ සා්ච්ඡා ප්ත්්ා යේ 

සාධාරණ සිසඳුම්ට පැමිණීමට උපවේශ්‍න සමා ේ ්් සහාය ්බා  ැනීමට 2015 ්ර්ෂව දී 
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අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය තීරණය ්ර තිණිණි. ඒ අනු් වමම ්ාර්යය සකහා සමා ම සින්කන සිවේශීය 

උපවේශ්‍න සමා ම් සහාය ්බා ව න තිණිු අතර ඊට අමතර් මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය සින්කන 

අනුයුක්ත ්රන ්ද සිවේශීය උපවේශ්‍න සමා ම් සහායද ්බාව න තිණිණි. වේ අනු් 

වන්කනයානා ප්‍රතිස්ථාපන ්ැසසටහන යටවත් උපවේශ්‍්්රුකනවේ සහායද සහිත් වමවහයුේ 

්ල්බදු ක්‍රමයට ්බා  ැනීමට ගිසිසුේ ත වු්ද, A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 හි 

අ්ශ්‍යතා්යක් ්ර්තමානය ්න සිට වනොමැති බැසිකන 2016 ්ර්ෂව දී සමා ම සින්කන අ්සකන 

කිරීවේ ගිසිසුේ්්ට ්ල්බදු සමා ම සමඟ ගිසිසුේ ත වූ අතර ්කනදි මුද් ව්ස ඇමරි්කන වසෝර් 

මිලියන 171.77 ක් ව වීමට එ්ඟ වී තිණිණි. ව්වසා නමුත්  වමවහයුේ ්ල්බදු සමා ම සමඟ 

එළඹ තිබූ අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම ප්‍ර්ාර ව්ොකනවේන්්්ට යටත්්  ඇමරි්කන වසෝර් මිලියන 

56ක් ඉ්ත් ්රව න මුළු ්කනදි මුද් ව්ස ඇමරි්කන වසෝර් මිලියන 115.77 ක් එනේ රු.මිලියන 

16,924 ක් 2016 හා 2017 ්ර්ෂ්්දී සමා ම සින්කන ව ්ා තිණිණි. ත්ද සමා ම සින්කන 2015 

්ර්ෂව දී A 330-300 ්ර් ව  වන්කනයානා 02 ්ට සසි කිරීමට එ්ඟ් න්ටි VIP ්ට්ට් ගිසිසුම ද  

අ්්ාංවන ්ර තිණිණි. 

 

එවමකනම,  A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් නිෂ්පාද්යාව කන සෘජු්ම මි්දී  ැනීම සකහා 

එළඹ තිබූ ගිසිසුම අ්සකන කිරීවේ සා්ච්ඡා ්ාර්තාවේ දින ්න වතක් න්දු ව්වරමිකන ප්තින අතර 

නිෂ්පාද්යා සින්කන අදා් වන්කනයානා නිෂ්පාදනය න්තා ව්නත් වන්කනයානා ්ර් යක්  A 321 

Neo) ්බාදීම සකහා වයෝජනා ්ර තිණිණි. 

 

2. වාර්තාවේ පසුබිම සහ ස්වභාවය 

2017 සැප්තැේබර් 20 දින සීමාසහිත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ්ටයුතු පරීක්ෂා් සකහා  

පැ්ති පාර්ලිවේකනතු වපොදු ්යාපාර ළිබඳබක ්ාර් සභා රැස්වීවේදී සීමාසහිත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා මට වන්කන යානා මි්දී  ැනීවේ  නුවදනු්ට අදා් ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම 

සේබකනධවයකන පරීක්ෂා ්ර ්ාර්තා්ක් ඉදිරිපත් ්රන ව්ස සි ණ්ාධිපති ව්ත ්රන ්ද 

ඉල්ලීම  ඇමුුම 01) පරිදි ඉදිරිපත් ්ළ යුතු වන්කනයානා මි්දී  ැනීවේ ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම 

සේබකනධ ්ාර්තා් වමව්ස ඉදිරිපත් ්රනු ්ැවේ. 
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3. අනුගමනය කරන ලද ක්‍රමවේදයන් 

වමම ්ාර්තා් ළිබඳවය් කිරීවේදී පහත දැක්ව්න ක්‍රමවේදයකන අනු මනය ්රන ්දී. 

 
3.1. වේඛන පරීක්‍ෂා රීරීම 

පහත 5 වේදව  දැක්ව්න ්රුු්්ට යටත්්, මතු දැක්ව්න වල්ඛන පරීක්‍ෂා්ට භාජනය කිරීම. 

3.1.1. 2015/16 -2017/18 ්ා්සීමා්ට අදා්් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ස්ස් ්ර 

අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය සකහා ඉදිරිපත් ්රන ්ද ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම සහ ඒ 

සේබකනධ අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණයකන සහ අමාතය ම්ඩස් තීරණයකන 

 
3.1.2. A 350-900 වන්කනයානා 04 ක් මි්දී  ැනීවේ ගිසිසුම හා A 350-900 වන්කනයානා 04ක් ්ල්බදු 

පදනම මත ්බා  ැනීම සකහා වූ ගිසිසුේ 04 

 
3.1.3. A 350-900 වන්කනයානා ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සේබකනධවයකන උපවේශ්‍න සමා ේ වතෝරා  ැනීමට 

අදා් වූ, 

i) අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා 

ii) අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණයකන  

iii) ය්න ්ද වයෝජනා සකහා වූ ඉල්ලීේ  Request for Proposals) 

iv) වයෝජනා ඇ යීේ ්ාර්තා 

v) ව්නත් හු්මාරු වූ ලිළි  ඊ වේල් ආදිය)  

 
3.1.4. “Skyworks” සමා වමකන සහ “Nyras” සමා වමකන උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා  ැනීමට අදා් වූ, 

i) උපවේශ්‍න සමා ේ සමඟ එළඹි ගිසිසුේ 

ii) උපවේශ්‍න සමා ේ සින්කන ්බාදුකන සිසිධ ්ාර්තා  

iii) උපවේශ්‍න සමා ේ වතෝරා  ැනීමට සේබකනධ අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා අධයක්‍ෂ ම්ඩස් 

තීරණ 

iv) උපවේශ්‍න වසා්ා ව්නුව්කන ්ළ ව වීේ ්වුචර් හා අවනකුත් මූ්ාශ්‍ර වල්ඛන 

 
3.1.5. ජාතයකනතර නීති උපවේශ්‍න සමා ේ ්ලිකන උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා  ැනීමට අදා් වූ, 

i) උපවේශ්‍න සමා ේ සමඟ එළඹි ගිසිසුේ 

ii) උපවේශ්‍න සමා ේ සින්කන ්බාදුකන සිසිධ ්ාර්තා  

iii) උපවේශ්‍න සමා ේ වතෝරා  ැනීමට සේබකනධ අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා අධයක්‍ෂ ම්ඩස් 

තීරණ 

iv) උපවේශ්‍න වසා්ා ව්නුව්කන ්ළ ව වීේ සේබකනධ ව වීේ ්වුචර් හා අවනකුත් මූ්ාශ්‍ර 

වල්ඛන 
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3.1.6. A 350-900 වන්කනයානා 04 හි වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුේ  Termination 

Agreements) 

 

3.1.7. A 350-900 වන්කනයානා 04 හි වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ්කනදි ව වීේ ්්ට අදා්, 

i) ව වීේ ්වුචර් 

ii) බැාංකු ප්‍ර්ාශ්‍න 

iii) ්ල්බදු සමා ේ මඟිකන එ්න ්ද තහවුරු කිරීේ  Confirmations) 

iv) අවනකුත් මූ්ාශ්‍ර වල්ඛන 

 

3.1.8. ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සේබකනධ අනුමැතීකන 

i) අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණ 

ii) ආර්ථි් ්ළමනා්රණ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා තීරණ 

iii) අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ හා තීරණ  

 
3.1.9. සිකිණීවේ හා ආපසු ්ල්බදු ්බා  ැනීවේ  Sell and Lease Back) පදනම මත ්බා  ත් A 330-

300 වන්කන යානා වද්ක් සකහා VIP  ්ාමර ්ට්ට් වද්ක් ්බා දීවේ ගිසිසුම අ්සකන කිරීමට 

අදා්, 

i) අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම  Termination Agreement)  

ii) අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා තීරණ 

iii) අවනකුත් මූ්ාශ්‍ර වල්ඛන 

 
3.1.10. 2020 හා 2021 දී වන්කන සමා ම ව්ත A 350-900 වන්කනයානා 04 ක් මි්දී  ැනීම සකහා එයාර්බස ්

සමා ම සමඟ එළඹි ගිසිසුම සාංවශ්‍ෝධනය කිරීම වහෝ අ්සකන කිරීමට අදා්, 

i) අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණ 

ii) ආර්ථි් ්ළමනා්රණ ම්ඩස් පත්‍රි්ා හා තීරණ 

iii) අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ හා තීරණ  

iv) වමම ගිසිසුවේ ්ර්තමාන තත්ත්්යට අදා්් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වමකන ්ද 

වතොරතුරු 
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3.2. වවනත් පරීක්‍ෂාවන් 

3.2.1. උක්ත ක්‍රියා්ලියට අදා්් ලිඛිත් හා සිදයුත් තැප ් මඟිකන ්ද වතොරතුරු සිශ්‍්වල්ෂණාත්ම්් 

සිග්‍රහය්ට ්ක් කිරීම. 

3.2.2. අදා් පාර්ශ්‍්යකන සමඟ සා්ච්ඡා කිරීම. 

 

4. විෂය පථය 

සීමාසහිත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ වන්කනයානා ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේදී A 350-

900 ්ර් ව  න් වන්කන යානා 04 ක් 2016 හා 2017 ්ර්ෂ තු්දී වමවහයුේ ්ල්බදු පදනම මත 

්බා  ැනීමට අදා් ගිසිසුේ, A 330-300 ්ර් ව  වන්කන යානා වද්්ට සසි කිරීමට නියමිත වූ 

VIP ්ට්ට් වද්ක් සකහා වූ ගිසිසුේ සහ  2020 හා 2021 ්ර්ෂ තු්දී  A 350-900 ්ර් ව  න් 

වන්කන යානා 04 ක් මි්දී  ැනීමට අදා් ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ අ්ශ්‍යතා්ය හඳුනා ැනීම, ඒ සකහා 

උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීම සහ ඒ සේබකනධ අධයක්‍ෂ ම්ඩස් අනුමැතීකන, ආර්ථි් 

්ළමනා්රණ ම්ඩස් තීරණ හා අමාතය ම්ඩස් තීරණයකන පරීක්‍ෂා ්ර ්ාර්තා කිරීම. 

 

5. විෂය පථය සිමාවීම් 

වමම ්ාර්තාවේ දැක්ව්න නිරීක්‍ෂණයකන තුලිකන නි මනයකනට එළඹීවේදී මාවේ සිෂය පථය මතු 

දැක්ව්න සීමා්්ට යටත්් තිබූ බ් අ්ධාරණය ්රනු ්ැවේ. 

5.1.   න ඉාංජිවකනරු තාක්‍ෂණය ළිබඳබක දැනුම ජාති් සි ණන ්ාර්යා්ය සතු වනොවීම වහාතුව්කන 

අකනතර්ජාති් වන්කන වසා්ා උපවේශ්‍න සමා ේ මඟිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත 

්බාදී තිණිු අදා් ්ාර්තා මත පදනේ් පරීක්ෂා්කන න්දු කිරීම. 

5.2. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම මඟිකන වන්කන යානා ඇණිය ප්‍රතිසථ්ාපනය හා ගිසිසුේ අ්්ාංවන 

කිරීම සේබකනධවයකන වයොදාව න තිබූ උපවේශ්‍න සමා ේ සහ නීති උපවේශ්‍න ආයතන සමඟ 

සා්ච්ඡා කිරීමට සි ණ්ාධිපති ව්ත අ්ස්ථා්ක් වනෝැබීම. 

5.3. ගිසිසුේ ්්ට එළඹීම හා ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම සේබකනධ නීතිමය තත්්යකන ළිබඳබක් අකනතර්ජාති් 

නීතිමය උපවේශ්‍න ආයතන මඟිකන ්බා දී තිණිු ්ාර්තා මත පදනේ් පරීක්ෂා්කන න්දු කිරීමට වීම. 

5.4. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන සි ණ්ාධිපති ව්ත ්බා දුකන වල්ඛන හා ්ාර්තා මත 

පදනේ් පරීක්ෂා්කන න්දු ්ර තිබීම. 

5.5. 2016 සැප්තැේබර් 05 දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන Aercap සමා ම සමඟ ප්ත්්ා 

තිබූ සා්ච්ඡා් සකහා අධයක්‍ෂ ම්ඩස් අනුමැතිය ්බා දී වනොතිණිු අතර එම සා්ච්ඡා සටහකන ද 

පරීක්ෂණයට ඉදිරිපත් වනොවුනි. 
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6. ක්‍රියාවය ය හින්න්වීම 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 2011 ්ර්ෂව දී 2010/11 – 2014/15 ්ා්සීමා් සකහා 

ඉදිරිපත් ්ර තිබූ පස් අවුරුදු ්යාපාරි් සැ්ැස්මට අනු් සමා වේ පුළුල් බක වන්කනයානා ඇණිය 

ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේ ්ැසසටහනක් හඳුකන්ා දී තිණිණි. ඒ අනු් A 330-300 ්ර් ව  යානා 6 ක්ද 

A 350-900 ්ර් ව  යානා 4 ක්ද ්ශ්‍වයකන වන්කනයානා 10 ක් සෘජු්ම එයාර්බස් සමා වමකන ්බා 

 ැනීමටත් ත්ත් A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් වමවහයුේ ්ල්බදු ක්‍රමය යටවත් ්බා 

 ැනීමට ඉකනටර්නැෂනල් ලීස් ෆින කනස් සමා ම හා එයාර්්ැප් සමා ම යන සමා ේ සමඟ 

ගිසිසුේ්්ට එළඹ තිණිණි. ඒ අනු් A 330-300 ්ර් ව  යානා 6, 2014/2015 ්ර්ෂ ්්දී ්ැබීමට 

නියමිත වූ අතර ගිසිසුේ ප්‍ර්ාර් එම යානා මි්දීව න නැ්ත සිකිණීවේ හා ආපසු වමවහයුේ 

්ල්බදු ්බා  ැනීවේ පදනම  Sell and Lease Back) මත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත 

්බාව න තිණිණි. 

 

A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 3ක් ඉකනටර්නැෂනල් ලීස් ෆින කනස් සමා වමකන හා එක් යානයක් 

එයාර් ්ැප් සමා වමකන වමවහයුේ ්ල්බදු ක්‍රමය යටවත් ්බා  ැනීමට ගිසිස ව න තිබූ අතර එම 

යානා 04, 2016/2017 ්ර්ෂ්්දී ්ැබීමට නියමිත් තිණිණි. නමුත් ඒ ්න සිට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම දිගිකන දි ටම අ්ාභ ්ැබීම එනේ 2015/2016 ්ර්ෂව  පැ්ති ඇ.වසො. මිලියන 47.1 

ක් වූ සමූහව  ශුේධ අ්ාභය 2016/17 ්ර්ෂව දී ඇ.වසො. මිලියන 90 දක්්ා ඉහළ ව ොස් තිබීම, 

ඇ.වසො. මිලියන 300 ් බැාංකු ණය වශ්‍ාෂයක් පැ්තීම, ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංස්ථා් ව්ත ඇ.වසො. 

මිලියන 45 ක් හා වන්කනවතොටුප් හා වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ඇ.වසො. මිලියන 15 ක් 2016 

මාර්තු මස ්න සිට ව වීමට පැ්තීම යන ්රුු සමඟ ස්්ා බැලීවේදී 2016 හා 2017 ්ර්ෂ ්්දී 

්ැබීමට නියමිත් තිබූ A 350-900 වන්කනයානා 04 සකහා එක් වන්කන යානය් මාන්් ්ල්බදු 

්ාරි්ය වූ ඇ.වසො. මිලියන 1.215 බැගිකන මුළු ්ල්බදු ්ාරි්ය වූ ඇ.වසො. මිලියන 174.96 ක් ්ර්ෂ 

12 ක් සකහා ව වීවේ අපහසු මූ්ය තත්ත්්ය් සමා ම පැ්තුණි. 

 

ඒ අනු් ඇණවුේ ්රන ්ද A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 සකහා ඇති්ර ත් ගිසිසුේ 

අ්්ාංවන කිරීම සකහා ප්තින සි්ල්ප අ්ස්ථා්කන ඇ යීේ ්ර උපවදස් ්බා දීම සකහා Skyworks 

හා Nyras යන ජාතයකනතර උපවේශ්‍න සමා ේ ්් සහාය ්බාව න තිණිණි. උපවේශ්‍්යකන 

වතෝරා  ැනීම හා වසා්ව  වයදවීම සකහා ප්‍රසේපාදනයකන න්දු කිරීවේදී උපවේශ්‍්යකන වතෝරා 

 ැනීම හා වසා්ව  වයදවීම ළිබඳබක 2007 අව ෝස්තු මාසව දී සහ 2007 වනෝැේබර් මාසව දී 

ජාති් ප්‍රසේපාදන නිවයෝජිත ආයතනය සින්කන නිකුත් ්රන ්ද ප්‍රසේපාදන මාර්ව ෝපවේශ්‍ 

සාංග්‍රහයට අනු ත සිය යුතු වේ  ඇමුුම 77). ත්ද, වන්කනයානා ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ් කීම 

සේබකනධවයකන 2015 වදසැේබර් 11 දින නීතිඥ අනිල් තිත්ත්ැල්් මහතාව කන නීතිමය මතයක් ද 

සමා වේ අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන ්බාව න තිණිණි. එහිදී A350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා ශ්‍රී 
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්කන්කන වන්කන සමා වේ අ්ශ්‍යතා් සමඟ ස්්ා බැලීවේදී ඉහළ ධාරිතා්වයකන යුක්ත වීම නිසා 

්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීමට තීරණය ්ර තිණිණි. 

 

එවමකනම එයාර්බස් සමා වමකන සෘජු්ම මි්දී  ැනීමට ගිසිසුේ  ත වූ A 350-900 ්ර් ව  

වන්කනයානා 4 2020/2021 ්ර්ෂයකනහි ්ැබීමට නියමිත් ඇත. ඇණවුේ ්රන ්ද පුළුල් බක සහිත 

වන්කනයානා ව්නු්ට පටු බක සහිත වන්කනයානා ්බා  ැනීමට අදා් සමා ම ව්ත ප්‍රති අර්පණයක් 

කිරීමට ආර්ථි් ්ළමනා්රණ අමාතය ම්ඩස් අනු ්මිටු් සින්කන එළඹි තීරණයකනට ප්‍රතිචාර 

ව්ස A 321 Neo ්ර් ව  යානා 8 ක් මි්දී  ැනීමට එයාර්බස් සමා ම 2018 අප්‍රිවයල් මාසව දී 

ප්‍රති අර්පණයක් ව්ස ප්‍රතිචාර දක්්ා තිණිණි. 
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7. ක්‍රියාවය ය 

7.1. පුළුේබඳ ගුවන්යානා ඇණිය ප්‍රතිසස්ථාපනය රීරීම  යයාර්බස් සමාගම සහ වමවහුමම් කේබු 

සමාගම් සමඟ ගිවිසුම් ගතවීම. 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 2011 ්ර්ෂව දී 2010/11 – 2014/15 ්ා්සීමා්ට අදා්් 

ඉදිරිපත් ්රන ්ද පස් අවුරුදු ්යාපාරි් සැ්ැස්ම ප්‍ර්ාර් සමා වේ පුළුල්බක වන්කනයානා ඇණිය 

ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේ ්ැසසටහනක් ක්‍රියාත්ම් ්ර තිණිණි. එහිදී පහත පරිදි පුළුල්බක වන්කනයානා 

ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීමට එයාර්බස් සමා ම සහ වමවහයුේ ්ල්බදු සමා ේ සමඟ ගිසිසුේ ත 

වී තිණිණි. 

 

්වන් අාං් 01 - එයාර් බස් සමා ම හා ්ල්බදු සමා ේ සමඟ ගිසිසුේ ත වීම ළිබඳබක සිස්තර 

 

ගුවන්යානා 

වර්ගය 

ප්‍රමායය ගිවිසුම්ගත වූ ආයතනය ගිවිසුම්ගත 

දිනය 

ගුවන්යානා ලිබීම  

නියමිත කාලසීමාව 

----------- --------- ------------------------- ----------- ---------------------- 

A 330-300 06 එයාර්බස් සමා ම 2013.06.19 2014/2015 

A 350-900 04 එයාර්බස් සමා ම 2013.06.28 2020/2021 

A 350-900 03 ඉකනටර්නැෂනල් ලීස් ෆින කනස් සමා ම 2013.09.27 2016/2017 

A 350-900 01 එයාර්්ැප්  Aercap) සමා ම 2014.11.12 2016/2017 

මුළු වන්කනයානා  14    

 

7.1.1. A 330-300 වර්ගවේ ගුවන්යානා 06 ලබාගිනීම සඳහා ගිවිසුම්ගත වීම 

ඉහත A 330-300 වන්කනයානා 06 සෘජු් එයාර්බස් සමා වමකන මි්දී  ැනීම සකහා 2013 ජුනි 19 

දින ගිසිසුම්ට එළඹ තිණිණි. එම වන්කනයානා සිකිණීවේ හා ආපසු වමවහයුේ ්ල්බදු ්බා ැනීවේ 

පදනම මත වමවහයුේ ්ල්බදු සමා ේ 02 ක් මඟිකන මූ්යයනය ්ර්ාව න 2014 ඔක්වතෝබර් 29, 

වදසැේබර් 18, 2015 මාර්තු 25, අව ෝස්තු 14, වනෝැේබර් 06 හා වදසැේබර් 29 යන දිනයකනහිදී  ශ්‍රී 

්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ්ර්ෂ 12් ්ා්යක් සකහා ්බාව න තිණිණි. 
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්වන් අාං් 02 - වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ්්ට අනු් ්ල්බදු ්ාරි් ළිබඳබක සිස්තර 

 
ගුවන්යානා 

ය යාපදිාංචි අාංකය 

කේබු 

කාලසීමාව 

කේබු 

සමාගම  

මාසික කේබු වාරිකය (ඇ.ව ොලර්) 

 

------------------- ------------- --------------- ------------------------------------------- 

i) 4R-ALL 29.10.2014 න්ට 

28.10.2026 

එයාර්ලීස් 

ව්ෝපවර්ෂකන 

1,115,839 

    

ii) 4R-ALM 18.12.2014 න්ට 

17.12.2026 

HKAC ලීන්ාං 

සමා ම 

1,010,884  18.12.2014 න්ට 17.12.2020 දක්්ා) 

1,002,233  18.12.2020 න්ට 17.12.2026 දක්්ා) 

    

iii) 4R-ALN 25.03.2015 න්ට 

24.03.2027 

HKAC ලීන්ාං 

සමා ම 

1,030,705  25.03.2015 න්ට 24.03.2021 දක්්ා) 

995,062  25.03.2021 න්ට 24.03.2027 දක්්ා) 

    

iv) 4R-ALO 14.08.2015 න්ට 

13.08.2027 

HKAC ලීන්ාං 

සමා ම 

1,045,020  14.08.2015 න්ට 13.08.2021 දක්්ා) 

1,002,233  14.08.2021 න්ට 13.08.2027 දක්්ා) 

    

v) 4R-ALP 09.11.2015 න්ට 

08.11.2027 

HKAC ලීන්ාං 

සමා ම 

1,014,633  09.11.2015 න්ට 08.11.2021 දක්්ා) 

991,259  09.11.2021 න්ට 08.11.2027 දක්්ා) 

    

vi) 4R-ALR 29.12.2015 න්ට 

28.12.2027 

HKAC ලීන්ාං 

සමා ම 

1,010,008  29.12.2015 න්ට 28.12.2021 දක්්ා)  

993,555  29.12.2021 න්ට 28.12.2027 දක්්ා) 

 

7.1.2. A 350-900 වර්ගවේ ගුවන්යානා 04 ක් යයාර්බස් සමාගවමන් මිලදී ගිනීම සඳහා ගිවිසුම් ගතවීම 

ඉහත පරිදි A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් එයාර්බස් සමා වමකන සෘජු් මි්දී  ැනීම සකහා 

2013 ජුනි 28 දින ගිසිසුම්ට එළඹ තිබූ අතර එම වන්කනයානා 2020 හා 2021 ්ර්ෂයකනහිදී ්ැබීමට 

නියමිත් ඇත. ගිසිසුවමහි ඇතු්ත් ්ැද ත් ව්ොකනවේන් පහත වේ. 

 

වන්කන යානව  මූලි් මි්   ඇමරි්කන වසෝර්) 275,099,000 

උප්රණ සැපයුේ   ඇමරි්කන වසෝර්) 9,672,000 

එ්තු්  284,771,000 
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්ැබීමටවපර ව වීම(PDP) 
 

-  

ගිසිසුමට එළැඹි අ්ස්ථාවේදී   1% 

සැ්සුේ ්් භාරවදන මාසයට 
ප්‍රථමමාසව  පළමු දිනය 
 

  

 84 මාසය  0.1% 

 72 මාසය  0.1% 

 60 මාසය  0.1% 

 48 මාසය  0.1% 

 30 මාසය  2.6% 

 24 මාසය  4% 

 18 මාසය  5% 

 05 මාසය  4% 

වන්කනයානා භාරදීමට ප්‍රථම මුළු ව වීම  17% 

 

2018 මාර්තු 31 දින වතක් එයාර්බස් සමා ම ව්ත ව ්ා තිබූ ්ැබීමට වපර ව වීේ  Pre-delivery 

Payment) ඇ.වසො. මිලියන 19.2 ක් සිය. 

 

7.1.3. A 350-900 වර්ගවේ ගුවන්යානා 04 ක් වමවහුමම් කේබු පදනම මත ලබාගිනීම සඳහා 

ගිවිසුම්ගත වීම 

A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 03 ක් ඉකනටර්නැෂනල් ලීන්ාං ෆින කනස් ව්ෝපවර්ෂකන  ILFC) 

සමා වමකන හා ත්ත් A 350-900 ්ර් ව  වන්කන යානයක් එයාර්්ැප්  Aercap) සමා වමකන 

වමවහයුේ ්ල්බදු ක්‍රමයට ්බා ැනීම සකහා 2013 සැප්තැේබර් 27 දින සහ 2014 වනෝැේබර් 12 

යන දිනයකනහිදී ගිසිසුේ ්්ට එළඹී තිණිණි. එම වන්කනයානා 2016 හා 2017 දී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම ව්ත ්ැබීමට නියමිත් තිණිණි. 

 

වමහි එ් වන්කන යානයක් සකහා මාන්් ්ල්බදු ්ාරි්ය  Base Rent) ඇ.වසෝර් මිලියන 1.215 ක් 

වූ අතර ඒ අනු් එ් වන්කන යානයක් සකහා ්ර්ෂ 12් ්ා්ය්ට ඇ.වසෝර් මිලියන 174.96 ක් 

ව වීමට ගිසිසුේ  ත වී තිණිණි. 
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්වන් අාං් 03 - වමවහයුේ ්ල්බදු සකහා ගිසිසුේ ත වීම ළිබඳබක සිස්තර 

 

වමවහුමම් කේබු සමාගවම් නම  ගිවිසුම් අාංකය හා දිනය  ගුවන්යානා ලිබීම  

නියමිත කාලසීමාව 

------------------------------------- ------------- ----------------------- 

International Lease Finance 

Corporation  ILFC) 

 

79 

2013.09.27 

2016 ජූලි 

International Lease Finance 

Corporation  ILFC) 

 

80 

2013.09.27 

2016 අව ෝස්තු 

International Lease Finance 

Corporation  ILFC) 

 

81 

2013.09.27 

2016 සැප්තැේබර් 

Aercap Global Aviation Trust 

 AGAT) 

අාං්යක් සකහකන් වනොමැත 

2014.11.12 

2016 / 2017 

 

7.2. ගුවන්යානා ඇණිය ප්‍රතිසස්ථාපනය රීරීවම් වි ස හන ය වත් යළඹ තිසබූ A350-900 ගුවන් යානා 

අත්පත් කර ගිනීවම් ගිවිසුම් අවසන් රීරීවම් වයෝජනාව ඉදිරිපත් වූ ආකාරය  

7.2.1. නව ප්‍රතිසවුහගත රීරීවම් සිලිස්මක් සකස් රීරීම සඳහා අමාතය ම්ඩ ලය විසින් නියම රීරීම 

7.2.1.1. “ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සහ මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සකහා මූ්ය ප්‍රාේධනය ්බා ැනීම” 

මැවයකන වූ අමාතය ම්ඩස් පත්‍රි්ා අාං්: 15/0451/638/001 මඟිකන වන්කන වසා්ා ඇමතිතුමා 

ඉදිරිපත් ්ළ 2015 අවප්‍රාල් 17 දිනැති සාංවේශ්‍ය ස්්ා බ්ා අමාතය ම්ඩස්ය සින්කන පහත තීරණ 

2015 අවප්‍රාල් 22 දින ්බා දී තිණිණි.  ඇමුුම 08) 

i) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සහ මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සකහා ව්න ව්නම සසිස්තර ්යාපාර 

සැ්ැස්මක් බැගිකන ස්ස් ්ර ආර්ථි් ්ටයුතු ළිබඳබක අමාතය ම්ඩස් අනු්ාර් සභා් 

ව්ත ඉදිරිපත් කිරීම. 

ii) මුදල් ඇමතිතුමා සින්කන 2015 ජන්ාරි 29 දින 2015 ්සර සකහා ඉදිරිපත් ්රන ්ද අය්ැය 

වයෝජනා මඟිකන  ප්‍ර්ාශ්‍යට පත් ්ර තිබූ  ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සහ මිහිකන ්ාං්ා සමා ම 

ඒ්ාබේධ කිරීම ළිණිස වයෝ ය ්න සැ්ැස්මක් ්ිනනමිකන ස්ස ් ව්ොට ආර්ථි් ්ටයුතු 

ළිබඳබක අමාතය ම්ඩස් අනු්ාර් සභා් ව්ත ඉදිරිපත් කිරීම. 

iii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සහ මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සකහා බාධා්කිකන වතොර් ඉකනධන 

සැපයීම තහවුරු කිරීම ළිණිස ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංස්ථා්ට ව සිය යුතු හිඟ මුදල් ළියවීම 

ව්නුව්කන ඇප්රයක් වහෝ සිශ්‍්්ාසනීය ලිළියක් නිකුත් ්රන ව්ස භා්ඩසා ාරව  

වල්්ේ්රයාට නියම කිරීම. 
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7.2.1.2. ඉහත අමාතය ම්ඩස් තීරණය ප්‍ර්ාර් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ නි්ධාරීකන 03 වදවනක් 

සහ එක් උපවේශ්‍්්රවයකුව කන සමකනසිත ්මිටු්ක් සින්කන ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්මක් 

 ඇමුුම 09) ස්ස් ්ර  පහත පරිදි ඒ සකහා අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය ්බාව න තිණිණි. 

දිනය කාර්යය 

------ --------- 

2015 මැයි 26 සමා වේ අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය ව්ත ඉදිරිපත් කිරීම හා එදිනම අධයක්‍ෂ 

ම්ඩස් අනුමැතිය ්බා  ැනීම  

2015 මැයි 28  වන්කන වසා්ා අමාතය්රයා ව්ත ඉදිරිපත් කිරීම 

2015 මැයි 29 අ මැතිතුමා හා මුදල් අමාතය්රයා ව්ත ඉහත සැ්ැස්ම ඉදිරිපත් කිරීම  

2015 ජුනි 01 ආර්ථි් ්ටයුතු ළිබඳබක අමාතය ම්ඩස් අනු්ාර් සභා් ව්ත ඉහත 

සැ්ැස්ම ඉදිරිපත් කිරීම 

2015 ජුනි 05 ආර්ථි් ්ටයුතු ළිබඳබක අමාතය ම්ඩස් අනු්ාර් සභා් මඟිකන 

පත්්රන ්ද ්මිටු් ව්ත සැ්ැස්ම ඉදිරිපත් කිරීම හා එම අනු ්ාර් 

සභා් මඟිකන සැ්ැස්වේ සකහකන වූ සි්ල්ප වයෝජනා 02 අතරිකන පළමු 

සි්ල්පය වූ “ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ප්තින සමා ේ ්යුහය 

තු්ම ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම ප්‍ර්ාර් සහ මිහිකන ්ාං්ා සමා ම 

සමඟ ඒ්ාබේධ වී ක්‍රියාත්ම් වීම” නිර්වේශ්‍ ්ර තිබීම 

2015 ජුනි 09  ඉහත ්මිටුවේ නිර්වේශ්‍ය ආර්ථි් ්ටයුතු ළිබඳබක අමාතය ම්ඩස් 

අනු්ාර් සභා් සින්කන අනුමත කිරීම  

2015 ජුනි 24  අමාතය ම්ඩස්ව  අනුමැතිය ්බා දීම 

 

7.2.2. වයෝජිත ප්‍රතිසවුහගත රීරීවම් සිලිස්ම (2015/16-2017/18) 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම හා මිහිකන ්ාං්ා වන්කන වසා්ා සමා ම යන සමා ේ වද්ම සකහා 

2015/16 න්ට 2017/18 ්ා්සීමා්ට අදා්් වයෝජිත ප්‍රති්යුහ ත සැ්ැස්මක් ස්ස් ්ර අමාතය 

ම්ඩස්ය ව්ත 2015 ජුනි මාසව දී ඉදිරිපත් ්ර ඒ සකහා අනුමැතිය 2015 ජුනි 24 දින ්බාව න 

තිණිණි. එහි ඇතු්ත්් තිබූ ප්‍රධාන නිර්වේශ්‍ කිහිපයක් පහතිකන වේ. 

i) අ්ාභ ්බමිකන ක්‍රියාත්ම් ්න ෆ්‍රැකනක්ෆර්ට්, පැරිස් සහ වරෝමය යන වන්කන  මනාකනත්් 

ධා්නය අත්හිටු්න බ් සහ එමඟිකන යුවරෝපය දක්්ා සතිය්ට වූ වන්කන  මකන ්ාර ප්‍රමාණය 

18 න්ට 7 දක්්ා 2015/16 න්ට 2016/17 ්නසිට අඩුකිරීම. 

ii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම හා මිහිකන ්ාං්ා වන්කන වසා්ා සමා ම ඒ්ාබේධ ්ර 

්ාර්යක්‍ෂම අයුරිකන සමූහ ්යාපාර ්ටයුතු ්් වයදවීම. 

iii) වන්කනයානා ඇණිය පහත පරිදි නින් ප්‍රමාණනය  Right Sizing of the fleet) කිරීම. 
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්වන් අාං් 04 - වන්කනයානා ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපන සැ්ැසම් 

 
ගුවන්යානා 

වර්ගය 

සිලිස්ම මඟින් වයෝජනා 

කරන ගුවන් යානා ගයන 

----------------------------- 

 2015 සිප්තිම්බර් 15 දින  

පිවතිස ගුවන්යානා ගයන  

2016/17  2017/18   

------------------- ----------  ----------  --------------------------- 

A 320-200 06  03  06 

A 321-200 02  02  02 

A 320-NEO -  04  - 

A 330-200 03  02  07 

A 330-300 07  07  03 

A 340-300 -  -  03 

 18  18  21 

  
iv) 2015/16 න්ට 2017/18 ්ර්ෂය ්න සිට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අ්ාභය 

ඇමරි්ානු වසෝර් මිලියන 93.7 න්ට 23.4 දක්්ා අඩු කිරීම. 

v) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ණය බරිකන මිදීම සහ ස්ථා්ර හා තිරසාර තත්ත්්යක් 

ළඟා ්ර  ැනීම සකහා පහත පරිදි අරමුදල් සේපාදනය ්ර  ැනීම. 

 

 
්වන් අාං් 05 - අරමුදල් සේපාදන සැ්ැස්ම 

 
(ඇ.ව ොලර් මිය යන) 

 2014/15  2015/16  2016/17  2017/18  යකතුව 
 -----------  ----------  ----------  ---------  ------- 
රජව  ප්‍රාේධන සේපාදනය 
 

125  70   60  -  255 

ශ්‍රී ්කන්කන වක්ටරිකන සමා වේ ව්ොටස් 
්ලිකන 49% ක් සිකිණීම මඟිකන 
 

-  85  -  -   85 

බිේ වමවහ්ර  Ground Handling) අාංශ්‍ය 
සමා මක් බ්ට පත් කිරීම හා එම සමා වේ 
ව්ොටස් ්ලිකන 40% ක් සිකිණීම මඟිකන 
  

-  -  140  -  140 

මුළු එ්තු් 125  155  200  -  480 
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7.2.3. වයෝජිත ප්‍රතිසවුහගත රීරීවම් සිලිස්ම ක්‍රියාත්මක රීරීම 

7.2.3.1. 2015 ජුනි 26 දින පැ්ති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීවේදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති 

සින්කන සමා වේ වයෝජිත ප්‍රති්යුහ ත සැ්ැසම් 2015 ජුනි 24 දින අමාතය ම්ඩස්ය සින්කන අනුමත 

්ර ඇති බ් දකන්ා තිණිණි.  ඇමුුම 10) 

 

7.2.3.2. ඉහත සැ්ැසම් ක්‍රියාත්ම් කිරීම සේබකනධවයකන 2015 අව ෝස්තු 03 හා 25 දිනයකනහිදී ප්ත්්න 

්ද අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීේ ්්දී ්ැින දුරටත් සා්ච්ඡා ්ර  තිබූ අතර 2015 ජූලි 24 දින ඉදිරිපත් 

්ර තිබූ අාං්: CEO/2015/06/80 දරණ අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ාව්හි සකහකන පහත නිර්වේශ්‍ සකහා 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස් අනුමැතිය 2015 අව ෝස්තු 25 දින ්බාදී තිණිණි.  ඇමුුම 11) 

i) පුළුල්බක වන්කනයානා ඇණිය 13 න්ට 10 දක්්ාත් පටුබක වන්කනයානා 08 ක් ද ව්ස මුළු 

වන්කනයානා ඇණිය 21 න්ට 18 දක්්ා අඩු කිරීම.  

ii) ්කනසකන වන්කන මාර් ව  වන්කන  මකන්ාර  ණන සතිය්ට  මකන්ාර 09 ක් දක්්ා 2015 ශීත 

සෘතුවේදී ්ැින කිරීම.  

iii) මිහිකන ්ාං්ා වන්කන සමා ම සමඟ ඒ්ාබේධ වී සමූහව  ්ාර්යසාධනය ඉහ් නැාංවීම.  

iv) යුවරෝපීය වන්කන මාර් ්් සේබකනධ වී වන්කන  මකන ධා්නයකන  Codeshare Operations) 

පැ්ැත්වීමට හවුල්්රුව්කු වසොයා  ැනීම සකහා ඇ යීේ කිරීම.   

v) 2017 ්ර්ෂව  ්ල්බදු සමා ේ ව්ත ආපසු ්බාදීමට නියමිත A 330-200 වන්කනයානා 03 සහ 

්ැබීමට නියමිත A 350-900 වන්කනයානා 08 සකහා වහොකම සිසඳුමක්  Best Solution) ්බාදීම. 

vi) ඉහත  v) සකහා සා්ච්ඡා ්ර සිසඳුමක් ්බා  ැනීමට බාහිර පාර්ශ්‍්යක් පත්්ර  ැනීම සහ ඒ 

සකහා අ්ම පාර්ශ්‍් 03 ්ව කන අභිප්‍රාය ප්‍ර්ාශ්‍  Expressions of Interest - EOI) ්ැක්ා 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස් අනුමැතිය යටවත් සුදුසු පාර්ශ්‍්යක් 2015 අව ෝස්තු 31 දිනට වපර වතෝරා 

පත්්ර  ැනීම. 

vii) වසා්් ළිරි්ැය, සෘජු වමවහයුේ ළිරි්ැය, වන්කන මාර්  ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ ළිරි්ැය ආදි 

ළිරි්ැයකන හැර අවනකුත් ළිරි්ැයකන අ්ම ්ර  ැනීම සකහා සිශ්‍ා් ්ටිනා්මකිකන යුත් 

ව්ොකනත්‍රාත් සකහා ඒ ්නසිටත් ගිසිසව න තිබූ   ව්ොකනත්‍රාත්්රු්කන සමඟ සා්ච්ඡා 

පැ්ැත්වීම. 

viii) ශ්‍රී ්ාං්ා රජවයකන ඇ.වසෝර් මිලියන 255 ් ප්‍රාේධන දාය්ත්්යක් ද, සිවශ්‍ාෂිත ්යාපාර 

ඒ්්  ශ්‍රී ්කන්කන වක්ටරිකන සමා ම හා බිේ වමවහ්ර - Ground handling අාංශ්‍ය) ්් සුළු 

ව්ොටස් හිමි්ම අව්සිවයකන ඇ.වසෝර් මිලියන 225 ක් ද ව්ස එ්තු් ඇ.වසෝර් මිලියන 

480 ක් අරමුදල් සපයා  ැනීමට. 

ix) 2015 අව ෝස්තු මාසව දී මුදල් අමාතයාාංශ්‍ව  පහසු්ේ සැපයීම මඟිකන ්ාං්ා බැාංකුව්කන  

ඇ.වසෝර් මිලියන 86 ් ණය අරමුදල් සපයා  ැනීමට  
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x) ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංසථ්ාවේ හිඟ මුදල් ළියවීම සකහා ්ාං්ා බැාංකුව්කන හා මහජන 

බැාංකුව්කන රු. බිලියන 30 ් ව්ටි්ාලීන ණය ්බා  ැනීම සකහා සිශ්‍්් ාසනීය ලිළි 

භා්ඩසා ාර වල්්ේව කන ්බා  ැනීම. 

 
7.2.3.3. ඉහත ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම ක්‍රියාත්ම් ්න දිනය 2015 ඔක්වතෝබර් 01 දින බ් දක්්ා තිබූ 

නමුත් එහි වන්කන මාර්  ජා්ය  Network Optimization) ක්‍රියාත්ම් ්න දිනය පසු් 2016 අවප්‍රාල් 

01 දින දක්්ා ්ල් දැමීමට 2015 අව ෝස්තු 25 දින අධයක්ෂ ම්ඩස්ය සින්කන තීරණය ්ර තිණිණි .  

 

7.3. වමවහුමම් කේබු පදනම මත ලබා ගිනීම  ගිවිසුම් ගත වූ A 350-900 ගුවන්යානා 04 හි ගිවිසුම් 

අවසන් රීරීම හා වන්දි මුදේ වගවීම 

7.3.1. ගිවිසුම් අවසන් රීරීම සඳහා අනුමිතිසය  

7.3.1.1. අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල වයෝජනා හා තීරය 

7.3.1.1.1. 2015 අවගෝස්තු 03 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල වයෝජනා හා තීරය (ඇමුණුම 12) 

i) ඉහත 7.2 හි දක්්න ්ද ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සහ මිහිකන ්ාං්ා සමා ම 

ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම සකහා අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය 2015 ජුනි 24 දින ්ැබී 

තිණිණි. ඒ අනු්, 2015 අව ෝස්තු 03 දින පැ්ති ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අධයක්‍ෂ 

ම්ඩස් රැස්වීවේදී A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත 

ඇතු්ත් ්ර වනො ත යුතු බ්ට එ්්ට ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී ව්ස ්ටයුතු ්ළ අධයක්‍ෂ 

රඛිත ජය්ර්ධන මහතා සින්කන ්රුු දක්්ා තිණිණි. 

 
ii) ඉහත අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීවේදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අධයක්‍ෂ්රවයකු වූ 

චාන් ද න්ල්්ා මහතා සින්කන A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා සහ A 330 ්ර් ව  වන්කනයානා 

සකහා ළිරි්ැය සැසඳුේ ප්‍ර්ාශ්‍යක් එයාර්බස් සමා වමකන ්බා කනනා ව්ස මූ්ය අාංශ්‍ ප්‍රධානි 

ව්ස ්ටයුතු ්රන යසකනත දිසානාය් මහතාව කන ඉල්්ා තිණිණි. 

 
iii) ත්ද, සමා වේ අධයක්‍ෂ්රවයකු වූ වජෝසප් ්‍රිවටෝ මහතා සින්කන වමම තීරණය එනේ A 350 

්ර් ව  වන්කනයානා ්බා වනො ැනීවේ තීරණය සමා වේ අනා තයට බ්පාන බරපත් 

්ාරණයක් බැසිකන ත්දුරටත් වේ සේබකනධවයකන ප්තින වන්කන මාර්  ද ස්්ා බ්මිකන 

අධයයනයක් න්දු්ළ යුතු බ්ත් වන්කන නියමු හැකියා් ආදී ව්නත් සාධ් ද ස්්ා බ්න 

ව්ස ඉල්්ා තිණිණි. 

 
iv) ඒ අනු්, A 350 හා A 330 ්ර් ව  වන්කනයානා ළිබඳබක් සමා වේ වයෝජිත වන්කන මාර්  හා 

ප්තින වන්කන මාර්  ස්්ා බ්මිකන ශ්‍්යතා අධයයනයක් එයාර්බස් සමා ම ්්ා න්දු ්ර 

 ැනීමට තීරණය ්ර තිණිණි. 
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v) වමහිදී ත්දුරටත් A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා වමවහයුේ ්ල්බදු පදනමට ්බා ැනීම සකහා 

ගිසිසුේ  ත් තිබූ ්ල්බදු සමා ේ සමඟ සා්ච්ඡා ප්ත්්ා යේ සාධාරණ සිසඳුම්ට 

පැමිණීමට උපවේශ්‍න සමා ේ්් සහාය ්බා  ැනීමටත් එහිදී EOI ්ැකවීමට වතෝරා ත් 

උපවේශ්‍න සමා ේ වද් “DVB Bank” සහ “Skyworks” සමා ේ සමඟ වහබඳදරේ 

වනොකිරීවේ ගිසිසුේ  Non Disclsoure Agreements -NDA) ්්ට එළඹීමටත් තීරණය ්ර 

තිණිණි. 

 

vi) ත්ද වේ සකහා වජෝසප් ්‍රිවටෝ මහතා සින්කන වන්කන වසා්ා වක්ෂ්ත්‍රයට අදා් නීතිඥ සහාය 

්බා  ත යුතු බ්ත් දක්්ා තිණිණි. 

 

7.3.1.1.2. 2015 අවගෝස්තු 25 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල තීරයය (ඇමුණුම 13)  

වමහිදී එයාර්බස් සමා ම මඟිකන A 330 හා A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා සාංසකනදනය ්රමිකන ්බා 

දී තිණිු ්ාර්තා් ළිබඳබක අධයයනය ්ර වන්කනයානා වද්ර් ව  ආදායේ ඉපයීම සේබකනධවයකන 

 වන්කන භා්ඩස වමවහයුේ ඇතුළු්) අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය ව්ත දැනුේ වදන ව්ස සමා වේ 

අධයක්‍ෂ්රුකන වදවදවනකු ්න චාන් ද න්ල්්ා සහ නිරාංජකන ද න්ල්්ා මහතා සින්කන මූ්ය අාංශ්‍ 

ප්‍රධානි ව්ස ්ටයුතු ්ළ යසකනත දිසානාය් මහතාව කන ඉල්ලීමක් ්ර තිණිණි. 

 
7.3.1.1.3. 2015 සිප්තිම්බර් 11 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ප්‍රිකාව (ඇමුණුම 14) 

ඉහත 7.3.1.1.2 හි තීරණය ප්‍ර්ාර් A 350-900 හා A 330-300 ්ර් ව  වන්කනයානා ්් 

වමවහයුේ ළිබඳබක් ඇ යීමක් න්දු්ර ඒ ළිබඳබක ්ාර්තා්ක් ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී - රඛිත 

ජය්ර්ධන මහතා, ප්‍රධාන ්ාණිජ නි්ධාරී - මවනෝජ් වනණ්ර්ධන මහතා සහ ආදායේ 

්ළමනා්රණ හා සැ්සුේ සාමානයාධි්ාරී - සුමුදු උපතිස්ස මහතා සින්කන අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය ව්ත 

2015 සැප්තැේබර් 21 දින ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර එහි ඇතු්ත්් තිබූ ප්‍රධාන ්රුු පහත වේ. 

i) ව්ොළඹ න්ට ්කනසකන දක්්ා  වන්කන මාර් යට අදා්් පමණක් ඇ යීම න්දු්ර තිබූ බ්. 

ii) මගී පැටවුේ සාධ්ය  Passsenger Load Factor) ව්ස න්යයට 70 හා න්යයට 75 අදා් ්ර 

 ැනීවේදී වන්කනයානා්් ්ාර්යසාධනය පහත පරිදි ්න බ්. 
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්වන් අාං් 06 - මගී පැටවුේ සාධ්ය අනු් ඇ යීවේදී වන්කනයානා්් ්ාර්යසාධනය 

 

විස්තරය A 350-900  A 330-300 

---------- ------------  -------------- 

පැටවුේ සාධ්ය  70%  75%  70%  75% 

මගීකන සාංඛයා්  එක් වන්කන යානය්ට) 232  248  208  223 

මුළු ආදායම  USD) 247,462  261,360  216,595  229,066 

මුළු සිච්ය ළිරි්ැය  USD)  170,905)   171,661)   174,589)   175,268) 

දාය්ය  USD) 76,557  89,699  42,006  53,798 

ස්ථා්ර ළිරි්ැය ව්කනකිරීේ  USD)  128,314)   128,314)   104,404)   104,404) 

්ාභය/ අ්ාභය)  USD)  51,757)   38,615)   62,398)   50,606) 

 

iii) මගීකන සාංඛයා්ක්  No of Passengers) වයොදාව න ඇ යීේ කිරීවේදී ්ාර්යසාධනය පහත 

පරිදි ්න බ්. 

 
්වන් අාං් 07 - මගීකන සාංඛයා් අනු් ඇ යීවේදී වන්කනයානා්් ්ාර්යසාධනය 

 

විස්තරය A 350-900  A 330-300 
---------- ------------  -------------- 

මගීකන සාංඛයා්  එක් වන්කන 
යානය්ට) 
 

235  250  265  235  250 

පැටවුේ සාධ්ය  %) 
 

71  76  80  79  84 

මුළු ආදායම  USD) 
 

250,230  262,828  275,426  239,326  251,922 

මුළු සිච්ය ළිරි්ැය  USD) 
 

 171,056)   171,741)   172,427)   175,828)   176,513) 

දාය්ය  USD) 
 

79,174  91,087  102,999  63,498  75,409 

ස්ථා්ර ළිරි්ැය ව්කනකිරීේ  USD) 
 

 128,314)   128,314)   128,314)   104,404)   104,404) 

්ාභය/ අ්ාභය)  USD)  49,140)   37,227)   25,315)   40,906)   28,995) 

  

ඉහත ්වන් අාං් 07 ට අනු්, 

 මගීකන 235 ක්  මකන කිරීවේදී A 330-300 යානයට ්සා A 350-900 යානව  අ්ාභය 

ඇ.වසෝර් 8235 ක් ්ැින වී තිබූ බ්. 
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 මගීකන 250 ක්  මකන කිරීවේදී A 350-900 වන්කන යානව  අ්ාභය ඇ.වසෝර් 8232 කිකන 

්ැින වී තිබූ බ්. 

 A 350-900 යානව  මගීකන 265 ක් වූව  නේ A 330-300 යානව  මගීකන 235 ක් වහෝ 

250 ක් න්ටීමට ්සා ්ාභදායි වී තිබූ බ්. 

 

7.3.1.1.4. 2015 සිප්තිම්බර් 21 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල තීරයය; (ඇමුණුම 15)  

වමහිදී වන්කනයානා ඇණිය ළිබඳබක නැ්ත ඇ යීමක් කිරීම සකහා Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම 

සහ ත්ත් සමා ේ 02 කිකන වයෝජනා සිමසීේ  RFP) ්ැක්න ්ද බ්ත් ඒ අනු් ්ද වයෝජනා 

ඇ යීම සකහා පත්්ළ පහත නේ සකහකන නි්ධාරීකන සින්කන න්දු්රන ්ද ඇ යීවේදී Skyworks 

සමා ම වතෝරා ත් බ්ත් එ්්ට ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරි් න්ටි රඛිත ජය්ර්ධන මහතා සින්කන 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය දැනු්ත් ්ර තිණිණි. 

 වජෝසප් ්‍රිවටෝ මහතා -අධයක්‍ෂ 

 හරීකනද්‍ර බා්පටබැි  මහතා -අධයක්‍ෂ  

 යසකනත දිසානාය් මහතා -මූ්ය අාංශ්‍ ප්‍රධානි 

 මවනෝජ් වනණ්ර්ධන මහතා -ප්‍රධාන ්ාණිජ නි්ධාරී  

 එස්.ඒ. චකනද්‍රවසා්ර මහතා  උපවේශ්‍්) 

 මැණික් වනණවසා්ර මිය - ප්‍රධාන සමා ේ ්ටයුතු නි්ධාරී  Chief Corporate Affairs 

Officer) 

 රඛිත ජය්ර්ධන මහතා - ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී 

 
ඒ අනු් 2015 සැප්තැේබර් 09 දින Skyworks සමා ම සමඟ වන්කනයානා ඇණිය ළිබඳබක නැ්ත 

ඇ යීමක් කිරීම සකහා ගිසිසුම්ට එළඹ තිණිණි.  

  

7.3.1.1.5. 2015 ඔක්වතෝබර් 22 හා 25 දිනයන්හිදී Skyworks උපවේශන සමාගම විසින්  අධයක්‍ෂ 

ම්ඩ ලය වවත කරන ලද නිර්වේශයන් (ඉදිරිපත් රීරීම්) හා ඒ මත අධයක්‍ෂ ම්ඩ ලය විසින් ගනු 

ලිබූ තීරය 

Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන 2015 ඔක්වතෝබර් 22 දින ්බා දී තිණිු අතුරු ්ාර්තා් 

 Interim Report) අනු්  ඇමුුම 16) A 350-900 වන්කනයානා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ 

අවප්ක්‍ෂිත අ්ශ්‍ය  සකහා උචිත වනෝන බ් එනේ, වේ ්න සිට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය 

ක්‍රියාත්ම් වූ ව්ටි දුර ධා්න මාර්  සකහා වයොදා ැනීවමකන උපරිම ප්‍රතිල් ්බා ත වනොහැකි බ් 

නිර්වේශ්‍ ්ර තිණිණි. වමම ්ාර්තා්ට අමතර් 2015 ඔක්වතෝබර් 25 දින ්රන ්ද ඉදිරිපත් කිරීම 

 ඇමුුම 17) පරිදි ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ළිරි්ැය  Break Cost) ඇ.වසෝර් මිලියන 50-100 අතර 

්න බ් දක්්ා තිණිණි. එම ්ාර්තා්ට අනු්  A 350-900 වන්කනයානා 04 ්බා  ැනීවේදී ඇ.වසෝර් 
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මිලියන 300 ් පමණ අ්ාභයක් දැරීමට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා මට න්දු්න බ් දක්්ා 

තිණිණි. 

එම නිර්වේශ්‍ හා එයාර්බස් සමා වමකන ්බා ත් ්ාර්තා් මත පදනේ් A 350-900 වන්කනයානා 

්ල්බදු සමා ම ්න Aercap සමා ම ව්ත A 350-900 වන්කනයානා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම ව්ත ්බා ැනීවේ අපහසුතා ළිබඳබක් පළමු දැනුේදීම 2015 ඔක්වතෝබර් 25 දිනැති 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණය ප්‍ර්ාර්, 2015 ඔක්වතෝබර් 30 දින මූ්ය අාංශ්‍ ප්‍රධානි - යසකනත 

දිසානාය් මහතා සින්කන සිදයුත් තැප ් මඟිකන න්දු්ර තිණිණි.  ඇමුුම 18)  වමම දැනුේ දීවමහි 

ව්ටුේපත ස්ස් කිරීම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම, Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම හා Kaye 

Scholer LLP නේ වූ ජාතයකනතර වන්කන වසා්ා නීති ළිබඳබක සමා වේ සහය ඇති් න්දු්ර තිණිණි. 

 

7.3.1.1.6. 2015 වනොවිම්බර් 27 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ප්‍රිකාව (ඇමුණුම 19)   

වමම අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ාව්හි පහත ්රුු ඇතු්ත් වී තිණිණි. 

i) ඉහත 7.3.1.1.5 ට අනු් Aercap සමා ම ව්ත න්දු්රන ්ද දැනුේදීම ප්‍ර්ාර් 2015 

වනෝැේබර් 23 ව්නි දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන Aercap සමා ම සමඟ 

ඇේස්ටර්ස ේහිදී සා්ච්ඡා්ක් ප්ත්්ා තිබූ බ්.   

 

ii) වේ සකහා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති, ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී හා මූ්ය 

අාංශ්‍ ප්‍රධානි සහභාගී වී තිබූ අතර එම සා්ච්ඡා නිෂ්ල් වී තිබූ බ්. 

 
iii) එවමකනම Aercap සමා ම සින්කන A 350-900 වන්කනයානා නැ්ත අව්සි්රණය සකහා 

නිවයෝජිතවයකු  Re-marketing agent) පත්්ර කනනා ව්ස හා  Cabot Leasing සමා ම ඒ 

සකහා සුදුසු ්න බ්. 

 
iv) ඉහත  i) හි සකහකන සා්ච්ඡාව්කන අනතුරු් Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම සහ නීති 

උපවේශ්‍න සමා ම සමඟ ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සින්කන 

සා්ච්ඡා ්ර තිබූ බ් හා එහිදී වන්කනයානා නැ්ත අව්සි්රණය  Re-marketing) සකහා 

නිවයෝජිතවයකු ව්ස Cabot Leasing සමා ම පත්්ර  ැනීම ්සා උචිත බ් Skyworks 

උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන ද වයෝජනා ්ර තිබූ බ්.  

 

v) ත්ද, ඉහත  i) හි සකහකන සා්ච්ඡාවේදී එයාර්බස් සමා වේ සභාපති ව්ත වන්කන යානා 

නැ්ත අව්සි්රණය වහෝ වන්කන යානා ්ැබීමට නියමිත දින ්්්ානු ව්නස් ්ර  ැනීම 

සකහා සහාය ඉල්්ා ලිළියක් වයොමු්රන ව්ස ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත 

Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම මඟිකන උපවදස් ්බාදී තිබූ බ් හා ඒ මත නීති උපවේශ්‍න 
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සමා ම මඟිකන ලිළියක් ව්ටුේපත් ්ර එයාර්බස් සමා ම ව්ත යැවීමට සූදානේ ්රමිකන 

තිබූ බ්. 

 

vi) ඉහත උපවදස් මත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන A 350-900 වන්කනයානා නැ්ත 

අව්සි්රණයට නිවයෝජිතවයකු පත්්ර  ැනීම සකහා පහත උපවේශ්‍න සමා ේ 03 කන මි් 

 ණකන ්ැකවීමට නිර්වේශ්‍ ්රන බ්. 

 Cabot Aviation 

 Nyras සමා ම 

 DVB Bank 

 
 

7.3.1.1.7. යයාර්බස් සමාගවම් සහය ඉේලීම 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති සින්කන එයාර්බස් සමා වේ ප්‍රධාන වමවහයුේ නි්ධාරී 

ව්ත ලිළියක් වයොමු ්රමිකන A 350-900 වන්කනයානා ්ැබීමට නියමිත දින  ණකන ව්නස් ්ර 

 ැනීම සකහා ඉල්ලීේ ්ර තිණිණි. ඒ මත, එයාර්බස ්සමා වේ ්්ඩසායමක් ව්ොළඹට එ්ා තිබූ 

අතර ඔවුකන සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ්යාපාරි් සැ්සුේ ළිබඳබක් සිශ්‍්වල්ෂණය 

්ර පසු් වමම  නුවදනු් න්දුවූව  Aercap සමා ම සමඟ ්න බැසිකන එම සමා ම මඟිකනම 

 ැටලු් සිසකා  ත යුතු බ් 2015 වදසැේබර් 22 දින පැ්ති සා්ච්ඡාවේදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම ව්ත  දකන්ා තිණිණි. 

 

7.3.1.1.8. 2016 ජනවාරි 26 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම - ගුවන්යානා ගිවිසුම් අවසන් රීරීවම් වගකීම 

සම්බන්ධ නීතිසමය මතයක් ලබාගිනීම (ඇමුණුම 20)  

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 2015 වදසැේබර් 11 දින නීතිඥ අනිල් තිත්ත්ැල්් 

මහතාව කන A 350-900 වන්කනයානා ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සේබකනධවයකන නීතිමය මතයක් 

්බාව න ඉහත අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීවේදී ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. එහි පහත ්රුු ඇතු්ත් වී 

තිණිණි. 

i) A 350-900 වන්කනයානා්් ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන ්රකනවකන නේ, ඒ සකහා ව්නත් ්ල්බදු 

 ැනුේ්රුව්කු  Lessee) වසොයා  ැනීම වහෝ එම වන්කනයානා ව්නත් ්ටයුත්ත්ට 

වයදවීම ළිබඳබක ් කීමක් ්ල්බදු සමා ම ව්ත පැ්තීමට හැකි බ්.  

 

ii) වමම වන්කනයානා බාරදීම සකහා සූදානේ වීමට  Ready for delivery) ප්‍රථම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම සින්කන ගිසිසුේ අ්සකන කිරීමට ්ටයුතු ්රකනවකන නේ වන්කන සමා ම ව්ත 

එය ්සාත් ්ාන්දාය් ්න බ්. 
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iii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා තම අ්ශ්‍යතා්යට 

්සා ඉහළ බ් හඳුනා ත් සි සම එය ්ල්බදු සමා මට දැනුේදීම මඟිකන ඉක්මනිකන ව්නත් 

වන්කන වසා්යක් වසොයා  ැනීමට ්ල්බදු සමා මට පහසු්න බ්. 

 

iv) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන වමම වන්කනයානා ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම සකහා ්න 

ප්‍රමාදය ්ැින්ත්ම ව වීමට න්දු්න ්කනදි මුද් ද ඉහළ යාහැකි බ්. 

 

7.3.1.1.9. Aercap නිවයෝජිත ප්‍රධාන අවදානම් නිලධාරී (Chief Risk Officer) සමඟ වකොළඹදී පිවතිස 

සාකච්ඡාව 

2016 ජන්ාරි 07 දින Aercap සමා වේ ප්‍රධාන අ්දානේ නි්ධාරී  Cheif Risk Officer) ව්ොළඹදී 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සමඟ සා්ච්ඡා්ක් ප්ත්්ා තිණිණි. එහිදී, A 350-900 

වන්කනයානා ්බා වනො තවහොත් ඇමරි්ානු වසෝර් මිලියන 250 ් පමණ ්කනදියක් ශ්‍රී ්කන්කන 

වන්කන වසා්යට ව වීමට න්දුසිය හැකි බ්  දකන්ා තිණිණි. 

 

7.3.1.1.10. වපොු වයවසාය සාංවර්ධන අමාතයතුමා සහ නිවයෝජය අමාතයතුමා වවත Skyworks උපවේශන 

සමාගම විසින් 2016 ජනවාරි 22 දින සිුකළ ඉදිරිපත් රීරීම් (ඇමුණුම 21) 

වමම ඉදිරිපත් කිරීවමහි  Presentation) Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන ප්‍රධාන සි්ල්පයකන 

03 ක් ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. සිස්තර පහත දැක්වේ. 

 

i) සි්ල්පය A - යුවරෝපා  මනාකනත දක්්ා ධා්නය කිරීම සකහා  A 350-900 වන්කනයානා 

03 ක් ්බා ැනීම. 

ii) සි්ල්පය B - A 350-900 වන්කනයානා 03 ක් ්බාව න A 330-300 වන්කනයානා 03 ක් 

ඉ්ත් කිරීම. 

iii) සි්ල්පය C - A 350-900 වන්කනයානා ්බා වනො ැනීම. 

 

වමහිදී, Skyworks සමා ම සින්කන ඉහත සි්ල්ප ඇ යීේ ්ර සි්ල්ප C ක්‍රියාත්ම් කිරීම ්සාත් 

උචිත බ් දක්්ා තිණිණි. ඒ අනු්, Aercap සමා වේ නියමය පරිදි අ්සකන තීරණය 2016 ජන්ාරි 

29 දිනට වපර නීති සමා වේ උපවදස් ද ්බාව න තහවුරු ්ළ යුතු් තිණිණි. 

 

7.3.1.1.11. 2016 ජනවාරි 26 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම 

වමහිදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී, සින්කන ඉදිරිපත් ්රන ්ද 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා්  ඇමුුම 22) ප්‍ර්ාර් ඉහත උපවේශ්‍න සමා ම මඟිකන නිර්වේශිත 

සි්ල්පය C එනේ A 350-900 වන්කනයානා ්බා වනො ැනීම සකහා අනුමැතිය ්බාදී තිණිණි.  
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ත්ද, ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ප්‍රති්යුහ ත කිරීම සකහා මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය මඟිකන Nyras 

උපවේශ්‍න සමා ම පත්්ර ඇති බ් වමම අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා් මඟිකන අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය 

ව්ත දකන්ා තිණිණි. 

 

7.3.1.1.12. 2016 වපබරවාරි 09 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම (ඇමුණුම 23) 

වමහිදී සා්ච්ඡා්ට භාජනය වූ ප්‍රධාන ්රුු පහතිකන වේ. 

i) A 350-900 වන්කනයානා 03 ් නැ්ත අව්සි කිරීවේ ්ා්සීමා්  Remarketing Period) 

මාස 03 ක් වූ සිට ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු් ඇ.වසෝර් මිලියන 84 ක් ්න බ්ත් එම 

්ා්සීමා් මාස 09 ක් වූව  නේ ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු් ඇ.වසෝර් මිලියන 133 ක් 

ව්සත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ඇස්තවේකනතු ත ්ර ඇති බ්.  

 
ii) A 350-900 වන්කනයානා 03 නැ්ත අව්සි කිරීම සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීමට 

වයෝජනා ්ැකවීවේදී Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම නැ්ත අව්සි කිරීවේ ්ා්සීමා් 

 Remarketing Period) ව්ස මාස 09 ක් දක්්ා තිබූ අතර Nyras සමා ම මාස 03 ක් ව්ස 

දක්්ා තිබූ බ්. 

 
iii) ඒ මත අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන Nyras සමා ම වේ සකහා වතෝරා  ත් බ්. 

 
7.3.1.1.13. 2016 වපබරවාරි 26 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම -  A 350-900 ගුවන් යානයක ගිවිසුම 

අවසන් රීරීම (ඇමුණුම 24) 

i) වේ සේබකනධවයකන මූ්ය අාංශ්‍ ප්‍රධානි, සමූහව  මූ්ය හා පරිපා්න අාංශ්‍ ප්‍රධානි සහ ප්‍රධාන 

සිධාය් නි්ධාරී යන නි්ධාරීකන තිවදනා සින්කන ඒ්ාබේධ් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අධයක්‍ෂ 

ම්ඩස් පත්‍රි්ාව්හි පහත ්රුු ඇතු්ත්් තිණිණි. 

 Aercap සමා ම සින්කන 4 ව්නි A 350-900 වන්කන යානව  ගිසිසුම අ්සකන කිරීම සකහා 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත අර්පණය  offer) ්ර ඇති බ්.  

 අවනක් A 350-900 වන්කනයානා 03 ්බා කනනා බ්ට ලිඛිත් දැනුේ දීමක් ්රන ව්ස 

එයාර්බස් සමා ම සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වමකන ඉල්ලීමක් ්ර ඇති බ්.  

 
ii) ඉහත අධයක්‍ෂ ම්ඩස් පත්‍රි්ා් ස්්ා බ්ා අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන Aercap සමා ම 

සින්කන න්දු්ර ඇති අර්පණයට  offer) පහත පරිදි ප්‍රති අර්පණයක්  Counter offer) න්දු්රන 

ව්සත් පසු් එ්ඟ වූ ්කනදි මුද් ළිබඳබක් අධයක්‍ෂ ම්ඩස් අනුමැතිය සහ ශ්‍රී ්ාං්ා රජව  

අනුමැතිය ්බා  ත යුතු බ්ත් තීරණය ්ර තිණිණි. 

 ්කනදි මුදල් ව වීම ව්නු්ට අමතර ව්නත් වන්කන යානයක් ්බා ැනීම සහ වමවහයුේ 

්ල්බදු යටවත් ්බාව න තිබූ ව්නත් වන්කන යානය් ්ල්බදු ්ා්සීමා් දීර්ඝ කිරීම 

වහෝ 
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 අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී ව්ත Aercap සමා ම 

සමඟ සා්ච්ඡා ්ර එම සමා ම ව්ත ඇ.වසෝර් මිලියන 12.56 ් ්කනදි මුද්ක් 

අර්පණය ්රමිකන වේ ්නවතක් ව ්ා ඇති ආරක්‍ෂිත තැකනපතු් වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 

2.5 ් මුද් අඩු්ර ඉතිරිය සකහා එ්ඟ ්ර්ා  කනනා ව්ස නිර්වේශ්‍ කිරීම. 

 
7.3.1.1.14. 2016 මාර්තු 09 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල වයෝජනා සම්මතය (ඇමුණුම 25)  

4 ව්නි A 350-900 වන්කන යානව  ්ල්බදු ගිසිසුම අ්සකන කිරීවේ ්කනදි මුදල් ව්ස අ්සානව දී 

Aercap සමා ම ඇ.වසෝර් මිලියන 17.77 ්ට  ආරේභ් තැකනපතු් වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 2.5 ද 

ඇතු්ත්්) එ්ඟ වී තිබූ අතර එම ්කනදි මුද් අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන 2016 මාර්තු 09 දින 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස් වයෝජනා සේමතයක්  Board Resolution) මඟිකන අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය 

්බා ැනීමට යටත්් අනුමත ්ර තිණිණි. 

   
7.3.1.1.15. 2016 මාර්තු 24 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම 

Nyras උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන A 350 වන්කනයානා වයෝජිත වන්කන මාර්  ජා්ය සකහා 

උපවයෝජනය කිරීමට උචිත වනෝන බ් දක්්මිකන ගිසිසුම ප්‍ර්ාර අ්සකන ්ාර්තා් 2016 මාර්තු 18 

දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී ව්ත ්බා දී තිණිණි. වේ 

සේබකනධවයකන ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සින්කන 2016 මාර්තු 24 දින අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය දැනු්ත් ්ර 

තිණිණි. එම ්ාර්තාව්හි Nyras සමා ම සින්කන අවනක් A 350-900 වන්කනයානා 03 හි ගිසිසුේ 

අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු ව්ස ඇ.වසෝර් මිලියන 180 ක් ඇස්තවේකනතු ්ර තිණිණි. 

 
7.3.1.1.16. 2016 ජූය  28 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම (ඇමුණුම 26) 

වමහිදී 2016 ඔක්වතෝබර් හා වනෝැේබර් මාස්්දී ්ැබීමට නියමිත අවනක් A 350-900 

වන්කනයානා 03 සේබකනධවයකන සා්ච්ඡා ්ර තිණිණි. ඒ අනු් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ 

සභාපති සහ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සින්කන A 350-900 වන්කනයානා වන්කන වසා්ය ව්ත 

හඳුකන්ාදීමට බ්ාවපොවරොත්තු වනෝන බ්ත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන 

ව්ොටස්්රු ්න ශ්‍රී ්ාං්ා රජය සහ  රු අග්‍රාමාතයතුමා සින්කන A 350-900 වන්කනයානා ළිරි්ැය-

ල්දායී පදනම්ට  Cost effective manner) ඉ්ත් ්රන ව්සට උපවදස් ්බාදී ඇති බ්ත් 

අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය ව්ත දැනුේ දී තිණිණි. 
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7.3.1.2. ආර්ථික කළමනාකරයය පිළිබඳ අමාතය ම්ඩ ල අනු කමිටුවේ නිර්වේශයන් හා අනුමිතීන් 

(CCEM Approval) 

7.3.1.2.1. යයාර්කිප් සමාගම සමඟ ඇතිසකරගත් A 350-900 ගුවන් යානවේ කේබු ගිවිසුම අවසන් රීරීම 

සහ වන්දි මුදේ වගවීම 

i) 2016 අවප්‍රාල් 05 දින පැ්ති CCEM රැස්වීවේදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ ්ටයුතු ළිබඳබක 

පහත තීරණයකනට එළඹ තිණිණි.  ඇමුුම 27)  

 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ප්‍රති්යුහ ත කිරීම සකහා මුදල් අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ, 

රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ, ජාති් ප්‍රතිපත්ති හා ආර්ථි් ්ටයුතු 

ළිබඳබක අමාතයාාංශ්‍ව  උපවේශ්‍්, ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති හා රාජය 

්ය්සාය ම්ඩස්ව  සභාපතිව කන සමකනසිත ්මිටු්ක් පත්කිරීම. 

 අ්ශ්‍ය ්කනවකන නේ ඉහත ්මිටු් ව්ත වක්ෂ්ත්‍රව  නිපුණයකනවේ  Experts) සහය 

්බා ැනීම. 

 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ආවයෝජනය කිරීම සකහා වයෝජනා සකහා ඉල්ලීේ 

 RFP) යැවීම සහ ප්‍ර තිය CCEM ව්ත ්ාර්තා කිරීම. 

 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත ඇ.වසෝර් මිලියන 65 ක් සහ මිහිකන ්ාං්ා වන්කන වසා්ය 

ව්ත ඇ.වසෝර් මිලියන 5 ් ණය රාජය බැාංකු මඟිකන ්බා ැනීම.  එයාර්්ැප් සමා ම 

සමඟ ඇති්ර ත් A 350-900 වන්කන යානාවේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු් ද 

ඇතුළු අතය්ශ්‍ය මූ්ය අ්ශ්‍යතා ළිය්ා  ැනීම සකහා) 

 
ii) ඉහත තීරණයකන ළිබඳබක් 2016 අවප්‍රාල් 18 දින අග්‍රාමාතය ්ාර්යා්ය මඟිකන රාජය ්ය්සාය 

සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ ව්ත දකන්ා ය්ා තිණිණි. රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

අමාතය්රයා සින්කන එයාර්්ැප් සමා ම සමඟ ඇති්ර ත් A 350-900 වන්කන යානව  

්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු ශ්‍රී ්ාං්ා රජය සින්කන දරන බ්ට 2016 අවප්‍රාල් 05 දින 

පැ්ති CCEM රැස්වීවේදී තීරණය වූ බ් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති ව්ත 

2016 අවප්‍රාල් 20 දිනැති අාං් රහිත ලිළිය මඟිකන දකන්ා තිණිණි.  ඇමුුම 28) 

 
7.3.1.2.2. ඉන් ර්නිෂනේ ලීස් ෆිනෑන්ස් සමාගම සමඟ ගිවිසගත් A 350-900 ගුවන්යානා 03 සම්බන්ධ 

කේබු ගිවිසුම අවසන් රීරීම හා වන්දි මුදේ වගවීම 

i) 2016 අව ෝස්තු 09 ව්නි දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන රාජය ්ය්සාය 

සාං්ර්ධන අමාතය්රයා සහ නිවයෝජය අමාතය්රයා ව්ත 2016 ්ර්ෂය අ භා ව දී 

්ැබීමට නියමිත A 350-900 වන්කනයානා සකහා ප්තින සි්ල්ප ළිබඳබක් ඉදිරිපත් කිරීමක් 

න්දු්ර තිණිණි.  ඇමුුම 29)  
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ii) එ්්ට නිවයෝජය අමාතය්රයා සින්කන ඉහත ඉදිරිපත් කිරීමට හා සා්ච්ඡා්ට අදා් එක් 

ළිටු්් ව්ටි සටහනක් CCEM සා්ච්ඡාවේදී ඉදිරිපත් කිරීම සකහා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා වේ සභාපති්රයාට ්රන ්ද දැනුේ දීම මත 2016 අව ෝස්තු 23 දින එම සටහන 

සිදයුත් තැප ් මඟිකන නිවයෝජය අමාතය්රයා ව්ත ්බා දී තිණිණි.  ඇමුුම 30) එම 

සටහවනහි ඇතු්ත් වූ ්රුු පහතිකන වේ. 

 A 350-900 වන්කනයානා 03 ක් 2016 ්ර්ෂය අ භා ව දී ්බා ැනීම සකහා ශ්‍රී ්කන්කන 

වන්කන වසා්ා සමා ම Aercap ්ල්බදු සමා ම සමඟ ගිසිසුේ  ත් ඇති බ්. 

 ්ල්බදු ්ා්සීමා් ්ර්ෂ 12 ක් බ් හා එක් වන්කන යානයක් සකහා මාන්් ්ාරි්ය 

ඇ.වසෝර් මිලියන 1.43 ක් බ්. 

 වේ සකහා පහත සි්ල්පයකන ප්තින බ්. 

සි්ල්ප 01 වන්කනයානා ්බාව න ව්ොළඹ “Toulouse” හි තබා මාස 12-24 ්ා්ය්දී 

සිසඳුමක් වසවීම.  වමහිදී එක් වන්කන යානය්ට ්ාර්ෂි්් ්ල්බදු කුලිය 

ඇ.වසෝර් මිලියන 51 ක් ව වීමට න්දු්න බ්ත් අතුරු බදු දීවමකන එම ළිරි්ැය 

යේතාක් දුර්ට අ්ම ්ර ත හැකි බ්ත් දක්්ා තිණිණි.) 

සි්ල්ප 02 එක් A 350-900 වන්කන යානයක් වහෝ ්බා වනො ැනීම.  වමහිදී ්කනදි ව්ස 

ඇ.වසෝර් මිලියන 50-250 අතර ප්‍රමාණයක් ව වීමට න්දු්න බ් හා සා්ච්ඡා 

මඟිකන යේතාක් දුර්ට ්කනදි ප්‍රමාණය අඩු්ර  ත හැකි බ්.) 

සි්ල්ප 03 A 350-900 වන්කනයානා 03 ්බාව න පුළුල්බක වන්කනයානා 10 ක් හා පටුබක 

වන්කනයානා 10 කිකන යුත් වන්කනයානා ඇණියක් 2016/17 ්න සිට ප්ත්්ා 

 ැනීම.  වමහිදී වන්කනයානා 03 ක් අතිරික්ත ්න බ් හා ්ාර්ෂි් අමතර අ්ාභ 

ව්ස ඇ.වසෝර් මිලියන 32 ක් දැරීමට න්දු්න බ්.) 

 
 ත්ද, ්කනදි මුදල් ව වීම  One Time Break Cost) වහෝ වන්කනයානා ශ්‍රී ්ාං්ා රජය 

සින්කන සේපූර්ණවයකනම මි්දී  ැනීම  Posibility of outright purchase of the Aircraft 

by GOSL) යන ්රුු අ්ධාරණය ්රමිකන Aercap සමා ම ව්ත යැවීම සකහා 

ලිළියක් ව්ටුේපත් ්ර අමාතයාාංශ්‍ය ව්ත ්බා දී ඇති බ්. 

 ඉහත පරිදි වන්කනයානා සේපුර්ණවයකනම ශ්‍රී ්ාං්ා රජය සින්කන මි්දී  ැනීම සකහා 

සා්ච්ඡා ්්දී එ්ඟ වු්වහොත් ජර්මකන වන්කන වසා් ා සමා ම  German Aviation 

Capital) සින්කන එක් වන්කන යානයක් ඇ.වසෝර් මිලියන 98.5 ්ට ඔවුකන ව්ත ප්තින 

ව වීවේ හැකියා් අනු් මි්ට  ැනීමට එ්ඟ් ඇති බ් හා වේ සකහා ඔවුකන සින්කන 

තහවුරු වනෝළ මි් ඉදිරිපත් කිරීමක්  Unconfirmed bid) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය 

ව්ත ්බා දී ඇති බ්. 
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iii) Aercap සමා ම සින්කන ්කනදි මුද්ක් වයෝජනා කිරීම  ඇමුුම 31)  

2016 අව ෝස්තු 30 දින Aercap සමා ම සින්කන ඉතිරි A 350-900 වන්කනයානා 03 හි ගිසිසුේ 

අ්සකන කිරීම සකහා ්කනදි ව්ස ඇ.වසෝර් මිලියන 154 ක් එ්්ර ව සිය යුතු බ් සිදයුත් 

තැප ් මඟිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී  CEO) ව්ත 

දකන්ා තිණිණි. වමහිදී, ව්ටුේපත් ්රන ්ද අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම  Termination 

Agreement) 2016 අව ෝස්තු 31 ්න සිට ්බා දීමටත් 2016 සැප්තැේබර් 08 වහෝ එදිනට 

ප්‍රථම ගිසිසුමට එළඹීමටත් වයෝජනා ්ර තිණිණි. ත්ද ්ැිනදුරටත් සා්ච්ඡා කිරීමට අ්ශ්‍ය 

නේ Aercap නිවයෝජිතවයකු ව්ොළඹට එවීමටත් ්ැමැත්ත ප්‍ර්ාශ්‍ ්ර තිණිණි. 

 

්වන් අාං් 08 - Aercap සමා ම සින්කන ්කනදි මුද්  ණනය ්රන ්ද ආ්ාරය 

 

 ඇ.වසෝර් මිලියන) 

නැ්ත ්ල්බදු ්බාදීවේදී අහිමි්න 
්ාරි්ය  Re-lease Rental Delta) 

 
133.7 

 වන්කනයානා 03 හිම අහිමි්න මාන්් ්ාරි්ය ඇ.වසෝර් 
මිලියන 1.1 ක් බ් උප්ල්පනය ්ර තිණිණි.) 

    

වන්කනයානා රක්ා  ැනීවේ / 
මාරුකිරීවේ ළිරි්ැය  Aircaraft 
Holding /Transtion Cost) 

 
71.5 

 

    
ආරක්‍ෂිත තැකනපතු්  Security 
Deposit) 

 
 7.5) 

 

මුළු එ්තු්   197.7  

ශුේධ ්ර්තමාන අ ය   146.5  ්ට්ටේ සාධ්ය න්යයට 6.5 ව්ස  ත්සිට) 
ආරක්‍ෂිත තැකනපතු්  7.5  
ඇස්තවේකනතු ත මුළු ්කනදි 
ප්‍රමාණය 

 
154.0  

  

iv) 2016 සැප්තැේබර් 07 දින CCEM ව්ත ඉදිරිපත් ්ළ ්ාර්තා්  ඇමුුම 32) 

වමම ්ාර්තා් අනු් වන්කන යානාවේ ආ්ෘතිය ව්නස් කිරීම  Re-Configuration) සකහා 

දැරීමට න්දු්න අමතර ළිරි්ැය සහ එවසා ආ්ෘතිය ව්නස් කිරීම මත අහිමි්න ්ල්බදු 

්ාරි්ය  වමහිදී ආ්ෘතිය ව්නස් කිරීම සකහා අ්ම ්ශ්‍වයකන මාස 14 ් ්ා්යක්  ත්න 

බ්ට ස්්ා තිණිණි) යන ප්‍රධාන ්රුු සැ්කිල්්ට ව න ්කනදි මුද් ඇස්තවේකනතු ්ර 

තිණිණි. ඒ අනු්, Aercap සමා ම සින්කන 2016 අව ෝස්තු 30 දින වයෝජිත ්කනදි මුද් 

ඇ.වසෝර් මිලියන 154 ක් වූ බ්ත් 2016 සැප්තැේබර් 05 දින පැ්ති සා්ච්ඡාවේදී එම මුද් 

පහත පරිදි එක් වන්කන යානය්ට ආසකනන ්ශ්‍වයකන ඇ.වසෝර් මිලියන 36 බැගිකන මුළු ්කනදි 

ප්‍රමාණය ඇ.වසෝර් මිලියන 106 දක්්ා අඩු්ර  ත් බ්ත් දක්්ා තිණිණි. 
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්වන් අාං් 09 - Aercap සමා ම ්කනදි මුද්  ණනය කිරීවේදී එක් වන්කන යානයක් සකහා 

්කනදි මුද්  ණනය ්ළ ආ්ාරය 

 ඇ.වසෝර් මිලියන 

 -------------------- 
ආ්ෘතිය ව්නස් කිරීවේ ළිරි්ැය 
 Re-configuration Cost) 
 

10.0 
 

මූ්ය ළිරි්ැය  Financing Cost) 
 

8.3  

ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ළිරි්ැය 
 Termination Cost) - 4 ව්නි වන්කන 
යානයට ව ්න ්ද මුද් හා සමාන් 
 

17.7 

 

මුළු ්කනදි මුද්  එක් වන්කන 
යානය්ට) 

36.0  

 

ත්ද, Skyworks සහ Nyras යන උපවේශ්‍න සමා ේ සින්කන වන්කනයානා 03 ම මාස 03, 09 

හා 12 යන ්ා් පරිච්වේද ඇතු්ත නැ්ත අව්සි්ර  ැනීම  Remarketing) මත ව සිය 

යුතු ්න ්කනදි මුදල් පහත පරිදි ඇස්තවේකනතු ්ර තිණිණි. 

 

්වන් අාං් 10 - උපවේශ්‍න සමා ේ සින්කන ්කනදි මුදල් ඇස්තවේකනතු ්ර ඇති ආ්ාරය 

 

උපවේශන 

සමාගම 
වන්දි මුදල (ඇ.ව ොලර් 

මිය යන) 
වකොන්වේසිය 

------------ ------------------------- -------------------------------------- 
Skyworks 84 

 
 

133 

 
 
 

 

 වන්කනයානා 03 ම මාස 03 ක් ඇතු්ත 
නැ්ත අව්සි්ර ත හැකිවීම මත 
 Re-marketing) 

 වන්කනයානා 03 ම මාස 09 ඇතු්ත 
නැ්ත අව්සි ්ර ත හැකි වීම මත 

Nyras 180   වන්කනයානා 03 ම මාස 12 ක් ඇතු්ත 
නැ්ත අව්සි ්ර ත හැකි වීම මත 

 

ගිසිසුම අ්සකන කිරීවේ වයෝජනා් ප්‍රතිවක්‍ෂාප ්රකනවකන නේ පහත සි්ල්ප අ්ස්ථා 02 කන 

එ්්ට මුහුණ දීමට න්දු්න බ් දක්්ා තිණිණි. 

 

සි්ල්ප 01 A 350-900 වන්කනයානා 03 ්බා කනවකන නේ ්ාර්ෂි්් ආසකනන ්ශ්‍වයකන 

ඇ.වසෝර් මිලියන 30 ් අමතර අ්ාභයක් දැරීමට න්දුවීම.  වමම වන්කනයානා 

්ර්ෂ 05 ක් තබා තවහොත් මුළු අ්ාභය ඇ.වසෝර් මිලියන 150 ක් පමණ වීම) 
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සි්ල්ප 02 නීතිමය ක්‍රියාමාර් ය්ට වයොමුවීම - Aercap සමා ම සාධාරණ ්කනදි මුද්ක් 

වයෝජනා ්ර ඇති අතර උසාසි නිවයෝ  සා්ච්ඡා මාර් ්ලිකන ව්නස් ්ළ 

වනොහැකි ්නු ඇත. 

 

වයෝජිත ්කනදි මුද් ව ්ා නිදහස් වීවමකන පහත ්ාන් වන්කන වසා්ය ව්ත අත්්න බ් ඉහත 

්ාර්තාව්හි ්ැිනදුරටත් දක්්ා තිණිණි. 

 A 350-900 වන්කනයානා නිසා දැරීමට න්දු්න අඛ්ඩස අමතර අ්ාභ ඉදිරිව දී දැරීමට න්දු 

වනොවීම. 

 2016 මාර්තු 31 දිනට මූ්ය ප්‍ර්ාශ්‍න්් වපකනනුේ ව්වරන ්ල්බදු පහසු්ේ 

්බා ැනීම මත මූ්යමය බැීමේ ඇ.වසෝර් මිලියන 865  රු.බිලියන 126) න්ට 

ඇ.වසෝර් මිලියන 520  රු.බිලියන 75.8) දක්්ා අඩුවීම මඟිකන ්සා ල්දායි 

ආවයෝජ්වයකු ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත ආ්ර්ෂණය ්ර ත හැකි වීම. 

 A 350-900 වන්කනයානා හැර අවනකුත් වන්කනයානා ප්‍රති්යුහ ත කිරීම තුලිකන ඉදිරි ්ර්ෂ 

05 තු් පහත පරිදි ඉතිරියක් බ්ාවපොවරොත්තු සියහැකි බ්. 

 

්වන් අාං් 11 - වන්කනයානා ප්‍රති්යුහ ත  A 350-900 වන්කනයානා හැර) කිරීම මඟිකන 

ඉදිරි ්ර්ෂ 5 තු් අවප්ක්ෂිත ඉතිරිවීේ ළිබඳබක සිස්තර 

වර්ෂය අයවිය ගත කේබු 

පිරිවිය (ඇ.ව ොලර් 

මිය යන) 

නිවත සාකච්ඡාවවන් පසු 

(After re-negotiation) 

කේබු පිරිවිය (ඇ.ව ොලර් 

මිය යන) 

අවප්ක්‍ෂිත ඉතිසරිය 

(ඇ.ව ොලර් 

මිය යන) 

---------- ---------------------- -------------------------- --------------------- 

2016/17 147 140  9NB/10WB) 7  

2017/18 151 119  14NB/10WB) 32  

2018/19 154 124  14NB/10WB) 30  

2019/20 154 124  14NB/10WB) 30  

2020/21 154 124  14NB/10WB) 30  

ඉදිරි ්ර්ෂ 05 සකහා අවප්ක්‍ෂිත මුළු ඉතිරිය 129  

 

“Standard Chartered” බැාංකු් මඟිකන ්බා දීමට එ්ඟ වී තිබූ වසෝර් මිලියන 150 ් ණය 

මුදලිකන 2016 සැප්තැේබර් 30 දිනට ්බාව න තිබූ ඇ.වසෝර් මිලියන 25 ක් වී තිණිණි. ඒ 

අනු් ඉතිරි ප්‍රමාණවයකන ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ළිරි්ැය ව වීමටත් ඒ සකහා ශ්‍රී ්ාං්ා 

රජවයකන ඇප්රයක් ්බා  ැනීමට බ්ාවපොවරොත්තු ්න බ් සහ අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම 

28



29 
 

 Termination Agreement) අත්සකන ්ළ පසු ්කනදි මුදල් එ්ඟ වූ දිනයට එ්ඟ වූ ප්‍රමාණය 

ව වීමට අවපොවහොසත් වු්වහොත් මුල් ්ල්බදු ගිසිසුම ප්‍ර්ාර් නීතිමය ක්‍රියාමාර්   ැනීවේ 

හැකියා්ක් ්ල්බදු සමා ම සතු් ප්තින බ් ්ැිනදුරටත් දක්්ා තිණිණි. 

 

v) 2016 සැප්තැේබර් 07 දින CCEM තීරණය  ඇමුුම 33) 

ඉහත  iv) හි සකහකන ්ාර්තාව්හි ඇතු්ත් ්රුු ස්්ා බැලීවමකන පසු් A 350-900 

වන්කනයානා 03 හි ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු් ඇ.වසෝර් මිලියන 75-85 අතර සිය යුතු 

බ් වමම රැස්වීවේදී තීරණය ්ර තිණිණි. වේ සේබකනධවයකන Aercap සමා ම සමඟ 

සා්ච්ඡා ්ර 2016 සැප්තැේබර් 09 දින ්න සිට ගිසිසුමට එළඹිය යුතු බ් ද දක්්ා තිණිණි. 

ත්ද වේ සේබකනධවයකන සියහැකි මාධය ප්‍රචාරණයකන ්ළක්්ා  කනනා ව්සටත් උපවදස් 

්බා දී තිණිණි. 

 
vi) 2016 සැප්තැේබර් 21 දින CCEM ව්ත ඉදිරිපත් ්රන ්ද ්ාර්තා්  ඇමුුම 34)  

2016 සැප්තැේබර් 09 දින Aercap සමා ම සමඟ ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ්කනදි මුද් අඩු්ර 

 ැනීම සකහා සා්ච්ඡා ප්ත්්ා තිණිණි. ඒ අනු්, භාසිතා ්රන ්ද A 330-200 වන්කන 

යානයක්  MSN 1008) 2017 ්ර්ෂව දී ්ල්බදු පදනමට ්බා ැනීම සහ ත්ත් A 330-200 

වන්කනයානය්  MSN 627) ්ල්බදු ්ා්සීමා් දීර්ඝ කිරීම යන ව්ොකනවේන්්්ට යටත්් 

Aercap සමා ම සින්කන ්කනදි මුද් ්ශ්‍වයකන ඇ.වසෝර් මිලියන 98 ක් අය්ර  ැනීමට 

එ්ඟ වූ බ් දක්්ා තිණිණි. එවමකනම එම ්කනදි මුද් පහත පරිදි ්ාරි් 6 කිකන ව වීමට 

වදපාර්ශ්‍්ය එ්ඟතා්ය්ට එළඹ තිණිණි. 

 
ගිසිසුේ අත්සකන ්ළ සි ස - ඇ.වසෝර් මිලියන 7.5 ් ආරක්‍ෂිත තැකනපතු් 

ගිසිසුේ අත්සකන ්ර දින 5 ක් ඇතු්ත  - ඇ.වසෝර් මිලියන 10 

ගිසිසුේ අත්සකන ්ර දින 15 ක් ඇතු්ත - ඇ.වසෝර් මිලියන 10 

ගිසිසුේ අත්සකන ්ර දින 30 ක් ඇතු්ත - ඇ.වසෝර් මිලියන 62.5 

2017 ජන්ාරි 31  - ඇ.වසෝර් මිලියන 4 

2017 වපබර්ාරි 28 - ඇ.වසෝර් මිලියන 4 

 
ත්ද වමම ්ාර්තා්ට අනු් ඉහත පරිදි ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ හා ්කනදි මුද් ව වීවේ 

ව්ොකනවේන් ්්ට එ්ඟ වනෝකනවකන නේ ඇ.වසෝර් මිලියන 154 ක් ්කනදි මුද් ව්ස 

ව සිය යුතු අතර එම මුළු මුද්ම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම දැරිය යුතු සිය. 
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vii) 2016 සැප්තැේබර් 21 දිනැති CCEM තීරණය  ඇමුුම 35)  

වමහිදී Aercap සමා වේ අ්සාන වයෝජනා් වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 98 සේබකනධවයකන රාජය 

්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා සහ මුදල් අමාතය්රයා සින්කන එ්ඟ වී වනොතිණිණි. ඒ 

අනු්, රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා සහ මුදල් අමාතය්රයා සින්කන Aercap 

සමා ම සමඟ සා්ච්ඡා්ක් ප්ත්්ා ්කනදි මුද් අඩු්ර  ැනීමට ්ටයුතු ්රන ව්සට 

ආර්ථි් ්ළමනා්රණ අමාතය ම්ඩස් ්මිටු්  CCEM) දකන්ා තිණිණි; එහිදී එම 

සා්ච්ඡා් ඉදිරි දින කිහිපය තු්දී පැ්ැත්වීමට ්ටයුතු ්රන ව්ස ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම ව්ත දකන්ා තිණිණි. 

 

viii) 2016 සැප්තැේබර් 28 දිනැති CCEM තීරණය  ඇමුුම 36) 

2016 සැප්තැේබර් 21 දිනැති තීරණය ප්‍ර්ාර් රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා, මුදල් 

අමාතය්රයා සහ අ මැති වජයෂ්උ උපවේශ්‍්, භා්ඩසා ාරව  වල්්ේ, රාජය ්ය්සාය 

සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ සහ ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් 

නි්ධාරී යන නි්ධාරීකනව කන සමකනසිත ්්ඩසායමක් Aercap සමා ම සමඟ මහ 

භා්ඩසා ාරව දී සා්ච්ඡා්ක් ප්ත්්ා තිණිණි. එහිදී පහත ්රුු ළිබඳබක තීරණයකනට එළඹ 

තිණිු බ් සකහකන ්ර තිණිණි. 

 A 330-200 ්ර් ව  වන්කන යානා්ක් අලුවතකන ්ල්බදු ්බා ැනීම සහ ප්තින A 330-

200 වන්කන යානා්් ්ල්බදු ්ා්සීමා් දීර්ඝ ්ර  ැනීමට යටත්් ඇ.වසෝර් මිලියන 

98 ් ්කනදි මුද්ටම එ්ඟ වූ බ්. 

 ඉහත පරිදි ඇති්ර ත් එ්ඟතා් ලිඛිත් රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ය ව්ත 

එ්න ව්ස මුදල් අමාතය්රයා සින්කන Aercap නිවයෝජිතයිකන ව්ත දැනුේ දුකන බ් 

 වමම ්කනදි ව වීම ජාතයකනතර මූ්ය අරමුද් මඟිකන ශ්‍රී ්ාං්ා් ව්ත පන්ා ඇති 

ව්ොකනවේන් සමඟ එ්ඟ ්කනවකන දැයි නීතිපති්රයාව කන නීති උපවදස් ්බා ත යුතු බ් 

හා එවසා එ්ඟ වනොවේ නේ ඒ බ් Aercap ව්ත දකන්ා ත්දුරටත් සා්ච්ඡා ්ළ යුතු 

බ්. 

 

ix) 2016 ඔක්වතෝබර් 01 දින Aercap සමා වේ නිවයෝජිතයිකන සමඟ භා්ඩසා ාරව දී 

සා්ච්ඡා්ක් ප්ත්්ා තිබූ අතර එම සා්ච්ඡා්ට මුදල් අමාතයාාංශ්‍ව  උපවේශ්‍්්රවයක්, ශ්‍රී 

්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සහ ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ේ සමූහව  ප්‍රධාන මූ්ය හා පරිපා්න නි්ධාරී සහභාගී වී තිණිණි. 

වමහි මූලි් අරමුණ වී තිණිව්ඩ ජාතයකනතර මූ්ය අරමුදවල් ව්ොකනවේන් ්්ට  ැ්වපන 

ආ්ාරයට ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු  Terminantion fee) ව වීම සකහා එ්ඟත්්ය 

්බා  ැනීමයි. ඒ අනු්, 2016 ්ර්ෂව දී ඇ. වසෝර් මිලියන 10.5 ක් පමණක් ව සිය හැකි 

බ්ත් ඉතිරිය ්ාරි් 06 කිකන 2017 ්ර්ෂව දී ව ්ා නිම්රන බ්ටත් එ්ඟ වී තිණිණි. 
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වමම සා්ච්ඡාවේදී Aercap සමා ම සින්කන වන්කනයානා ්බාදීමට නියමිත ්ා්සීමා් ඉදිරි 

සති 02 කිකන අ්සකන ්න බැසිකන 2016 ඔක්වතෝබර් 03 දින ්න සිට අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම 

අනි්ාර්වයකනම අත්සකන ්ළ යුතු බ් ්ැිනදුරටත් දකන්ා තිණිණි. එබැසිකන, වමම සා්ච්ඡාවේදී 

එ්ඟ වූ ්රුු ළිබඳබක ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී -සුවර්කන රත්්ත්ත මහතා සින්කන සිදයුත් 

තැපැල් පණිසිසයක්  e-mail) මාර් වයකන මුදල් අමාතය්රයා සහ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

අමාතය්රයා එදිනම දැනු්ත් ්ර තිණිණි.  ඇමුුම 37) 

 

x) 2016 ඔක්වතෝබර් 03 දින වප.්. 12.17 ට  12.17 A.M) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ 

සභාපති්රයා සින්කන මුදල් අමාතය්රයා සහ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා ව්ත 

සිදයුත් තැප ව්කන ය්න ්ද සිදයුත් තැපැල් පණිවුසය  ඇමුුම 38) 

වමම ලිළිවයහි ළිටපත් අග්‍රාමාතය වජයෂ්උ උපවේශ්‍් සහ ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ 

ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී ව්තද ය්ා තිබූ අතර එහි පහත ්රුු දක්්ා තිණිණි. 

 2016 සැප්තැේබර් 28 දින ්ද CCEM අනුමැතිවයකන පසු්, එයාර්්ැප් සමා ම සමඟ  

A350 ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සකහා ්සාත් වහොක ව වීේ ව්ොකනවේන් ්්ට එළඹීමට 

සා්ච්ඡා්ක් 2016 ඔක්වතෝබර් 02 දින භා්ඩසා ාරව දී  ප්ත්්න ්ද බ් 

 වයෝජිත ්කනදි මුද් සකහා CCEM අනුමැතිය 2016 සැප්තැේබර් 28 දින ්ද නමුත් එම 

ව වීම ජාතයකනතර මූ්ය අරමුදවල් ව්ොකනවේන් ්්ට යටත්් න්දු්ළ යුතු බ්. 

 ජාතයකනතර මූ්ය අරමුදවල් ව්ොකනවේන් ්්ට අනු ත වීම මුදල් අමාතය්රයාවේ සිෂය 

පථය යටතට  ැවනන අතර  එය ඉහත සා්ච්ඡාවේදී සිසීම ඇති බ් . 

 අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම  Termination Agreement) අත්සකන කිරීම සකහා අවනකුත් න්යලු 

්ටයුතු සූදානේ බ් හා ඒ සකහා අනුමැතිය ඉල්්ා න්ටින බ්. 

 

xi) 2016 ඔක්වතෝබර් 03 දින වප.්. 12.17 ට  12.17 A.M) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ 

සභාපති්රයා සින්කන එ්න ්ද සිදයුත් තැපැල් පණිසිසය සකහා එදින උවේ 06.01 ට 

 06.01A.M) අ මැති වජයෂ්උ උපවේශ්‍් සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ 

සභාපති්රයා ව්ත  එ්න ්ද ළිබඳතුර  ඇමුුම 39) 

වමහි  රු අ මැතිතුමා සින්කන අ මැති වජයෂ්උ උපවේශ්‍් ව්ත ඉහත සභාපති සින්කන වයොමු 

්ළ සිදයුත් තැපැල් පණිසිසය පරිදි ්ටයුතු ්රන ව්සට උපවදස් ්බා වදන ව්ස දැනුේ 

දුකන  බ් දක්්ා තිණිණි. (උපුටා  ැනීම : Hon. PM has directed me to advise you that you 

should proceed as indicated.) 

 
xii) ්ල්බදු පදනේ මත A 350-900 වන්කනයානා 3 ක් ්බා  ැනීවේ ගිසිසුම අ්සකන කිරීවේ 

ගිසිසුමට  Termination Agreement) අත්සකන කිරීම  ඇමුුම 40)  
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ඒ අනු් 2016 ඔක්වතෝබර් 04 ව්නි දින A 350-900 ඉතිරි වන්කනයානා 03 හි ්ල්බදු ගිසිසුේ 

අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුමට  Termination Agreement) Aercap සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් 

නි්ධාරී සහ ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති සින්කන අත්සකන තබා තිණිණි. 

 
 

xiii) 2016 ඔක්වතෝබර් 26 දිනැති CCEM තීරණය  ඇමුුම 41) 

පැ්ති හදින් අ්ශ්‍යතා්ය මත ඉහත අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම 

සින්කන 2016 ඔක්වතෝබර් 04 දින අත්සකන ්රන ්ද බ්ත් ඒ සකහා ආර්ථි් ්ළමනා්රණ 

අනු ්මිටු් සින්කන උපවදස් ්බාදුකන බ්ත් සා්ච්ඡා වී තිණිණි. ත්ද වේ සේබකනධ් අමාතය 

ම්ඩස් අනුමැතිය ්බා ැනීම සකහා වයොමු ්රන බ් ද වමම CCEM තීරණවයහි දක්්ා 

තිණිණි. 

 
7.3.1.3. අමාතය ම්ඩ ල අනුමිතිසය 

වන්කන යානා ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීමට අදා්් අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ 07 ක් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර 

එම සාංවේශ්‍ ්් ඇතු්ත් ්රුු හා ඒ සේබකනධවයකන  නු ්ැබූ තීරණයකන පහත පරිදි සිය. 

 
්වන් අාං් 12 – A 350-900 වන්කනයානා 3 ක් ්ල්බදු පදනම මත ්බා  ැනීමට එළඹ තිබූ ගිසිසුම 

අ්්ාංවන කිරීමට අදා්් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ 

  අමාතය ම්ඩ ල සාංවේශය 
 
------------------------------ 

අමාතය ම්ඩ ල තීරය 

අාංකය හා /වහෝ දිනය   
---------------------------- 

විෂයය 
 
--------- 

i) 2016.10.07 දින  රු අ මැතිතුමා ඉදිරිපත් 
්ළ සාංවේශ්‍ය  ඇමුුම 42) 

2016.10.18  ඇමුුම 43) 2016.09.28 දින පැ්ති 
CCEM රැස්වීේ ්ාර්තා්  

    

ii) 2016.10.31 දින  රු අ මැතිතුමා ඉදිරිපත් 
්ළ සාංවේශ්‍ය  ඇමුුම 44) 

2016.11.08  
අමප/16/2301/702/003-
35 ඇමුුම 45) 

2016.10.26 දින පැ්ති 
CCEM රැස්වීේ ්ාර්තා් 

    
iii) 2017.02.08 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

අමාතය ්බීර් හීමේ මහතා  ඉදිරිපත් ්ළ 
සාංවේශ්‍ය - 2017/02  ඇමුුම 46) 

2017.02.21 
අමප/17/0336/733/006 
 ඇමුුම 47) 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ව  
A350-900 වන්කන යානා 
්ල්බදු ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම  

    

iv) -එම- 2017.02.28 
අමප/17/0432/733/006-I 
 ඇමුුම 48) 

-එම- 

    

v) 2017.04.19 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 
අමාතය සහ මුදල් අමාතය්රයා සින්කන ඉදිරිපත් 
්ළ සාංවේශ්‍ය  ඇමුුම 49)  

 -එම- 
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vi) 2017.07.12 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 
අමාතය ්බීර් හීමේ මහතා  ඉදිරිපත් ්ළ 
සටහන  Note to the Cabinet)  ඇමුුම 50) 

2017.07.25 
අමප/17/1535/733/006-IV 
 ඇමුුම 51) 

-එම- 

    

vii) 2017.08.09 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 
අමාතය්රයා සින්කන ඉදිරිපත් ්ළ සාංවේශ්‍ය 
 ඇමුුම 52) 

2017.08.15  
අමප/17/1535/733/006-IV 
 ඇමුුම 53) 

-එම- 

 

7.3.1.3.1. අමාතය ම්ඩස්යකන සින්කන ්වන් අාං් 12 හි සකහකන සාංවේශ්‍යකන සේබකනධවයකන  ත් තීරණ 

i) 2016 ඔක්වතෝබර් 18 දින පිවතිස අමාතය ම්ඩ ල ැසසව්ීම ඇමුුම 43) 

වමහිදී ඉහත ආර්ථි් ්ළමනා්රණය ළිබඳබක අමාතය අනු ්මිටු් මඟිකන A350-900 වන්කන 

යානා 03 හි ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සේබකනධවයකන ්බා දී තිණිු  7.3.1.2.2  viii) හි දැක්ව්න) 

තීරණයකන සකහා අමාතය අනු ්මිටු් අනුමැතිය ්බා දුකන බ් 2016 වනෝැේබර් 01 දින 

අග්‍රාමාතය ්ාර්යා්ය මඟිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත දැනුේ දී තිණිණි.  

 

ii) 2016 වනොවිම්බර් 08 දින පිවතිස අමාතය ම්ඩ ල ැසසව්ීම (ඇමුණුම 45)  

වමහිදී,  රු ජනාධිපති්රයාවේ නිරීක්‍ෂණ ප්‍ර්ාර් A350-900 වන්කන යානා ගිසිසුේ අ්සකන 

කිරීම සේබකනධවයකන CCEM තීරණ අාං්: 26/10/2016/15 සකහා ව්නම අමාතය ම්ඩස් 

පත්‍රි්ා්ක් ස්ස් ්ර ඉදිරිපත් ්රන ව්ස දකන්ා තිණිණි.  

 

ඒ අනු්, ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන අමාතය ම්ඩස් පත්‍රි්ා්ට අ්ශ්‍ය වතොරතුරු 

ඇතු්ත් ලියසිල්්ක් ස්ස් ්ර 2016 වනෝැේබර් 29 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ ව්ත ්බා දී තිණිණි.  

 

iii) රාජය වයවසාය සාංවර්ධන අමාතයවරයා විසින් 2017 වපබරවාරි 08 දින ඉදිරිපත් කරන ලද 

අමාතය ම්ඩ ල සාංවේශය (ඇමුණුම 46) 

අති රු ජනාධිපතිතුමාවේ ඉල්ලීම පරිදි වමම අමාතය ම්ඩස් පත්‍රි්ා් ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. 

එහි ඇතු්ත් වී තිබූ ප්‍රධාන ්රුු පහත වේ. 

 ආර්ථි් ්ළමනා්රණය ළිබඳබක අමාතය අනු ්මිටු්ට හා අමාතය ම්ඩස්ය ව්ත වන්කන 

යානා ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම සේබකනධවයකන මිකන වපර ඉදිරිපත් ්ර තිබූ න්යලු ්ාර්තා 

වර්ඛීය අමාතයාාංශ්‍ය මඟිකන ඉදිරිපත් ්ර වනොතිබූ බ්  

 
 න් වන්කන යානයක් ්ල්බදු ්බා  ැනීම හා මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සින්කන ්ල්බදු ්බාව න 

තිබූ වන්කන යානයද ඇතු්ත් ත්ත් වන්කන යානා 02 ් ්ල්බදු ගිසිසුේ දීර්ඝ කිරීවේ 

නියමයකන හා ව්ොකනවේන් ළිබඳබක් වර්ඛීය අමාතයාාංශ්‍ය වහෝ අමාතය ම්ඩස්ය දැනු්ත් 

්ර වනොමැති බ්  
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 වන්කන යානා ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සකහා අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය ්බා  ත්වත් දැයි 

සිමසමිකන  අමාතයාාංශ්‍ වල්්ේ්රයා සින්කන 2016 ඔක්වතෝබර් 20 දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා මට ලිළියක්  ඇමුුම 54) ඉදිරිපත් කිරීවමකන පසු් 2016 ඔක්වතෝබර් 28 දින 

සමා ම සින්කන  අමාතයාාංශ්‍ය දැනු්ත් වනෝර අමාතය ම්ඩස් පත්‍රි්ා්ක් ඉදිරිපත් ්ර 

ඇති බ්  

 

 රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව , අමාතය ම්ඩස්ව  වහෝ නීතිපති්රයාවේ 

අනුමැතියකිකන වතොර් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 2016 ඔක්වතෝබර් 04 දින 

A 350-900 වන්කන යානා 03 සකහා ්ල්බදු ්බා ැනීවේ ගිසිසුේ අවහෝන් කිරීවේ 

ගිසිසුම්ට එළඹ ඇති බ් 

 

 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම මඟිකන International Lease Finance Corporation 

(ILFC) සමඟ ්ල්බදු ගිසිසුේ 03 ්ට එළඹ තිබූ නමුත් ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ සා්ච්ඡා 

Aercap සමා ම සමඟ ප්ත්්ා තිබූ බ් හා ඊට වහාතු වූ ්රුු ළිබඳබක් අමාතයාාංශ්‍ය 

දැනු්ත් ්ර වනොතිබූ බ්  

 

 2016 අප්‍රිවයල් මාසව දී A350-900 ්ර් ව  න්ේ්න වන්කන යානාවේ ගිසිසුම අවහෝන් ්ර 

තිබූ අතර ඒ සකහා අමාතය ම්ඩස් අනුමැතියක් ්බාව න වනොතිබූ බ්  

 

 රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ්රයා ව්ත Aercap සමා ම සමඟ පැ්ති 

සා්ච්ඡා ්්ට සහභාගී වීම සකහා කින්ඳු දැනුේ දීමක් ්ර වනොතිබූ බ්  

 

 A 330-200 න් වන්කන යානා් ්ල්බදු ්බා  ැනීම හා අවනක් වන්කන යානා 02 හි ්ල්බදු 

දීර්ඝ කිරීම යන ්ාරණා්කන සමා වේ ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම හා එ්ඟ ්කනවකන 

දැයි  ැටළු සහ ත බ් 

 

iv) 2017 වපබරවාරි 21 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල තීරයය (ඇමුණුම 47) 

වමහිදී ඉහත 2017 වපබර්ාරි 08 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන ඇමතිතුමා ඉදිරිපත් ්රන ්ද 

සාංවේශ්‍ය ස්්ා බ්ා තිණිණි. වමම සාංවේශ්‍ය, අති රු ජනාධිපතිතුමාවේ නිරීක්‍ෂණ හා වමම 

රැස්වීවේදී රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන ඇමතිතුමා සින්කන න්දු්රන ්ද ්ැිනදුර ්රුු පැහැදිලි 

කිරීම සහ අමාතය ම්ඩස්ව  ත්ත් සාමාජි්යකන කිහිපවදවනකු සින්කන ඉදිරිපත් ්රන ්ද 

අදහස් දැක්වීේ සමඟ ස්්ා බ්ා තිණිණි. ඒ අනු්, වේ ළිබඳබක් ්ැිනදුර පරීක්‍ෂා ්ර නිර්වේශ්‍ 

අමාතය ම්ඩස්ය ව්ත ඉදිරිපත් කිරීම සකහා  රු අග්‍රාමාතයතුමා සිමසමිකන අමාතය ම්ඩස් 
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අනු්ාර් සභා්ක් පත්්රන ව්ස  රු ජනාධිපතිතුමාව කන ඉල්්ා න්ටීමට තීරණය ්ර 

තිණිණි. 

 

v) 2017 වපබරවාරි 28 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල තීරයය (ඇමුණුම 48) 

2017 වපබර්ාරි 27 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන ඇමතිතුමා සින්කන අමාතය ම්ඩස් 

සටහනක් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර එහි ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ව  A 350-900 වන්කනයානා 

්ල්බදු ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම සේබකනධවයකන මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය හා එක්් ඒ්ාබේධ අමාතය 

ම්ඩස් සාංවේශ්‍යක් අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය සකහා ඉදිරිපත් කිරීමට ්ටයුතු ්රන බ් 

දක්්ා තිණිණි. 

වමම අමාතය ම්ඩස් සටහන 2017 වපබර්ාරි 28 දින පැ්ති අමාතය ම්ඩස් රැස්වීවේදී 

සැ්කිල්්ට ව න තිණිණි. 

 
vi) 2017 අවප්‍රේේ 19 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල සාංවේශය (ඇමුණුම 49) 

වමම සාංවේශ්‍ය රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා සහ මුදල් අමාතය්රයා සින්කන 

ඒ්ාබේධ් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර එහි A 350-900 වන්කනයානා ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ 

ක්‍රියා්ලිය න්දු්ළ ආ්ාරය පැහැදිලි ්ර තිණිණි. වමහිදී 2016 ඔක්වතෝබර් 04 දින A 350-900 

වන්කනයානා 03 ් ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සකහා එළඹි ගිසිසුවේ ව්ොකනවේන් ළිබඳබක් ද 

්රුු දක්්ා තිබූ අතර එම ගිසිසුම නින් පරිදි ක්‍රියාත්ම් කිරීම සකහා මුදල් අමාතය්රයා සහ 

රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා සින්කන  නු ්බන ක්‍රියාමාර් යකන ක්‍රියාත්ම් කිරීම 

සකහා භා්ඩසා ාරව  වල්්ේ සහ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ ව්ත 

බ්ය පැ්රීමට අනුමැතිය ඉල්්ා තිණිණි.  

 

vii) 2017 ජූය  12 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල සාංවේශය (ඇමුණුම 50) 

වමම සාංවේශ්‍ය රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා සින්කන ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර එමඟිකන 

ඉහත 2017 අවප්‍රාල් 19 දින ඉදිරිපත් ්රන ්ද ඒ්ාබේධ අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ය මඟිකන 

ඉල්ලුේ ්රන ්ද අනුමැතිය ්බා වදන ව්ස අ්ධානය වයොමු්ර තිණිණි.  වමහිදී 2017 

අවප්‍රාල් 19 දින සාංවේශ්‍ය ඉදිරිපත් ්රන ්ේවේ 2017.02.21 දිනැති අමාතය ම්ඩස් තීරණ 

අාං්: අමප/17/0336/733/066 දරණ තීරණය හා 2017.02.28 දිනැති අමාතය ම්ඩස් සටහකන 

අාං්: අමප/17/0432/733/006 –I දරණ තීරණයට අනු් බ් දක්්ා තිණිණි. 2017 අවප්‍රාල් 19 

දිනැති සාංවේශ්‍ය 2017 ජුනි 13 දින ස්්ා බැලීවමකන පසු් අමාතය ම්ඩස්ය සින්කන 2017 ජුනි 

20 දින පැ්ති අමාතය ම්ඩස් රැස්වීම සකහා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ සභාපති, ප්‍රධාන 

සිධාය් නි්ධාරී සමඟ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ ්ැක්ා තිණිණි. එහිදී 
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වේ සේබකනධවයකන තීරණයක්  ැනීම ්ල්තබා තිබූ අතර එම ්ල්තැබූ තීරණය ළිබඳබක 

අ්ධානය වයොමු ්රවීම 2017 ජූලි 12 දිනැති අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ව  අරමුණ වී තිණිණි. 

 

viii) 2017 ජූය  25 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල තීරයය (ඇමුණුම 51)  

ඉහත 2017 අවප්‍රාල් 19 දිනැති අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ය හා 2017 ජුලි 12 දිනැති අමාතය 

ම්ඩස් සාංවේශ්‍ය වමහිදී ස්්ා බ්ා තිණිණි. වමම අ්ස්ථාවේදී මුදල් අමාතය්රයා සින්කන 

පහත නිරීක්‍ෂණයකන ්ර තිණිණි. 

 A 350-900 වන්කනයානා 03 ක් මි්දී  ැනීවේ ගිසිසුම අ්්ාංවන ්ර අමාතය ම්ඩස්ව  

සිධිමත් අනුමැතියකිකන වතොර් න්යළු ්කනදි මුදල් ව ්ා ඇති බ්. 

 

 2016 සැප්තැේබර් 28 දින පැ්ති CCEM තීරණය අනු් නීතිපතිතුමාවේ උපවදස් 

්බාව න තිවේද යකනන පැහැදිලි වනොවීම. 

 

 ගිසිසුවේ පහත ව්ොකනවේන් ළිබඳබක් CCEM අනුමැතිය ්බාව න තිවේදැයි පැහැදිලි 

වනොවීම. 

 ්ාරි් ව වීම ළිබඳබක එ්ඟ වූ සැ්ැස්ම  

 Aercap සින්කන මිහිකන ්ාං්ා සමා මට ්ල්බදු ක්‍රමය මත ්බා දී තිබූ පටුබක සහිත 

වන්කනයානා 02 ක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ප්රා  ැනීම. 

 

 එබැසිකන වේ සේබකනධ සිසත්රාත්ම් ්ාර්තා්ක් අමාතය ම්ඩස්ව  ස්්ා බැලීම සකහා 

ඉදිරිපත් ්ළ යුතු බ්.  

 

වේ අනු්, 2017 ජූලි 25 දිනැති අමාතය ම්ඩස් රැසව්ීවේදී පහත තීරණයකනට එළඹී තිණිණි. 

 මුදල් අමාතය්රයා සින්කන ඉහතිකන ්බා දී තිණිු උපවදස් ්්ට අනු් නිර්වේශ්‍ ඉදිරිපත් 

කිරීම සකහා CCEM ව්ත වයොමු කිරීම. 

 

 ඉහත CCEM සින්කන න්දු්රන ්බන නිර්වේශ්‍ ස්්ා බැලීම ළිණිස, රාජය ්ය්සාය 

සාං්ර්ධන ඇමතිතුමා මඟිකන අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍යක් ඉදිරිපත් ්රන ව්ස අමාතයාාංශ්‍ 

වල්්ේට නියම කිරීම. 

 

ix) 2017 අවගෝස්තු 09 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල සාංවේශය (ඇමුණුම 52)  

වමම සාංවේශ්‍ය මඟිකන ඉහත 2017 අවප්‍රාල් 19 දින රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය සහ මුදල් 

අමාතය්රයා සින්කන එක්් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍යට  Joint Cabinet 

Memorandum) අ්ධානය වයොමු්ර තිණිණි. ඒ අනු්, 2017 අව ෝස්තු 02 දින CCEM මඟිකන 
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නිර්වේශිත A 350-900 වන්කනයානා 03 අ්්ාංවන කිරීවේ ගිසිසුම සකහා අමාතය ම්ඩස් 

අනුමැතිය ඉල්්ා තිණිණි. ත් ද භා්ඩසා ාරව  වල්්ේ සහ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

අමාතයාාංශ්‍ව  වල්්ේ ව්ත ගිසිසුවේ අසාංවන ්රුු ්්ට අනු ත වීම ළිණිස අධි්ාරිය 

පැ්රීමට ද අනුමැතිය ඉල්්ා තිණිණි. 

 

x) 2017 අවගෝස්තු 15 දිනිතිස අමාතය ම්ඩ ල තීරයය (ඇමුණුම 53)   

වමහිදී 2017 අවප්‍රාල් 19 දිනැති ඒ්ාබේධ අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ය හා 2017 අව ෝස්තු 09 

දිනැති අමාතය ම්ඩස් සාංවේශ්‍ය ස්්ා බ්ා පහත තීරණයකනට එළඹ තිණිණි. 

 A 350-900 වන්කනයානා 03 ්ල්බදු ්බා ැනීවේ ගිසිසුම අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුවේ 

ව්ොකනවේන් හා අනුකූ් ්න බ් තහවුරු ්ර  ැනීම ළිණිස, එකී ගිසිසුවමහි අකනතර් ත 

්රුු සැ්කිල්්ට ව න මුදල් හා ජනමාධය ඇමතිතුමා සහ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

ඇමතිතුමා සින්කන  නු ්ැබිය යුතු් ඇති කුමන වහෝ ක්‍රියාමාර්  සකහා අ්ශ්‍ය පහසු්ේ 

සැ්සීම සකහා භා්ඩසා ාරව  වල්්ේට සහ රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ව  

වල්්ේට බ්ය පැ්රීම සකහා අනුමැතිය ්බාදීම. 

 

 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සින්කන න්දු්රනු ්ැබ ඇති පහත සකහකන  නුවදනු්්ට අදාළ 

න්දුවීේ දාමය හා ඒ සේබකනධවයකන ්න මූ්ය ් කීේ ළිබඳබක වතොරතුරු දක්්මිකන 

සිස්තරාත්ම් ්ාර්තා්ක් සති 02 ක් තු් අමාතය ම්ඩස්ය ව්ත ඉදිරිපත් ්රන ව්ස 

රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන ඇමතිතුමාව කන ඉල්්ා න්ටීම. 

 A 350-900 පුළුල්බක වන්කනයානා තුනක් සේබකනධවයකන ්ල්බදු ගිසිසුම්ට එළඹීම 

සහ 

 A 350-900 වන්කනයානා හතරක් සේබකනධවයකන මි්දී  ැනීවේ ගිසිසුම්ට එළඹීම. 

 
7.3.2. ගිවිසුම් අවසන් රීරීම සඳහා උපවේශන වසේවා ලබාගිනීම 

7.3.2.1. “Skyworks” උපවේශන සමාගවමන් උපවේශන වසේවා ලබාගිනීම 

7.3.2.1.1. “Skyworks” උපවේශන සමාගම වතෝරාගිනීම  

2015 අව ෝස්තු 03 දිනැති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණය ප්‍ර්ාර් A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා 

වමවහයුේ ්ල්බදු පදනමට ්බා ැනීම සකහා ගිසිසුේ ත් තිබූ ්ල්බදු සමා ේ සමඟ සා්ච්ඡා 

්ර යේ සාධාරණ සිසඳුම්ට පැමිණීමට උපවේශ්‍න සමා ේ ්් සහාය ්බා ැනීමටත් එහිදී 

“DVB Bank” හා “Skyworks” යන උපවේශ්‍න සමා ේ සමඟ වහබඳදරේ වනොකිරීවේ ගිසිසුේ්්ට 

 Non-Disclosure Agreements –NDA) එළඹීමටත් තීරණය ්ර තිණිණි. ඒ අනු් 2015 අව ෝස්තු 

10 හා 12 දිනයකනහිදී ළිබඳව්ලිකන “Skyworks” සහ “DVB Bank” යන උපවේශ්‍න සමා ේ සමඟ 

්ර්ෂ 05 ් ්ා්සීමා්්ට ්්ාංවන ්න පරිදි වහබඳදරේ වනොකිරීවේ ගිසිසුේ්්ට එළඹ තිණිණි. 
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2012 අව ෝස්තු 12 දින වයෝජනා සකහා වූ ඉල්ලීේ  RFP) ඉහත ආයතන 02 ව්ත ශ්‍රී ්කන්කන 

වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන වයොමු්ර තිණිණි. එම RFP සමඟ සමා වේ ්ර්තමාන වන්කනයානා 

ඇණිය සහ 2015 න්ට 2021 දක්්ා සමා මට ්ැබීමට නියමිත වන්කනයානා ළිබඳබක සිස්තර ඇතු්ත් 

ඇමුුමක් ද ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි.  

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන වයොමු ්රන ්ද ඉහත වයෝජනා සකහා වූ ඉල්ලීවමහි 

 RFP) (ඇමුුම 55) පහත ්රුු ඇතු්ත් වී තිණිණි. 

i) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම දිවන  මකන මාර්   Longhaul Routes) ්් වන්කනයානා 

ධා්නවයකන ඉ්ත් වීමට තීරණය ්ර ඇති බැසිකන 2016/2017 ්ර්ෂ්් ්ැබීමට නියමිත A 

350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ඉදිරි ්ර්ෂ 03 ්දී අ්ශ්‍ය වනෝන බ්. 

 

ii) සමා ම ඉහත කී ඉදිරි ්ර්ෂ 03 හිදී ්ැබීමට නියමිත වන්කනයානා ්් ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්්ාංවන 

කිරීමට වහෝ ්ල්දමා  ැනීමට ස්්ා බ්මිකන න්ටින බ්. 

 

iii) වන්කනයානා 04 හි ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම / ්ල් දැමීම නිසා ඇතිසිය හැකි ්ල්බදු 

ළිරි්ැය හා ව්නත්  ැටළු සිසකා  ැනීම සේබකනධවයකන ප්තින සි්ල්පයකන ළිබඳබක් ශ්‍රී 

්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය ව්ත උපවදස් ්බාදීමට. 

 

iv) වමම  නුවදනු් අ්සකන කිරීම සකහා Airbus සමා ම සහ වන්කනයානා ්ල්බදු සමා ම සමඟ 

ප්ත්්න සා්ච්ඡා්කනට සහභාගී වීමට. 

 

v) අ්ශ්‍ය වල්ඛන ත කිරීේ  Documentation) සකහා උපවදස් ්බාදීමට. 

 

vi) සමා මට ්ැබීමට නියමිත වන්කනයානා අ්්ාංවන කිරීම වහෝ ්ල්දැමීමට අදා්් දස ්ළක්්ා 

 ැනීම ඉතා ්ැද ත් බ්. 

 

vii) ්ර්තමාන හා අනා ත වන්කන මාර්  ජා්ව  අ්ශ්‍යතා්යකන හඳුනා ැනීම, වන්කනයානා 

ඇණිවයහි ප්‍රශ්‍ස්ත මිශ්‍රණය හඳුනා ැනීම සහ A 330 neo, A 330-300 හා A 350-900 ්ර් ව  

වන්කනයානා්් වමවහයුේ ්ටයුතු ළිබඳබක ආර්ථි්මය ඇ යීමක් න්දු කිරීමට අ්ශ්‍ය බ්. 

 

viii) අදා් වයෝජනා ulcptenders@Srilankan.com යන සිදයුත් තැපැල් ගිුම ව්ත 2015 

අව ෝස්තු 18 දින ප.්. 11.30 ට වහෝ ඊට වපර ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා් ා සමා වේ 

සභාපති්රයාට ්ැවබන පරිදි වයොමු ්ළ යුතු බ්. 
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ix) වන්කනයානා නිෂ්පාද්යකන වහෝ වන්කනයානා ්ල්බදු සමා ේ සමඟ ප්ත්්න සා්ච්ඡා්කන 

වමවහයවීම වහෝ සහභාගිවීවේ හැකියා්, වන්කනයානා ඇණවුේ ්ල් දැමීම / අ්්ාංවන කිරීම හා 

වන්කනයානා ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපනය සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා සැපයීවේ හැකියා් සහ වන්කන 

සමා ේ සකහා සුදුසු වන්කනයානා ්ර්  ඇ යීවේ හැකියා් හා පළපුරුේද පැ්තිය යුතු බ්. 

 

x) වයොදා කනනා ක්‍රමවේදය, ්්ඩසායම හා ඔවුකනවේ පළපුරුේද, වයෝජිත පුවරෝ්ථන 

්ා්සීමා්,  ාස්තු අයකිරීේ ළිබඳබක ්රුු වයෝජනාව්හි අකනතර් ත ්ළ යුතු බ්. 

 

xi) මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සින්කන ්ල්බදු ගිසිසුේ මත ්බාව න  ඇති A 320 Neo ්ර් ව  

වන්කනයානා 02 හි අ්්ාංවන කිරීම / ්ල් දැමීම සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා ්බාදීමට.  

 
2015 සැප්තැේබර් 21 දිනැති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණය  ඇමුුම 15) ප්‍ර්ාර් අභිප්‍රාය ප්‍ර්ාශ්‍යක් 

 EOI) Skyworks සමා ම ඇතුළු ත්ත් සමා ේ 02 කිකන ්ද බ් දක්්ා තිණිණි. වමහිදී DVB Bank 

උපවේශ්‍න සමා ම සහ මීට වපර ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය මඟිකන ඉහත ්ාර්යයම සකහා 

ගිසිසුේ ත පදනමකිකන වතොර් වසා්ව  වයොද්ාව න න්ටි “Nyras” සමා ම ව්තද RFP 

වයොමු්ර වයෝජනා ්බාව න තිණිණි. වමපරිදි ්ද වයෝජනා නි්ධාරීකන 07 වදවනකුව කන යුත් 

්්ඩසායමක් මඟිකන ඇ යීේ ්ර “Skyworks” සමා ම වතෝරාව න තිණිණි. 

 

7.3.2.1.2. “Skyworks” සමාගවමන් උපවේශන වසේවා ලබාගිනීම සඳහා ගිවිසුම්ගත වීම 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම “Skyworks” උපවේශ්‍න සමා ම සමඟ 2015 සැප්තැේබර් 09 

දින ගිසිසුම්ට එළඹ තිණිණි. එම ගිසිසුවමහි ඇතු්ත්් තිබූ ප්‍රධාන ්රුු පහත වේ. 

i) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන අ්ශ්‍ය දත්ත හා වතොරතුරු රැස්කිරිවේදී උපවේශ්‍න 

සමා ම ව්ත සහාය ්බාදිය යුතු බ්. 

 

ii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ්බාවදන පැටවුේ සාධ්, වන්කන ටි්ට්පත්  ාස්තු 

ආදී ආදායේ සේබකනධ උප්ල්පන සහ වන්කන මාර්  හා වන්කනයානා සේබකනධ ්රුු මත 

පදනේ් උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ව  ්යාපාරි් සැ්ැස්ම ඇ යීේ 

්රන බ්. 

 

iii) උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන පුළුල්බක වන්කනයානා දීර්ඝ වන්කන  මකන මාර් ්් වයදවීම 

සේබකනධවයකන ආර්ථි් සිශ්‍්වල්ෂණයක් න්දු්රන බ්. 
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iv) A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා ව්නු්ට ප්‍රශ්‍ස්ත අයුරිකන භාසිතා ්ළ හැකි ව්නත් වන්කනයානා 

ළිබඳබක් උපවදස් ්බාවදන බ්. 

 

v) Aercap සහ Airbus යන සමා ේ 02 මඟිකන A 350 ්බා ැනීම ව්නුව්කන වූ ්ර්තමාන 

් කීම සේබකනධවයකන වයොදා ත හැකි වහොකම උපායමාර් ය ළිබඳබක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ව  අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය දැනු්ත් ්රන බ්. 

 
vi) Aercap සහ Airbus සමා ම සමඟ න්දු්රන සා්ච්ඡා්්ට සහභාගී වීම සහ ඔවුකන සමඟ 

හු්මාරු ්ර කනනා ලියකියසිලි ස්ස් ්ර ැනීමට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත සහාය 

්න බ්. 

 
vii) උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන න්යලු වතොරතුරු ්බා දී සති 04 ක් ඇතු්ත න්ය ්ාර්තා් ්බාවදන 

බ්. 

 
viii) පහත පරිදි  ාස්තු අයව්වරන බ්. 

 මාන්්  ාස්තු් ව්ස ඇ.වසෝර් 100,000   Work Fee)  

 මාන්්  ාසත්ුව්කන මුල් මාස 02 සකහා අත්ති්ාරමක් ව්ස මාසය්ට ඇ.වසෝර් 

50,000 බැගිකන ඇ.වසෝර් 100,000 ක් මු්දී ව සිය යුතු බ් සහ එම  ාස්තු  සාර්ථ් 

වීවේ  ාස්තුව්කන  Success Fee) හි්ේ ්ර ත හැකි බ්. 

 Aercap වහෝ  Airbus සමා ේ ව්ත දස මුදල් ව වීමට න්දු වනොවූව  නේ වහෝ ගිසිසුේ 

අ්්ාංවන කිරීමට න්දු වනොවූව  නේ සාර්ථ් වීවේ  ාස්තු  Success Fee) ව්ස ඇ.වසෝර් 

750,000 ක් එම සමා ේ සමඟ සා්ච්ඡා කිරීම සහ ලියකියසිලි ස්ස් කිරීම ව්නුව්කන 

ව සිය යුතු බ්  

 A 320 වන්කනයානා 02 අ්්ාංවන කිරීම සකහා මිහිකන ්ාං්ා සමා මට සහය වීම හා උපවදස් 

්බාදීම ව්නුව්කන ඇ.වසෝර් 250,000 ක් ව සිය යුතු බ්. 

 මීට අමතර් Skyworks සමා ම සින්කන වමම උපවේශ්‍න වසා්ා් සේබකනධවයකන දරන 

සාධාරණ සියදේ  Reasonable out of pocket expenses) ඉකනව්ොයින්ය ඉදිරිපත් ්ර දින 

15 ක් ඇතු්ත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ළියසිය යුතු බ්. 

 Skyworks සමා වේ පුේ ්යකන හට වේ සේබකනධවයකන ්න වන්කන  මකන සකහා 

අනුග්‍රහය දැක්සිය යුතු බ්.  
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7.3.2.1.3. උපවේශන වසේවාව ලබාගිනීම 

7.3.2.1.3.1. “Skyworks” සමා ම මඟිකන 2015 ඔක්වතෝබර් 22 දින අතුරු ්ාර්තා්ක් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර 

එහි පහත ්රුු ඇතු්ත් වී තිණිණි.  ඇමුුම 16) 

i) “Skyworks” සමා ම සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ව  වන්කන මාර්  ජා්ය සිශ්‍්වල්ෂණය ්ර 

ඒ සකහා වයොදා  ත හැකි ්සාත් ල්දායී සහ ඉපයීේ උපරිම ්රන වන්කනයානා ්ර්  හඳුනා ත් 

බ්. 

 

ii) A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා නිර්මාණය ්ර ඇත්වත් වබෝයිකන 777 හා A 340 ්ර් ව  

වන්කනයානා ව්නු්ට දුර  මකන ධා්න මාර්   Longhaul Routes) ්් වයදවීමට බ්. 

 

iii) පහත ්රුු වහාතුව්කන A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා ්්ට ්සා A 330 ්ර් ව  වන්කනයානා 

්සා උචිත බ්. 

 ඉහත සිවේශීය වන්කන  මකන සකහා ්න සියදේ ව්නුව්කන දින්ට ඇ.වසෝර් 50 ්ට 

වනෝැින මුද්ක් ව සිය යුතු බ් හා වමම සියදේ ඇ.වසෝර් 2,500 ඉක්ම්න සිට පූර්් 

අනුමැතිය ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වමකන ්බා ත යුතු බ්. 

 A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් වයොදා  ැනීම නිසා වමවහයුේ ආදායේ ්ාර්ෂි්් 

ඇ.වසෝර් මිලියන 20 බැගිකන මුළු ්ල්බදු ්ා්සීමා් ්න ්ර්ෂ 12 තුළ ඇ.වසෝර් 

මිලියන 240 ක් අඩුවීම. 

 වමම A 350 වන්කනයානා 04 ප්තින පුළුල්බක වන්කනයානා ඇණිය සමඟ සැ්කීවේදී අමතර 

වන්කනයානා වීම හා ඒ මත ව වීමට න්දු්න ්ාර්ෂි් ්ල්බදු ළිරි්ැය වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 

15-20 අතර ප්‍රමාණය වන්කන වසා්ය මඟිකන දැරීමට න්දුවීම. 

 ඉකනධන මිව්හි න්දු්න ඉහළයාේ නිසා A 330 ්්ට ්සා A 350 වන්කනයානා්් ළිරි්ැය 

ඉතිරියක් බ්ාවපොවරොත්තු සිය වනොහැකි බ්. 

 

iv) න්දු්රන ්ද සිශ්‍්වල්ෂණයකන අනු් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන මාර්  ජා්ය සකහා A 330 වන්කනයානා 

වයොදා ැනීම ්සා ්ාභදායී බ්. 

 

v) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ව  වන්කනයානා උපවයෝජනය දින්ට වන්කන පැය 12.1 ක් වේ. ඒ අනු් 

A 350 වන්කනයානා්් හැකියා් උපරිම අයුරිකන ප්‍රවයෝජනයට  ත වනොහැකි ්න අතර එහි 

ළිරි්ැය ද දරා ත වනොහැ්. එබැසිකන A 350 වන්කනයානා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත උචිත 

වනෝන බ්. 
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7.3.2.1.3.2. “Skyworks” උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන 2016 ජන්ාරි මාසව දී ඉදිරිපත් ්ර තිබූ ්ාර්තාවේ පහත 

්රුු ඇතු්ත් වී තිණිණි.  ඇමුුම 21) 

i) A 350 වන්කනයානා ්බා  ැනීමට තීරණ  නු ්ැබූ ්ර්ෂව දී ඉකනධන මි් ඉහළ අ ය් 

පැ්තීමත් එම සාධ්ය පමණක් ස්සා බැලීම මත A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා 3 ශ්‍රී ්කන්කන 

වන්කන වසා්යට එක්්ර  ැනීමට  නු ්ැබූ තීරණය ්ර්තමානව  ප්තින ව්ළකවපෝ සාධ් 

සහ තරඟ්ාරී ්ාතා්රණය සමඟ සැ්කීවේදී ල්දායී තීරණයක් වනෝන බ්. 

 

ii) A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා ්බා ැනීම වහෝ සා්ච්ඡා මාර් ය්ට පැමිණීවමකන වතොර් 

නීතිමය පදනමකිකන ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම යන සි්ල්ප 02 ම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත 

ළිරි්ැය අධි් ්න බ්. 

 

iii) එමනිසා, වන්කන මාර්  ජා්ය, වන්කනයානා ඇණිය සහ සමා වේ ළිරි්ැය ්යුහය සාංවශ්‍ෝධිත 

්යාපාර සැ්ැස්වේ ව්ොටසක් ව්ස ්ාභ ඉපයීවේ අරමුණිකන සහ A 350  ැටළු් සිසදීම සකහා 

ප්‍රති්යුහ ත ්ළ යුතු බ්. 

 

iv) ්ල්බදු සමා ේ ්ලිකන සහ අවනකුත් වමවහයුේ ළිරි්ැය සකහා ගිසිසුේ ත වූ්කනව කන 

සා්ච්ඡා මාර් ය්ට පැමිණීම මඟිකන සහන ්බා ැනීම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත වමම 

අ්ස්ථාවේදී ප්තින ්සාත්ම වහොකම ක්‍රමවේදය ්න බ්. 

 
7.3.2.1.4. උපවේශන සමාගම වවත වගවීම් රීරීම  

“Skyworks” උපවේශ්‍න සමා ම ව්ත උපවේශ්‍න වසා්ා ්බාදීම ව්නුව්කන 2015 සැප්තැේබර් 

25 දින න්ට 2016 අවප්‍රාල් 11 දින දක්්ා ඇ.වසෝර් 355,451.09 ක් එනේ රු. මිලියන 52 ක් 

 ඇ.වසෝරය් ශ්‍රී ්ාං්ා රුළියල් ්ටිනා්ම 146 ක් ව්ස  ත් සිට) පහත පරිදි ව වීේ ්ර තිණිණි. 

 ඇමුුම 56) 

 
්වන් 13 - “Skyworks” උපවේශ්‍න සමා මට ව වීේ ්ළ ආ්ාරය 

දිනය ව වූ මුද්  ඇ.වසෝර්) ්ාරණය 
------ -------------------------- --------- 

2015.09.25 100,000.00  මාන්්  ාස්තු  Monthly Work Fee) 
2015.10.21 100,000.00  මාන්්  ාස්තු  Monthly Work Fee) 
2015.12.02 52,832.21  මාන්්  ාස්තු  Monthly Work Fee) 
2015.12.29 50,692.38  මාන්්  ාස්තු  Monthly Work Fee) 
2016.02.10 50,379.99  සියදේ ළියවීම  Out of pocket expenses) 
2016.04.11 1,546.51  සියදේ ළියවීම  Out of pocket expenses) 

එ්තු් 355,451.09   
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7.3.2.2. “Nyras” සමාගවමන් උපවේශන වසේවා ලබාගිනීම 

7.3.2.2.1. “Nyras” උපවේශන සමාගම වතෝරාගිනීම  

එ්ම ්ාර්යභාරය සකහා වපර අ්ස්ථාවේදී ප්‍රතිවක්‍ෂාප ්රන ්ද “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම 

වතෝරා ත් ආ්ාරය ළිබඳබක් පැහැදිලි් වතොරතුරු වනෝැණිණි. ව්වසා නමුත්, ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

සමා වේ න් ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම තහවුරු ්ර  ැනීම සකහා මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය මඟිකන 

“Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම පත්්රව න තිබූ බ් 2016 ජන්ාරි 26 දිනැති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් 

තීරණය  ඇමුුම 22) ට අනු් දැක්වුණි.  

 
7.3.2.2.2. “Nyras” උපවේශන සමාගම සමඟ ගිවිසුම් ගතවීම  

“Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සමඟ වන්කනයානා ඇණිය සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීම සකහා 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්නුව්කන ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී 2016 වපබර්ාරි 03 දින 

ගිසිසුම්ට එළඹ තිණිණි.  ඇමුුම 57) 

එහි ඇතු්ත්් තිබූ ප්‍රධාන ්රුු පහත වේ. 

i) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සුවර්කන රත්්ත්ත මහතා සමඟ 

Nyras සමා ම 2016 ජන්ාරි 29 දින න්දු්ළ දුර්ථන සාං්ාදය්ට අනු් වමම ගිසිසුමට එළඹ 

ඇති බ්. 

 

ii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය මඟිකන පහත සි්ල්ප 04 ඇ යීේ ්රන ව්ස ්බා දී ඇති බ්. 

සි්ල්ප A - A 350 වන්කනයානා ප්තින ්ල්බදු ්ාරි් යටවත් ්බා ැනීම 

සි්ල්ප B - A 350 වන්කනයානා අඩු ්ල්බදු ්ාරි් යටවත් ්බා ැනීම සහ A 

330 වන්කනයානා න්යල්් වහෝ කිහිපයක් ඉ්ත් කිරීම 

සි්ල්ප C - A 350 වන්කනයානා එ්ක්්ත් ්බා වනොව න තිරසාර වන්කන මාර්  

ජා්යක් සමඟ ්යාපාර සැ්ැස්මක් ප්ත්්ාව න යාම. 

 

සි්ල්ප D - A 350 වන්කනයානා එ්ක්්ත් ්බා වනොව න වන්කන මාර්  ජා්ය 

සැ්සුේ කිරීම -  වමහිදී ප්තින වන්කන වසා්ා සමා ම සිසුරු්ා හැර 

්ාභදායි අාංශ්‍ ව්නම ්යාපාර අාංශ්‍ බ්ට පත් ්රමිකන න් වන්කන 

වසා්යක් ව්ස ළිහිටුවීම) 

 

iii) 2016 මාර්තු 11 ්නසිට අ්සකන ්ාර්තා් ්බාවදන බ් හා එහි පහත ්රුු අසාංවන ්රන බ්. 

 උපායමාර්ගි් සි්ල්ප සිශ්‍්වල්ෂණය  Strategic Options Analysis)  

 පරි්ර්තන  සාංක්‍රාකනති) සිශ්‍්වල්ෂණය -Transition Analysis  

 න් වන්කනයානා්් සමච්වේදන සිශ්‍්වල්ෂණය  Breakeven Analysis) 

 ්ල්බදු හිමියකන සමඟ වයෝජිත උපායමාර්ගි් සා්ච්ඡා්කන ළිබඳබක් උපවදස් දීම. 
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 වේශ්‍පා්න හා නීතිමය ්ශ්‍වයකන ප්තින ප්‍රධාන අ්ධානේ ළිබඳබක සිශ්‍්වල්ෂණය  

 ශ්‍රී ්ාං්ා රජය සින්කන ප්‍රාේධනය සහ ්ාර් ප්‍රාේධන අ්ශ්‍යතා සකහා ආවයෝජනය ්ළ යුතු 

මුදල් ප්‍රමාණය ළිබඳබක වතොරතුරු  

 

iv) ඉහත අ්සකන ්ාර්තා්ට ප්‍රථම ව්ටුේපත් ්ාර්තා්ක්  Draft Report) ්බා දී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ව  අදහස් ද සමඟිකන අ්සකන ්ාර්තා් නිකුත් ්රන බ්. 

 

v)  ාස්තු අයකිරීම 

 2016 ජන්ාරි 31 දින දක්්ා මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය සමඟ GBP 65,000 සහ අදා් බදු සහ 

සියදේ සකහා එ්ඟ් ඇති බ්. 

 වමම ගිසිසුවමහි ්ාර්යභාරය සකහා  ාස්තු GBP 150,000 ක් බ්  පළමු සති 03 සකහා 

GBP 40,000 බැගිකන සහ අ්සාන සතිය සකහා GBP 30,000 ක් ව්ස සතිපතා ව සිය යුතු 

බ්.) 

 සිවේශ්‍ වන්කන  මකන සකහා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය වයොදා  කනනා බ් සහ න්ාතැකන 

පහසු්ේ හා ආහාරපාන සකහා දින්ට ඇ.වසෝර් 50 බැගිකන ව සිය යුතු බ්. 

 
vi) අ්සකන ්ාර්තාවේ දැක්ව්න ්රුු සේබකනධවයකන ්ල්බදු හිමියකන හා Airbus සමා ම සමඟ 

සා්ච්ඡා කිරීම සකහා අ්ශ්‍ය නේ “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සහභාගී ්න බ්. 

 
vii) පාර්ශ්‍් වදව්කන ්්වරකු වහෝ ගිසිසුම ්ස ්වළා නේ වහෝ ්ාංචා්ක් න්දු ්වළා නේ වහෝ 

රහසයභා්ය ්ස ්වළා නේ GBP 1,000,000 ්ට වනෝැින දසය්ට යටත් ්න බ්. 

 
7.3.2.2.3. උපවේශන වසේවා ලබාගිනීම 

“Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන 2016 වපබර්ාරි 03 දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම 

සමඟ ගිසිසුම්ට එළඹීමට වපර ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති්රයාවේ ඉල්ලීම්ට 

අනු් මූලි් වන්කනයානා ඇණිව  සි්ල්ප ළිබඳබක් අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සකහා ්ාර්තා්ක්  Initial 

fleet options review for the Board) 2015 අව ෝස්තු 03 දින ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. එම ්ාර්තාවේ 

පහත ්රුු ප්‍රධාන ්ශ්‍වයකන ඇතු්ත් වී තිණිණි.  ඇමුුම 58) 

i) සිෂය පථය  

වමම ්ාර්තා් මඟිකන එයාර්බස් සමා වමකන මි්දී  ැනීම සකහා ගිසිසව න තිබූ A 350-900 

වන්කනයානා 04 හා වමවහයුේ ්ල්බදු පදනමට ්බා ැනීමට ගිසිසව න තිබූ A 350-900 

වන්කනයානා 04 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සකහා උචිත ්කනවකනදැයි සිශ්‍්වල්ෂණය ්ළ බ්.  
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ii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම මඟිකන ්බා දී තිබූ වතොරතුරු 

 පැරින්ය, ෆැකනක්ෆර්ට් හා වරෝමය යන යුවරෝළිය වන්කන මාර්  අ්ාභ ්බමිකන ප්තින බ්. 

 A 350 වන්කනයානා අ්ශ්‍ය වනෝන බ් හා A 330 වන්කනයානා ඊට ්සා වයෝ ය බ්. 

 තුකන අවුරුදු ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්මක් සමා ම සතු බ්. 

 වන්කනයානා සකහා ව වීේ හා ්ල්බදු ්ාරි් ව වීේ සාධාරණ ප්‍රමාණය්ට ්සා ඉහළ 

ප්‍රමාණයකිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සින්කන ව වීේ ්රන බ්. 

 පැය 8්ට ්සා ධා්නව  වයදනසිට දුර මකන මාර්   Long haul routes)  ව්සත්, පැය 5-

8 අතර ්ා්ව  ධා්නව  වයවේ නේ මධයම දුර  මකන මාර්   Medium haul routes) 

ව්සත්, පැය 5 ට අඩු නේ ව්ටි දුර  මකන මාර්   Short haul routes) ව්සත් වන්කන  මකන 

මාර්  ්ර්ගී්රණය ්රන බ්. 

 

iii) “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම මඟිකන ්බා දී තිණිු නිර්වේශ්‍ 

 A 350-900 වන්කනයානා ව්නු්ට ව්නත් සුදුසු වන්කනයානයක් ප්‍රතිස්ථාපනය ්ළ යුතු බ්. 

 ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ්ැනි වන්කන වසා්ා්ක් සින්කන සෘජු් නිෂ්පාද්යාව කන 

වන්කනයානා ඇනවුේ ්රන්ාට ්සා ්ල්බදු පදනම මත ්බා ැනීම ්සා උචිත බ්. 

 දිවන ්ාලීන වන්කනයානා බාරදීේ දින  ණකන ්්ට  2020 හා 2021 ්ැනි) එ්ඟ වීවමකන 

නිෂ්පාද්යාවේ මි්  ණකන දිවන ්ා්ව දී ව්නස් සිය හැකි නිසා වන්කනයානා සකහා 

තරඟ්ාරී මි්ක් වනෝැබීම. 

 

“Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සමඟ 2016 වපබර්ාරි 09 දින එළඹ තිබූ ගිසිසුම ප්‍ර්ාර් අ්සකන 

්ාර්තා් 2016 මාර්තු 18 දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ්බා දී තිණිණි. එහි ඇතු්ත්් 

තිබූ ප්‍රධාන ්රුු පහත වේ. 

i) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ්ාර්තාවේ දින ්න සිට පහත ්රුු මත අභිවයෝ ාත්ම් 

මූ්ය තත්ත්්ය් පසු්න බ්. 

 ඇ.වසෝර් මිලියන 300 ් බැාංකු ණය වශ්‍ාෂයක් පැ්තීම. 

 2019 ්ර්ෂව දී ්ල්ළිවරන ඇ.වසෝර් මිලියන 175 ් බැඳුේ්රයක් 2013 ්ර්ෂව දී 

නිකුත් ්ර තිබීම. 

 ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංස්ථා් ව්ත ඇ.වසෝර් මිලියන 45 ක් හා වන්කනවතොටුප් හා වන්කන 

වසා්ා සමා ම ව්ත ඇ.වසෝර් මිලියන 15 ක් ව සිය යුතු් පැ්තීම. 

 2015/16 දී පැ්ති සමූහව  ශුේධ අ්ාභය ඇ.වසෝර් මිලියන 47.1 න්ට 2016/17 ්න සිට 

ඇ.වසෝර් මිලියන 90 දක්්ා ඉහළ යාම. 

 2016 හා 2017 දී ්ල්බදු පදනමට ්ැබීමට නියමිත A 350-900 වන්කනයානා 04 සකහා එ් 

වන්කන යානය්ට මාන්් ්ල්බදු කුලිය ඇ.වසෝර් මිලියන 1.45 බැගිකන දැරීම අපහසු වීම. 
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 එයාර්බස් සමා වමකන සෘජු්ම 2020 හා 2021 දී ්බා ැනීම සකහා ගිසිසුේ්්ට එළඹ ඇති 

A 350-900 වන්කනයානා 04 සකහා ්ැබීමට වපර ව වීේ  Pre delivary payments) 2017 

වනෝැේබර් න්ට ව වීේ ආරේභ වීම.  ඇ.වසෝර් මිලියන 9 න්ට එ්තු් ඇ.වසෝර් 

මිලියන 242 ක් වතක් වන්කනයානා ්ැබීමට නියමිත ්ා්සීමා් දක්්ා)  

 

ii) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන මාර්  ජා්වයහි පහත ව්නස්්ේ න්දු්ළ යුතු බ්. 

 ්ළමනා්රණව  අදහස පරිදි පැරින්ය, ෆැකනක්ෆර්ට් සහ වරෝමය යන වන්කන  මකන මාර්  

්් ධා්නය න්තා දැමීම . 

 අ්ාභ ්බන වන්කන මාර් ්් වන්කන  මකන ්ාර ප්‍රමාණය අඩු කිරීම. 

 මිහිකන වන්කන  මකන මාර්  ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්යට එ්තු ්ර  ැනීම. 

 පුළුල්බක වන්කනයානා 09 ක් සහ පටුබක වන්කනයානා 11 කිකන යුත් වන්කනයානා ඇණියක් 

ප්ත්්ා  ැනීම. 

 වන්කනයානා්් ්යාපාරි් ආසන  Business Class Seats) අ්ම ්ර ආර්ථි්මය ්ර් ව  

ආසන  Economy Class Seats) ්ැිනකිරීම. 

 

iii) ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංස්ථාව්කන ්බා කනනා ඉකනධන සකහා අවනකුත් රට්් 

වන්කනවතොටුප්්ල් තුලිකන ්බා කනනා ඉකනධන ්්ට ්සා න්යයට 15 කිකන පමණ ඉහළ මි්ක් 

ව වීමට න්දු වීම නිසා වේ සේබකනධවයකන ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංස්ථා් සමඟ සා්ච්ඡා ්රන 

ව්ස. 

 
iv) ත්ද ්ාභ ්ර්ධනය කිරීවේ සැ්ැස්මක්  Profit Improvement Plan) හඳුකන්ා දී න්යලුම 

වජයෂ්උ ්ළමනා්ාරිත්්යද, ්යාපෘති ්ළමනා්රු්කනද, මූ්ය අාංශ්‍ ප්‍රධානිවේ වමවහයවීම 

ඇති් ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරීවේ මඟ වපකනවීම යටවත් ක්‍රියාත්ම් කිරීමට. 

 

v) ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ඉදිරිපත් ්ර තිබූ සි්ල්ප ඇ යීේ කිරීම Nyras 

උපවේශ්‍න ආයතනවයහි ප්‍රධාන ්ාර්යභාරය වූ අතර ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 

ඉදිරිපත් ්ර තිබූ සි්ල්ප පහත පරිදි වූ බ්. 

සි්ල්ප A - වමම සි්ල්පය යටවත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ දැනට 

ප්ත්නා වන්කන ඇණිය සහ වන්කනයානා ළියාසර කිරීවේ 

්ැසසටහකන එව්සම ප්ත්්ා  ැනීමට වයෝජනා ්ර තිණිණි. 

 

සි්ල්ප B - A 350-900 වන්කනයානා 03 ක් ්බාව න A 330 වන්කනයානා 03 

ක් ඉ්ත් කිරීම වහෝ අතුරුබදු දීම සහ A 350-900 එක් 

වන්කනයානයක් ඉ්ත් කිරීම. 
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සි්ල්ප C - A 330 වන්කනයානා ධා්නවයහි වයදවීමටත් A 350 වන්කනයානා 

ඉ්ත් කිරීම වහෝ අතුරුබදු දීම. 

සි්ල්ප D - වමය ව්ොටස් වද්ක් යටවත් ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. 

i) ඈ්ර්ර නැ්ත ආරේභ කිරීම.  Liquidation and Start up) 

ii) අේමිනිස්ත්‍රාසනය  Administration)  

 

vi) සි්ල්ප D හි සකහකන පළමු සි්ල්පය යටවත් “වන්කන සමා ම ඈ්ර්ර නැ්ත න් වන්කන 

සමා මක් ව්ස ප්‍රතිසථ්ාපනය කිරීම” ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර එහි සකහකන වද්න සි්ල්පය 

ව්ස වන්කන සමා ම අේමිනිස්ත්‍රාසනය ්ර A 350 වන්කනයානා මි්දී  ැනීම සේබකනධවයකන 

Aercap, Airbus සහ Rolls Royce සමා ේ සමඟ සා්ච්ඡා ව්ොට ගිසිසුේ ්ලිකන ඉ්ත්වීම 

දක්්ා තිණිණි. 

 

vii) ඉහත  v) හි වූ සි්ල්පයකන හතර ළිබඳබක් න්දු්රන ්ද සිශ්‍්වල්ෂණව  සාරාාංශ්‍යක් ඇමුුම 

55 හි දැක්වේ. ඒ අනු් සි්ල්ප D මඟිකන ඉදිරිපත් ්ර තිබූ පළමු සි්ල්පය ්න “ඈ්ර කිරීම “ 

මගිකන සාංචාර් ්යාපාරයට ්න බ්ප ම සැ්කිල්්ට  නිමිකන එය ප්‍රාවයෝගි් වනෝන 

සි්ල්පයක් ව්ස උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන හඳුනාව න තිණිණි. එවහයිකන අේමිනිස්ත්‍රාසනය 

සි්ල්පය D යටවත් වතෝරාව න තිබූ අතර ඒ සකහා වේශීය නීති උපවේශ්‍්වයකු සහ සිවේශීය 

නීති උපවේශ්‍්වයකු වූ “Kaye scholer” සමඟ ්ටයුතු කිරීමට උපවදස් ්බා දී තිණිණි. 

 

viii) “Nyras” ආයතනය සින්කන ඉදිරිපත් ්රන ්ද ්ාර්තා්ට අනු් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම සින්කන ඉදිරිපත් ්රන ්ද සි්ල්ප හතර ඇ යීේ කිරීවේ සාරාාංශ්‍ නි මනයකන පහත 

පරිදි වී තිණිණි. 

 Nyras ආයතනය සින්කන “සි්ල්පය D” සකහා සිස්තරාත්ම් සැ්ැස්මක් ළිබඳවය් කිරීමට 

නිර්වේශ්‍ කිරීම. ඇමුුම 59 අනු් සි්ල්ප A,B,C ට සාවප්ක්ෂ් “සි්ල්පය D” අ්ම 

අ්ාභයක් සහිත බැසිකන අේමිනිස්ත්‍රාසනය න්දු කිරීමට නිර්වේශ්‍ ්රන බ්. 

 A 350 වන්කනයානා මි්දී  ැනීවේ ගිසිසුේ ්ලිකන ඉ්ත්වීම සකහා Aercap, Airbus සහ 

Rolls Royce යන ආයතන සමඟ සා්ච්ඡා කිරීම හා වමහිදී ්ාාංකි් වජයෂ්උ රාජය 

නි්ධාරීකන සින්කන වමම ආයතන ්් ඉහළ ්ළමනා්ාරිත්්ය සමඟ සා්ච්ඡා ්ළ යුතු 

බ්. 

 සා්ච්ඡා කිරීේ ්ලිකන පසු් Aercap, Airbus සහ Rolls Royce යන ආයතන ශ්‍රී ්ාං්ා රජය 

අේමිනිස්ත්‍රාසනය වහෝ ඈ්ර ්රකනවකන යැයි සිශ්‍්්ාස ්රකනවකන නේ පමණක් B සහ C 

සි්ල්ප ක්‍රියාත්ම් ්ළ හැකි ්න බ්. 

 වමම ක්‍රියා්ලිය තු් සි්ල්ප D ්සාත් සිශ්‍්්ාසදායි සි්ල්පය සිය යුතු බ් හා එවසාම 

අේමිනිස්ත්‍රාන්්රුව්කු  Administrator) ව්ස ව්නත් පාර්ශ්‍්යක් වමම ්ාර්යය සකහා 
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පත්්ර  ැනීමට වනොහැකි වු්වහොත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සහ රජයට වමම 

ක්‍රියා් න්දු කිරීමට න්දු්න බ්. 

 
7.3.2.2.4. උපවේශන සමාගම වවත වගවීම් රීරීම 

“Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම ව්ත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන 2015 වදසැේබර් 22 

දින න්ට 2016 සැප්තැේබර් 02 දින දක්්ා GBP 248,961.75 ක් එනේ රු. මිලියන 47 ක්  ්‍රිතානය 

පවුම් ශ්‍රී ්ාං්ා රුළියල් අ ය රු. 184.95 ක්) පහත පරිදි ව වීේ ්ර තිණිණි.  ඇමුුම 60) 

 

්වන් 14 - “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම ව්ත ව වීේ ්ළ ආ්ාරය 

දිනය ව වීේ ්ළ මුද්  GBP) ්ාරණය 
------ --------------------------- --------- 
2015.12.22 25,000.00  මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය හා එ්ඟ වූ උපවේශ්‍න  ාස්තු  
2016.01.21 25,000.00  -එම- 
2016.01.29 15,000.00  -එම- 
2016.02.19 40,000.00  ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය එ්ඟ වූ උපවේශ්‍න  ාස්තු  
2016.02.25 40,000.00  -එම- 
2016.02.26 40,000.00  -එම- 
2016.03.08 30,000.00  -එම- 
2016.05.24 2,050.00  අනියේ දීමනා ව වීේ 
2016.05.24 1,800.00  -එම- 
2016.05.24 1,434.00  වන්කන  මකන  ාස්තු ප්‍රතිපූර්ණය කිරීම  
2016.05.24 3,750.00  උපවේශ්‍න සහාය වසා්ා  ාස්තු ව වීම  
2016.05.24 600.00  අනියේ දීමනා ව වීම  
2016.05.24 9,060.50  2016 අවප්‍රාල් මාසව දී ප්ත්්න ්ද සා්ච්ඡා සකහා සහය 

වීම ව්නුව්කන ව වීම  
2016.09.02 15,267.25  2016 ජුනි සහ ජූලි මාස ්්දී ඉකනධන මි් අඩුවීම ළිබඳබක් 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය සහ ්ාං්ා ඛනිජ වතල් සාංස්ථා් 
සකහා ්ාර්තා්ක් ්බාදීම ව්නුව්කන ව වීම 

එ්තු්  248,961.75   

 

2016 ජන්ාරි දක්්ා මුදල් අමාතයාාංශ්‍ව  ්ාර්යයකන ඉටුකිරීම ව්නුව්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම සින්කන GBP 65,000 ක් ව ්ා තිබූ අතර එම මුදල් ප්‍රමාණය මුදල් හා ක්‍රමසේපාදන 

අමාතයාාංශ්‍ය මඟිකන 2016 මැයි 20 දින දී පහත පරිදි ප්‍රතිපූර්ණය ්ර තිණිණි.  ඇමුුම 61) 
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්වන් 15 - “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම ව්ත ්ළ ව වීේ ්ලිකන මුදල් හා ක්‍රම සේපාදන 

අමාතයාාංශ්‍ය මඟිකන ප්‍රතිපූරණය ්රන ්ද ප්‍රමාණය 

 
ඉන්වවොයිස් 

අාංකය 

ඉන්වවොයිස් 

දිනය 

GBP  රු.  ප්‍රතිසූරර්යය කරන 

ලද ප්‍රමායය (රු)) 

------------- ------------- -------  --------  --------------------- 

291031 2015.12.22 25,000  5,406,425  5,406,425  

293814 2016.01.31 15,000  3,202,950  2,625,325  

292989 2016.01.22 25,000  5,338,250  5,338,250  

එ්තු්   65,000   13,947,625  13,370,000  

 

7.3.3. ගිවිසුම් අවසන් රීරීම සඳහා නීතිස උපවදස් ලබාගිනීම 

7.3.3.1. කේබු පදනම මත ලබා ගත් A 350-900 ගුවන්යානා 04 හි ගිවිසුම් අවසන් රීරීම සඳහා නීතිස 

උපවදස් ලබාගිනීම. 

වන්කනයානා ප්‍රතිස්ථාපන ්ැසසටහන සකහා අකනතර්ජාති් නීති උපවේශ්‍න සමා ම ව්ස ශ්‍රී 

්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන වසා්ව  වයොද්ා  ත් Clyde සමා ම ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම 

සකහා ද වසා්ව  වයොද්ා  ැනීමට තීරණය ්ර තිණිණි. එහිදී එම සමා ම Kaye Scholer LLP 

ව්ස තම සමා වේ නාමය ව්නස් ්ර තිබීම වහාතුව්කන එම න් සමා ම ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම 

සකහා සහාය දැක්වීමට වයොදාව න තිණිණි. 

මීට අමතර් වේශීය ්ශ්‍වයකන අනිල් තිත්ත ්ැල්් මහතාව කන ද ගිසිසුේ අ්සකන කිරීේ ්ාර්යය 

සකහා නීති උපවදස් ්බාව න තිණිණි. 

ඉහත පරිදි නීති උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීම ව්නුව්කන රු. 34,892,573.23 ් මුද්ක්  ඇමුුම 

62) සමා ම සින්කන පරීක්ෂණ  දිනවූ 2018 මාර්තු 31 දින්න සිට දරා තිණිණි. 

 
7.3.3.2. A 350-900 ගුවන්යානා 04 ක් සෘජුව යයාර්බස් සමාගවමන් මිලදී ගිනීවම් ගිවිසුම අවසන් රීරීම 

සඳහා නීතිස උපවදස් ලබාගිනීම  

වමම ගිසිසුම අ්්ාංවන කිරීම සකහා පත්්ර තිබූ අමාතය අනු ්මිටු් මඟිකන රජව  ප්‍රසේපාදන 

ක්‍රියාපටිපාටිය ඔස්වසා නීතිමය උපවදස් ්බා ැනීම සකහා නීතිමය ආයතන ්ලිකන මි් ්ැක්ා 

තිණිණි. එයිකන, වතෝරා ත් ආයතන 03 ක් සමඟ සේමුඛ පරීක්‍ෂණ ප්ත්්ා Norton Rose Fulbright, 

London නේ ජාතයකනතර නීති උපවදස් ආයතනය වේ සකහා වතෝරාව න තිණිණි. එම ආයතනය 

මඟිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත 2017 ඔක්වතෝබර් 25 දින වසා්ව  වයොද්ා  ැනීවේ 

ලිළියක්  An engagement letter) නිකුත් ්ර තිණිණි. නමුත් පරීක්ෂණ දින්න සිටත් ඉහත 

වන්කනයානා මි්දී ැනීවේ ගිසිසුම අ්සකන කිරීමට සමා ම සින්කන ්ටයුතු ්ර වනොතිණිණි. 
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7.3.4. ගිවිසුම් අවසන් රීරීම 

A 350-900 වන්කනයානා වමවහයුේ ්ල්බදු පදනමට ්බා ැනීවේ ගිසිසුේ 04 අ්සකන කිරීම සහ 

සාංවශ්‍ෝධනය කිරීම සකහා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ගිසිසුේ 02 ්ට එළඹ තිබූ අතර සිස්තර 

පහත දැක්වේ. 

 
්වන් 16 - වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුේ ළිබඳබක සිස්තර 

 

වමවහුමම් කේබු සමාගවම් නම ගිේසුම්ගත දිනය අවසන් කරන ලද ගිවිසුම්වල විස්තර 

----------------------------------- ------------------ ------------------------------------------- 

i) Aercap Global Aviation 

Trust  AGAT) 

2016 අවප්‍රාල් 06  2014.11.12 දිනැති A 350-900 එක් වන්කන 

යානයක් සේබකනධවයකන වූ වමවහයුේ ්ල්බදු 

ගිසිසුම අ්සකන කිරීම  ඇමුුම 63) 

 

ii) International Lease Finance 

Coporation  ILFC) 

2016 ඔක්වතෝබර් 04  2013 සැප්තැේබර් 27 දිනැති අාං් 79, 80 හා 

81 දරණ A 350-900 වන්කන යානා වමවහයුේ 

්ල්බදු ගිසිසුේ 03 අ්සකන කිරීම  ඇමුුම 

40) 

 

7.3.4.1. 2016 අවප්‍රේේ 06 දිනිතිස ගිවිසුම 

i) වමම අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුමට  Termination Agreement) අදා් මි්දී  ැනීවේ  ගිසිසුම 

2014 වනෝැේබර් 12 දින එයාර්්ැප්  Aercap) සමා ම සමඟ එළඹ තිණිණි. ව්වසා වු්ද, 

වමම ගිසිසුම අ්සකන ්රන දින ්න සිට Aercap සමා ම මඟිකන ILFC සමා ම අත්පත් 

්රව න තිබීම වහාතුව්කන වමම අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුමට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම 

Aercap සමා ම හා ILFC සමා ම යන පාර්ශ්‍් තුනම සේබකනධ වී තිණිණි. 
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ii) වමම අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුවමහි ඇතු්ත්් තිබූ ප්‍රධාන ව්ොකනවේන් පහතිකන වේ. 

 ඇමරි්ානු වසෝර් මිලියන 2.5 ක් වූ ආරක්‍ෂිත තැකනපතු් (Security Deposit) ්ල්බදු 

සමා ම සින්කන ආපසු ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ්බා වනොවදන බ්. 

 2016 අවප්‍රාල් 06 දින ්න සිට ඉහත ආරක්‍ෂිත තැකනපතුව්කන ඇ.වසෝර් මිලියන 0.5 ක් 

පමණක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ව ්ා තිබූ අතර ඉතිරි ඇ.වසෝර් 

මිලියන 2 සකහා 2016 අවප්‍රාල් 08 දිනට ප්‍රථම බැාංකු ණය්ර ලිළියක්  Letter of Credit) 

්බාදිය යුතු බ්. 

 ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ  ාස්තු් ව්ස  Termination Fee) ඇ.වසෝර් මිලියන 15.27 ක් 

ඉහත ආරක්‍ෂිත තැකනපතු්ට අමතර් 2016 අවප්‍රාල් 08 දින ්න සිට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම සින්කන ව සිය යුතු බ්. 

 
7.3.4.2. 2016 ඔක්වතෝබර් 04 දිනිතිස ගිවිසුම 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 03 ක් වමවහයුේ ්ල්බදු 

ක්‍රමයට ILFC සමා වමකන ්බා ැනීම සකහා 2013 සැප්තැේබර් 27 දින එළඹ තිබූ ගිසිසුේ 03 

අ්සකන කිරීම සකහා වමම ගිසිසුමට  Termination Agreement) එළඹ තිණිණි. 

 
එම අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුවමහි ඇතු්ත්් තිබූ ප්‍රධාන ව්ොකනවේන් පහතිකන වේ. 

i) ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේදී ්කනදි  Termination Fee) ව්ස ඇ.වසෝර් මිලියන 146.5 ක් 

 ආරක්‍ෂිත තැකනපතු් ඇ.වසෝර් මිලියන 7.5 හැර) පහත පරිදි ්ාරි් 08 කිකන ශ්‍රී ්කන්කන 

වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ්ල්බදු සමා ම ව්ත ව වීේ ්ළ යුතු බ්. 

 
්වන් 17 –  A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 03 හි වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන 

කිරීවේදී ්කනදි මුදල් ව සිය යුතු ආ්ාරය 

 
ව වීේ ්ළ යුතු දිනය මුද්  ඇ.වසෝර් මිලියන) 
------------------------ ----------------------------- 

ගිසිසුේ  ත දින න්ට ්යාපාරි් දින 05 ක් ඇතු්ත 10.5  
2017 ජන්ාරි 02 13.5  
2017 වපබර්ාරි 02 13.3  
2017 මාර්තු 02 13.3  
2017 අවප්‍රාල් 03 13.3  
2017 මැයි 02 13.3  
2017 ජුනි 02 13.3  
2017 ජුනි 30 56.0  
මුළු ්කනදි මුද් 146.5  
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ii) ඉහත ්කනදි මුද්ට අමතර් ඒ ්න සිට ව ්ා තිබූ ඇ.වසෝර් මිලියන 2.5 බැගිකන 

වන්කනයානා 03 සකහා වූ මුළු ආරක්‍ෂිත තැකනපතු් වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 7.5 ් මුද් 

ආපසු ්ල්බදු සමා ම සින්කන වනොව ්න බ්.  

 

iii) ඉහත ්කනදි මුද් නියමිත දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ව ්නු ්ැබීමට 

අවපොවහොසත් වු්වහොත් හා ඒ සකහා ්යාපාරි් දින 03 ්ට ්සා ඉක්මවූව  නේ 

්ාර්ෂි්් වපොලී අනුපාතය න්යයට 3 ක් සහ නිේවයෝක් JP Morgan Chase Bank මඟිකන 

නිවේදනය ්රනු ්බන ප්‍රාථමි් ණයදීවේ අනුපාතව  එ්තු් ්න වපොලී අනුපාතය්ට 

වපොලී  ණනය ්ර අමතර් ව වීේ ්ළ යුතු බ්. 

 

iv) පහත අමතර ව්ොකනවේන් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන සපුරා්කනවකන නේ, 

ඉහත ්කනදි මුදව්හි අ්සකන ්ාරි්ය වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 56 ් මුද් ්ල්බදු සමා ම 

සින්කන ඉ්ත්්ර  කනනා බ්. 

 ්කනදි ව වීවමහි අ්සාන ්ාරි්ය හැර අවනකුත් ව වීේ කිරීමට නියමිත දින න්ට 

්යාපාරි් දින 05 ක් තු් සේපුර්ණවයකනම ව ්ා නිම්ර තිබීම. 

 අදා් ්ල්බදු සමා වමකන නිෂ්පාදන අනු අාං් 1008 දරණ A 330-200 ්ර් ව  

වන්කන යානයක් වමවහයුේ ්ල්බදු යටවත් 2016 වනෝැේබර් 30 දිනට වපර ්බා ත 

යුතු බ්. 

 2011 වනෝැේබර් 18 දින අාං් 627 දරණ වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුම යටවත් සිට්නි 

ලීන්ාං සමා වමකන  Whitney Leasing Limited) ්බාව න තිබූ A 330-200 වන්කන 

යානව  ්ල්බදු ්ා්සීමා් 2028 වදසැේබර් 07 දින වහෝ වන්කන යානව  වසා්ා 

්ා්සීමා් අ්සකන ්න දින   Design Service Goal Limit is reached) දක්්ා 2016 

වනෝැේබර් 30 දිනට වපර දීර්ඝ ්ළ යුතු බ්. 

 2012 ඔක්වතෝබර් 11 දිනැති ්ල්බදු ගිසිසුම යටවත් මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සින්කන 

්බාව න තිබූ නිෂ්පාදන අනු අාං් 2731 දරණ A 320-232 දරණ වන්කන යානය හා 

2012 ජූලි 18 දිනැති ්ල්බදු ගිසිසුම යටවත් මිහිකන ්ාං්ා සමා ම සින්කන ්බාව න 

තිබූ නිෂ්පාදන අනු අාං් 1946 දරණ A 321-200 වන්කන යානය සේබකනධ ් කීේ 

ළිය්න බ්ට වූ සහති්යක් 2016 වනෝැේබර් 30 දිනට වපර ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම සින්කන ්බාදිය යුතු බ්. 

 ඉහතිකන දක්්න ්ද වන්කනයානා 04 ක් වමවහයුේ ්ල්බදු පදනමට ්බා ැනීමට  

අදා් ව්ොකනවේන් ්්ට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන 

අනුමැතිය ්බාදුකන බ්ට වූ වයෝජනා සේමතයකන වහෝ ව්නත් ලිඛිත සාක්‍ෂි 2016 

ඔක්වතෝබර් 28 දින ්න සිට ්ල්බදු සමා ම ව්ත ්බාදිය යුතු බ්. 
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 එවමකනම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ව්ොටස් හිමියකන සින්කන ඉහතිකන දක්්න 

්ද  නුවදනු අනුමත ්රන ්ද බ්ට වූ ලිඛිත සාක්‍ෂි 2016 ඔක්වතෝබර් 28 දින ්න 

සිට ්ල්බදු සමා ම ව්ත ඉදිරිපත් ්ළ යුතු බ්. 

 

7.3.5. වමවහුමම් කේබු සමාගම් වවත වන්දි මුදේ වගවීම 

7.3.5.1. 2016 අවප්‍රේේ 06 දිනිතිස ගිවිසුම ය වත් යයාර්බස් (Aercap) සමාගම  වන්දි මුදේ වගවීම  

වේ යටවත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන ්ල්බදු සමා ම ව්ත ්කනදි මුදල් ව්ස 

ඇමරි්ානු වසෝර් 17,770,000 ක්  ඇ.වසෝර් 2,500,000 ් ආරක්‍ෂණ තැකනපතු් ද ඇතුළත්්) 

2014 සැප්තැේබර් 15 දින න්ට 2016 මැයි 04 දින දක්්ා ්ා්සීමා් තු් අ්ස්ථා 05 ්දී පහත පරිදි 

ව ්ා තිණිණි. 

 

්වන් 18 –  A 350-900 එක් වන්කන යානය් වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ්කනදි 

මුදල් ව ්න ්ද ආ්ාරය 

 

දිනය වගවන ලද මුදල (ඇ.ව ොලර්) 

----- ------------------------------ 

2014.09.15 250,000  

2014.11.14 250,000  

2016.05.04 3,270,000  

2016.05.04 12,000,000  

2016.05.04 2,000,000  

එ්තු්  17,770,000  

 

7.3.5.2. 2016 ඔක්වතෝබර් 04 දිනිතිස ගිවිසුම ය වත් ඉන් ර්නිෂනේ ලීස් ෆිනෑන්ස් සමාගම  (ILFC) 

වන්දි මුදේ වගවීම  

වේ යටවත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන පහත පරිදි ්ල්බදු සමා ම ව්ත ්කනදි මුදල් 

ව්ස ඇමරි්ානු වසෝර් මිලියන 98 ක්  වන්කනයානා 03 ක් සකහා ආරක්‍ෂණ තැකනපතු් ඇ.වසෝර් 

මිලියන 7.5 ක්ද ඇතු්ත්්) 2013 අව ෝස්තු 08 දින න්ට 2017 ජුනි 02 දින දක්්ා ්ා්සීමා් තු් 

ව ්ා තිණිණි.  ඇමුුම 64) 
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7.4. A 350-900 වර්ගවේ ගුවන්යානා 04 ක් යයාර්බස් සමාගවමන් මිලදී ගිනීවම් ගිවිසුම 

සාංවශෝධනය/අවසන් රීරීම 

2017 ජුලි 28 දින ආර්ථි් ්ළමනා්රණ අමාතය ම්ඩස් අනු ්මිටු් සින්කන A 350-900 

්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් එයාර්බස් සමා වමකන සෘජු් මි්දී  ැනීම සකහා වූ ගිසිසුම සාංවශ්‍ෝධනය 

වහෝ අ්සකන කිරීම ළිබඳබක ස්්ා බැලීම සකහා අමාතය ම්ඩස් අනු ්මිටු්ක් පත්්ර තිණිණි. මීට 

අමතර්, 2017 වදසැේබර් 01 දින පැ්ති ආර්ථි් ්ළමනා්රණ අමාතය ම්ඩස් අනු ්මිටු 

 CCEM) රැස්වීවේදී එයාර්බස් සමා ම A 350-900 වන්කනයානා 04 හි නිෂ්පාදන ්ටයුතු 

නැ්ත්වීමට එ්ඟ වූ බ්ත් අනා ත දිනය්දී වමම වන්කනයානා ව්නු්ට පටුබක වන්කනයානා 

්බාදීම සකහා එයාර්බස් සමා ම සින්කන ප්‍රතිඅර්පනයක්  Counter Offer) න්දු්ර ඇතිබ්ත් දක්්ා 

තිණිණි.  ඇමුුම 02) එම අනු්මිටු තීරණය අනු් වන්කන යානා නිෂ්පාදනය නැ්ැත්වීම සකහා 

2017 වදසැේබර් 19 දින අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය  ඇමුුම 03) ද ්බාදී තිණිණි.  

 
ඒ අනු්, Airbus සමා ම  සින්කන A 350-900 වන්කනයානා 04 ව්නු්ට A 321 Neo ්ර් ව  

වන්කනයානා 08 ක් මි්දී  ැනීම ව්ස සාංවශ්‍ෝධනය කිරීම සකහා වයෝජනා්ක්  Proposal)  ඇමුුම 

04)  ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත 2018 අවප්‍රාල් මාසව දී ්බා දී තිණිණි. 

 
7.5. A 330-300 වර්ගවේ ගුවන්යානා 02 ක් සඳහා VIP කාමර කට් ල සවි රීරීම  ගිවිසුම්ගත වීම හා 

යම ගිවිසුම් අවසන් රීරීම 

7.5.1. A 330-300 ගුවන්යානා වදකක  සම්බන්ධ කළ හිරී VIP කාමර කට් ලයක් සිපයීම සඳහා 

යයාර් බස් සමාගම සමඟ ගිවිසුමක  යළඹීම  

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන සිවශ්‍ාෂ පුේ ්යකන සකහා වන්කන යානය් ව්කන ්රන 

ස්ථානයක් ස්ස් කිරීම සකහා  VIP ්ට්ට්ය) එයාර්බස් සමා ම සමඟ 2013 ජුනි 28 දින 

ගිසිසුම්ට එළඹ තිණිණි.  ඇමුුම 06) එවමකනම එම ගිසිසුම 2013 වදසැේබර් 02 හා 2014 මාර්තු 

31 දිනයකනහි දී සාංවශ්‍ෝධනය ්ර තිණිණි. එම ගිසිසුවමහි ඇතු්ත් ්රුු පහත පරිදි වේ.  

 එයාර්බස් සමා වමකන වන්කනයානා 10 ක් මි්දී  ැනීවේදී එක් වන්කන යානය්ට ඇ.වසෝර් 

මිලියන 1.5 ් ්ට්ටමක් බැගිකන වන්කනයානා 10 ක් සකහා ඇ.වසෝර් මිලියන 15 ක් ්ටිනා VIP 

්ාමර ්ට්ට්යක් ්බා දීමට හා ඒ ව්නුව්කන A 330-300 වන්කනයානා 02 ක් ස්ස් ්ර 

ඉදිරිපත් කිරීමට එ්ඟ වූ බ්. 

 එම වයෝජිත VIP ්ාමර ්ට්ට්වයහි පුේ ්යකන 12 ්ට පහසු්ේ සැ්න්ය හැකි අතර 

ආරක්‍ෂ් අාංශ්‍ව  නි්ධාරීකන සකහා ව්නම අාංශ්‍යක් ද ප්තින බ්. 

 VIP ්ාමර ්ට්ට්ය ස්ස ්කිරීම සකහා සති 12 ් ්ා්යක්  ත්න බ්. 

 පසු් VIP ්ට්ට්ය අ්ශ්‍යතා්ය සකහා A 330-300 වන්කනයානව  සාමානය ආසන ඉ්ත් ්ර 

සසි කිරීම සකහා ආසකනන ්ශ්‍වයකන දින 03 ක්  ත්න බ්. 
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 VIP ්ට්ට්ය ්බා වනො කනවකන නේ එයාර්බස් සමා වමකන ව්නත් භා්ඩස හා වසා්ා 

්බා ැනීවේදී ඉහත ඇ.වසෝර් මිලියන 15 ් ්ට්ටේ මුද් වයොදා ත හැකි බ්. 

 
ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරි සින්කන සභාපති ව්ත ය්ා තිබූ 2015 

ජන්ාරි 17 දිනැති ලිළිය මඟිකන  ඇමුුම 05) VIP ්ාමර ්ට්ට් ගිසිසුම ළිබඳබක් වතොරතුරු 

ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය මඟිකන A 350 හා A 330 වන්කනයානා ඇනවුේ කිරීමට ප්‍රථම ඉහත VIP 

්ට්ට්ය ළිබඳබක් එයාර්බස් සමා ම සමඟ එ්්ට ශ්‍රී ්ාං්ාවේ ප්‍රජතාකනත්‍රි් සමාජ්ාදී ජනරජව  

ජනාධිපති්රයා සින්කන සා්ච්ඡා ්ර එ්ඟතා්ය්ට පැමිණ තිබූ බ් 2015 වපබර්ාරි 12 දින 

පැ්ති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීවේදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී 

සින්කන සකහකන ්ර තිණිණි.  ඇමුුම 07) 

 
7.5.2. ගිවිසුම් අවසන් රීරීම සඳහා අනුමිතිසය 

7.5.2.1. අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල අනුමිතිසය 

i) 2015 වපබරවාරි 12 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම (ඇමුණුම 65) 

VIP ්ාමර ්ට්ට් ගිසිසුම අ්සකන කිරීම සකහා 2015 වපබර්ාරි 12 දින පැ්ති අධයක්‍ෂ 

ම්ඩස් රැස්වීවේදී තීරණය ්ර තිණිණි. එහිදී A 330-300 වන්කනයානා 02 ක් ව්ොළඹ 

“Toulouse” ව්ත ්ැබීවමකන පසු් නැ්ත VIP ්ට්ට්ය සසිකිරීමට අ්ශ්‍ය සැ්ැස්ම ස්ස ්

කිරීම සකහා එයාර්බස් සමා වේම ව්නත් අාංශ්‍යක් ව්ත යැසිය යුතු බ් දක්්ා තිණිණි. ඒ අනු් 

A 330-300 හතරව්නි වන්කනයානය 2015 වපබර්ාරි මස අ්සානව දී ්ැබීමට නියමිත බ්ත් 

එම වන්කනයානය VIP ්ට්ට්ය සසිකිරීමට අ්ශ්‍ය සැ්ැස්ම ස්ස් කිරීම සකහා ආපසු ්බා 

වනොවදන බ්ත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සින්කන අ්ධාරණය ්ර 

තිණිණි. 

ත්ද ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ සභාපති සින්කන එයාර්බස් සමා ම සමඟ පැ්ති සා්ච්ඡාවේදී 

VIP ්ට්ට්ය ව්නත් පාර්ශ්‍්යක් ව්ත අව්සි කිරීම සකහා ඉල්ලීමක් න්දු්ළ බ් ද දක්්ා 

තිණිණි. 

 
ii) 2015 මාර්තු 10 දිනිතිස අධයක්‍ෂ ම්ඩ ල ැසස්වීම (ඇමුණුම 66) 

 වමහිදී එයාර්බස් සමා ම සින්කන VIP ්ට්ට්ය ව්නත් පාර්ශ්‍්යක් ව්ත අව්සි කිරීම 

සකහා ්ර්ෂය් ්ා්සීමා්ක් ඉල්්ා තිබූ බ් දකන්ා තිණිණි.  

 එහිදී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ සභාපති සින්කන VIP ්ට්ට්ය ්බා  ැනීමට අදා් 

ගිසිසුම අ්්ාංවන කිරීම සේබකනධ් සිස්තරාත්ම් ්ාර්තා්ක් අ මැතිතුමා ව්ත ඉදිරිපත් 

්රන ්ද බ් ද ්ැිනදුරටත් දකන්ා තිණිණි. 
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7.5.2.2. ආර්ථික කළමනාකරය ම්ඩ ල අනුමිතිසය (CCEM) හා අමාතය ම්ඩ ල අනුමිතිසය  

VIP ්ට්ට් ගිසිසුම අ්්ාංවන කිරීම සකහා අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීේ ්ාර්තා පමණක් ඉදිරිපත් වූ 

අතර ඒ සේබකනධ් ආර්ථි් ්ළමනා්රණ ම්ඩස් අනුමැතීකන වහෝ අමාතය ම්ඩස් අනුමැතීකන 

ඉදිරිපත් වනොවුනි. 

 
7.5.3. ගිවිසුම් අවසන් රීරීම 

7.5.3.1. VIP ්ට්ට්ය ්බා  ැනීවේ ගිසිසුම 2015 වපබර්ාරි 24 දින ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම 

සින්කන අ්්ාංවන ්ර තිණිණි.  ඇමුුම 67) 

 

7.5.3.2. වමහිදී VIP ්ාමර ්ට්ට්ය ව්නුව්කන නිකුත් ්රන ්ද ඇ.වසෝර් මිලියන 15 ් බැරපත 

සේපුර්ණවයකනම VIP ්ාමර ්ට්ට් සකහා ්ැය්ර ඇති බ් දක්්ා තිණිණි. ඒ අනු් එම VIP 

්ාමර ්ට්ට්ය නැ්ත අව්සි ්රන වතක් ඒ සේබකනධ හිමි්මක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම සතු වනෝන බ්ත්, අව්සි ්වළා නේ එම අව්සි ්ළ ්ටිනා්මට අදා්් බැරපතක් 

“VIP Kit Settlement Credit Memorandum” නමිකන එයාර්බස් සමා ම සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ය ව්ත නිකුත් ්රන බ්ත් ගිසිසුවමහි දක්්ා තිණිණි. 
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7.6. A 350 හා A 330 වර්ගවේ ගුවන්යානා ප්‍රතිස අවලවිකරයය 

7.6.1. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන A 330 හා A 350 ්ර් ව  වන්කනයානා ප්‍රති අව්සි්රණය 

කිරීම  Remarketing) සකහා නිවයෝජිත ආයතන 07 ක් සමඟ 2016 මාර්තු 04 දින න්ට 2017 අවප්‍රාල් 

21 දින දක්්ා පහත පරිදි ගිසිසුේ 07 ්ට එළඹ තිණිණි. 

 
්වන් අාං් 20 – A350 හා A 330 ්ර් ව  වන්කනයානා ප්‍රතිඅව්සි්රණ ගිසිසුේ ළිබඳබක සිස්තර 

 
නිවයෝජිත ආයතනය  ගිසිසුමට එළඹි දිනය  ගිසිසුේ ත ්ාරණය 

------------------------ ------------------------ ------------------------- 

i) Cabot Aviation  ඇමුුම 68) 2016 මාර්තු 04  A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 ක් හා A 330-

300 ්ර් ව  වන්කනයානා ප්‍රති අව්සි්රණය  

ii) Motevaliyan Tosee Tejarat 

Pvt ltd  ඇමුුම 69) 

2016 මාර්තු 15 වන්කනයානා අතුරුබදු දීම සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා 

සැපයීම 

iii) Millennium Aero Dynamics 

Pvt limited  ඇමුුම 70) 

2016 අව ෝස්තු 18 German Aviation Capital සමා ම හඳුකන්ාදීමට 

අ්වබෝධතා ගිසිසුම්ට එළඹීම 

iv) German Aviation Capital 

 ඇමුුම 71) 

2016 අව ෝස්තු 18 A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 03 ක් මි්දී  ැනීම  

v) Fitzroy Aviation limited 

 ඇමුුම 72) 

2017 අවප්‍රාල් 20  A 330-300, A 330-200 ්ර් ව  වහෝ වන්කන 

වසා්ය සින්කන සපයන ව්නත් ඕන ම වන්කනයානයක් 

ප්‍රති අව්සි්රණය   

vi) Air Partner  ඇමුුම 73) 2017 අවප්‍රාල් 21 A 330-200 ්ර් ව  වන්කනයානා 01 ක් හා A 330-

300 ්ර් ව  වන්කනයානා 03 ක් ප්‍රති අව්සි්රණය  

vii) Air Partner  ඇමුුම 74) 2017 අවප්‍රාල් 21 A 330-200 ්ර් ව  වන්කනයානා 01 ක් හා A 330-

300 ්ර් ව  වන්කනයානා 03 ක් wetlease / ACMI 

්ැසසටහන අනු් ප්‍රති අව්සි්රණය  

 
7.6.2. අතිරික්ත වන්කන යානා නැ්ත ව්නත් වන්කන වසා්ා ව්ත උප ්ල්බදු (Sub Lease) ්බාදීම යටවත් 

සමා ම සින්කන පාකිස්ථානු වන්කන වසා්ය ව්ත එක් වන්කනයානයක් 2016 අව ෝස්තු 04 දින න්ට 

2017 වපබර්ාරි 09 දින දක්්ා මාස 06 ් ්ා්යක් සකහා අ්ම පැය 300 ක් සකහා ස්ථා්ර  ාසත්ු 

පැය්ට ඇමරි්කන වසෝර් 8,100 ක් ද අතිරික්ත පැය්ට ඇමරි්කන වසෝර් 7,600 ක් ව වීවේ 

පදනමට Wet Lease ක්‍රමයට ්බාදී තිණිණි.  
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8. නිරීක්‍ෂය 

8.1. 2015/16-2017/18 ප්‍රතිසවුහගත රීරීවම් සිලිසම් සකස් රීරීම) අනුමත රීරීම හා ක්‍රියාත්මක රීරීම 

8.1.1. සමස්ත සමූහය ප්‍රති්යුහ ත කිරීම සකහා ස්ස ්්ර තිබූ සැ්ැස්මට අනු් ්ටයුතු වනෝර ඉකන 

එක් ්ාර්යයක් පමණක් ්න වන්කනයානා ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේ ්ාර්යය පමණක්  

ක්‍රියාත්ම් කිරීම වහාතුව්කන අවප්ක්ෂිත ඉ්ක්්යකන ්රා ළඟා වීමට වනොහැකි වී තිණිණි. 

 
8.1.2. නින් ශ්‍්යතා අධයනයකිකන වහෝ ප්‍රමාණ්ත් උපවේශ්‍න වසා්ා්ක් ්බා ැනීමකිකන වතොර් 

්ළමනා්ාරිත්්ය සින්කන 2015/16 න්ට 2017/18 ්ා්සීමා්ට අදා් ප්‍රති්යුහ ත සැ්ැස්ම තුළ 

ෆ්‍ර කනක්ෆර්ට්, පැරිස් සහ වරෝමය යන දිවන වන්කන  මකන මාර්  ්් ධා්නය අත්හිටුවීමට සහ එමඟිකන 

යුවරෝපය දක්්ා සතිය්ට වූ වන්කන  මකන ්ාර ප්‍රමාණය 2015/16 න්ට 2016/17 ්න සිට 18 න්ට 07 

දක්්ා අඩුකිරීමට සැ්සුේ ්ර තිණිණි. 

 

8.1.3. වයෝජිත ප්‍රති්යුහ ත සැ්ැස්ම අනු් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම හා මිහිකන ්ාං්ා වන්කන 

වසා්ා සමා ම ඒ්ාබේධ ්ර ්ාර්යක්‍ෂම අයුරිකන සමූහ ්යාපාර ්ටයුතු ්් වයදවීමට අවප්ක්‍ෂා 

්ර තිණිණ ද එම සමා ේ ඒ්ාබේධ කිරීමට ්ටයුතු ්ර වනොතිණිණි. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා ම සින්කන මිහිකන ්ාං්ා වන්කන සමා ම සතු් තිබූ වන්කන මාර්  සහ වන්කන යානා පමණක් 

අත්පත් ්රව න මිහිකන ්ාං්ා වන්කන සමා ම සිසුරු්ා හැරීමට තීරණය ්ර තිබූ අතර 2019 මැයි 

31 දින ්න සිටත් එම ්ටයුතු අ්සකන ්ර වනොතිණිණි.  වයොමු් 7.2.3.2  iii) වේදය) 

 

8.1.4. ප්‍රති්යුහ ත සැ්ැස්මට අනු් මුළු වන්කනයානා ඇණිය 2016/17 හා 2017/18 ්නසිට වන්කනයානා 18 

කිකන සමකනසිත සිය යුතු වු්ද 2016/17 ්ර්ෂව දී සතය වන්කනයානා ඇණිය වන්කනයානා 24 ක් දක්්ා 

වන්කනයානා 06 කිකන ඉහළ ව ොස් තිණිණි. වන්කන  මකන්ාර අඩුකිරීමට සැ්සුේ ්ර තිබියදී න් 

වන්කන යානා එ්තු කිරීම සකහා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සිධිමත් සැ්ැස්මකිකන වතොර් 

තීරණය ්ර තිණිණි.  වයොමු් 7.2.2  iii) වේදය) 

 
්වන් අාං් 19 - 2016/17 ්ර්ෂව  ඇස්තවේකනතු ත සහ තතය වන්කනයානා ප්‍රමාණය 

 
වන්කනයානා ්ර් ය 
---------------------                                                         

2016/17                                                         
--------------- 

 ඇස්තවේකනතු ත  තතය  ව්නස 
 -------------------------------  ------  -------- 
A 320-200 06  06  - 
A 321-200 02  03  01 
A 320-Neo -  02  02 
A 330-200 03  06  03 
A 330-300  07  07  - 

මුළු ප්‍රමාණය  18  24  06 
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8.1.5. සමා වේ අ්ාභ 2015/16 න්ට 2017/18 ්න සිට අඩු කිරීමට සැ්සුේ ්ර තිණිණද, 2015/16 න්ට 

2016/17 ්නසිට සමා වේ සතය අ්ාභය රු.මිලියන 12,084 න්ට රු.මිලියන 28,340 දක්්ා ්ැින වී 

තිණිණි. ඒ අනු් වපර ්ර්ෂයට සාවප්ක්‍ෂ් 2016/17 ්ර්ෂව  සතය අ්ාභය න්යයට 57 කිකන ්ැින වී 

ඇති බ් ත් දුරටත් නිරීක්‍ෂණය සිය.  වයොමු් 7.2.2  iv) වේදය) 

 

8.1.6. වයෝජිත ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්මට අනු් ශ්‍රී ්ාං්ා රජවයකන ඇ.වසෝර් මිලියන 255 ් 

ප්‍රාේධන දාය්ත්්යක් ්බා  ැනීමට සැ්සුේ ්ර තිණිණ ද සැ්ැස්ම ක්‍රියාත්ම් ්න දිනය ්න 

2016 අවප්‍රාල් 01 දින 2019 මැයි 31 දින දක්්ා කින්ඳු ප්‍රාේධන දාය්ත්්යක් සමා මට රජවයකන 

්ැබී වනොතිණිණි.  වයොමු් 7.2.2  v) වේදය) 

 

8.1.7. ශ්‍රී ලන්කන් වක් රින් සමාගවම් වකො ස් අවලවි රීරීම (ඇමුණුම 75) හා බිම් වමවහවර (Ground 

Handling) අාංශවේ සියය  40 ක් විරීණීම (ඇමුණුම 76) 

ශ්‍රී ්ාං්ා රජය සින්කන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම රාජය වප ේ ලි් හවුල් ්යාපාරයක්  PPP) 

බ්ට පත් කිරීම සකහා තීරණය කිරීම මත ශ්‍රී ්කන්කන වක්ටරිකන සමා වේ ව්ොටස් සිකිණීම මඟිකන 

්බා  ැනීමට සැ්සුේ ්ර තිබූ ඇ.වසෝර් මිලියන 85 ක් හා බිේ වමවහ්ර අාංශ්‍ව  න්යයට 40 ක් 

සිකිණීම මඟිකන ්බා  ැනීමට සැ්සුේ ්ර තිබූ ඇ.වසෝර් මිලියන 140 ් අරමුදල් සේපාදනය 

්රව න වනොතිණිණි.  වයොමු් 7.2.2  v) වේදය) 

 

8.1.8. ත්ද 2019 මැයි 31 දින දක්්ාම ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම ව්ත ආවයෝජ්වයකු 

ආ්ර්ෂණය ්ර  ැනීමට වනොහැකි වී තිණිණි. 

 

8.1.9. 2017 ්ර්ෂව  ආපසු ්බාදීමට නියමිත A 330-200 වන්කනයානා 3 සේබකනධවයකන හා 2017 

්ර්ෂව  ්ැබීමට නියමිත A 350-900 වන්කනයානා 8 වසා්ව  වයොද්ා  ැනීම වහෝ ව්නත් සි්ල්ප 

භාසිතා කිරීම ළිබඳබක උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා  ැනීම සකහා බාහිර පාර්ශ්‍්යක් පත්්ර ්ර ව න 

තිණිණි. අමාතය ම්ඩස්ය අනුමත ්ළ ප්‍රති්යුහ ත කිරීවේ සැ්ැස්ම මඟිකන වන්කනයානා ඇණිය 18 

දක්්ා නැ්ත ප්‍රමාණනය කිරීමට වයෝජනා ්ර තිණිණ ද තබා  ැනීමට අවප්ක්‍ෂිත වන්කනයානා සහ 

ඉ්ත්කිරීමට අවප්ක්‍ෂිත වන්කනයානා ළිබඳබක නිශ්‍්චිත් සකහකන ්ර වනොතිණිණි. ත්ද වයෝජිත පරිදි 

බාහිර පාර්ශ්‍්ය් වසා්ය ්බා  ත්තද සමා ම සින්කන 2018 ්න සිට වන්කනයානා 26ක් වසා්ව  

වයොද්ාව න තිණිණි. 
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8.2. ගුවන්යානා ගිවිසුම් අවසන් රීරීම සඳහා උපවේශන වසේවා ලබා ගිනීම 

8.2.1. වන්කනයානා ඇණිය ළිබඳබක නැ්ත ඇ යීමක් කිරීම සකහා Skyworks උපවේශ්‍න සමා ම වතෝරා 

 ැනීවේදී, උපවේශ්‍න සමා ේ ්ලිකන ්ද වයෝජනා සාමාජි්යකන හය වදවනකුව කන යුත් ්මිටු්ක් 

මඟිකන ඇ යීේ ්ර ඇති බ්ට 2015 සැප්තැේබර් 21 දිනැති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් තීරණවයහි දක්්ා 

තිණිණ ද එව්ස ඇ යීේ ්ර ඇති බ්ට ඇ යීේ පත්‍රි්ා හා සිස්තරාත්ම් ඇ යීේ ්ාර්තා අධයක්‍ෂ 

ම්ඩස්ය ව්ත ඉදිරිපත් වී වනොතිණිණි.  වයොමු් 7.3.1.1.4 වේදය) 

 

8.2.2. 2015 සැප්තැේබර් 09 දින Skyworks සමා ම සමඟ උපවේශ්‍න ්ටයුතු සකහා ගිසිසුමට එළඹීවේදී 

A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා භාසිතයට වනො ැනීමට 2015 අව ෝසත්ු 25 දින සමා ම අධයක්‍ෂ 

ම්ඩස්ය ව න තිබූ තීරණය ළිබඳබක් සකහකන වනෝර සමා වේ වන්කනයානා ඇණිය ළිබඳබක 

නැ්ත ඇ යීමක් කිරීම සකහා ගිසිසුම්ට එළඹ තිණිණි. 

 

8.2.3. පළමු් වතෝරා ත් උපවේශ්‍න ආයතනය ්න “Skyworks” සමා ම සමඟ 2015 සැප්තැේබර් 09 

දින එළඹි ගිසිසුම පරිදි එම ආයතනයට වතොරතුරු ්ැබී සති 04 ක් ඇතු්ත සේපුර්ණ ්ාර්තා්ක් 

ඉදිරිපත් ්රන බ් එ්ඟ වී තිණිණි. ව්වසා වු්ද, වමම ආයතනය සති 06 ් ්ා්යක්  ත්ර 

2015 ඔක්වතෝබර් 22 ්න දින අතුරු ්ාර්තා්ක් ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර අ්සකන ්ාර්තා් ගිසිස ත් 

දින න්ට සති 16 ්ට පසු 2016 ජන්ාරි මාසව දී ඉදිරිපත් ්ර තිබූ අතර එනේ සති 12් 

ප්‍රමාදයකිකන පසු ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි.  වයොමු් 7.3.2.1.3 වේදය) 

 

8.2.4. A 350-900 ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීම ව්නුව්කන “Skyworks” 

උපවේශ්‍න සමා ම 2015 සැප්තැේබර් 21 දින වතෝරා  කනනා අ්ස්ථාවේදී “Nyras” උපවේශ්‍න 

සමා ම සින්කන ඉදිරිපත් ්රන ්ද වයෝජනා් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම මඟිකන ප්‍රතික්වෂාප 

්ර තිණිණි. ව්වසා ව්තත් ඊට පසු දින්දී ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී 

“Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සමඟ ප්ත්්න ්ද දුර්ථන සාං්ාදය්ට අනු් සිධිමත් ප්‍රසේපාදන 

ක්‍රියාමාර්  අනු මනය කිරීමකිකන වතොර් “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සමඟ ද “Skyworks” 

සමා ම මඟිකන න්දු්රන ්ද වසා්ා්ම ්බා ැනීම සකහා 2016 වපබර්ාරි 03 දින ගිසිසුමට එළඹ 

තිබීවේ අ්ශ්‍යතා්ය සි ණනව දී තහවුරු වනොවුණි. 

 

8.2.5. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන Nyras ආයතනය ව්ත A 350-900 ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම 

ළිබඳබක උපවේශ්‍නය ්බාදීම ව්නුව්කන 2015 වදසැේබර් 22 දින න්ට 2016 සැප්තැේබර් 02 දින 

දක්්ා ්‍රිතානය පවුේ 248,961.75 ක් නිෂ්්ාර්ය ව්ස ව ්ා තිණිු අතර එය දළ ්ශ්‍වයකන රු 

මිලියන 50 ක් වී තිණිණි. “Nyras” ආයතනය ඉදිරිපත් ්රන ්ද ්ාර්තා අනු් “A 350-900 

වන්කනයානා එ්ක්්ත් ්බා වනොව න වන්කන මාර්  ජා්ය සැ්සුේ කිරීම” - වමහිදී ප්තින වන්කන 

වසා්ා සමා ම සිසුරු්ා හැර ්ාභදායි අාංශ්‍ ව්නම ්යාපාර අාංශ්‍ බ්ට පත් ්රමිකන න් වන්කන 

වසා්යක් ව්ස ළිහිටුවීම යන සි්ල්ප D යටවත් ඉදිරිපත් ්රන ්ද වයෝජනා් ක්‍රියාත්ම් කිරීම 
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සකහා වහොකම සි්ල්ප ව්ස නිර්වේශ්‍යකන ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. එවසා  වු්ද ශ්‍රී  ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම වමම ්ාර්තාවේ දින ්නතුරුත් එම සි්ල්පය ක්‍රියාත්ම් කිරීමට ්ටයුතු ්ර 

වනොතිබීවමකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම “Nyras” ආයතනය ව්ත ව ්න ්ද ්‍රිතානය 

පවුේ 248,961.75 ් මුද් නිෂ්්ාර්ය සියදමක් බ් ්ැිනදුරටත් නිරීක්‍ෂණය සිය. වමහිදී ගිසිසුම 

මඟිකන එ්ඟ වනෝන ්ද ්ාර්යයක් වූ ශ්‍රී ්ාං්ා ඛනිජ වතල් නීති ත සාංසථ්ා් සමඟ සා්ච්ඡා ්ර 

ඉකනධන මි් අඩු්ර  ැනීමට ්ටයුතු කිරීම ව්නුව්කන Nyras ආයතනය ව්ත ව ්න ්ද 

්‍රිතානය පවුේ 15,267.25 ක් එනේ ශ්‍රී ්ාං්ා රු. මිලියන 2.25 ක් එම ව වීම තු් ඇතු්ත් වී තිණිණි. 

 

8.2.6. 2016 ජන්ාරි 31 දින දක්්ා “Nyras” උපවේශ්‍න සමා ම සින්කන  මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය ව්ත සපයන 

්ද වසා්ා්කන ව්නුව්කන ්‍රිතානය පවුේ  65,000 ් මුද්ක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය මඟිකන 2015 

වදසැේබර් 22, 2016 ජන්ාරි 21 හා ජන්ාරි 29 යන දින ්්දී ව ්ා තිණිණි. එම මුද්, මුදල් 

අමාතයාාංශ්‍ය මඟිකන ප්‍රතිපූර්ණය කිරීමට එ්ඟ වී තිණිණ ද ඉකනව්ොයිස් ්රන ්ද ්ටිනා්ම වූ 

රු.13,947,625 ක් මුදලිකන මුදල් අමාතයාාංශ්‍ය සින්කන රු. 577,625 ක් අඩුව්කන එනේ, 

රු.13,370,000 පමණක් 2016 මැයි 20 දින දී ප්‍රතිපූර්ණය ්ර ව න තිණිණි. 

 

8.2.7. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම A 350-900 ්ර් ව  වන්කනයානා 04 හි වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ 

අ්්ාංවන ්ර ැනීම නේ වූ ප්‍රධාන ්ාර්යය මුල් ්ර නිමිකන “Skyworks” හා “Nyras” යන 

උපවේශ්‍න වසා්ා ආයතන වදව්කන උපවේශ්‍න වසා් ා ්බා ැනීම ව්නුව්කන රු. 99,186,143 

මුද්ක් එම ආයතන ව්ත ව ්ා තිණිණි. 

ත්ද වන්කනයානා ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේ ්ැසසටහන සකහා සීබරි ආයතනවයකන උපවේශ්‍න 

වසා්ා ්බා ැනීමට ්ටයුතු ්ර තිබූ අතර එම ආයතනයට රු.144,887,459 ් මුද්ක් උපවේශ්‍න 

වසා්ා  ාස්තු ව්ස ව ්ා තිණිණි. ඒ අනු් සමා ම සින්කන වන්කනයානා මි්දී  ැනීම හා අ්්ාංවන 

කිරීම යන ්ාර්යයකන සකහා උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීම ව්නුව්කන රු. 244,073,602 මුද්ක් 

්ැය්ර තිණිණද එමඟිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ව  උකනනතිය ව්නුව්කන ල්දායී වසා්ා්ක් ්බා 

 ැනීමට වන්කන වසා්ා සමා ම අවපොවහොසත් වී තිබූ බ් නිරීක්‍ෂණය සිය.  
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8.3. උපවේශකයන් වසේවවේ වයදවීම පිළිබඳ ප්‍රසම්පාදන මාර්වගෝපවේශ සාං්‍රහය  අනුූලල වනොවීම් 

ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම වන්කනයානා මි්දී  ැනීවේ ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීම සකහා 

උපවේශ්‍්්රුකන වතෝරා  ැනීවේදී පහත අනුකූ් වනොවීේ නිරීක්‍ෂණය සිය. 

8.3.1. අමාතයාාංශ්‍ය සින්කන සිධිමත් ප්‍රසේපාදන ්මිටු්ක් පත්්රව න එකී ්ාර්යය ඉටු්ර  ත යුතු වු්ත් 

එවසා සිධිමත් ව්ස පත්කිරීේ න්දු්ර ඇති බ්ට සාක්‍ෂි සි ණනයට ඉදිරිපත් වනොව්රිණි. 

 වයොමු්:- ඇමුුම 77  i) වේදය) 

 

8.3.2. සමා ම සින්කන වයෝජනා ඉල්ලීවේ ප්‍ර්ාශ්‍යක්  Request for Proposal) ස්ස ් ්ර උපවේශ්‍න 

ප්‍රසේපාදන ්මිටු් මඟිකන අනුමත ්ර්ාව න වයෝජනා ඉදිරිපත් කිරීමට අවප්ක්‍ෂිත උපවේශ්‍න 

සමා ේ ව්ත ඉදිරිපත් ්ර වනොතිණිණි. වේ වහාතු් නිසා සමා ම සින්කන න්ය ්ාර්යයකන ්ර  ැනීම 

සකහා උපවේශ්‍න සමා ම වතෝරා ැනීවේදී ඇ යීම න්දු්් ආ්ාරය පැහැදිලි වනොසිය.  වයොමු්:- 

ඇමුුම 77  ii) වේදය) 

 

8.3.3. රු. මිලියන වද් ඉක්ම්න සහ සාංකීර්ණ වූ ්ාර්යභාරයකන ව්නුව්කන ජාතයකනතර උපවේශ්‍න 

ආයතන්ලිකන සහභාගිත්්ය අවප්ක්ෂා ්රන අ්ස්ථා්්දී අභිප්‍රාය ප්‍ර්ාශ්‍  EOI) ඉදිරිපත් කිරීම 

සකහා ජාති් වමකනම ජාතයකනතර මාධය්්ද දැකනවීේ ප්්ළ යුතු වේ. නමුත් එම අ්ශ්‍යතා්්ට 

අනුකූ් ්න පරිදි දැකනවීේ පළ්ර වනොතිබූ අතර වේ වහාතු් නිසා තරඟ්ාරී සහභාගිත්්යට ඉස 

හැරීම මඟිකන සමා මට ්බා ත හැකි් තිබූ උපරිම වනණාත්ම් හා ආර්ථි්මය ්ාන් ්බාව න ඇති 

බ් නිරීක්‍ෂණය වනොවීය.  වයොමු්:- ඇමුුම 77  vii) වේදය) 

 

8.3.4. සමා ම සින්කන වයෝජනා ඉදිරිපත් කිරීම සකහා ඉල්ලුේ ්ර තිණිව්ඩ ආයතන 02 කිකන පමණි. ත්ද, 

සුදුසු්ේ්ත් ආයතන සින්කන අභිප්‍රාය ප්‍ර්ාශ්‍ ඉදිරිපත් ්ර වනොමැති සිටදී වහෝ ව්නත් සුදුසු්ේ්ත් 

ආයතන වනොමැති සිටදී පමණක් වතෝරා ත් ආයතන සාංඛයා් 7 ට අඩුසිය හැකි නමුදු වමම 

අ්ස්ථාවේ දී නියමිත ළිබඳව්ත් අනු මනය වනෝර ආයතන 2 ක් පමණක් වතෝරාව න තිණිණි. 

 වයොමු්:- ඇමුුම 77  viii) වේදය) 

 

8.3.5. වයෝජනා ්ැකවීවේදී එම වයෝජනා ්්ාංවන ්ා් සීමා් ළිබඳබක කින්ඳු සකහනක් ්ර වනොතිබූ අතරම 

ඊ තැප ් මඟිකන ්ර්ගී්රණය වනෝළ වයෝජනා ්බාව න තිණිණි. ඒ අනු් එම වයෝජනා ්ලිකන 

ස්ස් ්රන ්ද නිර්ණාය්යකනට අනුකූ්් ඇ යීම ්ළ බ්ට සි ණනව දී නිරීක්‍ෂණය වනොසිය. 

 වයොමු්:- ඇමුුම 77  x) –  xvi) දක්්ා වූ වේද) 

 

8.3.6. වයෝජනා සි්ෘත කිරීවේ ්මිටු්ක් පත් ්ර වනොතිබූ අතර වයෝජනා සි්ෘත කිරීවේ න්ට ඇ යීම 

දක්්ා වූ ක්‍රියා්ලිය සමා වේ වත්රීේ ්මිටු් සින්කනම න්දු ්ර තිණිණි. මූ්ය වයෝජනා සි්ෘත ්රන 

අ්ස්ථාවේදී එම වයෝජනා ඉදිරිපත් ්රන ්ද උපවේශ්‍න වසා්ා සමා ේ්් නිවයෝජිතයකන සහභාගී 
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්ර ත යුතු වු්ත් වමම උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා  ැනීවේදී එවසා ්ටයුතු ්ර වනොතිණිණි.  ඒ අනු් 

වන්කනයානා සහ වන්කන මාර්  ප්‍රතිසාංසිධානය කිරීම සකහා වූ උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා  ැනීම 

ව්නුව්කන න්දු්ර තිබූ ප්‍රසේපාදන ්ාර්යයකන සිනිසිදභා්වයකන වතොර් න්දු්ර තිබූ බ් නිරීක්‍ෂණය 

සිය.  වයොමු්:- ඇමුුම 77  xv) වේදය) 

 

8.3.7. උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා ැනීමට DVB බැාංකු් හා Skyworks ආයතන ව්ත 2015 අව ෝස්තු 18 

දිනට වහෝ ඊට වපර වයෝජනා ඉදිරිපත් ්රන ව්ස 2015 අව ෝස්තු 12 දිනදී දකන්ා තිණිණි. ව්වසා 

වු්ද, ඊට පසු දිනයක් වූ 2015 අව ෝස්තු 20 ්න දින Nyras  ව්තද වයෝජනා ඉදිරිපත් ්රන ව්ස 

දකන්ා තිණිණි. 

ඒ අනු්, සමා ම ප්‍රසේපාදන සිධිසිධානයකන උල්්ාංඝනය ්රමිකන සමා වේ අභිමතය පරිදි 

වතෝරා ත් උපවේශ්‍න ආයතන ්ලිකන සිසිධ දිනයකනහිදී අභිප්‍රාය ප්‍ර්ාශ්‍  EOI) ්බාව න 

උපවේශ්‍න වසා්ා ආයතනයක් වතෝරා  ැනීමට ්ටයුතු ්ර තිණිණි.  වයොමු්:- ඇමුුම 77  xiv) 

වේදය) 
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8.4. වමවහුමම් කේබු පදනම මත ලබා ගිනීම  ගිවිසුම් ගත වූ A350-900 ගුවන්යානා 04 හි ගිවිසුම් 

අවසන් රීරීම හා වන්දි මුදේ වගවීම 

8.4.1. A350 හා A330 ්ර් ව  වන්කන යානා ළිබඳබක වයෝජිත වන්කන මාර්  හා ප්තින වන්කන මාර්  ස්්ා 

බ්මිකන ශ්‍්යතා අධයනයක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා් ා සමා මට එයාර්බස් සමා වමකන ්ර්ා 

 ැනීමට 2015 අව ෝස්තු 03 දින පැ්ති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීවේදී තීරණය කිරීම ශ්‍රී ්කන්කන 

වන්කන වසා්ා සමා මට සේබකනධිත ස්්ාධීන වනොවූ පාර්ශ්‍්ය්ව කන අධයයනයක් ්ර්ා  ැනීම 

ප්‍රශ්‍්න ත සිය.  වයොමු්:- 7.3.1.1.1  iv) වේදය) 

 

8.4.2. එයාර්බස් සමා ම සින්කන ඉදිරිපත් ්ර තිබූ ්ාර්තා්ට අනු් A 350-900 හා A 330-300 ්ර් ව  

වන්කනයානා්් වමවහයුේ ළිබඳබක් ඇ යීම ්කනසකන වන්කන මාර් යට අදා්් පමණක් න්දු්ර 

තිණිණි. එවසා එක් වන්කන මාර් ය්ට අදා්් පමණක් ඇ යීම හා වතෝරා ත් යුවරෝපීය  මනාකනත 

්් වන්කන  මකන හා සැසීමම මඟිකන එහි ප්‍රතිල් එම වන්කන මාර් වයකන බැහැර සමස්ථ දිවන 

 මනාකනත ්්ට ආවේශ්‍ කිරීම තාර්කි් වනෝන බ් නිරීක්‍ෂණය සිය.  වයොමු්:- 7.3.1.1.2 වේදය) 

 

8.4.3. අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය සින්කන Aercap සමා ම සමඟ සා්ච්ඡා ්ර ්කනදි මුදල් ව වීමට එ්ඟ ්ර 

 ැනීවේ ්ාර්යය ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී ව්ත බ්ය ්බා දී 

තිණිණි. වමහිදී එම නි්ධාරියා සින්කන Aercap සමා ම සමඟ න්දු්රන ්ද සා්ච්ඡා සටහකන 

 Negotiation Minutes) ද සි ණනයට ඉදිරිපත් වනොව්රුු අතර එම සා්ච්ඡා සකහා උපවේශ්‍න 

සමා ේ ්් සහාය ්බා  ත් බ්ක් ද නිරීක්‍ෂණය වනොවූවයකන එම  නුවදනු් ප්‍රමාණ්ත් 

සිනිසිදභා්යකිකන න්දු් ඇති බ් තහවුරු වනොවීය. 

 

8.4.4. 04 ව්නි A 350-900 වන්කන යානව  ්ල්බදු ගිසිසුම අ්සකන කිරීම සකහා ්කනදි ව වීමට සහ 

සමා වේ මූලි් මූ්ය අ්ශ්‍යතා ළිය්ා  ැනීමට ඇ.වසෝර් මිලියන 65 ් ණය මුද්ක් ්බා ැනීම 

සකහා අනුමැතිය ආර්ථි් ්ළමනා්රණ අමාතය ම්ඩස් අනු ්මිටු්  CCEM) සින්කන 2016 

අවප්‍රාල් 05 දින පැ්ති රැස්වීවේදී ්බා දී තිණිණද ්ල්බදු ගිසිසුම අවහෝන් කිරීම හා ්කනදි ව්ස 

ඇ.වසෝර් මිලියන 17.77 ව වීම සේබකනධ අනුමැතියක් එහි නිශ්‍්චිත් සකහකන් වනොතිණිණි. 

එවමකනම, වේ සේබකනධවයකන අමාතය ම්ඩස් අනුමැතියක් ්බා ත් බ් සි ණනව දී තහවුරු 

වනොවීය.  වයොමු්:- 7.3.1.2.1 වේදය) 

 

8.4.5. ඉහත 4 ව්නි A 350-900 වන්කන යානව  ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්්ාංවන කිරීමට අදා්්, ව ්න ්ද 

්කනදි මුද් වූ ඇ.වසෝර් මිලියන 17.77  අහිමි වූ ආරක්‍ෂිත තැකනපතු් ඇ.වසෝර් මිලියන 2.5 ද 

ඇතු්ත්්) නිශ්‍්චිත්  ණනය ්රන ්ද ආ්ාරය ළිබඳබක් තහවුරු්ක් සි ණනයට ඉදිරිපත් 

වනොව්රුණි. 
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8.4.6. 2016 ජූලි 28 දිනැති අධයක්‍ෂ ම්ඩස් රැස්වීම සකහා  රු අග්‍රාමාතයතුමා හා ්ය්සාය සාං්ර්ධන 

ඇමතිතුමා සින්කන න්දු්ර තිබූ නිර්වේශ්‍ ඉදිරිපත් ්ර තිණිණි. ඉකනපසු A 350-900 වන්කනයානා ගිසිසුේ 

අ්්ාංවන කිරීම සේබකනධවයකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අධයක්‍ෂ ම්ඩස්ය දැනු්ත් ්ළ 

බ්ට වතොරතුරු සි ණනය ව්ත වහබඳදරේ වනොවුනි. 

 

 

8.4.7. වයෝජිත ්කනදි මුද් ව ්ා නිදහස් වීම මඟිකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය ව්ත අඛ්ඩස අමතර අ්ාභ 

ඉදිරිව දී දැරීමට න්දු වනෝන බ්ත් ඒ මත ්සා වහොක ආවයෝජ්වයකු ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ය 

ව්ත ආ්ර්ෂණය ්ර ත හැකි බ්ත් 2016 සැප්තැේබර් 07 දින CCEM ව්ත ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන 

වසා්ා සමා ම සින්කන ඉදිරිපත් ්රන ්ද ්ාර්තාවේ දක්්ා තිණිණි.නමුත්, එ්ඟ වූ ්කනදි මුද් ව ්ා 

නිදහස් වීවමකන පසු ද ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම 2019 මැයි 31 දින දක්්ාම අඛ්ඩස් අ්ාභ 

්බන අතර ආවයෝජ්වයකු ආ්ර්ෂණය ්ර  ැනීමට ද අසමත් වී තිණිණි.  වයොමු්:- 7.3.1.2.2 

 iv) වේදය) 

 

8.4.8. 2016 සැප්තැේබර් 07 දින ආර්ථි් ්ළමනා්රණ අනු ්මිටු් ව්ත ඉදිරිපත් ්රන ්ද ්ාර්තා් 

අනු් A 350-900 වන්කනයානා හැර අවනකුත් වන්කනයානා ප්‍රති්යුහ ත කිරීම තුලිකන 2016/17 න්ට 

2020/21 දක්්ා අවප්ක්‍ෂිත ඉතිරිය ඇ.වසෝර් මිලියන 130 ක් බ් දක්්ා තිණිණ ද වමහිදී ්ල්බදු 

්ාරි්ය අඩුකිරීම පමණක් ස්්ා බ්ා තිණිු අතර අවනකුත් සාධ් එනේ නසත්තු ළිරි්ැය, 

ඉකනධන ළිරි්ැය ඉහළ යාම ළිබඳබක් ස්්ා වනොතිණිණි.  වයොමු්:- 7.3.1.2.2  iv) වේදය) 

 

8.4.9. 2016 සැප්තැේබර් 07 දින පැ්ති ආර්ථි් ්ළමනා්රණය ළිබඳබක අමාතය ම්ඩස් අනු ්මිටු 

 CCEM) රැස්වීවේදී A 350-900 වන්කනයානා 03 හි ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ්කනදි මුද් ඇ.වසෝර් 

මිලියන 75-85 අතර සිය යුතු බ්ට තීරණය ්ර තිණිණද එම ප්‍රමාණය තීරණය ්රන ්ද පදනමක් 

නිශ්‍්චිත් දක්්ා වනොතිණිණි.  වයොමු්:- 7.3.1.2.2  v) වේදය) 

 

8.4.10. 2016 සැප්තැේබර් 05 දින Aercap සමා ම සමඟ ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ්කනදි මුද් අඩු්ර  ැනීම 

සකහා පැ්ති සා්ච්ඡා්ට අනු් ්කනදි මුද් ව්ොකනවේන්්්ට යටත්් ඇ.වසෝර් මිලියන 98 ්ට 

අඩු්ර ව න තිණිණද එම ව්ොකනවේන්්්ට එ්ඟ වීවේදී කින්ඳු ළිරි්ැය ප්‍රති්ාභ සිශ්‍්වල්ෂණයක් ශ්‍රී 

්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන න්දු්ර වනොතිණිණි.  වයොමු්:- 7.3.1.2.2  iv) වේදය) 

 

8.4.11. A350-900 වන්කන යානා 03 හි ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සකහා 2016 සැප්තැේබර් මාසව දී 

මහා භා්ඩසා ාරව දී පැ්ති සා්ච්ඡා් සකහා රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ වල්්ේ 

සේබකනධ වී තිණිණද එයිකන පසු පැ්ති සා්ච්ඡා සකහා රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතයාාංශ්‍ය 

සේබකනධ ්රව න තිණිු බ් නිරීක්‍ෂණය වනොවීය. 
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8.4.12. 2016 ඔක්වතෝබර් 01 දින Aercap නිවයෝජිතයිකන සමඟ භා්ඩසා ාරව  පැ්ති සා්ච්ඡා් සකහා 

සහභාගී වී න්ටි ඇතැේ නි්ධාරීකන එම සා්ච්ඡා් සකහා සහභාගි සියයුතු බ්ට අනුමැතිය ්බාදුකන 

පාර්ශ්‍්යකන ළිබඳබක් සි ණනව දී නිරීක්‍ෂණය වනොවීය.  වයොමු්:- 7.3.1.2.2  iv) වේදය) 

 

8.4.13. ඉහත 8.4.12 හි දැක්ව්න සා්ච්ඡාවේදී එ්ඟ වූ ්රුු ළිබඳබක් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා 

සමා වේ ප්‍රධාන සිධාය් නි්ධාරී සින්කන සිදයුත් තැපැල් පණිසිසයක් මාර් වයකන මුදල් 

අමාතය්රයා හා රාජය ්ය්සාය සාං්ර්ධන අමාතය්රයා එදිනම දැනු්ත් ්ර තිණිණ ද වේ 

සේබකනධවයකන ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ අධයක්ෂ  ම්ඩස්ය දැනු්ත් ්ර වනොතිණිණි. 

 

8.4.14. ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ක්‍රියා්ලියට අදා් තීරණ ්සාත් ්ිනනමිකන ව න තිණිවකන නේ 7.3.5 හි 

සකහකන ව වීේ ත්දුරටත් අඩු ්ර ත හැකි් තිබූ බ් නිරීක්ෂණය සිය.  

 

8.4.15. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා වේ වන්කන යානා ඇණියට A350-900 වන්කන යානා අ්ශ්‍ය වනෝන 

බ්ට මූලි් තීරණය ්්ර පාර්ශ්‍්යක් සින්කන ව්දින් ව න තිණිවකනද යකනන අනා්රණය ්ර 

 ැනීමට ප්‍රමාණ්ත් වතොරතුරු පරීක්ෂණයට ඉදිරිපත් වනොව්රුණි.  වයොමු්:- 7.3.1.1 වේදය) 

 

8.4.16. වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීවේ ගිසිසුේ ්්ට එළඹීමට වපර ඒ සකහා වූ පුර්් 

අනුමැතියක් අමාතය ම්ඩස්වයකන ්බාව න වනොතිණිණි.  වයොමු්:- 7.3.1.3 වේදය) 

 

8.5. A 350-900 වර්ගවේ ගුවන්යානා 04 ක් යයාර්බස් සමාගවමන් මිලදී ගිනීම සඳහා ගිවිසුම් ගත වීම 

8.5.1. A 350-900 වන්කන යානා 04 ක් එයාර්බස් සමා වමකන 2020/21 දී මි්දී  ැනීම සකහා ගිසිසුම්ට 

එළඹ තිණිණි. නමුත් ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම සින්කන A 350-900  ්ර් ව  වන්කන යානා 

්බා වනො ැනීමට පසු් ව න ඇති තීරණය ප්‍ර්ාර්, 2017 වදසැේබර් 01 දින පැ්ති ආර්ථි් 

්ළමනා්රණය ළිබඳබක අමාතය අනු ්මිටු  CCEM) රැස්වීවේදී එයාර්බස ්සමා ම  A 350-900 

වන්කන යානා 04 හි  නිෂ්පාදන ්ටයුතු නැ්ැත්වීමට එ්ඟ වූ බ්ත් අනා ත දිනය්දී වමම වන්කන 

යානා ව්නු්ට පටුබක වන්කන යානා ්බා දීම සකහා  එයාර්බස් සමා ම  සින්කන ප්‍රති අර්පනයක් 

(Counter Offer) න්දු්ර ඇති බ්ත් දක්්ා තිණිණි. වමහිදී, වන්කන යානා ්ර් ය ව්නස් කිරීම 

වහාතුව්කන ඉදිරිව දී යේ අමතර ව වීමට න්දුවීවේ අ්දානමක් ඇතිසිය හැකි බ් නිරීක්‍ෂණය සිය. 

 වයොමු්:- 7.4 වේදය) 

 
8.5.2. එවමකනම, A 350-900 වන්කනයානා 04 ක් මි්දී  ැනීම වහෝ A 321 Neo ්ර් ව  වන්කනයානා 08 ක් 

මි්දී  ැනීම යන සි්ල්ප 02 ළිබඳබක් සමා ම සින්කන සිධිමත් සිශ්‍්වල්ෂණයක් ්ාර්තාවේ දිනය 

දක්්ා න්දු්ර වනොතිණිණි.  වයොමු්:- 7.4 වේදය) 
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8.6. VIP කාමර කට් ල ගිවිසුම අවසන් රීරීම 

8.6.1. A 330-300 ්ර් ව  වන්කන යානය් සිවශ්‍ාෂ පුේ ්යිකන සකහා ව්කන ්රන ්ද ස්ථානයක්  VIP 

්ාමරය) ස්ස් කිරීම සකහා 2013 ජුනි 28 දින එළඹි ගිසිසුම නැ්ත එම ්ර්ෂව  වදසැේබර් 02 හා 

2014 මාර්තු මසදී ්ශ්‍වයකන අ්ස්ථා 2 ්දී සාංවශ්‍ෝධනය කිරීම තුලිකන එම ්ාර්යය ළිබඳබක සමා වේ 

්ළමනා්ාරිත්්ය පූර්් සැ්සුේ හා අ්වබෝධවයකන වතොර් ගිසිසුේ ත වී තිබූ බ් නිරීක්‍ෂණය 

සිය. 

 
8.6.2. එයාර්බස් සමා වමකන වන්කනයානා 10 ක් මි්දී  ැනීවේදී ්ැබීමට නියමිත් තිබූ ඇ.වසෝර් මිලියන 

15 ් ්ට්ටම සකහා හිමි VIP ්ාමර ්ට්ට්ය ව්නු්ට එම සමා වමකන ව්නත් භා්ඩස හා වසා්ා 

්බා  ැනීවේදී ්ට්ටම අඩු්ර  ැනීවේ හිමි්මක් ්බාදී තිණිණි. නමුත් VIP ්ාමරය ස්ස ්කිරීම 

සකහා ගිසිසුේ ්්ට එළඹි දින න්ට එම ගිසිසුම අ්්ාංවන ්ළ දිනය වූ 2015 වපබර්ාරි 24 දින දක්්ා 

මාස 20් ආසකනන ්ා්යක්  තවීම නිසා ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා මට එයාර්බස ්

සමා වමකන ්බා  ැනීමට තිබූ ඇ.වසෝර් මිලියන 15 ් ්ට්ටේ හිමි්ම අහිමි වී තිණිණි. 

 

8.7. A 350 හා A 330 ගුවන්යානා ප්‍රතිස අවලවිකරයය 

8.7.1. A 350 හා A 330 වන්කනයානා 2013 හා 2014 ්ර්ෂයකනහිදී සමා ම ව්ත ්බා  ැනීම සකහා ගිසිසුේ 

 ත වී තිබූ අතර එයිකන A 330 ්ර් ව  වන්කනයානා 06 සමා ම ව්ත නියමිත ්ා් සීමා් තු්දී 

්බාව න තිණිණි. ව්වසා නමුත් ඉහත 7.6 වේදය ප්‍ර්ාර් එම වන්කනයානා ප්‍රති අව්සි කිරීම සකහා 

ගිසිසුේ  ත වී තිණිණි. ඒ අනු් සමා ම සින්කන වන්කනයානා ඇණිය ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේදී සමා වේ 

වන්කනයානා අ්ශ්‍යතා්ය ළිබඳබක් සැ්කිල්්ක් දක්්ා වනොතිණිු බ් නිරීක්‍ෂණය සිය.  වයොමු්:- 

7.6 වේදය) 

 

8.7.2. A 350-900 වන්කනයානා නැ්ත අව්සි්රණයට නිවයෝජිතවයකු පත්්ර  ැනීම සකහා උපවේශ්‍න 

සමා ේ 03 කිකන මි්  ණකන ්ැකවීමට ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන වසා්ා සමා ම හා එයාර්්ැප් සමා ම 

සමඟ 2015 වනෝැේබර් 23 දින පැ්ති සා්ච්ඡාවේදී නිර්වේශ්‍ ්ර තිණිණි.  ඇමුුම 19) එම 

සමා ේ නිර්වේශ්‍ කිරීවේදී රජව  ප්‍රසේපාදන මාර්ව ෝපවේශ්‍යකන අනු මනය ්ර වනොතිණිණි.  
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9. පේධතිස හා පාලන ුර්වලතා 

9.1. සමා ම සින්කන සිධිමත් අධයයනයකිකන න්දු ්රනු ්ැබූ ළිරි්ැය ප්‍රති්ාභ සිශ්‍්වල්ෂණයකිකන වතොර් 

පහත ්ාර්යයකන ඉටු ්ර තිණිණි. 

9.1.1. වන්කනයානා ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීම සකහා වූ  ්ැසසටහන 2015 ජුනි 24 දින සාංවශ්‍ෝධනය කිරීම. 

 

9.1.2. A 350-900 වන්කනයානා 04 ක් සෘජු් මි්දී  ැනීම හා එම ්ර් ව  ත්ත් යානා 4 ක් වමවහයුේ 

්ල්බදු ක්‍රමය යටවත් ්බා  ැනීම. 

 

9.1.3. වමවහයුේ ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම ව්නුව්කන අදා් මූ්ය සමා ේ ව්ත ්කනදි මුදල් 

ව වීමට එ්ඟ වීම. 

 

9.1.4. ්ල්බදු ගිසිසුේ අ්සකන කිරීම සේබකනධවයකන Aercap සමා ම සමඟ එ්ඟ වූ ්කනදි මුද් වූ 

ඇ.වසෝර් මිලියන 154 කන ඇ.වසෝර් මිලියන 56 ක්  අඩු ්ර  ැනීමට අතිවර්් ව්ොකනවේන් ්්ට 

එළඹීම.  

 

9.2. වන්කන යානා ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීවේ ්ැසසටහන යටවත් එළඹ තිබූ කින්ඳු ගිසිසුම් ගිසිසුේ අ්සකන 

කිරීම ළිබඳබක අ්සානාත්ම් ් කනති  Termination Clauses) ඇතු්ත්් වනොතිණිණි. වේ 

වහාතුව්කන ්ල්බදු සමා ම වයෝජනා ්රන ්ද ්කනදි මුද් ව වීමට සමා මට න්දු් තිබූ බ් 

නිරීක්‍ෂණය සිය.  
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10. නිර්වේශ 

10.1. ශ්‍රී ්කන්කන වන්කන සමා වේ ්ටයුතු ්්ට අදා් න්යලු ්ැද ත් තීරණ  ැනීවේදී නින් අධයනයකිකන 

යුතු් ස්ස් ්රන ්ද දිවන ්ාලීන සැ්ැස්ම්ට  අනු ත්  ්ටයුතු ්ළ යුතු බ්.  වයොමු් 9.1.) 

 

10.2. සමා ම සින්කන උපවේශ්‍න සමා ේ්ලිකන උපවේශ්‍න වසා්ා ්බා  ැනීවේදී  ප්‍රසේපාදන 

නිවයෝජයාතනය සින්කන 2007 අව ෝස්තු මාසව දී හා වනෝැේබර් මාසව දී ළිබඳව්බඳකන නිකුත් ්ර 

ඇති උපවේශ්‍න මාර්ව ෝපවේශ්‍ සාංග්‍රහව  හා උපවේශ්‍න අත්වපොවතහි සිධිසිධාන්්ට අනුකූ්් 

්ටයුතු ්ළ යුතු බ්.  වයොමු් 8.3.) 

 

10.3. සමා වේ ්ටයුතු සකහා උපවේශ්‍්යකන ව්තිකන නිර්වේශ්‍ ්බා  ැනීම වමකනම එම නිර්වේශ්‍ 

ක්‍රියාත්ම් කිරීම උපරිම ප්‍රශ්‍ස්තභා්යකිකන ්ළ යුතු බ්   වයොමු් 8.2.5) 

 

10.4. වන්කන සමා ම සින්කන බාහිර  පාර්ශ්‍්යකන සමඟ සා්ච්ඡා පැ්ැත්වීවේදී සහ ගිසිසුේ ්්ට එළඹීවේදී 

සමා ම ව්නුව්කන එක් නි්ධාරියකුට  ්ැින ළිරිසක් එම සා්ච්ඡා සදහා වයොමු කිරීම මඟිකන එම 

්ාර්යව   සිනිසිදභා්ය සහ අ්ාං්භා්ය ආරක්ෂා ්ර  ත යුතු  බ්.  වයොමු් 8.4.14.) 

 

10.5. අමාතය ම්ඩස් අනුමැතිය අතයා්ශ්‍ය ්ැද ත් ්රුු සේබකනධවයකන අමාතය ම්ඩස්ය ව්ත 

ප්‍රමාණ්ත් වතොරතුරු වයොමු්ර පූර්් අනුමැතිය ්බා  ැනීමට හැකි උපරිම ්ශ්‍වයකන ්ටයුතු ්ළ 

යුතු බ්.  වයොමු් 8.4.4 හා 8.4.17) 
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tiuaWf;fg;gl;l =yq;fd; tpkhd Nrit fk;gdpahy; 2013 kw;Wk; 2014 Mk; 

Mz;Lfspd; NghJ Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;j A 350-900 tif 08 tpkhdq;fis 

nfhs;tdT nra;Ak; cld;gbf;ifia KbTWj;JtJ njhlu;ghf ghuSkd;wj;jpd; 

nghJ Kaw;rpfs; njhlu;ghd FOtpd; Ntz;LNfhspd; gpufhuk; fzf;fha;thsu; 

jiyik mjpgjpahy; Nkw;nfhs;sg;gl;l gupNrhjidapd; ,Wjp mwpf;if 

 

1. epiwNtw;Wg; nghopg;G 

2008 Mk; Mz;bd; NghJ vkpnul;]; fk;gdpahy; ,yq;if tpkhd 

Nritfs; fk;gdpapd; njhopw;ghl;L Kfhikj;Jtj;jpypUe;J ePq;Fk; 

NghJ fk;gdpapd; njhopw;ghl;L el;lk; &gh 4>428 kpy;ypadhf ,Ue;jJ. 

mJ tiu fk;gdpahy;  A 320 tifahd 05 tpkhdq;fs;> A 330-200 

tifapyhd 04 tpkhdq;fs; kw;Wk; A 340-300 tifapyhd 05 

tpkhdq;fs; vd nkhj;jk; 14 tpkhdq;fs; Xl;lj;jpy; 

<LgLj;jg;gl;bUe;jd. 

 

fk;gdpahy; 2011 Mk; Mz;bd; NghJ 2010/2011 - 2014/2015 ,d; 05 

Mz;L fhyg;gFjpf;fhf tpahghu nraw;jpl;lnkhd;W 

jahupf;fg;gl;bUe;jJ. mj;jpl;lj;jpy; xU nraw;ghlhf fk;gdpaplk; 

fhzg;gl;l 2013-2021 fhyg;gFjpapy; MAl;fhyk; Kbtile;jikahy; 13 

rpwpa uf tpkhdq;fSf;F gjpyhf NtW tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;Sk; 

Njitg;ghL Fwpg;gplg;gl;bUe;jJld; tpkhd kPs; itg;G epfo;r;rpj;jpl;lk; 

(Re-fleeting Programme) vd mwpKfg;gLj;jg;gl;bUe;jJ. 

 

mjd; NghJ fk;gdpapd; Kfhikj;Jtj;jpdhy; 2013-2021 fhyg;gFjpapy; 

ifjtpu;f;fg;gl;l 13 tpkhdq;fSf;F gjpyhf 14 Gjpa mfy cUt 

tpkhdq;fis Xl;lj;jpy; <LgLj;j jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. mjd; fPo; A 

330-300 tifahd 06 tpkhdq;fSk; 2013 Mk; Mz;bd; NghJ Gjpjhf 

mwpKfg;gLj;jg;gl;l A 350-900 tifapyhd 04 tpkhdq;fis 

nraw;ghl;Lf; Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; mNj 

tifahd 04 tpkhdq;fis jahupg;ghsuplkpUe;J nfhs;tdT 

nra;ag;gl;L kPz;Lk; tpw;gid nra;J nraw;ghl;L Fj;jif mbg;gilapy; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. ,jd;gb A 330-300 

tifahd 06 tpkhdq;fs; 2014/2015 fspy; tpw;gid nra;jy; kw;Wk; kPs 

nraw;ghl;Lf; Fj;jifapy; ngw;Wf;nfhs;tjd; mbg;gilapy; ngw;Wf; 

nfhs;sg;gl;bUe;jd. NkYk; fk;gdpahy; jahupg;Gf; fk;gdpAld; A 350-

900 tifahd 04 tpkhdq;fis nfhs;tdT nra;tjw;fhf 2013 A+d; 28 

Me; jpfjp cld;gbf;ifnahd;W ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJld; 
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mt;tifahd NkYk;> 04 tpkhdq;fis nraw;ghl;Lf; Fj;jifapy; 

mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 2013 nrg;njk;gu; 27 Me; jpfjpapYk; 

2014 etk;gu; 12 Me; jpfjpapYk; cld;gbf;iffs; 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jd. 

 

2015 Mk; Mz;bd; NghJ fk;gdpahy; kPsikg;G jpl;lnkhd;W 

jahupf;fg;gl;L 2015 A+d; 24 Me; jpfjp mikr;ruit %yk; 

mq;fPfupf;fg;gl;bUe;jJ. mj;jpl;lj;jpd; gpufhuk; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpf;F mJtiu nfhs;tdT nra;tjw;F cld;gbf;if 

nra;ag;gl;bUe;j A 350-900 tifahd 08 tpkhdq;fis Xl;lj;jpy; 

Nru;j;Jf; nfhs;shky; ,Ug;gjw;F cj;Njrpf;fg;gl;bUe;jJ. ,jd; 

gpufhuk; nraw;ghl;L Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;F 

cj;Njrpf;fg;gl;bUe;j A 350-900 tifad 04 tpkhdq;fSf;fhf 

cld;gbf;if nra;ag;gl;bUe;j nraw;ghl;Lf; Fj;jiff fk;gdpAld; 

fye;Jiuahly; Nkw;nfhz;L VNjDk; epahakhd jPu;nthd;Wf;F 

tUtjw;F kjpAiu fk;gdpfspd; xj;Jiog;ig ngw;Wf;nfhs;tjw;F 2015 

Mk; Mz;bd; NghJ gzpg;ghsu; rig jPu;khdpj;jpUe;jJ. mjd; gpufhuk; 

,r;nraw;jpl;lj;jpw;fhf fk;gdpahy; ntspehl;L kjpAiuf; 

fk;gdpnahd;wpd; xj;Jiog;G ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;jJld; mjw;F 

Nkyjpfkhf epjp mikr;rpdhy; ,izf;fg;gl;bUe;j ntspehl;L 

kjpAiuf; fk;gdpnahd;wpd; xj;Jiog;Gk; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;jd. 

,jd; gpufhuk; tpkhdq;fis kPs; itg;G epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd; 

kjpAiuahsu;fspd; xj;Jiog;Gld; nraw;ghl;Lf; Fj;jifapd; fPo; 

nfhs;tdT nra;tjw;F cld;gbf;if nra;ag;gl;bUe;j NghjpYk; A 350-

900 tifahd 4 tpkhdq;fSf;fhd Njitg;ghL jw;NghJ 

fhzg;glhikahy; 2016 Mk; Mz;bd; NghJ fk;gdpahy; KbTWj;Jk; 

cld;gbf;iffSf;F nraw;ghl;L fk;gdpAld; cld;gbf;if 

nra;ag;gl;bUe;jJld; ,og;gPl;L njhifahf mnkupf;f nlhyu; 171.77 

kpy;ypaid nrYj;Jtjw;F ,zq;fg;gl;bUe;jJ. vt;thwhapDk;> 

nraw;ghl;L Fj;jif fk;gdpAld; Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;j KbTWj;Jk; 

cld;gbf;iffspd; gpufhuk; epge;jidfSf;F cl;gl;L mnkupf;f 

nlhyu; 56 kpy;ypad; ePf;fg;gl;L nkhj;j ,og;gPl;L njhifahf mnkupf;f 

nlhyu; 115.77 kpy;ypad; my;yJ &gh 16>924 kpy;ypad; njhifia 2016 

kw;Wk; 2017 Mk; Mz;Lfspd; NghJ fk;gdpahy; nfhLg;gdT 

nra;ag;gl;bUe;jd. NkYk; fk;gdpahy; 2015 Mk; Mz;bd; NghJ A 330-

300 tifahd 02 tpkhdq;fSf;F nghUj;Jtjw;F ,dq;fg;gl;L VIP 

cld;gbf;ifAk; ,uj;Jr; nra;ag;gl;bUe;jd. 
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mt;thNw A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis jahupg;ghsuplkpUe;Nj 

Neubahf nfhs;tdT nra;tjw;fhf Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;j 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; fye;Jiuahly; mwpf;if jpfjp 

tiuapYk; Nkw;nfhs;sg;gl;L tUtJld; jahupg;ghsuhy; Fwpj;j tpkhd 

jahupg;G epWj;jg;gl;L NtW tpkhd tifnahd;W (A 321 Neo) 

toq;Ftjw;fhf Kd;nkhopag;gl;bUe;jJ. 

 

2. mwpf;ifapd; gpd;dzp kw;Wk; jd;ik 

2017 nrg;njk;gh; 20 Me; jpfjp tiuaWf;fg;gl;l = yq;fd; tpkhdr; 

Nrit fk;ngdpapd; eltbf;iffis ghpNrhjid nra;tjw;fhf 

eilngw;w ghuhSkd;w nghJ njhopy; Kaw;rp njhlh;ghd nraw;FO 

$l;lj;jpy; tiuaWf;fg;gl;l = yq;fd; tpkhdr; Nrit fk;gdpf;F 

tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;Sk; nfhLf;fy; thq;fy;fSf;Fhpa 

cld;gbf;iffis KbTWj;jy; njhlh;ghf ghPl;rpj;J mwpf;if xd;W 

rkh;g;gpf;Fk;khW fzf;fha;thsh; jiyik mjpgjpaplk; tpLf;fg;gl;l 

Ntz;LNfhs; (gpd;dpizg;G 01) gpufhuk; rkh;g;gpf;fg;gl Ntz;ba 

tpkhdq;fs; nfhs;tdT nra;Ak; cld;gbf;iffis KbTWj;jy;fs; 

njhlh;ghd mwpf;if ,t;thW rkh;g;gpf;fg;gLfpd;wJ.  

 

3. gpd;gw;wg;gl;l eilKiwfs; 

,e;j mwpf;ifia jahupf;Fk; NghJ gpd;tUk; eilKiwfs; 

gpd;gw;wg;gl;ld. 

 

3.1. gjpNtLfisg; guPl;rpj;jy; 

fPNo 5 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gLk; tplaq;fSf;F cl;gl;L fPNo 

fhl;lg;gl;Ls;s gjpNtLfs; gupNrhjidf;F cl;gLj;jg;gl;ld. 

 

3.1.1. 2015/16 - 2017/18 fhyg;gFjpf;Fupa =yq;fd; vahu; iyd;]; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpahy; jahupf;fg;gl;L mikr;ruit mq;fPfhuj;jpw;fhf 

rku;g;gpf;fg;gl;l kPsikg;G jpl;lk; kw;Wk; mJ njhlu;ghd gzpg;ghsu; 

rig jPu;khdq;fs; kw;Wk; mikr;ruit jPu;khdq;fs; 

 

3.1.2. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fs; nfhs;tdT xg;ge;jk; kw;Wk; A 

350-900 tifahd 04 tpkhdq;fs; nraw;ghl;Lf; Fj;jif mbg;gilapy; 

nfhs;tdT nra;tjw;fhd 04 cld;gbf;iffs; 
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3.1.3. A 350-900 tpkhd cld;gbf;iffis KbTWj;JtJ njhlu;ghf 

kjpAiuf; fk;gdp njupT nra;tjw;Fupa  

i) gzpg;ghsu; rig gj;jpuk; 

ii) gzpg;ghsu; rig jPu;khdq;fs; 

iii) mDg;gp itf;fg;gl;l Kd;nkhopTfSf;fhd Ntz;LNfhs; (Request 

for proposals) 

iv) Kd;nkhopTf;fhd kjpg;gPl;L mwpf;if 

v) Vida gupkhwg;gl;l fbjq;fs; (,yj;jpudpay; jghy; cl;gl) 

 
3.1.4. Skyworks fk;gdpaplkpUe;Jk; “Nyras” fk;gdpaplkpUe;Jk; kjpAiu 

Nritfis ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 

i) kjpAiuf; fk;gdpAld; Nkw;nfhs;sg;gl;l cld;gbf;if 

ii) kjpAiu fk;gdpahy; toq;fg;gl;l ntt;NtW mwpf;iffs; 

iii) kjpAiuf; fk;gdpfs; njupT nra;J njhlu;ghf gzpg;ghsu; rig 

gj;jpuq;fs; gzpg;ghsu; rig jPu;khdq;fs; 

iv) kjpAiu NritfSf;fhf Nkw;nfhs;sg;gl;l nfhLg;gdT cWjpr;rPl;L 

kw;Wk; Vida %y Mtzq;fs; 

 
3.1.5. ru;tNjr rl;l kjpAiu fk;gdpfspypUe;J kjpAiu Nrit 

ngw;Wf;nfhs;tjw;F cupa 

i) kjpAiuf; fk;gdpAld; Nkw;nfhz;l cld;gbf;if  

ii) kjpAiuf; fk;gdpahy; toq;fg;gl;l ntt;NtW mwpf;iffs; 

iii) kjpAiuf; fk;gdp njupT nra;tJld; njhlu;Gila gzpg;ghsu; rig 

gj;jpuq;fs; kw;Wk; gzpg;ghsu; rig jPu;khdq;fs; 

iv) kjpAiu NritfSf;fhf nra;ag;gl;l nfhLg;gdT njhlu;ghd 

nfhLg;gdT cWjpr;rPl;Lf;fs; kw;Wk; Vida %y gjpNtLfs; 

 
3.1.6. A 350-900 tifahd 04 Fj;jif cld;gbf;if KbTWj;Jk; 

cld;gbf;if (Termination Agreements) 

 
3.1.7. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fspy; nraw;ghl;L Fj;jif 

cld;gbf;if KbTWj;jypd; ,og;gPl;L nfhLg;gdTfSf;Fupa 

i) nfhLg;gdT cWjpr;rPl;Lf;fs; 

ii) tq;fpf; $w;Wf;fs; 

iii) Fj;jif fk;gdp %yk; mDg;gpitf;fg;gl;l cWjpg;gLj;jy;fs; 

(conformation) 

iv) Vida %yg; gjpNtLfs; 
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3.1.8. cld;gbf;iffis KbTWj;Jjy; njhlu;ghd mq;fPfhuq;fs;  

i) gzpg;ghsu; rig gj;jpuq;fs; kw;Wk; gzpg;ghsu; rig jPu;khdq;fs; 

ii) nghUshjhu Kfhikj;Jt rig gj;jpuq;fSk; jPu;khdq;fSk; 

iii) mikr;ruit tpQ;QhgdKk; jPu;khdq;fSk; 

 

3.1.9. tpw;gid kw;Wk; kW Fj;jif ngw;Wf;nfhs;sy; (Sell and Lease Back) 

mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhz;l A 330-300 tifahd ,uz;L 

tpkhdq;fSf;fhf  VIP miwj; njhFjpfs toq;Fk; 

cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;Fupa  

i) KbTWj;Jtjw;Fupa cld;gbf;iffs; (Termination Agreement) 

ii) gzpg;ghsu; rig gj;jpuq;fs; kw;Wk; jPu;khdq;fs; 

iii) Vida %y gjpNtLfs; 

 

3.1.10. 2020 kw;Wk; 2021 fspd; NghJ tpkhdf; fk;gdpf;F A 350-900 tifahd 

04 tpkhdq;fis nfhs;tdT nra;tjw;fhf vahu; g]; fk;gdpfSld; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l cld;gbf;iffis jpUj;Jtjw;F my;yJ 

KbTWj;Jtjw;Fupa  

i) gzpg;ghsu; rig gj;jpuq;fs; kw;Wk; mikr;ruit jPu;khdq;fs; 

ii) nghUshjhu Kfhikj;Jt rig gj;jpuq;fSk; jPu;khdq;fSk; 

iii) mikr;ruit tpQ;QhgdKk; jPu;khdq;fSk; 

iv) ,e;j cld;gbf;ifapd; jw;Nghija epiyikf;Fupa =yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpaplkpUe;J fpilj;j jfty;fs; 

 

3.2. Vida gupNrhjidfs; 

3.2.1. Nkw;gb nraw;ghLfSf;F Vw;Gilajhf gy;NtW tifapy; 

ngw;Wf;nfhz;l jfty;fis Ma;Tld; gFg;gha;tpw;F cl;gLj;jy;. 

3.2.2. njhlu;Ggl;l jug;gpdUld; fye;Jiuahly;fis Nkw;nfhs;sy; 

 
4. tplag;gug;G 

tiuaWf;fg;gl;l =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapy; tpkhd 

njhFjpapid kPsikg;G nra;Ak; NghJ A 350-900 tifapy; 04 Gjpa 

tpkhdq;fs; 2016 kw;Wk; 2017 Mk; Mz;Lfspd; NghJ nraw;ghl;Lf; 

Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fupa cld;gbf;if A 330-300 

tifapd; ,uz;L tpkhdq;fSf;F nghUj;Jtjw;F epu;zapf;fg;gl;l VIP 

njhFjpfSf;fhd  cld;gbf;if kw;Wk; 2020 kw;Wk; 2021 Mz;Lfspy; 
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A 350-900 tifapd; 04 tpkhdq;fis nfhs;tjw;Fupa 

cld;gbf;ififa KbTWj;Jk;  Njitg;ghL ,dq;fhZjy;> mjw;fhf 

kjpAiu Nritfis ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; mJ njhlu;ghf 

gzpg;ghsu; rig mDkjp nghUshjhu Kfhikj;Jt rig jPu;khdq;fs; 

kw;Wk; mikr;ruit jPu;khdq;fis guPl;rpj;J mwpf;ifaply; 

 

5. tplanty;iyapd; vy;iyfs; 

,e;j mwpf;ifapy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s mtjhdpg;Gf;fs; %yk; 

jPu;khdq;fSf;F tUk; NghJ vdJ tplanty;iy gpd;tUk; 

tiuaiufSf;F cl;gl;bUe;jJ vd;gij typAWj;Jfpd;Nwd;. 

 

5.1. tpz;ntsp njhopy;El;gk; njhlu;ghd mwpTld; $ba mYtyfu;fis 

Njrpa fzf;fha;T mYtyfj;jplk; ,y;yhik fhuzkhf njhopy;El;g 

tplaq;fs; fhuzkhf ru;tNjr tpkhdr; Nritfs; MNyhrid fk;gdp 

%yk; = yq;fd; tpkhdr; Nritfs; fk;gdpf;F toq;fg;gl;bUe;j 

mwpf;iffis mbg;gilahff; nfhz;L fzf;fha;Tfis 

Nkw;nfhs;Sjy;. 

5.2. =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp %yk; tpkhd njhFjpfis 

kPsikj;jy; kw;Wk; cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;jy; njhlu;ghf 

gad;gLj;jg;gl;bUe;j kjpAiuf; fk;gdp kw;Wk; rl;l kjpAiuahsu; 

epWtdq;fSld; fye;JiuahLtjw;F fzf;fha;thsu; jiyik 

mjpgjpf;F re;ju;g;gnkhd;W toq;fg;glhik. 

5.3. cld;gbf;iffSf;F tUjy; kw;Wk; cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;jy; 

njhlu;ghd rl;luPjpahd epiyik njhlu;ghf ru;tNjr rl;l kjpAiu 

epWtdq;fs; %yk; toq;fg;gl;bUe;j mwpf;if mbg;gilapy; 

gupNrhjidfis Nkw;nfhs;tjw;F Neu;e;jik. 

5.4. =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; fzf;fha;thsu; jiyik 

mjpgjpf;F toq;fg;gl;l gjpNtLfs; kw;Wk; mwpf;ifapd; Ngupy; 

gupNrhjidfs; Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jik. 

5.5. 2016 nrg;njk;gu; 05 Me; jpfjp =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 

Aercap fk;gdpAld; elhj;jg;gl;bUe;j fye;JiuahlYf;fhf gzpg;ghsu; 

rig mq;fPfhuk; toq;fg;glhjpUe;jJld; mf;fye;Jiuahly; 

Fwpg;Gf;fSk; gupNrhjidf;F rku;g;gpf;fg;gltpy;iy. 
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6. nraw;ghl;bd; mwpKfk; 

= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 2011 Mk; Mz;bd; NghJ 

2010/11 - 2014/15 fhyg;gFjpf;fhf rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;j Ie;jhz;L 

tpahghuj;jpl;lj;jpd; gpufhuk; fk;gdpapd; mfy cUt tpkhd 

njhFjpia kPsikf;Fk; epfo;r;rpj;jpl;lnkhd;W 

mwpKfg;gLj;jg;gl;bUe;jJ mjd; gpufhuk; A 330-300 tifahd 6 

tpkhdq;fSk; A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fSkhf 10 

tpkhdq;fis Neubahf vahh;g]; fk;gdpaplkpUe;J ngw;Wf; 

nfhs;tjw;F NkYk; A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis nraw;ghl;L 

Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf; nfhs;tjw;F ,d;lh;e\dy; yP]; 

gpshd;]; fk;gdp kw;Wk; vahh; g]; fk;gdp Mfpa fk;gdpfSld; 

cld;gbf;iffs; ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jd. mjd; gpufhuk; A 330-300 

tifahd 6 tpkhdq;fs; 2014/15 Mk; Mz;Lfspy; fpilg;gjw;F 

,Ue;jJld; cld;gbf;ifapd; gpufhuk; mt; tpkhdq;fis nfhs;tdT 

nra;J kPs; tpw;gid nra;J kPz;Lk; nraw;ghl;Lf; Fj;jif 

mbg;gilapy; ngw;Wf; nfhs;Sk; mbg;gilapy; (Sell and Lease Back) = 

yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F ngw;Wf; nfhs;sg;gl;bUe;jd.  

 

A 350-900 tifahd 3 tpkhdq;fs; ,d;lh;u\dy; yP]; gpdhd;]; 

fk;gdpaplkpUe;Jk; xU tpkhdk; vahh; fg; fk;gdpaplkpUe;Jk; 

nraw;ghl;Lf; Fj;jifapd; ngw;Wf; nfhs;tjw;F cld;gbf;if 

nra;ag;gl;bUe;jJld;> me;j 04 tpkhdq;fs; 2016/2017 Mk; Mz;Lfspd; 

NghJ fpilg;gjw;F ,Ue;jd. vdpDk; mJ tiu = yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdp njhlh;e;J el;lk; mile;jik mjhtJ 2015/2016 Mk; 

Mz;by; fhzg;gl;l m.nlh. 47.1 kpy;ypad; njhifahd njhFjp el;lk; 

2016/17 Mk; Mz;bd; NghJ m.nlhyh; 90 kp;y;ypad; tiu 

mjpfhpj;jpUe;jik> m.nlh. 300 kpy;ypad; mstpyhd fld; kPjpnahd;W 

fhzg;gl;lik> ,yq;if ngw;Nwhypa $l;Lj;jhgdj;jpw;F m.nlhyh; 45 

kpy;ypad;  kw;Wk; tpkhd epiya kw;Wk; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

m.nlh. 15 kpy;ypad;  vd;w tifapy; 2016 khh;r; khjk; mstpy; 

nfhLg;gdT nra;tjw;F ,Ue;jik Nghd;w tplaq;fis fUj;jpw; 

nfhs;Sk; NghJ 2016 kw;Wk; 2017 Mk; Mz;Lfspy; fpilg;gjw;F 

,Ue;j A 350-900 tifahd 4 tpkhdq;fSf;fhf xU tpkhdj;jpd; 

khjhe;j Fj;jif jtiz m.nlh. 1.215 kpy;ypad; tPjk; nkhj;j 

Fj;jif jtizahd m.nlh. 174.96 kpy;ypadhd njhif 12 

Mz;LfSf;fhf nfhLg;gdT nra;tjpy; rpf;fyhd epjp 

epiyiknahd;wpy; fk;gdp fhzg;gl;lJ.  
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mjd; gpufhuk; fl;lisaplg;gl;l A 350-900 tifahd 04 

tpkhdq;fSf;fhf Vw;gLj;jpf; nfhs;sg;gl;l cld;gbf;iffis ,uj;Jr; 

nra;tjw;fhf fhzg;gLk; khw;W tha;g;Gf;fs; kjpg;gPL nra;ag;gl;L 

MNyhrid toq;Ftjw;fhf Skyworks kw;Wk; Nyras Mfpa rh;tNjr 

kjpAiuf; fk;gdpfspd; xj;Jiog;G ngw;Wf; nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 

kjpAiuahsh;fis njhpT nra;Ak; NghJk; Nritapy; <LgLj;Jtjw;fhf 

ngWif Nkw;nfhs;Sk; NghJ kjpAiuahsh;fis njhpT nra;jy; 

kw;WK; Nritapy; <LgLj;Jjy; njhlu;ghf  2007 Mf];l; khjj;jpd; 

NghJk; 2007 etk;gh; khjj;jpd; NghJk; Njrpa ngWif 

Kftuhz;ikahy; toq;fg;gl;l ngWif topfhl;ly; Nfhitf;F ,zq;f 

Ntz;Lk;. (gpd;dpizg;G 77) NkYk; tpkhdq;fspy; cld;gbf;iffis 

KbTWj;Jjy; nghWg;G njhlh;ghf 2015 jpnrk;gh; 11 Me; jpfjp 

rl;lj;juzp jpU. mdpy; jpj;jnty;y mth;fspd; rl;l 

mgpg;gpuhankhd;iwAk; fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rigahy; ngw;Wf; 

nfhs;sg;gl;bUe;jJ. mjd; NghJ  A 350-900 tifapyhd tpkhdq;fs; 

= yq;fd; tpkhdf; fk;gdpapy; Njitg;ghl;Lld; fUj;jpw; nfhs;Sk; 

NghJ $ba ,aysTld; $bajhf ,Ue;jikahy; Fj;jif 

cld;gbf;if KbTWj;Jjw;F jPh;khdpf;fg;gl;bUe;jJ.  

 

mt;thW vahh; g]; fk;gdpaplkpUe;J Neubahf nfhs;tdT nra;tjw;F 

cld;gbf;if nra;ag;gl;l A 350-900 tifahd 4 tpkhdq;fs; 2020/2021 

Mz;Lfspy; fpilg;gjw;F ,Ue;jd. fl;lisaplg;gl;l mfy 

cUTldhd tpkhdq;fSf;Fg; gjpyhf xLq;fpa cUTldhd 

tpkhdq;fisg; ngw;Wf; nfhs;tjw;F chpa fk;gdpf;F kPs; 

fl;lisnahd;W tpLtjw;F nghUshjhu Kfhikj;Jt mikr;ruit 

cg FOtpdhy; Nkw;nfhs;sg;gl;l jPh;khdq;fSf;F nghWg;Ngw;wyhf A 

321 Neo tifapd; 8 tpkhdq;fis nfhs;tdT nra;tjw;F vahh; g]; 

fk;gdp 2018 Vg;uy; khjj;jpy; kPs; nghWg;Ngw;wiy njhptpj;jpUe;jJ.  
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7. nraw;ghL  

7.1. mfy cU tpkhd njhFjpia kPsikg;gjw;F vahh; g]; fk;gdp kw;Wk; 

nraw;ghl;L Fj;jif fk;gdpAld; cld;gbf;if ifr;rhj;jply;  

= yq;fs; tpkhd Nrit fk;gdpahy; 2011 Mk; Mz;bd; NghJ 2010/11 

- 2014/15 fhyg;gFjpf;Fhpa rkh;g;gpf;fg;gl;l Ie;jhz;L tpahghu 

jpl;lj;jpd; gpufhuk; fk;gdpapd; mfy cUt tpkhd njhFjp kPsikg;G 

nra;Ak; epfo;r;rpj;jpl;lnkhd;W nraw;gLj;jg;gl;bUe;jJ. mjd; NghJ 

fPNo fhl;lg;gl;bUe;jjd; gpufhuk; mfy cUt tpkhd njhFjpia 

kPsikg;gjw;F vahh; g]; fk;gdp kw;Wk; nraw;ghl;L Fj;jif 

fk;gdpAld; cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ.  

 

ml;ltiz  ,y 1 - vahh; g]; fk;gdp kw;Wk; Fj;jif fk;gdpAld; 

cld;gbf;if ifr;rhj;jply; njhlu;ghd tpguq;fs; 

 

tpkhdq;fspd; 

tif 

msT cld;gbf;if ifr;rhj;jpl;l epWtfk; cld;gbf;if 

ifr;rhj;jpl;l 

jpfjp 

tpkhdq;fs; 

fpilg;gjw;F 

eph;zapf;fg;gl;l 

fhyg;gFjp 

----------- --------  -----------------------------------  ----------- ---------------------- 

A 330-300 60 vahh; g]; fk;gdp 9606160102 9602/9602  

A 350-900 62 vahh; g]; fk;gdp 9606160190 9696/9690  

A 350-900 66 ,d;lh;\dy; yP];  gpdhd;]; fk;gdp 9606162192 9600/9602  

A 350-900 60 vahu;nfg; (pacreA) fk;gdp  9602100109 9600/9602  

nkhj;j 

tpkhdq;fs;  02 
   

 

 

7.1.1. A 330-300 tifahd 06 tpkhdq;fis ngw;Wf; nfhs;tjw;F 

cld;gbf;iffis Nkw;nfhs;sy;  

A 330-300 tifahd 06 tpkhdq;fis Neubahf vahh; g]; 

fk;gdpaplkpUe;J nfhs;tdT nra;tjw;fhf 2013 a+d; 19 Me; jpfjp 

cld;gbf;ifnahd;W ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ me;j tpkhdq;fis 

tpw;gid nra;J kPz;Lk; nraw;ghl;L Fj;jifapy; ngw;Wf; nfhs;Sk; 

mbg;gilapy; 02 nraw;gl;L Fj;jif fk;gdpapd; %yk; epjpaspg;Gr; 

nra;ag;gl;l 2014 xf;Njhgh; 29> jpnrk;gh; 18> 2015 khh;r; 25> Mf];l; 14> 

etk;gh; 06 kw;Wk; jpnrk;gh; 29 Me; jpfjpfspy; = yq;fd; tpkhd 
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Nritfs; fk;gdpf;F 12 Mz;L fhyg;gFjpf;fhf 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;jd.  

 

ml;ltiz  ,y 2 – nraw;ghl;Lf; Fj;jif cld;gbf;iffspd; gpufhuk; 

Fj;jif jtiz njhlu;ghd tpguq;fs;  

 

 

tpkhdq;fspd; 

gjptpyf;fk; 

Fj;jif 

fhyg;gFjp 

Fj;jif   

fk;gdp 

khjhe;j Fj;jif jtiz 

(m.nlhyu;) 

------------------- ------------- --------------- ---------------------------------- 

i) 4R-ALL 29.10.2014 Kjy; 

28.10.2026 

vahh; yP]; 

Nfhg;g Nu\d; 

1>115>839 

    

ii) 4R-ALM 18.12.2014 Kjy; 

17.12.2026 

HKAC yP]pq;  

fk;gdp 

1>010>884 (18.12.2014 Kjy; 

17.12.2020 tiu) 

1>002>233 (18.12.2020 Kjy; 

17.12.2026 tiu) 

    

iii) 4R-ALN 25.03.2015 Kjy; 

24.03.2027 

HKAC yP]pq;  

fk;gdp 

1>030>705 (25.03.2015 Kjy; 

24.03.2021 tiu) 

995>062 (25.03.2021 Kjy; 

24.03.2027 tiu) 

    

iv) 4R-ALO 14.08.2015 Kjy; 

13.08.2027 

HKAC yP]pq;  

fk;gdp 

1>045>020 (14.08.2015 Kjy; 

13.08.2021 tiu) 

1>002>233 (14.08.2021 Kjy; 

13.08.2027 tiu) 

    

v) 4R-ALP 09.11.2015 Kjy; 

08.11.2027 

HKAC yP]pq;  

fk;gdp 

1>014>663 (09.11.2015 Kjy; 

08.11.2021 tiu) 

991>259 (09.11.2021 Kjy; 

08.11.2027 tiu) 

    

vi) 4R-ALR 29.12.2015 Kjy; 

28.12.2027 

HKAC yP]pq;  

fk;gdp 

1>010>008 (29.12.2015 Kjy; 

28.12.2021 tiu) 

993>555 (29.12.2021 Kjy; 

28.12.2027 tiu) 
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7.1.2. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis vahu;g];  fk;gdpaplkpUe;J 

nfhs;tdT nra;tjw;F cld;gbf;iffis Nkw;nfhs;sy;  

NkNy Fwpg;gpl;ljd; gpufhuk; A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis 

Neubahf vahh; g]; fk;gdpaplkpUe;J nfhs;tdT nra;tjw;fhf 2013 

a+d; 28 Me; jpfjp cld;gbf;ifnahd;W ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJld;> 

me;j tpkhdq;fs; 2020 kw;Wk; 2021 Mz;Lfspy; fpilf;fg;ngw cs;sd. 

 

tpkhdj;jpd; Muk;g tpiy (Mnkupf;f nlhyu;) 275>099>000 

cgfuz trjpfs; (mnkupf;f nlhyu;) 9>672>000 

nkhj;jk;  284>771>000 

.  

 

ngw;Wf;nfhs;tjw;F Kd;du; (PDP) 

 

-  

cld;gbf;if Nkw;nfhs;Sk; re;ju;g;gj;jpy;  0%  

jpl;lkplg;gl;L ifaspf;fg;gl;l khjj;jpw;F Kd;ida 

khjj;jpd; Kjy; ehs; khjk; 

  

84 khjk;  1.0%  

72 khjk;  1.0%  

60 khjk;  1.0%  

48  khjk;  1.0%  

30  khjk;  6.6%  

24  khjk;  4%  

00 khjk;  5%  

05  khjk;   4%  

tpkhdj;ij ifaspg;gjw;F Kd; KOf; nfhLg;gdT   07%  

 

2018 khu;r; 31 Me; jpfjp tiu vahu; g]; fk;gdpf;F nfhLg;gdT 

nra;ag;gl;bUe;j fpilg;gjw;F Kd;duhd nfhLg;gdT (Pre-delivery 

Payment) m.nlh.19.2. kpy;ypad; Mf ,Ue;jJ.   
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7.1.3. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis nraw;ghl;Lf; Fj;jif 

mbg;gilapy; ngw;Wf; nfhs;tjw;F cld;gbf;iffis Nkw;nfhs;sy;  

A 350-900 tifahd 03 tpkhdq;fis ,d;lh;\dy; yPrpq; gpdhd;]; 

Nfhg;gNu\d; (ILFC) fk;gdpaplkpUe;Jk; A 350-900 tifahd 

tpkhdnkhd;iw vahu;fg; (Aeracap) fk;gdpaplkpUe;Jk; nraw;ghl;L 

Fj;jif Kiwikapy; ngw;Wf; nra;tjw;fhf 2013 nrg;jk;gu; 27 Me; 

jpfjp kw;Wk; 2014 etk;gh; 12 Me; jpfjpfspy; cld;gbf;iffs; 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jd. me;j tpkhdq;fs; 2016 kw;Wk; 2017 Mk; 

Mz;Lfspd; NghJ = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

fpilg;gjw;F ,Ue;jd.  

 

,q;F tpkhdnkhd;Wf;fhd khjhe;j Fj;jif jtiz (Base Rent) 

m.nlh 1.215 kpy;ypadhf ,Ue;jJld; mjd; gpufhuk; 

tpkhdnkhd;Wf;fhf 12 Mz;L fhyg;gFjpf;F m.nlhyh; 174.96 

kpy;ypad; nfhLg;gdT nra;tjw;F cld;gbf;if 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ.  

 

ml;ltiz ,y 03 - nraw;ghl;L Fj;jiff;fhf cld;gbf;if 

ifr;rhj;jply; njhlh;ghd tpguq;fs;  

 

 

nraw;ghl;L Fj;jif 

fk;gdpapd; ngau; 

cld;gbf;if ,yf;fk; kw;Wk; 

jpfjp 

tpkhdq;fs; 

fpilg;gjw;F ,Ue;j 

fhyg;gFjp 

-------------------------------------------------- ----------------------------------------------------------- --------------------------  

Finance International Lease 

Corporation (ILFC) 

79 

2013.09.27 

2016 A+iy 

Finance International Lease 

Corporation (ILFC) 

 

80 

2013.09.27 

2016 Mf];l; 

Finance International Lease 

Corporation (ILFC) 

81 

2013.09.27 

2016 nrg;jk;gu; 

Aercap Global Aviation Trust 

(AGAT) 

,yf;fnkhd;W Fwpg;gplg;gltpy;iy; 

2014.11.12 

2016/2017 
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7.2. tpkhdj;njhFjpia kPsikg;G nra;Ak; epfo;r;rpj;jp;l;lj;jpd; fPo; 

Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;j A 350-900 tpkhdq;fis ifNaw;Fk; 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; Kd;nkhopT  rkh;g;gpf;fg;gl;l tpjk;. 

7.2.1. Gjpa kPsikg;G jpl;lnkhd;iw jahhpg;gjw;fhd mikr;ruitahy; 

jPh;khdpj;jy; 

7.2.1.1. “= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh fk;gdpf;fhf 

epjp %yjdk; toq;Fjy;” vd;w jiyg;gpyhd 15/0451/638/001 Mk; 

,yf;f mikr;ruit gj;jpuj;jpd; %yk; tpkhd Nrit mikr;rh; 

rkh;g;gpj;j 2015 Vg;uy; 17 Me; jpfjpa mikr;ruit tpQ;Qhgdj;ij 

fUj;jpw; nfhz;L mikr;ruit gpd;tUk; jPh;khdq;fis 2015 Vg;uy; 22 

Me; jpfjp toq;fpapUe;jJ.  (gpd;dpizg;G 08)  

i) “= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh 

fk;gdpf;fhf ntt;Ntwhf tpupthd tpahghu jpl;lnkhd;W tPjk; 

jahhpf;fg;gl;L nghUshjhu mYty;fs; njhlh;ghd mikr;ruit 

cg FOtpw;F rkh;g;gpj;jy;.  

ii) epjp mikr;rpdhy; 2015 rdthp 29 Me; jpfjp 2015 Mk; Mz;bw;fhf 

rkh;;g;gpf;fg;gl;bUe;j tuT nryT jpl;l KdnkhopT %yk; 

ntspaplg;gl;bUe;j = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp kw;Wk; 

kp`pd; yq;fh fk;gdp vd;gtw;iw xd;wpidf;Fk; nghUl;L 

nghUj;jkhd jpl;lnkhd;iw Jhpjkhf jahhpj;J nghUshju 

mYty;fs; njhlh;ghd mikr;ruit cg FOtpw;F rkh;g;gpj;jy;.  

iii) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh 

fk;gdpf;fhf jilapd;wp vhpnghUs; toq;fis cWjpg;gLj;Jk; 

nghUl;L ,yq;if ngw;Nwhypa $l;Lj;jhgdj;jpw;F nrYj;j 

Ntz;ba epYitj; njhifia jPh;g;gjw;fhd gpiznahd;Nwh 

my;yJ ek;gpf;if fbjnkhd;iw toq;FkhW jpiwNrhp 

nrayhsUf;F Fwpg;gpLjy;. 
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7.2.1.2. Nkw;gb mikr;ruitia jPh;khdj;jpd; gpufhuk; = yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpapd; 03 cj;jpNahfj;jh;fs; kw;Wk; kjpAiuahsh;fisf; 

nfhz;l FOnthd;wpdhy; kPsikg;G jpl;lnkhd;W (gpd;dpizg;G 09) 

jahhpf;fg;gl;L fPNo fhl;lg;gl;Ls;sjd; gpufhuk; mjw;fhf mikr;ruit 

mq;fPfhuk; ngw;Wf; nfhs;sg;gl;bUe;jJ.  

 

Jpfjp nraw;ghL 

---------- ----------------------- 

2015 Nk 26 fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rigf;F rkh;g;gpj;jy; kw;Wk; 

mj;jpfjpapNyNa gzpg;ghsh; rig mq;fPfhuk; 

ngw;Wf;nfhs;sy;  

  

2015 Nk 28 tpkhd Nrit mikr;rUf;F rkh;g;gpj;jy;  

  

2017 a+d; 25 gpujk ke;jpup kw;Wk; epjp mikr;rh; MfpNahUf;F 

Nkw;gb jpl;lj;ij rkh;g;gpj;jy;  

  

2018 a+d; 05  nghUshjhu mYty;fs; njhlu;ghd mikr;ruit cg 

FO %yk; epakpf;fg;gl;l FOtpw;F jpl;lj;ij 

rkh;g;gpj;jy; kw;Wk; mf;FOtpd; %yk; jpl;lj;jpy; 

Fwpg;gplg;gl;l 02 khw;W Kd;nkhopTfSf;F ,ilNa 

“=yq;fd; tpkhd Nrit fk;gdp fhzg;gLk;. fk;gdp 

fl;likg;gpd; cs;Ns kPsikg;G nra;jy; jpl;lj;jpd; 

gpufhuk; kw;Wk; kp`pd; yq;fh fk;gdpAld; xd;wpide;J 

nraw;gLjy; vd gupe;Jiuf;fgl;bUe;jik.  

  

2018 A+d; 01 nghUshjhu mYty;fs; njhlu;ghd mikr;ruit cg 

FOtpw;F Nkw;Fwpj;j jpl;lj;ijr; rku;g;gpj;jy; 

  

2018 a+d; 05  nghUshjhu mYty;fs; njhlu;ghd mikr;ruit cg 

FO %yk; epakpf;fg;gl;l FOtpw;F jpl;lj;ij 

rkh;g;gpj;jy; kw;Wk; mf;FOtpd; %yk; jpl;lj;jpy; 

Fwpg;gplg;gl;l 02 khw;W Kd;nkhopTfSf;F ,ilNa 

“=yq;fd; tpkhd Nrit fk;gdp fhzg;gLk;. fk;gdp 

fl;likg;gpd; cs;Ns kPsikg;G nra;jy; jpl;lj;jpd; 

gpufhuk; kw;Wk; kp`pd; yq;fh fk;gdpAld; xd;wpide;J 

nraw;gLjy; vd gupe;Jiuf;fgl;bUe;jik.  

  

84



15 
 

2015 a+d; 09 Nkw;Fwpj;j FOtpd; ghpe;Jiu nghUshjhu mYty;fs; 

njhlh;ghd mikr;ruit cg FOtpdhy; 

mq;fPfhpf;fg;gl;bUe;jik.  

  

2015 a+d; 24  mikr;ruitapd; mq;fPfhuk; toq;Fjy;  

  

 

7.2.2. cj;Njr kPsikg;G jp;l;lk; (2015/16-2017/18) 

= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh tpkhd 

Nritfs; fk;gdp Mfpa ,uz;L fk;gdpfSk; 2015/16 Kjy; 2017/18 

fhyg;gfjpf;Fupa cj;Njr kPsikg;Gj; jpl;lnkhd;iw jahupj;J 

mikr;ruitf;F 2015 A+d; khjj;jpd; NghJ rku;g;gpf;fg;gl;L mjw;fhd 

mq;fPfhuk; 2015 A+d; 24 Me; jpfjp  ngw;Wf; nfhs;sg;gl;bUe;jJ. mjpy; 

cs;slf;fg;gl;bUe;j gpujhd gupe;Jiufs; rpy fPNo fhl;lg;gl;Ls;sd. 

i) el;lj;jpy; nraw;gl;L tUk; gpuhq;Nghl;> ghup]; kw;Wk; Nuhk; Nghd;w 

tpkhd gazq;fspy; Xl;lj;ij ,il epilepWj;JtjhfTk; mjd; 

%yk; INuhg;gh tiu thukhd;Wf;F tpkhd gpuahz vz;zpf;ifia 

18 ,ypUe;J 7 tiu 2015/16 Kjy; 2016/17 mstpy; Fiwj;jy;. 

ii) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh tpkhd 

Nritfs; fk;gdp Mfpa ,uz;L fk;gdpfis xd;wpizj;J 

nraw;jpwdhd tifapy; njhFjp tpahghu eltbf;iffspy; <Lgly; 

iii) tpkhd mzp njhFjp gpd;tUkhW mstpid rPuhf;Fjy; 

 
ml;ltiz ,y 04 - tpkhd mzp kWrPuikg;G 

 
tpkhdq;fspd; 

tif 
jpl;lj;jpd; %yk; Kd; 

nkhopag;gl;l 
tpkhdq;fspd; 
vz;zpf;if 

----------------------------- 

 2015 nrg;jk;gu; 15 ,y; 
fhzg;gl;l tpkhdq;fspd; 

vz;zpf;if 

2016/17  2017/18   
------------------- ----------  ----------  --------------------------- 

A 320-200 06  03  06 

A 321-200 02  02  02 

A 320 Neo -  04  - 

A 330-300 03  02  07 

A 330-300 07  07  03 

A 340-300 -  -  03 

 18  18  21 
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iv) 2015/16 Kjy; 2017/18 Mk; Mz;L tiu = yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpapd; el;lj;ij mnkupf;f nlhyu; 93.7 

kpy;ypadpypUe;;J 23.4 kpy;ypad; tiu Fiwj;jy; 

 

v) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F fld; RikapypUe;J 

tpLgly; kw;Wk; epiyahd kw;Wk; epiyNgwhd epiyiknahd;iw 

mile;J nfhs;tjw;fhf fPNo fhl;lg;gl;Ls;sjd; gpufhuk; 

ngw;Wf;nfhLj;jy; 

 

ml;ltiz ,y 05 – epjpa toq;fy; jpl;lk; 

(mnkupf;f nlhyu; kpy;ypad;) 
 2014/15  2015/16  2016/17  2017/18  nkhj;jk; 

 -----------  ----------  ----------  ---------   ------- 
murpd; %yjd toq;fy; 125  70  60  -  255 
          
=yq;fd; Nflupq; fk;gdpapd; 
gq;Ffspy; 49% tpw;gid nra;jy; 
%yk; 

-  85  -  -  85 

          
epy ifahsy; (Ground Handling) 
gpupT fk;gdpnahd;whf khw;Wjy; 
kw;Wk; mf;fk;gdpapd; gq;Ffspy; 
40% rjtPjj;ij tpw;gid nra;jjd; 
%yk; 

-  -  140  -  140 

          

nkhj;jk; 125  155  200  -  480 

 

 

7.2.3. cj;Njr kPsikg;G jpl;lj;ij nraw;gLj;Jjy; 

7.2.3.1. 2015 A+d; 26 Me; jpfjp eilngw;w gzpg;ghsu; rigf; $l;lj;jpd; NghJ 

=yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytuhy; fk;gdpapd; cj;Njr 

kPsikg;G jpl;lk; 2015 A+d; 24 Me; jpfjp mikr;ruitahy; 

mq;fPfupf;fg;gl;Ls;sjhf njuptpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 10) 

 

7.2.3.2. Nkw;gb jpl;lj;ij nraw;gLj;JtJ njhlu;ghf 2015 Mf];l; 03 kw;Wk; 

25 Me; jpfjpfspy; elhj;jg;gl;l gzpg;ghsu; rig $l;lq;fspd; NghJ 

$Ljyhf fye;Jiuahlg;gl;bUe;jJld; 2015 A+iy 24 Me; jpfjp 

rku;g;gpf;fg;gl;bUe;j CEO/2015/06/80 Mk; ,yf;f gzpg;ghsu; rig 

gj;jpuj;jpy; Fwpg;gplg;gl;l gupe;Jiuf;fhf gzpg;ghsu; rig mq;fPfhuk; 

2015 Mf];l; 25 Me; jpfjp toq;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 11) 

 

86



17 
 

i) mfy cUt tpkhd njhFjp 13 Kjy; 10 tiuapYk; 08 xLq;fpa 

tpkhdq;fSf;fhf nkhj;j tpkhd njhFjpia 21 ,ypUe;J 18 tiu 

Fiwj;jy;. 

ii) yz;ld; tpkhd khu;f;fj;jpd; tpkhd gazq;fis thuj;jpw;F 09 

gpuahzq;fs; tiu 2015 Fspu;fhyj;jpy; Fiwj;jy; 

iii) kp`pd; yq;fh tpkhdf; fk;gdpAld; xd;wpize;J njhFjpapd; 

nrayhw;wiy mjpfupj;jy;. 

iv) INuhg;gpa tpkhd khu;f;fq;fSld; njhlu;G nfhz;L tpkhd  

(Codeshare Operations) nraw;ghl;il elhj;Jtjw;F gq;fhsu; xUtiu 

Njbf; nfhs;tjw;fhf kjpg;gPnlhd;iw Nkw;nfhs;sy; 

v) 2017 Mk; Mz;by; Fj;jif fk;gdpf;F kPsg; ngw;Wf;nfhs;tjw;F A 

330-200 tifahd 03 tpkhdq;fs; kw;Wk; fpilg;gjw;Fs;s A 350-900 

tifahd 08 tpkhdq;fSf;fhf rpwe;j jPu;nthd;iw toq;Fjy;. 

vi) Nkw;gb (v) ,w;fhf fye;Jiuahb jPu;nthd;iw toq;Ftjw;F 

ntspj;jug;gpdiu epakpj;jy; kw;Wk; mjw;fhf Fiwe;jJ 3 

jug;gpdupd; mgpyhir $w;W (Expressions of Interest - EoI) Nfhup 

gzpg;ghsu; rig mq;fPfhuj;jpd; fPo; nghUj;jkhd jug;gpdnuhd;W 

2015 Mf];l; 31 Me; jpfjpf;F Kd;du; njupT nra;J nfhs;sy;. 

vii) Copau; fpuak;> Neub nraw;ghl;L fpuak;> tpkhd XL ghij 

kPsikg;G fpuak; Nghd;W fpuaq;fs; jtpu Vida fpuaq;fis 

Fiwg;gjw;fhf ghupa ngWkjpnahd;Wldhd mt; xg;ge;jq;fSf;fhf 

mJtiu cld;gbf;if nra;ag;gl;bUe;j xg;ge;jf;fhuu;fSld; 

fye;Jiuahliy elhj;Jjy;. 

viii) ,yq;if murpdhy; mnkupf;f nlhyu; 255 kpy;ypad; %yjd 

gq;fspg;Gld; tpNrl tpahghu myF (=yq;fd; Nflupq; fk;gdp 

kw;Wk; epy ifahsy; Ground hailing gpupT) fspy; rpW gpupTfspd; 

cupj;J tpw;gidapypUe;J m.nlhyu; 225 kpy;ypadhf nkhj;jk; 

m.nlhyu; 480 kpy;ypad; epjpaj;ij ngw;Wf;nfhs;tjw;F 

ix) 2015 Mk; Mz;bd; NghJ epjp mikr;rpd; trjpfis toq;Fjd; 

%yk; ,yq;if tq;fpaplkpUe;J m.nlh. 86 kpy;ypadhd fld; 

njhifia ngw;Wf;nfhs;tjw;F 

x) ,yq;if ngw;Nwhypa $l;Lj;jhgdj;jpd; epYit njhifia jPu;T 

nra;tjw;fhf ,yq;if tq;fpaplkpUe;Jk; kf;fs; tq;fpaplkpUe;Jk; 

&gh 30 kpy;ypad; FWq;fhy flidg; ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 

ehzaf; fbjq;fis jpiwNrup nrayhsuplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;sy;. 
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7.2.3.3. Nkw;gb kPsikg;G jpl;lj;ij nraw;gLj;Jk; jpfjp 2015 xf;Njhgu; 01 Me; 

jpfjpahf Fwpg;gplg;gl;bUe;j NGhjpYk; mjd; tpkhd khu;f;f 

tiyaikg;G (Network Optimization) nraw;gLj;Jk; jpfjp tiu 2016 

Vg;uy; 01 Me; jpfjp tiu fhye; jho;j;Jtjw;F 2015 Mf];l; 25 Me; 

jpfjp gzpg;ghsu; rigapdhy; jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. 
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7.3. nraw;ghl;L Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;F cld;gbf;if 

nra;ag;gl;l A 350-900 tifahd 04 cld;gbf;iffis KbTWj;jy; 

kw;Wk; ,og;gPl;il nrYj;Jjy;. 

7.3.1. cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhd mq;fPfhuk; 

7.3.1.1. gzpg;ghsu; rig Kd;nkhopTfSk; jPu;khdq;fSk; 

7.3.1.1.1. 2015 Mf];l; 03 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig Kd;nkhopTfs; kw;Wk; 

jPu;khdq;fs; (gpd;dpizg;G 12) 

i) Nkw;gb 7.2 Fwpg;gplg;gl;ljd; gpufhuk; =yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh fk;gdp vd;gtw;iw kPsikg;G nra;Ak; 

jpl;lj;jpw;fhf mikr;ruit mq;fPfhuk; 2015 A+d; 24 Me; jpfjp 

fpilj;jpUe;jJ. mjd; gpufhuk; 2015 Mf];l; 03 Me; jpfjp 

eilngw;w tpkhd Nritf; fk;gdpapd; gzpg;ghsu; rig $l;lj;jpd; 

NghJ A 350-900 tifapyhd tpkhdq;fis =yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpf;F cs;slf;fg;glf; $lhnjd mg;Nghija gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;juhf nraw;gl;l jpU. ugpf [atu;j;jd 

mtu;fshy; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

ii) Nkw;gb gzpg;ghsu; rigf; $l;lj;jpd; NghJ =yq;fd; tpkhd 

Nritf; fk;gdp gzpg;ghsupy; xUtuhd rhdf j rpy;th 

mtu;fspdhy; A 350 tif tpkhdq;fs; $w;wpid A 330 tifahd 

tpkhdq;fSf;fhd fpua xg;gPl;L $w;wpid vahu; g]; 

fk;gdpaplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;SkhW epjpg; gpupT gpujhdpahf 

nraw;gl;l jpU jprehaf;f mtu;fsplk; Nfhug;gl;bUe;jJ. 

 

iii) NkYk; fk;gdpapd; gzpg;ghsupy; xUtuhd jpU N[hrg; gPl;Nuh 

mtu;fshy; ,j;jPu;khdk; mjhtJ A 350 tifahd tpkhdq;fis 

ngw;Wf;nfhs;shj jPu;khdk; fk;gdpapd; vjpu;fhyj;jpw;F jhf;fkspf;Fk; 

ghuJ}ukhd tplankhd;whf ,Ug;gjhy; NkYk; ,J njhlu;ghf 

fhzg;gLk; tpkhd XLghijfisf; fUj;jpw; nfhz;L Ma;nthd;W 

Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;ba NghjpYk; tpkhd Xl;ly; ,aYik Nghd;w 

Nghd;w NtW fhuzpfisAk; fUj;jpw; nfhs;SkhW Nfl;Lf; 

nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 

 

iv) mjd; gpufhuk; A 350 kw;Wk; A 330 tifahd tpkhdq;fs; 

njhlu;ghd fk;gdpapd; cj;Njr tpkhd khu;f;fq;fs; kw;Wk; 

fhzg;gLk; tpkhd khu;f;fq;fs; fUj;jpw; nfhs;sg;gl;L rhj;jpa ts 
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Ma;nthd;iw vahu; g]; fk;gdp Clhf Nkw;nfhs;tjw;F 

jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

v) ,q;F NkYk;> A 350 tifahd nraw;ghl;;L Fj;jif mbg;gilapy; 

ngw;Wf; nfhs;tjw;fhd cld;gbf;if nra;ag;gl;bUe;j Fj;jif 

fk;gdpAld; fye;Jiuahliy Nkw;nfhz;L VNjDk; epahakhd 

jPu;nthd;Wf;F tUtjw;F kjpAiuf; fk;gdpfspd; xj;Jiog;ig 

ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; mjd NghJ EOI NfhUtjw;F njupT 

nra;ag;gl;l ,uz;L kjpAiuf; fk;gdpfspd; “DVD Bank” kw;Wk; 

Skyworks” fk;gdpAld; ntspg;gLj;jg;glhj cld;gbf;if (Non 

disclosours Agreement - NDA) fis Nkw;nfhs;tjw;Fk; 

jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

vi) NkYk; ,jw;fhf jpU N[hrg; gPl;Nuh mtu;fshy; tpkhd 

Nritj;Jiwf;Fupa rl;lj;juzpapd; xj;Jiog;G ngw;Wf;nfhs;sg;gl 

Ntz;Lnkd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.2. 2015 Mf];l; 25 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 

13) 

,q;F vahu; g]; fk;gdp %yk; A 330 kw;Wk; A 350 tifahd 

tpkhdq;fis xg;gPL nra;J ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;j mwpf;if 

njhlu;ghf Ma;T nra;J ,uz;L tif tpkhdq;fspd; tUkhd 

ciog;G njhlu;ghd (tpkhdg; nghUs; ifahsy; cl;gl) gzpg;ghsu; 

rigf;F mwptpf;FkhW fk;gdpapd; ,uz;L gzpg;ghsu;fSf;F jpU rhdf 

j rpy;th kw;Wk; jpU epud;[d; j rpy;th mtu;fshy; epjpg; jiytuhf 

flikahw;wpa jpU ard;j jprehaf;f mtu;fsplk; Ntz;LNfhs; 

tplg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.3. 2015 nrg;njk;gu; 11 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig gj;jpuk; (gpd;dpizg;G 

14) 

Nkw;Fwpj;j 7.3.1.1.2 ,d; jPu;khdj;jpd; gpufhuk; A 350-900 kw;Wk; A 330- 

300 tif tpkhdq;fspd; nraw;ghL njhlu;ghf kjpg;gPL xd;W 

nra;ag;gl;L mJ njhlu;ghf mwpf;ifnahd;iw gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;ju; jpU. ufpj [atu;j;jd> gpujhd tu;j;jf cj;jpNahfj;ju; 

jpU. kNdh[; Fztu;j;jd kw;Wk; jpl;lkply; nghJ Kfhikahsu; jpU 

RKJ cgjp];] MfpNahuhy; gzpg;ghsu; rigf;F 2015 nrg;njk;gu; 21 
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Me; jpfjp rku;g;gpf;fg;gl;bUe;jJld; mjpy; cs;slf;fg;gl;bUe;j gpujhd 

tplaq;fs; fPNo fhl;lg;gl;Ls;sd. 

i) nfhOk;G Kjy; yz;ld; tiu tpkhd khu;f;fq;fSf;Fupajhf 

khj;jpuk; kjpg;gPL nra;ag;gl;bUe;jjhfTk; 

ii) gazpfs; Vw;wy; fhuzp (Passengers Load Factor) vd E}w;Wf;F 70 

tPjk; Kjy; E}w;Wf;F 75 rjtPjk; cupj;jhFk; NghJ tpkhdq;fspd; 

nrayhw;wy; fPNo fhl;lg;gl;Ls;sthW fhzg;gl;ld.  

 

ml;ltiz ,y 06 - gazpfs; Vw;wy; fhuzpapd; gpufhuk; kjpg;gpd; 

NghJ tpkhdq;fspd; nrayhw;wy;. 

 

tpguq;fs; A 350-900  A 330-300 

---------- ------------  -------------- 

Vw;Wk; fhuzp  %26  %22  %26  %22 

gazpfspd; vz;zpf;if (xU tpkhdj;jpw;F) 232  248  208  223 

nkhj;jk; tUkhdk; (USD) 247>462  261>360  216>595  229>066 

nkhj;j fpua tpyfy;; (USD) (170>905)  (171>661)  (174>589)  (175>268) 

gq;fspg;G (USD) 76>557  89>699  42>006  53>798 

epiyahd fpua khw;wk; (USD) (128>314)  (128>314)  (104>404)  (104>404) 

,yhgk;/ (el;lk;) (USD) (51>757)  (38>615)  (62>398)  (50>606) 

 

 

iii) gazpfspd; vz;zpf;ifnahd;iw (No of Passengers) gad;gLj;jp 

kjpg;gPL nra;Ak; NghJ nrayhw;wy; fPNo fhl;lg;gl;Ls;sd. 

 

ml;ltiz ,y 07 - gazpfs; vz;zpf;if gpufhuk; kjpg;gPl;bd; NghJ 

tpkhdq;fspd; nrayhw;wy;. 

 

tpguq;fs; A 350-900  A 330-300 

---------- ------------  -------------- 
gazpfspd; vz;zpf;if (xU 
tpkhdj;jpw;F)  

962  926  902  962  926 

Vw;Wk; fhuzp (%) 20  20  06  22  02 

nkhj;jk; tUkhdk; (USD) 926,966  909,090  922,290  962,690  920,299 

nkhj;j fpua tpyfy; (USD) (171>056)  (171>741)  (172>427)  (175>828)  (176>513) 

gq;fspg;G (USD) 22,022  20,602  069,222  06,220  22,262 

epiyahd fpua xJf;fPL 

(USD) 

(128>314)  (128>314)  (128>314)  (104>404)  (104>404) 

,yhgk;/ (el;lk;) (USD) (49>140)  (37>227)  (25>315)  (40>906)  (28>995) 
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Nkw;gb ml;ltiz ,y 07 ,d; gpufhuk;  

 235 gpuahzpfs; gpuahzk; nra;Ak; NghJ A 330-300 tpkhdj;ij 

tpl A 350-900 tpkhdj;jpd; el;lk; 8235 m.nlhyu; tiu 

mjpfupj;jik. 

 250 gpuahzpfs; gpuahzk; nra;Ak; NghJ A 350-900 tpkhdj;jpd; 

el;lk; 8232 m.nlhyu; tiu mjpfupj;jik  

 A 350-900 tpkhdj;jpy; 265 gpuahzpfs; ,Ue;jhy; A 330-300 

tpkhdj;jpy; 235 gazpffffs; my;yJ 250 Ngu; ,Ug;gij tp 

,yhgfukhdjhf ,Ue;jjhfTk; 

 

7.3.1.1.4. 2015 nrg;jk;gu; 21 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 

15) 

,jd; NghJ tpkhd mzp njhlu;ghf kPz;Lk; kjpg;gPL nra;tjw;fhf 

skyworks kjpAiu fk;gdp kw;Wk; NkYk; 02 fk;gdpfspypUe;J 

Kd;nkhopTfis tprhupj;jy; (RFP) Nfhug;gl;ljhfTk; mjd; gpufhuk; 

Kd;nkhopT kjpg;gPl;bw;fhf epakpf;fg;gl;l fPNo fhl;lg;gl;Ls;s 

cj;jpNahfj;ju;fshy; Nkw;nfhs;sg;gl;l kjpg;gPl;bd; NghJ njupT 

skyworks fk;gdp nra;ag;gl;ljf mg;Nghija gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;juhf ,Ue;j jpU ugpf [atu;j;jd mtu;fshy; gzpg;ghsu; 

rigf;F mwpf;ifaplg;gl;bUe;jJ. 

 N[hrg; gPl;Nuh - gzpg;ghsu; 

 jpU `upe;jpu ghyk;gpl;b ge;j - gzpg;ghsu; 

 jpU. ard;j jprhehaf;f - epjpg; gpupTj; jiytu; 

 jpU. kNdh[; Fztu;j;jd - gpujhd tpahghu cj;jpNahfj;ju; 

 jpU. v]; V re;jpu Nrfu - kjpAiuahsu; 

 nry;tp nkdpf; FzNrfu - gpujhd fk;gdp mYtyf cj;jpNahfj;ju; 

(Chief Corporate Affairs Officer) 

 jpU. uRpf [atu;j;jd - gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; 

  

mjd; gpufhuk; 2015 jpnrk;gu; 09 Me; jpfjp Skyworks fk;gdpAld; 

tpkhd njhFjp njhlu;ghf kPz;Lk; kjpg;gPL nra;tjw;fhf 

cld;gbf;ifnahd;W Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 
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7.3.1.1.5. 2015 xf;Njhgu; 22 kw;Wk; 25 Me; Skyworks jpfjpfspy; kjpAiuf; 

fk;gdpahy; gzpg;ghsu; rigf;F nra;ag;gl;l gupe;Jiufs; (rku;g;gpj;jy;) 

kw;Wk; mjd; mbg;gilapy; gzpg;ghsu; rigapdhy; vLf;fg;gLk; 

jPu;khdk; 

Skyworks kjpAiuf; fk;gdpahy; 2015 xf;Njhgu; 22 Me; jpfjp 

toq;fg;gl;bUe;jJld; ,ilf;fhy mwpf;if (Interim Report) ,d; 

gpufhuk; (gpd;dpizg;G 16) A 350-900 tifapyhd =yq;fd; tpkhd 

Nritf; fk;gdpapd; vjpu;ghu;f;fg;gl;l Njitg;ghl;bw;fhf nghUj;jkpy;yhj 

mjhtJ ,Jtiu =yq;fd; tpkhd Nrit nraw;jpl;lk; FWe;J}u Xl;l 

khu;f;fq;fSf;fhf gad;gLj;jp Mff;$ba ngWNgWfis ngw;Wf;nfhs;s 

Kbahnjd gupe;Jiuf;fg;gl;bUe;jJ. ,Jtiu =yq;fd; tpkhd Nrit 

nraw;gLj;jg;gl;l FWe;J}u Xl;lj;jpd; khu;f;fq;fSf;fhf 

<LgLj;jg;gl;likahy; cr;r gaid ngw;Wf;nfhs;s KbahjpUe;jjhf 

gupe;Jiuf;fg;gl;bUe;jJ. ,t;twpf;iff;F Nkyjpfkhf 2015 xf;Njhgu; 25 

Me; jpfjp Nkw;nfhs;sg;gl;l Ntz;LNfhspd; (gpd;dpizg;G 17) gpufhuk; 

cld;gbf;if G+u;j;jp nra;Ak; fpuak; (Break cost) m.nlhyu; 50 

kpy;ypaDf;F ,ilg;gl;ljhf Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. ,t;twpf;ifapd; 

gpufhuk; A 350-900 tifahd 4 tpkhdq;fisg; ngw;Wf;nfhs;Sk; NghJ 

m.nlhyu; 300 kpy;ypad; mstpyhd el;lnkhd;iw Vw;gjw;F =yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F Vw;gLtjhf Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

me;j gupe;Jiu kw;Wk; vahu; fk;gdpaplkpUe;J ngw;Wf;nfhz;l 

mwpf;ifapd; mbg;gilapy; A 350-900 tpkhdq;fs; Fj;jif fk;gdpahd 

Aercap fk;gdpf;F A 350-900 tpkhdq;fis =yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpf;F ngw;Wf;nfhs;tjpy; rpf;fy;fs; njhlu;ghf KjyhtJ 

mwptpj;jy; 2015 xf;Njhgu; 25 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig jPu;khdj;jpd; 

gpufhuk; 2015 xf;Njhgu; 30 Me; jpfjp epjpg; gpupTj; jiytu; jpU ard;j 

jp]hehaf;f mtu;fshy; ,yj;jpudpay; jghy; %yk; 

Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 18) ,e;j mwptpj;jypd; 

tiutpid jahupj;jy; =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp> Skyworks 

kjpAiuf; fk;gdp kw;Wk; Kaye Scholar LLP ngaUila ru;tNjr 

tpkhd Nrit rl;lq;fs; njhlu;ghd fk;gdpapd; xj;Jiog;Gld; 

Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 
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7.3.1.1.6. 2015 etk;gu; 27 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig gj;jpuk; (gpd;dpizg;G 19) 

,e;j gzpg;ghsu; rig gj;jpuj;jpy; gpd;tUk; tplaq;fs; 

cs;slf;fg;gl;bUe;jd. 

i) Nkw;gb 7.3.1.1.5 ,d; gpufhuk; Accap fk;gdpf;F nra;ag;gl;l 

mwptpj;jypd; gpufhuk; 2015 etk;gu; 23 Me; jpfjp =yq;fd; tpkhd 

Nritf; fk;gdpahy; Aercap fk;gdpAld; mk;];luhkpy; 

fye;Jiuahly; xd;W Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jjhfTk;> 

 

ii) ,jw;fhf =yq;fd; tpkhd Nritf; fk;gdpapd; jiytu; gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; kw;Wk; epjpg;gpupT jiytu; 

r%fkspj;jpUe;jJld; ,f;fye;Jiuahly; gadw;wjhf ,Ue;jjhfTk; 

 

iii) mt;thNw Aercap fk;gdpahy; 350-900 tpkhdq;fis kPz;Lk; 

tpw;gid nra;tjw;fhf Kftu; xUtiu (Remarketting agent) 

epakpf;FkhWk; Cabot Leasing fk;gdp mjw;F nghUj;jkhdnjdTk; 

 

iv) Nkw;gb (i) ,y; Fwpg;gplg;gl;l fye;Jiuahlypd; gpd;du; Skyworks 

kjpAiuf; fk;gdp kw;Wk; rl;l kjpAiuahsu; fk;gdpAld; =yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;jupdhy; fye;Jiuahlg;gl;bUe;jjhfTk; mjd; NghJ 

tpkhdq;fis kPz;Lk; tpw;gid nra;tjw;fhf (Re marketing) 

Kftuhf Cabot Leasing fk;gdpia epakpg;gJ kpfTk; 

nghUj;jkhdnjd Skyworks kjpAiuf; fk;gdpahYk; 

Kd;nkhopag;gl;bUe;jnjdTk;> 

 

v) NkYk;> Nkw;gb (i) ,y; Fwpg;gplg;gl;l fye;Jiuahlypd; NghJ 

vahu;g]; fk;gdpapd; jiytUf;F tpkhdq;fis kPz;Lk; tpw;gid 

nra;jy; my;yJ tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;tjw;Fs;s 

fhyg;gFjpia khw;wpf;nfhs;tjw;fhd xj;Jiog;igf; Nfhup 

fbjnkhd;iw mDg;GkhW =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

Skyworks kjpAiuf; fk;gdp Clhf mwptpj;jy; 

toq;fg;gl;bUe;jjhfTk; mjd; mbg;gilapy; rl;l kjpAiuahsu; 

fk;gdpahy; fbjnkhd;W tiuag;gl;L vahu; g]; fk;gdpf;F 

mDg;Gtjw;F jahupg;gLj;jg;gl;Ls;snjdTk;. 
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vi) Nkw;gb MNyhridapd; mbg;gilapy; =yq;fd; tpkhd Nritapy; 

fk;gdpahy; A 350-900 tpkhdq;fis kPz;Lk; tpw;gid nra;tjw;F 

KftnuhUtiu epakpg;gjw;fhf fPNo Fwpg;gplg;gl;Ls;s 03 kjpAiuf; 

fk;gdpfsplkpUe;Jk; $Wtpiy NfhUtjw;F gupe;Jiuf;fg;gl;ljhfTk;. 

 Cabot Aviation 

 Nyras fk;gdp 

 DVB Bank 

 

7.3.1.1.7. vahu; g]; fk;gdpapd; xj;Jiog;gpid NfhUjy;.  

,yq;if tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytuhy; vahu; g]; 

fk;gdpapd; gpujhd nraw;ghl;L cj;jpNahfj;jUf;F fbjnkhd;iw 

mDg;gp A 350-900 tpkhdq;fis fpilg;gjw;F epu;zapf;fg;gl;l ehl;fis 

khw;Wtjw;fhf Ntz;LNfhs; tplg;gl;bUe;jJ. mjd; mbg;gilapy; vahu; 

];; fk;gdpapd; FOnthd;W nfhOk;Gf;F mDg;gp itf;fg;gl;bUe;jJld; 

mtu;fshy; ,yq;if tpkhd Nritf; fk;gdpapd; tpahghu jpl;lkply; 

njhlu;ghf gFg;gha;T nra;ag;gl;L gpd;du; ,f;nfhLf;fy; thq;fy;fs; 

Aercap fk;gdpAld; Nkw;nfhs;sg;gl;ljhy; mf;fk;gdp ClhfNt  

gpur;rpidfs; jPu;T nra;ag;gl Ntz;Lnkd 2015 jpnrk;gu; 22 Me; jpfjp 

eilngw;w fye;Jiuahlypd; NghJ =yq;fd; tpkhd Nritf; 

fk;gdpf;F mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.8. 2016 rdtup 26 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig $l;lk; - tpkhd 

cld;gbf;iffis KbTWj;Jk; nghWg;G njhlu;ghf rl;l 

mgpg;gpuhankhd;iw ngw;Wf;nfhs;sy; (gpd;dpizg;G 20)  

=yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 2015 jpnrk;gu; 11 me; jpfjp 

rl;lj;juzp jpU Rdpy; jPe;jnty;ytplkpUe;J A 350-900 tpkhdq;fis 

KbTWj;JtJ njhlu;ghd rl;l mgpg;gpuhankhd;iw ngw;Wf;nfhz;L 

mjpy; gpd;tUk; tplaq;fs; cs;slf;fg;gl;bUe;jd. 

i) A  350-900 tpkhdq;fspy; Fj;jif cld;gbf;if KbTWj;jg;gl;lhy; 

mjw;fhf NtW Fj;jifahsu; xUtiu (Lessee) Njbf;nfhs;tjw;Nfh 

my;yJ me;j tpkhdq;fis NtW eltbf;iffSf;Nfh <LgLj;JtJ 

njhlu;ghd nghWg;nghd;iw Fj;jiff;F fk;gdpf;F ifaspf;f 

KbAnkdTk; 

 

ii) ,t;tpkhdq;fis ifaspg;gjw;fhd (Ready for delivery) Kd;du; 

=yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; cld;gbf;iffis 
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KbTWj;Jtjw;F eltbf;if vLj;jhy; tpkhdf; fk;gdpf;F mJ 

kpfTk; rhjfkhdjhfTk; 

 

iii) =yq;fs;d tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; A 350-900 tifahd 

tpkhdq;fs; Mapd; Njitfspid tpl $banjd ,dq;fhzg;gl;l 

clNdNa mjid Fj;jif fk;gdpf;F mwptpj;jjd; %yk; tpiuthf 

NtW tpkhd Nritnahd;iw Njbf;nfhs;tjw;F Fj;jif fk;gdpf;F 

,yFthdnjdTk; 

 

iv) =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; ,e;j tpkhd fl;lzq;fis 

,uj;Jr; nra;tjw;fhf jhkjk; Vw;gLtjhy; nfhLg;gdT nra;a 

Ntz;ba ,og;gPl;Lj; njhifAk; mjpfupf;f $LnkdTk;. 

 

7.3.1.1.9. Aercap Kftu; gpujhd Mgj;J cj;jpNahfj;jUld; Chief Risk officer) 

nfhOk;gpy; ,lk;ngw;w fye;Jiuahly; 

2016 rdtup 07 Me; jpfjp Aercap fk;gdpapd; gpujhd Mgj;J 

cj;jpNahfj;ju; (Chief Risk officer) nfhOk;gpy; =yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpAld; fye;Jiuahlnyhd;W elhj;jpapUe;jJ. 

mjd;NghJ A 350-900 tif tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;shtpl;lhy; 

mnkupf;f nlhyu; 250 kpy;ypad; mstpyhd ,og;gPL xd;W =yq;fd; 

tpkhd Nrit fk;gdpf;F nfhLg;gdT nra;a Ntz;b Vw;gLnkd 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.10. nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ru; kw;Wk; gpujp mikr;rUf;F 

Skyworks kjpAiuf; fk;gdp %yk; 2016 rdtup 22 Me; jpfjp 

eltbf;iffisr; rku;g;gpj;jy; (gpd;dpizg;G 21) 

,e;j rku;g;gpj;jypd; NghJ (Presentation) Skyworks kjpAiuf; fk;gdpahy; 

03 gpujhd khw;Wtopfs; rku;g;gpf;fg;gl;bUe;jd. tpguq;fs; fPNo 

fhz;gpf;fg;gLfpd;wd. 

 

i) khw;Wtop A - INuhg;gpa gpuahzq;fs; tiu gazk; nra;tjw;fhf 

A 350-900 vd;w 03 tpkhdq;fisg; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

ii) khw;Wtop B - A 350-900 vd;w 03 tpkhdq;fisg; ngw;W A 330-300 

vd;w 03 tpkhdq;fis mfw;Wjy;. 

iii) khw;Wtop C - A 350-900 tpkhdj;ijg; ngwhjpUj;jy;. 
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,jd; NghJ> Skyworks fk;gdpapdhy; Nkw;$wg;gl;l khw;W topfis 

kjpg;gPL nra;J khw;Wtop C ,iz mKy;gLj;JtJ kpfTk; 

nghUj;jkhdJ vd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. mjd; gpufhuk; Aercap 

fk;gdpapd; epajpfspd; gb ,Wjpj; jPu;khdk; 2016 rdtup 29 Me; 

jpfjpf;F Kd;du; rl;lf; fk;gdpapd; MNyhridAk; ngw;W cWjpg;gLj;j 

Ntz;bapUe;jJ. 

 

7.3.1.1.11. 2016 rdtup 26 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rigf; $l;lk; 

,jd; NghJ = yq;fd; tpkhd Nritf; fk;gdpapd; gpukhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;jupdhy; rku;g;gpf;fg;gl;l gzpg;ghsu; rigf; Fwpg;gpd; 

(gpd;dpizg;G 22) gpufhuk; Nkw;$wg;gl;l kjpAiuf; fk;gdpapd; %yk; 

gupe;Jiu nra;ag;gl;l khw;Wtop (mjhtJ A 350-900 tpkhdk; ngw;Wf; 

nfhs;shikf;fhf mq;fPfhuk; toq;fg;gl;bUe;jJ. NkYk;> =yq;fd; 

tpkhd Nritia kPs; fl;likg;gjw;fhf epjpaikr;rpd; %yk; Nyras 

kjpAiuf; fk;gdp epakpf;fg;gl;Ls;sjhf ,e;j gzpg;ghsu; rigf; 

Fwpg;gpd; %yk; gzpg;ghsu; rigf;F mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.12. 2016 ngg;utup 09 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rigf; $l;lk; (gpd;dpizg;G 

23) 

,jd; NghJ fye;Jiuahlg;gl;l gpujhd tplaq;fs; gpd;tUkhW. 

i) A 350-900 vd;w 03 tpkhdq;fis kPz;Lk; tpw;gid nra;Ak; 

fhyvy;iy (Remarketting Period) 03 khjq;fs; mstpy; 

cld;gbf;if G+u;j;jpahFk; fl;lzk; m.nlhyu; 874 kpy;ypadhf 

,Ue;jik me;j fhyvy;iy 09 khjq;fshf ,Uf;Fkhapd; 

cld;gbf;if G+u;j;jp nra;jy; fl;lzk;> m.nlhyu; 133 kpy;ypad; 

vdTk; =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapdhy; kjpg;gPL 

nra;ag;gl;bUe;jJ. 

 

ii) A 350-900 vd;w 03 tpkhdq;fis kPs tpw;gid nra;tjw;fhf 

kjpAiur; Nritfisg; ngw;Wf; nfhs;tjw;F Kd;nkhopTfisf; 

NfhUk; NghJ Skyworks kjpAiuf; fk;gdp kPs; tpw;gid nra;Ak; 

fhyvy;iyahf (Remarketing Period) 09 khjq;fs; 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jJld; Nyras 03 khjq;fs; vd Fwpg;gplg;gl;bUe;jd. 

 

iii) mjd; mbg;gilapy; gzpg;ghsu; rigapdhy; Nyras fk;gdp ,jw;fhf 

njupT nra;ag;gl;bUe;jjhfTk;. 
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7.3.1.1.13. 2016 ngg;utup 26 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rigf; $l;lk; - A 350-900 

tpkhdj;jpd; cld;gbf;ifia KbTWj;jy; (gpd;dpizg;G 24) 

i) ,J njhlu;ghf epjpg; gpupT jiytu;> njhFjpapd; epjp kw;Wk; epu;thf 

gpupT jiytu; kw;Wk; gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; %d;W 

Ngupdhy; $l;lhf rku;g;gpf;fg;gl;l gzpg;ghsu; rig Fwpg;gpy; gpd;tUk; 

tplaq;fs; cs;slf;fg;gl;bUe;jd. 

 Aercap fk;gdpapdhy; 4 MtJ A 350-900 tpkhdj;jpd; 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;ff =yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpf;F nfhilKidT (Offer) nra;ag;gl;bUe;jjhfTk;  

 Vida A 350-900 vd;w 03 tpkhdq;fisAk; ngw;Wf; nfhs;tjhf 

vOj;J %yk; mwptpf;FkhW vahu; g]; fk;gdpapdhy; =yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpapypUe;J Nfhug;gl;bUe;jik. 

 

ii) Nkw;$wg;gl;l gzpg;ghsu; rig Fwpg;ig ftdj;jpy; nfhz;L 

gzpg;ghsu; rigapdhy; Aercap fk;gdpfshy; Nkw;nfhs;sg;gl;l 

nfhilKidT (offer) gpd;tUk; gpufhuk; kPs; mspg;G (Counter offer) 

Nkw;nfhs;tjhfTk;> gpd;du; ,zq;fg;gl;l ,og;gPl;Lj; njhif 

njhlu;ghf gzpg;ghsu; rig mq;fPfhuKk; ,yq;if murpd; 

mq;fPfhuKk; ngwg;gl Ntz;Lnkd jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 ,og;gPl;Lg; gzk; nrYj;Jj;Jtjw;Fg; gjpyhf NtW 

tpkhdnkhd;iwg; ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; ghtidf; Fj;jif 

thlifapd; fPo; ngwg;glhjpUe;j NghJ Fj;jif thlifapd; fPo; 

ngwg;glhjpUe;j NtW tpkhdnkhd;wpd; Fj;jiff; fhyvy;iyia 

ePbj;jy; my;yJ 

 gzpg;ghsu; rigapdhy; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;jUf;F Aercap fk;gdpAld; fye;Jiuahb me;jf; 

fk;gdpf;F m.nlhyu; 12.56 kpy;ypad; njhif el;l<l;Lj; 

njhifnahd;W mspg;G nra;ag;gl;L ,JtiuapYk; 

nrYj;jg;gl;Ls;s ghJfhg;G itg;ghd m.nlhyu; 2.5 kpy;ypad; 

njhif Fiwf;fg;gl;L kPjpf;fhf ,zf;fj;ijg; ngw;Wf; 

nfhs;SkhW gupe;Jiu nra;jy;. 

 

7.3.1.1.14. 2016 khu;r; 09 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig Kd;nkhopTfis 

mq;fPfupj;jy; (gpd;dpizg;G 25) 

4 MtJ A 350-900 vd;w tpkhdj;jpd; Fj;jif cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jk; ,og;gPl;Lg; gzkhf ,Wjpapd; NghJ Aercap fk;gdp 

m.nlhyu; 17.77 kpy;ypaDf;F (Muk;g itg;ghd m.nlhyu; 2.5 
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kpy;ypaDk; cs;slf;fp) ,zq;fpapUe;jJld; me;j ,og;gPl;Lg; gzk; 

gzpg;ghsu; rigapdhy; 2016 khu;r; 09 Me; jpfjp gzpg;ghsu; rig 

gpNuuiz mq;fPfhuk; (Board Resolution) %yk; mikr;ruit 

mq;fPfhuj;ijg; ngw;Wf;nfhs;tjd; fPo; mq;fPfupf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.15. 2016 khu;r; 24 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rigf; $l;lk; 

Nyras kjpAiuf; fk;gdpapdhy; A 350 vd;w tpkhdk; cj;Njr tpkhd 

top tiyg; gpd;dYf;fhf gad;gLj;Jtjw;F nghUj;jkhff; fhz;gpj;J 

cld;gbf;ifapd; gpufhuk; ,Wjp mwpf;if 2016 khu;r; 18 Me; jpfjp 

=yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;jUf;F toq;fg;gl;bUe;jJ. ,J njhlu;ghf gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;juhy; 2016 khu;r; 24 Me; jpfjp gzpg;ghsu; 

rigf;F mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. me;j mwpf;ifapy; Nyras fk;gdpahy; 

Vida A 350-900 vd;w 03 tpkhdq;fspd; cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; 

fl;lzkhf m.nlhyu; 180 kpy;ypad; njhif kjpg;gPL nra;ag;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.1.16. 2016 A+iy 28 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rigf; $l;lk; (gpd;dpizg;G 26) 

,jd; NghJ 2016 xf;Njhgu; kw;Wk; etk;gu; khjq;fspd; NghJ 

ngw;Wf;nfhs;tjw;F jPu;khdpf;fg;gl;l Vida A 350-900 vd;w 03 

tpkhdq;fs; njhlu;ghf fye;Jiuahlg;gl;bUe;jJ. mjd; gpufhuk; 

=yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytu; kw;Wk; gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;juhy; A 350-900 vd;w tpkhdj;ij tpkhd 

Nritf;F mwpKfg;gLj;Jtjw;F vjpu;ghu;f;fg;glhjpUe;jjhf =yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd gq;fhsuhd A 350-900 vd;w 

tpkhdj;jpd; fpuak; gad;jU mbg;gilapy; (Cost effective Manner) 

mfw;WkhW MNyhrid toq;fg;gl;bUe;jjhfTk; gzpg;ghsu; rigf;F 

mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.1.2. nghUshjhu Kfhikj;Jtk; njhlu;ghd mikr;ruit cgFOtpd; 

gupe;Jiu kw;Wk; mq;fPfhuk; (CCEM Approval) 

7.3.1.2.1. vahu;nfg; fk;gdpAld; Vw;gLj;jg;gl;l A 350-900 vd;w tpkhdj;jpd; 

Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;jYk;> ,og;gPl;Lg; gzk; 

nrYj;JjYk;. 

i) 2016 Vg;uy; 05 Me; jpfjp eilngw;w CCEM $l;lj;jpd; NghJ 

=yq;fd; tpkhdf; fk;gdpapd; eltbf;iffs; njhlu;ghf gpd;tUk; 

jPu;khdq;fSf;F ,zf;fk; fhzg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 27) 
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 =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpia kPs; fl;likg;gjw;fhf epjp 

mikr;rpd; nrayhsu;> nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rpd; 

nrayhsu;> Njrpa nfhs;iffs; kw;Wk; nghUshjhu mYty;fs; 

mikr;rpd; kjpAiuahsu; =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; 

jiytu; kw;Wk; nghJ Kaw;rpfs; rigapd; jiytu; MfpNahiu 

cs;slf;fpa FOit epakpj;jy;. 

 Njit Vw;gLkhapd; Nkw;$wg;gl;l FOtpw;F Jiwrhu; 

epGzu;fspd; (Experts) cjtpiag; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

 =yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F KjyPL nra;tjw;fhf 

Kd;nkhopTf;Fs;shd Nfhupf;iffs; (RFP) mDg;Gjy; kw;Wk; 

nrad;Kd;Ndw;wk; vd;gtw;iw CCEM ,w;F mwpf;ifaply;. 

 =yq;fd; tpkhd Nritf;F m.nlhyu; 65 kpy;ypad; njhif 

kw;Wk; kp`pd; yq;fh tpkhd Nritf;F m.nlhyu; 5 kpy;ypad; 

fld; mur tq;fpfs; %yk; ngw;Wf;nfhs;sy;. (vahu;nfg; 

fk;gdpAld; Vw;gLj;jg;gl;l A 350-900 vd;w tpkhdj;jpd; Fj;jif 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; fl;lzj;ijAk; cs;slf;fp 

Njitahd epjpj; Njitg;ghLfis <Lnra;J nfhs;tjw;fhf) 

 

ii) Nkw;$wg;gl;l jPu;khdk; njhlu;ghd 2016 Vg;uy; 18 Me; jpfjp gpujku; 

mYtyfk; %yk; nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rpd; 

nrayhsUf;F mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp 

mikr;rupdhy; vahu;nfg; fk;gdpAld; Vw;gLj;jg;gl;l A 350-900 vd;w 

tpkhdj;jpd; Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; fl;lzk; 

,yq;if murpdhy; Vw;Wf;nfhs;tjhf 2016 Vg;uy; 05 Me; jpfjp 

eilngw;w CCEM $l;lj;jpd; NghJ jPu;khdpf;fg;gl;ljhf =yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytUf;F 2016 Vg;uy; 20 Me; 

jpfjpa ,yf;fkpd;wpa fbjk; %yk; mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

gpd;dpizg;G 28) 

 

7.3.1.2.2. ,d;lu;ne\dy; yP]; gpdhd;]; fk;gdpAld; cld;gbf;if nra;ag;gl;l A 

350-900 vd;w 03 tpkhdq;fs; njhlu;ghd Fj;jif cld;gbf;ifia 

KbTWj;jYk; el;l<L nrYj;JjYk;. 

i) 2016 Mf];l; 09 Me; jpfjpa =yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpapdhy; nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rUf;Fk; gpujp 

mikr;rUf;Fk; 2016 Mk; Mz;bd; ,Wjp miugFjpapy; fpilg;gjw;F 

,Ue;j A 350-900 vd;w tpkhdj;jpw;fhf fhzg;gLfpd;w khw;Wtopfs; 
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njhlu;ghd rku;g;gpj;jnyhd;W Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 

29) 

 

ii) Kd;dhs; gpujp mikr;rupdhy; Nkw;gb Kd;itj;jYf;F kw;Wk; 

fye;JiuahlYf;Fupa jhnshd;wpw;fhd rpW Fwpg;nghd;W CCEM 

fye;Jiuahlypd; NghJ rku;g;gpg;gjw;F = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpapd; jiytUf;F toq;fg;gl;l mwptpj;jypd; mbg;gilapy; 2016 

Mf];l; 23 Me; jpfjp me;j Fwpg;G kpd;dQ;ry; %ykhf gpujp 

mikr;rUf;F toq;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 30) me;j Fwpg;gpy; 

cs;slf;fg;gl;bUe;j tplaq;fs; gpd;tUkhW. 

 A 350-900 ufj;jpyhd 03 tpkhdq;fs; 2016 Mk; Mz;bd; 

,Wjpg;gFjpapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf = yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdp Aercap Fj;jif fk;gdpAld; cld;gbf;if 

ifr;rhj;jpl;Ls;sik. 

 Fj;jif fhyk; 12 tUlq;fs; vd;gJk; tpkhdnkhd;wpw;fhf 

khjhe;j jtiz I.m.nlhyu; 1.43 kpy;ypad; vd;gJ. 

 ,jw;;fhf gpd;tUk; khw;wPLfs; fhzg;gLfpd;wik. 

khw;wPL 01 tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhz;L nfhOk;G “Toulouse” ,y; 

itj;J 12-24 khj fhyg;gFjpapy; jPu;nthd;wpid 

NjLjy;. (,jd; NghJ tpkhdnkhd;wpw;fhd tUlhe;j 

Fj;jifahf I.m.nlhyu; 51 kpy;ypaid nrYj;j 

Neu;fpd;wjhfTk;> ,ilf; Fj;jif toq;Ftjd; %yk; 

me;j fpuaj;jpid Xustpw;F Fiwj;Jf;nfhs;s KbAk; 

vdTk; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ.) 

khw;wPL 02 A 350-900 tpkhdnkhd;wpidNaDk; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;buhik. (,jd; NghJ el;l<lhf 

I.m.nlhyu; 50-250 kpy;ypaDf;F ,ilg;gl;l mstpid 

nrYj;j Neu;tjhfTk; fye;Jiuahly;fs; %yk; 

Xustpw;F el;l<l;L mstpid Fiwj;Jf;nfhs;s KbAk; 

vd;gJk;.) 

khw;wPL 03 A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ngw;Wf;nfhs;sg;gl;L 10 gue;j 

tpkhdq;fs; kw;Wk; 10 FWfpa tpkhdq;fisAk; 

nfhz;l tpkhd Fohnkhd;W 2016/17 mstpy; NgZjy;. 

(,jd; NghJ 3 tpkhdq;fspd; kpifnahd;W 

cUthfpd;wikAk;> tUlhe;jk; Nkyjpf el;lkhf 

I.m.nlhyu; 32 kpy;ypaid nrytpl Neu;fpd;wikAk;.) 
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 NkYk; el;l<l;L njhifapid nrYj;Jjy; (One Time Break Cost) 

my;yJ tpkhdq;fs; ,yq;if murpdhy; KOikahf nfhs;tdT 

nra;ag;gly; (Possibility of Outright purchase of the Aircraft by GOSL) 

vDk; tplaq;fis Rl;bf;fhz;gpj;J Aercap fk;gdpf;F 

nrYj;Jtjw;fhf fbjnkhd;W tiughf;fp mikr;rpw;F 

toq;fg;gl;Ls;sjhf. 

 Nkw;Fwpg;gplg;gl;lthW tpkhdq;fs; KOikahf ,yq;if 

murpdhy; nfhs;tdT nra;tjw;F fye;Jiuahly;fspd; NghJ 

,zf;fg;ghL fhzg;gLkhapd; N[u;kd; tpkhd Nritfs; fk;gdp 

(German Aviation Capital) ,dhy; tpkhdnkhd;W I.m.nlhyu; 98.5 

kpy;ypaDf;F mtu;fsplk; fhzg;gLk; nrYj;Jk; ,aYikapd; 

mbg;gilapy; nfhs;tdT nra;tjw;F ,zq;fpAs;sjhfTk; 

,jw;fhf mtu;fshy; cWjp nra;ag;glhj $Wtpiyfis 

rku;g;gpj;jy; (Unconfirmed Bid) = yq;fd; tpkhd NritfSf;F 

toq;fg;gl;Ls;sjhf. 

 

iii) Aercap fk;gdpahy; el;l<l;L njhifnahd;wpid Kd;nkhopT 

nra;jy; (gpd;dpizg;G 31) 

2016 Mf];l; 30 Me; jpfjp Aercap fk;gdpahy; A 350-900 tpkhdq;fs; 

03 ,d; cld;gbf;iffis epiwT nra;tjw;fhf el;l<lhf 

I.m.nlhyu; 154 kpy;ypad; xNu jlitapy; nrYj;jg;gl Ntz;Lnkd 

kpd;dQ;ry; %yk; = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; (CEO) ,w;F mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. ,jd; 

NghJ tiughf;fg;gl;l KbTWj;Jk; cld;gbf;if (Termination 

Agreement) 2016 Mf];l; 31 Me; jpfjpastpy; toq;Ftjw;Fk; 2016 

nrg;jk;gu; 08 Me; jpfjp my;yJ me;j jpfjpf;F Kd;du; 

cld;gbf;if ifr;rhj;jpLtjw;F cj;Njrpf;fg;gl;bUe;jJ. NkYk;> 

fye;Jiuahl Ntz;Lkhapd; Aercap Kftu; xUtiu nfhOk;gpw;F 

mDg;Gtjw;F tpUg;gk; njuptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

  

102



33 
 

ml;ltiz ,yf;fk; 08 – Aercap fk;gdpahy; el;l<l;L njhif 

fzpg;gplg;gl;l Kiw 

 

 (I.m.nlhyu; kpy;ypad;) 
 

kPs; Fj;jif ngw;Wf;nfhs;Sk; 
NghJ ,of;fg;gLk; jtiz 
(Re-lease Rental Delta) 

 

133.7 

(03 tpkhdq;fspd; ,of;fg;gLk; 
khjhe;j jtiz I.m.nlhyu; 1.1 
kpy;ypad;fs; vd fUjg;gl;bUe;jJ.) 

tpkhdq;fis epWj;jp itj;jy; 
/ khw;Wk; fpuak; (Aircraft 

Holding / Transaction Cost) 

 
71.5 

 

ghJfhg;G itg;Gf;fs; (Security 

Deposit) 

 
(7.5) 

 

KO nkhj;jk;  197.7  

Njwpa ,w;iwg; ngWkjp   146.5 (fopT 6.5 rjtPjkhf nfhs;Sk; NghJ) 
ghJfhg;G itg;G  7.5  

kjpg;gplg;gl;l nkhj;j el;l<l;L 
njhif 

 
154.0 

 

 

  

iv) 2016 nrg;njk;gu; 07 Me; jpfjp CCEM ,w;F Kd;itf;fg;gl;l 

mwpf;if (gpd;dpizg;G 32) 

,e;j mwpf;ifapd; gpufhuk; tpkhdj;jpd; khjpupapid khw;Wtjw;fhf 

(Re-Configuration) Nkw;nfhs;s NeupLk; Nkyjpf fpuak; kw;Wk; 

mt;thW khjpupapid khw;wpaikj;jypy; mbg;gilapy; ,of;fg;gLk; 

Fj;jif jtwhd (,jd; NghJ khjpupapid khw;Wtjw;fhf Mff; 

Fiwe;jJ 14 khj fhyk; vLf;Fnkd fUjg;gl;bUe;jJ.) Mfpa 

Kf;fpakhd tplaq;fis fUj;jpw; nfhz;L el;l<l;Lj; njhif 

kjpg;gplg;gl;bUe;jJ. mjw;fika> Aercap fk;gdpahy; 2016 Mf];l; 

30 Me; jpfjp cj;Njrpf;fg;gl;l el;l<l;L njhif I.m.nlhyu; 154 

kpy;ypad;fs; vdTk;> 2016 nrg;njk;gu; 05 Me; jpfjp ,lk;ngw;w 

fye;Jiuahlypd; NghJ me;j njhif gpd;tUkhW 

tpkhdnkhd;wpw;F mz;zsthf I.m.nlhyu; 36 kpyypad; gb 

nkhj;j el;l<l;Lj; njhif I.m.nlhyu; 106 kpy;ypad; tiu 

Fiwf;fg;gl;ljhf Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 
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ml;ltiz ,yf;fk; 09 - Aercap fk;gdp el;l<l;Lj; njhifia 

fzpg;gpLk; NghJ tpkhdnkhd;wpw;fhd el;l<l;L njhif 

fzpg;gplg;gl;l tpjk;. 

 

 I.m.nlhyu; kpy;ypad; 
 ------------------------------------------ 
khjpupia khw;wpaikf;Fk; fpuak; (Re-

Configuration Cost) 
 

10.0  

epjpf; fpuak; (Financing Cost) 
 

8.3  

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; fpuak; 
(Termination Cost) - 4 Mk; tpkhdj;jpw;F 
nrYj;jg;gl;l njhiff;F rkkhd 
 

17.7  

nkhj;j el;l<l;;Lj; njhif 
(tpkhdnkhd;wpw;F) 

36.0  

 

NkYk;> Skyworks kw;Wk; Nyras Mfpa kjpAiuf; fk;gdpfshy; 03 

tpkhdq;fs; 03> 09 kw;Wk; 12 khjq;fs; vDk; fhyg;gFjpapDs; kPs 

re;ijg;gLj;jypd; (Remarketing) mbg;gilapy; nrYj;jg;gl Ntz;ba 

el;l<l;Lj;njhif gpd;tUkhW kjpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

ml;ltiz ,yf;fk; 10 - kjpAiu fk;gdpahy; el;l<l;Lj; njhif 

gpd;tUkhW kjpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

kjpAiuf; fk;gdp el;l<l;Lj; njhif 

(I.m.nlhyu; kpy;ypad;) 

epge;jidfs; 

----------------------------- ------------------------------------------- ---------------------- 

Skyworks 84 - 03 tpkhdq;fSk; 03 

khjq;fspDs; kPs re;ijg;gLj;j 

KbAkhdnjd mbg;gilapy; 

(Re-Marketting) 

 133 - 03 tpkhdq;fs; 09 

khjq;fspDs; kPs; re;ijg;gLj;j 

KbAnkd;gjd; mbg;gilapy; 

Nyras 180 - 03 tpkhdq;fs; 12 

khjq;fspDs; re;ijg;gLj;j 

Kbahnjd;gjd; mbg;gilapy; 
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cld;gbf;iff;fika KbTWj;Jk; Kd;nkhopT epuhfupf;fg;gLkhapd;> 

gpd;tUk; 02 khw;Wk; re;ju;g;gq;fspd; xd;Wf;F Kfq;nfhLf;f NeupLk; 

vd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

khw;Wtop 01 A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ngw;Wf;nfhs;sg;gLkhapd;  

tUlhe;jk; mz;zsthf I.m.nlhyu; 30 kpy;ypadhd 

Nkyjpf el;lnkhd;W Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jik. (,e;j 

tpkhdq;fs; 05 tUlq;fs; itj;Jf;nfhs;sg;gLkhapd; 

nkhj;j el;lk; Rkhu; I.m.nlhyu; 150 kpy;ypad; 

MFk;.) 

 

khw;Wtop 02 rl;luPjpahd eltbf;if vLj;jy; - Aercap 

fk;gdpahdJ epahakhd el;l<l;L njhifnahd;iw 

Kd;nkhope;jpUe;jJld;> ePjpkd;w fl;lisapid 

fye;Jiuahly;fs; %yk; khw;wpaikf;f KbahJ. 

 

cj;Njrpj;j el;l<l;Lj; njhifapid nrYj;jp tpLjiy ngWtjd; 

%yk; gpd;tUk; eyd;fs; tpkhd NritfSf;F fpilf;Fk; vd 

Nkw;gb mwpf;ifapy; njhlu;e;Jk; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 A 350-900 tpkhdq;fspd; fhuzkhf nrytpLtjw;F Neu;e;Js;s 

njhlu;r;rpahd Nkyjpf el;lj;jpid vjpu;fhyj;jpy; Nkw;nfhs;s 

Kbahik. 

 2016 khu;r; 31 Me; jpfjpapy; cs;sgbahd epjpf;$w;Wf;fspy; 

fhz;gpf;fg;gLfpd;w Fj;jif trjpfis 

ngw;Wf;nfhz;bUe;jikapd; mbg;gilapy; epjpf; fl;Lg;ghL 

I.m.nlhyu; 865 kpy;ypad; (&gh 126 gpy;ypad;) Kjy; 

I.m.nlhyu; kpy;ypad; 520 (&gh 75.8 gpy;ypad;) tiu 

Fiwtile;jikapd; mbg;gilapy; kpfTk; Mf;fG+u;tkhf 

KjyPl;lhsu; xUtu; =yq;fd; tpkhd NritfSf;F <u;g;gjw;F 

KbAkhf ,Ue;jik. 

 A 350-900 tpkhdq;fis jtpu Vida tpkhdq;fis 

kPsikg;gjd; %yk; vjpu;tUk; 05 tUlq;fspDs; Nrkpg;nghd;iw 

vjpu;ghu;f;f KbAnkd;gJ. 
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ml;ltiz ,yf;fk; 11 - tpkhdq;fis kPs;fl;likg;G (A 350-900 

tpkhdq;fs; ePq;fyhf) nra;jy; %yk; vjpu;tUk; 05 

tUlq;fspDs; vjpu;ghu;f;fg;gl;l Nrkpg;Gf;fs; njhlu;ghd 

tpguq;fs;. 

 

Mz;L ghjplg;gl;l 
Fj;jif fpuak; 
(I.m.nlhyu; 
kpy;ypad;) 

kPs; fye;Jiuahlypd; 
gpd;du; (Aftre re-

negotiation) Fj;jif 
fpuak; (I.m.nlhyu; 
kpy;ypad;) 

vjpu;ghu;f;fg;gl;l 
Nrkpg;G 
(I.m.nlhyu; 
kpy;ypad;) 

---------- ---------------------- -------------------------- --------------------- 
2016/17 147 140 (9NB/10WB) 7  

2017/18 151 119 (14NB/10WB) 32  

2018/19 154 124 (14NB/10WB) 30  

2019/20 154 124 (14NB/10WB) 30  

2020/21 154 124 (14NB/10WB) 30  
vjpu;tUk; 05 tUlq;fSf;fhd vjpu;ghu;f;fg;gl;l nkhj;j 
Nrkpg;G 129  

 

“Standard Chartered” tq;fpapD}lhf toq;Ftjw;F ,zq;fpapUe;j 150 

nlhyu; kpy;ypadhd fld; njhifapy; 2016 nrg;njk;gu; 30 Me; 

jpfjp ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;j I.m.nlhyu; 25 kpy;ypadhf 

,Ue;jJ. mjw;fika> vQ;rpa mstpd; cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jk; fpuaj;jpid nrYj;Jtjw;Fk;> mjw;fhf ,yq;if 

murplkpUe;J gpiznahd;wpid ngw;Wf;nfhs;s vjpu;ghu;g;gjhfTk; 

KbTWj;Jk; cld;gbf;if (Termination Agreement) 

ifr;rhj;jplg;gl;ljd; gpd;du; el;l<l;L njhif ,zq;fpa jpfjpf;F 

,zq;fpa mstpid nrYj;j jtwpLk; NghJ Muk;g Fj;jif 

cld;gbf;ifapd; gpufhuk; rl;l uPjpahd eltbf;if vLf;Fk; 

,aYik Fj;jiff k;gdpaplk; cs;sjhf njhlu;e;Jk; 

mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

v) 2016 nrg;njk;gu; 07 Me; jpfjpa CCEM jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 33) 

Nkw;gb (iv) ,y; Fwpg;gplg;gl;Ls;s mwpf;ifapy; cs;slf;fg;gl;Ls;s 

tplaq;fis ftdj;jpw; nfhz;ljd; gpd;du; A 350-900 tpkhdq;fs; 03 

,d; cld;gbf;if KbTWj;Jk; fl;lzq;fs; I.m.nlhyu; 75-85 

kpy;ypaDf;F ,ilg;gl;ljhf ,Uf;f Ntz;Lk; vd;gJ. ,e;j 

$l;lj;jpd; NghJ jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. ,J njhlu;gpy; Aercap 

fk;gdpAld; fye;Jiuahb 2016 nrg;njk;gu; 09 Me; jpfjp tiuapYk; 

cld;gbf;if ifr;rhj;jpl Ntz;Lnkd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. NkYk;> 
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,J njhlu;gpy; Vw;glf;$ba Clf gpur;rhuj;jpid jLf;FkhWk; 

mwpTiu toq;fg;gl;bUe;jJ. 

 

vi) 2016 nrg;njk;gu; 21 Me; jpfjp CCEM ,w;F rku;g;gpf;fg;gl;l 

mwpf;if (gpd;dpizg;G 34)  

2016 nrg;njk;gu; 09 Me; jpfjp Aercap fk;gdpAld; cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jk; el;l<l;L njhifia Fiwj;J nfhs;tjw;fhf 

fye;Jiuahly; Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. mjw;fika 

gad;gLj;jg;gl;l A 330-200 tpkhdnkhd;W (MSN 1008) 2017 Mk; 

Mz;bd; NghJ Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; 

NkYk; A 330-200 tpkhdnkhd;wpd; (MSN 627) Fj;jiff; fhy 

vy;iyapid ePbg;G nra;jy; Mfpa epge;jidfSf;F cs;slq;fshf 

Aercap fk;gdpahy; el;l<lhf I.m.nlhyu; 98 kpy;ypaid 

mwtpLjtw;F ,zq;fpAs;sjhf mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. mt;thNw 

,e;j el;l<l;Lj; njhifia 6 jtizfspy; nrYj;Jtjw;F ,U 

jug;gpdUk; ,zq;fpapUe;jdu;. 

 
cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;lJk; - I.m.nlhyu; 7.5 kpy;ypadhd 

ghJfhg;G itg;G 

cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;L 5 ehl;fspDs; - I.m.nlhyu; 10 kpy;ypad; 

cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;L 15 ehl;fspDs; - I.m.nlhyu; 10 kpy;ypad; 

cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;L 30 ehl;fspDs; - I.m.nlhyu; 62.5 kpy;ypad; 

2017 rdtup 31 - I.m.nlhyu; 4 kpy;ypad; 

2017 ngg;utup 28 - I.m.nlhyu; 4 kpy;ypad; 

 

NkYk;> ,e;j mwpf;ifapd; gpufhuk; Nkw;Fwpg;gplg;gl;lthW 

cld;gbf;ifia KbTWj;jy; kw;Wk; el;l<l;L njhifia nrYj;Jk; 

epge;jidfSf;F cld;glhJtpbd; I.m.nlhyu; 154 kpy;ypadhd 

el;l<l;L njhifahf nrYj;jg;gl Ntz;baJld;> me;j njhifAk; 

=yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp Vw;f Ntz;Lk;. 

 

vii) 2016 nrg;njk;gu; 21 Me; jpfjpa CCEM jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 35) 

,jd; NghJ Aercap fk;gdpapd; ,Wjpj; jPu;khdkhd I.m.nlhyu; 98 

kpy;ypad; njhlu;gpy; nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ru; kw;Wk; 

epjp mikr;rhy; ,zf;fg;ghL fhzg;gl;bUf;ftpy;iy. mjw;fika> 

nghJ Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ru; kw;Wk; epjp mikr;ruhy; 

Aercap fk;gdpAld; fye;Jiulahy; Nkw;nfhz;L el;l<l;Lj; 
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njhifia Fiwg;gjw;F eltbf;if vLf;FkhW nghUshjhu 

Kfhikj;Jt mikr;ruit FO (CCEM) mwptpj;jpUe;jJ. mjd; 

NghJ ,e;j fye;Jiuahliy vjpu;tUk; rpy ehl;fspDs; 

elhj;Jtjw;F eltbf;if vLf;FkhW =yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpf;F njuptpj;jpUe;jJ. 

 

viii) 2016 nrg;njk;gu; 28 Me; jpfjpa CCEM jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 36) 

2016 nrg;njk;gu; 21 Me; jpfjpa jPu;khdj;jpd; gpufhuk; nghJ 

Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ru;> epjp mikr;ru; kw;Wk; gpujkupd; 

rpNu\;l MNyhrfu;> jpiwNrupapd; nrayhsu; kw;Wk; =yq;fd; 

tpkhhd Nritfs; gpujk epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; Mfpa 

Nritfs; fk;gdpapd; gpujk epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; Mfpa 

cj;jpNahfj;ju;fis nfhz;l FOnthd;W Aercap fk;gdpAld; nghJ 

jpiwNrupapy; fye;Jiuahlnyhd;iw Nkw;nfhz;bUe;jJ mjd; 

NghJ gpd;tUk; tplaq;fs; njhlu;ghd jPu;khdq;fs; 

vl;lg;gl;bUe;jjhf Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 A 330-200 ufj;jpyhd tpkhdnkhd;wpid Gjpjhf Fj;jiff;F 

ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; jw;NghJ fhzg;gLk; A 330-200 

tpkhdnkhd;wpd; Fj;jif fhyg;gFjpia ePbg;G nra;tjw;F fPohf 

I.m.nlhyu; 98 kpy;ypadhd el;l<l;L njhiff;Fk; 

,zq;fpajhf. 

 Nkw;Fwpg;gplg;gl;lthW Vw;gLj;jpf;nfhs;sg;gl;l ,zf;fg;ghl;bid 

vOj;J %yk; mur njhopy; Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rpw;F 

mDg;GkhW epjp mikr;ruhy; Aercap Kftu;fSf;F 

mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 ,e;j el;l<l;bid nrYj;Jjy; ru;tNjr epjp epjpaj;jpdhy; 

,yq;iff;F tpjpf;fg;gl;Ls;s epge;jidfSf;F cld;gLfpd;wjh 

vd rl;lkh mjpguplk; rl;l MNyhrid ngw;Wf;nfhs;s Ntz;Lk; 

vdTk; mt;thW ,zq;fhj NghJ mJ njhlu;gpy; Aercap ,w;F 

mwptpj;J njhlu;e;Jk; fye;Jiuahl Ntz;Lk; vd;gJk;. 

 

ix) 2016 xf;Njhgu; 01 Me; jpfjp Aercap fk;gdpapd; Kftu;fSld; 

jpiwNrupapy; fye;Jiuahlnyhd;W Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJld;> 

me;j fye;JiuahlYf;F epjp mikr;rpd; MNyhrfu; xUtu;> = 

yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;ju; kw;Wk; = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; 
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FOkj;jpd; epjp kw;Wk; epu;thf cj;jpNahfj;ju;fs; 

gq;Fgw;wpapUe;jdu;. 

,jd; gpujhd Nehf;fkhf ,Ue;jJ ru;tNjr epjp epjpaq;fspd; 

epge;jidfSf;F nghUe;Jk; tifapy; cld;gbf;iffis 

KbTWj;Jk; fl;lzk; (Termination Fee) nrYj;Jtjw;fhd 

,zf;fg;ghl;bid ngw;Wf;nfhs;tjhFk;. mjw;fika 2016 Mk; 

Mz;bd; NghJ I.m.nlhyu; 10.5 kpy;ypad; khj;jpuk; nrYj;j KbAk; 

vdTk; vQ;rpa njhif 06 jtizfspy; 2017 Mk; Mz;bd; NghJ 

nrYj;jp Kbg;gjw;Fk; ,zf;fg;ghL fhzg;gl;bUe;jJ. 

,e;j fye;Jiuahlypd; NghJ Aercap fk;gdpahy; tpkhdq;fis 

toq;f Ntz;ba fhyk; vjpu;tUk; 02 thuq;fspDs; 

epiwtilfpd;wikahy;> 2016 xf;Njhgu; 03 Me; jpfjpastpy; 

KbTWj;Jk; cld;gbf;if fl;lhakhf ifr;rhj;jplg;gl Ntz;Lnkd 

NkYk; njuptpf;fg;gl;bUe;jJ. mjdhy;> ,e;j fye;Jiuahlypd; 

NghJ ,zq;fpa tplaq;fs; njhlu;gpy; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;ju; - RNud uj;tj;j mtu;fspdhy; kpd;dQ;ry; %yk; (e-

mail) epjp mikr;ru; kw;Wk; mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rUfF 

mj;jpfjpNa mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 37) 

 

x) 2016 xf;Njhgu; 03 Me; jpfjp gp.g. 12.17 ,w;F (12.17 A.M.) = 

yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytuhy; epjp mikr;ru; 

kw;Wk; mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rUf;F kpd;dQ;ry; %yk; 

mDg;gg;gl;l kpd;dQ;ry; jfty; (gpd;dpizg;G 38). 

,e;j fbjj;jpd; gpujpnahd;W gpujkupd; rpNu\;l MNyhrfu; kw;Wk; = 

yq;fd; tpkhd Nritfspd; gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;jUf;F 

mDg;gg;gl;bUe;jJld;> mjpy; gpd;tUk; tplaq;fs; 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jd.. 

 2016 nrg;jk;gu; 28 Me; jpfjp mDg;gg;gl;l CCEM mq;fPfhuj;jpd; 

gpd;du; vahu;nfg; fk;gdpAld; A 350 cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jtjw;fhf kpfTk; rpwe;j nfhLg;gdT epge;jidfis 

Vw;gLj;Jtjw;F fye;Jiuahlnyhd;W 2016 xf;Njhgu; 02 Me; 

jpfjp jpiwNrupapy; elhj;jg;gLtjhf. 

 cj;Njr el;l<l;Lj; njhiff;fhf CCEM mq;fPfhuk; 2016 

nrg;jk;gu; 28 Me; jpfjp ngwg;gl;l NghjpYk;> me;j nfhLg;gdT 

ru;tNjr epjp epjpaj;jpd; epge;jidfspd; fPo; Nkw;nfhs;sg;gl 

Ntz;Lk; vd;gJ. 
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 ru;tNjr epjp epjpaj;jpd; epge;jidfSf;F cld;gly; epjp 

mikr;rupd; tplag;gug;gpw;F cs;slf;fg;gLtJld;> mJ Nkw;gb 

fye;Jiuahlypy; jPu;f;fg;gl;Ls;sjhf. 

 KbTWj;jy; cld;gbf;if (Termination Agreement) 

ifr;rhj;jpLtjw;fhf Vida midj;J gzpfSk; Maj;jkhf 

cs;sjhfTk; mjw;fhf mq;fPfhuk; Nfhug;gLtjhfTk;. 

 

xi) 2016 xf;Njhgu; 03 Me; jpfjp gp.g 12.17 kzpf;F (12.17 A.M) = 

yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytupdhy; mDg;gg;gl;l 

kpd;dQ;;ry; jftYf;fhf me;j ehspd; fhiy 06.01 kzpf;F (06.01 

A.M) gpujkupd; rpNu\;l MNyhrfupdhy; = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpapd; jiytUf;F mDg;gg;gl;l gjpy; (gpd;dpizg;G 39). 

mjd; NghJ kjpg;gpw;Fupa gpujku; mtu;fshy; gpujkupd; rpNu\;l 

MNyhrfUf;F Nkw;gb jiytuhy; mDg;gg;gl;l kpd;dQ;ry; jfty; 

gpufhuk; nraw;gLkhW mwpTiu toq;FkhW mwptpf;fg;gl;ljhf 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. (crhj;Jiz: Hon. PM has directed me to advise 

you that you should proceed as indicated.) 

 
xii) Fj;jif mbg;gilapy; A 350-900 tpkhdq;fs; 3 ngw;Wf;nfhs;Sk; 

cld;gbf;ifia epiwT nra;Ak; cld;gbf;iff;F (Termination 

Agreement) ifnahg;gkply; (gpd;dpizg;G 40) 

mjd; gpufhuk; 2016 xf;Njhgu; 04 Me; jpfjp A 350-900 vQ;rpa 03 

tpkhdq;fspd; Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; 

cld;;gbf;iff;F (Termination Agreement) Aercap fk;gdpapd; gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; kw;Wk; = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpapd; jiytupdhy; ifnahg;gkplg;gl;bUe;jJ.  

 
xiii) 2016 xf;Njhgu; 26 Me; jpfjpa CCEM jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 41) 

epytpa mtru Njitg;ghl;bd; mbg;gilapy; Nkw;gb KbTWj;Jk; 

cld;gbf;if = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 2016 

xf;Njhgu; 04 Me; jpfjp ifr;rhj;jplg;gl;ljhfTk;> mjw;fhf 

nghUshjhu Kfhikj;Jt cg FOnahd;wpdhy; MNyhrid 

toq;fg;gl;ljhfTk; fye;Jiuahlg;gl;bUe;jJ. NkYk;> ,J 

njhllu;gpy; mikr;ruitapd; mq;fPfhuj;jpid ngw;Wf;nfhs;tjw;;fhf 

Kd;itg;gjhfTk; ,e;j CCEM jPu;khdj;jpy; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 
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7.3.1.3. mikr;ruit mq;fPfhuk; 

tpkhdq;;fspd; cld;;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;tJld; 

njhlu;Gilajhhf 07 mikr;ruiit gpukhzf;Fwpg;Gfs; 

Kd;itf;fg;gl;bUe;jJld;> me;j gpukhzf; Fwpg;Gfspy; 

cs;slf;fg;gl;Ls;s tplaq;;fs; kw;Wk; mJ njhlu;;gpy; vLf;fg;gl;l 

jPu;khdq;fs; gpd;tUkhW MFk;. 

 

ml;ltiz ,yf;fk; 12 - A 350- 900 tpkhdq;;fs; 3 ,id Fj;jiif 

mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;F Vw;gLj;jpf;nfhs;sg;gl;bUe;j 

cld;;gbf;ifia ,uj;J nra;tJld; njhlu;Gilajhhf 

Kd;itf;fg;gl;bUe;j mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;Gfs;. 

 

 mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;G mikr;ruit jPu;khd 
,yf;fk; kw;Wk; / 
my;yJ jpfjp 

tplak; 

 ------------------------------------------------------------ -------------------------------------- ------------------------- 

i) 2016.10.07 Me; jpfjp nfsut 

mikr;rupdhy; Kd;itf;fg;gl;l 

gpukhzf;Fwpg;G (gpd;dpizg;G 42) 

 

2016.10.18 

(gpd;dpizg;G 43) 

2016.09.28 Me; jpfjp 

,lk;ngw;w CCEM $l;l 

mwpf;if 

ii) 2016.10.31 Me; jpfjp nfsut 

mikr;rupdhy; Kd;itf;fg;gl;l 

gpukhzf;Fwpg;G (gpd;dpizg;G 44) 

2016.11.08  

mkg/16/2301/702/003-

35(gpd;dpizg;G 45) 

 

2016.10.26 Me; jpfjp 

,lk;ngw;w CCEM $l;l 

mwpf;if 

iii) 2017.02.08 Me; jpfjp ,lk;ngw;w nghJ 

Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ru; fgPu; 

`hrpk; mtu;fshy; Kd;itf;fg;gl;l 

gpukhzf;Fwpg;G 2017/02(gpd;dpizg;G 

46) 

 

2017.02.21  

mkg/17/0336/733/006 

(gpd;dpizg;G 47) 

= yq;fd; tpkhd Nritapd; 

A 350-900 tpkhd Fj;jif 

cld;gbf;ifia ,uj;Jr; 

nra;jy;. 

iv) -Nkw;gb- 2017.02.28  

mkg/17/0432/733/006-I 

(gpd;dpizg;G 48) 

 

-Nkw;gb- 

v) 2017.04.19 Me; jpfjp nghJ Kaw;rpfs; 

mgptpUj;jp mikr;ru; kw;Wk; epjp 

mikr;ruhy; Kd;itf;fg;gl;l 

gpukhzf;Fwpg;G (gpd;dpizg;G 49) 

 

 -Nkw;gb- 
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vi) 2017.07.12 Me; jpfjp nghJ Kaw;rpfs; 

mgptpUj;jp mikr;ru; fgPu; `hrpk; 

mtu;fshy; Kd;itf;fg;gl;l Fwpg;G 

(Note to the Cabinet) (gpd;dpizg;G 50) 

 

2017.07.25  

mkg/17/1535/733/006-IV 

(gpd;dpizg;G 51) 

-Nkw;gb- 

vii) 2017.08.09 Me; jpfjp nghJ Kaw;rpfs; 

mgptpUj;jp mikr;ru; mtu;fshy; 

Kd;itf;fg;gl;l gpukhzf;Fwpg;G 

(gpd;dpizg;G 52) 

2017.08.15  

mkg/17/1535/733/006-IV 

(gpd;dpizg;G 53) 

-Nkw;gb- 

 

 

7.3.1.3.1. mikr;ruitapdhy; ml;ltiz 12 ,y; Fwpg;gplg;gl;l 

gpukhzf;Fwpg;Gfs; njhlu;gpy; vLf;fg;gl;l jPu;khdq;fs;. 

i) 2016 xf;Njhgu; 18 Me; jpfjp ,lk;ngw;w mikr;ruit $l;lk; 

(gpd;dpizg;G 43) 

,jd; NghJ Nkw;gb nghUshjhu Kfhikj;Jtk; njhlu;ghd 

mikr;ruit cg FOtpdhy; A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ,d; 

cld;gbf;iffis KbTWj;jy; njhlu;gpy; toq;fg;gl;bUe;j (7.3.1.2.2 

(viii) ,y; Fwpg;gplg;gl;Ls;s) jPu;khdq;fSf;fhf mikr;ruit cg 

FOtpd; mq;fPfhuk; toq;fg;gl;ljhf 2016 etk;gu; 01 Me; jpfjp 

gpujku; mYtyfj;jpdhy; = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

ii) 2016 etk;gu; 08 Me; jpfjp ,lk;ngw;w mikr;ruit $l;lk; 

(gpd;dpizg;G 45) 

,jd; NghJ khd;GkpF rdhjpgjpapd; mtjhdpg;GfSf;fika A 350-

900 tpkhdq;fs cld;gbf;ifia KbTWj;jy; njhlu;gpy; CCEM 

jPu;khd ,yf;fk; 26/10/2016/15 ,w;fhf jdpahdnjhU mikr;ruit 

Fwpg;nghd;W jahupj;J rku;g;gpf;FkhW mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

,jw;fika> = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; mikr;ruit 

Fwpg;Gf;F Njitahd jfty;fs; cs;slf;fg;gl;l Mtznkhd;iw 

jahupj;J 2016 etk;gu; 29 Me; jpfjp mur njhopy; Kaw;rpfs; 

mgptpUj;jp mikr;rpd; nrayhsUf;F toq;fg;gl;bUe;jJ. 
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iii) mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rupdhy; 2017 ngg;utup 08 Me; jpfjp 

Kd;itf;fg;gl;l mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;G (gpd;dpizg;g 46) 

khd;GkpF rdhjpgjpapd; Ntz;LNfhspd; gpufhuk; me;j mikr;ruit 

gj;jpuk; Kd;itf;fg;gl;bUe;jJ. mjpy; cs;slf;fg;gl;bUe;j gpujhd 

tplaq;fs; gpd;tUkhW. 

 nghUshjhu Kfhikj;Jtk; njhlu;ghd cg FOtpw;F kw;Wk; 

mikr;ruitf;F tpkhd cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;jy; 

njhlu;gpy;  mjw;F Kd;du; rku;g;gpf;fg;gl;bUe;j midj;J 

mwpf;iffSk; tupir mikr;rUf;F Kd;itf;fg;gl;bUf;ftpy;iy 

vd;gJ. 

 

 NkYnkhU tpkhdnkhd;W Fj;jif ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; 

kp`pd; yq;fh fk;gdpahy; Fj;jiff;F ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;j 

tpkhdq;fSk; cs;slf;fg;gl;l NkYk; 02 tpkhdq;fspd; Fj;jif 

cld;gbf;ifia ePbg;G nra;Ak; fl;lisfs; kw;Wk; epge;jidfs; 

njhlu;ghf tupir mikr;R ,y;yJ mikr;ruit 

mwpe;jpUf;ftpy;iy vd;gJ. 

 

 tpkhd cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;fhf mikr;ruitapd; 

mq;fPfhuk; Vd; ngwg;gl;lJ vd tpdtp mikr;ruit 

nrayhsuhy; 2016 xf;Njhgu; 20 Me; jpfjp = yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpf;F fbjnkhd;W (gpd;dpizg;G 54) 

rku;g;gpf;fg;gl;ljd; gpd;du; 2016 xf;Njhgu; 28 Me; jpfjp 

fk;gdpahy; mikr;rpw;F mwptpf;fhJ mikr;ruit 

gpukhzf;Fwpg;nghd;W rku;;g;gpf;fg;gl;bUe;jjhf. 

 

 mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rpd;> mikr;ruitapy; my;yJ 

ePjpaurupd; mq;fPfhukpd;wp = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpahy; 2016 xf;Njhgu; 04 Me; jpfjp A 350-900 tpkhdq;fs; 

03 ,w;fhf Fj;jif ngw;Wf;nfhs;sk; cld;gbf;ifia muj;Jr; 

nra;Ak; cld;gbf;ifnahd;W ifr;rhj;jplg;gl;Ls;sjhf. 

 

 = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; International Lease 

Finance Corporation (ILFC) cld; 03 Fj;jif cld;gbf;iffs; 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;j NghjpYk;> cld;gbf;iffis KbTWj;Jk; 

fye;Jiuahly;fs; Aercap fk;gdpAld; 

Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jjhfTk; mjw;F fhuzkhf mike;j 

tplaq;fs; njhlu;gpy; mikr;rpw;F mwptpj;jpUf;ftpy;iy vd;gJ. 
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 2016 Vg;uy; khjj;jpd; NghJ A 350-900 uf ehd;fhtJ tpkhdj;jpd; 

cld;gbf;if ,uj;Jr; nra;ag;gl;bUe;jJld;> mjw;fhf 

mikr;ruitapd; mq;fPfhuk; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUf;ftpy;iy 

vd;gJ. 

 

 mur njhopy; Kaw;;rpfs; mikr;rpd; nrayhsUf;F Aercap 

fk;gdpAld; ,lk;ngw;w fye;Jiuahly;fSf;F gq;Fgw;Wtjw;fhf 

vt;tpj mwptpj;jYk; toq;fg;gl;bUf;ftpy;iy vd;gJ. 

 

 A 330-200 Gjpa tpkhdj;jpid Fj;jiff;F ngw;Wf;nfhs;sy; 

kw;Wk; Vida 02 tpkhdq;fspd; Fj;jifapid ePbj;jy; Mfpa 

tplaq;fs; fk;gdpapid kPs fl;likf;Fk; jpl;lk; kw;Wk; 

,zq;Ffpd;wjh vd;gJ njhlu;gpy; rpf;fy;fs; epyTfpd;wjhf.  

 

iv) 2017 ngg;utup 21 Me; jpfjpa mikr;ruit jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 

47) 

,jd; NghJ Nkw;gb 2017 ngg;utup 08 Me; jpfjp mur njhopy; 

Kaw;rpfs; mikr;ru; rku;g;gpj;j gpukhzf;Fwpg;G 

fUj;jpw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. ,e;j Fwpg;G khd;GkpF rdhjpgjpapd; 

mtjhdpg;Gfs; kw;Wk; ,e;j $l;lj;jp;d NghJ mur njhopy; 

Kaw;rpfs; mikr;ruhy; Nkw;nfhs;sg;gl;l Nkyjpf tplaq;fspd; 

tpsf;fq;fs; kw;Wk; mikr;ruitapd; Vida cWg;gpdu;fs; rpyuhy; 

Kd;itf;fg;gl;l fUj;Jf;fs; Mfpatw;Wld; 

fUj;jpw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. mjw;fika ,J njhlu;ghd Nkyjpf 

tprhuizfis Nkw;nfhz;L gupe;Jiufis mikr;ruitf;F 

Kd;itg;gjw;fhf khd;GkpF gpujkiu tpdtp mikr;ruit cg 

FOnthd;wpid epakpf;FkhW kjpg;gpw;Fupa rdhjpgjpaplk; Nfhupf;if 

tpLg;gjw;F jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

v) 2017  ngg;utup 28 Me; jpfjpa mikr;ruit jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 

48) 

2017 ngg;utup 27 Me; jpfjp mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rupdhy; 

mikr;ruit Fwpg;nghd;W Kd;itf;fg;gl;bUe;jJld;> mjd; NghJ 

= yq;;fd; tpkhd Nritfspd; A 350-900 tpkhdq;fspd; Fj;jif 

cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;jy; njhlu;gpy; epjp mikr;Rld; 

,ize;jjhf xUq;fpize;j  mikr;ruit gpukhzf; Fwpg;nghd;W 

114



45 
 

mikr;ruitapd; mq;fPfhuj;jpw;fhf rku;g;gpg;gjw;F eltbf;if 

vLg;gjhf mwptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

,e;j mikr;ruit Fwpg;G 2017 ngg;utup 28 Me; jpfjp ,lk;ngw;w 

mikr;ruit $l;lj;jpd; NghJ fUj;jpw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 

 

vi) 2017 Vg;uy; 19 Me; jpfjpa mikr;ruit gpukhzf; Fwpg;G 

(gpd;dpizg;G 49) 

,e;j gpukhzf; Fwpg;G mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;ru; kw;Wk; 

epjp mikr;rupdhy; Kd;itf;fg;gl;bUe;jJld;> mjpy; A 350-900 

tpkhdq;fspd; cld;gbf;iffis KbTWj;Jk; eilKiw 

Nkw;nfhs;sg;gl;l tpjk; njspTgLj;jg;gl;bUe;jJ. mjd; NghJ 2016 

xf;Njhgu; 04 Me; jpfjp A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ,d; Fj;jif 

cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhf Vw;gLj;jg;gl;l 

cld;gbf;ifapd; epge;jidfs; njhlu;gpYk;> tplaq;fs; 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jJld;> me;j cld;gbf;ifia cupa Kiwapy; 

mKy;gLj;Jtjw;fhf epjp mikr;ru; kw;Wk; mur njhopy; Kaw;rpfs; 

mikr;rupdhy; Nkw;nfhs;sg;gl;l eltbf;iffis 

nraw;gLj;Jtjw;fhf jpiwNrupapd; nrayhsu; kw;Wk; mur njhopy; 

Kaw;rpfs; mikr;rpd; nrayhsUf;F mjpfhuj;jpid xg;gilg;gjw;F 

mq;fPfhuk; Nfhug;gl;bUe;jJ. 

 

vii) 2017 A+d; 12 Me; jpfjpa mikr;ruit gpukhzf; Fwpg;G 

(gpd;dpizg;G 50) 

,e;j gpukhzf; Fwpg;G mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rupdhy; 

Kd;itf;fg;gl;bUe;jJld;> mjd; %yk; Nkw;gb 2017 Vg;uy; 19 Me; 

jpfjp Kd;itf;fg;gl;l $l;bize;j mikr;ruit gpukhzf; 

Fwpg;gpD}lhf Nfhug;gl;l mq;fPfhuj;jpid ngw;Wj;jUkhW 

Rl;bf;fhz;gpf;fg;gl;bUe;jJ. ,jd; NghJ 2017 Vg;uy; 19 Me; jpfjp 

gpukhzf;Fwpg;G Kd;itf;fg;gl;lJ 2017.02.21 Me; jpfjpa 

mikr;ruit jPu;khd ,yf;fk; : mkg/17/0336/733/066 nfhz;l 

jPu;khdj;jpd; gpufhuk; kw;Wk; 2017.02.28 Me; jpfjpa mikr;ruit 

jPu;khd ,yf;fk; : mkg/17/0432/733/006-I nfhz;l jPu;khdj;jpd; 

gphfhuk; vd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 2017 Vg;uy; 19 Me; jpfjpa Fwpg;G 

2017 A+d; 13 Me; jpfjp ftdj;jpw; nfhs;sg;gl;ljd; gpd;du; 

mikr;ruitahy; 2017 A+d; 20 Me; jpfjp ,lk;ngw;w mikr;ruit 

$l;lj;jpw;fhf = yq;fd; tpkhd fk;gdpapd; jiytu;> gpujhd 

epiwNtw;W cj;jpNahfj;jUld; mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rpd; 

nrayhsu; miof;fg;gl;bUe;jhu;. mjd; NghJ ,J njhlu;ghd 
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jPu;khdnkhd;wpid Nkw;nfhs;sy; gpw;Nghlg;gl;bUe;jJld;> me;j 

gpw;Nghlg;gl;l jPu;khdk; njhlu;gpy; ftdk; nrYj;Jjy; 2017 A+iy 12 

Me; jpfjpa mikr;ruit gpukhzf; Fwpg;gpd; Nehf;fkhf ,Ue;jJ. 

 

viii) 2017 A+iy 25 Me; jpfjpa mikr;ruit jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 51) 

Nkw;gb 2017 Vg;uy; 19 Me; jpfjpa mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;G 

kw;Wk; 2017 A+iy 12 Me; jpfjpa mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;G 

Mfpad ,jd; NghJ ftdj;jpw;nfhs;sg;gl;bUe;jd. ,e;j 

re;ju;g;gj;jpy; epjp mikr;ruhy; gpd;tUk; mtjhdpg;Gfs; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd. 

 A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ,id nfhs;tdT nra;Ak; 

cld;gbf;if ,uj;Jr; nra;ag;gl;L mikr;ruitapd; cupa 

mq;fPfhukpd;wp midj;J el;l<l;L njhiffSk; 

nrYj;jg;gl;Ls;sjhf. 

 

 2016 etk;gu; 28 Me;  jpfjp ,lk;ngw;w CCEM jPu;khdj;jpd; 

gpufhuk; ePjpaurupd; MNyhridfs; ngwg;gl;Ls;sjh vd 

njsptpd;wpapUj;jy;. 

 

 cld;gbf;ifapd; gpdtUk; epge;jidfs; njhlu;gpy; CCEM 

mq;fPfhuk; ngwg;gl;Ls;sjh vd njsptpd;wpapUj;jy;. 

 jtizfis nrYj;jy; njhlu;gpy; ,zq;fpa jpl;lk;. 

 Aercap ,dhy; kp`pd; yq;fh fk;gdpf;F Fj;jif 

Kiwikapd; mbg;gilapy; toq;fg;gl;bUe;j FWfpa 

mikg;Gila 02 tpkhdq;fs; = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpahy; RtPfupf;fg;gl;bUe;jik. 

 

 mjdhy; ,J njhlu;gpyhd tpupthd mwpf;ifnahd;W 

mikr;ruitapd; ghu;itf;fhf Kd;itf;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 
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,jd; gpufhuk;> 2017 A+iy 25 Me; jpfjpa mikr;ruit $l;lj;jpd; 

NghJ gpd;tUk; jPu;khdq;fs; vl;lg;gl;bUe;jd. 

 epjp mikr;rupdhy; Nkw;Fwpg;gplg;gl;lthW toq;fg;gl;bUe;j 

mwpTWj;jy;fSf;fika gupe;Jiufis Kd;itg;gjw;fhf CCEM 

,w;F Kd;itj;jy;. 

 

 Nkw;gb CCEM ,dhy; Nkw;nfhs;sg;gLk; gupe;Jiufis 

ftdj;jpw; nfhs;tjw;fhf mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rupdhy; 

mikr;ruit gpukhzf; Fwpg;nghd;wpid Kd;itf;FkhW 

mikr;rpd; nrayhsUf;F gzpj;jy;. 

 

ix) 2017 Mf];l; 09 Me; jpfjpa mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;G 

(gpd;dpizg;G 52) 

,e;j gpukhzf;Fwpg;gpdhy; Nkw;gb 2017 Vg;uy; 19 Me; jpfjp mur 

njhopy; Kaw;rpfs; mikr;R kw;Wk; epjp mikr;rupdhy; 

,ize;jjhf rku;g;gpf;fg;gl;bUe;j mikr;ruit gpukhzf;Fwpg;gpw;F 

(Joint Cabinet Memorandum) ftdk; nrYj;jg;gl;bUe;jJ. mjw;fika 

2017 Mf];l; 02 Me; jpfjp CCEM ,dhy; gupe;Jiuf;fg;gl;l A 350-

900 tpkhdq;fs; 03 ,id ,uj;Jr; nra;Ak; cld;gbf;iff;fhf 

mikr;ruitapd; mq;fPfhuk; Nfhug;gl;bUe;jJ. NkYk;> jpiwNrupapd; 

nrayhsu; kw;Wk; mur njhopy; Kaw;rpfs; mikr;rpd; 

nrayhsUf;F cld;gbf;ifapy; cs;slf;fg;gl;Ls;s tplaq;fSf;F 

,irthf;fk; miltjw;F mjpfhuj;jpid ifaspg;gjw;Fk; mq;fPfhuk; 

Nfhug;gl;bUe;jJ. 

  

x) 2017 Mf];l; 15 Me; jpfjpa mikr;ruit jPu;khdk; (gpd;dpizg;G 

53) 

,jd; NghJ 2017 Vg;uy; 19 Me; jpfjpa xUq;fpize;j mikr;ruit 

gpukhzf; Fwpg;G kw;Wk; 2017 Mf];l; 09 Me; jpfjpa mikr;ruit 

gpukhzf; Fwpg;G ftdj;jpw;nfhs;sg;gl;L jPu;khdk; vLf;fg;gl;bUe;jJ. 

 A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ,id Fj;jiff;F vLf;Fk; 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; cld;gbf;ifapd; epge;jidfSld; 

,zq;Ftjhf cWjpg;gLj;jpf;nfhs;Sk; nghUl;L me;j 

cld;gbf;ifapy; cs;slf;fg;gl;Ls;s tplaq;fis fUj;jpw; 

nfhz;L epjp kw;Wk; ntFrd Clf mikr;rup kw;Wk; mur 

njhopy; Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rupdhy; vLf;fg;gl 

Ntz;ba vNjDk; eltbf;ifnahd;wpw;F Njitahd trjpfis 

Vw;gLj;jpf; nfhLg;gjw;fhf jpiwNrupapd; nrayhsUf;F kw;Wk; 
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mur njhopy; Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rpd; nrayhsUf;F 

mjpfhuj;jpid ifaspg;gjw;F mq;fPfhuk; toq;Fjy;. 

 

 = yq;fd; tpkhd Nritfspdhy; Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;s gpd;tUk; 

nfhLf;fy; thq;fy;fSf;Fupa rk;gtq;fs; kw;Wk; mjDld; 

njhlu;Gila epjp nghWg;Gfs; njhlu;ghd jfty;fis Fwpg;gpl;L 

tpupthd mwpf;ifnahd;W 02 thuq;fspDs; mikr;ruitf;F 

rku;g;gpf;FkhW mur njhopy; Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ruplk; 

Nfhug;gl;bUe;jJ. 

 A 350-900 tprhykhd mikg;Gldhd %d;W tpkhdq;fs; 

njhlu;gpy; Fj;jif cld;gbf;if ifr;rhj;jpLtjw;F kw;Wk;> 

 A 350-900 tpkhdq;fs; ehd;F njhlu;gpy; nfhs;tdT 

cld;gbf;ifnahd;wpid ifr;rhj;jply;. 

 

7.3.2. cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;fhf kjpAiu Nritfis 

ngw;Wf;nfhs;sy; 

7.3.2.1.  “Skyworks” kjpAiu fk;gdpaplkpUe;J kjpAiu Nritfis 

ngw;Wf;nfhs;sy; 

7.3.2.1.1. “Skyworks” kjpAiu fk;gdpia njupT nra;jy; 

2015 Mf];l; 03 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig jPu;khdj;jpd; gpufhuk; A 

350 uf tpkhdq;fs; nraw;ghl;Lf; Fj;jif mbg;gilapy; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf ifr;rhj;jplg;gl;bUe;j Fj;jif fk;gdpAld; 

fye;Jiuahb VNjDnkhU epahakhd jPu;nthd;wpw;F tUtjw;F 

kjpAiu fk;gdpfspd; cjtpia ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; mjd; NghJ 

“DVD Bank” kw;Wk; “Skyworks” Mfpa kjpAiu fk;gdpfSld; 

ntspg;gLj;jhikf;fhd cld;gbf;iffSf;;F (Non-Disclosure Agreements 

– NDA) ifr;rhj;jpLtjw;Fk; jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. mjw;fika 2015 

Mf];l; 10 kw;Wk; 12 Mfpa jpfjpfspy; KiwNa “Skyworks” kw;Wk; 

“DVD Bank “ Mfpa kjpAiu fk;gdpfSld; 05 tUl fhyg;gFjpapy; 

nry;YgbahFk; tifapy; ntspg;gLj;jhikf;fhd cld;gbf;if 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ. 

 

2012 Mf];l; 12 Me; jpfjp Kd;nkhopTf;fhd Nfhupf;if (RFP) Nkw;gb 

02 epWtdq;fSf;F = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 

mDg;gg;gl;bUe;jJ. me;j RFP cld; fk;gdpapd; jw;Nghija tpkhd 

mzp kw;Wk; 2015 Mk; Mz;L Kjy; 2021 Mk; Mz;L tiuapYk; 
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fk;gdpf;F fpilf;f Ntz;bajhf ,Ue;j tpkhdq;fs; njhlu;gpyhd 

jfty;fs; cs;slf;fg;gl;l gpd;dpizg;nghd;Wk; rku;g;gpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; mDg;gg;gl;l Nkw;gb 

Kd;nkhoptpw;fhd Nfhupf;fifapy; (RFP) (gpd;dpizg;G 55) gpd;tUk; 

tplaq;fs; cs;slf;fg;gl;bUe;jd.  

i) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp ePz;l gpuahz ghijfspy; 

(Longhaul Routes) tpkhd Xl;lj;jpypUe;J ePq;Ftjw;F 

jPu;khdpj;jpUe;jikahy; 2016/2017 Mz;Lfspy; ngWtjw;F cs;s A 

350-900 ufj;jpyhd 04 tpkhdq;fs; vjpu;tUk; 03 tUlq;fSf;F 

Njitaw;wJ vd;gJ. 

 

ii) fk;gdp Nkw;Fwpg;gpl;l vjpu;tUk; 03 tUlq;fspDs; ngwTs;s 

tpkhdq;fspd; Fj;jif cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;tjw;F 

my;yJ gpwNghLtjw;F eltbf;if vLf;fg;gl;lthW cs;sjhf. 

 

iii) 04 tpkhdq;fspd; Fj;jif cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;jy; / 

gpw;NghLjy; Mfpatw;wpdhy; Vw;glf;$ba Fj;jif fpuak; kw;Wk; 

Vida rpf;fy;fis jPu;j;jy; njhlu;gpy; epyTk; khw;Wtopnahd;W 

njhlu;gpy; = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gzpg;ghsu; 

rigf;F MNyhrid toq;Ftjw;F. 

 
iv) ,e;j nfhLf;fy; thq;fypid KbTWj;Jtjw;fhf Airbus fk;gdp 

kw;Wk; tpkhd Fj;jif fk;gdpAld; Nkw;nfhs;Sk; 

fye;Jiuahly;fSf;F gq;Fgw;wy;. 

 
v) Njitahd Mtzg;gLj;jy;fSf;fhf (Documentation) MNyhrid 

toq;Ftjw;F. 

 
vi) fk;gdpf;F fpilf;fTs;s tpkhdq;fis ,uj;Jr; nra;tjw;F my;yJ 

gpw;NghLtjw;Fupa jz;lg;gzq;fis jLj;jy; kpfTk; 

mtrpakhdnjd;gJ. 

 
vii) jw;Nghija kw;Wk; vjpu;fhy tpkhdg; ghij tiyaikg;gpd; 

Njitg;ghl;bid ,dq;fhzy;> tpkhd Fohkpd; caupa fyitia 

,dq;fhzy; kw;Wk; A 330 neo> A 330-300 kw;Wk; A 350-900 ufj;jpyhd 

tpkhdq;fspd; nraw;ghl;L eltbf;iffs; njhlu;ghd nghUshjhu 

kjpgha;nthd;iw Nkw;nfhs;Sjy; Njit vd;gJ. 

 

119



50 
 

viii) cupa Kd;nkhopTfs; ulcptenders@Srilankan.com vDk; kpd;dQ;ry; 

fzf;fpw;F 2015 Mf];l; 18 Me; jpfjp gp.g 11.30 kzpf;F my;yJ 

mjw;F Kd;du; = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytUf;F 

fpilf;Fk; tifapy; mDg;gg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

ix) tpkhd cw;gj;jpfs; my;yJ tpkhd Fj;jif fk;gdpfSld; 

Nkw;nfhs;sg;gLk; fye;Jiuahly;fis Nkw;nfhs;sy; my;yJ 

gq;Fgw;Wk; ,aYik> tpkhd fl;lisfis gpw;Nghly; / ,uj;Jr; 

nra;jy; kw;Wk; tpkhd mzpapid kPs; epWTtjw;fhf kjpAiu 

Nritfis toq;Fk; ,aYik kw;Wk; tpkhdf; fk;ggdpf;fhf 

nghUj;jkhd tpkhd tifapid kjpg;gPL nra;Ak; ,aYik kw;Wk; 

mDgtk; fhzg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

x) gad;gLj;jg;gl;l eilKiw> FOf;fs; kw;Wk; mtu;fspd; mDgtk;> 

cj;Njr vjpu;T$wy; fhy vy;iy> fl;lzq;fis mwtply; 

njhlu;ghd tplaq;fs; Kd;nkhoptpy; cs;slf;fg;gl Ntz;Lk; 

vd;gJ. 

 

xi) kp`pd; yq;fh fk;gdpapdhy; Fj;jif cld;gbf;ifapd; 

mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;Ls;s A 320 Neo ufj;jpyhd 02 

tpkhdq;fis ,uj;Jr; nra;jy; / gpw;NghLtjw;fhf kjpAiu 

Nritfis ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf. 

2015 nrg;jk;gu; 21 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig jPu;khdj;jpd; 

(gpd;dpizg;G 15) gpufhuk; mgpg;gpuhaf; $w;nwhd;W (EOI) Skyworks 

fk;gdp cs;slq;fshf NkYk; 02 fk;gdpfsplkpUe;J fpilj;jjhf 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. mjd; NghJ DVD Bank kjpAiu fk;gdp kw;Wk; 

,jw;F Kd;du; = yq;fd; tpkhd Nritfs; %yk; Nkw;gb gzf;fhf 

clld;gbf;if mbg;gilnahd;wpy;yhJ Nritapy; <LgLj;jg;gl;bUe;j 

“Nyras” fk;gdpf;Fk; RFP mDg;gg;gl;L Kd;nkhopTfs; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;jd. ,t;;thW fpilj;j Kd;nkhopTfs; 07 

cj;jpNahfj;ju;fis nfhz;l FOnthd;wpd; %yk; kjpg;gplg;gl;L 

“Skyworks” fk;gdp njupT nra;ag;gl;bUe;jJ. 
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7.3.2.1.2. “Skyworks” fk;gdpaplk; kjpAiu Nritfis ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 

cld;gbf;if ifr;rhj;jply; 

= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp “Skyworks” kjpAiu fk;;gdpAld; 

2015 nrg;jk;gu; 09 Me; jpfjp cld;gbf;ifnahd;;wpid 

ifr;rhj;jpl;lbUe;jJ. me;j clld;gbf;ifapy; cs;slf;fg;glb;Ue;j 

Kf;fpakhd tplaq;fs; gpd;tUkhW. 

i) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; Njitahd juTfs; kw;Wk; 

jfty;fis Nrfupf;Fk; NghJ kjpAiu fk;gdpahy; cjtp toq;fg;gl 

Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

ii) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; toq;fg;gLk; Vw;wy; 

cs;slf;q;;fs;> tpkhd gazr;rPl;L fl;lzk; Mfpa tUkhdk; 

njhlu;ghd fUJNfhs;fs; kw;Wk; tpkhd topfs; kw;Wk; tpkhdq;fs; 

njhllu;ghd tplaq;;fspd; mbg;gilapy; kjpAiu fk;gdpahy; = 

yq;fd; tpkhd Nritapd; tpahhghuj; jpl;lk; kjpg;gPL 

nra;ag;gLtjhf. 

 

iii) kjpAiu fk;gdpahy; gue;j mikg;Gila tpkhdq;fis ePz;l J}u 

tpkhd gazg; ghijfspy; <LgLj;jy; njhlu;gpy; nghUshjhu 

gFg;gha;nnthd;W Nkw;nfhs;;sg;gLtjhf. 

 

iv) A 350 ufj;jpyhd tpkhdq;fSf;F gjpyhf cr;rkhd Kiwapy; 

gad;gLj;jf;$ba Vida tpkhdq;fs; njhlu;gpy; mwpTiufs; 

toq;fg;gLtjhf. 

 

v) Aercap kw;Wk; Airbus Mfpa 02 fk;gdpfsplkpUe;J A 350 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhd eilKiw nghWg;G njhlu;gpy; 

gad;gLj;jf;$ba kpfTk; rpwe;j topKiw njhlu;gpy; = yq;fd; 

tpkhd Nritfspd; gzpg;ghsu; rigf;F mwptpg;gjhf. 

 

vi) Aercap kw;Wk; Airbus Mfpa fk;gdpfSld; elhj;jg;gLk; 

fye;Jiuahly;fspy; gq;Fgw;wy; kw;Wk; mtu;fSld; 

gwpkhw;wpf;nfhs;sg;gLk; Mtzq;fis jahupg;gjw;F = yq;fd; 

tpkhd NritfSf;F cjTtjhf. 

 

vii) kjpAiu fk;gdpahy; midj;J jfty;fisAk; toq;fp 04 

thuq;fspDs; jkJ mwpf;ifia toq;Ftjhf. 
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viii) gpd;tUkhW fl;lzq;fs; mwtplg;gLtjhf. 

 khjhe;j fl;lzkhf I.m.nlhyu; 100>000 (Work Fee) 

 khjhe;j fl;lzj;jpy; Kjy; 02 khjq;fSf;fhf Kw;gzkhf 

khjnkhd;wpw;F I.m.nlhyu; 50>000 gb I.m.nlhyu; 100>000 

Kjypy; nrYj;jg;gl Ntz;Lk; vd;;gJk; me;j fl;lzq;fs; 

rhj;jpaf; fl;lzj;jpypUe;J (Success Fee) <L nra;a KbAk; 

vd;gJk;. 

 Arecap kw;Wk; Airbus fk;gdpfSf;F jz;lg;gzk; nrYj;j 

Neuplhtpbd; my;yJ cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;a Njit 

Vw;glhjpUg;gpd; rhj;jpaf; fl;lzq;fshf (Success Fee) 

I.m.nlhyu; 750>000 njhif me;j fk;gdpfSld; fye;Jiuahly; 

kw;Wk; Mtzq;fis jahupg;gjw;fhf nrYj;j Ntz;Lk; vd;gJ. 

 A 320 tpkhdq;fs; 02 ,uj;Jr;nra;tjw;fhf kp`pd; yq;fh 

fk;gdpf;F cjTjy; kw;Wk; MNyhridfis toq;Ftjw;fhf 

I.m.nlhyu; 250>000 nrYj;j Ntz;Lk; vd;gJ. 

 mjw;F Nkyjpfkhf Skyworks fk;gdpahy; ,e;j kjpAiu Nrit 

njhlu;gpy; Nkw;nfhs;sg;gl;l rhjhuz nrytpd (Reasonable out of 

pocket expenses) gw;Wr;rPl;L Kd;itf;fg;gl;L 15 ehl;fspDs; = 

yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; jPu;f;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 Skyworks fk;gdpapd; egu;fSf;F ,jw;fhd tpkhd 

gazq;fSf;fhf mZruid toq;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 
7.3.2.1.3. kjpAiu Nritfis ngw;Wf;nfhs;sy; 

7.3.2.1.3.1. “Skyworks” fk;gdpahy; 2015 xf;Njhgu; 22 Me; jpfjp ,il 

mwpf;ifnahd;W Kd;itf;fg;gl;bUe;jJld;> ,jpy; gpd;tUk; tplaq;fs; 

cs;slf;fg;gl;bUe;jd. (gpd;dpizg;G 16) 

i) “Skyworks” fk;gdpahy; = yq;fd; tpkhd Nritapd; tpkhdg; ghij 

tiyaikg;gpid gFg;gha;T nra;J mjw;fhf <LgLj;jf;$ba 

kpFtk; Mf;fG+u;tkhd kw;Wk; <l;lq;fis Cr;rg;gLj;Jk; tpkhd 

ufq;fs; ,dq;fhzg;gl;Ls;sjhf. 

 

ii) A 350 ufj;jpyhd  tpkhdq;fs; epu;khzpf;fg;gl;Ls;sJ Nghapd; 777 

kw;Wk; A 340 uf tpkhdq;fSf;F gjpyhf ePz;l J}u Xl;lg; 

ghijfspy; (Longhaul Routes) <LgLj;Jtjw;nfd. 

iii) gpd;tUk; tplaq;fspd; fhuzkhf A 350 ufj;jpyhd tpkhdq;fis 

tpl A 330 uf tpkhdq;fs; kpfTk; nghUj;jkhdit vd;gJ. 
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 Nkw;gb ntspehl;L tpkhd gazq;fSf;fhd nrytpdq;fSf;fhf 

ehnshd;wpw;F I.m.nlhyu; 50 ,w;F Nkw;glhj 

njhifnahd;wpid nrYj;j Ntz;Lk; vd;gJ kw;Wk; ,e;j 

nrytpdk; I.m.nlhyu; 2>500 ,id tpQ;Rk; NghJ Kd; mDkjp 

= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpaplkpUe;J 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 A 350 ufj;jpyhd 04 tpkhdq;fs; gad;gLj;jg;gl;likahy; 

nraw;;ghl;L nraw;ghl;L tUkhdk; tUlhe;jk; I.m.nlhyu; 20 

kpy;ypad; gb nkhj;j Fj;jif fhykhd 12 tUlq;fspDs; 

I.m.nlhyu; 240 kpy;ypad; Fiwtile;jik. 

 ,e;j A 350 tpkhdq;fs; 04 jw;NghJ fhzg;gLk; gue;j 

mikg;Gila tpkhd FohKld; ftdj;jpw;nfhs;Sk; NghJ 

Nkyjpf tpkhdq;fshdik kw;Wk; mjd; mbg;gilapy; nrYj;j 

NeupLk; tUlhe;j Fj;jif fpuakhd I.m.nlhyu; 15-20 

kpy;ypaDf;F ,ilg;gl;l msthdJ tpkhd Nritfshy; 

Nkw;nfhs;s Neu;e;jik. 

 vupnghUs; tpiyapy; Vw;gLk; mjpfupg;gpdhy; A 330 ,id tpl A 

350 tpkhdq;fspy; fpua Nrkpg;nghd;wpid vjpu;ghu;f;f KbahJ 

vd;gJ. 

 

iv) Nkw;nfhs;sg;gl; gFg;gha;tpw;fika = yq;fd; tpkhd top 

tiyaikg;gpw;fhf A 330 tpkhdq;fis gad;gLj;jy; kpfTk; 

,yhgfukhdJ vd;gJ. 

 

v) = yq;fd; tpkhd Nritapd; tpkhdq;fspd; gad;ghL ehnshd;wpw;F 

tpkhd 12.1 kzpj;jpahyq;fs; MFk;. mjw;fika A 350 

tpkhdq;fspd; ,aYikia cr;r mstpy; gad;gLj;j KbahjJld;> 

mjd; fpuaKk; Vw;f KbahjjhFk;. mjdhy; A 350 tpkhdq;fs; = 

yq;fd; tpkhd Nritf;F nghUj;jkw;wnjd;gJ. 
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7.3.2.1.3.2. “Skyworks” kjpAiu fk;gdpahy; 2016 rdtup khjj;jpd; NghJ 

rku;g;gpf;fg;gl;bUe;j mwpf;ifapy; gpd;tUk; tplaq;fs; 

cs;slf;fg;gl;bUe;jd. (gpd;dpizg;G 21) 

i) A 350 tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;tjw;F jPu;khdpf;fg;gl;l tUlj;jpy; 

vupnghUs; tpiy epytpaikAk; me;j tplaj;jpid khj;jpuk; 

fUj;jpw; nfhz;ljd; mbg;gilapy; A 350 ufj;jpyhd 3 tpkhdq;fs; 

= yq;fd; tpkhd Nritf;F Nru;g;gjw;F vLf;fg;gl;l jPu;khdk; 

jw;NghJ epyTk; re;ij epiyikfs; kw;Wk; Nghl;b epiyikAld; 

ftdj;jpw; nfhs;Sk; NghJ Mf;fG+u;tkhd jPu;khdnkhd;W my;y 

vd;gJ. 

 

ii) A 350 uf tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;tjw;F my;yJ 

fye;JiuahlYf;F tuhJ rl;luPjpahd mbg;gilnahd;wpy; 

cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;jy; vDk; 02 khw;W topfspYk; = 

yq;fd; tpkhd Nritf;F fpuak; mjpfk; vd;gJ. 

 

iii) mjd; fhuzkhf tpkhd tPjp tiyaikg;G> tpkhd Fohk; kw;Wk; 

fk;gdpapd; fpuaf; fl;likg;G jpUj;jg;gl;l tpahghu jpl;lj;jpd; xU 

ngFjpahf ,yhgkPl;Lk; Nehf;fpy; kw;Wk; A 350 gpur;rpidia 

jPu;g;gjw;fhf kPs;fl;likf;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

iv) Fj;jif fk;gdpfshy; kw;Wk; Vid nraw;ghl;Lf; fpuaq;fSf;fhf 

cld;gbf;if ifr;rhj;jpl;ltu;fSld; fye;Jiuahlnyhd;wpw;F 

tUtjd; %yk; rYiffis ngw;Wf;nfhs;sy; = yq;fd; tpkhd 

Nritf;F ,e;j re;ju;g;gj;jpy; fhzg;gLk; kpfTk; rpwe;j 

topKiwnahd;W vd;gJ. 

 

7.3.2.1.4. kjpAiu NritfSf;F nfhLg;gdTfis Nkw;nfhs;sy; 

“Skyworks”  kjpAiu fk;gdpf;F kjpAiu Nritfis toq;Ftjw;fhf 

2015 nrg;jk;gu; 25 Me; jpfjp Kjy; 2016 Vg;uy; 11 Me; jpfjp 

tiuapYk; I.m.nlhyu; 355>451.09 mjhtJ &gh 52 kpy;ypad; 

(mnkupf;f nlhyu; xd;wpd; ,yq;if &ghtpd; ngWkjp &gh 146 Mf 

vLf;Fk; NghJ gpd;tUkhW nfhLg;gdT Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 56) 
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ml;ltiz ,y 13 – “Skyworks” kjpAiu fk;gdpf;F nfhLg;gdT 

Nkw;nfhz;l tpjk; 

jpfjp nrYj;jpa 
njhif 

tpguk;  

------ ------------------- --------- 
2015.09.25 100>000.00  khjhe;j fl;lzk; (Monthly Work Fee) 
2015.10.21 100>000.00  khjhe;j fl;lzk; (Monthly Work Fee) 
2015.12.29 52>832.21  khjhe;j fl;lzk; (Monthly Work Fee) 
2015.12.29 50>692.38  khjhe;j fl;lzk; (Monthly Work Fee) 
2016.02.10 50>379.99  nrytpdq;fis jPu;j;jy; (Out of Pocket 

expenses) 
2016.04.11 1>546.51  nrytpdq;fis jPu;j;jy; (Out of Pocket 

expenses) 
nkhj;jk; 355>451.09   

 

7.3.2.2. “Nyras” fk;gdpaplkpUe;J kjpAiu Nritfis ngw;Wf;nfhs;sy; 

7.3.2.2.1. “Nyras” kjpAiu fk;gdpia njupT nra;jy; 

xNu gzpf;fhf Kd;ida re;ju;g;gj;jpy; epuhfupf;fg;gl;l “Nyras” kjpAiu 

fk;gdpia njupT nra;j tpjk; njhlu;gpy; njspthd jfty;fs; 

fpilf;ftpy;iy. vt;thnwdpDk;> = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpia kPs; fl;likj;jy; jpl;lj;jpid cWjpg;gLj;Jtjw;fhf epjp 

mikr;rpD}lhf “Nyras” kjpAiu fk;gdp epakpf;fg;gl;bUe;jjhf 2016 

rdtup 26 Me; jpfjpa gzpg;ghsu; rig jPu;khdj;jpd; (gpd;dpizg;G 22) 

gpufhuk; njuptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.2.2.2. “Nyras” kjpAiu fk;gdpAld; cld;gbf;if ifr;rhj;jply; 

“Nyras” kjpAiu fk;gdpAld; tpkhd Fohkpw;fhf kjpAiu Nritfis 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F gjpyhf 

gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; 2016 ngg;utup 03 Me; jpfjp 

cld;gbf;ifnahd;W ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 57) 

mjpy; cs;slf;fg;gl;bUe;j gpujhd tplaq;fs; gpd;tUkhW. 

i) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;ju; RNud uj;tj;j mtu;fSld; Nyras fk;gdp 2016 

rdtup 29 Me; jpfjp Nkw;nfhs;sg;gl;l njhiyNgrp 

ciuahlYf;fika ,e;j cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;Ls;sjhf. 
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ii) = yq;fd; tpkhd Nritfspdhy; gpd;tUk; 04 khw;W topfs; 

kjpg;gPL nra;AkhW toq;fg;gl;Ls;sjhf. 

khw;wPL A – A 350 tpkhdq;fis epyTk; Fj;jif jtizfspd; 

fPo; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

khw;wPL B – A 350 tpkhdq;fis Fiwthd Fj;jif jtizapd; 

fPo; ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; A 330 tpkhdq;fs; 

midj;Jk; my;yJ rpytw;iw mfw;Wjy;. 

khw;wPL C – A 350 tpkhdk; xd;iwNaDk; ngw;Wf;nfhs;shJ 

epue;ju tpkhd Xl;lg;ghij tiyaikg;nghd;Wld; 

tpahghu jpl;lnkhd;wpid Ngzpr;nry;yy;. 

khw;wPL D – A 350 tpkhdk; xd;iwNaDk; ngw;Wf;nfhs;shJ 

tpkhd Xl;lg;ghij tiyaikg;gpid jpl;lkply; - 

(,jd; NghJ epyTk; tpkhd Nritfs; fk;gdp 

fiyf;fg;gl;L ,yhgkhd Jiwfs; jdpahd tpahghu 

gpupTfshf khw;wp Gjpa tpkhd Nritnahd;whf 

epWTjy;) 

 

 

iii) 2016 khu;r; 11 Me; jpfjpastpy; ,Wjp mwpf;ifia toq;FkhW 

kw;Wk; mjpy gpd;tUk; tplaq;fs; cs;slf;fg;gl;Ls;sJ vd;gJ. 

 cghakhu;f;f khw;wPl;L gFg;gha;T (Strategic Options Analysis) 

 khw;wPL (khw;Wjy;) gFg;gha;T - Transition Analysis 

 Gjpa tpkhdq;fspd; rkg;ghl;L Gs;sp gFg;gha;T (Breakeven 

Analysis) 

 Fj;jif cupikahsu;fSld; cj;Njr cghatop 

fye;Jiuahlnyhd;W njhlu;gpy; mwpTiu toq;Fjy;. 

 murpay; kw;Wk; rl;luPjpahd Kiwapy; epyTk; gpujhdkhd 

mr;RWj;jy; njhlu;ghd gFg;gha;T. 

 ,yq;if murpdhy; %yjdk; kw;Wk; nraw;ghl;L %yjd 

Njitg;ghl;bw;fhf KjyPL nra;ag;gl Ntz;ba gzj;jpd; msT 

njhlu;ghd jfty;fs;. 

  

iv) Nkw;gb ,Wjp mwpf;iff;F Kd;du; tiuG mwpf;ifnahd;W (Draft 

Report) toq;fg;gl;L = yq;fd; tpkhd Nritapd; fUj;JiufSld; 

,Wjp mwpf;ifia ntspapLtjhf. 
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v) fl;lzq;fis mwtply;. 

 2016 rdtup 31 Me; jpfjp tiuapYk; mikr;RfSld; GBP 

65>000 kw;Wk; cupa tup kw;Wk; nrytpdq;fSf;F 

,ire;Js;sjhf. 

 ,e;j cld;gbf;ifapy; gzpg;nghWg;GfSf;fhd fl;lzq;fs; GBP 

150>000 vd (Kjy; 03 thuq;fSf;fhf GBP 40>000 gb kw;Wk; 

,Wjp thuj;jpw;fhf GBP 30>000 Mf thue;NjhWk; nrYj;jg;gl 

Ntz;Lk; vd;gJ.) 

 ntspehl;L gazq;fSf;fhf = yq;fd; tpkhd NritfSf;fhf 

gad;gLj;jg;gLtjhf kw;Wk; jq;Fkpl trjpfs; kw;Wk; 

czTf;fhf ehnshd;wpw;F I.m.nlhyu; 50 gb nrYj;jg;gl 

Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

vi) ,Wjp mwpf;ifapy; fhzg;gLfpd;w tplaq;fs; njhlu;gpy;Fj;jif 

cupikahsu;fs; kw;Wk; Airbus fk;gdpAld; fye;JiuahLtjw;fhf 

NjitNaw;gbd; “Nyras” kjpAiu fk;gdp gq;Fgw;Wtjhf. 

 

vii) ,U jug;gpdupy; vtNuDk; xUtu; cld;gbf;ifia kPwpdhy; my;yJ 

Nkhrbnahd;wpid Nkw;nfhz;lhy; my;yJ ,ufrpaj;jd;ikia 

kPwpdhy; GBP 1>000>000 ,w;F Nkw;glhj jz;lg;gzj;jpw;F 

fl;Lg;gLtjhf. 

 

7.3.2.2.3. kjpAiu Nritfis ngw;Wf;nfhs;sy; 

“Nyras” kjpAiu fk;gdpahy; 2016 ngg;utup 03 Me; jpfjp = yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpAld; cld;gbf;ifnahd;wpid 

ifr;rhj;jpLtjw;F Kd;du; = yq;fd; tpkhd Nritfs; rq;fj;jpd; 

jiytupd; Ntz;LNfhSf;fika Muk;g tpkhd Fohkpd; gjpyPL 

njhlu;gpy; gzpg;ghsu; rigf;fhd mwpf;ifnahd;W (Initial fleet options 

review for the Board) 2015 Mf];l; 03 Me; jpfjp rku;g;gpf;fg;gl;bUe;jJ. 

me;j mwpf;ifapy; gpd;tUk; tplaq;fs; Kf;fpakhf 

cs;slf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 58) 

i) tplag;gug;G 

,e;j mwpf;ifapd; %yk; vahu;g]; fk;gdpaplkpUe;J nfhs;tdT 

nra;tjw;fhf cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;bUe;j A 350-900 

tpkhdq;fs; 04 kw;Wk; nraw;ghl;L Fj;jif mbg;gilapy; 
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ngw;Wf;nfhs;tjw;F cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;bUe;j A 350-900 

tpkhdq;fs; 04 = yq;fd; tpkhd NritfSf;fhf nghUj;jkhdjh 

vd gFg;gha;T nra;jjhf. 

 

ii) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapD}lhf toq;fg;gl;bUe;j 

jfty;fs; 

 ghup];> ngd;f;gu;l; kw;Wk; Nuhk; Mfpa INuhg;gpa tpkhd 

ghijfs; el;lkPl;bathW cs;sjhf. 

 A 350 tpkhdq;fs; Njitaw;wJ vd;gJ kw;Wk; A 330 

tpkhdq;fs; mjw;F nghUj;jkhdit vd;gJ. 

 %d;W tUl kPs;fl;likg;G jpl;lnkhd;W fk;gdpaplk; 

,y;yhjpUe;jik. 

 tpkhdq;fSf;fhf nfhLg;gdT kw;Wk; Fj;jif jtizfis 

nrYj;Jjy; epahakhd mstpid tpl cau;e;j mstpdhy; = 

yq;fd; tpkhd Nritfshy; nfhLg;gdTfs; 

Nkw;nfhs;sg;gLtjhf. 

 8 kzpj;jpahyq;fSf;F mjpfkhd Xl;lj;jpy; <LgLk; NghJ 

njhiyJ}u gpuahz topfs; (Long haul routes) MfTk;> 5-8 

kzpj;jpahyq;fSf;F ,ilg;gl;l fhyj;jpy; Xl;lj;jpy; 

<LgLj;jg;gLkhapd; ,ilepiy J}u gpuahz topfs; (Medium 

haul routes) MfTk;> 5 kzpj;jpahyq;fis tpl Fiwthapd; rpW 

J}u gaz topfs; (Short haul routes) MfTk; MfTk; tpkhd 

gazq;fs; tifg;gLj;jg;gLtjhf.  

 

iii) “Nyras” kjpAiu fk;gdpahy; toq;fg;gl;bUe;j gupe;Jiufs; 

 A 350-900 tpkhdq;fSf;F gjpyhf NtW nghUj;jkhdnjhU 

tpkhdnkhd;W kPs; epWtg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 = yq;fd; tpkhd Nrit Nghd;w tpkhd Nritnahd;wpdhy; 

Neub cw;gj;jpahsu;fsplkpUe;J tpkhdq;fis fl;lisapLtij 

tpl Fj;jif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;sy; kpfTk; 

nghUj;jkhdJ vd;gJ. 

 ePz;l fhy tpkhdq;fis xg;gilf;Fk; ehl;fSf;F (2020 kw;Wk; 

2021 Mfpa) ,zq;Ftjd; %yk; cw;gj;jpahsupd; tpiyfs; 

ePz;l fhyj;jpy; NtWgLk; vd;gjhy; tpkhdq;fSf;fhf Nghl;b 

mbg;gilapyhd tpiynahd;W fpilf;fhik. 
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“Nyras” kjpAiu fk;gdpf;F 2016 ngg;utup 09 Me; jpfjp 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;j cld;gbf;ifapd; gpufhuk; ,Wjp mwpf;if 2016 

khu;r; 18 Me; jpfjp = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

toq;fg;gl;bUe;jJ. mjpy; cs;slf;fg;gl;bUe;j gpujhd tplaq;fs; 

gpd;tUkhW. 

i) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; mwpf;ifapd; jpfjpastpy; 

gpd;tUk; tplaq;fspd; mbg;gilapy; rthyhdnjhU epjp 

epiyiknahd;wpy; cs;sik. 

 I.m.nlhyu; 300 kpy;ypad; tq;fpf; fld; kPjpnahd;W 

fhzg;gLfpd;wik. 

 2019 Mk; Mz;bd; NghJ Kjpu;tilAk; I.m.nlhyu; 175 

kpy;ypadhd gpizKwpnahd;W 2013 Mk; Mz;bd; NghJ 

ntspaplg;gl;bUe;jik. 

 ,yq;if ngw;Nwhypaf; $l;Lj;jhgdj;jpw;F I.m.nlhyu; 45 

kpy;ypad; kw;Wk; tpkhd epiyak; kw;Wk; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpf;F I.m.nlhyu; 15 kpy;ypad; nrYj;j Ntz;bAs;sik. 

 2015/16 ,y; fhzg;gl;l FOkj;jpd; Njwpa el;lk; I.m.nlhyu; 

47.1 kpy;ypad; Kjy; 2016/17 mstpy; I.m.nlhyu; 90 kpy;ypad; 

tiu mjpfupj;jik. 

 2016 kw;Wk; 2017 ,y; Fj;jif mbg;gilapy; ngWtjw;F 

cj;Njrpj;Js;s A 350-900 tpkhdq;fs; 04 ,w;fhf 

tpkhdnkhd;wpw;F khjhe;j Fj;jif thlif I.m.nlhyu; 1.45 

kpy;ypad; gb nrytply; fbdkhf ,Uj;jy;. 

 vahug]; fk;gdpaplkpUe;J Neubahf 2020 kw;Wk; 2021 ,y; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf cld;gbf;iffs; ifr;rhj;jplg;gl;Ls;s A 

350-900 tpkhdq;fs; 04 ,w;fhf ngWtjw;F Kd;du; nrYj;jy;fs; 

(Pre delivery payments) 2017 etk;gu; Kjy; nfhLg;gdTfs; 

Muk;gpf;fg;gLfpd;wik. (I.m.nlhyu; 9 kpy;ypad; Kjy; 

I.m.nlhyu; 242 kpy;ypad; $l;Lj;njhif tiu tpkhdq;fs; 

fpilf;f Ntz;ba fhy vy;iy tiu) 

 

ii) = yq;fd; tpkhd ghij tiyaikg;gpy; gpd;tUk; khw;wq;fs; 

Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;Lk; vd;gJ. 

 Kfhikj;Jtj;jpd; fUj;jpd; gb ghup];> ngd;f;gu;l; kw;Wk; cNuhk; 

Mfpa gpuahzg; ghijfspd; gazq;fis epWj;jptply;. 
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 el;lkPl;Lk; tpkhdg; ghijfspd; tpkhd gazj; jlitfis 

Fiwj;jy;. 

 kp`pd; tpkhd gazg; ghijfis = yq;fd; tpkhd Nritf;F 

,izj;jy;. 

 gue;j mikg;Gila tpkhdq;fs; 09 kw;Wk; FWfpa mikg;Gila 

11 tpkhdq;fisAk; nfhz;l tpkhd Fohnkhd;wpid NgZjy;. 

 tpkhdq;fspd; tzpf tFg;G Mrdq;fs; (Business Class Seats) 

Fiwj;J rpf;fd tFg;G Mrdq;fis (Economy Class Seats) 

mjpfupj;jy;. 

 

iii) ,yq;if ngw;Nwhypaf; $l;Lj;jhgdj;jplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;sg;gLk; 

vupnghUSf;fhf Vida ehLfspd; tpkhd epiyaq;fspy; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gLk; vupnghUspid tpl 15 rjtPjk; cau;thd 

tpiyapid nrYj;j Neu;fpd;wikahy; ,J njhlu;gpy; ,yq;if 

ngw;Nwhypaf; $l;Lj;jhgdj;Jld; fye;Jiuahly; elj;JkhW. 

 

iv) NkYk;> ,yhgj;jpid mjpfupf;Fk; jpl;lnkhd;W (Profit Improvement 

Plan) mwpKfg;gLj;jp midj;J cau; kl;l Kfhikj;JtKk;> 

nraw;jpl;l Kfhikj;JtKk;> epjp gpuptpd; jiytu;fspd; 

nraw;gLj;jypd; fPo; gpujk epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju;fspd; 

topfhl;lypd; fPo; eilKiwg;gLj;Jtjw;F. 

 

v) = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; Kd;itf;fg;gl;bUe;j 

khw;Wtopfis kjpg;gPL nra;jy; Nyras kjpAiu fk;gdpapd; gpujhd 

flikahf ,Ue;jJld;> = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 

Kd;itf;fg;gl;bUe;j khw;Wtopfs; gpd;tUkhW vd;gJ. 

khw;wPL A - ,e;j khw;wPl;bd; fPo; = yq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpapy; jw;NghJ fhzg;gLk; tpkhd Fohk; kw;Wk; 

tpkhdq;fis gwf;f itf;Fk; epfo;r;rpj;jpl;lq;fis 

mt;thNw NgZtjw;Fk; cj;Njrpf;fg;gl;bUe;jJ. 

khw;wPL B - A 350-900 tpkhdq;fs; 03 ngw;Wf;nfhs;sg;gl;L A 330 

tpkhdq;fs; 03 ,id mfw;Wtjw;F my;yJ ,ilf; 

Fj;jiff;F toq;Fjy; kw;Wk; A 350-900 

tpkhdnkhd;wpid mfw;Wjy;. 

khw;wPL C  - A 330 tpkhdj;jpid Xl;lj;jpy; <LgLj;Jtjw;Fk; A 

350 tpkhdq;fis mfw;Wtjw;F my;yJ ,ilf; 

Fj;jiff;F toq;Fjy;. 
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khw;wPL D  - ,J ,U gFjpfspd; fPo; Kd;itf;fg;gl;bUe;jJ. 

i) fiyj;J kPs Muk;gpj;jy; (Liquidation and Start up) 

ii) epu;thfk; (Administration) 

 

 

vi) khw;wPL D   ,y; Fwpg;gplg;gl;Ls;s KjyhtJ khw;Wtopapd; fPo; 

“tpkhd fk;gdpia fiyj;J kPs Gjpa tpkhd fk;gdpnahd;whf kPs; 

epWTjy;” Kd;itf;fg;gl;bUe;jJld;> mjpy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s 

,uz;lhtJ khw;W topahf tpkhd fk;gdpia epu;tfpj;J A 350 

tpkhdq;fis nfhs;tdT nra;jy; njhlu;gpy; Aercap, Airbus kw;Wk; 

Rolls Royce fk;gdpfSld; fye;Jiuahb cld;gbf;iffspypUe;J 

ntspNawy; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

vii) Nkw;gb (v) ,y; cs;s khw;Wtopfs; ehd;F njhlu;gpy; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l gFg;gha;tpd; nghopg;nghd;W gpd;dpizg;G 55 ,y; 

fhzg;gLfpd;wJ. mjw;fika khw;wPL D %yk; Kd;itf;fg;gl;bUe;j 

KjyhtJ khw;Wtopahfpa “fiyj;jy;” %yk; Rw;Wyhf; 

ifj;njhopYf;F Vw;gLk; jjhf;fj;jpid ftdj;jpw;nfhz;L mJ 

eilKiwr;rhj;jpakw;w khw;wPlhf kjpAiuf; fk;;gdpahy; 

,dq;fhzg;gl;;bUe;jJ. mjdhy; epu;thf khw;wPL D ,d; fPo; njupT 

nra;ag;gl;bUe;jJld;> mjw;fhf cs;ehl;L rl;l MNyhrfu; xUtu; 

kw;Wk; ntspehl;L  rl;l MNyhrfu; xUtuhhd “Kaye scholer” cld; 

gzpahw;Wtjw;F mwpTiu toq;fg;gl;bUe;jJ. 

 

viii) “Nyras” epWtdj;jpdhy; Kd;itf;fg;gl;l mwpf;iff;fika = 

yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;;gdpahy; Kd;itf;fg;gl;l ehd;F 

khw;wPLfiis kjpg;gPL nra;jikapd; nghopg;gpd; KbTiufs; 

gpd;tUkhW MFk;. 

 Nyras epWtdj;jpdhy; “khw;wPL D” ,w;fhf tpupthd 

jpl;lnkhd;wpid jahupg;gjw;F gupe;Jiu nra;jy;. gpd;dpizg;G 59 

,d; gpufhuk; khw;wPL A,B,C Mfpatw;Wld; xg;gpLk; NghJ 

“khw;wPL D” Fiwthd el;lKilaJ vd;gjhy; epu;thfk; 

Nkw;nfhs;siy gupe;Jiu nra;tjhf. 

 A 350 tpkhdq;fis nfhs;tdT nra;Ak; 

cld;gbf;iffspypUe;J ePq;Ftjw;fh Aercap, Airbus kw;Wk; Rolls 

Royce Mfpa epWtdq;fSld; fye;Jiuahly; Nkw;nfhs;sy; 
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kw;Wk; ,jd; NghJ ,yq;ifia Nru;e;j rpNu\;l mur 

cj;jpNahfj;ju;fshy; ,e;j epWtdq;fspd; cau; 

Kfhikj;Jtj;Jld; fye;Jiuahly; Nkw;nfhs;s Ntz;Lk; 

vd;gJ. 

 fye;Jiuahly;fspd; gpd;du; Arecap, Airbus kw;Wk; Rolls Royce 

Mfpa epWtdq;fs; ,yq;if murpd; epu;thfk; my;yJ 

fiyf;fg;gLk; vd ek;Gk; gl;rj;jpy; khj;jpuk;  B kw;Wk; C 

khw;Wtopfis eilKiwg;gLj;j KbAk; vd;gJ. 

 ,e;j eilKiwapDs; khw;Wtop D kpfTk; ek;gfj;jd;ikAila 

khw;Wtopahf ,Uf;f Ntz;Lk; vd;gJ kw;Wk; ,t;thNw 

epu;tfpg;gtjhf (Administrator) kw;WnkhU jug;gpdiu ,e;j 

gzpf;fhf epakpg;gjw;F Kbahnjdpd; = yq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;;gdp kw;Wk; murpw;F ,e;j eilKiw Nkw;nfhs;s 

NeuoLk; vd;gJ. 

 
7.3.2.2.4. kjpAiu fk;gdpf;F nfhLg;gdTfis Nkw;nfhs;sy; 

“Nyras” kjpAiu fk;gdpf;F = yq;fd; tpkhd Nritfshy; 2015 

jpnrk;gu; 22 Me; jpfjp Kjy; 2016 nrg;jk;gu; 02 Me; jpfjp tiuapYk; 

GBP 248>961.75 mjjhtJ &gh 47 kpy;ypad; (gpupj;jhdpa gTd; 

xd;wpw;fhd ,yq;if &ghtpd; ngWkjp &gh 184.95) gpd;tUkhW 

nrYj;jg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 60) 

 
ml;ltiz ,y 14 - “Nyras” kjpAiu fk;gdpf;F nfhLg;gdT 

Nkw;nfhs;sg;gl;l tpjk; 

jpfjp nrYj;jg;gl;l njhif 
(GBP) 

tplak; 

------ --------------------------- --------- 
2015.12.22 25>000.00  epjp mikr;Rld; ,zq;fpa fl;lzq;;fs; 
2016.01.21 25>000.00  -Nkw;gb- 
2016.01.29 15>000.00  -Nkw;gb- 
2016.02.19 40>000.00  = yq;fd; tpkhd NritfSld; ,zq;fpa 

kjpAiu fl;lzq;fs; 
2016.02.25 40>000.00  -Nkw;gb- 
2016.02.26 40>000.00  -Nkw;gb- 
2016.03.08 30>000.00  -Nkw;gb- 
2016.05.24 2>050.00  mika nfhLg;gdTfis nrYj;Jjy; 
2016.05.24 1>800.00  -Nkw;gb- 
2016.05.24 1>434.00  tpkhd gpuahz fl;lzq;fis kPsspg;G nra;jy; 
2016.05.24 3>750.00  kjpAiu cjtp Nritf; fl;lzq;fis 

nrYj;Jjy; 
2016.05.24 600.00  mika nfhLg;gdTfis nrYj;Jjy; 
 9>060.50  2016 Vg;uy; khjj;jpd; NghJ elhj;jg;gl;l 

fye;Jiuahly;fSf;fhf cjtpaikf;fhf 
nrYj;Jjy; 
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 15>267.25  2016 A+d; kw;Wk; A+iy khjq;fspd; NghJ 
vupnghUs; tpiy Fiwtile;jik njhlu;gpy; 
= yq;fd; tpkhd Nritfs; kw;Wk; ,yq;if 
ngw;Nwhypaf; $l;Lj;jhgdj;jpw;fhf 
mwpf;ifnahd;wpid toq;fpaikf;fhd 
nfhLg;gdT 

nkhj;jk; 248>961.75   

 

2016 rdtup tiuapYk; epjp mikr;rpd; gzpfis epiwNtw;Wtjw;fhf 

= yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; GBP 65>000 

nrYj;jg;gl;bUe;jJld;> me;j njhif epjp kw;Wk; jpl;lkply; 

mikr;rpdhy; 2016 Nk 20 Me; jpfjp gpd;tUkhW kPsspg;G 

nra;ag;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 61) 

ml;ltiz ,y 15 - “Nyras” kjpAiu fk;gdpf;F xJf;fg;gl;l 

nfhLg;gdTfspy; epjp kw;Wk; jpl;lkply; mikr;rpdhy; kPsspg;G 

nra;ag;gl;l njhif. 

gw;Wr;rPl;L 
,yf;fk; 

gw;Wr;rPl;L 
jpfjp 

GBP  &gh  kPsspg;G nra;ag;gl;l 
njhif (&gh) 

------------- ------------- -------  --------  --------------------- 
291031 2015.12.22 25>000  5>406>425  5>406>425  

293814 2016.01.31 15>000  3>202>950  2>625>325  

292989 2016.01.22 25>000  5>338>250  5>338>250  

nkhj;jk;  65>000  13>947>625  13>370>000  

 

7.3.3. cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhf rl;l MNyhridfis 

ngw;Wf;nfhs;sy; 

7.3.3.1. Fj;jif mbg;giuapy; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l A 350-900 tpkhdq;fs; 04 

,d; cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhf rl;l MNyhridfis 

ngw;Wf;nfhs;sy; 

tpkhdq;fis kPs;epWTk; epfo;r;rpj;jpl;lj;jpw;fhf ru;tNjr rl;l 

MNyhrid fk;gdpahf = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; 

Nritapy; <LgLj;jg;gl;l Clyde fk;gdpia cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jtjw;fhfTk; Nritapy; <LgLj;Jtjw;F 

jPu;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. mjd; NghJ me;j fk;;gdp Kaye Scholer LLP Mf 

jkJ fk;gdpapd; ngaiu khw;wpapUe;jikahy; me;j Gjpa fk;gdp 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;;fhfTk; <LgLj;jg;gl;bUe;jJ. 

,jw;F Nkyjpfkhf Njrpa uPjpapy; mdpy; jpj;jnty;y mtu;fsplKk; 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; gzpf;fhf rl;l MNyhrid 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 
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Nkw;$wg;gl;lthW rl;l MNyhrid Nritfis 

ngw;Wf;nfhz;likf;fhf &gh 34>892>573.23 njhif (gpd;dpizg;G 62) 

fk;gdpahy; gupNrhjid Nkw;nfhs;sg;gl;l jpfjpahd 2018 khu;;r; 31 Me; 

jpfjp tiuapYk; Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 

 

7.3.3.2. A 350-900 tpkhdq;fs; 04 Neubahf vahu;g]; fk;gdpaplkpUe;J 

nfhs;tdT nra;Ak; xg;ge;jj;jpid KbTWj;Jtjw;fhf rl;l 

MNyhridfis ngw;Wf;nfhs;sy; 

,e;j xg;ge;jj;ij ,uj;Jr; nra;tjw;fhf epakpf;fg;gl;bUe;j 

mikr;ruit cg FOtpdhy; mur ngWiffs; eilKiiwapD}lhf 

rl;luPjpahd MNyhridfis ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf rl;l 

epWtdq;fsplkpUe;J tpiykDf;fs; Nfhug;gl;bUe;jd. mtw;Ws;> njupT 

nra;ag;gl;l 03 epWtdq;fSld; Neu;Kfg; guPl;irfs; elhj;jp Norton 

Rose Fulbright, London vDk; ru;tNjr rl;l MNyhrid epWtdk; 

,jw;fhf njupT nra;ag;gl;bUe;jJ. ,e;j epWtdj;jpD}lhf = yq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 2017 xf;Njhgu; 25 Me; jpfjp Nritapy; 

<LgLj;Jk; fbjnkhd;W (An Engagement Letter) toq;fg;gl;bUe;jJ. 

vdpDk; tprhuiz jpfjp tiuapYk; Nkw;gb tpkhdq;fis nfhs;tdT 

nra;j xg;ge;jj;ij KbTWj;Jtjw;F fk;gdpahy; eltbf;if 

vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 
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7.3.4. cld;gbf;iffis KbTWj;jy; 

A 350-900 tpkhdq;fis nraw;ghl;L Fj;jif mbg;gilapy; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhd cld;gbf;iffs; 04 ,id KbTWj;jy; kw;Wk; 

jpUj;Jtjw;fhf = yq;;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp 02 

cld;gbf;iffis ifr;rhj;jpl;bUe;jJld;> tpguq;fs; gpd;tUkhW. 

 

ml;ltiz ,y 16 – nraw;ghl;L Fj;jif cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jk; xg;ge;jk; njhlu;ghd tpguq;;fs; 

 

nraw;ghl;L Fj;jif 

fk;gdpapd; ngau; 

cld;gbf;if 

jpfjp 

ifr;rhj;jplg;gl;l cld;gbf;iffspd; 

tpguq;fs; 

----------------------------------- ------------------ ------------------------------------------- 

i) Aercap Global Aviation 

Trust (AGAT) 

2016 Vg;uy; 06 2014.11.12 Me; jpfjpa A 350-900 

tpkhdnkhd;W njhlu;gpyhd 

nraw;ghl;L Fj;jif cld;gbf;ifia 

KbTWj;jy;. (gpd;dpizg;G 63) 

ii) International Lease Finance 

Corporation (ILFC) 

2016 xf;Njhgu; 04 2013 nrg;jk;gu; 27 Me; jpfjpa 

,yf;fk; 79> 80 kw;Wk; 81 nfhz;l A 

350-900 tpkhdq;fspd; 03 nraw;ghl;L 

Fj;jif cld;gbf;iffis 

KbTWj;jy;. (gpd;dpizg;G 40) 

 

7.3.4.1. 2016 Vg;uy; 06 Me; jpfjpa cld;gbf;if 

i) ,e;j KbTWj;Jk; cld;gbf;iff;Fupa (Termination Agreement) 

nfhs;tdT cld;gbf;if 2014 etk;gu; 12 Me; jpfjp vahu;nfg; 

(Aercap) fk;gdpAlld; ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ. vt;thnwdpDk;> ,e;j 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; jpfjpastpy; Aercap fk;gdpahy; ILFC 

fk;gdpia ifg;gw;wpapUe;j fhuzj;jhy; ,e;j KbTWj;Jk; 

clld;gbf;iff;F = yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp Aercap 

fk;gdp kw;Wk; ILFC fk;gdp Mfpa %d;W jug;gpdUk; 

njhlu;Ggl;bUe;jdu;;. 
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ii) ,e;j KbTWj;Jk; cld;gbf;ifapy; cs;slf;fg;gl;bUe;j gpujhd 

epge;jidfs; gpd;tUkhwhFk;. 

 mnkhpf;f nlhyh; 2.5 kpy;ypad; njhifahd ghJfhg;G itg;Gf;fs; 

(Security Deposit) Fj;jif fk;gdpahy; kPz;Lk; rpwPyq;fd; tpkhd 

Nrit fk;gdpf;F toq;Ftjpy;iy vd;gJ  

 2016 Vg;uy; 06 Me; jpfjp tiu Nkw;$wpa ghJfhg;G itg;Gf;fspy; 

mkhpf;f nlhyh; 0.5 kpy;ypad; khj;jpuk; rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; 

fk;gdpahy; nrYj;jg;gl;bUe;jJld; vQ;rpa mnkhpf;f nlhyh; 2 

kpy;ypaDf;fhf 2016 Vg;uy; 08 Me; jpfjpf;F Kd;dh; tq;fp ehzaf; 

fbjk; (Letter of Credit) toq;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  

 cld;gbf;iffis KbTWj;Jk; fl;lzkhf (Termination Fees) 

mnkhpf;f nlhyh; 15.27 kpy;ypad; Nkw;$wpa ghJfhg;G itg;Gf;F 

Nkyjpfkhf 2016 Vg;uy; 08 Me; jpfjpastpy; rpwPyq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpahy; nrYj;jg;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  

 

7.3.4.2. 2016 xf;Njhgh; 04 Me; jpfjpa cld;gbf;if 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; A 350-900 tifahd 03 

tpkhdq;fis nraw;ghl;L Fj;jif Kiwikapy; ILFC fk;gdpaplkpUe;J 

ngw;Wf; nfhs;tjw;fhf 2013 nrg;njk;gh; 27 Me; jpfjp Nkw;nfhs;sg;gl;l 

03 cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhf ,e;j cld;gbf;if 

(Termination Agreement) Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ.  

 

me;j KbTWj;jy; cld;gbf;ifapy; cs;slf;fg;gl;l gpujhd 

epge;jidfs; gpd;tUkhwhFk;.  

i) cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; NghJ ,og;gPlhf (Termination Fee) 

m.nlhyh; 146.5 kpy;ypad; (ghJfhg;G itg;G m.nlhyh; 7.5 

kpy;ypaid jtph;j;J) gpd;tUkhW 08 jtizfspy; rpwPyq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpahy; Fj;jif fk;gdpf;F nrYj;j Ntz;Lk;.  
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ml;ltiz ,y 17 – A 350-900 tifahd 03 tpkhdq;fspd; 

nraw;ghl;Lf; Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; NghJ 

,og;gPl;Lg; gzk; nrYj;j Ntz;ba Kiwik.  

 

nfhLg;gdT nra;ag;gl Ntz;ba 

jpfjpfs; 

gzk; (mnkhpf;f nlhyh;  

kpy;ypad;) 

------------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------------------------- 
cld;gbf;if nra;ag;gl;l jpfjpapypUe;J 

05 tzpf ehl;fSf;Fs;  

10.5 

2017 rdthp 02  13.5 

2017 ngg;uthp 02  13.3 

2017 khh;r; 02  13.3 

2017 Vg;uy; 03 13.3 

2017 Nk 02  13.3 

2017 a+d; 02  13.3 

2017 a+d;  30  56.0 

nkhj;j ,og;gPl;Lg; gzk; 146.5 

 

ii) Nkw;$wpa ,og;gPl;Lg; gzj;jpw;F Nkyjpfkhf mJtiu nrYj;jg;gl;l 

m.nlhyh; 2.5 kpy;ypad; tPjk; 03 tpkhdq;fSf;fhd nkhj;j 

ghJfhg;G itg;ghfpa m.nlhyh; 7.5 kpy;ypad; Fj;jiff; fk;gdpahy; 

kPsr; nrYj;jg;gLtjpy;iy vd;gJ.  

 

iii) Nkw;$wpa ,og;gPl;Lg; gzj;ij eph;zapf;fg;gl;l jpfjpapy; rpwPyq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; nrYj;Jtjw;F KbahjpUe;jhy; kw;Wk; 

mjw;fhf 03 tpahghu ehl;fSf;F Nky; kpiff;FkhapUe;jhy; 

tUlhe;jk; tl;bahdJ 3 rjtPjk; kw;Wk; epANahh;f; JP Morgan Chase 

Bank %yk; mwptpf;fg;gLfpd;w njhlf;f fld; toq;Fk; tpfpjj;jpd; 

$l;Lnkhj;jkhd tl;b tpfpjj;jpy; tl;b fzpf;fg;gl;L Nkyjpf 

nfhLg;gdTfs; nra;ag;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  

 

iv) fPOs;s Nkyjpf epge;jidfs; rpwpyq;fs; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpahy; epiwNtw;wg;gLkhapUe;jhy; Nkw;$wpa ,og;gPl;Lg; 

gzj;jpy; ,Wjpj; jtizg; gzkhd m.nlhyh; 56 kpy;ypad; gzk; 

Fj;jif fk;gdpahy; ePf;fg;gLk; vd;gJ.  

 ,og;gPl;bidr; nrYj;Jifapy; ,Wjpj; jtizg; gzj;ij 

jtph;j;J Vida nfhLg;gdTfis Nkw;nfhs;tjw;F 
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eph;zapf;fg;gl;l jpfjpapypUe;J 05 tpahghu ehl;fSf;Fs; 

KOikahfr; nrYj;jp g+h;j;jp nra;jy;.  

 chpa Fj;jif fk;gdpaplkpUe;J 1008 Mk; cw;gj;jp njhlh; 

,yf;f A 330-200 tifahd tpkhdj;ij nraw;ghl;Lf; 

Fj;jifapd; fPo; 2016 etk;gh; 30 Me; jpfjpf;F Kd;dh; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl Ntz;Lnkd;gJ.  

 

 2011 etk;gh; 18 Me; jpfjpa 627 Mk; ,yf;f nraw;ghl;L 

Fj;jif cld;gbf;ifapd; fPo; tpl;dp yPrpq; fk;gdpaplkpUe;J 

(Whitney Leasing Limited) ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;j A 330-200 

tpkhdj;jpd; Fj;jif fhy vy;iy 2028 jpnrk;gh; 07 Me; jpfjp 

my;yJ tpkhdj;jpd; Nritf; fhyvy;iy KbtilAk; jpfjp 

tiu (Design Service Goal Limit is reached) 2016 etk;gh; 30 Me; 

jpfjpf;F Kd;dh; ePbf;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  

 2012 xf;Njhgh; 11 Me; jpfjp Fj;jif cld;gbf;ifapd; fPo; 

kp`pd; yq;fh fk;gdpahy; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;j 2731 Mk; 

cw;gj;jp njhlh; ,yf;f A 320-232 Mk; ,yf;f tpkhdk; kw;Wk; 

2012 a+iy 18 Me; jpfjpa Fj;jif cld;gbf;ifapd; fPo; 

kp`pd; yq;fh fk;gdpahy; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l 1946 Mk; 

cw;gj;jp njhlh; ,yf;f A 321-200 tifahd tpkhdk; 

rk;ge;jkhd nghWg;Gf;fis jPh;j;J itf;fg;gl;likf;fhd 

rhd;wpjo; 2016 etk;gh; 30 Me; jpfjpf;F Kd;dh; rpwPyq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; toq;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  

 NkNy fhl;lg;gl;l 04 tpkhdq;fis Fj;jif mbg;gilapy; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;Fhpa epge;jidfSf;F ,yq;if tpkhd 

Nritfs; fk;gdpapd; gzpg;ghsh;fs; rigapdhy; mq;fPfhuk; 

toq;fg;gl;lJ vd;gjw;fhd gpNuuizfs; rk;ge;jkhf my;yJ 

Vida vOj;J %y rhd;Wfs; 2016 xf;Njhgh; 28 Me; 

jpfjpastpy; Fj;jif fk;gdpf;F toq;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  

 mt;thNw> ,yq;if tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; 

gq;Fjhuuh;fshy; NkNy fhl;lg;gl;l nfhLf;fy; thq;fy;fs; 

mq;fPfhpf;fg;gl;lit vd;gjw;fhd vOj;J %y rhd;W 2016 

xf;Njhgh; 28 Me; jpfjpastpy; Fj;jiff; fk;gdpaplk; 

rkh;g;gpf;fg;gl Ntz;Lk; vd;gJ.  
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7.3.5. nraw;ghl;Lf; Fj;jiff; fk;gdpfSf;F ,og;gPl;Lg; gzj;ijr; 

nrYj;Jjy; 

7.3.5.1. 2016 Vg;uy; 06 Me; jpfjpa cld;gbf;ifapd; fPo; vahh;gq;  (Aercap) 

fk;gdpf;F ,og;gPl;Lg; gzj;ij nrYj;Jjy;. 

,jd; fPo; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; Fj;jiff; fk;gdpf;F 

,og;gPl;Lg; gzkhf mnkhpf;f nlhyh; 17>700>000 (mnkhpf;f nlhyh; 

2>500>000 ghJfhg;G itg;gpidAk; cs;slf;fp) 2014 nrg;njk;gh; 15 Me; 

jpfjpapypUe;J 2016 Nk 04 Me; jpfjp tiuahd fhyg;gFjpf;Fs; 05 

re;jh;g;gq;fspd; NghJ gpd;tUkhW nrYj;jg;gl;bUe;jJ.  

 

ml;ltiz ,y 18 – A 350-900 tifahd xU tpkhdj;jpd; 

nraw;ghl;Lf; Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; ,og;gPl;Lg; gzk; 

nrYj;jg;gl;l Kiwik  

 

jpfjp nrYj;jg;gl;l gzk; (mnkhpf;f 

nlhyh;) 

-------------------- --------------------------- 
2014.09.15 250>000  

2014.11.14 250>000  

2016.05.04 3>270>000  

2016.05.04 12>000>000  

2016.05.04 2>000>000  

nkhj;jk; 17>770>000  

 

7.3.5.2. 2016 xf;Njhgh; 04 Me; jpfjpa cld;gbf;ifapd; fPo; rh;tNjr Fj;jiff; 

fk;gdpf;F (ILFC) ,og;gPl;Lg; gzj;ij nrYj;Jjy; 

,jd; fPo; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; gpd;tUkhW Fj;jif 

fk;gdpf;F ,og;gPl;Lg; gzkhf mnkhpf;f nlhyh; 98 kpy;ypad; (03 

tpkhdq;fSf;fhd ghJfhg;G itg;G mnkhpf;f nlhyh; 7.5 

kpy;ypaidAk; cs;slf;fp) 2013 Mf];l; 08 Me; jpfjpapypUe;J 2017 

a+d; 02 Me; jpfjp tiuahd fhyg;gFjpf;Fs; nrYj;jg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 64) 
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7.4. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis vahh;g]; fk;gdpaplkpUe;J 

nfhs;tdT nra;Ak; cld;gbf;ifia jpUj;jk; nra;jy; / KbTWj;Jjy; 

2017 a+iy 28 Me; jpfjp nghUshjhu Kfhikj;Jt mikr;ruit cg 

FOtpdhy; A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis vahh;g]; 

fk;gdpaplkpUe;J Neubahff; nfhs;tdT nra;tjw;fhd 

cld;gbf;ifiaj; jpUj;Jjy; my;yJ KbTWj;jy; njhlh;ghf 

ftdj;jpy; nfhs;tjw;fhf mikr;ruit cg FO epakpf;fg;gl;bUe;jJ. 

,jw;F Nkyjpfkhf 2017 jpnrk;gh; 01 Me; jpfjp eilngw;w 

nghUshjhu Kfhikj;Jt mikr;ruit cg FO (CCEM) $l;lj;jpd; 

NghJ vahh;g]; fk;gdp A 350 – 900 tifahd 04 tpkhdq;fspd; 

cw;gj;jp eltbf;iffis epWj;Jtjw;F ,zq;fpAs;sjhfTk; 

vjph;fhyj;jpy; ,e;j tpkhdj;jpw;Fg; gjpyhf FWfpa tpkhdq;fis 

toq;Ftjw;fhf vahh;g]; fk;gdpahy; kPs; nfhilkD (Counter Offer) 

Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sjhfTk; njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 02) 

me;j cg FOtpd; jPh;khdj;jpd; gpufhuk; tpkhdq;fis cw;gj;jp 

nra;tjid epWj;Jtjw;fhf 2017 jpnrk;gh; 19 Me; jpfjp mikr;ruit 

mq;fPfhuKk; (gpd;dpizg;G 03) toq;fg;gl;bUe;jJ.  

 

mjw;fpzq;f Airbus fk;gdpahy; A 350-900 tifahd 04 

tpkhdq;fSf;fhf A 321 Neo tifahd 08 tpkhdq;fisf; nfhs;tdT 

nra;tjhf jpUj;jk; nra;tjw;fhd gpNuuiz (Proposal) (gpd;dpizg;G 

04) rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 2018 Vg;uy; khj;jpd; NghJ 

toq;fg;gl;bUe;jJ.  
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7.5. A 330-300 tifahd 02 tpkhdq;fSf;F VIP miw njhFjpiag; 

nghUj;Jtjw;F cld;gbf;if nra;J nfhs;sYk; me;j 

cld;gbf;iffis KbTWj;jYk;. 

7.5.1. A 330-300 tifahd ,uz;L tpkhdq;fSf;F njhlh;GgLj;jf;$ba VIP 

miw njhFjpfis toq;Ftjw;fhf vahh;g]; fk;gdpAld; cld;gbf;if 

nra;J nfhs;sy;  

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; tpNrlj;Jtkhd egh;fSf;fhf 

xJf;fPL nra;ag;gLk; ,lj;ij jahh;gLj;Jtjw;fhf (VIP njhFjp) 

vahh;g]; fk;gdpAld; 2013 a+d; 28 Me; jpfjp cld;gbf;if 

Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 06) mt;thNw me;j 

cld;gbf;if 2013 jpnrk;gh; 02 kw;Wk; 2014 khh;r; 31 Me; jpfjpfspy; 

jpUj;jk; nra;ag;gl;bUe;jd. me;j cld;gbf;iffspy; cs;slf;fg;gl;l 

tplaq;fs; gpd;tUkhwhFk;.  

 vahh; g]; fk;gdpaplkpUe;J 10 tpkhdqfisf; nfhs;tdT nra;Ak; 

NghJ xU tpkhdj;jpw;F mnkhpf;f nlhyh; 1.5 kpy;ypad; fopT tPjk; 

10 tpkhdq;fSf;fhf mnkhpf;f nlhyh; 15 kpy;ypad; ngWkjpahd 

VIP miwj; njhFjpfis toq;Ftjw;Fk; mjw;fhf A 330-300 

tifhad 02 tpkhdq;fisj; jahhpj;J toq;Ftjw;Fk; ,zq;fp 

nfhs;Sjy; vd;gJ.  

 me;j cj;Njr miwj; njhFjpfspy; 12 egh;fSf;F trjpfs; 

toq;ff; $baJld; ghJfhg;G gphptpd; cj;jpNahfj;jh;fSf;fhf 

jdpahd gphpTk; fhzg;gLjy;. 

 VIP miwj; njhFjpfisj; jahhpg;gjw;fhf 12 thu fhyk; vLj;jy; 

vd;gJ  

 gpd;dh; VIP njhFjpapd; Njitg;ghl;bw;fhf A 330-300 tifahd 

tpkhdq;fspYs;s rhjhuz Mrdq;fis mfw;wp nghUj;Jtjw;fhf 

mz;zsthf 03 ehl;fs; vLj;jy; vd;gJ.  

 VIP njhFjpia ngw;Wf; nfhs;tjpy;iyahapd; vahh;g]; 

fk;gdpaplkpUe;J Vida nghUl;fisAk; NritfisAk; 

ngw;Wf;nfhs;Sk; NghJ Nkw;$wpa mnkhpf;f nlhyh; 15 kpy;ypad; 

fopTg; gzj;ij gad;gLj;j KbAk; vd;gJ.  

 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;juhy; jiytUf;F mDg;gpitf;fg;gl;lLs;s 2015 rdthp 17 

Me; jpfjpa fbjj;jpd; %yk; (gpd;dpizg;G 05) VIP miwj; 

njhFjpfisg; nghUj;JtJ njhlh;ghd jfty;fs; 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 
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rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; %yk; A 350 kw;Wk; A 330 tifahd 

tpkhdq;fSf;F fl;lisapLtjw;F Kd;dh; Nkw;$wpa VIP njhFjp 

njhlh;ghf vahh;g]; fk;gdpAld; ,yq;if rdehaf Nrhryprf; 

fbaurpd; mg;Nghija rdhjpgjpahy; fye;Jiuahlg;gl;L ,zf;fj;jpw;F 

te;J nfhs;sg;gl;bUe;jJld; 2015 ngg;uthp 12 Me; jpfjp eilngw;w 

gzpg;ghsh; rigf; $l;lj;jpd; NghJ rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; 

fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahj;juhy; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 07) 

 

7.5.2. cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhd mq;fPfhuk; 

7.5.2.1. gzpg;ghsh;fs; rigapd; mq;fPfhuk;  

i) 2015 ngg;uthp 12 Me; jpfjpa gzpg;ghsh; rigf; $l;lk; 

(gpd;dpizg;G 65) 

VIP miwj; njhFjpfspd; cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;fhf 2015 

ngg;uthp 12 Me; jpfjp eilngw;w gzpg;ghsh; rigf; $l;lj;jpd; 

NghJ jPh;khdk; vLf;fg;gl;bUe;jJ. mjd; NghJ A 330 -300 

tifahd 02 tpkhdq;fs; nfhOk;G “Toulouse” ,w;F fpilj;jjd; 

gpd;dh; kPz;Lk; VIP njhFjpiag; nghUj;Jtjw;Fj; Njitahd 

xOq;Ffis jahh;gLj;Jtjw;fhf vahh;g]; fk;gdpNa NtW gphptpw;F 

mDg;gp itf;f Ntz;Lnkdj; njhptpj;jpUe;jJ. mjw;fpzq;f A 330 - 

300 tifahd ehd;fhtJ tpkhdk; 2015 ngg;uthp khjk; 

,Wjpastpy; ngw;Wf;nfhs;tjw;F eph;zpaf;fg;gl;Ls;sJ vdTk; me;j 

tpkhdj;jpd; VIP njhFjpia nghUj;Jtjw;F Njitahd 

fl;likg;ig jahh;gLj;Jtjw;fhf kPs toq;ftpy;iy vdTk; 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;juhy; typAWj;jg;gl;bUe;jJ.  

 

 NkYk;> rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytuhy; vahh; g]; 

fk;gdpAldhd fye;Jiuahlypd; NghJ VIP njhFjpia NtW 

jug;gpdh;fSf;F tpw;gid nra;tjw;fhf Ntz;Ljy; 

tpLtpf;fg;gl;bUe;jJ vdTk; njhptpf;fg;gl;bUe;jJ.  

 

ii) 2015 khh;r; 10 Me; jpfjpa gzpg;ghsh; rigf; $l;lk; (gpd;dpizg;G 

66) 

 ,jd; NghJ vahh;g]; fk;gdpahy; VIP njhFjpia ntW 

jug;gpdUf;F tpw;gid nra;tjw;fhf xU Mz;L fhyk; 

Ntz;lg;gl;bUe;jJ. vdTk; njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. 
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 mjd; NghJ rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; jiytuhy; 

VIP njhFjpapidg; ngw;Wf; nfhs;tJ njhlh;ghd 

cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;tJ rk;ge;jkhd tpgukhd 

mwpf;ifia gpujk ke;jphpf;F rkh;g;gpj;jjhfTk; NkYk; 

njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

7.5.2.2. nghUshjhu Kfhikj;Jtr; rigapd; (CCEM) mq;fPfhuKk; 

mikr;ruitapd; mq;fPfhuKk;. 

7.5.2.3. VIP njhFjpf;fhd cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;tjw;fhd gzpg;ghsh; 

rigf; $l;lq;fspd; mwpf;iffs; khj;jpuk; rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;jJld; mJ 

rk;ge;jkhf nghUshjhu Kfhikj;Jtf; FOtpd; mq;fPfhuNkh my;yJ 

mikr;ruitapd; mq;fPfhuNkh rkh;g;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

7.5.3. cld;gbf;iffis KbTWj;jy; 

7.5.3.1. VIP njhFjpiag; ngw;Wf; nfhs;Sk; cld;gbf;ifahdJ  2015 ngg;uthp 

24 Me; jpfjp rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; ,uj;Jr; 

nra;ag;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 67) 

 

7.5.3.2. ,jd; NghJ VIP miwj; njhFjpfSf;fhf toq;fg;gl;l mnkhpf;f 

nlhyh; 15 kpy;ypad; nryTj;jhs; KOikahf VIP miwj;njhFjpf;fhf 

nryT nra;ag;gl;Ls;sJ vdj; njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f VIP 

miwj; njhFjpia kPz;Lk; tpw;gid nra;Ak; tiu mJ rk;ge;jkhd 

chpik rpwp yq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;Fhpajy;y vdTk; 

tpw;gid nra;ag;gl;lhy; me;j tpw;gid nra;ag;gl;l ngWkjpf;Fhpa 

nryTj;jhs; “VIP Kit Settlement Credit Memorandum” vDk; ngahpy; 

vahh;g]; fk;gdpahy; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

toq;FtjhfTk; cld;gbf;ifapy; njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. 
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7.6. A 350 kw;Wk; A 330 tifahd tpkhdq;fis kPs; re;ijg;gLj;jy; 

7.6.1. rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; fk;gdpahy; A 330 kw;Wk; A 350 tifahd 

tpkhdq;fis kPsr; re;ijg;gLj;jYf;fhf (Remarketting) 07 Kfth; 

epWtdq;fSld; 2016 khh;r; 04 Me; jpfjpapypUe;J 2017 Vg;uy; 21 Me; 

jpfjp tiu gpd;tUkhW 07 cld;gbf;iffs; Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jd.  

 

ml;ltiz ,y 20 – A 350 kw;Wk; A 330 tifhad tpkhdq;fis 

kPs; re;ijg;gLj;Jk; cld;gbf;if njhlh;ghd tpguk;.  

 

Kfth; epWtdk; cld;gbf;if 
nra;ag;gl;l jpfjp 

cld;gbf;if nra;j tplak; 

------------------------- ------------------------ ----------------------------------------------- 

i) Cabot Aviation 

(gpd;dpizg;G 68) 

2016 khh;r; 04 A 350-900 tifahd 04 

tpkhdq;fisAk; A 330-300 tifahd 
tpkhdj;ijAk; kPs; re;ijg;gLj;jy;.  

ii) Motevaliyan Tosee 

Tejarat  Pvt Ltd. 

(gpd;dpizg;G 69) 

2016 khh;;r; 15 tpkhdj;ij cg Fj;jiff;F 
toq;Ftjw;fhf MNyhrid 
Nritfis toq;Fjy;. 

iii) Millennium Aero 

Dyhamics Pvt 

Limited  

(gpd;dpizg;G 70) 

2016 Mf];l; 18 German Aviation Capital fk;gdpia 
mwpKfg;gLj;Jtjw;F Ghpe;Jzh;T 
cld;gbf;ifia Nkw;nfhs;sy;. 

iv) German Aviation 

Capital 

(gpd;dpizg;G 71) 

2016 Mf];l; 18 A 350-900 tifahd 03 tpkhdq;fisf; 
nfhs;tdT nra;jy;. 

v) Fitzroy Avation 

Limited 

(gpd;dpizg;G 72) 

2017 Vg;uy; 20 A 330-300> A 330-200 tifahd my;yJ 
tpkhd Nritf; fk;gdpahy;  
toq;fg;gLfpd;w Vida VjhJ 
tpkhdj;ij kPs; re;ijg;gLj;jy;.  

vi) Air Partner 

(gpd;dpizg;G 73) 

2017 Vg;uy; 21 A 330-200 tifahd 1 tpkhdk; kw;Wk; 

A 330-300 tifahd 03 tpkhdq;fis 
kPs; re;ijg;gLj;jy;. 

vii) Air Partner 

(gpd;dpizg;G 74) 

2017 Vg;uy; 21 A 330-200 tifahd 01 tpkhdk; kw;Wk; 

A 330-300 tifahd 03 tpkhdq;fis 

Wetlease/ACMI epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd; 
gpufhuk; kPs; re;ijg;gLj;jy;.  
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7.6.2. kpifahd tpkhdq;fis kPz;Lk; Vida tpkhd NritfSf;F cg 

Fj;jif (Sub Lease) toq;Ftjd; fPo; fk;gdpahy; ghfp];jhd; tpkhd 

Nritf;F xU tpkhdj;ij 2016 Mf];l; 04 Me; jpfjpapypUe;J 2017 

ngg;uthp 09 Me; jpfjp tiu 06 khj fhyj;jpw;ffhf Mff; Fiwe;jJ 

300 kzpj;jpahyq;fSf;F epiyahd fl;lzk; xU kzpj;jpahyj;jpw;F 

mnkhpf;f nlhyh; 8>100 njhifAk; Nkyjpf xU kzpj;jpahyj;jpw;F 

mnkhpf;f nlhyh; 7>600 njhifAk; nrYj;Jk; mbg;gilapy; Wet lease 

Kiwikapy; toq;fg;gl;bUe;jJ.  
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8. mtjhdpg;Gf;fs; 

8.1. 2015/16 – 2017/18 fhyj;jpw;fhf kPsikf;Fk; jpl;lj;ij jahhpj;jy;> 

mq;fPfhpj;jy; kw;Wk; mKy;g;gLj;Jjy;. 

8.1.1. xl;Lnkhj;j njhFjpiaAk; kPsikg;Gr; nra;tjw;fhfj; jahhpf;fg;gl;l 

jpl;lj;jpd; gpufhuk; eltbf;if vLf;fg;glhJ mjpy; xU nraw;ghL 

khj;jpukhd tpkhd mzpia kPsikf;Fk; nraw;ghL khj;jpuk; 

mKy;g;gLj;jg;gl;ljd; fhuzkhf vjph;ghh;f;fg;gl;l ,yf;Ffis mile;J 

nfhs;s KbahjpUe;jJ. 

 

8.1.2. Kiwg;gbahd rhj;jpats Ma;tpid my;yJ NghjpasT MNyhrid 

Nritiag; ngw;Wf;nfhs;shJ Kfhikj;Jtj;jhy; 2015/2016 ,ypUe;J 

2017/18 tiuahd fhyg;gFjpf;Fhpa kPsikg;Gj; jpl;lj;jpd; gpuhq;f;Ngl;> 

ghp];> Nuhk;> Mfpa ePz;l J}u tpkhdg; gaz topfspy; XLtjidf; 

iftpLtjw;Fk; mjd; %yk; INuhg;gh tiu xU thuj;jpw;fhd tpkhdg; 

gazq;fis 2015/16 ,ypUe;J 2016/17 tiu 18 ,ypUe;J 07 tiu 

Fiwg;gjw;Fj; jpl;lkplg;gl;bUe;jJ. 

 
8.1.3. cj;Njr kPsikg;Gj; jpl;lj;jpd; gpufhuk; rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; 

fk;gdp kw;Wk; kp`pd; yq;fh tpkhd Nritfs; fk;gdpia xd;wpizj;J 

Mf;fg+h;tkhd Kiwapy; $l;L tpahghu eltbf;iffspy; <LgLtjw;F 

vjph;ghh;f;fg;gl;bUe;Jk; mf;fk;gdpfis xd;wpizg;gjw;F eltbf;if 

vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; fk;gdpahy; kp`pd; 

yq;fh tpkhd Nritf; fk;gdpf;Fr; nrhe;jkhfff; fhzg;gl;l tpkhd 

topfSk; tpkhdq;fSk; khj;jpuk; nghWg;Ngw;fg;gl;L kp`pd; yq;fh 

tpkhdf; fk;gdpiaf; fiyg;gjw;F jPh;khdk; vLf;fg;gl;bUe;jJld; 2019 

Nk 31 Me; jpfjp tiu me; eltbf;if g+h;j;jp nra;ag;gl;bUf;ftpy;iy. 

(njhlh;G 7.2.3.2(iii) Mk; ge;jp) 

 

8.1.4. kPsikg;G jpl;lj;jpd; gpufhuk; KO tpkhd mzpAk; 2016/17 kw;Wk; 

2017/18 fhyg;gFjpastpy; 18 tpkhdq;fis cs;slf;fp ,Uf;f 

Ntz;ba NghjpYk; 2016/17 Mz;bd; NghJ cs;sgbahd tpkhd mzp 

24 tpkhdq;fs; tiu 06 tpkhdq;fshy; mjpfhpj;jpUe;jJ. tpkhdg; 

gazq;fis Fiwg;gjw;F jpl;lkplg;gl;bUe;Jk; Gjpa tpkhdq;fis 

Nrh;j;Jf;nfhs;tjw;F rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; fk;gdp Kiwahd 

jpl;lkpd;wp jPh;khdpj;jpUe;jJ. (njhlh;G 7.2.2(iii) Mk; ge;jp)  
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ml;ltiz ,y 19 – 2016/17 Mk; Mz;by; kjpg;gPL nra;ag;gl;l kw;Wk; 

cs;sgbahd tpkhdq;fspd; msT  

 

tpkhdq;fspd; tif 2016/17 

---------------------- ---------------------- 
 kjpg;gPL 

nra;ag;gl;lit 

cs;sgbahdit NtWghL 

 -------------------- -------------------- ------------------- 
A 320 - 200  06   06   -  

A 321 - 200  02   03   01  

A 320 - Neo  -   02   02  

A 330 - 200  03   06   03  

A 330 - 300  07   07   -  

KO msT   18   24   06  

 

8.1.5. fk;gdpapd; el;lj;ij 2015/16 ,ypUe;J 2017/18 mstpy; Fiwg;gjw;Fj; 

jpl;lkplg;gl;bUe;Jk; 2015/16 ,ypUe;J 2016/17 mstpy; fk;gdpapd; 

cs;sgbahd el;lk; &gh 12>084 kpy;ypadpypUe;J &gh 28>340 kpy;ypad; 

tiu mjpfhpj;jpUe;jJ. mjw;fpzq;f Kd;ida Mz;Lld; xg;gpLifapy; 

2016/17 Mk; Mz;by; cs;sgbahd el;lk; 57 rjtPjj;jhy; 

mjpfhpj;Js;sJ vd;gJ NkYk; mtjhdpf;fg;gl;lJ. (njhlh;G 7.2.2(iv) 

Mk; ge;jp) 

 

8.1.6. cj;Njr kPsikj;jy; jpl;lj;jpd; gpufhuk; ,yq;if murhq;fj;jplkpUe;J 

mnkhpf;f nlhyh; 255 kpy;ypad; %yjdg; gq;fspg;ig 

ngw;Wf;nfhs;tjw;Fj; jpl;lkplg;gl;bUe;Jk; jpl;lj;ij mKy;g;gLj;Jk; 

jpfjpahd 2016 Vg;uy; 01 Me; jpfjpapypUe;J 2019 Nk 31 me; jpfjp 

tiu vJtpj %yjd gq;fspg;Gk; fk;gdpf;F murhq;fj;jplkpUe;J 

fpilj;jpUf;ftpy;iy. (njhlh;G 7.2.2(v) Mk; ge;jp) 

 
8.1.7. rpwpyq;fd; Nfl;lhpd; fk;gdpapd; gq;Ffis tpw;gid nra;jy; 

(gpd;dpizg;G 75) kw;Wk; jsr; nraw;ghL (Ground Handing) gphptpd; 40 

rjtPjj;ij tpw;gid nra;jy; (gpd;dpizg;G 76) 

,yq;if murhq;fj;jhy; rpwpyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpia 

murhq;f jdpahh; gq;Filik njhopy; Kaw;rpahf (PPP) khw;Wtjw;fhd 

jPh;khdj;jpd; mbg;gilapy; rpwPyq;fd; Nfl;lhpd; fk;gdpapd; gq;Ffis 

tpw;gid nra;tjd; %yk; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fj; jpl;lkplg;gl;l mnkhpf;f 

nlhyh; 85 kpy;ypad; kw;Wk; jsr; nraw;ghl;Lg; gphptpd; 40 rjtPjj;ij 
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tpw;gid nra;tjd; %yk; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fj; jpl;lkplg;gl;l mnkhpf;f 

nlhyh; 140 kpy;ypad; epjp toq;fg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G 7.2.2(V) 

Mk; ge;jp)  

 

8.1.8. NkYk; 2019 Nk 31 Me; jpfjp tiu rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpf;F KjyPl;lhsh; xUtiu ftur; nra;tjw;F KbahjpUe;jJ. 

 

8.1.9. 2017 Mk; Mz;by; kPs toq;Ftjw;F eph;zapf;fg;gl;l A 330-200 

tifhad 3 tpkhdq;fs; rk;ge;jkhf kw;Wk; 2017 Mk; Mz;by; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;F eph;zapf;fg;gl;l A 350–900 tifhad 8 

tpkhdq;fis Nritapy; <LgLj;Jjy; my;yJ NtW khw;W topfisg; 

gad;gLj;JtJ njhlh;ghf MNyhrid Nritfisg; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf xU ntspj;jug;gpdh; epakpf;fg;gl;bUe;jhh;. 

mikr;ruit mq;fPfhpj;j kPsikj;jy; jpl;lj;jpd; %yk; tpkhd mzpia 

18 tiu kPz;Lk; kl;Lg;gLj;Jtjw;Fg; cj;Njrpf;fg;gl;bUe;Jk; 

itj;Jf;nfhs;tjw;F vjph;ghh;f;fg;gl;l tpkhdq;fs; kw;Wk; mfw;Wtjw;F 

vjph;ghh;f;fg;gl;l tpkhdq;fs; njhlh;ghf cWjpahff; 

Fwpg;gplg;gl;bUf;ftpy;iy NkYk;> cj;Njrpf;fg;gl;lthW ntspjug;gpdhpd; 

Nrit ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;Jk; fk;gdpahy; 2018 Mk; Mz;lstpy; 

26 tpkhdq;fs; Nritapy; <LgLj;jg;gl;bUe;jd.  
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8.2. tpkhd cld;gbf;iffis KbTWj;Jtjw;fhf MNyhrid Nritiag; 

ngw;Wf;nfhs;sy;. 

8.2.1. tpkhd mzp njhlh;ghf kPz;Lk; kjpg;gPL nra;tjw;fhf (Sky Works) 

MNyhridf; fk;gdpiaj; njhpT nra;Ak; NghJ MNyhridf; 

fk;gdpfsplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l gpNuuidfs; MW 

mq;fj;jth;fisf; nfhz;l FOtpd; %yk; kjpg;gPL nra;ag;gl;ljhf 2015 

nrg;njk;gh; 21 Me; jpfjpa gzpg;ghsh; rigj; jPh;khdj;jpy; 

fhl;lg;gl;bUe;Jk; mt;thW kjpg;gPL nra;ag;gl;Ls;sJ vd;gjw;F 

kjpg;gPl;Lg; gj;jpuk; kw;Wk; tpgukhd kjpg;gPl;L mwpf;if gzpg;ghsh; 

rigf;F rkh;g;;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G 7.3.1.1.4 Mk; ge;jp) 

 

8.2.2. 2015 nrg;njk;gh; 09 Me; jpfjp Skyworks fk;gdpAld; MNyhrid 

eltbf;iffSf;fhf cld;gbf;if Nkw;nfhs;Sk; NghJ A 350 – 900 

tifahd tpkhdj;ijg; gad;gLj;j Kbahikf;F 2015 Mf];l; 25 Me; 

jpfjp fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rig vLj;j jPh;khdk; njhlh;ghf 

Fwpg;gplg;glhJ fk;gdpapd; tpkhd mzp njhlh;ghf kPz;Lk; kjpg;gPL 

nra;tjw;fhf cld;gbf;if nra;J nfhs;sg;gl;bUe;jJ. 

8.2.3. Kjyhtjhfj; njhpT nra;ag;gl;l MNyhrid epWtdkhd  Skyworks 

fk;gdpAld; 2015 nrg;njk;gh; 09 Me; jpfjp nra;J nfhs;sg;gl;l 

cld;gbf;ifapd; gpufhuk; epWtdj;jpw;F jfty;fs; fpilj;J 4 

thuq;fSf;Fs; KOikahd mwpf;ifiar; rkh;g;gpg;gjhf ,zq;fp 

nfhs;sg;gl;bUe;jJ. vt;thwhapDk;> ,e;j epWtdk; 06 thu fhyk; 

fle;J 2015 xf;Njhgh; 22 Me; jpfjp ,ilf;fhy mwpf;ifia 

rkh;g;gpj;jpUe;jJld; ,Wjp mwpf;ifahdJ cld;gbf;if nra;j 

jpfjpapypUe;J 16 thuq;fSf;Fg; gpd;dh; 2016 rdthp khjj;jpd; NghJ 

rkh;h;gpf;fg;gl;bUe;jJld; mjhtJ 12 thu jhkjj;jpd; gpd;dh; 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;jJ. (njhlh;G 7.3.2.1.3 Mk; ge;jp) 

 

8.2.4. A 350-900 cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;tjw;fhf MNyhrid 

Nritia ngw;Wf;nfhs;tJ njhlh;ghf Skyworks MNyhridf; 

fk;gdpia 2015 nrg;njk;gh; 21 Me; jpfjp njhpT nra;Ak; re;jh;g;gj;jpd; 

NghJ “Nyras” MNyhridf; fk;gdpahy; rkh;g;gpf;fg;gl;l gpNuuiz 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; %yk; epuhfhpf;fg;gl;bUe;jJ. 

vt;thwhapDk;> mjw;Fg; gpd;ida jpfjpapd; NghJ rpwPyq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;jh; “Nyras” 

MNyhridf; fk;gdpAld; elhj;jpa njhiyNgrp fye;Jiuahlypd; 

gpufhuk; Kiwahd ngWif eilKiwiag; gpd;gw;whJ “Nyras”  
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MNyhridf; fk;gdpAld; Skyworks fk;gdpapd; %yk; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w NritfisNa ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 2016 

ngg;uthp 03 Me; jpfjp cld;gbf;if nra;J nfhs;Sk; Njitg;ghL 

fzf;fha;tpd; NghJ cWjpg;gLj;jg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

8.2.5. rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; “Nyras” epWtdj;jpw;F A 350-

900 cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;tJ njhlh;ghd MNyhrid 

toq;Ftjw;fhf 2015 jpnrk;gh; 22 Me; jpfjpapypUe;J 2016 nrg;njk;gh; 

02 Me; jpfjp tiu gphpj;jhdpa gTz; 248>961.75 njhif tpistw;w 

tifapy; nrYj;jg;gl;bUe;jJld; mJ mz;zsthf &gh 50 

kpy;ypadhf ,Ue;jJ. “Nyras”  epWtdk; rkh;g;gpj;j mwpf;ifapd; 

gpufhuk; “A 350-900 tpkhdk; xd;wpidNaDk; ngw;Wf;nfhs;shJ Mfha 

top tiyaikg;igj; jpl;lkply;” ,jd; NghJ fhzg;gLfpd;w tpkhd 

Nritf; fk;gdpiaf; fiyj;J ,yhgk; juf;$ba gphpit jdpahd xU 

njhopy; Kaw;rpg; gphpthf khw;wp Gjpa tpkhd Nritahf Njhw;Wtpj;jy; 

vDk; khw;Wtop ,d; fPo; rkh;g;gpf;fg;gl;l gpNuuizia 

mKy;g;gLj;Jtjw;fhf rpwe;j khw;Wtopahf rpghh;R 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;jJ. vt;thwapDk;> rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdp ,t;twpf;ifj; jpfjp tiuAk; mk; khw;W topia 

mKy;g;gLj;Jtjw;F eltbf;if vLf;fhikahy; rpwPyq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdp “Nyras” epWtdj;jpw;F nrYj;jpa gphpj;jhdpa gTz; 

248>961.75 njhif tpiwtw;w nrythf NkYk; mtjhdpf;fg;gl;lJ. ,jd; 

NghJ cld;gbf;ifapd; %yk; ,zq;fpapUf;fhj nraw;ghlhfpa 

,yq;if ngw;Nwhypaf; $l;Lj;jhgdj;Jld; fye;Jiuahb vhpnghUs; 

tpiyiaf; Fiwg;gjw;F eltbf;if vLg;gJ njhlh;ghf “Nyras” 

epWtfj;jpw;Fr; nrYj;jg;gl;l gphpj;jhdpa gTz; 15>267.25 Mfpa 

,yq;if &gh 2.25 kpy;ypad; mf; nfhLg;gdtpy; cs;slf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

8.2.6. 2016 rdthp 31 Me; jpfjp tiu “Nyras” MNyhridf; fk;gdpahy; epjp 

mikr;Rf;F toq;fg;gl;l NritfSf;fhf gphpj;jhdpa gTz; 65>000 

gzk; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; %yk; 2015 jpnrk;gh; 22> 

2016 rdthp 21 kw;Wk; rdthp 29 Me; jpfjpfspy; nfhs;tdT 

nra;ag;gl;bUe;jd. mg; gzk; epjp mikr;rpd; %yk; kPsspg;Gr; 

nra;tjw;F ,zf;fk; nra;ag;gl;bUe;Jk; gl;bayplg;gl;l ngWkjpahd 

&gh 13>947>625 gzj;jpy; epjp mikr;rpdhy; &gh 577>625 Fiwthf 

mjhtJ &gh 13>370>000 khj;jpuk; 2016 Nk 20 Me; jpfjp kPsspg;Gr; 

nra;ag;gl;bUe;jJ. 
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8.2.7. rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp A 350-900 tifahd 04 

tpkhdq;fspd; nraw;ghl;L Fj;jif cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;jy; 

vdg; ngahpl;lg;gl;l gpujhd nraw;ghl;il mbg;gilahff; nfhz;L 

“Skyworks” kw;Wk; “Nyras” Mfpa ,uz;L MNyhrid Nrit 

epWtdq;fsplkpUe;J MNyhrid Nritfisg; ngw;Wf; nfhs;tjw;fhf 

&gh 99>186>143 gzk; me; epWtdq;fSf;Fr; nrYj;jg;gl;bUe;jd.  

NkYk; tpkhd mzpia kPsikg;Gr; nra;Ak; epfo;r;rpj;jpl;lj;jpw;fhf rPghp 

epWtdj;jplkpUe;J MNyhrid Nritfisg; ngw;wf;nfhs;tjw;F 

eltbf;if vLf;fg;gl;bUe;jJld; me; epWtdj;jpw;F &gh 144>887>459 

gzk; MNyhrid Nritf; fl;lzkhfr; nrYj;jg;gl;bUe;jJ. 

mjw;fpzq;f fk;gdpahy; tpkhdq;fisf; nfhs;tdT nra;jy; kw;Wk; 

,uj;Jr; nra;jy; eltbf;iffSf;fhf MNyhrid Nritfisg; ngw;Wf; 

nfhs;tjw;fhf &gh 244>073>602 gzk; nryT nra;ag;gl;bUe;Jk; mjd; 

%yk; rpwPyq;fd; tpkhd nritapd; Nkk;ghl;bw;fhf Mf;fg+h;tkhd 

Nritiag; ngw;Wf;nfhs;tjw;F tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F 

KbahjpUe;jJ vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ.  
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8.3. MNyhrfh;fis Nritapy; <LgLj;JtJ njhlh;ghf ngWif topfhl;bf; 

NfhitAldhd ,zf;fkpd;ikfs;  

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdp tpkhdq;fisf; nfhs;tdT 

nra;Ak; cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;tjw;fhf MNyhrfh;fisj; 

njhpT nra;Ak; NghJ gpd;tUk; ,zf;fkpd;ikfs; mtjhdpf;fg;gl;ld. 

 

8.3.1. mikr;rpdhy; Kiwahd ngWiff; FO epakpf;fg;gl;L mr; nraw;ghL 

epiwNtw;wg;gl Ntz;ba NghjpYk; mt;thW Kiwg;gbahf epakzq;fs; 

,lk;ngw;Ws;sJ vd;gjw;fhd rhd;Wfs; fzf;fha;tpw;Fr; 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- gpd;dpizg;G 77(i) Mk; ge;jp) 

 

8.3.2. fk;gdpahy; gpNuuizf;fhd Ntz;Ljy; $w;wpidj; (Request For Propasal) 

jahhpj;J MNyhridfis ngWiff; FOtpd; %yk; mq;fPfhpj;J 

gpNuuizfisr; rkh;g;gpg;gjw;F vjph;ghh;j;J MNyhridf; fk;gdpf;F 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. ,jd; fhuzkhf fk;gdpahy; jdJ 

nraw;ghLfis Nkw;nfhs;tjw;fhf MNyhridf; fk;gdpiaj; njhpT 

nra;Ak; NghJ kjpg;gPL nra;ag;gl;l Kiwik 

tpsf;fkspf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- gpd;dpizg;G 77 (ii) Mk; 

ge;jp)  

 
8.3.3. &gh ,uz;L kpy;ypaid kpifj;j kw;Wk; rpf;fyhd nraw;ghLfSf;fhf 

rh;tNjr MNyhrid epWtdq;fspd; gq;fspg;Gf;fis vjph;ghh;f;fpd;w 

re;jh;g;gq;fspd; NghJ tpUg;gf; $w;iw (EOI) rkh;g;gpg;gjw;fhf 

cs;ehl;ilg; Nghy rh;tNjr Clfq;fspYk; mwptpj;jy; ntspaplg;gLjy; 

Ntz;Lk;. vdpDk;> mj; Njitg;ghLfSf;F ,zq;fpa tifapy; 

mwptpj;jy;fs; ntspaplg;glhjpUe;jJld; ,jd; fhuzkhf Nghl;bahd 

gq;Fgw;WjYf;F tha;g;gspf;fhjjd; %yk; fk;gdpf;F ngw;Wf;nfhs;sf; 

$bajhftpUe;j cr;r msT juk; kw;Wk; nghUshjhuhPjpahf eyd; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;lJ. vd;gJ mtjhdpf;fg;gltpy;iy. (njhlh;G :- 

gpd;dpizg;G 77 (vii) Mk; ge;jp)  

 
8.3.4. fk;gdpahy; gpNuuidfisr; rkh;g;gpg;gjw;fhf 02 epWtdq;fsplkpUe;J 

khj;jpuk; Ntz;Ljy;fs; tpLtpf;fg;gl;bUe;jd. NkYk; jifikAs;s 

epWtdj;jhy; tpUg;gf; $w;W rkh;g;gpf;fg;glhj NghJ my;yJ NtW 

jifikAs;s epWtdk; ,y;yhj NghJ khj;jpuk; njhpT nra;ag;gl;l 

epWtdq;fspd; vz;zpf;if 07 ,w;F Fiwayhk; Mdhy; 

,r;re;jh;g;gj;jpd; NghJ chpa eilKiwiag; gpd;gw;whJ 2 epWtdq;fs; 
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khj;jpuk; njhpT nra;ag;gl;bUe;jd. (njhlh;G :- gpd;dpizg;G 77 (viii) 

Mk; ge;jp)  

 
8.3.5. gpNuuizfisf; NfhUk; NghJ mg;gpNuuizfspd; nry;YgbahFk; 

fhyvy;iy njhlh;ghf vJTk; Fwpg;gplg;gl;bUf;fhj mNjNtis 

kpd;dQ;ry; %yk; tifg;gLj;jg;glhJ gpNuuizfs; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUe;jd. mjw;fpzq;f mg;gpNuuizfs; Vw;fdNt 

jahhpf;fg;gl;l gUkdsTfSf;F ,zq;f kjpg;gPL nra;ag;gl;lJ. vd;gJ 

fzf;fha;tpd; NghJ mtjhdpf;fg;gltpy;iy. (njhlh;G :- gpd;dpizg;G 

77 (x) – (xvi) Mk; ge;jp)  

 
8.3.6. gpNuuizfisj; jpwf;Fk; FO epakpf;fg;glhjpUe;jJld; gpNuuidfisj; 

jpwg;gjpypUe;J kjpg;gPL nra;jy; tiuahd eilKiwahdJ fk;gdpapd; 

njhpTf; FO tpdhNyNa Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ. epjpg; gpNuuidfisj; 

jpwf;Fk; re;jh;g;gj;jpd; NghJ  mg;gpNuuidfisr; rkh;g;gpj;j 

MNyhrid Nritf; fk;gdpfspd; gpujpepjpfis gq;Fgw;wr; nra;a 

Ntz;ba NghjpYk; ,e;j MNyhrid Nritfisg; ngw;Wf;nfhs;Sk; 

NghJ mt;thW eltbf;if vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. mjw;fpzq;f 

tpkhdq;fs; kw;Wk; Mfha topfis kPsikg;Gr; nra;tjw;fhd 

MNyhrid Nritfisg; ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf Nkw;nfhs;sg;gl;l 

ngWifr;; nraw;ghLfs; ntspg;gilj;jd;ikapd;wp ,lk; ngw;wpUe;jik 

mtjhdpf;fg;gl;lJ. (njhlh;G :- gpd;dpizg;G 77 (xv) Mk; ge;jp)  

 

8.3.7. MNyhrid Nritfisg; ngw;Wf;nfhs;tjw;F DVB tq;fp kw;Wk; Sky 

Works epWtdj;jpw;F 2015 Mf];l; 18 Me; jpfjp my;yJ mjw;F 

Kd;dh; gpNuuidfisr; rkh;g;gpf;FkhW 2015 Mf];l; 12 Me; jpfjp 

njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. vt;thwhapDk;> mjw;F gpd;ida jpfjpahd 2015 

Mf];l; 20 Me; jpfjp “Nyras” ,w;Fk; gpNuuizia rkh;g;gpf;FkhW 

njhptpf;fg;gl;bUe;jJ.  

mjw;fpzq;f fk;gdp ngWif xOq;F tpjpfis kPwp fk;gdpapd; 

tpUg;gpd; Nghpy; njhpT nra;ag;gl;l MNyhrid epWtdq;fsplkpUe;J 

gy;NtW jpfjpfspy; tpUg;Gf; $w;W (E01) ngw;Wf;nfhs;sg;gl;L 

MNyhrid Nrit epWtdj;ij njhpT nra;tjw;F eltbf;if 

vLf;fg;gl;bUe;jJ. (njhlh;G :- gpd;dpizg;G 77 (XIV) Mk; ge;jp)  
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8.4. nraw;ghl;Lf; Fj;jifapd; mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;F 

cld;gbf;if nra;ag;gl;l A 350- 900 tifhad 04 tpkhdq;fspd; 

cld;gbf;ifia KbTWj;JjYk; ,og;gPl;bidr; nrYj;JjYk;. 

8.4.1. A 350 kw;Wk; A 330 tifahd tpkhdq;fs; njhlh;ghf cj;Njr tpkhd 

topfs; kw;Wk; fhzg;gLfpd;w tpkhd topfis ftdj;jpw;F 

vLj;Jf;nfhz;L rhj;jpats Ma;tpid rpwPyq;fd; tpkhd Nritf; 

fk;gdpf;F Vahh; g]; fk;gdpaplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;tjw;F 2015 

Mf];l; 03 Me; jpfjp eilngw;w gzpg;ghsh; rigf; $l;lj;jpd; NghJ 

jPh;khdpj;;jy; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F njhlh;Ggl;l 

RahjPdkw;w jug;gpdh;fsplkpUe;J Ma;Tfisr; nra;J nfhs;sy; 

rpf;fYf;FhpajhFk;. (njhlh;G :- 7.3.1.1.1 (iv) Mk; ge;jp) 

 

8.4.2. vahh; g]; fk;gdpahy; rkh;g;gpf;fg;gl;l mwpf;ifapd; gpufhuk; A 350-900 

kw;Wk; A 330 – 300 tifhad tpkhdq;fspd; nraw;ghLfs; njhlh;ghd 

kjpg;gPL yz;ld; Mfha topfs; njhlh;ghf khj;jpuk; ,lk;ngw;wpUe;jJ. 

mt;thW xU tpkhd top njhlh;ghf khj;jpukhd kjpg;gPl;bid njhpT 

nra;ag;gl;l INuhg;gpa gazq;fspd; Mfha topfSld; xg;gPL 

nra;jypd; %yk; mjd; ngWNgWfs; me;j Mfha topfSf;Fg; Gwk;ghf 

xl;L nkhj;j ePz;l J}ug; gazq;fSf;F gjpyPL nra;jy; eilKiwr; 

rhj;jpkw;wJ vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. (njhlh;G :- 7.3.1.1.2 Mk; ge;jp) 

 

8.4.3. gzpg;ghsh; rigapdhy; Aercap fk;gdpAld; fye;Jiuahb ,og;gPl;Lg; 

gzj;ij nrYj;Jtjw;F ,zf;fk; nra;aitf;Fk; eltbf;iffSf;F 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W 

cj;jpNahfj;jUf;F mjpfhuk; toq;fg;gl;bUe;jJ. ,jd; NghJ me;j 

cj;jpNahfj;juhy; Aereap fk;gdpAld; ,lk; ngw;w fye;Jiuahly; 

Fwpg;Gk; (Negotitation Minutes) fzf;fha;tpw;Fr; 

rkh;g;gpf;fg;glhjpUe;jJld; mf;fye;JiuahlYf;fhf MNyhridf; 

fk;gdfspd; cjtp ngw;Wf;nfhs;sg;gl;likAk; mtjhdpf;fg;glhikahy; 

mf; nfhLf;fy; thq;fy; NghjpasT ntspg;gilj;jdikAld; ,lk; 

ngw;wJ vd;gJ cWjpg;gLj;jg;gltpy;iy. 

 

8.4.4. 04 MtJ A 350 – 900 tifahd tpkhdj;jpd; Fj;jif 

cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;fhd ,og;gPl;bidr; nrYj;Jtjw;Fk; 

fk;gdpapd; njhlf;f epjp Njitg;ghl;bidj; jPh;j;Jf; nfhs;tjw;Fk; 

mnkhpf;f nlhyh; 65 kpy;ypad; fld; ngw;Wf; nfhs;tjw;fhd mq;fPfhuk; 

nghUshjhu Kfhikj;Jt mikr;ruit cg FOthy; (CCEM) 2016 

Vg;uy; 05 Me; jpfjp eilngw;w $l;lj;jpd; NghJ toq;fg;gl;bUe;Jk; 
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Fj;jif cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;jy; kw;Wk; ,og;gPlhf mnkhpf;f 

nlhyh; 17.77 kpy;ypaidr; nrYj;JtJ rk;ge;jkhd mq;fPfhuk; mjpy; 

cWjpahff; Fwpg;gplg;gl;bUf;ftpy;iy. mNj Nghy ,J rk;ge;jkhf 

mikr;ruitapd; mq;fPfhuk; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;likAk; fzf;fha;tpd; 

NghJ cWjpg;gLj;jg;gltpy;iy. (njhlh;G :- 7.3.1.2.1 Mk; ge;jp) 

 

8.4.5. NkNy Fwpg;gplg;gl;l 4 MtJ A 350 – 900 tifahd tpkhdj;jpd; 

Fj;jif cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;tJ njhlh;ghfr; nrYj;jg;gl;l 

,og;gPl;Lg; gzkhd mnkhpf;f nlhyh; 17.77 kpy;ypad; (,of;fg;gl;ll 

ghJfhg;G itg;ghfpa mnkhpf;f nlhyh; 2.5 kpy;ypaidAk; cs;slf;fp) 

cWjpahf fzpg;gPL nra;ag;gl;l Kiw njhlh;ghd cWjpg;gLj;jy; 

fzf;fha;tpw;Fr; rkh;g;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 
8.4.6. 2016 a+iy 28 Me; jpfjpa gzpg;ghsh; rigf; $l;lj;jpw;fhf nfsut 

gpujk ke;jphp kw;Wk; njhopy; Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;ruhy; 

rpghh;Rfs; rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;jd. mjd; gpd;dh; A 350 – 900 tifahd 

tpkhdj;jpd; cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;jy; rk;ge;jkhf rpwPyq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rigf;F 

njspTgLj;jg;gl;likf;fhd jfty;fs; fzf;fha;tpw;F 

ntspg;gLj;jg;gltpy;iy. 

 
8.4.7. cj;Njr ,og;gPl;Lg; gzj;ij nrYj;jp tpLtpg;gjd; %yk; rpwPyq;fd; 

tpkhd Nritf;F njhlh;r;rpahf Nkyjpf el;lk; vjph;fhyj;jpy; Vw;glhJ 

vdTk; mjd; mbg;gilapy; kpfTk; rpwe;j KjyPl;lhsh; xUtiu 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; fth;e;J nfhs;s KbAk; 

vdTk; 2016 nrg;njk;gh; 07 Me; jpfjp CCEM ,w;F rpwPyq;fd; tpkhd 

Nritfs; fk;gdpahy; rkh;g;gpf;fg;gl;l mwpf;ifapy; 

njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. vdpDk;> ,zq;fp nfhs;sg;gl;l ,og;gPl;Lg; 

gzj;ijr; nrYj;jp tpLtpj;jjd; gpd;dUk; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdp 2019 Nk 31 Me; jfpjp tiu njhlh;r;rpahf el;lkile;Js;sJld; 

KjyPl;lhsiuf; fth;tJk; ntw;wpaspj;jpUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- 

7.3.1.2.2 (iv) Mk; ge;jp) 

 
8.4.8. 2016 nrg;njk;gh; 07 Me; jpfjp nghUshjhu Kfhikj:jt cg 

FOtpw;Fr; rkh;g;gpf;fg;gl;l mwpf;ifapd; gpufhuk; A 350 -900 tifahd 

tpkhdj;ijj; jtph;j;J Vida midj;J tpkhdq;fisAk; kPsikg;Gr; 

nra;tjd; %yk; 2016/ 17 ,ypUe;J 2020/21 tiu vjph;ghh;j;j Nrkpg;G 

mnkhpf;f nlhyh; 130 kpy;ypad; vdf; fhl;lg;gl;bUe;Jk; ,jd; NghJ 

Fj;jif jtizg; gzj;ij Fiwg;gJ khj;jpuk; ftdj;jpw;F 
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vLj;Jf;nfhs;sg;gl;bUe;jJld; Vida fhuzpfshd guhkhpg;Gf; fpuak;> 

vhpnghUs; fpuak; mjpfhpj;Jr; nry;yy; njhlh;ghf ftdk; 

nrYj;jg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- 7.3.1.2.2 (iv) Mk; ge;jp) 

 
8.4.9. 2016 nrg;njk;gh; 07 Me; jpfjp eilngw;w nghUshjhu Kfhikj;Jtk; 

njhlh;ghd mikr;ruit cg FO (CCEM) $l;lj;jpd; NghJ A 350 -

900 tifahd 03 tpkhdq;fspd; cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; 

,og;gPl;Lg; gzk; mnkhpf;f nlhyh; 75 kpy;ypaDf;Fk; 85 kpy;ypaDf;Fk; 

,ilapy; ,Uf;f Ntz;Lnkd jPh;khdpf;ffl;bUe;Jk; me;j msit 

jPh;khdpj;j mbg;gil cWjpahff;fhl;lg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- 

7.3.1.2.2 (V) Mk; ge;jp) 

 

8.4.10. 2016 nrg;njk;gh; 05 Me; jpfjp Aercap fk;gdpAldhd cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jk; ,og;gPlLg; gzj;ij Fiwg;gjw;fhf ,lk; ngw;w 

fye;Jiuahlypd; gpufhuk; ,og;gPlhdJ epge;jidf;F cl;gl;L 

mnkhpf;f nlhyh; 98 kpy;ypaDf;F Fiwf;fg;gl;bUe;Jk; me; 

epge;jidfSf;F ,zq;Fk; NghJ vJtpj fpua eyd; gFg;gha;Tk; 

rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; Nkw;nfhs;sg;gl;bUf;ftpy;iy. 

(njhlh;G :- 7.3.1.2.2 (iv) Mk; ge;jp) 

 

8.4.11. A 350-900 tifahd 03 tpkhdq;fspd; Fj;jif cld;gbf;ifia 

KbTWj;Jtjw;fhf 2016 nrg;njk;gh; khjj;jpd; NghJ nghJj; 

jpiwNrhpapy; ,lk;ngw;w fye;JiuahlYf;fhf murhq;f 

njhopy;Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;rpd; nrayhsh; rk;ge;jg;gl;bUe;Jk; 

mjd; gpd;dh; eilngw;w fye;JiuahlYf;fhf murhq;f 

njhopy;Kaw;rpfs; mgptpUj;jp mikr;R rk;ge;jg;gl;bUe;jik 

mtjhdpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

8.4.12. 2016 xf;Njhgh; 01 Me; jpfjp Aercap gpujpepjpfSld; jpiwNrhpapy; 

eilngw;w fye;JiuahlYf;F gq;Fgw;wpapUe;j rpy cj;jpNahfj;jh;fs; 

mf;fye;JiuahlYf;fhf gq;Fgw;w Ntz;Lk; vd;gjw;F mq;fPfhuk; 

toq;fpa egh;fs; njhlh;ghf fzf;fha;tpd; NghJ 

mtjhdpf;fg;gltpy;iy. (njhlh;G :- 7.3.1.2.2 (iv) Mk; ge;jp) 

 
8.4.13. NkNy 8.4.12 Mk; ge;jpapy; jug;gl;Ls;s fye;Jiuahlypd; NghJ 

,zq;fpa tplaq;fs; njhlh;ghf rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; 

fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;jhpdhy; kpd;dQ;ry; jfty; 

topahf epjp mikr;rh; kw;Wk; murhq;f njhopy;Kaw;rpfs; mgptpUj;jp 

mikr;rUf;F mj;jpfjpapNyNa njhptpf;fg;gl;bUe;Jk; ,J rk;ge;jkhf 
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rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rigf;F 

njspTgLj;jpapUf;ftpy;iy. 

 
8.4.14. cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; eilKiw njhlh;ghd jPh;khdk; kpfTk; 

tpiuthf vLf;fg;gLkhapUe;jhy; 7.3.5 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;l 

nfhLg;gdTfis NkYk; Fiwf;ff; $bajhf ,Ue;jpUf;Fk; vd;gJ 

mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

 

8.4.15. rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; tpkhd mzpf;F A 350-900 

tifahd tpkhdq;fs; Njitaw;wJ vd;gjw;fhd mbg;gilj; jPh;khdk; 

ve;j eghpdhyy; vj; jpfjpapy; vLf;fg;gl;bUe;jJ vd;gjid 

ntspg;gLj;Jtjw;F NghjpasT jfty;fs; ghPrPyidf;Fr; 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- 7.3.1.1 Mk; ge;jp) 

 
8.4.16. nraw;ghl;Lf; Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;Jk; cld;gbf;iffis 

Nkw;nfhs;tjw;F Kd;dh; mjw;fhd Kd; mq;fPfhuk; 

mikr;ruitaplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- 

7.3.1.3 Mk; ge;jp) 
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8.5. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis vahh;g]; fk;gdpaplkpUe;J 

nfhs;tdT nra;tjw;fhf cld;gbf;if nra;J nfhs;sy;. 

8.5.1. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis vahh;g]; fk;gdpaplkpUe;J 

2020/21 Mz;bd; NghJ nfhs;tdT nra;tjw;fhf cld;gbf;if nra;J 

nfhs;sg;gl;bUe;jJ. vdpDk; rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahy; A 

350-900 tifhad tpkhdq;fis ngw;Wf;nfhs;tjw;F gpd;dh; 

vLf;fg;gl;l jPh;khdj;jpd; gpufhuk; 2017 jpnrk;gh; 01 Me; jpfjp 

eilngw;w nghUshjhu kfhikj;jtk; njhlh;ghd mikr;ruit cg 

FO (CCEM) $l;lj;jpd; NghJ vahh;g]; fk;gdp A 350-900 tifahd 

04 tpkhdq;fspd; jahhpg;G eltbf;iffis epWj;Jtjw;F 

,zq;fpAs;sjhfTk; vjph;hfhyj;jpy; ,e;j tpkhdq;fSf;Fg; gjpyhf 

FWfpa tpkhdq;fis toq;Ftjw;fhf vahh;g]; fk;gdpahy; kPs; 

nfhil KidT (counter offer) tpLtpf;fg;gl;Ls;sJ vdf; 

fhl;lg;gl;bUe;jJ. ,jd; NghJ tpkhdq;fspd; tifia khw;wk; 

nra;jjd; fhuzkhf vjph;fhyj;jpy; VjhtJ Nkyjpf nfhLg;gdTfis 

Nkw;nfhs;s Ntz;ba Mgj;J Vw;glyhk; vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

(njhlh;G :- 7.4 Mk; ge;jp) 

 

8.5.2. mNj Nghy A 350 – 900 tifahd 04 tpkhdq;fisf; nfhs;tdT 

nra;jy; my;yJ A 321 Neo tifahd 08 tpkhdq;fis nfhs;tdT 

nra;jy; vd;w 02 khw;W topfs; njhlh;ghf fk;gdpahy; Kiwg;gbahd 

kPsha;thdJ mwpf;ifj; jpfjp tiu ,lk;ngw;wpUf;ftpy;iy. (njhlh;G :- 

7.4 Mk; ge;jp)  
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8.6. VIP miwj; njhFjpfSf;fhd cld;gbf;ifia KbTWj;jy; 

8.6.1. A 330-300 tifahd tpkhdj;jpy; tpNrlj;Jtkhd egh;fSf;fhf xJf;fPL 

nra;ag;gl;l xU ,lj;ij (VIP miwfs;) jahhpg;gjw;fhf 2013 a+d; 28 

Me; jpfjp Nkw;nfhz;l cld;gbf;ifia kPz;Lk; mNj Mz;bd; 

jpnrk;gh; 02 kw;Wk; 2014 khh;r; khj;jpy; Mf 02 re;jh;g;gq;fspd; NghJ 

jpUj;jk; nra;jjd; %yk; mr; nraw;ghL njhlh;ghf fk;gdpapd; 

Kfhikj;Jtk; Vw;fdNt jpl;lkpLjy; kw;Wk; Ghpe;Jzh;tpd;wp 

cld;gbf;if nra;J nfhs;sg;gl;bUe;jJ vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

 

8.6.2. vahh;g]; fk;gdpaplkpue;J 10 tpkhdq;fisf; nfhs;tdT nra;Ak; NghJ 

ngw;Wf;nfhs;tjw;F eph;zapf;fg;gl;bUe;j mnkhpf;f nlhyh; 15 kpy;ypad; 

foptpw;fhf jfikAs;s VIP miw njhFjpf;Fg; gjpyhf 

mf;fk;gdpaplkpUe;J NtW nghUl;fs; kw;Wk; NritfSf;fhf 

cld;gbf;if nra;J nfhs;sg;gl;l jpfjpapypUe;J me;j cld;gbf;if 

,uj;Jr; nra;ag;gl;l jpfjpahd 2015 ngg;uthp 24 Me; jpfjp tiu 20 

khjq;fis md;kpj;j fhyk; fle;jpUe;jjd; fhuzkhf rpwPyq;fd; 

tpkhd Nritfs; fk;gdpf;F vahh;g];; fk;gdpaplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;s 

Ntz;bapUe;j mnkhpf;ftplkpUe;J mnkhpf;f nlhyh; 15 kpy;ypad; fopT 

,of;fg;gl;bUe;jJ. 
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8.7. A 350  kw;Wk; A 330 tifahd tpkhdq;fis kPs; re;ijg;gLj;Jjy; 

8.7.1. A 350 kw;Wk; A 330 tifahd tpkhdq;fs; 2013 kw;wk; 2014 Mk; 

Mz;Lfspd; NghJ fk;gdpf;F ngw;Wf; nfhs;tjw;fhf cld;gbf;if 

nra;J nfhs;sg;gl;bUe;jJld; mtw;wpy; A 330 tifahd 06 

tpkhdq;fis fk;gdpahy; chpafhy vy;iyapd; NghJ ngw;Wf; 

nfhs;sg;gl;bUf;ftpy;iy vt;thwhapDk;> Nkw;$wpa 7.6 Mk; ge;jpapd; 

gpufhuk; me;j tpkhdq;fis kPsikg;gjw;fhf cld;gbf;if nra;J 

nfhs;sg;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f fk;gdpahy; tpkhd mzpia 

kPsikf;Fk; NghJ fk;gdpapd; tpkhdj; Njitg;ghL njhlh;ghf 

ftdj;jpy; nfhs;sg;gl;bUf;ftpy;iy vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

(njhlh;G :- 7.6 Mk; ge;jp) 

8.7.2. A 350-900 tifahd tpkhdq;fis kPz;Lk; re;ijg;gLj;Jtjw;fhd 

Kftiu epakpg;gjw;fhf 03 MNyhridf; fk;gdpahy; tpiy 

kDf;fisf; NfhUtjw;F rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpahdJ 

vahh;nfg; fk;gdpAld; 2015 etk;gh; 23 Me; jpfjp elhj;jpa 

fye;Jiuahlypd; NghJ rpghh;R nra;ag;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 19) 

mf; fk;gdp rpghh;R nra;Ak; NghJ murhq;f ngWif topfhl;bf; 

Nfhitfs; gpd;gw;wg;gl;bUf;ftpy;iy.  
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9. Kiwikfs; kw;Wk; fl;Lg;ghl;Lg; gytPdq;fs; 

9.1. fk;gdpahy; Kiwg;gbahd Ma;tpd; %yk; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w fpua 

eyd; gFg;gha;tpd;wp gpd;tUk; nraw;ghLfs; epiwNtw;wg;gl;bUe;jd. 

9.1.1. tpkhdq;fis kPsikg;gjw;fhd epfo;r;rpj; jpl;lj;ij 2015 a+d; 24 Me; 

jpfjp jpUj;jk; nra;jy;. 

 

9.1.2. A 350-900 tifahd 04 tpkhdq;fis Neubahf nfhs;tdT nra;jy; 

kw;Wk; me;j tifahd NkYk; 04 tpkhdq;fis nraw;ghl;L Fj;jif 

Kiwikapd; fPo; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

 
9.1.3. nraw;ghl;Lf; Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;Jtjw;fhf chpa epjpf; 

fk;gdpf;F ,og;gPl;Lg; gzj;ij nrYj;Jtjw;F ,zq;Fjy;. 

 

9.1.4. Fj;jif cld;gbf;ifia KbTWj;JtJ rk;ge;jkhf Aercap fk;gdpAld; 

,zq;fp nfhz;l ,og;gPl;Lg; gzkhfpa mnkhpf;f nlhyh; 154 

kpy;ypadpy; mnkhpf;f nlhyh; 56 kpy;ypaid Fiwg;gjw;F Nkyjpf 

epge;jidfisr; nra;J nfhs;sy;. 

 

9.2. tpkhdq;fis kpsikf;Fk; epfo;r;rpj;jpl;ljpd; fPo; Nkw;nfhs;sg;gl;l ve;j 

cld;gbf;ifAk; cld;gbf;iffis KbTWj;JtJ njhlh;ghd 

KbTWj;jy; gphpit (Permination Clause) cs;slf;fpapUf;ftpy;iy. ,jd; 

fhuzkhf Fj;jif fk;gdp gpNuhpj;j ,og;gPl;Lg; gzj;ij fk;gdpahy; 

nrYj;j Ntz;b Vw;gl;bUe;jJ vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ.  
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10. gupe;Jiufs; 

10.1. rpwPyq;fd; tpkhd Nritfs; fk;gdpapd; nraw;ghLfs; njhlh;ghd 

midj;J Kf;fpa jPh;khdq;fis vLf;Fk; NghJ Kiwahd Ma;Tld; 

jahhpf;fg;gl;l ePz;l fhyj; jpl;lj;jpw;F ,zq;f nraw;gl Ntz;Lk; 

vd;gJ (njhlh;G :- 9.1) 

 

10.2. fk;gdpahy; MNyhridf; fk;gdpfsplkpUe;J MNyhrid Nritfisg; 

ngw;Wf;nfhs;Sk; NghJ ngWif Kfth;fshy; 2007 Mf];l; khjj;jpd; 

NghJk; etk;gh; khjj;jpd; NghJk; KiwNa toq;fg;gl;Ls;s 

MNyhrid topfhl;bf; NfhitfspYs;s kw;Wk; MNyhrid 

ifNal;bYs;s xOq;F tpjpfSf;F ,zq;f eltbf;if vLf;fg;gl 

Ntz;Lk; vd;gJ (njhlh;G :- 8.3) 

 
10.3. fk;gdpapd; nraw;ghLfSf;fhf MNyhrfhplkpUe;J rpghh;Rfisg; 

ngw;Wf;nfhs;tjidg; Nghy mr; rpghh;Rfis eilKiwg;gLj;jyhdJ 

kpfTk; rpwg;ghfr; nra;ag;gLjy; Ntz;Lk; vd;gJ (njhlh;G :- 8.2.5)  

 
10.4. tpkhdf; fk;gdpahy; ntspjug;gpdh;fSld; fye;Jiuahly;fis 

elhj;Jk; NghJk; cld;gbf;iffis Nkw;nfhs;Sk; NghJk; fk;gdpapd; 

rhh;ghf xU cj;jpNahfj;jUf;F Nkw;gl;l egh;fs; mf; 

fye;JiuahlYf;fhf mDg;gp itg;gjd; %yk; mr; nraw;ghl;bd; 

ntspg;gilj;jd;ik kw;Wk; Neh;ikiag; ghJfhf;fr; nra;jy; Ntz;Lk; 

vd;gJ (njhlh;G :- 8.4.14) 

 
10.5. mikr;ruitapd; mq;fPfhuk; mj;jpahtrpakhd Kf;fpa tplaq;fs; 

rk;ge;jkhf mikr;ruitf;F Nghjpa jfty;fis mDg;gp Kd; 

mq;fPfhuj;ijg; ngw;Wf; nfhs;tjw;F KbAkhd tifapy; cr;r mstpy; 

nraw;gl Ntz;Lk; vd;gJ (njhlh;G :- 8.4.4 kw;Wk; 8.4.17) 
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The Final Report on the Examination carried out by the Auditor General as per the Request of 

the Committee on Public Enterprises of the Parliament relating to Termination of Agreements 

of Purchase of Eight A 350 - 900 Aircrafts entered into in the years 2013 and 2014 by Sri 

Lankan Airlines Limited 

 

1. Executive Summary 

The operating loss of Sri Lankan Airlines Limited was Rs. 4,428 million at the 

time of withdrawal of Emirates from the management of the Airlines in the year 

2008. A total of 14 aircrafts comprising five A 320 Aircrafts, four A 330-200 

aircrafts and five A 340-300 aircrafts were being operated by the Company at 

that time. 

 

A Business Plan for a 05 year period from 2010/2011 – 2014/2015 had been 

prepared by the Company in the year 2011. The requirement of purchasing other 

aircrafts in place of 13 wide bodied Aircrafts due to be disposed since the expiry 

of useful life during the period between 2013 – 2021 which belonged to the 

Company, had been one of the functions of the said Plan and it had been 

introduced as the Re-fleeting Programme. 

 

A decision had been made therein by the management of the Company to add 14 

wide bodied aircrafts into operation in place of 13 aircrafts removed of during 

the period from 2013 – 2021. It had been decided thereunder to purchase six A 

330-300 new aircrafts and to purchase four A 350-900 aircrafts introduced in the 

year 2013 on operating lease basis and to purchase 04 aircrafts of the same type 

from the manufacturer and to sell and lease back on operating lease basis. 

Accordingly, 06 no. of A 330-300 aircrafts had been purchased during the year 

2014/2015 on the basis of sell and lease back method. Further, the Company had 

entered into an agreement on 28 June 2013 with the manufacturing company for 

purchase of 04 no. of A 350-900 Aircrafts and agreements had been entered into 

on 27 September 2013 and 12 November 2014 for purchase of 04 more Aircrafts 

of the same type on operating lease basis. 
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A Restructuring Plan had been prepared again by the Company in the year 2015 

and Cabinet approval had been obtained on 24 June 2015. As per the said plan, 

it had been proposed to refrain from adding 08 no. of A 350-900 Aircrafts 

agreed to be purchased for the Airline at that time into operation. Accordingly, 

the Board of Directors had taken a decision in the year 2015 to obtain the 

service of consultancy firms in taking a fair decision by holding discussions 

with leasing companies with which agreements had been entered into in respect 

of  04 no. of A 350-900 Aircrafts of due to be purchased on operating lease 

basis. As such, the Company had obtained the service of a foreign consultancy 

firm for this purpose and further, the service of a foreign consultancy firm 

attached by the Ministry of Finance had been obtained as well. Despite having 

entered into agreements for purchase of Aircrafts on operating lease with the 

assistance of consultants under the Re-fleeting programme, 04 no. of A 350-900 

Aircrafts are not required at present and as such, the Company had entered into 

agreements of termination with the leasing company in the year 2016 and had 

agreed to pay US$ 171.77 million as compensation. However, in terms of the 

agreement of termination entered into with the leasing company, US$ 56 had 

been deducted subject to conditions therein and the Company had paid US$ 

115.77 million or Rs. 16,924 million as total compensation in the years 2016 

and 2017. Further, the agreement of installation of VIP kits in 02 no of A 330-

300 Aircrafts in the year 2015 had been cancelled by the Company as well. 

 

Further, the discussions on terminating the agreement entered into for direct 

purchase of 04 no. of A 350-900 Aircrafts from the manufacturer were being 

held up to the date of the report and the manufacturer had proposed to 

discontinue the manufacturing of relevant aircrafts and to supply another type of 

aircrafts (A 321 Neo). 
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2. Background and Nature of the Report 

The report which should be presented on the examination of termination of 

agreements on the transaction relating to purchase of Aircrafts to Sri Lankan 

Airlines Limited as per the request made to the Auditor General (Annexure 01) 

at the Committee on Public Enterprises of the Parliament held on 20 September 

2017 for the examination of the affairs of Sri Lankan Airlines Limited, is 

presented thus. 

 

3. The Methodologies followed 

In the preparation of this report, the following methodologies were adhered to. 

3.1. Examination of Documents 

Examination of the following documents subject to matters mentioned in 

paragraph 5 below 

 

3.1.1. The Restructuring Plan prepared by Sri Lankan Airlines Limited relating to the 

period from 2015/16 – 2017/18 and submitted for Cabinet approval and 

decisions of the Board of Directors and Cabinet decisions thereon. 

 

3.1.2. Purchase agreement of 04 no. of A 350-900 Aircrafts and 04 agreements for 

purchase of 04 No. of A 350-900 Aircrafts 

 

3.1.3. i) Board Papers, 

ii) Board Decisions, 

iii) Requests for Proposals, 

iv) Reports on Evaluation of Proposals, 

v) Other means of correspondence (such as e-mail), 

Relevant to selection of consultancy firms relating to termination of agreements 

of A350-900 Aircrafts  
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3.1.4. i) Agreements entered into with consultancy firms, 

ii) Various reports submitted by consultancy firms, 

iii) Board papers and decisions relating to selection of consultancy firms, 

iv) Vouchers of payment made for consultancy firms and other source 

documents, 

Relevant to obtaining consultancy services from Skyworks and Nyras 

Companies.  

 

3.1.5. i) Agreements entered into with consultancy firms, 

ii) Various reports submitted by consultancy firms, 

iii) Board papers and decisions relating to selection of consultancy firms 

iv) Vouchers of payment made for consultancy firms and other source 

documents 

Relevant to obtaining consultancy services from international legal consultancy 

firms. 

 

3.1.6. Termination agreements of operating lease of 04 No. of A350-900 Aircrafts 

 

3.1.7. i) Pay-in-vouchers 

ii) Bank Statements 

iii) Confirmations sent by leasing companies 

iv) Other source documents, 

Relevant to compensations on termination of operating lease agreements of 04 

Aircrafts of A 350-900 

 

3.1.8. Approvals relating to termination of agreements 

i) Board Papers and decisions  

ii) Papers and decisions of Cabinet Committee on Economic Management 

(CCEM) 

iii) Cabinet Memorandums and decisions 
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3.1.9. i) Termination Agreement, 

ii) Board Papers and decisions, 

iii) Other source documents, 

Relevant to termination of agreement of supplying two VIP kits for two 

Aircrafts of A 330-300 purchased on sell and lease back basis. 

 

3.1.10. i) Board Papers and decisions, 

ii) Papers and decisions of Cabinet Committee on Economic Management 

(CCEM), 

iii) Cabinet Memorandums and decisions, 

iv) Information obtained from Sri Lankan Airlines Limited relating to the 

current position of this agreement, 

Relevant to termination of agreement of supplying two VIP kits for two 

Aircrafts of A 330-300 purchased on sell and lease back basis. 

 

3.2. Other Examinations 

3.2.1. Analysis written and electronic mail information obtained relating to the 

aforesaid process 

3.2.2. Discussions with relevant parties 

 

4. Scope 

In the process of re-fleeting the Aircrafts of Sri Lankan Airlines Limited, 

agreements relating to purchase of 04 A350-900 new Aircrafts on operating 

lease basis during the years 2016 and 2017, agreements relating to two VIP kits 

due to be installed in two A330-300 Aircrafts and identifying the requirement of 

terminating agreements relating to purchase of 04 A350-900 new Aircrafts 

during the years 2020 and 2021, obtaining consultancy services therefor and 

examination of the approvals of the Board of Directors, decisions of Cabinet 

Committee Economic Management and Cabinet decisions thereon and reporting 

them. 
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5. Limits of Scope 

In making conclusions through observations indicated in this report, it is 

emphasized that my scope was subjected to the following limits. 

5.1. Carrying out examinations based on relevant reports submitted to Sri Lankan 

Airlines Limited through international airline consultancy firms due to lack of 

knowledge on aeronautical engineering technology in the National Audit Office. 

5.2. No opportunity for the Auditor General to hold discussions with consultancy 

firms and legal consultancy firms engaged by Sri Lankan Airlines Limited 

relating to Re-fleeting of Aircrafts and termination of agreements. 

5.3. Carrying out examinations based on reports submitted by the international legal 

consultancy firms on the legal conditions in entering into agreements and 

termination of agreements.  

5.4. Carrying out examinations based on documents and reports presented to the 

Auditor General by Sri Lankan Airlines Limited. 

5.5. The approval of the Board of Directors had not been granted for the discussions 

held by Sri Lankan Airlines Limited on 05 September 2016 with Aercap 

Company and the minutes of the discussions as well were not made available at 

the examination. 
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6. Introduction to the Process 

According to the Five Year Business Plan for the period from 2010/11 – 

2014/15 submitted in the year 2011 by Sri Lankan Airlines Limited, a Re-

fleeting Programme on wide bodied Aircrafts of the Company had been 

introduced. Accordingly, agreements had been entered into with the two 

companies namely, International Lease Finance Company and Aercap Company 

for direct purchase of 10 Aircrafts comprising 06 A 330-300 Aircrafts, 04 A350-

900 Aircrafts and to purchase 04 more A 350-900 Aircrafts on operating lease 

method. As such, 06 Aircrafts of A 330-300 Type were due to be delivered in 

the years 2014/2015 and in terms of agreements, they had been purchased by Sri 

Lankan Airlines Limited on the basis of Sell and Lease Back. 

 

Agreements had been entered into for purchase of 03 A 350-900 Aircrafts from 

International Lease Finance Company and one Aircraft from Aercap Company 

on operating lease basis and the said 04 Aircrafts were due to be delivered in the 

years 2016/2017. However, by then, Sri Lankan Airlines Limited was 

continuously running at a loss. Moreover, in consideration of matters such as the 

increase in the net loss of the Group which was US$ 47.1 million in the year 

2015/2016 to US$ 90 million in the year 2016/17, a remaining bank balance of 

US$ 300 million, sums of US$ 45 million and US$ 15 million payable to the 

Ceylon Petroleum Corporation and to the Airport and Aviation Services 

Company Ltd, respectively by March 2016, the Company had faced financial 

difficulties in which it could not pay the total Base Rent of US$ 174.96 million 

for 04 Aircrafts of A 350-900 Type for 12 years at the rate of US$ 1.215 million 

per month for one Aircraft due to be delivered in the years 2016 and 2017. 

 

Accordingly, the service of international consultancy firms, namely Skyworks 

and Nyras  had been obtained for evaluation of existing alternatives for 

termination of agreements entered into for 04 ordered A 350-900 Aircrafts and 

to give instructions. In carrying out procurements for selecting consultants and 

deploying them in service, the Procurement Guidelines on selection and 

deployment of consultants issued by the National Procurement Agency in 

August 2007 and November 2007 should be complied with (Annexure 77). 

Further, the Board of Directors of the Company had obtained a legal opinion 
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from Mr.Anil Tittawella, Attorney-at-Law on 11 December 2015 relating to the 

responsibility of termination of Aircrafts agreements. In consideration of the 

requirement of Sri Lankan Airlines Limited, it was observed that A 350-900 

Aircrafts are of high capacity with the requirement of the Company, and as such, 

it had been decided to terminate the lease agreements. 

 

Further, the 04 A 350-900 Aircrafts agreed to be directly purchased from the 

Airbus Company are due to be delivered in the years 2020/2021. The Airbus 

Company had responded in April 2018 as a counter offer for purchase of 08 A 

321 Neo Aircrafts as a response to the decisions taken by the Cabinet Sub-

committee on Economic Management to make a counter offer to the relevant 

company for purchase of narrow bodied Aircrafts in place of the ordered wide 

bodied Aircrafts. 
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7. Process 

7.1. Entering into Agreements with the Airbus Company and Operating 

Leasing Companies for Re-fleeting of wide bodied Aircrafts  

In terms of the Five Year Business Plan submitted in the year 2011 by Sri 

Lankan Airlines Limited relating to the period 2010/11 – 2014/15, a Re-fleeting 

Programme had been implemented on wide bodied Aircrafts of the Company. 

Moreover, agreements had been entered into with the Airbus Company and 

operating leasing companies for Re-fleeting of wide bodied Aircrafts as follows. 

Table 01 – Details on entering into agreements with the Airbus Company and 

Leasing Companies 

 

Type of 

Aircraft 

Quantity The Institute  Date entered 

into 

agreements 

Due period 

of delivery 

of Aircrafts 

----------- --------- ------------------------- ----------- --------------- 

A 330-300 06 Airbus Company 19.06.2013 2014/2015 

A 350-900 04 Airbus Company 28.06.2013 2020/2021 

A 350-900 03 International Lease Finance Company 27.09. 2013 2016/2017 

A 350-900 01 Aercap Company 12.11. 2014 2016/2017 

Total Aircrafts  14    

 

7.1.1. Entering into Agreements for Purchase of 06 A 330-300 Aircrafts of Type 

An agreement had been entered into on 19 June 2013 for direct purchase of 06 A 

330-300 Aircrafts from the Airbus Company. The said Aircrafts had been 

purchased for Sri Lankan Airlines Limited on the dates 29 October, 18 

December 2014 and 25 March, 14 August, 06 November and 29 December of 

2015 for a period of 12 years by financing through 02 operating leasing 

companies on the basis of Sell and Lease Back. 
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Table 02 – Details on monthly base rent according to operating lease agreements 

Aircraft 

Registration 

Number 

Period of Lease Leasing 

Company  

Monthly Base Rent (US Dollars) 

------------------ ------------------ --------------- ------------------------------------------------- 

i) 4R-ALL From 29.10.2014 

to 28.10.2026 

Air Lease 

Corporation 

1,115,839 

    

ii) 4R-ALM From 18.12.2014 

to 17.12.2026 

HKAC Leasing 

Company 

1,010,884 (From 18.12.2014 to 17.12.2020) 

1,002,233 (From 18.12.2020 to 17.12.2026 ) 

    

iii) 4R-ALN From 25.03.2015 

to 24.03.2027 

HKAC Leasing 

Company 

1,030,705 (From 25.03.2015 to 24.03.2021) 

995,062 (From 25.03.2021 to 24.03.2027) 

    

iv) 4R-ALO From 14.08.2015 

to 13.08.2027 

HKAC Leasing 

Company 

1,045,020 (From14.08.2015 to 13.08.2021) 

1,002,233 (From14.08.2021 to 13.08.2027) 

    

v) 4R-ALP From 09.11.2015 

to 08.11.2027 

HKAC Leasing 

Company 

1,014,633 (From 09.11.2015 to 08.11.2021) 

991,259 (From 09.11.2021 to 08.11.2027) 

    

vi) 4R-ALR From 29.12.2015 

to 28.12.2027 

HKAC Leasing 

Company 

1,010,008 (From 29.12.2015 to 28.12.2021)  

993,555 (From 29.12.2021 to 28.12.2027) 
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7.1.2. Entering into Agreements for Purchase of 04 A 350-900 Aircrafts from the 

Airbus Company 

An agreement had been entered into on 28 June 2013 for direct purchase of 04 A 

350-900 Aircrafts as mentioned above and the said Aircrafts are due to be 

delivered in the years 2020 and 2021. Important conditions included in the 

agreement are as follows. 

  

Initial price of the 

Aircraft  (US Dollars) 275,099,000 

Supply of equipment  (US Dollars) 9,672,000 

Total  284,771,000 

 

Pre - Delivery Payment (PDP) 

 

-  

At the time of entering into 

agreements  

 1% 

First day of the first month before 

the month of handover as planned 

 

  

 84th month  0.1% 

 72nd month  0.1% 

 60th month  0.1% 

 48 th month  0.1% 

 30 th month  2.6% 

 24 th month  4% 

 18 month  5% 

 05 month  4% 

Total payment before handing over 

of Aircrafts 

 17% 

 

The Pre-delivery payment made to the Airbus Company up to 31 March 2018 

was US$ 19.2 million. 
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7.1.3. Entering into Agreements for Purchase of 04 A 350-900 Aircrafts on 

Operating Lease Basis 

Agreements had been entered into on 27 September 2013 and 12 November 

2014 for purchase of 03 A 350-900 Aircrafts from International Leasing Finance 

Corporation (ILFC) and another A 350-900 Aircraft from Aercap Company on 

operating lease method respectively. The said Aircrafts were due to be delivered 

to Sri Lankan Airlines Limited in the years 2016 and 2017. 

 

The Base Rent for one of the said Aircrafts amounted to US$ 1.215 million and 

as such, agreements had been entered into for the payment of a sum of US$ 

174.96 million per Aircraft for a period of 12 years.  

Table 03 – Details on entering into Operating Lease Agreements 

 

Name of the Operating 

Leasing Company  

Number and Date of the 

Agreement 

Due Period for 

Delivery of 

Aircrafts  

---------------------------------- ------------------------------- ----------------------- 

International Lease Finance 

Corporation (ILFC) 

 

79 

27. 09.2013 

July 2016  

International Lease Finance 

Corporation (ILFC) 

 

80 

27. 09.2013 

August 2016  

International Lease Finance 

Corporation (ILFC) 

 

81 

27. 09.2013 

September 2016  

Aercap Global Aviation 

Trust (AGAT) 

A number has not been mentioned 

12. 11.2014 

2016 / 2017 
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7.2. The manner in which the proposal is made for terminating the Purchase 

Agreement of A 350-900 Aircrafts entered into under the Re-fleeting 

Programme of Aircrafts. 

7.2.1. Directions for preparing a new Re-structuring Plan by the Cabinet of 

Ministers 

7.2.1.1. The following decisions had been given on 22 April 2015 by the Cabinet of 

Ministers by considering the Memorandum dated 17 April 2015 submitted 

through the Cabinet Paper No.15/0451/638/001 on “Capital Infusion to Sri 

Lankan Airlines Limited and Mihin Lanka Ltd.” by the Minister of Aviation. 

(Annexure 08) 

i) To prepare a comprehensive Business Plan each for the Sri Lankan 

Airlines and Mihin Lanka Ltd. and submit same to the Cabinet Sub-

committee on Economic Management. 

ii) To prepare an appropriate plan to amalgamate Sri Lankan Airlines Limited 

and Mihin Lanka Ltd. at the earliest as announced in the budget proposals 

submitted for the year 2015 by the Minister of Finance on 29 January 2015 

and submit same to the Cabinet Sub-committee on Economic 

Management. 

iii) To direct the Secretary to the Treasury to issue a guarantee or a Letter of 

Comfort to the Ceylon Petroleum Corporation on behalf of Sri Lankan 

Airlines and Mihin Lanka Ltd. for the settlement of outstanding dues to the 

former for supply of fuel in order to ensure the uninterrupted supply of 

same to both Airlines. 
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7.2.1.2. In terms of the above Cabinet Decision, a Re-structuring Plan had been prepared 

by a Committee which consists of 03 officers of Sri Lankan Airlines Ltd. and 

one consultant (Annexure 09) and the Cabinet approval had been obtained 

therein as follows. 

Date Function 

------ --------- 

26 May 2015  Submission of the said Plan to the Board of Directors of the 

Company and obtaining the approval on the same day. 

28  May 2015  Submission of the said Plan to the Minister of Aviation 

29 May 2015  Submission of the said Plan to the Prime Minister and the 

Minister of Finance  

01 June 2015  Submission of the said Plan to the Cabinet Sub-committee on 

Economic Management 

05 June 2015  Submission of the Plan to the Committee appointed by  the 

Cabinet Sub-committee on Economic Affairs and 

recommendation of the first option of 02 proposals, 

mentioned in the Plan by the said Sub-committee, that is 

“continuing operations of Sri Lankan Airlines Ltd. within the 

existing corporate structure, under a comprehensive 

restructuring plan by amalgamating with Mihin Lanka Ltd.”   

09 June 2015  Approving the recommendation of the said Committee by the 

Cabinet Sub-committee on Economic Management  

24 June 2015  Granting the Cabinet Approval 

  

7.2.2. Proposed Restructuring Plan (2015/16-2017/18)  

A proposed restructuring plan relating to the period from 2015/16 to 2017/18 for 

both companies, Sri Lankan Airlines Ltd. and Mihin Lanka Ltd. had been 

prepared and submitted to the Cabinet of Ministers in June 2015 and approval 

therein had been obtained on 24 June 2015. Several key recommendations 

included therein are given below. 

i) Suspend Frankfurt, Paris and Rome flights which are running at a loss, 

from the route network and thereby reduce the number of flight schedules 

to Europe from 18 to 7 from 2015/16 to 2016/17 per week.  
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ii) Engage in group business activities by amalgamating Sri Lankan Airlines 

Ltd. and Mihin Lanka Ltd. in an efficient manner. 
 

iii) Right Sizing of the Aircraft Fleet 

 

Table 04 – Re-fleeting Plan of Aircrafts  

Aircraft Type Number of Aircrafts 

proposed by the Plan 

----------------------------- 

 Number of Aircrafts 

operated as at 15 

September 2015 

2016/17  2017/18   

------------------- ----------  ----------  --------------------------- 

A 320-200 06  03  06 

A 321-200 02  02  02 

A 320-NEO -  04  - 

A 330-200 03  02  07 

A 330-300 07  07  03 

A 340-300 -  -  03 

 18  18  21 

 

iv) Reducing the loss of Sri Lankan Airlines Ltd. from US $ 93.7 million to 

US $ 23.4 million from 2015/16 to 2017/18. 

v) Funding for settlement of debts and for achieving fixed and sustainable 

position to Sri Lankan Airlines Ltd. as follows. 
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Table 05 – Funding Plan 

(US $ Million) 

 2014/15  2015/16  2016/17  2017/18  Total 

 -----------  ----------  ----------  ---------  ------- 

Providing Government capital 

 

125  70   60  -  255 

By selling 49 per cent shares of the Sri 

Lankan Catering Limited  

-  85  -  -   85 

          

Converting the Ground Handling Unit 

to a subsidiary and  by selling 40 per 

cent shares of the said company 

-  -  140  -  140 

          

Total 125  155  200  -  480 

 

 

7.2.3. Implementation of the Proposed Restructuring Plan 

7.2.3.1. The Chairman of Sri Lankan Airlines Ltd. had informed at the meeting of the 

Board of Directors held on 26 June 2015 that the proposed restructuring plan 

had been approved by the Cabinet of Ministers on 24 June 2015. (Annexure 10) 

 

7.2.3.2. It had been further discussed at the meetings of the Board of Directors held on 

03 and 25 August 2015 regarding the implementation of the said Plan and the 

approval of the Board of Directors for following recommendations mentioned in 

the Board Paper No.CEO/2015/06/80 submitted on 24 July 2015 had been 

granted on 25 August 2015. (Annexure 11) 

i) Reduction in the total fleet from 21 aircrafts  to 18 aircrafts as the wide 

bodied aircrafts from 13 to 10 and 08 narrow bodied aircrafts. 

ii) Increasing the current operating pattern with the possibilty of operating 9 

flights per week to London in Winter 2015.  

iii) Enhancing the performance of the Group by amalgamating with Mihin 

Lanka Ltd. 

iv) Evaluation is being carried out to determine most suitable partner for 

Codeshare Operations to Europe. 

v) Giving a best solution for three  A 330-200 aircrafts due to be returned to 

lessors in 2017 and for 08  A 350-900 aircrafts to be delivered.  
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vi) Appointing an external party to obtain a solution for (v) above through 

negotiations and selecting and appointing of an eligible party before 31 

August 2015 with the approval of the Board of Directors by calling for 

expressions of interest (EOI) from at least three parties therefore.  

vii) Holding negotiations with contractors already entered into for high value 

contracts to minimize other costs except for staff related costs, direct 

operating costs, network restructuring related costs etc. 

viii) Funding a total sum of US $ 480 million comprising a capital contribution 

of US $ 255 million from the Government of Sri Lanka and US $ 225 

million from sale of minority stake in Special Business Units (Sri Lankan 

Catering Limited and Ground Handling Unit). 

ix) Funding debts amounting to US $ 86 million from the Bank of Ceylon by 

the facilitating of Ministry of Finance in August 2015. 

x) Obtaining Letters of Comfort from the Secretary to the Treasury to obtain     

Rs. 30 billion from the Bank of Ceylon and Peoples’ Bank on a short term 

basis to repay outstanding amounts to Ceylon Petroleum Corporation. 

 

7.2.3.3. Even though it had been indicated that the date of implementation of the said 

restructuring plan was 01 October 2015, the Board of Directors had decided on 

25 August 2015 to postpone the date of implementation of Network 

Optimization thereof up to 01 April 2016. 

 

7.3. Termination of Agreements of 04 A 350-900 aircrafts agreed to be 

purchased on operating lease basis and Payment of Compensation 

7.3.1. Approval for the Termination of Agreements 

7.3.1.1. Proposals and Decisions of the Board of Directors 

7.3.1.1.1. Proposals and Decisions dated 03 August 2015 of the Board of Directors 

(Annexure 12) 

i) The Cabinet approval for the Restructuring Plan of Sri Lankan Airlines 

Ltd. and Mihin Lanka Ltd., mentioned in 7.2 above, had been received on 

24 June 2015. Accordingly, the former Chief Executive Officer, Mr. 

Rakhita Jayewardene had pointed out at the meeting of the Board of 

Directors  of Sri Lankan Airlines Ltd. held on 03 August 2015 that the A 

350-900 aircrafts should not be included in Sri Lankan Airlines Ltd. 
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ii) Mr. Chanaka De Silva who was a Director of Sri Lankan Airlines Ltd. had 

requested at the above meeting of the  Board of Directors, Mr. Yasantha 

Dissanayake who acts as the Head of the Financial Management to obtain 

a comparison report on costs from the Airbus Company for A 350 and A 

330 aircrafts. 

 

iii) Further, Mr. Joseph Britto, Director of the Company had advised the 

Board that the said decision, that is, not to obtain A 350 Aircrafts, was 

critical for the future of the Company and as such, he further informed that 

a study should be carried out in this connection by considering the routes 

operated, pilot compatibility and all such factors required thereon. 

 

iv) As such, it had been decided to request a study from Airbus Company on 

the feasibility study of A 330s and A 350s on the proposed routes and the 

current routes of the Company. 

 

v) It was further decided to consider services from consultancy firms to 

discuss with lessors who had enetered into agreements for the purchase of 

A 350 Aircrafts on operating lease basis and to fing a fair solution and to 

enter into non-disclosure agreements with two consultancy firms, “DVD 

Bank” and “Skyworks” selected for calling EOI. 

 

vi) Further, Mr. Joseph Brito had notified that the services of an Aviation 

Lawyer should be obtained therefor. 

 

7.3.1.1.2. Decision dated  25 August 2015 of the Board of Directors (Annexure 13) 

Mr. Chanake De Silva and Niranjan De Silva, Directors of the Company had 

requested Mr. Yasantha Dissanayake, Head of the Financial Management, to 

study the contents of the comparison report of the A 330 and A 350 Aircfafts 

issued by the Airbus Company and inform the Board of Directors on the revenue 

earning capacity on both types of Aircfafts (including the cargo load as well ). 
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7.3.1.1.3. Board Paper dated 11 Septembr 2015 (Annexure 14)  

In terms of the decision of paragraph 7.3.1.1.2 above, an evaluation on 

operations of A 350-900 and A 330-300 Aircrafts had been carried out and a 

report thereon had been submitted to the Board of Directors on 21 September 

2015 by the Chief Executive Officer - Mr. Rakhita Jayawardene, Chief 

Commercial Officer - Mr. Manoj Gunawardene and General Manager of 

Revenue, Management and Planning -  Mr. Sumudu Upatissa  and the main 

matters included therein are as follows. 

i) That the evaluation had been carried out only relating to the route from 

Colombo to London 

ii) That the performance of aircrafts in the evalution according to the 

Passenger Load Factor of 70 per cent and 75 per cent, is as follows. 

 

Table 06 – The Performance of Aircrafts in evaluting according to the Passenger 

Load Factor 

 

  

Description A 350-900  A 330-300 

---------- ------------  -------------- 

Load Factor 70%  75%  70%  75% 

No of Passengers per Flight 232  248  208  223 

Total Revenue (USD) 247,462  261,360  216,595  229,066 

Total Variable Cost (USD) (170,905)  (171,661)  (174,589)  (175,268) 

Contribution(USD) 76,557  89,699  42,006  53,798 

Provisions for Fixed Cost (USD) (128,314)  (128,314)  (104,404)  (104,404) 

Profit/(Loss) (USD) (51,757)  (38,615)  (62,398)  (50,606) 
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iii) That the performance of aircrafts in evaluting according to the number   of 

passengers are as follows. 

Table 07 – The Performance of Aircrafts in evaluting according to the number 

of Passengers  

Description A 350-900  A 330-300 

---------- ------------  -------------- 

No of Passengers per Flight  235  250  265  235  250 

          

Load Factor (%) 

 

71  76  80  79  84 

Total Revenue (USD) 

 

250,230  262,828  275,426  239,326  251,922 

Total Variable Cost (USD) 

 

(171,056)  (171,741)  (172,427)  (175,828)  (176,513) 

Contribution (USD) 

 

79,174  91,087  102,999  63,498  75,409 

Provisions for Fixed Cost (USD) 

 

(128,314)  (128,314)  (128,314)  (104,404)  (104,404) 

Profit/(Loss) (USD) (49,140)  (37,227)  (25,315)  (40,906)  (28,995) 

 

According to the Table 07 above, 

❖ At 235 passengers per flight, the loss of A 350-900 had increased by US $ 8,235 

than that of A 330-300 

❖ At 250 passengers per flight, the loss of A 350-900 had increased by US $ 8,232  

❖ In case of 265 passengers in the A 350-900 flight, it was profitable than that of A 

330-300 at 235 or 250 passengers. 

 

7.3.1.1.4. Decision dated 21 September 2015 of the  Board of Directors (Annexure 15) 

The Former Executive Officer, Mr. Rakhita Jayawardene had informed the 

Board of Directors that the requests for proposals (RFP) from Skyworks 

Consultancy Company and another two companies for fleet re-evaluation had 

been made and that the Skyworks Company had been selected in the evaluation 

carried out by following officers appointed for evaluations of proposals so 

received. 
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➢ Mr. Joseph Britto   -  Director 

➢ Mr. Harindra Balapatabendi -  Director 

➢ Mr. Yasantha Disaanayake  - Head of the Financial  Management 

➢ Mr. Manoj Gunawardene  - Chief Commercial Officer 

➢ Mr. S.A.Chandrasekara (Consultant) 

➢ Mrs. Manik Gunasekara  - Chief Corporate Affairs Officer 

➢ Mr. Rakhita Jayawardene  - Chief Executive Officer 

Accordingly, an agreement had been entered into on 09 September 2015 with 

the Skyworks Company for carrying out a re-evaluation on the Aircraft Fleet.  

 

7.3.1.1.5. Recommendations submitted to the Board of Directors by the Skyworks 

Consultancy Firm on 22 and 25 October 2015 and decisions taken by the 

Board of Directors thereon 

According to the Interim Report given on 22 October 2015 by the Skyworks 

Consulatancy Firm (Annexure 16), it had been recommended that the A 350-900 

Aircraft is not appropriate for requirements of Sri Lankan Airlines Ltd., that is, 

the maximum results cannot be achieved by using the said Aircraft for short-

haul routes operated by Sri Lankan Airlines at present. In addition to this 

Report, the report submitted on 25 October 2015 (Annexure 17) revealed that 

the cost of termination the agreement Break Cost is  between US $ 50 million 

and US $ 100 million. Further, the said Report revealed that a loss of 

approximatey US $ 300 million has to be sustained by Sri Lankan Airlines Ltd. 

in purchasing 04   A 350-900 Aircrafts.  

According to those recommendations and the report obtained from the Airbus 

Company, the first notification on the inability of obtaining A 350-900 Aircrafts 

to the Sri Lankan Airlines Ltd. had been made by  Mr Yasantha Dissanayake, 

Head of the Financial Management, through e-mail on 30 October 2015 in terms 

of the Board Decision dated 25 October 2015 to the Aercap Company which is 

the lessor of A350-900. (Annexure 18) The preparation of the draft of this 

notification had been carried out by Sri Lankan Airlines Ltd. with the assistance 

of the Skyworks Cunsultancy Firm and the Kaye Scholer LLP on International 

Aviation Law. 
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7.3.1.1.6. Board Paper dated 27 November 2015 (Annexure 19) 

The following matters had been included in the said Board Paper. 

i) That a discussion had been held on 23 November 2015 in Amsterdam with 

the Aercap Company by Sri Lankan Airlines Ltd. in terms of the 

Notification made  to the Aercap Company according to paragraph 

7.3.1.1.5 above; 

 

ii) That the Chairman, Chief Executive Officer and Head of Finance of Sri 

Lankan Airlines Ltd. had participated in this discussion and those 

discussions were fruitless; 

 

 

iii) That a Re-marketing Agent should be appointed for A 350-900 Aircrafts 

by the Aercap Company and the Cabot Leasing Company is appropriate 

thereon; 

 

iv) That subsequent to the discussion mentioned in (i) above, the Chief 

Executive Officer of Sri Lankan Airlines Ltd. had discussed with the 

Skyworks Cunsultancy Firm and the Legal Consulting Firm and it had 

been suggested by the  Skyworks Consultancy Firm as well that the 

appointment of the Cabot Leasing Company as a Re-marketing Agent for 

aircrafts, is more appropriate. 

 

 

v) That the Skyworks Cunsultancy Firm had briefed  Sri Lankan Airlines Ltd. 

at the discussion mentioned in (i) above, to forward a letter seeking the 

assistance for remarketing of aircrafts or changing the scheduled delivery 

dates of aircrafts, to the Chairman of the Airbus Company and a letter was 

being drafted and prepared to be sent to the Airbus Company by the Legal 

Counsel.  
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vi) That according to instructions above, it is recommended that Sri Lankan 

Airlines Ltd. calls for quotations from following 03 consultancy firms for 

appointing a re-marketing agent for the A 350-900 Aircrafts; 

❖ Cabot Aviation 

❖ Nyras Limited 

❖ DVB Bank 

 

7.3.1.1.7. Seeking the Assistance of the Airbus Company 

Requests had been made by the Chairman of the Sri Lankan Airlines Ltd. to the 

Chief Operating Officer of the Airbus Company by a letter to change the 

scheduled delivery dates of  A 350-900 Aircrafts. Accordingly, a group of the 

Airbus Company had been sent to Colombo and they had analysed the business 

plans of the Sri Lankan Airlines and briefed the Sri Lankan Airlines Ltd. at the 

discussion held on 22 December 2015 that the said transaction was made with 

the Aercap Company and as such, the issue should be solved by that Company 

itself. 

 

7.3.1.1.8. Meeting of the Board of Directors held on 26 January 2016 – Obtaining a 

Legal Opinion regarding the Responsibility of the Termination of the 

Aircraft Agreement (Annexure 20) 

The Sri Lankan Airlines Ltd. had obtained a legal opinion regarding the 

termination of the A 350-900 Aircrafts Agreements from Mr. Anil Tittawella, 

Attorney-at-Law on 11 December 2015 and presented it at the above meeting of 

the Board of Directors. The following matters had been included therein. 

i) In case lease agreements of A 350-900 Aircrafts are terminated, there is a 

possibility of assigning a responsibility with the leasing company for 

finding out another lessee or using those aircrafts for another purpose 

 

ii) In case Sri Lankan Airlines Ltd. will take action to terminate the 

agreements before those aircrafts are ready for delivery, it is more 

profitable to the Airlines. 

 

187



iii) Once a decision is made by the Sri Lankan Airlines Ltd. that the A 350-

900 Aircrafts are surplus to requirements, the lessor should be made aware 

thereon and as such, the lessor will have the flexibility and time to reutilize 

the aircrafts with other airlines. 

 

iv) When Sri Lankan Airlines Ltd. delays to terminate the aircraft agreements, 

the quantum of damages payable would increase. 

 

7.3.1.1.9. Discussion held with the Chief Risk Officer of the Aercap Company in 

Colombo 

The Chief Risk Officer of the Aercap Company had held a discussion with Sri 

Lankan Airlines Ltd. on 07 January 2016 in Colombo and it had been informed 

that in case of failure to obtain A 350-900 Aircrafts, Sri Lankan Airlines Ltd. 

should have to pay a compensation of US$ 250 million. 

 

7.3.1.1.10. Presentations made by the consultancy firm, Skyworks to the Minister and 

Deputy Minister of Public Enterprise Development on 22 January 2016 

(Annexure 21) 

Three main Alternatives had been submitted by the consultancy firm, Skyworks 

in this Presentation. Details appear below. 

 

i) Alternative A -   taking three A 350-900 aircrafts for Europe destination 

ii) Alternative B -   taking three  A 350-900 aircrafts and removing three A            

330-300 aircrafts 

iii) Alternative C -   not taking A 350-900 aircrafts 

 

Accordingly, the aforesaid alternatives were assessed by Skyworks Company 

and it was recommended to implement the alternative C. As such, the final 

decision should have been confirmed before 29 January 2016 after being 

consulted the legal advisors as requested by the Aercap Company.  
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7.3.1.1.11. Meeting of the Board of Directors dated 26 January 2016 

According to the Directors to the Board Paper (Annexure 22) presented by the 

Chief Executive Officer of the Sri Lankan Airlines Limited, approval had  been 

granted for the alternative C that is, not to take A 350-900 aircrafts as 

recommended by the said consultancy firm.   

Furthermore, the Board of Directors had informed by the Directors to the Board 

Paper that consultancy firm, Nyras has been appointed by the Ministry of 

Finance for the re-structuring of Sri Lankan Airlines.   

 

7.3.1.1.12. Meeting of the Board of Directors dated 09 February 2016(Annexure 23) 

The significant matters discussed therein are given below.   

i) The Sri Lankan Airlines Limited has estimated that the termination fee of 

agreement amounts to USD 84 million once the Remarketing Period of 

three A 350-900 aircrafts completed 03 months and if it completed 09 

months, the termination fee of agreement amounts to USD 133 million. 

   

ii) In requesting proposals for obtaining consultancy services for the 

Remarketing of three A 350-900 aircrafts, the Skyworks Company has 

stated the Remarketing Period as 09 while it was stated as 03 months by 

the Nyras Company. 

 

iii) Upon that, the Board of Directors has selected the Nyras Company.  

 

7.3.1.1.13. Meeting of the Board of Directors dated 26 February 2016 – Termination of 

Agreement of an A 350-900 aircraft (Annexure 24) 

i) The following matters were included in the Board Paper thereon presented 

jointly by the three officers that is, Head of Financial Division, Head of 

Financial and Administration Division of the Group and the Chief 

Executive Officer.  

❖ Aercap Company has made  an offer to the Sri Lankan Airlines 

Limited for the termination of Agreement of 4th A 350-900 aircraft 
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❖ Airbus Company has made a request to the Sri Lankan Airlines 

Limited to inform in writing that the other three A 350-900 aircrafts 

would be accepted. 

 

ii) Having considered the contents of the Board Paper, the Board of Directors 

had asked to make a counter offer as follows in respect of the offer made 

by Aercap Company and the approval of the Board of Directors and 

Government of Sri Lanka should be obtained for the compensation agreed 

subsequently.    

❖ Obtaining an additional aircraft instead of paying compensations and 

extending the lease of another aircraft obtained on operating leasing 

method or  

❖ Recommendating by the Board of Directors to the Chief Executive 

Officer of the Company to commence negotiations with Aercap 

Company by offering USD 12.56 million less security deposit paid to-

date amounting to USD 2.5 million as an upfront payment to the lessor.  

 

7.3.1.1.14. Board Resolution dated 09 March 2016 (Annexure 25) 

Aercap Company had finally agreed for a sum of USD 17.77 million (including 

the initial deposit of USD 2.5 million) as the compensation for the termination 

of lease agreement of the 4th A 350-900 aircraft and the said compensation had 

been approved by the Board of Directors through a Board Resolution on 09 

March 2016 subject to the approval of Cabinet of Ministers.   

 

7.3.1.1.15. Meeting of the Board of Directors dated 24 March 2016 

In terms of the Agreement, the Nyras Company had submitted the final report to 

the Chief Executive Officer of the Sri Lankan Airlines Limited on 18 March 

2016 stating that A 350 aircrafts are not suitable for the utilization of proposed 

route network. The Board of Directors was made aware of this matter by the 

Chief Executive Officer on 24 March 2016. In the said Report, the Nyras 

Company had estimated a sum of USD 180 million as the termination fee of 

agreement of other three A 350-900 aircrafts.  
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7.3.1.1.16. Meeting of the Board of Directors dated 28 July 2016 (Annexure 26) 

Discussions on other three A 350-900 aircrafts which were to be received in 

October and November 2016, had been held. Accordingly, the Chairman and the 

CEO of the Sri Lankan Airlines Limited had informed to the Board of Directors 

that it does not expect to induct and operate the A 350-900 aircrafts     for the 

Airline and the Government of Sri Lanka being the major shareholder and the 

Hon. Prime Minister had instructed the Company to dispose the A 350-900 

aircrafts in a cost-effective manner. 

 

7.3.1.2. Recommendations and Approval of the Cabinet Committee on Economic 

Management (CCEM) 

7.3.1.2.1. Termination of Lease Agreement on A 350-900 aircraft entered into with 

Aercap Company and Payment of Compensation  

i) The following decisions had been taken on the functions of the Sri Lankan 

Airlines Limited at the meeting of Cabinet Committee  on Economic 

Management held on 05 April 2016. (Annexure 27) 

❖ Appointing a committee comprised of the Secretary of the Ministry of 

Finance, Secretary of  the Ministry of Public Enterprises Development, 

Advisor to the Ministry of National Policies and Economic Affairs, 

Chairman of the Sri Lankan Airlines Limited and the Chairman of the 

Public Enterprise Board, for the restructuring of Sri Lankan Airlines 

Limited.  

❖ Obtaining the service of relevant experts for the said committee, if 

necessary. 

❖ Calling Request For Proposals (RFP) to invest in the Sri Lankan 

Airlines Limited and reporting the progress to the CCEM.  

❖ Obtaining loans of USD 65 million for Sri Lankan Airlines and USD 5 

million for Mihin Lanka from State banks (to meet urgent financial 

requirements including the termination fee of the lease agreement for 

the A 350-900 aircraft entered into with Aercap Company.) 
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ii) The said decisions had been informed to the Secretary of the Ministry of 

Public Enterprises Development by the Prime Minister’s Office on 18 

April 2016. The Minister of Public Enterprises Development, by the letter 

dated 20 April 2016 without number has informed the Chairman of Sri 

Lankan Airlines Limited that, it was decided at the CCEM held on 05 

April 2016 that the Government of Sri Lanka will fund the termination fee 

of the lease agreement of A 350-900 aircraft entered into with Aercap 

Company. (Annexure 28) 

 

7.3.1.2.2. Termination of Lease Agreement on three A 350-900 aircrafts entered into 

with International Lease Finance Company and Payment of Compensation 

i) Options for A 350-900 aircrafts which were to be received in the last 

quarter of year 2016 had been presented to the Minister and Deputy 

Minister of Public Enterprise Development by the Sri Lankan Airlines 

Limited on 09 August 2016. (Annexure 29) 

 

ii) An one page brief on the discussion had been submitted to the then Deputy 

Minister on 23 August 2016 through an e-mail for the said presentation 

and to present at CCEM discussion upon the notice to the Chairman of the 

Sri Lankan Airlines Limited.  The matters included in that brief are given 

below. (Annexure 30) 

❖ The Sri Lankan Airlines Limited is contractually committed to take 

three A 350-900 aircrafts from Aercap Leasing Company in the last 

quarter of the year 2016. 

❖ Lease term is 12 years and monthly rental for one aircraft is USD 1.43 

million  

❖ The following alternatives are available. 
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Alternative  01 Acceptance of aircrafts and park in “Toulouse”in 

Colombo and planning to find a solution in 12 to 24 

months.(it was stated that the financial impact from 

the lease cost per year is USD 51 million and 

possibly mitigated partially through sub-leasing) 

Alternative  02 Not accepting any A 350-900 aircraft. (the claim 

could be in the range of USD 50 million to USD 250 

million and  the amount could be reduced through an 

agreed settlement.) 

Alternative  03 Take delivery of the three A 350-900 aircrafts and 

maintain the 10 wide-body, 10 narrow-body fleet at 

the end of 2016/17. ( then 03 aircrafts will be in 

excess and the annual additional loss amounts to 

USD 32 million) 

 

❖ A draft letter was provided to the Ministry to send to Aercap Company 

entailing the aspects of discussing one-time break cost and discussing 

the possibility of outright purchase of the aircrafts by GOSL. 

❖ If the aircraft purchase discussions succeeds, the offer from German 

Aviation Capital to purchase the aircrafts at the rate of USD 98.5 

million per aircraft would be pursued  and an unconfirmed bid was 

submitted to the Sri Lankan Airlines.  

 

iii) Proposing a termination by the Aercap Company (Annexure 31) 

The Aercap Company through an e-mail on 30 August 2016, had notified 

the Chief Executive Officer of the Sri Lankan Airlines Limited to make a 

one-time termination fee of USD 154 million for the termination of 

agreements pertaining to three A 350-900 aircrafts. It was proposed to 

present the draft Termination Agreement by 31 August 2016 and to enter 

into the agreement on or before 08 September 2016. Willingness to send a 

representative to Colombo to clarify further queries was also expressed. 
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Table No. 08 - Composition of proposed Termination Fee by the Aercap 

Company 

(USD millions)  

Re-lease Rental Delta 133.7 (Rental Delta of 03 aircrafts was assumed 

at USD 1.1 million) 

Aircraft Holding/Transition Cost 71.5  

Security Deposit  (7.5)  

Grand Total  197.7  

Net Current Value  146.5 (in case of discount factor at 6.5 per cent) 

Security Deposit      7.5  

Estimated total Break Cost  154.0  

 

iv) Report submitted to the Cabinet Committee on Economic Management 

(CCEM) on 07 September 2016 (Annexure 32) 

According to this report, the break cost had been estimated after having 

considered the key factors such as re-configuration cost and re-lease rental 

delta (it was considered that re-configuration needs a minimum of 14 

months). Accordingly, the Aercap Company had stated on 30 August 2016 

that the proposed break cost amounted to USD 154 million and at the 

discussion held on 05 September 2016, it had been reduced to USD 106 

million approximately, that is USD 36 million per aircraft as follows.      

Table No. 09 - Composition of proposed Termination Fee per Aircraft by 

Aercap Company 

 USD millions 

----------------- 

Re-configuration Cost  10.0  

Financing Cost  8.3  

Termination Cost (same as paid for the 4th aircraft) 17.7  

Total Termination Fee ( per Aircraft) 36.0  
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Further, the Break Cost to be paid by the consultancy firms namely 

Skyworks and Nyras on remarketing the 03 aircrafts within a period of  

03,09 and 12 months had been estimated as follows.   

Table No. 10 - Composition of Break Cost estimated by Consultancy 

Firms  

Consultancy Firm Break Cost(USD millions) Condition  

--------------------- ----------------------------- ------------- 

Skyworks  84  − On the possibility of re-

marketing the all 03 aircrafts 

within 03 months  

 133  − On the possibility of re-

marketing the all 03 aircrafts 

within 09 months 

Nyras  180  − On the possibility of re-

marketing the all 03 aircrafts 

within 12 months 

 

If the termination offer is rejected, the following alternatives were 

available.  

Alternative  01 Acceptance and operation of the three A 350-900 

aircrafts which will result in additional losses of 

approximately USD 30 million annually. (The Airline 

would at the very least keep the aircrafts for 05 years 

which would result in gross additional losses of 

approximately USD 150 million.)   

Alternative  02 Litigation – Aercap company has offered a rational 

solution and the court orders will not be changed 

through negotiated settlement.   

 

The report further describes the benefits of making the “one off” 

Termination Fee 

❖ Continued additional losses due to operation of A 350-900 aircrafts 

will not be there.  
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❖ Financial Commitments reflected in Company Balance Sheet as at 31 

March 2016, which stands at USD 865 million ( Rs.126 billion) , on 

account of Future lease Rentals will be reduced by USD 520(Rs.75.8 

billion )making the Company more attractive to a Prospective Investor.       

❖ The following Savings were expected in the 05 ensuing years from the 

restructuring of other aircrafts except the A 350-900 aircrafts.  

 

Table No. 11 – Particulars of savings expected in the 05 ensuing years 

from the restructuring of aircrafts (except the A 350-900 aircrafts) 

Financial 

Period 

Budgeted Lease 

Cost(USD millions)  

Lease Cost after re-

negotiation(USD 

millions)   

Expected 

Savings(USD 

millions)    

--------------- --------------------------- -------------------------- --------------------- 

2016/17 147 140(9NB/10WB) 7 

2017/18 151 119(14NB/10WB) 32 

2018/19 154 124(14NB/10WB) 30 

2019/20 154 124(14NB/10WB) 30 

2020/21 154 124(14NB/10WB) 30 

Expected Total Savings over Five Years  129 

 

Out of the loan of USD 150 million agreed to grant by the “Standard 

Chartered” Bank had been USD 25 million as at 30 September 2016. 

Accordingly, it was further stated that the termination fee to be paid from 

the savings and a guarantee from the Government of Sri Lanka was 

expected to be obtained therefor and after signing the Termination 

Agreement, in the event the termination Fee is not paid, the Company will 

consider it as an event of default and enforce their remedies under the 

original Lease Agreement.  
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v) Decision of the Cabinet Committee on Economic Management (CCEM) 

dated 07 September 2016 (Annexure 33) 

After considering the matters included in the Report mentioned in (iv) 

above, it was decided at this meeting that the termination cost for three A 

350-900 aircrafts should be within the range of USD 75-85 million. 

Further, it was stated that an agreement should be reached by 09 

September 2016 after having discussed with the Aercap Company. 

Moreover, instructions were given to avoid possible media publicity for 

this issue. 

 

vi) Report submitted to the Cabinet Committee on Economic Management 

(CCEM) on 21 September 2016 (Annexure 34) 

Discussions had been held with the Aercap Company on 09 September 

2016 to reduce the termination fee. Accordingly, it was stated that the 

Aercap Company had agreed to recover a termination fee of USD 98 

million on condition of obtaining an used A 330-200 aircraft (MSN 1008) 

on lease basis in the year 2017 and lease extension of another  A 330-200 

aircraft (MSN 627). Further, both parties had agreed to pay the termination 

fee in 06 instalments as follows.     

 

Upon signing the Agreement  - Security deposit of USD 

7.5 million 

Within 05 days of signing the Agreement - USD 10 million 

Within 15 days of signing the Agreement - USD 10 million 

Within 30 days of signing the Agreement - USD 62.5 million 

31 January 2017 - USD 4 million 

28 February 2017 - USD 4 million 

 

According to this Report, the termination fee should be USD 154 million, 

if after signing the Termination Agreement, the settlement is not made as 

above. 
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vii) Decision of the Cabinet Committee on Economic Management (CCEM) 

dated 21 September 2016 (Annexure 35)  

The Minister of Public Enterprise Development and the Minister of 

Finance had not agreed with the final decision of Aercap Company 

amounting to USD 98 million. Accordingly, the Cabinet Committee on 

Economic Management (CCEM)  had informed the Minister of Public 

Enterprise Development and the Minister of Finance to discuss with the 

Aercap company to reduce the fee. Further, the Sri Lankan Airlines 

Limited was informed to arrange that meeting urgently in the next few 

days. 

 

viii) Decision of the Cabinet Committee on Economic Management (CCEM) 

dated 28 September 2016 (Annexure 36) 

In terms of the decision dated 21 September 2016, a group comprised of 

the Minister of the Public Enterprises Development, Minister of Finance, 

Senior Advisor to the Prime Minister, Secretary to the Treasury, Secretary 

of the Ministry of Public Enterprises Development and the Chief 

Executive Officer of the Sri Lankan Airlines Limited, had a discussion 

with the Aercap Company at the General Treasury. The decisions on 

following matters had been taken during that discussion.  

❖ It had been agreed for the termination fee of USD 98 million under the 

conditions of lease of new A 330-200 aircraft and extending the lease 

of another A 330-200 aircraft currently being used.  

❖ The Minister of Finance has informed the Aercap representatives to 

submit a written statement with the conditions to the Ministry of Public 

Enterprises Development.  

❖ Legal advice should be obtained from the Attorney General to verify 

with the International Monetary Fund whether the payment of 

termination is in par with the IMF conditions imposed on Sri Lanka. If 

not, it should be informed to Aercap and to be further negotiated. 
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ix) A discussion had been held with the representatives of Aercap Company 

on 01 October 2016 at the Treasury and an Advisor to the Ministry of 

Finance, Chief Executive Officer of the Sri Lankan Airlines Limited, Chief 

Financial and Administration Officer of the Group of the Sri Lankan 

Airlines Limited had participated in the said discussion.  

The primary concern was to obtain the concurrence for the payment of 

termination fee in par with the IMF conditions. Accordingly, the 

agreement was that only USD 10.5 million would be paid in the year 2016 

and the remaining would be paid in 06 instalments in the year 2017.    

It had been further discussed that the termination agreement should be 

signed by 03 October 2016 as the aircrafts were due to be delivered in 02 

weeks by the Aercap Company. Therefore, the matters agreed in this 

discussion were informed by the Chief Executive Officer, Mr. Suren 

Ratwatte to the Minister of Finance and the Minister of Public Enterprises 

Development through an e-mail on that date itself. (Annexure 37) 

 

x) The E-mail message sent by the Chairman of the Sri Lankan Airline to the 

Minister of Finance and the Minster of Public Enterprise Development at 

12.17 A.M. on 03 October 2016. (Annexure 38) 

Copies of this letter had been sent to the Senior Advisor to the Prime 

Minister and the Chief Executive Officer of the Sri Lankan Airline, as 

well, and the following matter had been stated therein. 

❖ After the approval of the CCEM received on 28 October 2016, a 

discussion was held with the Aercap Company on 02 October 2016 at 

the General Treasury in order to reach conditions with regard to 

making more desirable payments for the termination of A350 

agreements. 

❖ Although approval of the CCEM was received for the proposed 

compensation on 28 September 2016, payment thereof should be made 

under the conditions of the International Monetary Fund. 

❖ Being complied with the conditions of the International Monetary 

Fund comes under the purview of the Minister of Finance and it had 

been resolved at the above discussion. 
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❖ All other arrangements have been made for signing the Termination 

Agreement and approval is sought therefor. 

 

xi) The E-mail message sent by the Chairman of the Sri Lankan Airline at 

12.17 A.M. on 03 October 2016and the reply sent by the Senior Advisor to 

the Prime Minister to the Chairman of the Sri Lankan Airline at 06.01 

A.M. on the same day. (Annexure 39)  

It had been indicated herein that the Hon. Prime Minister had directed the 

Senior Advisor to the Prime Minister to give instructions to take steps in 

accordance with the preceding E-mail message sent by the Chairman. 

(Quotation : Hon.PM has directed me to advise you that you should 

proceed as indicated.) 

 

xii) Execution of the Termination Agreement on purchasing three A 350-900 

Aircrafts on lease. (Annexure 40)  

Accordingly, the Chief Executive Officer of the Aercap company and the 

Chairman of the Sri Lankan Airline had placed their hands unto the 

Termination Agreement on purchasing three A 350-900 Aircrafts on lease 

on 04 October 2016. 

 

xiii) Decision of the CCEM dated 26 October 2016 (Annexure 41) 

It had been discussed that the Sri Lanka Airline had signed the above 

Termination Agreement on 04 October 2016 depending on the urgent 

requirement prevailed and the instructions thereon had been given by the 

Cabinet Committee on Economic Management. Further, the decision of 

the CCEM stated that the matter would be referred seeking approval of the 

Cabinet.  
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7.3.1.3. Approval of the Cabinet 

Seven Cabinet Memorandums had been submitted relating to the cancellation of 

Airbus Agreements and the matters included in those memorandums and the 

decisions taken thereon were as follows. 

 

Table- No.12- Cabinet Memorandums presented relating to the termination of 

agreements entered into for purchasing three A 350-900 aircrafts on lease. 

 Cabinet Memorandum Cabinet Decision No. 

and /or date 

Subject 

 ------------------------------- ------------------------------ ----------- 

i) The Memorandum presented by 

Hon. Prime Minister on 07.10.2016 

(Annexure 42) 

 

18.10.2016 (Annexure 

43) 

Minute of the 

CCEM meeting held 

on 28.09.2016 

ii) The Memorandum presented by 

Hon. Prime Minister on 31.10.2016 

(Annexure 44) 

 

16/2301/702/003 of 

08.11.2016 (Annexure 

45) 

Minute of the 

CCEM meeting held 

on 26.10.2016 

iii) The Memorandum presented by 

Mr.Kabir Hashim, the Minister of 

Public Enterprise Development on 

08.02.2017. (Annexure 46) 

17/0336/733/006 of 

21.02.2017 (Annexure 

47) 

Termination of lease 

agreement on A 

350-900 Aircrafts of 

the Sri Lankan 

Airline. 

iv) -Do- 17/0432/733/006-1of 

28.02.2017 (Annexure 

48) 

-Do- 

v) The Memorandum presented by the 

Minister of Public Enterprise 

Development and the Minister of 

Finance on 19.04.2017(Annexure 

49) 

 

 -Do- 

vi) The Note to the Cabinet presented 

by Mr.Kabir Hashim, the Minister 

of Public Enterprise Development 

on 12.07.2017. (Annexure 50) 

 

17/1535/733/006-IV of 

25.07.2017 (Annexure 

51) 

-Do- 

vii) The Memorandum presented by the 

Minister of Public Enterprise 

Development on 09.08.2017. 

(Annexure 52) 

17/1535/733/006-IV of 

15.08.2017 (Annexure 

53) 

-Do- 
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7.3.1.3.1. Decisions taken by the Cabinet on the Memorandums referred to in the Table 

12.  

i) Cabinet meeting held on 18 October 2016 (Annexure 43) 

Herein, the Prime Minister’s Office had informed the Sri Lankan Airline 

on 01 November 2016 that the Cabinet Sub-committee had granted 

approval for the decisions (stated in 7.3.1.2.2 (viii)) made by the above 

Cabinet Committee on Economic Management on the termination of 

agreements relating to three A 350-900 aircrafts. 

    

ii) Cabinet meeting held on 08 November 2016 (Annexure 45) 

Herein, according to the observations of His Excellency the President, it 

had been acknowledged to prepare and present a separate Cabinet Paper 

for the CCEM Decision No.26/10/2016/15 on the termination of 

agreements relating to A 350-900 aircrafts. 

 

Accordingly, the Sri Lankan Airline had prepared a document containing 

necessary information for the Cabinet Paper and submitted to the Secretary 

to the Ministry of Public Enterprise Development on 29 November 2016. 

 

iii) Cabinet Memorandum presented by the Minister of Public Enterprise 

Development on 08 February 2017. (Annexure 46) 

This Cabinet Paper had been presented at the request of H.E. the President. 

The key matters included therein are as follows. 

❖ All the reports on the termination of the agreements relating to the 

aircrafts heretofore presented to the Cabinet Committee on Economic 

Management and the Cabinet had not been forwarded through the Line 

Ministry. 

 

❖ Either the Line Ministry or the Cabinet had not been made aware on 

acquiring a new Airbus on lease and the terms and conditions 

pertaining to extending the lease agreements of 02 Aircrafts including 

the Airbus obtained by the Mihin Lanka Ltd. on lease. 

 

202



❖ After the Secretary to the Minister addressed a letter (Annexure 54) to 

the Sri Lankan Airline on 20 October 2016 enquiring whether the 

approval of the Cabinet had been obtained for the termination of the 

agreement on the Aircrafts, the Company had presented a Cabinet 

paper on 28 October 2016 without being informed the Ministry. 

 

❖ The Sri Lanka Airline had entered into a Termination Agreement on 

purchasing three A 350-900 Aircrafts on lease on 04 October 2016 

without approval of the Ministry of Public Enterprise Development, 

the Cabinet or the Attorney General.  

 

❖ Even though the Sri Lankan Airline had entered into 03 lease 

agreements with International Lease Finance Corporation (ILFC), the 

Ministry had not been informed the fact that discussions were held 

with the Aercap Company on the termination of the agreements and 

the reasons attributed thereon. 

 

❖ The agreement of the fourth A350-900 Airbus had been terminated in 

April 2016 and a Cabinet approval had not been thereon. 

 

❖ The Secretary to the Ministry of Public Enterprise Development had 

not been delivered any notification to take part in the discussions held 

with Aercap Company. 

 

❖ It was problematic as to whether the matters such as purchase of A330-

220 on lease and the extension of lease agreements on the other 02 

Aircrafts were in conformity with the restructuring plan of the 

Company. 

 

iv) Cabinet Decision dated 21 February 2017 (Annexure 47) 

Herein, the above Cabinet Memorandum dated 08 February 2017 

presented by the Minister of Public Enterprise Development had been 

deliberated. This Memorandum had been taken into consideration along 

with the observations of the His Excellency the Presidents and further 
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clarifications made by the Minister of Public Enterprise Development and 

comments made by a several other members of the Cabinet at this meeting. 

Accordingly, a decision had been reached to make request to the H.E. the 

President to Appoint a Cabinet Sub-committee in consultation with the 

Hon. Prime Minister to further examine this matter and forward 

recommendations to the Cabinet. 

  

v) Cabinet Decision dated 28 February 2017 (Annexure 48) 

The Minister of Public Enterprise Development had presented a Note to 

the Cabinet on 27 February 2017 and it had been stated therein that 

measures would be taken to present a joint Cabinet Memorandum in 

collaboration with the Ministry of Finance in relation to the cancellation of 

the lease agreement on A 350-900 Airbus. 

This Note to the Cabinet had been taken into consideration at the Cabinet 

meeting held on 28 February 2017. 

 

vi) Cabinet Memorandum dated 19 April 2017 (Annexure 49) 

The Minister of Public Enterprise Development and the Minister of 

Finance had jointly presented this Cabinet Memorandum and the 

procedure adopted in the termination of the agreements on A350-900 

Airbus had been elaborated therein. Further, the particulars on the 

conditions contained in the agreement entered into for the termination of 

the lease agreements on three A 350-900 Aircrafts on 04 October 2016 had 

been stated in the above memorandum and thereby, approval had been 

sought to delegate the authority to the Secretary to the Treasury and the 

Secretary to the Ministry of Public Enterprise Development to execute the 

measures taken by the Minister of Public Enterprise Development and the 

Minister of Finance to ensure the proper implementation of the aforesaid 

agreement. 
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vii) Cabinet Memorandum dated 12 July 2017 (Annexure 50) 

This Cabinet Memorandum had been presented by the Minister of Public 

Enterprise Development and thereby, it had been emphasized to grant the 

approval sought from the above Joint Cabinet Memorandum presented on 

19 April 2017. Herein, it had been stated that the Cabinet Memorandum 

dated 19 April 2017 had been presented in accordance with the Cabinet 

Decision No.අමප/17/0336/733/006 of 21.02.2017 and the decision of the 

Note to the Cabinet No. අමප/17/0432/733/006-I of 28.02.2017. 

Subsequent to deliberating the Cabinet Memorandum dated 19 April 2017 

on 13 June 2017, the Chairman of the Sri Lankan Airline, Chief Executive 

Officer and the Secretary to the Ministry of Public Enterprise 

Development had been summoned before the Cabinet meeting held on 20 

June 2017. Therein, taking decision in this regard had been put off and to 

draw attention on the above postponed decision was the objective of the 

Cabinet Memorandum dated 12 July 2017.  

  

viii) Cabinet Decision dated 25 July 2017 (Annexure 51) 

Herein, the Cabinet Memorandum dated 19 April 2017 and the Cabinet 

Memorandum dated 12 July 2017 had been taken into consideration. The 

Minister of Finance had made the following observations on this occasion. 

❖ Having been terminated the agreement relating to the purchase of three 

A350-900, compensations had been paid without obtaining a proper 

approval of the Cabinet. 

 

❖ It was not clear as to whether consultations of the Attorney General 

had been sought in accordance with the decision of the CCEM meeting 

held on 28 September 2016. 

 

❖ It was not clear as to whether the approval of the CCEM had been 

received in respect of the following conditions of the agreement. 

- The agreed plan on the payment of installment 

- Taking over of 02 narrow body Aircrafts by the Sri Lanka 

Airline which had been given to the Mihin Lanka Ltd. by 

Aercap Company on lease basis. 
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❖ Therefore, a detailed report in this connection should be submitted to 

the Cabinet for consideration. 

Accordingly, the following decisions had been reached at the Cabinet 

meeting held on 25 July 2017. 

❖ To refer the matter to the CCEM in order to make recommendations in 

terms of the aforesaid instructions given by the Minister of Finance. 

 

❖ To direct the Secretary to the Ministry to present a Cabinet 

Memorandum through the Minister of Public Enterprise Development 

in order to deliberate the recommendations made by the CCEM. 

 

 

ix) Cabinet Memorandum dated 09 August 2017 (Annexure 52) 

This Cabinet Memorandum had drawn attention on the Joint Cabinet 

Memorandum presented by the Minister of Public Enterprise Development 

and the Minister of Finance on 19 April 2017. Accordingly, Cabinet 

approval had been sought for the Termination Agreement relating to the 

purchase of three A 350-900 Aircrafts recommended by the CCEM on 02 

August 2017. Further, approval had been sought to delegate the authority 

to the Secretary to the Treasury and the Secretary to the Ministry of Public 

Enterprise Development in order for them to be adopted to the matters 

contained in the agreement. 

  

x) Cabinet Memorandum dated 15 August 2017 (Annexure 53) 

Herein, the Joint Cabinet Memorandum dated 19 April 2017 and the 

Cabinet Memorandum dated 09 August 2017 had been considered and the 

following decisions had been reached. 

❖ In order to establish the fact of being complied with the conditions of 

the Termination Agreement relating to the purchase of three A350-900 

Aircrafts, to grant approval to delegate authority to the Secretary to the 

Treasury and the Secretary to the Ministry of Public Enterprise 
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Development to facilitate whatever the step to be taken by the Minister 

of Finance and the Minister of Public Enterprise Development whilst 

considering the matters included in the aforesaid agreement. 

 

❖ To make request to the Minister of Public Enterprise Development to 

submit a detailed report containing the relevant series of events  on the 

following transactions carried out by the Sri Lankan Airline and the 

information regarding the financial responsibility thereon, to the 

Cabinet within a period of 02 weeks. 

- Entering into a lease agreement on the purchase of three  wide-

bodied  A350-900 Aircrafts and, 

- Entering into an agreement on the purchase of four A 350-900 

Aircrafts. 

 

7.3.2. Obtaining Consultancy Service for the Termination of Agreements 

7.3.2.1. Obtaining Consultancy Service from the Skyworks Consultancy Company 

7.3.2.1.1. Selection of Skyworks Consultancy Company 

In terms of the decision of the Board of Directors meeting held on 03 August 

2015, it had been decided to seek assistance of the consultancy firms in order to 

reach a fair solution in consultation with the leasing companies with which the 

agreements had been entered into for the purchase of A 350 Aircrafts on lease 

and to enter into Non-Disclosure Agreements (NDA) with the consultancy 

companies named DVD Bank and Skyworks. Accordingly, Non-Disclosure 

Agreements (NDA) had been entered into with the consultancy companies 

named the Skyworks and the DVD Bank on 10 and 12 August 2015 respectively 

so as to be valid for a period of 05 years. 

The Sri Lankan Airline had referred the requests for proposals (RFP) to the 

above 02 institutions on 12 August 2012. An annexure including details of the 

present fleet of aircrafts owned by the company and the aircrafts to be received 

by the company from the year 2015 to the year 2021,too, had been furnished 

together with the above PRF. 
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The following matters had been included in the above requests for proposals 

(RFP) (Annexure) referred by the Sri Lanka Airline. 

i) Since the Sri Lankan Airline had decided to withdraw the flights from 

flying in the Longhaul Routes, the four A350-900 Aircrafts due to be 

received in the years 2016/2017 would not be required within 03 ensuing 

years.  

 

ii) The company was considering cancellation or postponing the lease 

agreements relating to the Aircrafts due to be received within the ensuing 

03 years. 

 

iii) To give instructions to the Board of Directors of the Sri Lanka Airline on 

the available alternatives with respect to solve the issues on  the leasing 

costs and probable other issues that may arise due to cancellation/ 

postponing the lease agreement relating to 04 Aircrafts. 

 

iv) To take part in the discussions held by the Airbus Company and the 

Leasing Company in relation to the termination of this transaction. 

 

v) To give instructions on necessary documentations. 

 

vi) The fact that it was of paramount importance to prevent from imposing 

fines relating to the cancellation or postponing the Aircrafts due to be 

received by the Company. 

 

vii) It was necessary to recognize the present and future requirements of the air 

route network, the best composition of the aircrafts in the fleet and to carry 

out economical evaluation on the operations of the A 330 neo, A 330-300 

and A 350-900 Aircrafts.  

 

viii) The relevant proposals should be referred to the E-mail- 

ulcptenders@Srilanka.com on or before 11.30 A.M on 18 August 2015 so 

as to be received by the Chairman of the Sri Lankan Airline. 
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ix) There should be capacity and experience on conducting and attending the 

discussions held with the aircrafts manufacturers or Airbus leasing 

companies, providing consultancy services on postponing/cancelling of 

orders for the Aircrafts and re-fleeting, and evaluating the types of aircrafts 

suitable for the Airline companies. 

 

x) The method adopted, the crew and its experience, proposed forecasting 

period and particulars on the recovery of charges should be included in the 

proposal. 

 

xi) To provide consultancy services for cancellation/postponing the agreement 

on two A320 Neo Aircrafts which had been obtained by the Mihin Lanka 

Ltd. on lease.  

 

 

It was stated that the Expression of Interests (EOI) had been received by another 

02 companies including Skyworks Company as per the decision of the Board of 

Directors dated 21 September 2015 (Annexure 15). Herein, RFP had been 

referred to the DVB Consultancy Company and the Nyras Limited which had 

been hereinbefore deployed in the service by the Sri Lankan Airline for the same 

purpose without any contractual basis, and obtained proposals.  The proposals 

received in this manner had been evaluated by a body of persons comprising 07 

officers and the Skyworks Consultancy Company had been selected therein. 

 

 

7.3.2.1.2. Entering into agreements for obtaining consultancy services for the 

Skyworks Consultancy Company. 

The Sri Lankan Airline had entered into an agreement with the Skyworks 

Consultancy Company on 09 September 2015. The key matters included in the 

above agreement were as follows.  

i) In the collection of necessary data and information, the Sri Lankan Airline 

should assist the Consultation Company. 
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ii) That the business plan of the Sri Lankan Airline should be evaluated by 

the Consultancy Company based on the predictions on the loading factors, 

air ticket charges etc. and the details on the air routes and the aircrafts 

given by the Sri Lankan Airline. 

 

iii) An economic analysis should be done by the Consultancy Company with 

regard to flying the wide-bodied aircrafts in Longhaul Routs. 

 

iv) Consultations should be given on the use of another aircrafts that can be 

optimally used in place of the A 350 Aircrafts. 

 

v) The Board of Directors of the Sri Lankan Airlines should be educated on 

the best strategy usable on the present responsibility regarding the 

purchase of A350 Aircrafts from the Aercap and Airbus Companies.   

 

vi) To participate in the discussions held with the Aercap and Airbus 

Companies and provide assistance to the Sri Lankan Airline for the 

preparation of documents exchanged with such companies. 

 

vii) That the Consultancy Company should submit its report within 04 weeks 

from the receipt of all information. 

 

viii) That the charges would be recovered as follows. 

❖ The monthly fee of US$ 100,000 ( Work Fee) 

❖ US$ 100,000 at US$ 50,000 per month should be paid from the 

monthly fee at the beginning as an advance for the first 02 months and 

that amount can be offset from the Success Fee. 

❖ Provided any fine was not paid to the Aercap and Airbus Companies or 

agreements had not to be cancelled, US$ 75,000 should be paid as 

Success Fee for conducting discussions with those companies and 

preparation of documents. 

❖ US$ 250,000 should be paid in respect of assisting and providing 

consolations to the Mihin Lanka Ltd. for the cancellation of two A320 

Aircrafts. 
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❖ In addition, the Sri Lankan Airline should settle the Reasonable out of 

pocket expenses incurred by the Skyworks Company in respect of this 

consultancy service within 15 days from the submission of the invoice. 

❖ The air travelling involved in this purpose by the individuals of the 

Skyworks Company should be sponsored. 

 

7.3.2.1.3. Obtaining the Consultancy Service 

7.3.2.1.3.1. An interim report had been furnished on 22 October 2015 by the Company 

named “Skyworks” containing the matters given below. (Annexure 16) 

i) The fact that, after the air traffic network of the Sri Lankan Airlines being 

analyzed by the Skyworks, the types of aircrafts which are more 

productive and maximizing the earnings, have been identified.  

 

ii) The fact that the aircrafts of the model A 350 have been manufactured to 

be used along the long-haul routes in place of Boeing 777 and A 340.  

 

iii) The fact that A 330 is preferred over A 350 in accordance with the matters 

given below.  

➢ That a sum not exceeding US $ 50 per day should be paid over the 

expenses relating to the aforesaid foreign air travels, and in the event 

that the said expenses do exceed US $ 2,500, prior approval should be 

sought from the Sri Lankan Airlines.  

➢ As 04 aircrafts of the model A 350 have been utilized, the operating 

income had decreased by US $ 240 million during the lease period of 

12 years at US $ 20 million per year.  

➢ Comparing with the existing fleet of 04 wide body aircrafts, those four 

A 350s were additional, and the Airline had to bear the US $ 15-20 

million payable thereon as the annual lease rent.  

➢ The fact that a saving of costs could not be expected with the A 350s 

than the A 330s due to rising fuel prices.  
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iv) The fact that the utilization of A 330 for the air traffic network of Sri 

Lankan Airlines is more profitable in accordance with the analyses carried 

out.  

v) The utilization of aircrafts by the Sri Lankan Airlines is 12.1 airborne 

hours per day. As such, the A 350s cannot be made use of in an optimal 

manner, and the costs thereof are intolerable. Hence, the A 350s are not 

suitable for Sri Lankan Airlines.  

 

7.3.2.1.3.2. The consultancy firm “Skyworks” had stated the following in their report 

furnished in January 2016. (Annexure 21) 

i) Fuel prices remained high in the year in which the decision was taken to 

purchase the A 350s.  The decision taken to purchase three A 350s for the 

Sri Lankan Airlines based solely on that aspect, is not productive 

considering the market conditions and the competitive environment of the 

present day. 

 

ii) Either of the two alternatives : obtaining the A 350s, or cancellation of 

agreements on legal basis with no discussions held, is costly for the Sri 

Lankan Airlines.  

 

iii) Hence, the air traffic network, fleet of aircrafts, and the cost structure of 

the company should be restructured as a part of the revised business plan 

in view of earning profits and solving the issue of A 350. 

 

iv) To obtain relief from the leasing companies and the other parties with 

whom agreements had been entered into on the operating costs through 

discussions, is the best methodology for the Sri Lankan Airlines as of now.  
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7.3.2.1.4. Making Payments to the Consultancy Firm  

Payments amounting to Rs. US $ 355,451.09 equivalent to Rs. 52 million had 

been paid in the following manner to the consultancy firm “Skyworks” from 25 

September 2015 up to 11 April 2016 for providing consultancy services 

(considering the value of an American Dollar to be 146 LKR.) (Annexure 56) 

 

Table 13- The manner in which payments had been made to “Skyworks” 

Date 

---------- 

Amount Paid (US $ ) 

-------------------------- 

Reason 

----------------- 

2015.09.25  100,000.00  Monthly work fee  

2015.10.21  100,000.00  Monthly work fee 

2015.12.02  52,832.21  Monthly work fee 

2015.12.29  50,692.38  Monthly work fee 

2016.02.10  50,379.99  Out of pocket expenses  

2016.04.11  1,546.51  Out of pocket expenses  

Total  355,451.09   

 

7.3.2.2. Obtaining Consultancy Services from the “Nyras” Company 

7.3.2.2.1. Selection of the “Nyras” Consultancy Company 

No clear information as to how “Nyras” Consultancy Company that had 

previously been turned down on the same purpose, had been selected, was not 

received. Nevertheless, it was stated in the Cabinet Decision, dated 26 January 

2016 (Annexure 22) that the “Nyras” consultancy company had been appointed 

by the Ministry of Finance in order to verify the new restructuring plan of the 

Sri Lankan Airlines. 

 

7.3.2.2.2. Entered into Agreement with the “Nyras” consultancy company 

The Chief Executive Officer, on behalf of the Sri Lankan Airlines, had entered 

into an agreement with the “Nyras” consultancy company on 03 February 2016 

(Annexure 57) to obtain consultancy services for the fleet of aircrafts. 

The key matters included therein, are as follows.  
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i) The said agreement had been entered into following the telephone 

conservation made by the “Nyras" company with the Chief Executive 

Officer of the Sri Lankan Airlines, Mr. Suren Ratwatta on 03 February 

2016. (Annexure 57) 

 

ii) The Sri Lankan Airlines had requested to evaluate the following 04 

alternatives.  

Alternative A- Obtaining A 350s under the existing lease rents 

Alternative B- Obtaining A 350 under low lease rents and removal of 

all or several of the A 330s. 

Alternative C- To maintain a business plan with a sustainable air 

traffic network without obtaining any A 350. 

Alternative D- To plan the air traffic network without obtaining any A 

350. (the existing Airline is dissolved thereby forming  

a new Airline by establishing the profitable sections as 

separate business entities ) 

 

iii) The final report would be furnished by 11 March 2016 with the following 

matters included.  

➢ Strategic options analysis. 

➢ Transition analysis. 

➢ Breakeven analysis. 

➢ Instructing the lessors on the proposed strategic discussions.  

➢ Analyzing the political and legal risks.  

➢ Information relating to the amount of funds to be invested by the 

Government of Sri Lanka on capital and working capital requirements.  

 

iv) That the final report would be released together with the opinion of the Sri 

Lankan Airlines after furnishing a draft report prior to the final report.  
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v) Recovery of fees  

➢ An agreement had been entered into with the Ministry of Finance in 

regard to relevant taxes and expenses totalling Rs. 65,000 GBP up to 

31 January 2016.   

➢ The fee for the purpose of that agreement amounted to GBP 150,000 (a 

sum of GBP 40,000 for the first 03 weeks and GBP 30,000 for the last 

week should be paid weekly.) 

➢ Sri Lankan Airlines shall be used for foreign travels, and a sum of US 

$ 50 be paid for food and accommodation  

 

vi) In order to hold discussions with the Airbus company and the lessors on 

the matters mentioned in the final report, the “Nyras" company would 

participate if necessary.  

 

vii) In the event of the agreement being breached by any of either parties, 

committing a fraud, or breaching confidentiality, the relevant party would 

be subjected to a fine not exceeding GBP 1,000,000. 

 

7.3.2.2.3. Obtaining Consultancy Services  

Heeding to a request made by the Chairman of the Sri Lankan Airlines prior to 

entering into the agreement between the “Nyras" consultancy company and the 

Sri Lankan Airlines on 03 February 2016, an initial fleet options review for the 

Board had been furnished on 03 August 2015. The following key matters were 

included in that report. (Annexure 58) 

i) Scope  

An analysis was conducted in this report as to whether the 04 aircrafts of 

the model A 350-900 agreed to be purchased from the Airbus company, 

and the four A 350-900 aircrafts agreed to be purchased on operating 

lease, had been suitable for the Sri Lankan Airlines.  
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ii) The information furnished by the Sri Lankan Airlines  

➢ Flights to the European destinations such as Paris, Frankfurt and Rome 

incurred losses.  

➢ The A 350s were not necessary whilst the A 330s are more suitable.  

➢ The Company had a 3 year restructuring plan.  

➢ The Sri Lankan Airlines paid for the aircrafts and lease rents in excess 

of the average.  

➢ Air routes are classified as long haul routes, medium haul routes, and 

short haul routes if the flight is over 8 hours, 5-8 hours, or less than 5 

hours respectively.  

 

iii) The recommendations made by the “Nyras" consultancy company; 

➢ The A 350-900 should be replaced with a different suitable aircraft.  

➢ An airline such as Sri Lankan Airlines should obtain aircrafts on lease 

rather than purchasing directly from the manufacturer.  

➢ As it is agreed to hand over the long term aircrafts in terms of days 

such as 2020 and 2021, the prices of the manufacturer would change in 

the long term; hence, a competitive price cannot be obtained for the 

aircrafts.  

 

The final report had been furnished to the Sri Lankan Airlines on 18 March 

2016 in accordance with the agreement entered into with the “Nyras" 

consultancy company on 09 February 2016. The key matters included therein 

are as follows.  

i) The financial position of the Sri Lankan Airlines remained critical as at the 

date of the report owing to the following matters.  

➢ The existence of a bank loan balance amounting to US $ 300.  

➢ Issuance of a bond worth US $ 175 million in the year 2013 which was 

to reach maturity in the year 2019. 

➢ Sums of US $ 45 million and US $ 15 million remained payable to 

Ceylon Petroleum Corporation and Airport and Aviation Services Ltd 

respectively.  
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➢ The net loss of the Group amounting to US $ 47.1 million in the period 

2015/16 had increased to US $ 90 million by 2016/17. 

➢ It was intolerable to pay the monthly lease rent of US $ 1.45 million 

for each of the four A 350-900 aircrafts scheduled to be received on 

lease in the years 2016 and 2017.  

➢ Pre delivery payments had to be made from November 2017 for the 

four A 350-900 aircrafts for which an agreement had been entered into 

to obtain directly from the Airbus Company in the years 2020 and 

2021. ( A sum ranging from  US $ 9 million to 242 million up to the 

period in which the aircrafts will be received) 

 

ii) The following changes should be made on the air traffic network of Sri 

Lankan Airlines;  

➢ Termination of flights to the destinations of Paris, Frankfurt, and Rome 

as per the opinion of the management.  

➢ To decrease the number of flights along the air routes incurring losses.  

➢ Routes of the Mihin Air should be transferred to the Sri Lankan 

Airlines.  

➢ A fleet comprising 09 wide-body aircrafts and 11 narrow-body 

aircrafts should be maintained.  

➢ The number of economy class seats should be increased by decreasing 

the number of business class seats in the aircrafts.  

 

iii) As the price paid for the fuel obtained from the Ceylon Petroleum 

Corporation is 15 per cent higher than the fuel obtained from the airports 

of the other countries, discussions should be held in this connection with 

the Ceylon Petroleum Corporation. 

 

iv) A profit improvement plan should be introduced and implemented under 

the guidance of the Chief Executive Officer with the involvement of the 

senior management, project managers, and the Head of the Financial 

Division.  
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v) It was the main responsibility of the “Nyras" consultancy company to 

evaluate the alternatives presented by the Sri Lankan Airlines. Such 

alternatives presented by the Sri Lankan Airlines were as follows.  

Alternative A- It was proposed under this alternative to maintain the 

existing fleet of aircrafts and flight schedules of the 

Sri Lankan Airlines as it is.   

Alternative B 

- 

Obtaining three A350-900s thus removing or 

subleasing three A 330s, and removal of one A 350-

900. 

Alternative C- Making use of A330s whilst removing or subleasing 

the A350s.  

Alternative D- This alternative had been presented under 02 options.  

(i.) Liquidations and startup 

(ii.) Administration.  

 

vi) Liquidation and startup was presented under first option of Alternative D 

whereas second option proposed the administration of Airline thus 

conducting discussions with the companies such as, Aercap, Airbus, and 

Rolls Royce relating to the purchase of A 350s thereby terminating the 

agreements.  

 

vii) Annexure 55 provides a summary on the analysis carried out on the 04 

alternatives mentioned under (v) above. Accordingly, considering the 

impact on the tourism industry caused by the first option of “Liquidation” 

under Alternative D, the consultancy company had identified that option as 

being impractical. Hence, the option “Administration” had been selected 

under Alternative D, and instructions had been given to liaise with the 

local and foreign legal advisor named “Kaye Scholer” in that connection.  

viii) According to the report furnished by the “Nyras” company, the 

summarized conclusions of the evaluations of four alternatives furnished 

by the Sri Lankan Airlines, are as follows.  

➢ It was recommended by the “Nyras” company to prepare a detailed 

plan relating to Alternative D. According to Annexure 59, the 
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Alternative D causes minimum losses as against the Alternatives A, B, 

and C; hence, it was recommended to opt for “Administration” 

➢ To conduct discussions with the companies such as, Aercap, Airbus, 

and Rolls Royce in order to terminate the agreements for the purchase 

of A 350s. Such discussions with the top level management of those 

companies should be held by the senior Government officers of Sri 

Lanka.  

➢ The Alternatives B, and C could be implemented only if the 

companies, Aercap, Airbus, and Rolls Royce do believe that the 

Government of Sri Lanka would opt for “Administration" or 

“Liquidation” after discussions being held.  

➢ The Alternative D should be the most reliable one in this process, and 

in the event that a different party could not be appointed in this 

connection as an Administrator, this should be done by the Sri Lankan 

Airlines and the Government. 

  

219



7.3.2.2.4. Making Payments to the Consultancy Company  

Payments totalling GBP 248,961.75 equivalent to Rs. 47 million (considering 

the value of GBP 1 is Rs. 184.95) had been paid in the following manner by the 

Sri Lankan Airlines to the “Nyras" consultancy company during the period from 

22 December 2015 up to 02 September 2016. (Annexure 60) 

Table 14 – Payments made to the "Nyras" consultancy company.  

Date 

 

-------- 

Amount Paid 

(GBP) 

--------------- 

Reason 

 

------------- 

2015.12.12 25,000.00 Consultancy fees agreed with the Ministry of Finance.  

2016.01.21 25,000.00 -ditto- 

2016.01.29 15,000.00 -ditto- 

2016.02.19 40,000.00 Consultancy fees agreed by the Sri Lankan Airlines. 

2016.02.25 40,000.00 -ditto- 

2016.02.26 40,000.00 -ditto- 

2016.03.08 30,000.00 -ditto- 

2016.05.24 2,050.00 Payment of incidental allowance.  

2016.05.24 1,800.00 -ditto- 

2016.05.24 1,434.00 Reimbursement of air travel fees.  

2016.05.24 3,750.00 Payment of fees on consultancy assistance.  

2016.05.24 600.00 Payment of incidental allowance. 

2016.05.24 9,060.50 Payment for assisting the discussions held in April 2016.  

2016.09.02 15,267.25 Payment for furnishing a report to the Sri Lankan Airlines 

and the Ceylon Petroleum Corporation relating to the 

decrease in fuel prices in June and July 2016. 

Total 248,261.25  

 

A sum of GBP 65,000 had been paid by the Sri Lankan Airlines up to January 

2016 for the execution of activities of the Ministry of Finance. The said amount 

had been reimbursed in the following manner by the Ministry of Finance and 

Planning on 20 May 2016. (Annexure 61) 
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Table 15- Amounts reimbursed by the Ministry of Finance and Planning out of 

the payments made to the "Nyras" consultancy company.  

Invoice 

No. 

--------- 

Date of 

Invoice 

------------- 

GBP 

 

------- 

Rs. 

 

------ 

Amount 

Reimbursed (Rs.) 

----------------------- 

291031 2015.12.22 25,000  5,406,425  5,406,425 

293814 2016.01.31 15,000  3,202,950  2,625,325 

292989 2016.01.22 25,000  5,338,250  5,338,250 

Total  65,000  13,947,625  13,370,000 

     

 

7.3.3. Obtaining  Legal Advice on the Termination of Agreement  

7.3.3.1. Obtaining Legal Advice for the Termination of Agreements relating to the 

Four A 350-900 Aircrafts Obtained on Lease. 

It had been decided that the company named “Clyde” employed by the Sri 

Lankan Airlines as the international legal consultancy firm for the aircrafts re-

fleeting programme, be consulted for the termination of the agreement as well. 

However, the said company had been renamed as “Kaye Scholer LLP” and 

hence, the new company had been consulted for the termination of agreements. 

Additionally, legal instructions had locally been obtained from Mr. Anil 

Tittawella in regard to the termination of agreements.  

A sum of Rs. 34,892,573.23 (Annexure 62) had been incurred by the Company 

as of 31 March 2018, the date of inquiry. 

 

7.3.3.2. Obtaining Legal Advice for the Termination of Agreement on the Direct 

Purchase of Four A350-900s from the Airbus Company. 

The Cabinet Sub-committee appointed for termination of the said agreement, 

had called for quotations to obtain legal advices from legal firms by following 

the Government Procurement Guidelines. Having conducted interviews with 03 

institutions selected, the international legal consultancy firm, named “Norton 

Rose Fullbright, London”, had been chosen. An engagement letter had been 

issued to the Sri Lankan Airlines by the said institution on 25 October 2017. 
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Nevertheless, the Company had failed to take action for termination of the said 

purchasing agreement even up to the date of inquiry.  

 

7.3.4. Termination of Agreements  

Two agreements had been entered into by the Sri Lankan Airlines on the 

termination and revision of 04 agreements relating to obtaining A 350-900s on 

operating lease. Particulars are as follows.  

Table 16 – Particulars on the agreement for the termination of operating lease 

agreements.  

  

Name of the Operating Lease 

Company  

-------------------------------------- 

Date of 

Agreement  

-------------------- 

Particulars on the Agreements 

Terminated  

------------------------------------------------ 

i) Aercap Global Aviation 

Trust (AGAT) 

06 April 2016 Termination of the operating lease 

agreement relating to one of the A350-900 

aircrafts, dated 2014.11.12. (Annexure 63) 

 

ii) International Lease Finance 

Corporation (ILFC) 

04 October 2016 Termination of 03 operating lease 

agreement Nos, 79,80, and 81 relating to 

A350-900, dated 27 September 2013.  

 

7.3.4.1. The Agreement, dated 06 April 2016 

i) The purchasing agreement relating to the said termination agreement had 

been entered into with the Aercap Company on 12 November 2014. 

However, by the date of terminating that agreement, the ILFC Company 

had been acquired by the Aercap Company. As such, the three companies 

of Sri Lankan Airlines, Aercap, and ILFC had all involved in the said 

termination agreement. 
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ii) The main conditions included in this Termination Agreement appear 

below.  

❖ That the Security Deposit amounting to USD 2.5 million would not be 

returned to Sri Lankan Airlines by the Leasing Company.  

❖ Only a sum of USD 0.5 million of the above Security Deposit had been 

paid by Sri Lanka Airlines by 06 April 2016 and that a Letter of Credit 

should be submitted before 08 April 2016 for the remaining USD 2 

million.  

❖ That, a sum of USD 15.27 million should be paid by Sri Lankan 

Airlines by 08 April 2016 in addition to the above Security Deposit as 

the Termination Fee.  

 

7.3.4.2. Agreement dated 04 October 2016  

This Termination Agreement had been entered into by Sri Lankan Airlines for 

the termination of 03 agreements which had been entered into,  on 27 September 

2013 for obtaining 03 A 350- 900 aircrafts on Operating Leasing Method from 

International Lease Finance Company. (ILFC)  

 

The main conditions included in that Termination Agreement appear below.    

i) That, payments should be made to the Leasing Company by Sri Lankan 

Airlines as Termination Fees amounting to USD 146.5 million (excluding 

the Security Deposit amounting to 7.5 million) in 08 installments as appear 

below.   
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Table 17- Method of Payment of Termination Fee in terminating the Operating 

Lease Agreements of the A 350- 900 Aircrafts.                  

 

Date that the Payment should be made  Amount (USD million) 

------------------------------------------------ ----------------------------- 

Five business days within the date of the 

agreement 

10.5  

02 January 2017 13.5  

02 February 2017 13.3  

02 March 2017 13.3  

03 April 2017 13.3  

02 May 2017 13.3  

02 June 2017 13.3  

30 June 2017  56.0  

Total amount of Termination Fees 146.5  

 

ii) That the total Security Deposit amounting to USD 7.5 million for the 03 

aircrafts, USD 2.5 million each, paid by that time in addition to the above 

Termination Fee, is not being repaid by the Company.  

 

iii) That, the additional payment should be made as 3 per cent, the annual 

interest rate and by calculating the interest in an interest rate that is the 

total of the Primary Lending Rate noticed by the New York SP Morgan 

Chase Bank in the instance where Sri Lanka Airlines being failed to make 

the payment of the above Termination Fee on the due date and in the 

instance where 03 business days had been exceeded for making the above 

payment.      

 

iv) If the additional conditions are being fulfilled by Sri Lankan Airlines, a 

sum of USD 56 million, the final installment of the above termination fee 

would be removed by the Leasing Company.  

➢ That, other payments had been completed within 05 days from the due 

date, excluding the final installment of the Termination Fee.  

➢ That, an A 300- 200 Aircraft of which bearing the Product Serial 

No.1008 should be obtained before 30 November 2016 under operating 

lease from the relevant Leasing Company.  
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➢ That, the leasing period of the A 330- 200 Aircraft obtained from 

Whitney Leasing Limited under the Operating Leasing Agreement 

No.627 of 18 November 2011, should be extended either to 07 

December 2028 or up to the date that the Design Service Goal of the 

Airplane is reached, before 30 November 2016.  

➢ That, a certificate that liabilities relating to the A 320- 232 Aircraft of 

which bearing the Product Serial No.2731, obtained by Mihin Lanka 

Airlines under the Leasing Agreement dated 11 October 2012 and 

relating to the A 321- 200 Aircraft of which bearing the Product Serial 

No.1946, obtained by Mihin Lanka Airlines under the Leasing 

Agreement dated 18 July 2012, should be given by Sri Lankan Airlines 

before 30 November 2016.  

➢ That, Proposals, Resolutions or other written evidence that the 

approval had been given by the Board of Directors of Sri Lankan 

Airlines, to the conditions relating to obtaining 04 airplanes mentioned 

above on operating lease basis, to the Leasing Company by 28 October 

2016.  

➢ Moreover, that, the written evidence that the transactions mentioned 

above by the shareholders of Sri Lankan Airlines had been approved, 

should be furnished to the Leasing Company by 28 October 2016.       

 

7.3.5. Payment of Termination Fees to the Operating Leasing Companies 

7.3.5.1. Payment of Compensation to the Aercap Company under the Agreement 

dated 06 April 2016   

As such, Sri Lankan Airlines had paid a sum of USD 17,770,000 as Termination 

Fees (including the Security Deposit amounting to USD 2,500,000) in 05 

instances for the period from 15 September 2014 to 04 May 2016, as given 

below.  
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Table 18- The Method of Payment Termination Fees of the termination of 

Operating    Lease   Agrements of one A- 350- 900 Aircraft  

 

Date Amount Paid (USD) 

------- --------------------------- 

15.09.2014 250,000  

14.11.2014 250,000  

04.05.2016 3,270,000  

04.05.2016 12,000,000  

04.05.2016 2,000,000  

 Total 17,770,000  

 

 

7.3.5.2. Payment of Termination Fees to the International Lease Finance Company 

(ILFC) under the Agreement dated 04 October 2016 

As such, a sum of USD 98 million had been paid by Sri Lankan Airlines as 

Termination Fees to the Leasing Company as appear below (including the 

Security Deposit amounting to USD 7.5 million) for the period from 08 August 

2013 to 02 June 2017. (Annexure 64) 
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7.4. Revision/ Termination of the Agreement on purchasing 04 A 350- 900 

Aircrafts from Aercap Company  

A Cabinet Sub- committee had been appointed for considering either on the 

revision or the termination of the agreement for directly purchasing 04 A 350- 

900 Aircrafts from Aercap Company, by the Cabinet Sub- committee on 

Economic Management on 28 July 2017. In addition, it had been stated that it 

had been agreed to discontinue the manufacturing activities of the 04 A 350- 

900 Aircrafts by Aercap Company in the meeting of the Cabinet Sub- committee 

on Economic Management (CCEM) held on 01 December 2017 and that a 

Counter Offer had made by Aercap Company for obtaining narrow- body 

aircrafts instead of these aircrafts on a future date. (Annexure 02) As per the 

decision of the Sub- committee, even the approval of the Cabinet of Ministers 

(Annexure 03) had been given for defaulting the manufacturing of aircrafts, on 

19 December 2017.  

 

As such, s Proposal (Annexure 04) had been given by Aercap Company for 

revising as purchasing 08 A 321 Neo Aircrafts instead of 04 A 350- 900 

aircrafts to Sri Lankan Airlines in April 2018.     

 

7.5. Entering into Agreements to install VIP Kits for 02 A 330- 300  Aircrafts 

and termination of those Agreements 

7.5.1. Entering into an Agreement with Aercap Company for the supply of VIP 

Kits that could be connected to two A 330- 300 Aircrafts 

An agreement had been entered into with Aercap Company for preparing VIP 

kits for the preparation of a compartment for Very Important Persons in an 

aircraft by Sri Lankan Airlines on 28 June 2013. (Annexure 06) Moreover, that 

agreement had been revised on 02 December 2013 and on 31 March 2014. The 

matters included in that agreement appear below.    

➢ That, it had been agreed to provide VIP kits valued at USD 15 million for 10 

aircrafts, with a discount amounting to USD 1.5 million per aircraft and to 

prepare and to furnish 02 aircrafts in this connection, in purchasing 10 

aircrafts from Aercap Company.     

➢ That, that proposed VIP kits can facilitate 12 persons and that it is equipped 

with a separate section for the Officers of the Armed Forces.  
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➢ That, it takes a period of 12 weeks in preparing the VIP kits.  

➢ That, it takes approximately 03 days for the installation of VIP kits by 

removing the normal seats of the A 330- 300 aircraft, considering the 

necessity of the VIP kits.  

➢ That, the above discount amounting to USD 15 million could be utilized in 

obtaining other goods and services from Aercap Company, if the VIP kits is 

not obtained.   

 

Information on the Agreement on the VIP kits (Annexure 05) had been 

furnished by the Letter dated 17 January 2015 that had been sent to the 

Chairman by the Chief Executive Officer of Sri Lankan Airlines. 

It had been stated by the Chief Executive Officer of Sri Lankan Airlines on the 

meeting of the Board of Directors held on 12 February 2015 that it had been 

discussed and had been entered into an agreement with the then President of the 

Democratic Socialist Republic of Sri Lanka on the above VIP kits prior to 

ordering A 350 and A 330 aircrafts from Sri Lankan Airlines. (Annexure 07) 

 

7.5.2. Approval for the Termination of the Agreements  

7.5.2.1. Approval of the Board of Directors  

i) Meeting of the Board of Directors dated 12 February 2015 (Annexure 

65)  

It had been decided to terminate the agreement on the VIP kits in the 

meeting of the Board of Directors held on 12 February 2015.  There, it had 

been stated that it should be sent to another division of Aercap Company 

itself for preparing a structure necessary to install the VIP kits again after 

02 A 330- 300 aircrafts being received to “Toulouse” in Colombo. As 

such, it had been emphasized by the Chief Executive Officer of Sri Lankan 

Airlines that the fourth A 330- 300 aircraft is scheduled to be received in 

the end of February 2015 and that, that aircraft will not be returned for 

preparing the structure necessary for the installation of the VIP kits. 

Moreover, it had been stated that even a request had been made for selling 

the VIP kits to another party in the discussion conducted by the Chairman 

of Sri Lankan Airlines with Aercap Company.  
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ii) Meeting of the Board of Directors dated 10 March 2015 (Annexure 66)  

❖ Here, it had been informed by Aercap Company that a request for a 

period of one year had been made for selling of VIP kits to another 

party.  

❖ Here, it had been further informed that a detailed Report relating to the 

termination of the agreement relating to obtaining the VIP kits had 

been furnished to the Prime Minister, by the Chairman of Sri Lankan 

Airlines.  

 

7.5.2.2. Approval of the Cabinet Sub- committee on Economic Development 

(CCEM) and the Approval of the Cabinet of Ministers 

Only the Reports of the meetings of the Board of Directors were furnished in the 

termination of the agreement on the VIP kits and either the approvals of the 

Cabinet Sub- committee on Economic Management or the approvals of the 

Cabinet of Ministers were not furnished, relating thereto. 

 

7.5.3. Termination of the Agreements  

7.5.3.1. The agreement on obtaining the VIP kits had been terminated on 24 February 

2015 by Sri Lankan Airlines. (Annexure 67) 

 

7.5.3.2. Here, it had been stated that the Credit Card amounting to USD 15 million 

issued for the VIP kits had been spent totally for the VIP kits. As such; it had 

been stated in the agreement that any liability whatsoever is not being held 

relating thereto by Sri Lankan Airlines until a resale of the VIP kits being held 

and if, being sold, a Credit Card named “VIP Kit Settlement Credit 

Memorandum” relating to the value that those VIP kits being sold, will be 

issued by Aercap Company to Sri Lankan Airlines. 
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7.6. Remarketing of A 350 and A 330 Aircrafts     

7.6.1. Seven agreements for the remarketing of A 330 and A 350 aircrafts had been 

entered into by Sri Lankan Airlines with 07 Representative Agencies for the 

period from 04 March 2016 to 21 April 2017, as appear below.  

Table 20- Details on the Remarketing Agreements of the A 350 and A 330 

Aircrafts  

 

Represenatative Agency Date that the 

Agreement had been 

entered into   

Agreed Matter 

------------------------------- ------------------------ -------------------- 

i) Cabot Aviation (Annexure 

68) 

04 March 2016  Remarketing of 04 A 350- 900 aircrafts ands A 

330- 300 aircrafts.  

ii) Motevaliyan Tosee Tejarat 

Pvt Ltd (Annexure 69) 

15 Mrch 2016 Providing consuktancy services for the sub- 

lease of aircrafts.  

iii) Millennium Aero 

Dynamics Pvt Limited 

(Annexure 70) 

18 August 2016 Entering intoa mutual agreement for the 

introduction of the German Aviation Capital 

Company.  

iv) German Aviation Capital 

(Annexure 71) 

18 August 2016 Purchase of 03 A 350- 900 aircrafts.   

v) Fitzroy Aviation limited 

(Annexure 72) 

20 April 2017  Remarketing of an A 330- 300, A 330- 200 

aircraft or any other aircraft supplied by the 

Airlines.   

vi) Air Partner (Annexure 73) 21 April 2017  Remarketing of 01 A 330- 200 aircraft and 03 

330- 300 aircrafts.  

vii) Air Partner (Annexure 74) 21 April 2017 Remarketing of 01 A 330- 200 aircraft and 03 

A 330- 300 aircrafts under the Wetlease/ ACMI 

Programme.  

 

7.6.2. One aircraft had been given by the Company to Pakistan International Airlines 

under the Wet Lease Method on the basis of making a payment of a fixed fee as 

USD 8,100 per hour, for a minimum of 300 hours and making a payment of 

USD 7,600 for an additional hour, for a period of 06 months from 04 August 

2016 to 09 February 2017, under the scheme of sub leasing of excess aircrafts to 

other Airlines.  
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8. Observations  

8.1. Preparing, approving and the implementation of the restructuring plan 

2015/16- 2017/18 

8.1.1. It had not been able to achieve the intended targets due to implementing only the 

function of refleeting the fleet of aircrafts, that is only one function of the 

Restructuring Plan, instead of taking action as per the Plan prepared for the 

restructuring of the entire group. 

 

8.1.2. It had been planned to cancel the longer flights of Frankfurt, Paris and Rome in 

the Restructuring Plan relating to the period from the year 2015/16 to the year 

2017/18 and to reduce the number of flights per week to Europe, by that Plan, 

from 18 to 07, from the year 2015/16 to the year 2016/17 by the Management 

either without a proper feasibility study or without obtaining a sufficient 

consultancy service. 

 

8.1.3. Even though it had been intended to deploy in group business activities by 

consolidating Sri Lankan Airlines and Mihin Lanka Airlines as per the proposed 

Restructuring Plan, action had not been taken to consolidate those two 

Companies. It had been decided by Sri Lankan Airlines to acquire only the air 

routes and aircrafts belonging to Mihin Lanka Airlines and to dissolve Mihin 

Lanka Airlines and those activities had not been wound up even by 31 March 

2019. (Reference Paragraph 7.2.3.2 (iii)) 

 

8.1.4. Even though the total fleet of aircrafts should consist of 18 aircrafts by the years 

2016/17 and 2017/18 as per the Restructuring Plan, the actual fleet of aircrafts 

had been increased to 24 aircrafts, by the addition of 06 aircrafts in the year 

2016/17. It had been decided by Sri Lankan Airlines to add new aircrafts 

without a proper plan, despite it had been planned to reduce the number of 

destinations. (Reference Paragraph 7.2.2 (iii)) 
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Table 19- The number of estimated and actual number of aircrafts in the year 

2016/17 

Type of Aircraft 

------------------- 

2016/17 

---------- 

 Estimated  Actual  Difference 

 ---------------  -----------  ------------- 

A 320-200 06  06  - 

A 321-200 02  03  01 

A 320-Neo -  02  02 

A 330-200 03  06  03 

A 330-300  07  07  - 

Total   18  24  06 

 

 

8.1.5. Even though it had been planned to decrease losses of the Company from the 

year 2015/16 to the year 2017/18, the actual loss of the Company had been 

increased to a sum of Rs. 28,340 million from a sum of Rs. 12,084 million from 

the year 2015/16 to the year 2016/17. As such, it was observed that the actual 

loss of the year 2016/17 had been increased by 57 per cent as compared with the 

preceding year. (Reference Paragraph 7.2.2 (iv)) 

 

8.1.6. Even though it had been planned to obtain a capital contribution amounting to 

USD 255 million from the government of Sri Lanka as per the proposed 

Restructuring Plan, any capital contribution whatsoever had not been received to 

the company from the government of Sri Lanka from 01 April 2016, the date 

that the plan is being implemented, to 31 May 2019. (Reference Paragraph 7.2.2 

(v)) 

 

8.1.7. Selling of shares of the Sri Lankan Catering Company (Annexure 75) and 

selling of 40 per cent of the Ground Handling Division (Annexure 76)  

Funds amounting to USD 85 million planned to be obtained by selling shares of 

the Sri Lankan Catering Company and USD 140 million planned to be obtained 

by selling 40 per cent of the Ground Handling Division, on deciding to make Sri 
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Lankan Airlines a Public Private Partnership (PPP) by the Government of Sri 

Lanka, had not been provisioned. (Reference Paragraph 7.2.2(v)) 

 

8.1.8. Further, it had not been able to attract an investor to Sri Lankan Airlines even up 

to 31 May 2019. 

 

8.1.9. An external party had been appointed for obtaining consultancy services relating 

to 3 A 330- 200 aircrafts that were scheduled to be returned in the year 2017 and 

deploying 8 A 350- 900 aircrafts in service, which is scheduled to be received in 

the year 2017 or on using other options. Even though it had been proposed to 

requantify the fleet of aircrafts to 18 by the Restructuring Plan approved by the 

Cabinet of Ministers, it had not been specifically stated on the number of 

aircrafts intended to be retained and on the number of aircrafts intended to be 

disposed. Moreover, even though the service of an external party was obtained 

as proposed, 26 aircrafts had been deployed in service by the Company by the 

year 2018.  

  

233



8.2. Obtaining Consultancy Services for the Termination of the Agreements on 

Aircrafts 

8.2.1. Even though it had been stated in the decision of the Board of Directors dated 21 

September 2015 that the proposals received from consultancy firms are being 

evaluated by a Committee consisting of six members in selecting the Skyworks 

Consultancy Firm for the re- evaluation on the fleet of aircrafts, Evaluation 

Sheets and Detailed Evaluation Reports that evaluations had been so done, had 

not been furnished to the Board of Directors. (Reference Paragraph 7.3.1.4.4) 

 

8.2.2. An agreement had been entered into, to carry out a re- evaluation on the fleet of 

aircrafts of the Company without mentioning on the decision made by the Board 

of Directors of the Company on 25 August 2015 to not to use A 350- 900 

aircrafts, with Skyworks Company on 09 September 2015. 

 

8.2.3. It had been agreed to furnish a complete report within 04 weeks after receiving 

information to that institute as per the agreement entered into on 09 September 

2015 with Skyworks Company, the consultancy firm that was being initially 

selected. However, this Institution had furnished an interim report on 22 October 

2015 after a lapse of 06 weeks and the final report had been furnished on 

January 2016, 16 weeks from the agreed date or, after a delay of 12 weeks. 

(Reference Paragraph 7.3.2.1.3) 

 

8.2.4. The proposal furnished by Nyras Consultancy Firm had been rejected by Sri 

Lankan Airlines on the instance where Skyworks Company was selected on 21 

September 2015 for obtaining consultancy services for the termination of the A 

350- 900 agreements. However, the necessity of entering into an agreement on 

03 February 2016 for obtaining the service carried out by Skyworks Company, 

with Nyras Consultancy Firm as well, without following proper procurement 

procedurs, as per a telephone conversation conducted with Nyras Consultancy 

Firm, by the Chief Executive Officer of Sri Lankan Airlines on a later date, was 

not confirmed to the audit. 

 

8.2.5. A sum of 248,961.75 sterling pounds had been idly paid from 22 December 

2015 to 02 September 2016 for obtaining consultancy on the termination of the 

A 350- 900 agreements to Nyras Consultancy Firm by Sri Lankan Airlines and it 
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had approximately been a sum of Rs.50 million. As per the Reports furnished by 

Nyras Consultancy Firm, “Planning the Air Route Network without obtaining at 

least one A 350- 900 aircraft”- here, recommendations had been furnished as the 

establishment of a new Airline by converting profitable divisions into separate 

business divisions by dissolving the prevailing Airline Company as the best 

option for the implementation of the proposal furnished under option D.  

However, the Sri Lankan Airlines Limited had not taken action to execute the 

alternative until the date of this report and as a result, it  was further observed 

that the amount of 248,961.75 sterling pounds paid to “Nyras Aviation 

Consultants” by the Sri Lankan Airlines is a fruitless expenditure. The amount 

of 15,267.25 sterling pounds or Sri Lankan rupees 2.25 million paid to the 

“Nyras Aviation Consultants” for making efforts to reduce the fuel prices by 

negotiating with the Sri Lanka Petroleum Corporation which was a function not 

stipulated in the agreement was also included in that payment.   

 

8.2.6. An amount of 65,000 sterling pounds had been paid by the Sri Lankan Airlines 

on 22 December 2015 and on 21 and 29 of January 2016 for the services 

provided by the “Nyras Aviation Consultants” for the Ministry of Finance up to 

31 January 2016. Even though the Ministry had agreed to reimburse the amount, 

the Ministry had reimbursed only an amount of Rs. 13,370,000, which is less 

than Rs. 577,625 out of the invoice value of Rs. 13,947,625. 

 

8.2.7. An amount of Rs. 99,186,143 had been paid by the Sri Lankan Airlines to 

“Skyworks Aviation” and Nyras Aviation Consultants for obtaining consultation 

services from the Aviation Consultants for the main function of cancellation of 

operating lease agreement of the 04 no. of A 350-900 aircrafts.  

Further, arrangements had been made to obtain consultation services from the 

Seabury Consulting for the Re-fleeting Programme and a sum of Rs. 

144,887,459 had been paid to the Institution as charges for Consultation 

Services. Accordingly, it could be observed that the Sri Lankan Airlines had 

failed to obtain an effective service for the advancement of the Company even 

though a sum of Rs. 244,073,602 had been incurred for obtaining consultation 

services for activities such as purchasing of aircrafts and for cancellations. 
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8.3. Non-compliance with the Procurement Guidelines for selection and 

employment of Consultants in the service 

The following non-compliances were observed in the selection of the 

consultants by the Sri Lankan Airlines for cancellation of the Agreement on 

purchasing aircrafts.  

 

8.3.1. Even though the Ministry had to accomplish the said function by appointing a 

formal Procurement Committee, evidences to substantiate that appointments had 

been made by adopting the formal procedure had not been submitted to the 

audit. (Reference: - Paragraph (i) of the Annexure 77) 

 

8.3.2. The Company had not prepared and approved a Requests for Proposal (RFP) 

from Consultancy Procurement Committee and such Request for proposal had 

not been submitted to the Consultancy Companies, which had expected to 

submit proposals. The manner of evaluating the Consultancy Companies for 

selecting the Consultancy Company by the Sri Lankan Airlines for the 

accomplishment of its fuctions was not obvious. (Reference: - Paragraph (ii) of 

the Annexure 77) 

 

8.3.3. In instances where the participation of Intenational Consultancy Institutions is 

sought for complex roles which are above Rs. 2 million, advertisements have to 

be published in the National as well as international media for the submisison of 

Express of Interest (EOI). However, advertisements had not been published in 

compliance with the requirement and it could not be observed that the maximum 

qualitaive and economical advantages had not been derived by the Company 

through allowing the competitive participation. (Reference: - Paragraph (vii) of 

the Annexure 77) 

 

8.3.4. The Company had requested to submit proposals from two institutions only. 

Even though the selected number of institutions can be less than 7 only when the 

qualified institutions had not submitted Express of Intention (EOI) and when 

there are no other qualified institutions, only two institutions had been selected 

in this occasion without adhering to proper procedures. (Reference: - Paragraph 

(viii) of the Annexure 77) 
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8.3.5. When requests for proposals are invited, the validity period for submitting such 

proposals had not been mentioned and unclassified proposals had been obtained 

from the e-mail. Accordingly, it could not be observed at the Audit that the 

proposals had been evaluated in compliance with the pre-prepared criteria. 

(Reference: - Paragraphs (x) – (xvi) of the Annexure 77) 

 

8.3.6. Committee for opening proposals had not been appointed and the process of 

opening and evaluation of proposals had been done by the Selection Committee 

of the Company. Even though the representatives of the Consultancy Service 

Companies had to be participated at the moment of opening the financial 

proposals, action had not been taken in compliance with that requirement in 

obtaining those consultation services. Accordingly, it could be observed that the 

procurement activities for obtaining consultation services for re-fleeting the 

aircrafts and air-routes had been carried out without adhering to the principle of 

transparency. (Reference: - Paragraph (xv) of the Annexure 77) 

 

8.3.7. The DVB Bank and Skyworks institutions had been notified on 12 August 2015 

to submit proposals on or before 18th of August 2015. However, the Nyras 

institution had also been informed to submit proposals on 20 August 2015, a 

date after 18 of August. Accordingly, action had been taken to select a 

Consultancy Service Institute by obtaining Express of Intention (EOI) on 

various dates from selected Consultancy institutions as per the discretion of the 

Company by violating the Provisions of the Procurement Procedure of the 

Company. (Reference: - Paragraph (xiv) of the Annexure 77) 
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8.4. Termination of Agreements of the four A350-900 aircrafts for which 

agreements had been made for obtaining them on operating lease basis and 

payment of compensation. 

8.4.1. Making arrangements to conduct a study from a related party to the Sri Lankan 

Airlines and which is not an independant party as per the decision taken at the 

meeting of the Director Board held on 03 August 2015 to conduct a feasibility 

study for Sri Lankan Airlines by taking into consideration the proposed air-

routes and exising air-routes in relation to A350 and A330, aircrafts from the 

Airbus Company was  questionable. (Reference: - Paragraph 7.3.1.1.2) 

 

8.4.2. As per the report submitted by the Airbus Company, the evaluation of the 

operation A 330-300 aircrafts had been done only for the London air-route. It 

was observed that the comparison of the result obtained from the evaluation of 

A 350 -900 aircraft in relation to one air-route with the air traffic of selected 

European destinations  and substituting the results obtained by such comparison 

to the entire longer destinations away from that air route is not logical. 

(Reference: - Paragraph 7.3.1.1.1 (iv)) 

 

8.4.3. The Board of Directors had entrusted the power for negotiating with the Aercap 

Company and to make them agreed to pay the compensation, to the Chief 

Executive Officer of the Sri Lankan Airlines. The Negotiation Minutes of the 

negotiations made by the Officer with the Aercap Company had not been 

submitted to the Audit and it could not be observed that the assistance of the 

consultancy companies had been obtained for such negotiations and thereby, it 

could not be substantiated that the transaction had been carried out with 

adequate transparency. 

 

8.4.4. Even though the approval had been granted by the Cabinet sub Committee on 

Economic Management (CCEM) at its meeting held on 05 April 2016 for 

obtaining a loan of 65 million U.S. dollars to pay compensation for terminating 

the lease agreement of the 04th A 350-900 aircraft and to settle the fundamental 

financial requirements of the Company, an approval for the payment of 17.77 

million U.S. dollars for termination of the lease agreement and for the payment 

of compensation had not been conclusively mentioned therein. Likely, it could 
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not be substantiated at the audit that an approval of the Cabinet of Ministers had 

been obtained in this regard. (Reference: - Paragraph 7.3.1.2.1) 

 

8.4.5. A confirmation on the manner of conclusivley computing the sum of 17.77 

million U.S. dollars (including the lost security deposit of 2.5 million U.S. 

dollars), which was the compensation paid in relation to terminate the lease 

agreement of the 4th A 350-900 aircraft  mentioned above had not been 

submitted to the Audit. 

 

8.4.6. The recommendations made by the Honorable Prime Minister and the Minister 

of Enterprise Development had been submitted for the meeting of the Board of 

Directors dated 28 July 2016. Subsequently, information to substantiate that the 

Board of Directors of the Sri Lankan Airlines Limited had been notified on the 

cancellation of the Agreements on A 350-900 Aircrafts were not revealed to the 

Audit. 

 

8.4.7. The Sri Lankan Airlines Limited had informed through its Report submitted to 

the CCEM on 07 September 2016 that the Company can avoid continuous extra 

losses in the future by paying the proposed compensation and getting released 

from that payment and thereby, it would be possible for the Sri Lankan Airlines 

to attract a better investor. However, after paying the agreed compensation and 

getting released from the payment, the Sri Lankan Airlines Limited had been 

continuously functioning at loss up to 31 May 2019 and further it was unable to 

attract an investor. (Reference: - Paragraph 7.3.1.2.2 (iv)) 

 

8.4.8. Even though it had been mentioned that the anticipated savings for the period of 

2016/17 up to 2020/21 through restructuring the other aircrafts other than A 

350-900 aircrafts was 130 million U.S. dollars as per the report submitted to the 

Cabinet Sub Committee on Economic Management on 07 September 2016, only 

the reduction in the lease instalment had taken into consideration and the other 

factors such as the increase in the maintenance cost and fuel cost had not been 

taken in to consideration. (Reference: - Paragraph 7.3.1.2.2 (iv)) 

 

8.4.9. Even though it had been decided at the meeting of the Cabinet Sub Committee 

on Economic Management (CCEM) held on 07 September 2016 that the amount 
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of compensation for terminating the Agreements of the 03 no. of A 350-900 

aircrafts should be between 75-85 U.S. dollars, a basis for determining the 

amount of compensation had not been indicated. (Reference: - Paragraph 

7.3.1.2.2 (v)) 

 

8.4.10. Even though the amount of compensation had been reduced up to 98 million 

U.S. dollars subjected to conditions as per the negotiations held for deducting 

the amount of compensation for the termination of the agreement with the 

Aercap Company on 05 September 2016, Sri Lankan Airlines had not conducted 

any cost benefit analysis in the instance of agreeing to those conditions. 

(Reference: - Paragraph 7.3.1.2.2 (iv)) 

 

8.4.11. Even though the Secretary of the Ministry of Public Enterprises Development 

had participated to the discussion held at the General Treasury in the Month of 

September 2016 for the termination of the Lease Agreements of the 03 no. of A 

350-900 aircrafts, it could not be observed that the Ministry of Public 

Enterprises Development had taken part in the discussions conducted 

subsequently. 

 

8.4.12. The parties who had granted approval for certain officers participated in the 

discussion that those officers should take part in the discussion held at the 

General Treasury with the representatives of the Aercap on 01 October 2016 

could not be observed at the Audit. (Reference: - Paragraph 7.3.1.2.2 (iv)) 

 

8.4.13. Even though the Minister of Finance and the Minister of Public Enterprises 

Development had been notified on the same day by the Chief Executive Officer 

of the Sri Lankan Airlines via e-mail on the matters for which both parties gave 

their consent at the discussion indicated in 8.4.12 above, the Board of Directors 

of the Sri Lankan Airlines had not been notified in this regard. 

 

8.4.14. It could be observed that the payments mentioned in 7.3.5 above could be 

further reduced if decisions pertaining to the process of terminating the 

agreement had been taken expeditiously.  
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8.4.15. Adequate information had not been submitted for the investigation of the party 

who had taken the fundamental decision that A 350-900 aircrafts are not 

required for the fleet of aircrafts in the Sri Lankan Airlines Limited and as to 

when the decision was taken. (Reference: - Paragraph 7.3.1.1) 

 

8.4.16. A prior approval had not been obtained from the Cabinet of Ministers for 

entering in to agreements for the termination of the operating lease agreement. 

(Reference: - Paragraph 7.3.1.3) 
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8.5. Entering in to Agreements to purchase 04 no. of A 350-900 aircrafts from 

the Airbus Company 

8.5.1. An agreement had been entered in to by the parties to purchase 04 no. of A 350-

900 aircrafts from the Airbus Company in 2020/21. However, it had been 

indicated that The Airbus Company had agreed to stop the manufacturing 

activities of the 04 no. of A350-900 aircrafts and a Counter Offer had been 

made, at the meeting of the Cabinet Sub Committee of Economic Management 

(CCEM) held on 01 December 2017, by the Airbus Company to provide 

narrow-body aircrafts in a future date instead of these aircrafts as per the 

decision subsequently taken by the Sri Lankan Airlines not to purchase A 350-

900 aircrafts. It was oberved that there might have a risk in the future for paying 

an additional amount due to the change in the type of aircrafts. (Reference: 

paragraph 7.4) 

 

8.5.2. Likely, the Company had not made a systematic analysis on the 02 alternatives 

such as purchasing 04 no. of A 350-900 aircrafts or purchasing 08 no. of A 321 

Neo aircrafts up to the date of this Report. (Reference: paragraph 7.4) 

 

8.6. Termination of the VIP Kits Agreement 

8.6.1. It was observed that the Management of the Company had entered into the 

agreement without understanding the prior plans about the activity agreement 

entered into on 28 June 2013 for the preparation of a place reserved for Very 

Important Persons (VIP room) in an A 330-300 aircraft had been revised in two 

occasions viz, on the 02nd December 2013 and in March 2014. 

 

8.6.2. A claim for offering the discount in obtaining other goods and services from the 

company other than the VIP Kit which is the entitlement for the discount of 15 

million U.S. dollars  that had been scheduled to provide in the purchase of 10 

aircrafts from the Airbus Company. However, the entitlement of the discount of 

15 million U.S. dollars that had to be received from the Airbus Company to the 

Sri Lankan Airlines Limited was lost due to the lapse of 20 months from the 

date of entering in to the agreement for the preparation of the VIP room up to 24 

February 2015, the date of cancellation of the agreement.   
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8.7. Re-marketing of the A 350 and A 330 Aircrafts  

8.7.1. Agreements had been entered into for obtaining A 350 and A 330 aircrafts in the 

years 2013 and 2014 and 06 no. of A 330 aircrafts had been obtained for the 

company witihin the prescribed period. However, Agreements had been entered 

into for re-markeing of those aircrafts as per Paragraph 7.6 above. Accordingly, 

it was observed that the requirement of the Company for obtaining aircrafts had 

not been taken in to consideration in re-fleeting the fleet of aircrafts by the 

Company. (Reference: paragraph 7.6) 

 

8.7.2. Sri Lankan Airlines Limited had recommended to invite quotations from 03 

consultancy companies for appointing a representative for re-marketing A 350-

900 aircrafts at the meeting held between the Sri Lankan Airlines Limited and 

Aercap Company on 23 November 2015. (Annexure 19). In the 

recommendation of those Companies, the Procurmeent Guidelines of the 

Government had not been followed.   
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9. Weaknesses in Systems and Controls 

9.1. The following activties had been performed by the Company without carrying 

out a cost benefit anaysis after a systematic study. 

9.1.1. Revision of the Programme for re-fleeting of the aircrafts on 24 June 2015. 

 

9.1.2. Direct purchasing of 04 no. of A 350-900 aircrafts and obtaining 4 aircrafts of 

the same type under operating lease method. 

 

9.1.3. Agreeing to pay compensation to relevant financial companies for terminating 

operating lease Agreements. 

 

9.1.4. Entering into additional Conditions for deducting 56 million U.S .dollars out of 

154 million U.S. dollars, which was the agreed compensation with the Aercap 

Company in relation to the termination of the Lease Agreement. 

 

9.1.5. Termination Clauses on the termination of the agreement had not been included 

in any of the agreements entered into under the programme of re-fleeting 

aircrafts. Therefore, it was observed that the Company had to pay the 

compensation proposed by the Leasing Company.  
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10. Recommendations 

10.1. In taking all the important decisions related to the functions of the Sri Lankan 

Airlines, functions should be carried out in compliance with a long-term plan 

prepared after a proper study. (Reference 9.1) 

 

10.2. Action should be taken in compliance with the Provisions of the Procurement 

Guidelines and Procurement Manual issued in August and November 2007 by 

the Procurement Agency in obtaining consultation services by the Company 

from the Consultancy Companies. (Reference 8.3) 

 

10.3. Obtaining recommendations from the Consultants for the functions of the 

Company and the implementation of recommendations in optimum level. 

(Reference 8.2.5) 

 

10.4. The transparency and the integrity of the task should be safeguarded by allowing 

more than one officer to represent the Company in instances where negotiations 

are condcuted by the Airlines Limited with the external parties and in entering in 

to agreements. (Reference 8.4.14) 

 

10.5. Functions should be taken in maximum level for obtaining the prior approval by 

the provision of adequate information to the Cabinet of Ministers in relation to 

the important matters, for which it is essential to get the approval of the Cabinet 

of Ministers. (Reference 8.4. 4 and 8.4.17) 
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